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CUADRO INSTITUCIONAL DE PUNTOS DE ACTA

MAYO DEL 2015

29-05-2015

Punto de Acta
6.1

Resolucion referente a la propuesta para la contratacion de (146)
personas bajo el Programa Nacional de Empleo por Hora, a partir
del 01 al 30 de Junio de 2015.

29-05-2015

Punto de Acta
6.2

Resolucion mediante la cual se autoriza el traslado a la Nueva
Seccion de Logistica, dependiente del Departamento de Registro
Civil, de diecinueve (19) empleados a partir del 01 de junio del afio
2015,

22-05-2015

Punto de Acta
5.1.2

Resolucion referente al Informe Ne 076-1G-2015, emitido por la
Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas, en
donde se instruye al Registro Civil Municipal de La Ceiba,
Departamento de Atlantida, que proceda a cancelar de la base de
datos del RNP, una inscripcion de nacimiento en virtud de no
existir respaldo documental.

22-05-2015

Punto de Acta
5.2.1

Resolucion referente a la Audiencia de Descargo de fecha 12 de
mayo del afio 2015, en donde se sanciona con la suspensién del
cargo por tres (3) dias sin goce de sueldo al Supervisor de
Seguimiento, dependiente del Departamento de Identificacién.

22-05-2015

Punto de Acta
5.3:1

Resolucion en donde se da por recibida la solicitud de nivelacién |
salarial de fecha 18 de Mayo del afio 2015, en el cargo de Analista
de Sistemas, dependiente del Departamento de Informatica.

22-05-2015

Punto de Acta
53.2

Resolucidn en donde se da por recibida la solicitud de nivelacion
salarial de fecha 18 de Mayo del afio 2015, en el cargo de Técnico
Registral 1.3, dependiente del Registro Civil Municipal de La
Libertad, Departamento de Comayagua.-

22-05-2015

Punto de Acta
54.1

Resolucion en donde se le concede un mes de permiso con goce de
sueldo, un mes de permiso correspondiente a sus vacaciones y el
resto se le concede permiso sin goce de sueldo, presentada por la
plaza Técnico Registral 2.3, dependiente del Departamento de
Registro Civil Municipal de Opatoro, Departamento de La Paz.

22-05-2015

Punto de Acta
54.2

Resolucion en donde se le concede permiso con goce de sueldo por /2

el termino de un mes, comprendido del 04 de mayo al 02 de junio |
del afio 2015, presentada por el Técnico Registral 4.3, dependiente |
del Registro Civil Municipal de Tela, Departamento de Atlantida.

22-05-2015

Punto de Acta
5.4.3

Resolucion en donde se le concede permiso para realizar estudios
de educacion superior en la Universidad José Cecilio del Valle, los
dias martes y jueves de 08:00 a 10:00 am, presentada por el

Asistente de Microfilmacién, dependiente del Departamento de
Archivo Central.

22-05-2015

Punto de Acta
5.4.4

Resolucion en donde se le concede permiso con goce de sueldo el
dia lunes de cada semana, comprendido del 25 de mayo hasta
finalizar el afio 2015, con el objetivo de asistir a cita médica en el

Tegucigcalp
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Centro de Atencién Teleton, presentada por el Téenico Registral
1.3, dependiente del Registro Civil Municipal de San Nicolds,
Departamento de Santa Barhara.

22-05-2015 Punto de Acta | Resolucion en donde se le concede permiso para realizar estudios
5.4.5 de educacion superior en la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), los dias lunes a miércoles de 08:00 a 09:30 amy
el dia jueves de 08:00 a 08:30 am, presentada por la Asistente del
Secretario General,
22-05-2015 Punto de Acta | Resolucién en donde se le concede permiso para realizar estudios
5.4.6 de educacion superior en la Universidad Tecnologica de Honduras
(UTH), solamente por cinco horas a la semana y la diferencia le
seran cargadas a sus respectivas vacaciones, por el periodo del 20
de mayo al 20 de agosto del afio 2015, presentada por el Técnico
Registral 5.3, dependiente del Registro Civil Municipal del Distrito
Central, Departamento de Francisco Morazén.
22-05-2015 Punto de Acta | Resolucion en donde se le concede permiso sin goce de sueldo por
5.4.7 el termino de dos (02) meses, comprendido del 01 de Julio al 31 de
Agosto del afio 2015, presentada por el Registrador Civil Municipal
1.3, del Municipio de Dolores, Departamento de Copan.
22-05-2015 Punto de Acta | Resolucién en donde se le declara con lugar la solicitud de
5.4.8 suspension de permiso sin goce sueldo, otorgado por el término de
un (01) afio, por lo que se ordena el reintegro a sus labores el 01 de
Junio del presente afio, presentada por el Técnico en Captura
Digital, dependiente del Registro Civil Municipal de Puerto Cortés,
Departamento de Cortés.

22-05-2015 Punto de Acta | Resolucién en donde se le concede permiso con goce de sueldo
5.4.9 para realizar estudios de educacién superior en la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), solamente por cinco
horas a la semana por el periodo del 19 de mayo al 20 de agosto
del afio 2015, y la diferencia de horas solicitadas podran ser
acreditadas a sus vacaciones, presentada por el Oficial de Atencidn
al Publico, dependiente del Departamento de Archivo Central. T .
22-05-2015 Punto de Acta Resolucidn en donde se declara sin lugar la solicitud de permiso e
5.4.10 para realizar estudios de educacién superior en la Universida '
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), por el periodo®
comprendido del 19 de mayo al 20 de agosto del afio 2015,
presentada por el Técnico Registral 3.3, dependiente del Registro
Civil Municipal de Sabanagrande, Departamento de Francisco

Morazan.
22-05-2015 Punto de Acta | Resolucion en donde se declara sin lugar la solicitud presentada
6.1 por el lefe del Departamento de Recursos Humanos, mediante el

cual solicita al Directorio autorice le sean pagados los dias y horas
inhabiles trabajados durante el mes de Enero 2014 al 13 de Abril
de 2015, equivalente a 74 dias.

22-05-2015 Punto de Acta | Resolucidén en donde se da por recibido el Informe de Trabajo
6.2 concerniente a las demandas interpuestas en contra del RNP, de

fecha 15 de mayo de 2015, presentado por el Director Legal
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Laboral.

22-05-2015

Punto de Acta
6.3

Resolucion en donde se instruye al Departamento de Recursos
Humanos, para que gestione ante quien corresponda la pension
permanente de la Técnico Registral 3.3, del Registro Civil Municipal
de Teupasenti, Departamento de El Paraiso; ademds proponga el
traslado temporal de un Técnico Registral 2. 3, del Municipio de
Alauca al Municipio de Teupasenti.

22-05-2015

Punto de Acta
6.4

Resolucion en donde se instruye a la Oficial de Informacién Publica
(OIP), para que remita una circular a los Departamentos del RNP, a
efecto de que atiendan las peticiones del Instituto de Acceso a Ia
Informacién Publica establecidas en Ia Ley de Transparencia.

22:05-2015

Punto de Acta
6.5

Resolucion en donde se autoriza al Departamento de
Administracion General, para que proceda hacer las contrataciones
necesarias en los siguientes temas: a) Vigilancia Privada b) Agua
Purificada c) Servicios de Correspondencia y Valores d)
Mantenimiento de Fotocopiadoras e) Monitoreo de Vehiculos f)
Servicios de Internet g) Servicios de Mantenimiento Preventivo %
Correctivo de Hardware y Software h) Mantenimiento de Aire
Acondicionado i) IAFIS de Honduras j) Servicios de Correspondencia
y Valores con Honducor.

22-05-2015

Punto de Acta
6.7

Resolucion en donde se autoriza la devolucién del salario por la
cantidad de (Lps. 3,234.00), a favor del Técnico Registral 2.3, del
Registro Civil Municipal de Pimienta, Departamento de Cortes, a
consecuencia de habérsele deducido en el mes de marzo de 2014,
dicha cantidad por concepto de incapacidades de pre y posnatal,
siendo refrendadas por el IHSS.

22-05-2015

Punto de Acta
6.8

Resolucion en donde se autoriza al Sub Director Administrativo del
RNP, para que proceda a realizar un analisis de los servicios de
Seguro Colectivo de Vida que la Empresa MAPFRE/HONDURAS, f
ofrece a los empleados del RNP. i

22-05-2015

Punto de Acta
6.9

Resolucion en donde se autoriza a los Departamentos de Recursos '
Humanaos y Administracién General, para que procedan hacer
efectivo el pago que en derecho corresponde a la ex empleada por
Contrato por Tiempo Limitado, por el valor total de (Lps.
10,323.88)

22-05-2015

Punto de Acta
6.10

Resolucién en donde se aprueba el borrador de la nueva ficha de
empleo que el RNP utilizard para las proximas contrataciones de
personal, presentado por la Jefe del Departamento de Recursos
Humanos.

22-05-2015

Punto de Acta
6.11

Resolucién en donde se aprueba el borrador del perfil del cargo de
Oficial de Atencion al Publico, presentado por la Jefe del
Departamento de Recursos Humanos.

22-05-2015

Punto de Acta
6.12

Resolucion en donde se autoriza |a gira internacional a efectuarse
del 07 al 09 de junio del afio 2015, para que el Coordinador del
Departamento de Asesoria Técnica y Desarrollo Institucional, asista
en representacion del RNP de Honduras, al tercer encuentro del
Consejo Latinoamericano y del Caribe de Registro Civil, Identidad v
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Estadisticas Vitales “CLARCIEV”, a |a Repuiblica de Ecuador.

Punto de Acta
6.14

Resolucién en donde se autoriza al Sub Director Técnico, a efecto
de que en representacién del RNP, viaje a la Republica de
Alemania, a partir del 01 al 09 de junio del afio 2015, para
participar en un evento patrocinado por la Empresa Alemana
MUHLBAUER HIGH TECH INTERNATIONAL.

06-05-2015

Punto de Acta
521

Resolucion en donde se sanciona con |a suspension de su cargo por
el termino de ocho (8) dias sin goce de sueldo, a la plaza de
Transcriptora de Datos, dependiente del Departamento de
Informatica, a consecuencia de haber faltado a sus labores los dias
06 y 23 febrero del afio 2015.

06-05-2015

Punto de Acta
5.2.2

Resolucion en donde se da por recibida la audiencia de descargo de
fecha 26 de marzo de 2015, practicada a la plaza de Clasificador,
dependiente del Departamento de Archivo Central, a consecuencia
de haber faltado a sus labores el dia 13 de febrero del afio 2015.

06-05-2015

Punto de Acta
5.2.3

Resolucién en donde se sanciona con un llamado de atencion por
escrito, a la Oficial de Investigacion Registral, dependiente de
Departamento de Registro Civil, a consecuencia de denunci

interpuesta por empleados del Area de Atencidn al Plblico, en el
Edificio FAMME.

06-05-2015

Punto de Acta
524

Resolucion en donde se sanciona con la suspensién del cargo por el
término de ocho (8) dias sin goce de sueldo al Registrador Civil -
Municipal 4.3 de Villanueva, Departamento de Cortes, /é
consecuencia de denuncia interpuesta a través de la linea 130 c,fef
Gobierno de la Republica. |

06-05-2015

Punto de Acta
5.2.5

Resolucion en donde se da por recibida el Acta de Audiencia e
descargo de fecha 23 de abril de 2015, practicada a la plaza de
Registradora Civil Municipal 1.3 de Virginia, Departamento
Lempira, a consecuencia de denuncia por estar levantando en la
aldeas tramites de solicitudes de tarjetas de identidad.

06-05-2015

Punto de Acta
2.3.1

Resolucion en donde se da por recibida la solicitud de |

reclasificacion de plaza, de fecha 15 de abril del afio 2015,
presentada por el Escribiente de Anotaciones Marginales, \\
dependiente del Departamento de Archivo Central.

06-05-2015

Punto de Acta
5.3.2

Resolucién en donde se da por recibida Ia solicitud de
reclasificacion de plaza, de fecha 28 de abril del afo 2015,

presentada por el Transcriptor de Datos I, del Departamento de
Informdtica y funcionalmente en la Secretaria General.

06-05-2015

Punto de Acta
54.1

Resolucion en donde se declara sin lugar la solicitud de prorroga de
permiso sin goce de sueldo por el periodo comprendido del 19 de
abril al 31 de julio del afio 2015, presentada por el Registrador Civil
Municipal 3.3, del Municipio de Gualaco, Departamento de
Olancho.

06-05-2015

L

Punto de Acta
5.4.2

Resolucidon en donde se declara sin lugar la solicitud de permiso
para estudios, los dias viernes de cada semana, por el periodo
comprendido de abril a noviembre del afio 2015, presentada por
el Técnico Registral 1.3, dependiente del Registro Civil Municipal de

Teguacigaip
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Santa Cruz, Departamento de Lempira.

Resolucion en donde se refrenda el permiso con goce de sueldo,
por el término de diez dias, por el periodo comprendido del 23 de
abril al 02 de mayo del afio 2015, a favor del Encargado de
Operaciones del Departamento de Identificacién.

Resolucion en donde se da por recibida la solicitud de permiso con
goce de sueldo por el termino de un mes, comprendido del 04 de
mayo al 03 de junio del afio dos mil quince, presentado por el Jefe
de Archivo de Identidades, dependiente del Departamento de
Identificacidn.

Resolucion en donde se pospone para la proxima sesién ordinaria
de Directorio, la solicitud de permiso para realizar Estudios de
Educacion Superior en la Universidad Tecnoldgica Centroamericana
(CEUTEC), a partir del 28 de abril al 27 de junio del afio 2015,
presentada por la Secretaria IV, dependiente de la Secretaria
General.-

Resolucién en donde se le concede permiso para realizar estudios
de Educacion Superior en la  Universidad Tecnoldgica
Centroamericana (CEUTEC), por el periodo comprendido del 28 de
abril al 03 de julio del afio 2015, los dias martes y jueves de 08:00 a
11:30 am, presentada por el Oficial de Capacitacion, dependiente
del Departamento de Formacién Integral y Estudios Registrales.

06-05-2015 Punto de Acta
543
06-05-2015 Punto de Acta
5.4.4
06-05-2015 Punto de Acta
5.4.5
06-05-2015 Punto de Acta
5.4.6
06-05-2015 Punto de Acta
5.4.7

Resolucién en donde se le concede permiso sin goce de sueldo por / a2

el término de un afio, del 12 de mayo del afio 2015 al 11 de mayo
del afio 2016, presentada por el Téchico Registral 5.3, dependiente
del Registro Civil Municipal del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazan.

06-05-2015 Punto de Acta
5.4.8

Resolucidn en donde se le concede permiso con goce de sueldo por
el término de 28 dias, comprendido del 04 al 31 de mavyo del afio
2015, presentada por el Sub Registrador Civil Municipal 4.3, deé{j
municipio de Santa Barbara, Departamento de Santa Birbara. i

06-05-2015 Punto de Acta
5.4.9

Resolucién en donde se le concede permiso con goce de sueldo por [: =+
. . . n I Y
el término de 06 dias, comprendido del 07 al 12 de mayo del afio ¥

2015, presentada por el Clasificador de Archivos, dependiente del
Departamento de Archivo Central.

06-05-2015 Punto de Acta
5.4.10

Resolucion en donde se le concede permiso con goce de sueldo por
el termino de quince dias, comprendido del 27 de abril al 11 de
mayo del afio 2015, presentada por el Técnhico Registral 2.3,
dependiente del Registro  Civil Municipal de Taulabé,
Departamento de Comayagua.

06-05-2015 Punto de Acta
5.5.8

Resolucién en donde se autoriza al Director del RNP, para que
proceda a suscribir el Contrato de Consultoria, con el objetivo de
elaborar los lineamientos, Procesos y Controles de la Unidad de
Auditoria de Sistemas del Registro Nacional de las Personas, esta
Consultoria se realizara por el termino de ocho meses y el valor de
la misma serd de (Lps. 320,000.00).

06-05-2015 _ | Punto de Acta

Resolucidn en donde se aprueba el traslado funcional a favor del
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Escribiente de Anotaciones Marginales, dependiente del
Departamento de Archivo Central, al Departamento de Relacicnes
Plblicas, con el objetivo de qgue administre la parte técnica del
Portal de Trasparencia del RNP, a partir del 18 de mayo del afio
2015.

06-05-2015

Punto de Acta
6.1

Resolucién en donde se instruye al Director del RNP, a efecto de
que realice las acciones de cobro que por Ley corresponde a la
Empresa COLUMBUS, relacionado a valores pagados de forma
indebida por concepto de Servicios de Transmisidn y Comunicacién
de datos brindados al RNP, segin informe remitido per el
Departamento de Auditoria Interna.

06-05-2015

Punto de Acta
6.2

Resolucion en donde se dan por recibidas las solicitudes de
suspensién de cuota partidaria, presentada por la Registradora
Civil Municipal 4.3 de Morazan, Departamento de Yoro vy la
Registradora Civil Municipal 1.3, del Municipio de Concordia,
Departamento de Olancho.

06-05-2015

Punto de Acta
6.3

Resolucién en donde se declara sin lugar la solicitud de
autorizacion para que se gestione ante la Secretaria de Trabajo, la
compensacién en dinero de las vacaciones no gozadas del Auditor
lll, dependiente del Departamento de Auditoria Interna.

06-05-2015

Punto de Acta
6.4

Resolucion en donde se traslada la nota de fecha 15 de abril del

afno 2015, suscrita por la Registradora Civil Municipal 4.3, del /t

Municipio de Villanueva, Departamento de Cortés, mediante la
cual solicita al Directorio del RNP, la reparacién inmediata del
sistema de aires acondicionados del local donde funcionan lag
oficina de ese término municipal, al Sub Director Administrativo, a
efecto de que coordine lo solicitado.

06-05-2015

Punto de Acta
6.5

Resolucién en donde se traslada la nota de fecha 22 de abril del
afio 2015, suscrita por los Jefes y Sub Jefes de los Departamentos
de Registro Civil, Oficialia Civil, Archivo Central, Imagen

Institucional y Atencién al Publico, mediante la cual solicitan Iag

instalacion de aires acondicionados en los espacios que aun falta®
este servicio en el Edificio FAMME, al Sub Director Administrativo,
a efecto de que coordine lo solicitado.

06-05-2015

Punto de acta
6.6

Resolucion en donde se instruye al Director General del RNP, a
efecto de darle seguimiento al Proyecto de Documentacién vy
Transfronteriza, presentado por la Meza Técnica Interinstitucional
MTI de RNP-RENAP-RNPN, aprobado por la OEA V que consiste en
la apertura de una oficina de Registro Civil Auxiliar en Ia Frontera
con Guatemala, Aduana de Agua Caliente.

06-05-2015

Punto de Acta
6.7

Resolucién en donde se da por recibido el Oficio N 1054 DRH-
2015, de fecha 24 de abril del afio 2015, suscrito por la Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, mediante el cual informa las
razones por las cuales no se ha podido realizar el pago de salario a
tres empleados del Registro Civil Municipal de Catacamas,
Departamento de Olancho.

06-05-2015

Punto de Acta

Resolucién en donde se autoriza al Director General, en su caracter
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’ 6.8 de Representante Legal del RNP, firme el convenio para el
ofrecimiento de servicios financieros de la Corporacién Financiera
Internacional S A, (COFINTER) a empleados y funcionario del RNP,

06-05-2015 Punto de Acta Resolucion en donde se da por recibido la Cotizacion de un Seguro
6.9 Colectivo de Vida, ofrecido al Registro Nacional de las Personas,

por la Empresa Aseguradora MAPFRE/HONDURAS.
06-05-2015 Punto de Acta | Resolucién en donde se aprueba una cuota de mil lempiras
6.10 mensuales (Lps. 1,000.00) que serd deducida del salario de la

Técnico Registral 4.3, del Municipio de Comayagua, Departamento
de Comayagua, de la misma manera se autoriza que se le deduzca
el cincuenta por ciento (50%) de su decimo cuarto, decimo tercery
bono de vacaciones hasta completar la devolucién por la cantidad
de (Lps. 22,108.02).

06-05-2015 Punto de Acta | Resolucién en donde se da por recibido el Informe de gira realizada
6.11 a los Registros Civiles Municipales de Salam4, Silca y Campamento
en el Departamento de Olancho, sobre la donacién de terrenos a
favor del RNP, presentado por el Jefe del Departamento de
Asesoria Legal y se le instruye a efecto de que programe una
audiencia con el Alcalde Municipal de Salama, Olancho.

06-05-2015 Punto de Acta Resolucién en donde se da por recibida la nota de fecha 04 de
6.14 Mayo de 2015, suscrita por el Subjefe del Departamento de
Asesoria Legal, mediante la cual remite el Dictamen Técnico N@
OED-007-2015, emitido por la Direccién Ejecutiva de Ingresos (DEI)
en fecha 24 de Abril del 2015, relacionado con la solicitud de
renovacion de exoneracion de Impuestos Sobre Ventas, tanto en la
importacion como en la compra en el mercado local de los bienes v
servicios necesarios a favor del RNP.,

06-05-2015 Punto de Acta Resolucion en donde se da por recibido la nota de fecha 28 de abril |
6.15 del afio 2015 suscrita por la Secretaria Vi, dependiente de la
Secretaria General, mediante la cual solicita se investigue la
perdida de documentos concernientes a resoluciones del
Directorio del RNP, ya que cuando regresé de vacaciones encontrd
que en su oficina varios cédigos y otros documentos fueron

movidos.
06-05-2015 Punto de Acta Resolucién en donde se declara sin lugar la solicitud de fecha 14 de
6.16 abril del afio 2015, suscrita por la Oficial de Archivo, Departamento

de Recursos Humanos, mediante la cual solicita autorizacion para
que se gestione ante la Secretaria de Trabajo y Previsién Social, la
compensacion en dinero de las vacaciones no gozadas
correspondientes al periodo 2014 y proporcional 2015.

06-05-2015 Punto de Acta | Resolucion en donde se instruye al Sub Director Técnico, Sub
6.17 Director Administrativo y el Secretario General a efecto integren
una comision para que viajen y coordinen un proyecto de
cedulacién y documentacién en el Municipio de Brus Laguna,
Departamento de Gracias a Dios, a consecuencia de la nota suscrita
por la Alcaldia Municipal, Direccién Municipal de Educacién,
[_ COMDE, DIUNAT y representantes de las fuerzas vivas de ese
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término Municipal. B

06-05-2015

Punto de Acta
6.18

Resolucion en donde se traslada la solicitud de fecha 05 de mayo
del afio 2015, suscrita por el Gerente General de la empresa Optica
20/20, mediante la cual solicita autorizacién para llevar a caho la
deduccion de planilla al personal que solicito crédito, al Sub
Director Administrativo del RNP, a efecto de que coordine lo
solicitado.

06-05-2015

Punto de Acta
6.19

Resolucion en donde se da por recibido el Oficio N@ 1094-DRH-15,
de fecha 29 de abril del afio 2015, suscrito por la Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, mediante el cual informa las
razones que motivaron a la Registradora Civil Municipal 3.3, del
Municipio de Zacapa, Departamento de Santa Barbara, a solicitar
permiso sin goce de sueldo.

06-05-2015

Punto de Acta
6.20

Resolucion en la que se autoriza solicitar ante la Secretaria de
Trabajo y Prevision Social, autorizacién para compensar con dinero
las vacaciones no gozadas del Jefe del Departamento de
Informatica, correspondientes a los periodos 2012-2013 y 2013-
2014.

06-05-2015

Punto de Acta
6.21

Resolucidn en la que se instruye al Director del RNP, a efecto de
gue convoque la Unidad de Planificacion v Evaluacién de la Gestion
(UPEG) y a los lefes de Departamentos involucrados en la
informacion estadistica, para definir los procedimientos y el
calendario de ejecucion de recoleccién de dicha informacion.

06-05-2015

Punto de Acta
6.22

Resolucidn en donde se traslada la informacién presentada por
Jefe del Departamento de Pagadurfa Especial, al Departamento d
Auditoria Interna, a efecto de que haga las verificacionds
correspondientes, previo a disponer el destino de los saldo
bancarios reflejados en saldos positivos a favor del RNP por mas de
cuatro millones de lempiras.

06-05-2015

Punto de Acta
6.23

Resolucion en donde se aprueba el Proyecto de Identificacion de |a
Poblacion Mayor a Cinco Afos de Edad, presentada por el Sub
Director Técnico, para ser aprobado por el Ministerio de Finanzas.

06-05-2015

Punto de Acta
6.23

Resolucion en donde se aprueba la ejecucion del Proyecto de
Escaneo de Documentos de Expedientes de Vida y Libros, que se
efectuara bajo la responsabilidad del Departamento de Archivo
Central, y se crean temporalmente (146) plazas bajo el Programa
Nacional de Empleo por Hora, por el periodo comprendido del 01
al 31 de mayo del afio 2015y su financiamiento serd con fondos
propios de la institucion. Valor de la hora trabajada sera de (Lps.
53.67) y podrén desempefiarse por periodos de hasta ocho horas
diarias.

06-05-2015

Punto De Acta
6.24

Resolucién en donde se autoriza al Director General, para que
firme en representacion del RNP, el Reglamento General de Ia Ley
para la Proteccion de los Hondurefios Migrantes y sus Familiares,
para lo cual se autoriza que lo revise finalmente con el Jefe del
Departamento de Asesoria Legal.

06-05-2015

Punto de Acta

Resolucién en donde se traslada al Sub Director Técnico del RNP, el
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6.25

Oficio CI IHSS N@ 242/2015, de fecha 04 de Mayo del afio 2015,
suscrito por la Presidenta de la Comisidn Interventora Instituto
Hondurefio de Seguridad Social, mediante el cual solicita se les
brinde apoyo en el sentido de proporcionar la Base de Datos del
Registro Nacional de las Personas, con el proposito de depurar la
Base de Datos de todos los afiliados del IHSS en vista de haber
encontrado varios errores o repeticiones en la misma, a efecto de
que evacue lo solicitado.

06-05-2015 Punto de Acta

6.26

Resolucion en donde se aprueba la propuesta hecha por el Sub
Director Técnico, referente a la contratacién de 134 personas bajo
el Programa Nacional de Empleo por Hora, para el periodo
comprendido del 01 de mayo al 31 de mayo del 2015, quienes
desempefiaran funciones como Personal de Apoyo, laborando
hasta ocho horas diarias en el Proyecto de Escaneo de los
Expedientes de Vida y Libros.
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