
Lapr¡rera¡mprentallegóaHondurasen 1829.siendo
¡nstalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran-
clsco, lo primero que se ¡mprimió fue una proclama
del General Morazán, con fecha 4 de d¡ciembre de
1829.

Después se ¡mpr¡mió el primer per¡ódico ofic¡al de

Gobierno con lecha 25 de mayo de 1830, conocido

hoy, como Diario Olicial "La Gaceta".
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Sección A

CONSIDERANDO: Que cl Conscjo de Sccretarios de Estado

ticne cntrc otras atribuciones la de crcar, modificar, fusionar,

escindir o supriurir dependencias de la Administración Pública

co¡rlorme a lo clispuesto en el Artícnlo 22 nurneral 3) de la

I-cy Gencral cle la Administración Pública.

CONSIDERANDO: Quc cs atribución del Presidentc dc

la República, asegurar la coordinación entre los órganos y

actividadcs estatalcs, ejecutar efectiva y eficicntementc 1os

proycctos haccr sus seguimientos y evalttar sus resultados

alcanzados; tomando las r¡edidas que sealt necesarias para

lo cual debe crear o rnodificar las instancias de conducción

cstratégica que cstirnc trcccsarias.

CONSIDERANDO: Que igualmente es atribución del

Prcsidentc dc la Rcpública emitir notmas quc scan rcqueridas

parareorganizar aqucllas dependencias que la eficiencia de la

Administración Pública denrande.

Poder Ejecutiao

DECRETO EJECUTIVO NUMERO PCM-OO4-2020

EL PRESIDBNTE, CONSI'ITUCIONAL DE LA
REPÚBLICA T]N CONSEJO DE SECRETARIOS DE

ESTADO,

CONSIDERANDO: Que la Constitución dc la Rcpública

establcce en los numcralcs 2). I l), l8), 19) y 35) delArticulo

245, quc son atribuciones del Presidcnte dc la República, entrc

otras, las siguientes: Dirigir la política gcncral dcl Estado

y representarlo, emitir Acuerdos y Decretos, velar por la

conducta ofrcial de los funcionarios y ernpleados pírblicos

para la seguridad y prestigio del Gobierno y dcl E,stado, crcar,

mantencr y suprirnir scrvicios pirblicos y tom¿rr mcdidas qr,re

sean nccesarias para el bucn funcionamicnto dc los rnisrnos.

CONSIDERANDO: Quc cle conlotrnidad con cl Artículo 4

de la Ley General de la Administración Pública, reforu.rado

mediante Decreto Legislativo No.266-20,l3, la creación de

Organismos o Entidades Dcsconceutradas solamctltc pucdc

ser hecha por el Prcsidcnte de Ia Rcpública cn Consejo de

Secretarios de Estado.

CONSIDBRANDO: Que la Lcy Gcncral dc la Administración

Pública en su A¡tículo 1l indica quc, cl Prcsidcntc dc la

República tienc a su cargo la suprcma dirccción y coordinación

de laAdministración Pública Ccntralizada y Dcsceutralizada,

pudiendo en cl cjercicio dc sus funciortcs, actuar por sí o ctl

Conscjo dc Mirristros.
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CONSIDERANDO: Que es atribución dcl Prcsidcntc dc la

República etnitir acuerdos y decretos conlorme a la Ley.

POR TANTO,

Iin el uso de las facultades contenidas cn los Artículos:

245. rrurneral 2), ll), 18, l9) y 35),252.321 y 323 dela
Constitución dc la llcpública; Artícr.rlos 3, 4 ,7 ,l I ,17 ,18, 20,

22. 116,117 y 119 de la I-ey Gcneral de la Adrninistración

Pirblica.

DECRElA:

ARTICULO I.- Sc cTea Ia AGENCIA ESTRATÉGICA

DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, AMBIENTALES

Y SOCIAI,ES DE IIONDURAS (AEPAS-II), como un

entc dcscoucentrado dc la Presidcncia dc la Rcpública,

adscrito a la Secletaría dc Estado de Coordinación General de

Gobicrno quicn contará con autonomía técnica, finaucicra y

administrativa. en calidad dc institución ejccutora, cncargada

del diseño, ejecución, supervisión y administración de

proyectos productivos, ambientales y sociales, que lc scan

asignados, como resultado de la lbnnalízaciórl de contratos,

convcnios y acucrdos dc financiar¡icnto intcrnacionales,

convcnios intcrinstitucionales o dcsignación clirecta dc los

órganos de dccisión por cl Gobicrno dc la itcpública de

['lor-rduras.

ARTÍCULO 2.- El objetivo cle la AEPAS*H, es lornentar

y colaborar significativamente con el dcsarrollo sosteniblc

de la República de Hondlrras por medio de la realización de

las acciones cnunciadas cn el Artículo antcrior, Ilcvándolas

a cabo de manera eficicnte y eficaz.. bajo una perspcctiva dc

Gestión por Resultados.

ARTÍCULO 3.- La estructura organizacional de AEPAS-H

estará conformada de la siguicntc forma:

a) Consejo Estratégico.

b) Dirección Ejccutiva.

l,as atribucioncs y facultadcs dc cada uno dc las unidades

intcrnas que conformcn la AEPAS-H serán Ias establecidas

en el presente Decreto y los respectivos reglamentos que

puedan cmitirse con la finalidad de perfeccionar el margen

de actuación de la cntidad.

ARTÍCULO 4.- El Consejo Estratégico es la autoridad

encargada de cstableccr. comunicar y supervisar los

liuearnientos estratégicos de Ia AEPAS-H y que los mismos

scan realizados de la mejor manera por la Dirección Ejecutiva.

Verif,cará quc la Dirccción Ejccutiva csté actnando conformc

a las f-acultades qr¡c sc le otorguen. con cl fin de confinnar

que todo sc dcsarrollc con cficacia, cficicncia, sostenibilidad

y total transparcncia. Lc corrcsponde al Consejo Estratégico

llcvar a cabo sus funciones y atribuciones con estricta atenciólr

a lo cstablecido en cl prescntc Decreto.

ARTÍCULO 5.- I-as Funciones y Atribr.rcioncs del Conscjo

Estratégico de AEPAS-H, son las siguientes:

a) Asegurar la coordinación y articulación con

las entidades relacionadas con los temas

ambicntales, sociales y productivos que

corrcsponda para cl buen funcionamicnto de

los proycctos quc lc sean asignados;

b) Gcstionar los rccursos neccsarios para

cl funcionamiento. cn el marco de sus

compctcncias;

c) Vclar por cl buen funcionamicnto de los

programas y proyectos ejecutados por la

AEPAS-H:

La Qateta
DIARIO OFICIAL DE LA REPÚBLrcA DE HONDURAS
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d) Dictar las políticas y lincamientos cstratégicos

para el cumplimiento dc los objctivos dc las

AEPAS.H;

e) Vigilar el cumplimicnto y e.jccución de la

misión y visión;

f) Vclar por cl cr,unplimiento de los nivcles de

cjccución fisica y financicra cn la c.jccución de

los proycctos y plancs estratégicos;

g) Mantene r una comunicación constaute y

trausparente con la Prcsidcncia dc 1a Repüblica

con cl fin de mantcner informado al Prcsidente

dc los proyectos y lincas cstratégicas:

h) Aprobar los rcglar-ncntos internos que scan

necesarios para ascgurar la consccución «le los

fines por los cualcs fitc crcada;

i) Aprobar cl Plan Opcrativo Anual y cl

Plcsupuesto;

j) Ordenar y aprobar la contratación dc las

auditorías dc la AEPAS-H, debiendo conocer

y aprobar informcs gcnerados por dichas

auditorías:

k) Nombrar y renrovcr al Dircctor Ejecutivo;

l) Estableccr las dircctriccs y pautas apropiadas

para la Dirccción Ejccutiva; y.

m) Y dcmás funciones quc lo llcven a la
consecución del objctivo por cl cual fue creada.

ARTÍCULO 6.- lil Consejo Estratégico será nontbrado

por cl Prcsiclentc dc la Rcpública y dcbcrá contar con el

nombrauricnto dc un suplcntc por cada utro de los litularcs,

ambas figuras ad honorem, de la fon-na siguiente:

a) El ti¡,rlar de la Secretaría de E,stado cn cl Despacho

dc Coordinación Gcncral dc Cobicmo (SCGG). por

rnedio dcl Gabinete Social. Con voz y voto, qrtiett

prcside;

b) El titular de Ia Secrctar'ía de Estado en cl Despacho de

Finanzas. Con voz y voto;

c) Un reprcsentante del Scctor privado, específicamentc

en rcpresentación de ttn colcgio profbsional. Con voz

y voto;

d) Un rcprcsentante dcl Scctor privado y/o un colcgio

profcsional. Con voz y voto;

],T, D. C 6DEFEBRERO DEL2020 No.

e) Un rnicmbro del Consejo Acadómico dc las

[Jnivcrsidades dcl país. Con voz y voto;

Q Dos representantes del sector público provenier)tes

clc las institucioncs quc participan etr los programas

eiecutados por la AEPAS-H, los cuales se rotarán cada

año. Con voz y voto.

g) Un designado por rnedio de los organismos

financiadores cxtrarljeros establecidos en la Rcpública

dc Honduras, cn calidad de observador. De preferencia

de la banca multilateral; y,

h) El Director Ejecutivo de AEPAS-Il lungirá cor"no

Sccrctario del Conscjo f)irectivo.

AIITÍCLILO 7.- Para ser micmbro del Consejo Iistratégico

se requiere:

a) Ser mayor de 30 años de edad;

b) Scr dc nacionalidad hondurcña. En caso del observador

por paftc dc los coopcrantes extranjcros, puede ser de

cualquier nacionalidad de los países quc confomrau el

G16;

c) Encontrarsc en el pleno goce de sus derechos civiles.

d) Ser dc rcconocida honorabilidad;

e) No tcncr cuentas ni asuntos pcndicntes con la
Administración PÍrblica rti cl Estado dc Ilonduras en

gencral,

f) No posccr palticipación dirccta ni indirecta, con

concesionarios, contratistas y Provcedores del Estado;

g) Posccr grado acadérnico univcrsitario; y,

h) Poscer expcricncia prolcsional o enrprcsarial comprobada

al r.nenos dc l0 años.

A más tardar dentro de los treinta días calendarios siguietrtes

a la lecha de entrada en vigor del presente Decreto, las

organizaciones de la sociedad civil, el sector académico

y cl sector privado proccderán a enviar a la Sccretaría dc

Coordinación Gencral dc Cobierno una nómina con tres

carldidatos y tres suplentes para la elección del representante

por parte de la Presidencia de Ia República, para que de

confornridad a lo establccido en este itrstrumeuto puedan

asumir los cal'gos quc lcs comesponden.

ARTÍCULO 8.- No podrán ser miembros del Consejo

E,stratógico las persouas c¡,re desenrpeñen cargos dc clección

popular.

I
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ARTÍCULO 9.- Los miembros del Consejo Estratégico,

representantes dcl Consejo Académico dc las lJnivcl'sidades

det país, del scctor privado y dc la sociedad civil, durarán

en sus funciones un período dc scis (6) años, pudicndo

dcscmperiar su calgo por más dc un pcríodo coltsccutivo. lln
el caso del rcprcscntaute dcl Gl6 estc dc prefcrcncia dc la

banca rnultilateral y será rotativo.

ARTICULO 10.- E,n caso cle que uno clc los miernbros dcl

Consejo Estratégico sc vea inrposrbilitado para dcsentpt'tiar su

cargo de forma ternporal, dcberá ser sustituiclo por quien haya

sido designado prcviamentc para tales efcctos, dcbicndo contar'

cada miembro con su respcctivo suplcntc dcsdc cl tnomento

cn quc es nomblado para su cargo y quicn tendrá cl mismo

nivcl de decisión deI tinrlar cn rccmplazo.

Cuando la ausencia de alguno de los miernbros sea de carácter

penranente, será necesario el nornbramiento de un nuevo

miembro para que éstc curnpla con las funcioncs dcl antcrior

por cl periodo fhltantc.

ARTÍCULO ll.- Los miclnbros <iel Consejo Estratégico

podrán scr removidos por el Prcsidentc dc Ia Rcpública,

únicamente por falta en cl dcsempeño de sus funcioncs y por

existir conflicto dc interescs comprobados. Esta prohibición

mencionada anteriomlente comprende tan-rbién los intcrescs

que pudicra tcncr cualquicra dc los paricntcs cn prinrcro

y segundo grado de afinidad y hasla cl cuarto grado dc

consanguinidad de cada micmbro del Consejo Estratégico.

ARTÍCULO 12.- El Consejo Estratégico sesionará

trimestralmente y cuando sca convocado por su Prcsidcntc o

el Direclor Ejecutivo en sr,r carácter de Secretario del Corrsejo

E,str atógico.

Cuando dentro de la sesión del Consejo Estratégico se vaya

a tratar un tcma collccrnientc a una cartcra o Secrctaría

vinculada dilcctamente con los asuntos quc urancjaAEPAS-H;

será obligatorio a convocar a su titular con el fin coordinal

conjuntamcnte cl tlabajo con dicha institución.

Para que el Consejo Estratógico pueda sesionar, se requicre

un quórum minimo de cuatro de sus rniembros. Para que

las decisiones sean válidas es necesario el voto de al uretros
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trcs miembros dc los cuales al menos uno debe ser por parte

dcl rcprescntantc dcl sector público. Cada rniembro tendrá

dcrecho a abstcncrsc o dc poder razonar su voto en cualquicr

dccisióu quc sca sonretida al Conscjo Estratégico.

ARTÍCULO 13.- Las decisiones legalmente adoptadas

por el Consejo Estratégico deberán constar por medio de

Actas y Resolucioncs detalladas, las cuales serán hechas

dcl corrocirnicnto del público en gcneral, por los medios

lcgalmcntc establccidos.

ARTÍCIJLO 14.- Los rnicmbros clel Consejo Estratégico

corncnzarán a descmpeñar sus funciones una vez quc se

realice su respectivo nombramiento y juramentación ante cl

Presidcntc de la República.

ARTÍCULO 15.- La Dirección Ejecutiva, será el órgano

responsable del curnpliniiento de los asuntos administrativos,

financicros, tócnicos y opcrativos dc la AIIPAS-H.

ARTÍCULO 16.- Ill Dircctor Ijjecutivo, será la máxima

autoridad dc la Dirccción Ejecutiva, quien será seleccionado

mediantc uu concurso competitivo de calificaciones,

supcrvisado por el Conscio Estratégico quien podrá

recomcndar su rer-noción por incurnplir¡iento de alguna dc

las atribucioncs y funciones establcci«las.

Para dcscmpeñar cl cargo dc Director Ejecutivo, cl o la
aspirante a dicho cargo deberá curnplir con los requisitos

establccidos en el pcrfil que cstará determinado en las políticas

y reglamentos dc administración del talento humano de la

AI]PAS-I{.

AR'f iCULO 17.- Las siguicntes atribucioncs de la Dirección

Ejecr,rtiva sc complcmerrtarán con las demás que pudieran

surgir cn virtud de los Reglarnentos y demás instrumcntos

lcgales afincs:

a) Actuar conto Secrctario del Consejo Estratégico; cuya

parlicipación scrá cxposiliva pcro sin voto;

b) Administrar los bienes y recursos asignados a la
AEPAS-}I;

c) Garantizar la ciecución y fiscalizar la ejecución de los

proyectos y actividadcs que le sean asignadas de acuerdo

con los objctivos cstablecidos en los mismos;

Sección A Acuerdosyleyes
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d) Brindar opoltuuamente al Conscjo Estratégico la infor-

mación que éstc cstirnc nccesaria para cl cumplimiento

dc sus funcioncs;

e) Sometcr a la aprobación dcl Conscio Estratógico cl

anteproyecto del Plan Operativo Anual y Presr,rpuesto

dc la AEPAS-FI;

f) Ascgurar que los registros presupuestarios y contables

de la AEIáS-H se r-nantengan en concclrdancia con las

exigencias dc cada progranla o proyecto según la fuente

dc financiamicnto y la normativa vigcntc aplicable;

g) Asegurar las conrpras y adquisicioncs neccsarias para

la correcta cjecución de los proglamas o proyectos

ejecutados a la AEPAS-I I;

h) Autorizar y suscribir contratos de adquisición dc obras,

scrvicios dc consultoría. scwicios distintos dc consultorias

y dernás contratos que resr.rlten necesarios pala la

consccución dc los fines dc IaAIIPAS-Il. de confbnlidad

con los lnontos y denrás cláusulas cstablccidos por el

Consejo Estratégico;

i) Contratar y rescindir los contratos dc los consultores de

la AEPAS-I I de conforr¡idad a las normas aplicables;

j) Desanollar y poner en cjecución las medidas y prácticas

neccsarias para quc cl Consejo Estratégico pucda curnplir

con las funciones asignadas por este decrcto; y,

k) Autorizar solicrtudes dc dcsembolsos y dernás actr.taciones

ncccsarias antc el organismo financiador de cada proyccto.

Ejecutar las dcmás atribucioncs quc le scan asignadas por el

Consejo IJstratégico para cl cun.rplimiento eficaz y cficieute

de sus lunciones.

AR.TÍCULO 18.- La Dirccción tijecutiva tcndrá a sLr cargo

la siguiente estructura:

a) Unidad dc Pla¡rificación, Innovación y Prcinversión;

b) Unidad de Programas (supervisión técnica dc proyectos

segÍrn las disciplinas de los proyectos);

c) Unidad de Adquisiciones y Administración Legal de

Contratos;

d) Unidad Financiera/Contable y Adrninistrativa;

e) Unidad de Monitoreo y Evaluación; y,

0 Unidad Operativa (Gestión dcl Talcnto Humano c

Informática e infonnación).

La Dirccción Ejecutiva dcterminará la proporción de

Ias unidades quc conformarán AEPAS- I1. Esto se hará

atcndiendo los criterios técnicos y administrativos, contenidos

en las políticas y reglamcntos dc adlninistración del talento

humano y será quien cstinlc los miembros necesarios en cada

unidad y las labores que desempeñará cada uno, en ftinción

a la cartcra de proyccto bajo administración dc la AIIPAS-H.

ARTÍCULO 19.- l,as labores de control interno, cumplimiento

y transparencia scrán ejercidas por rrna unidad especial que

dependerá del Consejo Estratégico; esto sin dejar a ur.r lado

el control quc pucdan realizar los órganos fiscalizadores

previamcnte cstablccidos por c1 Iistado, ni por los requeridos

por los olganisnros dc financianriento intenracional.

Er-r virtr.rd cle lo anterior, el Consejo Estratégico y la Dirección

Ejecutiva, cstán obligados a poncr cn práctica todas las

rccomcndacioncs provenicntes de los infonnes de auditoria

y superar los hallazgos que sc emitan en el control dc sus

operacioncs.

ARTÍCULO 20.- El Presupuesto de la AEPAS-H, será

financiado con recursos pLovenientes dc la reasignación de

prcsupuestos dc los proyectos en eiecución que sean asignados

a la AEPAS-H. Se hará la transfbrcncia de esos rccursos a la

AEPAS- I{ una vcz que la Inisuta inicic opcraciones, estando

sujeto a las acciones y autorizaciones correspondientes.

ARTÍCULO 21.- Para la adquisición de obras, bienes,

scrvicios dc consultoría y distintos de consultorías. que

scan financiados por organismos financiadores extertros la

AEPAS-ll, útlizará los procedimientos establecidos en el

corlvellio dc cada proyccto que sea ejccutado. En el caso de

fondos nacionales sc utilizará la normativa local.

ARTÍCULO 22.- El Conscjo Ilstratégico está facultado para

que en el momento que lo estirne conveniente, pueda solicitar

infomres al Director Ejecutivo de la AE,PAS-H y revisar de

la nrisrna fonna las decisiones emitidas por la Dirección y

sus l]nidadcs.

AR'I'ICULO 23,- La Dirección Ljecutiva, se encargará de que

los recursos dcstinados a la c.jccución de proyectos asignados

a la AEPAS-Il, se refle.icn en el Presupuesto Gcneral dc
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Ingresos y Egrcsos dc la Rcpública, ponicndo en práctica los

mecanismos presupncstarios aplicables prcvistos eu el Sistema

de Administración F inanciera hrtcgrada nrcncionada en la Lcy

Orgánica del Presupuesto y demás leycs aplicables.

ARTÍCULO 24.- La Secretaría de Estado en el Despacho cle

Finanzas, proccdcrá a cfcctuar opoñr¡nalnentc los traslados

de espacios prcsupucstarios a favor dc la AEPAS- I-1, dc

confonlidad al procedin'ricnto lcgal y administrativamente

establccido para esc efecto, dc tal fonna quc asuma en

definitiva la c.jccución dc todos los rccursos prcvistos cn

1os contratos, convclrios y acucrdos dc financiamicnto

intcrnacionalcs, así como los rccursos de contraparte, para la

ejecución de los siguientes prograrnas y proyectos:

a) Mejorarr.riento de la Calidad Educativa y Desarrollo de

Capacidades para la Empleabilidad: Programa Joven,

cuyo organismo ejcoutor en la actualidad cs la Sccretaría

de Educación. Préstamo No. 4449,18L-HO:

b) Manejo Sustentable del Bosquc, cuyo Organismo

Ejccutor en la actualidad cs la Secretaría dc Finanzas.

Préstamo No. 387tl/BI--HO;

c) Programa para el Mejorauriento dc Salud Matcrno

Nconatal, cuyo Orgatristno Ejecutor cs la Sccrctaría dc

Salud. Préslanro No. 46 I 9/BL-HO;

d) Proyecto del Fondo Verde del Clirna. Próstarno No. HO-

l20l Ho-Gr252:

e) 'fransformación Digital pal'a uua Mayor Courpctitividad.

Préstamo No. I{O-1202; y,

f) Y cualquiel otro proyccto que sea asignado a la AI-PAS-H.

ARTÍCULO 25. Dulantc cl proccso dc transición y puesta

en marcha de Ia AEPAS- II, las Unidades Ejecutoras que

cjecutan los pl'oycctos asignados a Ia AEPAS-I{, mcncionados

en el Artículo precedente y los que en el luturo seau

asignados, seguir'án en funcioncs y a cargo de la cjecución

de los rcspcctivos proycctos, hasta tanto, sc formalicen los

respectivos traspasos a la AEPAS-H, dcl rcspectivo proyccto

y qr,re dicha Agcncia cuclttc con la capacidad operativa para

ejecutar proyectos.

Una vez colnpletada la transición se deberá suprirnir la

totalidad de la Unidad Ejccr,rtora corcspotrdicute para cada

opcración.

ARTÍCULO 26.- En el caso cle los proyectos que sean

asignados a la AEPAS- I{ y sean financiados con recursos

provenientes dc contratos, corlvenios y acuerdos de

financiamicnto internacionalcs y que para su oportuna

asignación se deban rcaliz,ar ajustes en dichos instrumentos

Iinancieros, la AEPAS-ll deberá solicitar a la Secretaría

dc Estado en cl Despacho de Finanzas se realicen las

acciones nccesarias para que se proccda a la suscripción

de las lnodif,icacioncs contraotuales con los organislnos

intcrnacionalcs a fin dc asignar en lorma directa y exclusiva

a la AEIáS-l I corno organisr-no ejecutor de tales proyectos.

ARTÍCULO 27.- En los casos que se advierta que un Proyecto

Ploductivo ambicntal, social u otros, prescnte retrasos o

incumplimicntos durante su desan'ollo, podrá la Plcsidencia

agregar dicho Proyecto a la cartera de AEPAS-H, en base a

rccomendacioncs de la Sccrctaría de Coordinación Gcncral

dc Gobiemo y Sccrctaría de F inanzas, con el fin de que pueda

continuar desarrollándosc dc fonna cficiente, procediéndosc

a Ia suscripción dc las modificaciones contractuales que

correspondan para asignar a la AEPAS-H cotno organistno

ejecutor dc la administración, supcrvisión e implementació11

gcncraI dc dicho Proyccto.

ARTÍCULO 28.- AEPAS-H, cn su condición de organisrno

ejecutor clucdará subrogado, a partir de la suscripción de

las moclificaciortes a los coutratos, conr,erlios y acuerdos de

financian-ricnto intcmacioualcs dc los proyectos referidos en

cl prcscntc Dccrcto. en todos los contratos de obra, bienes

y scrvicios dcrivados dc la cartera de proyectos traspasada

bajo su administración. Esta subrogación será oportunamcntc

comunicada por AEPAS-II a todos y cada uno de los

colltratistas y provccdorcs.

ARTÍCULo 29,- A partir de la suscripción de las

modificaciones cotrtractuales de los proyectos a ser asignados a

la AEPS-H, qucdará transferida sin más trárnites la titularidad

de liccncias arnbicntalcs, pcnnisos, estr.rdios de pre inversión,

discños y cualquicr otro ürstrutnento quc se haya elaborado en

cl rlarco dc la cficicnte y chcaz cjccución de tales proyectos.

ARTÍCULO 30.- lJl prcscntc Decreto debe cntrar en vigencia

a partir dcl día dc su publicación cn cl Diario Oficial "La

Gaceta".
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Dado cn Casa Prcsidcncial cn la ciudad dc 'l'cgucigalpa,

municipio del Distrito Ccntral, a los vcintinucve (29) días dcl

rnes de enero del ario dos mil veinte (2020).

COMUNÍQUESE Y PUBLÍQUESE.

JUA\ ORI,ANDO TIERNANDEZ AI,\/ARADO
PRESIDIINII] CONS]]]'I]C I ONAL DE LA RIIPÚ]]LICA

MARTIIA VICENTA DOBLADO ANDARA

SECRETAIIIA DE ESTADO EN EL DESPACIIO DE

COORDINACIÓN GENERAI- DE GOBIERNO. POR

LEY

EBALJAIR DíAZ LUPIAN

SECRETARIO DB ESTADO EN EL DESPACHO DE LA

PRESIDENCIA

HECTOR I,EONEL AYALA ALVARENGA

SECRETARIO DE ESTADO EN I,OS DESPACHOS DE

GOBERNACIÓN. TUST'ICIA Y DESCT]NTRALIZACIÓN

LISANDRO ROSALES BANEGAS

STTCRETARIO DL DS]ADO IIN l-OS DI:SPACHOS

DE RIJLACIONES DXTERIORDS Y COOPIjRACIÓN

INTITRNACIONAL

REINALDO ANTONIO SÁNCHEZ RIVERA
SECRETAIIIo DE ESTADO EN LOS DESPACIIOS DE

DESARROT-LO E INCLUSIÓN SOCIAI

MARÍA ANTONIA RIVERA ROSALES

SECRETARIA DE ES'TADO EN EL DESPACHO DE

DESARROI.LO ECONÓMICO

ROBERTO ANTONIO PINEDA RODRÍGUEZ

SECRE"IARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

INFRAI]S'TRTJCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS

.IULIAN PACTIECO TINOCO

SITCRETARIO DIr ESTADO llN IrL DESPACHO DE

SI]GTJRIDAD NACIONAL



AI,BA CONSUEI,O

SE(-REIARlA DD l,S'tADO EN

F't,ORES

IIL DTISPACIIO DI1

RE A DE HONDURAS -TEGUCIGAI, M. D. C,

FRIIDY SANTIAGO DI AZ ZEL AY A

SECRE]ARIO DI] ES]ADO EN EI, DESPACHO DE

DI]ITBNSA NACIONAL

ROCIO IZ ABEL, TABORA MORALES

SECRE-TAI{IA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE

FINANZAS

KARLA EI.JGENIA CUEVA AGUILAR
SECRE'IARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE

DERECHOS HUMANOS

ROBERTO ANTONIO ORDOÑEZ WOLFOVIC}I
SECRE'TARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE

ENERGÍA

NICOLE MARRDERAGUILAR
SECRETARIA DE ESTADO EN EI- DESPACiIO DE

.IURISMO

NEI,SÓN JAVIER MARQUEZ EUCEDA

SECRETARIO DE ESlADO EN LOS DESPACHOS

DE DESARROLLO COMUNITARIO. AGUAY
SANEAMIENTO (SEDECOAS)

GABRIELALFREDO RUBÍ PAREDES

SE,CRETARÍA DI] ESTADO EN LOS DESPACHOS

DE GDSTIÓN DIJ RIIJSGOS Y CONTINGENCIAS

SALUD

ARNALDO BUESO HERNÁNDEZ

SECRETARIO DE ES'IADO EN EL DESPACHO DE

EDI.JCACION

CARLOS AI,BERTO MADERO I]RAZO

SECRETARIO DE ES]ADO EN LOS DESPAC]IIOS DE

TRABAJO Y SI]GURIDAD SOCIAL

MAURICIO GUEVARA PINTO

SECRE]ARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

AGRICULTT]RA Y GANADERIA

ELVIS YOVANNI RODAS FLORES

SECRE'IARIO DE ESTADO EN LOS DESI'ACHOS DE

RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE NACIONALITS
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