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Republica de Honduras

Municipalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: ENCARGADO DE PROYECTOS

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de
nacionalidad Hondurefia, Maestro en Educacion Primaria, del domicilio de
Lauterique, departamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de
Identidad No. 1207-1976-00066, en su condicién de ALCALDE MUNICIPAL del
municipio de Lauterique, departamento de La Paz y por oftra parte ANGEL
ALFONSO NUNEZ MALDONADO Ingeniero Civil, de nacionalidad hondurefa, del
domicilio de aldea Las Minitas municipio de Lauterique con el documento de
Identidad No. 1207-1990-00043, quienes para efecto de este contrato se
denominaran respectivamente “EL PATRONO” y “EL EMPLEADO?”, se celebra

el presente contrato bajo las siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL EMPLEADO en calidad
de Encargado de Proyectos de la Municipalidad de Lauterique, con un horario de
trabajo de Lunes a Viernes de 8:00 ama 12:00 y de 1:00 pm a 5:00 pm.

CLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO, sera en las
instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lauterique ubicadas en el
barrio el centro, calle principal, costado este de la Iglesia catolica.

CLAUSULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL
PATRONO le indique en todo lo concerniente a la ejecucion de proyectos entre las
cuales podemos mencionar las siguientes: a) Dar acompafnamiento a la persona
encargada en el proceso de elaboracion de perfiles de proyectos. b) Elaborar
planos, presupuestos, fichas y especificaciones técnicas de los proyectos que
ejecute esta municipalidad c) Supervision de todos los proyectos que ejecute esta
municipalidad d)Dar el visto bueno a las estimaciones presentadas por los
ejecutores de proyectos para su respectivo pago e) Revisar y validar los planos,
presupuestos, fichas y especificaciones técnicas de los proyectos, que nos elabore
el departamento de Infraestructura de la MAMSURPAZ y también de los proyectos |
que la MAMSURPAZ con sus recursos vaya ejecutar en nuestro municipio.

CLAUSULA CUARTA: EL EMPLEADO recibira una remuneraciéon mensual por
sus servicios por la cantidad L.18,500.00 (Dieciocho mil quinientos Lempiras
exactos) estos Fondos son de esta Municipalidad de Lauterique, La Paz, mas
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viaticos y gastos de viaje para asistir a reuniones, capacitaciones, talleres,
diplomados relacionados a su trabajo conforme al Reglamento de Viaticos
aprobado por esta municipalidad y ademas en lo interno del municipio cuando
tenga que realizar trabajo de campo se le proporcionara el servicio de transporte.

CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales

que establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo y catorceavo
mes, segun contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato puede ser rescindido por EL PATRONO
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o
actuacion insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL
PATRONO como EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes; cuando
reiteradas seran consideradas motivos para justificar la amonestacion o en los
casos mas graves de reincidencia, el despido de EL EMPLEADO: a) Falta de

aplicac_ién y disciplina, b) Comportamiento incorrectos con los otros empleados, c)
Insuficiencia o ineptitud profesional.

CLJ_AUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia por un afo para el
pernodo comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del afio 2021 y
puede ser renovado previa autorizacion de La Honorable Corporaciéon Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

CLAUSULA NOVENA: Cualquier reclamo o disputa relacionada con Ila
Interpretacion o ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de
manera amigable, seran solucionados por arbitraje, designando ambas partes un
arbitro unico. Toda disputa legal que no resulte dirimible por arbitraje, sera
competencia de las instancias legales correspondientes de la Republica de
Honduras.

En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en el municipio de Lauterique,
municipio de Lauterique, departamento de La Paz, Honduras a los 01 dias del mes
de Enero del ano dos mil veintiuno.
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Por EL/PATRONO: N2, S LCMDE S PorlEL. EMPLEADO:-

Profe. Osbin Rene Gémez dmg; q"ﬁ‘f / Ing. Angel Alfonso Nuifiez Maldonado

Alcalde Municipal -
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Republica de Honduras
Municipalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: Auxiliar del Departamento de Proyectos

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de

nacionalidad Hondurefia, Maestro en Educacién Primaria, del domicilio de Lauterique,
artamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de ldentidad No. 1207-

1976-00066, en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL del municipio de Lauterique,
departamento de La Paz y por otra parte CARLOS ALEXIS MEJIA GARCIA

Licenciado en Tecnologia Alimentaria de nacionalidad hondurena, con domicilio en el

caserio El Moray aldea El Ojo de Agua municipio de Lauterique, departamento de La
Paz. con el Documento de Identidad No. 1505-1 995-00355, quienes para efecto de este
contrato se denominaran respectivamente “EL PATRONO” y “EL EMPLEADO?”, se

celebra el presente contrato bajo las siguientes condiciones:

dep

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contrataréa a EL EMPLEADO en calidad de
Auxiliar del Departamento de Proyectos en horario de trabajo de Lunes a Viermnes de

8:00 am a 12:00 my de 1:00 pm a 5:00 pm.

CLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO, sera en las
instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lauterique ubicadas en el barrio el

centro, calle principal, costado este de la lglesia catolica.

CLAUSULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL PATRONO
le indique entre las cuales podemos mencionar a) Perfilacion de proyectos D)

Acompafiamiento de levantamiento de cantidades de obras para la elaboracion de
presupuestos c) Acompafnamiento en la ejecucion de los proyectos d) ofras.

CLAUSULA CUARTA: EL EMPLEADO recibira una remuneracion mensual por sus

servicios por la cantidad de L.10, 500.00 (Diez mil quinientos Lempiras exactos) estos
e, La Paz, mas viaticos y gastos de vigje

mados relacionados a su trabajo
a municipalidad y ademas en Io
de campo se le proporcionara el

Fondos son de esta Municipalidad de Lauteriqu
para asistir a reuniones, capacitaciones, talleres, diplo
conforme al Reglamento de Viaticos aprobado por est
interno del municipio cuando tenga que realizar trabajo

servicio de transporte.
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CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales que

establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo y catorceavo mes, segun
contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato puede ser rescindido por _EL PATROﬂ_O
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o :cct)uac:?]r;
insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo_ tanto EL PATRO 'de(r:;)das
EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes; cuando reiteradas seran consl

- . '
motivos para justificar la amonestacion o en 10S casos mgs .gr_aves dege::cud;:g;h fo
despido de EL EMPLEADO: a) Faita de aplicaglon Y dns_c;pllna. b)_ gl po
incorrectos con los otros empleados, c) Insuficiencia o ineptitud profesional.

. . : 1 0O
CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia por un 223193;3 e:lep:;“):er
comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del a_n_Dal . TP
renovado previa autorizaciéon de La Honorable Corporacion Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede res_pindir c_iel presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

CLAUSULA NOVENA: Cualquier reclamo O disputa relacionada con la |ntgrptl:'jel;acslzrr'né?1
ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto Eje manera am-lrgad ais =
solucionados por arbitraje, designando _ambas’ partes un grbltro um_coi O as " pa -
legal que no resulte dirimible por arbitraje, sera competencia de las instancias ieg

correspondientes de Honduras.

' icipio de Lauterique,
En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en el municipio ¢
municipio de Lauterique, departamento de La Paz, Honduras a los 01 dias del mes de
Enero del ano dos mil veintiuno.
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Por EL PATRONO:' % 201 -.t22 &) Por EL EMP}:EADO:

Profe. Osbin Rene Gémez Ronderd™>% 7/ Lic. Carlos Alexis Mejia Garcia
Alcalde Municipal oA i W
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Republica de Honduras
Municlpalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: Coordinador de La Unidad Municipal Ambiental (UMA)

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de

nacionalidad Hondurefia, Maestro en Educacién Primaria, del domicilio de Lauterique,
departamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de Identidad No. 1207-
1976-00066, en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL del municipio de Lauterique,
departamento de La Paz y por otra parte ESTANISLAO RUIZ MEJIA Bachiller Técnico

Profesional en Administracion de Empresas de nacionalidad hondurena, con domicilio
en la aldea El Amate municipio de Lauterique, departamento de La Paz, con el
Documento de Idenfidad No.1207-1987-00092, quienes para efecto de este confrato se
denominaran respectivamente “EL PATRONO” y “EL EMPLEADO”, se celebra €l

presente contrato bajo las siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL EMPLEADO en calidad de
Coordinador de la Unidad Municipal Ambiental (UMA) en horario de trabajo de Lunes a

Viermnes de 8:00 am a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm.

QLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO. sera en las
Instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lauterique ubicadas en el barrio el

centro, calle principal, costado este de la Iglesia catdlica.

CL.AU'SULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL PATRONO
le Indique entre las cuales podemos mencionar a) Planificar, promover ejecutar y
Supervisar todo lo relacionado con el ambiente b) Control de la contaminacion Municipal
C) Proteccion de fuentes de agua d) Atender las denuncias ambientales e) Fomentar la
educacion ambiental f) soporte técnico a |a municipalidad q) otras.

CLA_L{SULA CUARTA: EL EMPLEADO recibira una remuneracion mensual por sus
SErviCios por la cantidad de L.10, 000.00 (Diez mil Lempiras exactos) estos Fondos son
de est_a Mumcupalld_ad de Lauterique, La Paz, mas viaticos y gastos de viaje para asistir
a reuniones, Capacitaciones, talleres, diplomados relacionados a su trabajo conforme al
Reglamento de Viaticos aprobado por esta municipalidad y ademas en lo interno del
MUuNICIpIo cuando tenga que realizar trabajo de campo se le proporcionara el servicio de

transporte.
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CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales que
establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo y catorceavo mes, segun

contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato puede ser rescindido_ por ‘EL PATROI}I;O
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o actuacion
insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL PATRON_O como
EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes; cuando reiteradas seran poqmder_adas
motivos para justificar la amonestacion o en lt_::s casos més graves de remcudencu_a, el
despido de EL EMPLEADO: a) Falta de aplicacion y disciplina, b)_ Comportamiento
incorrectos con los otros empleados, c) Insuficiencia o ineptitud profesional.

CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia por un ano para el perodo

comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del ano 2021. Y puede ser
renovado previa autorizacion de La Honorable Corporacion Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

CLAUSULA NOVENA: Cualguier reclamo o disputa relacionada con la interpretacion o
ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de manera amigable, seran
solucionados por arbitraje, designando ambas partes un arbitro Unico. Toda disputa

legal que no resulte dirimible por arbitraje, sera competencia de las instancias legales
correspondientes de la Republica de Honduras.

En fe de lo anterior, frmamos el presente contrato en el munici

municipio de Lauterique, departamento de La Paz,
Enero del ano dos mil veintiuno.

pio de Lauterique,
Honduras a los 01 dias del mes de

7/

Por EL PATRONQ:. 7, piCALDE ;
Profe. Osbin Rene Gémez ﬁb;l?l@ro Y
Alcalde Municipal e
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Republica de Honduras

Municipalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE L AUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

PLAZA: TECNICO MUNICIPAL (PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL)

OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de
cacion Primaria, del domicilio de Lauterique, %/

Entre;: por una parte,
ento de ldentidad No. 1207-

nacionalidad Hondurefna, Maestro en Edu

departamento de La Paz, quien Se€ identifica con el Docum
UNICIPAL del Municipio de Lauterique,

1976-00066, en su condicion de ALCALDE M
EDIN FABRICIO BONILLA RAMIREZ

Departamento de La Paz y por otra parte

Bachiller en ciencias vy letras y Tecnico en computacion de nacionalidad hondurena, del
Documento de Identidad No.

domicilio de Lauterigue, departamento de La Paz, con el _
contrato se denominaran

1207-1997-00045, quienes para efecto de este
respectivamente “EL PATRONO™ y «EL. EMPLEADO”, se celebra el presente contrato

bajo las siguientes condiclones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL EMPLEADO en calidad de
Tecnico Municipal (Plan de Desarrollo Municipal) en horario de trabajo de Lunes a

Viernes de 8:00 am a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm.
CLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO, sera en las
instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lauterique ubicadas en el barrio el
centro, calle principal, costado este de la Iglesia catolica.

CLAUSULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL PATRONO
le indique entre las cuales podemos mencionar a) Seguimiento del PDM vy su Ejecucion

D) otras.

CLA_l{SULA CUARTA: EL EMPLEADO recibira una remuneracion mensual por sus
servicios por la cantidad de L.10, 500.00 (Diez mil quinientos Lempiras exactos) estos

Fondos_sqn de esta Municipalidad de Lauterique, La Paz, mas viaticos y gastos de viaje
para asistir a reuniones, capacitaciones, talleres, diplomados relacionados a su trabajo

conforme al Reglamento de Viaticos aprobado por esta municipalidad y ademas en lo
interno del municipio cuando tenga que realizar trabajo de campo se le proporcionara el

servicio de transporte.
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- | ho a los beneficios laborales que
CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tl_eqe derec :
establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo Yy catorceavo mes, segun

contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato pugde ser rescindido_ por _EL PATROlzi}O
mediante notificacién escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o actuacion
insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL P'ATRON_O cComo
EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes; cuando rglteradas seran 90q31der§das
motivos para justificar la amonestacion o en lqs casos mas graves ple reupcudencna, el
despido de EL EMPLEADO: a) Falta de disciplina, b) Comportamiento incorrecto C)

Insuficiencia o ineptitud.

CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia por un ano para el periodo
comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del ano 2021. Y puede ser

renovado previa autorizacion de La Honorable Corporacion Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir r:iel presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

CLAUSULA NOVENA: Cualquier reclamo o disputa relacionada con la interpretacion o
ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de manera amigable, seran
solucionados por arbitraje, designando ambas partes un arbitro unico. Toda disputa
legal que no resulte dirimible por arbitraje, sera competencia de las instancias legales

correspondientes de Honduras.

En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en el municipio de Lauterique,
departamento de La Paz, Honduras a los los 01 dias del mes de Enero del ano dos mil
veintiuno.
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- Por EL PATRONO: fj* R "or EL EMPLEADO:
rofe. Osbin Rene Gémez Roméro=—" Bach. Edin Fabricio Bonilla Ramirez

Alcalde Municipal
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Republica de Honduras
Municipalidad de Lauterique

Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: Asistente Financiero

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de
nacionalidad Hondurena, Maestro en Educacién Primaria, del domicilio de Lauterique,
departamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de Identidad No. 1207-
1976-00066, en su condiciéon de ALCALDE MUNICIPAL del municipio de Lauterique,
departamento de La Paz y por otra parte MARLON JOSUE CANALES AMAYA Perito
Mercantil y Contador Publico de nacionalidad hondurena, con domicilio en la aldea El
Ojo de Agua municipio de Lauterique, departamento de La Paz, con el Documento de
Identidad No.1207-1992-00053, quienes para efecto de este contrato se denominaran
respectivamente "EL PATRONO” y “EL EMPLEADO?”, se celebra el presente contrato
bajo las siguientes condiciones: @

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL EMPLEADO en calidad de

Asistente Financiero en horario de trabajo de Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 m Yy
de 1:00 pm a 5:00 pm.

CLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO, serd en las

Instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lauterique ubicadas en el barrio el
centro, calle principal, costado este de la Iglesia catdlica.

CL_AL_JSULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL PATRONO
le mdlque_entre las cuales podemos mencionar a) Facturacién de bienes y Servicios b)
cobro de impuestos c¢) Elaboracion de 6rdenes de pago d) Impresion de 6rdenes de

: ad ¢ que, La Paz, mas viaticos y gastos de viaje para asistir
4 reuniones, capacitaciones, talleres, diplomados relacionados a su trabajo conforme al

R o
mﬁﬁligim;nto de Viaticos aproba(_:lo por esta municipalidad y ademas en lo interno del
PIo cuando tenga que realizar trabajo de campo se le proporcionara el servicio de

transporte.
3 < v
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CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales que

establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo y catorceavo mes, segun
contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato puede ser rescindido por EL PATRONO
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o actuacion
insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL PATRONO como

EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes; cuando reiteradas seran consideradas
motivos para justificar la amonestacion o en los casos mas graves de reincidencia, el
despido de EL EMPLEADO: a) Falta de aplicacion y disciplina, b) Comportamiento
incorrectos con los otros empleados, ¢) Insuficiencia o ineptitud profesional.

CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia para el periodo

comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del ano 2021. Y puede ser
renovado previa autorizacion de La Honorable Corporacion Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

C_LAUSULA NOVENA: Cualquier reclamo o disputa relacionada con la interpretacion o
ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de manera amigable, seran
solucionados por arbitraje, designando ambas partes un arbitro (nico. Toda disputa

legal que no resulte dirimible por arbitraje, ser4 competencia de las instancias legales
correspondientes de la Republica de Honduras.

En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en el municipio de Lauterique,

municipio de Lauterique, departamento de La Paz, Honduras a los 01 dias del mes de
Enero del ano dos mil veintiuno.
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Republica de Honduras
Municipalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: Recolector de Impuestos

Entre: por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de
nacionalidad Hondurefa, Maestro en Educacién Primaria, del domicilio de

Lauterique, departamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de
Identidad No. 1207-1976-00066, en su condiciéon de ALCALDE MUNICIPAL del

municipio de Lauterique, departamento de La Paz y por otra parte CRISTIAN

ROBERTO HERNANDEZ AMAYA Bachiller Técnico en Contaduria y Finnggs de
nacionalidad hondurefia, del domicilio de Aldea de ElI Amate, municipio de

Lauterique, departamento de La Paz, con el Documento de Identidad No. _1207-
1998-00055, quienes para efecto de este contrato se denominaran »

respectivamente “EL PATRONO” y “EL EMPLEADO”, se celebra el presente
contrato bajo las siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL EMPLEADO en ca‘lidad
de Recolector de Impuesto de la Municipalidad de Lauterique, con un horario de
trabajo de Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 y de 01:00 pm a 5:00 pm.

CLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO, sera en las
instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lauterique ubicadas en el

barrio el centro, calle principal, costado este de la Iglesia catdlica. C/ \

CLAUSULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL

PATRONO le indique conforme al trabajo que desarrolla cada una de las
dependencias de esta municipalidad entre las cuales podemos mencionar las
siguientes: a) Recolectar los impuestos de los puestos del mercado los dias
viernes de cada semana b) Recolectar los impuestos de los buhoneros c) Entregar
cedulas de citacion d)Entregar avisos de cobro e) Entregar convocatorias a
reuniones, asambleas, cabildos abiertos etc. f) Aseo del mercado todos los dias
viernes g) Recolectar los impuestos de los puestos en las ferias patronales h)

otras.

CLAUSULA CUARTA: EL EMPLEADO recibira una remuneracion mensual por
sus servicios por la cantidad de L.7, 500.00 (Siete mil quinientos Lempiras
Exactos) estos Fondos son de esta Municipalidad de Lauterique, La Paz,

CLAUSULA QUINTA: EI presente contrato puede ser rescindido por EL
PATRONO mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta
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indebida o actuacién insatisfactoria por parte de EL EMPLEADOE recqnopiendo
tanto EL PATRONO como EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes;

cuando reiteradas seran consideradas motivos para justificar la amoneﬁstacién o en
los casos méas graves de reincidencia, el despido de EL EMPLEADO: a) Falta de

aplicacion y disciplina, b) Comportamiento incorrectos con los otros empleados, C)
Insuficiencia o ineptitud profesional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato no obliga a EL PATRON(_) a efectuar
ningin otro pago distinto de los fijados en la clausula cuarta, ni relacionados con
derechos laborales. EL EMPLEADO se compromete a no reclamar ningun otro

pago distinto de los antes senalados.

CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia por dos meses para el
periodo comprendido entre el 01 de Enero al 28 de Febrero del ano 2021. Y puede

ser renovado previa autorizacion de La Honorable Corporacion Municipal

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

CLAUSULA NOVENA: Cualquier reclamo o disputa relacionada con Ila
interpretacion o ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de
manera amigable, seran solucionados por arbitraje, designando ambas partes un
arbitro Gnico. Toda disputa legal que no resulte dirimible por arbitraje, sera
competencia de las instancias legales correspondientes de la Republica de

Honduras.

En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en la poblacion de Lauterique,
municipio de Lauterique, departamento de La Paz, Honduras a los 01 dias del mes

de Enero del aino dos mil veintiuno.
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Republica de Honduras

Municipalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: Vigilante de la Posta Policial (Oficinas de la Alcaldia Municipal)

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERDO, mayor de edad, de

nacionalidad Hondurena, Maestro en Educacién Primaria, del domicilio de Lauterique,
departamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de Identidad No. 1207-
1976-00066, en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL del municipio de Lauterique,
departamento de La Paz y por otra parte FREDIZ OMAR NUNEZ VALLE de

hacionalidad hondur_eﬁa, del domicilio de Lauterique, departamento de La Paz. con el
Docum_ento de Identidad No. 1207-1972-00021, quienes para efecto de este contrato se
~ denominaran respectivamente “EL PATRONO” y “EL EMPLEADO”, se celebra el

presente contrato bajo las siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratard a EL EMPLEADO en calidad de

Vigilante del edificio de la posta Policial en donde actualmente funcionan las oficinas de

la Municipalidad del municipio de Lauterique departamento de La Paz, con un horario

de trabajo de lunes a jueves de 5:00 pm a 08:00 am y del dia viernes de 5:00 pm hasta

(ejl dia lunes a las 8:00 a.m. Garantizando la salvaguarda del edificio municipal los fines
e semana.

CLAUSULA SEGUNDA: Contin_fja manifestando EL PATRONO que EL EMPLEADO

Seserr[peﬁaré_su labor en las instalaciones en donde funciona la Municipalidad de
auterique ubicadas en el barrio el centro, calle principal, costado este de la iglesia

S(’:LII_AUSL!ItA CUARTA: E_L EMPLEADO recibira una remuneracién salaral mensual por
> SE€IVICIOs por la cantidad de L.6,000.00 (Seis mil Lempiras exactos) estos Fondos

son de esta Municipalidad de Lauterique, La Paz.

/:/36’0012 WLQ,;T e 2
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CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales que
establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo y catorceavo mes, segun

contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato puede ser rescindido__ por _EL PATROI‘_\I{O
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o actuacion
insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL PATRONO como

EL EMPLEADO que las deficiencias o dicha conducta_'son reiteradas y son
consideradas motivos suficientes para justificar la amonestacion 0 en consecuencia el

despido. Estas faltas pueden ser: a) Faltas a su pgestc_) de'trabajo Injustificadas vy
reiteradas, b) Comportamiento incorrecto ¢) Insuficiencia o ineptitud. efc.

CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tiene vigencia por un afno para el periodo
comprendido entre el 01 Enero al 31 de Diciembre del afio 2021. Y puede ser renovado

previa autorizacion de La Honorable Corporacion Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de
comtuin acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

CLAUSULA DESIMA: Cualquier reclamo o disputa relacionada con la interpretacion o
ejecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de manera amigable, _serén
solucionados por arbitraje, designando ambas partes un arbitro unico. To_da disputa
legal que no resulte dirimible por arbitraje, sera competencia de las instancias legales

correspondientes de la Republica de Honduras.

En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en el municipio de Lauterique_,
departamento de La Paz, Honduras a los 01 dias del mes de Enero del ano dos mil

veintiuno.
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Republica de Honduras

Municipalidad de Lauterique
Departamento de La Paz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE TRABAJO

Plaza: Vigilante de la Alcaldia Municipal

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de nacionalidad

Hondurena, Maestro en Educacion Primaria, del domicilio de Lauterique, departamento
de La Paz, quien se identifica con el Documento de Identidad No. 1207-1976-000686, en
su condicion de ALCALDE MUNICIPAL del municipio de Lauterique, departamento de La
Paz y por otfra parte ANGEL ANTONIO MEJIA NUNEZ de nacionalidad hondurefna, del
domicilio de Lauterique, departamento de La Paz, con el Documento de ldentidad No.
1207-1960-00048, quienes para efecto de este contrato se denominaran respectivamente
“EL PATRONO” y “EL EMPLEADO”, se celebra el presente contrato bajo las siguientes

condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL. EMPLEADO en calidad de
Vigilante del edificio Municipal ubicado en la calle principal frente a la iglesia catolica del
municipio de Lauterique, departamento de La Paz, dicho edificio en la actualidad funciona
como bodega para depositar materiales (mobiliario y equipo etc.). con un horario de
Ugbajo de lunes a jueves de 5:00 pm a 08:00 am y del dia viernes de 5:00 pm hasta el
dia lunes a las 8:00 a.m. Garantizando la salvaguarda del edificio municipal los fines de
semana.

CLAUSUI_.A SEGUNDA: Continla manifestando EL PATRONO que EL EMPLEADO
desempeqaré su labor en las instalaciones de la Municipalidad de Lauterique ubicadas
en el barrio el centro, calle principal, frente a la iglesia catélica, y que en la actualidad
funciona como bodega para depositar materiales.

(82L|AUSULA TERCER{.: EL EMPI__EADO tendra a su cargo la responsabilidad de: a).
dlvaguardar la seguridad del edificio municipal, el mobiliario y equipo, materiales y

papeleria que dentro del mismo se encuentra. b) Otras que el patrono le indique. g Qﬂ /@' .

CLAUSULA CUARTA: EL EMPLEADO recibira una remuneracion salarial mensual por

la cantidad de L.6.000 00 (Seis mil Lempi
alitide .0,000. empiras exactos
Municipal teriaue. | p ) estos fondos son de esta
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CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales que
establece la ley para contratos por tiempo limitado (treceavo y catorceavo mes, segun

contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contrato puede ser rescindido por EL PATRONO
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducta indebida o actuacion
Insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL PATRONO como EL

EMPLEADO que las deficiencias o dicha conducta son reiteradas y son consideradas
motivos suficientes para justificar la amonestacion o en consecuencia el despido. Estas
faltas pueden ser: a) Faltas a su puesto de trabajo Injustificadas y reiteradas. b)

Comportamiento incorrecto c) Insuficiencia o ineptitud. etc.

CLAUSULA SEPTIMA: EI presente contrato tiene vigencia por un ano para el periodo
comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del afio 2021. y puede ser renovado

previa autorizacion de La Honorable Corporacién Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de comun
acuerdo con EL PATRONO mediante notificacion escrita.

C_LAU_S_ULA NOVENA: Cualquier reclamo o disputa relacionada con la Interpretacion o
€jecucion del presente contrato, que no pueda ser resuelto de manera amigable, seran

solucionados por a_rpitfaje, designando ambas partes un arbitro tinico. Toda disputa legal
que no resulte dirimible por arbitraje, sera competencia de las instancias legales

correspondientes de la Republica de Honduras.

veintiuno.
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Repubica dc Honduras
Municipalidad de Lauterique
Departamento de Lo Pz

MUNICIPALIDAD DE LAUTERIQUE, DEPARTAMENTO DE LA PAZ
CONTRATO DE EMPLEO

Plaza: ENCARGADO DE PROYECTOS

Entre; por una parte, OSBIN RENE GOMEZ ROMERO, mayor de edad, de
nacionalidad Hondurena, Maestro en Educacion Prmana, del domiciio de
Lauterique, departamento de La Paz, quien se identifica con el Documento de
identidad No. 120/-1976-00066, en su condicion de ALCALDE MUNICIPAL dei
municipio de Lauterique, departamento de La Paz y por otra parte CLARA SOFIA
RAMOS GOMEZ Ingeniera Civil, de nacionalidad hondurena, del domicilio del

municipio de Lauterique con el documento de ldentidad No. 1207-1983-C0013,
quienes para efecto de este contralo se denominaran respectivamente “EL
PATRONO"” y "EL EMPLEADO", se celebra el presente ccntrato bajo las

siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: EL PATRONO contratara a EL EMPLEADO en cakdad
de Encargado de Proyectos de la Municipalidad de Lauterique, con un horaro de
trabajo de Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 y de 1:00 pm a 5:00 pm.

CLAUSULA SEGUNDA: La sede principal de EL EMPLEADO, sera en las
instalaciones en donde funciona la Municipalidad de Lautenque ubicadas en el

barrio el centro, calle principal, costado este de la Iglesia catolica.

CLAUSULA TERCERA: EL EMPLEADO realizara las actividades que EL
PATRONO le indique en todo lo concerniente a la ejecucion de proyeclos entre 1as
cuales podemos mencionar las siguientes: a) Dar acompanamiento a la persona
encargada en el proceso de elaboracidon de perfiles de proyectos. b) Lladorar
planos, presupueslos, fichas y especificaciones tecnicas de los proyectos que
ejecute esta municipalidad ¢) Supervision de 10dos los proyectos que ejecute esla
municipalidad d)Dar el visto bueno a las estimaciones presentadas por [0S

ejeculores de proyectos para su respeclivo pago @) Revisar y validar los planags,
presupuestos, fichas y especificaciones técnicas de l0s proyeclos, que nos elabore
el departamento de Infraestructura de la MAMSURPAZ y tambien de 10s proyectos

que la MAMSURPAZ con sus recursos vaya ejecutar en nuestro municiplo

CLAUSULA CUARTA: EL EMPLEADO recibird una remuneracion mensual por
Sus servicios por la cantidad L.18,500.00 (Dicciocho mil quinientos Lempiras

exactos) estos Fondos son de esta Municipalidad de Lauterique, La Paz. mas
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viaticos y gastos de viaje para asislir a reuniones, Capacitaciones, talleres,
diplomados relacionados a su trabajo conforme al Reglamento de Vialicos
aprobado por esta municipalidad y ademés en lo interno del municipio cuando
tenga que realizar trabajo de campo se le proporcionara el servicio de transporte.

CLAUSULA QUINTA: EL CONTRATADO tiene derecho a los beneficios laborales
que establece la ley para contratos por tiempo limitado (lreceavo y catorceavo
mes, segun contrato y cesantia) proporcional.

CLAUSULA SEXTA: El presente contralo puede ser rescindido por EL PATRONO
mediante notificacion escrita, con efecto inmediato, por conducla indebida o
actuacion insatisfactoria por parte de EL EMPLEADO, reconociendo tanto EL
PATRONO como EL EMPLEADO que las deficiencias siguientes, cuando
reiteradas seran consideradas motivos para justificar la amonestacion o en los
Casos mas graves de reincidencia, el despido de EL EMPLEADO: a) Falta de
aplicacion y disciplina, b) Comportamiento incorrectos con los otros empleados, c)
Insuficiencia o ineplitud profesional.

CLAUSULA SEPTIMA: El presente contralo tiene vigencia por un ano para el
penodo comprendido entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre del afno 2021 y
puede ser renovado previa aulorizacion de La Honerable Corporacién Municipal.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADO puede rescindir del presente contrato de
comun acuerdo con EL PATRONO mediante notificacién escrita.

CLAUSULA NOVENA: Cuglquier reclamo o disputa relacionada con I3
interpretacion o ejecucién del presente contrato, que no pueda ser resuelto de
manera amigable, seran solucionados por arbitraje, designando ambas partes un
arbitro Unico. Toda disputa legal que no resuite dirimible por arbitraje, sera
competencia de las instancias legales correspondientes de la Republica de

Honduras.

En fe de lo anterior, firmamos el presente contrato en el municipio de Lauterique,
municipio de Lauterique, departamento de La Paz, Honduras a los los 01 dias del

mes de Enero del ano dos mil veintiuno.
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