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Misión:  
La Secretaría de Energía es la institución rectora del 
sector energético nacional a cargo de las estrategias 
y políticas públicas en materia de energía, que 
garantiza el aprovechamiento sostenible de los 
recursos energéticos y suministro asequible a toda la 
población como un habilitador del desarrollo 
socioeconómico del país.  

Visión:  
Ser la institución rectora del sector energético nacional 

altamente especializada que establezca una política 
energética sostenible e integral, atendiendo en el corto, 

mediano, y largo plazo, las necesidades energéticas de la 
población bajo los lineamientos socioeconómicos del Plan 

de Nación y Visión de País.  

Objetivos Estratégicos:  
 

 Fortalecer la institucionalidad por medio de una planificación efectiva orientada 

a resultados, afianzando la imagen, percepción y proyección institucional hacia 

la población, a través de una comunicación permanente sobre el desempeño 

de esta Secretaría.  

 Desarrollar una propuesta de política energética nacional sostenible e integral. 

 Regular, controlar y supervisar las fuentes de radiación ionizante.  

 Regular, controlar y supervisar las actividades de los operadores de la cadena 

de los combustibles fósiles y biocombustibles, al establecer las mejoras de los 

procesos para el control y supervisión de las actividades de producción y 

comercialización, así como la Exploración y Explotación de Hidrocarburos. 
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La Secretaría de Energía en cumplimiento a las Disposiciones Generales del Presu-

puesto General de Ingresos y Egresos de la República y de las Instituciones Des-

centralizadas para el Ejercicio fiscal 2020, Plan de Todos para una Vida Mejor y pa-

ra la materialización de la Visión de País y Plan de Nación, ha elaborado el presen-

te Informe de Ejecución Física y Financiera del Plan Operativo Anual que corres-

ponde al Informe de Gestión del IV Trimestre del año 2020. 

Esta herramienta nos permite conocer los resultados de Gestión y Producción del 

Plan Operativo Anual, trazado para el ejercicio fiscal correspondiente al periodo en 

mención y tomar medidas correctivas a tiempo para mejorar la calidad de los servi-

cios que se brindan. 
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ADMH: Asociación para el desarrollo de la Mosquitia Hondureña. 

AGCI: Agencia de Cooperación Internacional de Chile. 

AHPRODER Asociación Hondureña de Productores de Energía Renovable. 

AMEXCID: Agencia Mexicana de Cooperación Internacional para el Desarrollo. 

AOD: Ayuda Oficial al Desarrollo. 

APAH: Asociación de Productores de Azúcar de Honduras. 

APC: Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia. 

APCI: Agencia Peruana de Cooperación Internacional. 

ARN: Autoridad Reguladora Nacional. 

BEN: Balance Energético Nacional. 

BGR: Instituto Federal de Geociencias y Recursos Naturales de Alemania. 

BID: Banco Interamericano de Desarrollo. 

BM: Banco Mundial. 

CAD: Comité de Ayuda al Desarrollo. 

CANATUR: Cámara Nacional de Turismo. 

CDCESP: Código de Conducta Ética del Servidor Público. 

CDLP: Programa para el Desarrollo del Derecho Comercial. 

CEAL: Consejo Empresarial Latinoamericano. 

CEPAL: Comisión Económica para América Latina y El Caribe. 

CME: Consejo de Ministros de Energía. 

CONAEN: Consejo Nacional de Energía. 

COPECO: Comisión Permanente de Contingencias. 

CREE: Comisión Reguladora de Energía Eléctrica. 

CRIE: Comisión Regional de Interconexión Eléctrica. 

CSS: Cooperación Sur-Sur. 

CTR: Cooperación Triangular. 

DAFO: Debilidades, Amenazas, Fortalezas, Oportunidades. 

DCH: Dirección de Comercialización de Hidrocarburos. 

DGEM: Dirección General de Electricidad y Mercados. 

DGEREE: Dirección General de Energía Renovable y Eficiencia Energética. 

DGSR: Dirección General de Seguridad Radiológica. 
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DHB: Dirección de Hidrocarburos y Biocombustibles. 

DNCC: Dirección Nacional de Cambio Climático. 

DNPEPES: Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política Energética Sectorial. 

DRE: Dirección de Recursos Energéticos. 

ECPA: Alianza de Energía y Clima de las Américas. 

EESCA: Estrategia Energética Sustentable Centroamericana. 

ENEE: Empresa Nacional de Energía Eléctrica. 

ENR: Dirección de Recursos Energéticos. 

ERNC: Energía Renovable No Convencional. 

GIZ: Agencia Alemana de Desarrollo y Cooperación Técnica. 

IAIP: Instituto de Acceso a la Información Pública. 

ICF: Instituto de Conservación Forestal, Áreas Protegidas y Vida Silvestre. 

ICGE: Iniciativa de Capacidad de Gobernanza Energética. 

IDECOAS: Instituto de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento. 

INE: Instituto Nacional de Estadísticas. 

IRENA: Agencia Internacional de las Energías Renovables. 

JICA: Agencia de Cooperación Internacional del Japón. 

KFW: Banco de Desarrollo Alemán. 

KOICA: Agencia de Cooperación Internacional de Corea. 

LGIE: Ley General de la Industria Eléctrica. 

LTAIP: Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

MAE: Máxima Autoridad Ejecutiva. 

MAED: Modelo para Análisis de la Demanda de Energía. 

Mi Ambiente: Secretaría de Recursos Naturales y Ambiente. 

NDC: Contribuciones Nacionales Determinadas. 

OCDE: Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico. 

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

OIEA: Organización Internacional de Energía Atómica. 

OIP: Oficina de Información Pública. 

OLADE: Organismo Latinoamericano de Energía. 

OMS: Organización Mundial de la Salud. 
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ONCAE: Oficina Normativa de Contratación y Adquisiciones del Estado. 

ONUDI: Organización de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial. 

OPS: Organización Panamericana de la Salud. 

PACC: Plan Anual de Compras y Contrataciones. 

PAP: Plan de la Alianza para la Prosperidad. 

PEG: Plan Estratégico de Gobierno. 

PEI: Plan Estratégico Institucional. 

PforR: Programa por Resultados. 

PIB: Producto Interno Bruto. 

PMUREE: Programa Mesoamericano de Uso Racional y Eficiente de la Energía. 

PNUD: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. 

PROFOGONES: 
Proyecto de fortalecimiento de negocios sostenibles de fogones mejorados 
en Honduras. 

POA: Plan Operativo Anual. 

PSE: Programa del Sector Energético. 

PUT: Portal Único de Transparencia. 

REDECIH: Red de directores y Enlaces de Cooperación Externa de Honduras. 

RTCA: Reglamentos Técnicos Centroamericanos. 

SANAA: Servicio Autónomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados. 

SAR: Servicio de Administración de Rentas. 

SCGG: Secretaría de Coordinación General de Gobierno. 

SEFIN: Secretaría de Finanzas. 

SEN: Secretaría de Energía. 

SIAFI: Sistema de Administración Financiera Integrada. 

SICA: Sistema de Integración Centroamericana. 

SICREE: 
Centro Regional de Energía Renovable y Eficiencia Energética de       los 
Países de Centro América. 

SIG: Sistema de Integración Geográfica. 

SNV: Organización Holandesa para el Desarrollo. 

SRECI: Secretaría de Relaciones Exteriores y Cooperación Internacional. 

TSC: Tribunal Superior de Cuentas. 
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UCE: Unidad de Cooperación Externa. 

UGP: Unidad de Gestión de Proyectos. 

UIT: Unidad de Informática y Tecnología. 

UNAM: Universidad Nacional Autónoma de México. 

UNFCCC: Convención Marco de las Naciones Unidas para el Cambio Climático. 

UPEG: Unidad de Planificación y Evaluación de la Gestión. 

USAID: United States International Development Agency. 

USD: Dólares Americanos. 

USDA: Departamento de Agricultura de Estados Unidos. 

USGC: Consejo de Granos de los Estados Unidos. 

UTCH: Unidad Técnica de Comercialización de Hidrocarburos. 

VPPN: Visión de País y Plan de Nación. 
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Actividades 
Este apartado describe las diversas actividades desarrolladas por la DNPEPES durante el 2020. Las actividades 
son descritas de acuerdo con los objetivos descritos en el POA de esta dirección, mismo que fue aprobado por la 
Máxima Autoridad Ejecutiva de la SEN. Para la más fácil comprensión de los objetivos y actividades desarrollados 
por esta Dirección, las actividades se dividen en ocho grupos: agenda de energía, Mesas temáticas, Hoja de Ruta, 
Estimación de Demanda Energética Nacional, SieHonduras, Balance Energético Nacional 2019, Cambio climático 
y, actividades varias. 

1 Agenda de energía 
Los insumos para el desarrollo de este producto fueron 
obtenidos durante el 2019, año durante el cual también fue 
compartido un borrador de este documento con otros actores 
técnicos de la SEN. Luego, a inicios del 2020 esta Agenda ha 
sido trabajada más, agrupando actividades similares, de 
manera tal que, no se entienda como una recopilación de 
productos por cada Dirección de la SEN, sino desarrollando 
productos integrales, reflejando el cumplimiento de los 
objetivos y metas de esta Secretaría. De esta manera, esta 
Agenda evidencia los productos que, como Secretaría de 
Estado, se propone lograr durante este período de gobierno. 
Por consiguiente, esta es una excelente oportunidad para evidenciar sinergias entre Direcciones y acciones que 
pueden ser colaboraciones conjuntas entre actores de la SEN. 
Por consiguiente, las 17 líneas de acción que se identificaron en la Agenda de Energía a nivel de borrador se 

redujeron a 12, las que son descritas a continuación: 
Durante el mes de febrero se desarrollaron diversas 
reuniones internas en la SEN cuya finalidad fue la de 
recabar la retroalimentación final sobre lo que la SEN 
trabajará en estos próximos años (2020 – 2021). Con 
estos insumos, Esta Dirección dio los últimos detalles 
al documento de Agenda de Energía: revisión editorial, 
ajustes de la diagramación y exportación hacia PDF. 
Con estas acciones desarrolladas, la DNPEPES 
coordinó acciones con la Unidad de Tecnologías de la 
Información de la SEN para su alojamiento permanente 
en la página Web de esta Secretaría de Estado. Como 
resultado, este documento puede ser visualizado y 
descargado desde www.sen.hn. 
Además, este documento fue profesionalmente 
diagramado por parte de esta Dirección, para impresión 
y maquetado del documento, mismo que será 
entregado a los integrantes del comité consultivo para 
su validación y aprobación. 

Dirección Nacional de Planeamiento Energético 
y Política Energética Sectorial 

  
 

 
Esta actividad se vincula con el producto 
“Política Energética Nacional 2050” según 
como se detalla en el POA de esta dirección 
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2 Mesas temáticas 
Durante el tercer trimestre se discutió la propuesta de desarrollo de 
mesas temáticas, a través de reuniones bilaterales, con las 
direcciones técnicas de la SEN (DGEM, DGEREE, DGHB, URSA, 
DGEEH) y su relación con el proyecto para la construcción de la 
Política Energética. Durante cada una de las reuniones sostenidas 
con cada equipo, se buscó y logró sinergia en cuanto a la definición 
de los temas que se tratarán en las mesas temáticas, las regiones 
a abordar y los posibles cooperantes que podrían financiar estos 
talleres. 
 
Elaboración de instrumento para recolección de información 
Además de 
todos los 
procesos de 

coordinación interna en la SEN y a nivel de otras 
instituciones públicas para apoyo en este proceso de 
construcción de la política energética, también se han 
desarrollado diversas acciones de seguimiento con OLADE 
quien está apoyando a Honduras en el proceso de 
construcción de esta política energética. Dentro de estas 
acciones destacan: 

1. Reuniones para acompañamiento 
metodológico con OLADE. 

2. Reuniones de coordinación con las Direcciones con 
las cuales se realizará las respectivas mesas 
temáticas. 

3. Elaboración del documento de consulta que 
será utilizado para llevar a cabo la consulta 
(Ejemplo: https://forms.gle/BAtbWeJcdMGHR27J6). 

También, al realizar el análisis de las mesas temáticas, de acuerdo con los resultados se decidió realizar un 
cuestionario adicional el cual se pretende sea 
aplicado a la población en general (a los que 
estén interesados en los temas energéticos). 
Este cuestionario fue adaptado de uno de los 
recursos proporcionados por el Ministerio de 
Energía de Chile, aunque está en la fase de 
preliminar ya que debe ser socializado con todas 
las direcciones técnicas a lo interno de la SEN.  

 
Esta actividad se vincula con el producto 
“Política Energética Nacional 2050” y con 
los objetivos: 
• 1.- Desarrolladas mesas temáticas 
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Durante el 2020 se desarrollaron 6 mesas temáticas: Biomasa, 
Comercialización de hidrocarburos, Expansión de la generación, Acceso a electricidad, Eficiencia Energética y, 
Electromovilidad. Las restantes mesas están planificadas para desarrollarse entre enero y febrero del 2021. 
A manera de evidencia, se encuentra el instrumento de Acceso a bioenergía en Honduras 
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrN1SdrQyhuPMdYCTbzAW_MqX6rVgLz-
UdS5EFqM58hm2SiA/viewform?usp=sf_link) 

 

 
 

3 Hoja de Ruta 
Además de las mesas temáticas, la Hoja de Ruta es un 
insumo clave para la construcción de la política 
energética a largo plazo. Esta Hoja de Ruta describe 
cuales son las brechas y oportunidades del sector 
energía con respecto a cada sector de consumo o 
generación. Asimismo, esta Hoja de Ruta describe 
cuáles serán las principales líneas de trabajo a 
mediano y largo plazo que deben ser perseguidas por 

el sector energía en el país, de manera tal que, se resuelvan las 
brechas y se alcancen los resultados esperados a corto, mediano 
y largo plazo, que el Estado ha priorizado. 
 
 
En este sentido, esta Dirección ha revisado diversos documentos 
de índole energética que son de utilidad para la construcción de 
este instrumento. Además, basándose en la experiencia de la Hoja 
de Ruta en Chile, ésta construyó una propuesta de estructura para 
la elaboración conjunta con los otros integrantes de la DNPEPES. 
Esta Hoja de ruta es uno de los hitos importantes que la SEN 
espera desarrollar de manera integral. En este caso, es la 

 
Esta actividad se vincula con el producto 
“Política Energética Nacional 2050” y con 
los objetivos: 
• 2.-Elaborada la Hoja de Ruta 
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DNPEPES que, a nivel interno, durante el 2020 ha desarrollado una propuesta de este documento el cual será 
presentado como insumo al Comité Consultivo que se discutirá, modificará y validará durante el 2021. 
Este hito es clave para el fortalecimiento de la planificación energética, además, éste aporta importantes productos 
que dinamizan las actividades productivas en el país, dado que, en el país, no es autosuficiente desde un punto de 
vista energético, por lo que, es necesario recurrir al mercado externo para su participación, esto es particularmente 
relevante para el caso de los derivados del petróleo que son, en su totalidad, importados. Es por ello, que la 
planificación suma un papel importante, los cambios en los mercados externos, la dependencia externa para el 
suministro interno, la regulación de los precios, el efecto creciente de la demanda, la regularización de los 
inventarios, entre otros, son aspectos que deben ser incorporados en la planificación del largo plazo. 
La Hoja de Ruta se compone de dos productos: la matriz de Hoja de Ruta y, el documento de Hoja de Ruta. En 
este sentido, para desarrollar esta matriz, la DNPEPES desarrolló una propuesta de lineamientos estratégicos, 
metas y acciones propuestas en el ámbito de acción de cada Direccion y Unidad Técnica de la Secretaría de 
Energía. Posteriormente, esta propuesta fue discutida, modificada y adaptada por cada una de las Direcciones y 
Unidades involucradas. Luego, esta matriz fue consolidada por parte de la DNPEPES, incluyendo las sugerencias, 
comentarios y modificaciones hechas. 
Luego, con la matriz ya ajustada, se procede con la elaboración del documento de Hoja de Ruta que describe con 
detalle cada uno de los ejes, lineamientos, metas y acciones, así como su vínculo con las brechas, interrelación 
con otros ejes estratégicos y cuáles son los resultados esperados a alcanzar en el mediano y largo plazo. 
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Igual que con la Agenda de Energía, este documento se preparó para impresión, de manera tal que éste sea 
entregado junto con la Agenda de Energía a los miembros del comité consultivo, quienes analizarán, modificarán 
y validarán esta Hoja de Ruta. 

4 Estimación de demanda energética 
A inicios de año, se desarrolló el taller MAED en 
Honduras. A este taller fueron invitados los 
encargados de planificación de diferentes actores 
relevantes del sector energía, tales como: ODS, 
IHTT, ENEE, UNAH y diversas direcciones de la 
SEN. Con el objetivo de estar listos con toda la 
información necesaria para obtener como resultado 
el modelo calibrado a 2015 como producto del taller, 
se realizó el e-learning proporcionado por la OIEA y 
se obtuvo y se le dio formato a la información 
necesaria para alimentar el modelo. 
En el siguiente enlace se pueden encontrar los 
insumos con los cuales se realizó el taller y el modelo 
calibrado a 2015 el cual fue el resultado de este: 

https://senhn122018-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/tvindel_sen_hn/EpWSGvZcWqVLkhdA6L4A_DwBV205gRzmxjI6yJtfmSz80w?e
=e98YyL 
Luego de este taller, se participó en la Teleconferencia con la OIEA y los países de la región, en la cual se acordó 
modificar el año base al 2018. Por consiguiente, se calibró el modelo con base en dicho año y, por lo tanto, se 
actualizó el modelo con base en el BEN 2018 con la información y datos nuevos brindados por diferentes actores 
quienes actualizaron su información. 
Además de estos avances, también se ha fortalecido el desarrollo del caso Honduras en el modelo de demanda 
Energética MAED y calibración de este para el año 2018. Adicionalmente se ha realizado el reporte de avances del 
proyecto el cual se ha enviado a la Organización Internacional de Energía Atómica (OIEA). 

Adicionalmente, se ha participado en el entrenamiento en IRENA 
FlexTool para Latinoamérica - Grabación y presentaciones. Como 
resultado de este proceso el capital humano dentro de la DNPEPES 
se está fortaleciendo cada vez más, de manera tal que, cada vez más 
se reduzca la dependencia de especialistas internacionales en el país. 
Desarrollo del caso Honduras en el modelo de demanda Energética 
MAED, con año base 2018 ya calibrado y con escenarios de país ya 
presentados. Adicionalmente se han realizado reuniones con el 
experto regional de MAED y se envió el reporte de avances del 
proyecto a la Organización Internacional de Energía Atómica (OIEA). 
Se socializó la Prospectiva Energética 2017-2038 con las direcciones 
de la SEN y se les consultó la opinión sobre las medidas propuestas 
en dicho ejercicio. 
Participación en el entrenamiento y semana de entrenamiento previo 
para el uso del Software ESST (Energy Scenarios Simulation Tool de 

la OIEA e impartido por el laboratorio Argonne), en este entrenamiento se obtuvo un primer modelado del sistema 
energético de Honduras en esta herramienta. 
Actualmente se está recibiendo una revisión personalizada por parte de la OIEA del caso MAED. 

 
Esta actividad se vincula con el producto “Prospectiva 
Energética” según como se detalla en el POA de esta 
dirección. Además, con los objetivos: 
• 6.- Generar insumo para la planificación 

energética a mediano y largo plazo del sector, 
evaluación de medidas de la gestión de la oferta y 
demanda 
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Entonces, para finalizar este producto, se desarrollaron diversas reuniones y talleres para hacer ajustes al modelo, 
haciéndolo cada vez más apegado con la realidad nacional. 
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5 Sistema de Información Energética de Honduras (SieHonduras) 
El SieHonduras se resume como una plataforma que 
pone a disposición de los usuarios finales datos 
estadísticos sobre el sector energético nacional. Este 
sistema, además de proporcionar información, también 
es una plataforma donde los actores vinculados con el 
sector energético pueden, de manera remota, subir su 
información al sistema.  

Dadas las exigencias que este sistema tiene, es 
necesario que este sistema cuente con, al menos, un 
administrador quien se encargará de velar por el correcto 
funcionamiento del sistema además es éste quien crea 
los usuarios y sus diferentes niveles de permisos, con los 
que se asegura el anonimato de la información entre 
sectores y/o empresas del mismo sector. 

Durante este periodo se desarrollaron acciones encaminadas hacia el logro de la meta de crear el SieHonduras. 
En el marco de esta meta, se discutieron los roles, productos y fechas posibles en los que cada actor entregará 
información relacionada al sector energético que, dentro de sus competencias, ha sido generada. Entre las 
instituciones con las que se trabajó destacan: Instituto Nacional de Estadística, Operador del Sistema, Instituto de 
Conservación Forestal, Instituto Hondureño de Transporte Terrestre y el Banco Central de Honduras, entre otros. 
Como producto de estas acciones, durante este periodo se recibieron productos provenientes de estos actores. 
Dando seguimiento a estos productos, la DNPEPES está trabajando en clasificación de la información y datos 
recibidos para su uso como insumos en la construcción de instrumentos de planificación energética del país. 
Asimismo, esta información recibida fue adaptada a la metodología sugerida por International Recommendations 
for Energy Statistics (IRES) que, a partir de ahora, será la metodología estándar utilizada por esta Dirección para 
desarrollar el Balance Energético, de esta manera se es consistente con otras publicaciones a nivel internacional, 
tales como las desarrolladas por OLADE, OIEA y IEA. 
Por otra parte, esta dirección ha sostenido diversas reuniones con respecto a temas sobre: actualizaciones sobre 
la parametrización, visualización del prototipo y definición de requerimientos (contenido de la página inicial del 
sieHonduras, revisión de la configuración propuesta por OLADE para el BEN), se discutió, además, sobre algunos 
aspectos generales de seguridad, de ingreso de datos y de futuras capacitaciones. 
Uno de los requerimientos importantes realizados por el organismo fue la actividad de “Requerimientos 
Complementarios según el archivo “sieHN_Contenido Energético País-v1.0-20200205.xlsx”, el cual consiste en 
consolidar todas las formas de requerimientos que el sistema tendrá, desde la identificación de los campos posibles 
de información del sistema, indicadores, fuentes, unidades, entre otros. 
 

Además, este producto tuvo avances 
relevantes en los últimos meses del año, en los 
que se agregaron los Balances Energéticos 
Nacional 2017 – 2019, de momento, los 
Balances Energéticos 2018 y 2019 ya han sido 
publicados en esta plataforma, mientras que el 
BEN 2017 aún está en proceso de revisión. 
También, se hicieron algunos avances sobre la 
página de bienvenida, instituciones aliadas, 
metadatos y otros datos de interés para los 
usuarios en el país. Por otra parte, también se 
están desarrollando usuarios específicos para 
cada miembro de esta Dirección.  
 
 

 
Esta actividad se vincula con el producto 
“sieHonduras” según como se detalla en el POA 
de esta dirección. Particularmente con el objetivo: 
• 7.- Consolidar la información energética a 

nivel nacional y facilitar el acceso a la 
misma 
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De esta manera, ya hay responsabilidades específicas de 
usuarios con respecto a tareas en esta plataforma. Por lo tanto, 
se podría decir que esta plataforma está en versión Alpha, donde 
pronto ya será publicada y puesta a prueba ante los usuarios 
interesados a nivel internacional. 
Finalmente, esta Dirección tienen algunas responsabilidades 
pendientes rumbo al 2021, siendo la principal cargar los BEN del 
país 2010 – 2016. De esta manera, los usuarios tendrán acceso 
a una década de información energética. 
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6 Balance energético nacional 2019 
Para el desarrollo del Balance energético 2019, es necesaria 
la ejecución de diversas acciones que van desde recopilar y 
analizar la información, hasta la elaboración de la matriz de 
flujos energéticos. El Balance Energético Nacional (BEN) 
captura el estado del sector energía, en una extensión 
territorial determinada y durante un periodo definido. En este 
caso particular, el BEN cuantifica los flujos de energía 
generada en Honduras durante el 2019. Además, esta 

cuantificación energética es resumida en una 
matriz de doble entrada, donde las columnas 
representan los energéticos utilizados en el país y, las 
filas representan los flujos energéticos en el país 
desde su procedencia hasta su consumo final. 
Uno de los objetivos de este BEN es dar a conocer un 
poco el sector energía, se entiende que el BEN 
captura el consumo de diversos energéticos que, 
dada su naturaleza, se expresan en toneladas, 
metros cúbicos o MWh. Sin embargo, la 
cuantificación en estas unidades hace complejo el 
análisis del consumo energético en el país, 
especialmente para aquellos que no son 
profesionales en esta materia. En consecuencia, la 
Secretaría presenta este BEN en unidades de 
energía, miles de barriles equivalentes de petróleo 
(KBEP) (International Energy Agency, 2005; 

 
Esta actividad se vincula con el producto “Balance 
Energético Nacional 2019” según como se detalla 
en el POA de esta dirección. Particularmente con 
los objetivos: 
• 5.1.- Recopilación de información/solicitud 

de datos a instituciones relevantes 
• 5.2 Procesamiento de datos energéticos 

de actuado con metodología adoptada 
• 5.3 Elaboración y publicación del BEN 

2019 
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Organización Latinoamericana de Energía, 2017). A través del uso de esta unidad de energía, se facilita el análisis 
y comprensión del estado actual de este sector, incluso para quienes no son especialistas en la temática energética.  
En el marco de la construcción del BEN 2019, se ha agilizado la construcción de la matriz principal, que es el 
elemento principal de este instrumento y, sobre ésta giran las diversas consideraciones que se describen y se 
emiten con respecto al desempeño energético del país en el 2019. 
En este sentido, la DNPEPES recopiló y procesó y analizó la información necesaria para el desarrollo del BEN 
2019 en cada uno de sus energéticos.  
 
 
 
Por otro lado, se completó el llenado de encuestas sobre buenas prácticas en la gestión de estadísticas energéticas 

y matrices de información para la publicación 
panorama energético 2020 para el OLADE. Mismas 
que, por supuesto, se basan en el BEN 2019 
recientemente publicado. 
También, al finalizar el año, esta Dirección afinó la 
diagramación del BEN y, lo preparó para su 
impresión final. La idea de esta impresión es que 
sea entregado en un solo paquete junto con la Hoja 
de Ruta y la Agenda de Energía a cada miembro del 
comité consultivo, para que éstos tengan 
información suficiente para tomar decisiones 
informadas y acertadas. 
 

 

7 Cambio climático 
El 

Estado a través de la Secretaría de Recursos Naturales y 
Ambiente está diseñando un sistema de Monitoreo, Reporte 
y Verificación (MRV) del tema de cambio climático, 
particularmente para las comunicaciones nacionales y de los 
informes bianuales, tanto de transparencia como de 
actualización. 
En este sentido, la SEN es un actor clave en este sistema, ya 
que la estimación de emisiones de gases de efecto 
invernadero provenientes del sector energía dependen 
exclusivamente de esta Secretaría, quien a su vez informa de 
sus estimaciones y cálculos a MiAmbiente, quienes, en la 

actualidad, son el punto focal ante la Comisión Marco de las Naciones Unidas para el Cambio Climático (CMNUCC). 
Por lo tanto, temas de tiempo, responsabilidades y productos esperados por esta Secretaría son descritos en este 
documento. 
Además, se está desarrollando un plan de capacitación a nivel de SICA para los especialistas líderes en cada 
sector, el objetivo de este plan de capacitación es fortalecer el proceso de estimación y reporte de las emisiones 
de gases de efecto invernadero, así como de fomentar la transparencia en el proceso. 

Esta actividad se vincula con el objetivo 
“Cambio climático” según se detalla en el POA de 
esta dirección. Particularmente con: 
• 7.1.- Coordinar iniciativa CAEP 
• 7.2 – Apoyar y desarrollar acciones de 

fortalecimiento de resiliencia del sector 
• 7.3 - Desarrollar el inventario sectorial de 

gases de efecto invernadero 
• 7.4. – Apoyar iniciativas relacionadas con 

Cambio Climático y energía 
• 7.5. – Transversalizar cambio climático en 

los productos de la SEN 
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7.1 Barreras y vías de implementación 
Como resultado del proceso de consulta realizado en el ámbito del proyecto “Apoyo al cumplimiento a la NDC – 
(NDC-GIZ)”; fueron identificadas varias medidas de mitigación que están siendo implementadas y/o planeadas en 
Honduras en el contexto de su NDC. Entre estas medidas se encuentran: 

• la “Promoción e incentivo de Energía Renovable (Ley de Promoción a la Generación de Energía 
Eléctrica con Recursos Renovables (Decreto No. 70-2007))”; 

• la NAMA Café Sostenible; 

• el Programan Nacional de Recuperación de Bienes y Servicios de Ecosistemas Degradados 
(PNRBSED). 

Además, esta Dirección apoyó las siguientes actividades: 

• Participación en el subcomité de la NDC: la SEN es uno de los actores priorizados para trabajar en el 
marco de la NDC. En este sentido la SEN juega un rol clave en dos de las tres metas de la NDC del país: 
reducción del 15% total de emisión con respecto al escenarios BaU y, reducción del 39% de consumo de 
leña domiciliar. En consecuencia, la participación de la SEN en este comité es clave para alcanzar los 
objetivos planteados en este documento que representa un compromiso internacional para el país. 

• Apoyo en la redacción de la nota concepto del NAMA de estufas eficientes: de igual manera, la 
Cooperación Holandesa para el Desarrollo (SNV) está trabajando en una nota concepto del NAMA de 
estufas eficientes, es en este esfuerzo, donde la SEN ha apoyado de manera activa con información, 
experiencia y estadísticas nacionales sobre el consumo de leña que son base para la elaboración de esta 
nota concepto. 

• Coordinación de la reunión del comité petit de NDC sobre meta de reducción de consumo de leña 
domiciliar: como una pequeña rama del comité interinstitucional de la NDC, se deriva un grupo menor de 
actores que, dada la naturaleza de sus acciones, se concentran en el cumplimiento de la meta de la 
reducción del 39% del consumo de leña. Es en este marco, donde la SEN ha desarrollado un primer 
acercamiento para coordinar a todos los actores vinculados con este tema sobre la situación actual y 
esfuerzos en proceso que apoyan al cumplimiento de esta meta. 

• Presentación sobre elaboración de inventarios nacionales de gases de efecto invernadero para 
diplomado en Fundamentos de la Gestión del Cambio Climático: como parte de los esfuerzos de la 
SEN se desarrolló una presentación teórica y práctica sobre cómo se estiman las emisiones de gases de 
efecto invernadero a nivel nacional, así mismo se hizo énfasis sobre cómo la Secretaría de Energía ha 
desarrollado su inventario de gases de efecto invernadero y cuáles han sido las contribuciones al país, 
dado que ahora, estas emisiones son desarrolladas directamente por una institución especializada en el 
tema energético. 

7.2 Climate action enhancement package 
La Secretaría de Energía durante el último trimestre del 2019, elaboró una propuesta para obtener fondos 
requeridos para incrementar la ambición del sector energía frente al cambio climático en la Contribución 
Determinada Nacional (NDC por sus siglas en inglés). Como resultado de esta propuesta, a finales de febrero se 
recibió confirmación de que la propuesta de Honduras (SEN) fue seleccionada como una de las ganadoras. 
En este contexto, este especialista desarrolló propuestas metodológicas sobre tres actividades específicas, que 
superficialmente fueron abordadas en la propuesta de postulación. 
En lo particular, estas actividades son: 

• Desarrollo de diagnósticos y líneas de base sobre los tópicos priorizados (bioenergía, Electromovilidad, 
eficiencia energética y promoción de energías renovables) 

• Selección de escenarios y el rol de la prospectiva energética de Honduras 
• Desarrollo de una estrategia para incrementar la ambición del rol del sector energía en la NDC de 

Honduras. 

Además, este especialista también revisó los términos de referencia, elaborados por NDC Partnership para el 
desarrollo de esta iniciativa. 
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También durante el mes de diciembre, se desarrolló el primer taller de Modelamiento energético nacional. El 
objetivo de este taller fue el de consultar y discutir sobre los supuestos que son utilizados tanto en el año base, así 
como en los diversos escenarios de mitigación de cambio climático. 
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7.3 Inventario de gases de efecto invernadero 2005 - 2018 

 
El objetivo de este documento es resaltar la importancia del sector energía en cuanto a la reducción de las 
emisiones de gases de efecto invernadero a nivel nacional. Explorando así, el rol que este sector tiene para el 
cumplimiento de compromisos internacionales enfocados en la mitigación del cambio climático. Además, dado que 
este análisis de emisiones de gases de efecto invernadero parte del desarrollo del Balance Energético Nacional 
2018, este documento debe ser visto como un complemento que fortalece el capítulo de cambio climático 
desarrollado en el BEN 2018. 
Posteriormente, este documento será actualizado para incluir las emisiones del sector energía en el 2019. Sin 
embargo, el documento que contiene el análisis histórico 2005 – 2018 puede ser leído y descargado sin costo 
alguno desde la página de la SEN (sen.hn). 

8 Actividades varias 
En este apartado se describen todas otras actividades que esta Dirección ha desarrollado que, usualmente, son de 
apoyo a productos generales que no son específicos a las responsabilidades de esta Dirección. Por lo tanto, no se 
vinculan a objetivos específicos detallados en el POA de la DNPEPES, vinculándose entonces a un solo objetivo 
indirecto1: “Apoyado el posicionamiento de la SEN, a través del rol de la DNPEPES ante cooperantes, empresa 
privada y otros entes estatales”. 
8.1 Apoyo para la elaboración del Panorama Energético 2020 
La Organización Latinoamericana de Energía (OLADE), juntamente con sus Países Miembros, anualmente ponen 
a disposición de la comunidad energética, el documento titulado “Panorama Energético de América Latina y el 
Caribe”, el cual contiene la información más relevante del sector energético a nivel nacional, subregional y regional. 
La información presentada por parte de Honduras ante este organismo es el Balance Energético en unidades físicas 
y calóricas, capacidades instaladas, generación eléctrica por tipo de fuente y cobertura eléctrica. La referida 
publicación será difundida en La Reunión de Ministros, por lo que se tiene establecido que hasta finales de octubre 
del presente año esté finalizada. 

 
1 Se indica que es indirecto ya que, a pesar de estar descrito en nuestro POA, la cantidad de trabajo y el apoyo brindado por 
esta Dirección, depende en gran medida de las solicitudes hechas a la DNPEPES, ya sea por actores de la SEN o bien, por 
actores externos a esta Secretaría. 
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8.2 Recopilación y remisión de formulación de precios de energía a OLADE 
La información recopilada de los precios de la energía está consta de precios promedios finales por sectores de 
consumo para la electricidad y por producto para los hidrocarburos reflejando así el precio unitario efectivamente 
pagado por los consumidores en el país para el año 2019. 
En lo que respecta a los sectores de consumo, dentro del presente reporte se consideran los siguientes: residencial, 
comercial, industrial. Así mismo en lo que respecta a los energéticos, se consideraron los siguientes: electricidad, 
GLP doméstico y para transporte, keroseno, gasolina, diésel mayoritariamente utilizados en nuestro país. 
Para poder compartir esta información, la Organización elaboró un cuestionario, en el que se consideran las 
variables que integran los precios de la energía en la moneda nacional de cada país, logrando así la obtención del 
precio final. Asimismo, se comparte el tipo de cambio interno con el dólar americano, con el objeto de facilitar la 
comparación de los precios de los distintos energéticos de los países miembros de OLADE. 
8.3 Programa “Educación en Eficiencia Energética” 
Como parte del inicio del Programa de Educación en Eficiencia Energética se inauguró en el mes de octubre con 
la entrega de focos LED en Ciudad España, dicha actividad contó con la participación del Presidente de la 
República, instituciones como la ENEE y personal técnico de la SEN que ha estado involucrado en las diferentes 
etapas de este programa.  
Por lo tanto, la DNPEPES ha elaborado una encuesta de usos de la electricidad en el Sector Residencial, y será 
CENISS la encargada de elaborar el aplicativo móvil para el levantamiento de esta información. En el mes de enero 
se dio seguimiento al estado de este proceso, a tal razón CENISS expuso la limitante para continuar con el diseño 
de este, ya que aún no se ha pasado de parte de la ENEE la información correspondiente a los abonados y 
potenciales beneficiaros a nivel nacional. 
8.4 Incidencia climática en la planificación energética 
En el marco de la elaboración de la matriz para el cálculo de la incidencia del cambio climático en la planificación 
energética con el apoyo de OLADE, se procedió a realizar una identificación y recolección de información 
estadística particularmente del subsector de Hidrocarburos. 
La información solicitada por el organismo contemplaba variables del subsector eléctrico, transporte, 
biocombustibles e hidrocarburos. Uno de los objetivos de esta actividad es identificar como la resiliencia del sector 
energético de Honduras frente al cambio climático, a través de un análisis de los riesgos y la vulnerabilidad de la 
infraestructura y la determinación de los cambios que deben implementarse en la planificación y la operación de 
los sistemas. 
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8.5 Vínculos y alianzas con actores nacionales e internacionales 
Como resultado de las gestiones conducidas el trimestre anterior, se consiguió el apoyo de la Agencia Internacional 
de Energía para fortalecer el proceso de planificación energética nacional. En este sentido, la Agencia Internacional 
de Energía está coordinando con la DNPEPES el fortalecimiento de la metodología para elaboración de Balances 
Energéticos. De momento, se está trabajando con la información del Balance Energético 2018, pero se espera que 
los primeros resultados de esta cooperación sean incorporados en el próximo Balance Energético a ser publicado. 
Actualmente, en esta Dirección se está trabajando en estudiar la metodología descrita en el International 
Recommendations for Energy Statistics (IRES por sus siglas en inglés) que son fundamentales para el 
fortalecimiento de la metodología del BEN. Al mismo tiempo, se está trabajando la información disponible para 
hacerla compatible con los formatos y otros elementos propuestos por esta metodología. 
Adicionalmente, esta Dirección participó en las siguientes reuniones: 

• Participación en el foro “Panorama político y económico para la industria de Centroamérica y República 
Dominicana”: La federación de Cámaras y Asociaciones Industriales de Centroamérica y República 
Dominicana convocó a la participación de este importante foro en la región. Como parte de las actividades 
en materia económica entorno al país y el subsector eléctrico fui partícipe como oyente de las ponencias 
realizadas. 

• Descarbonizando el transporte en una economía emergente en tiempos de COVID – 19: Ideas iniciales del 
caso argentino: El objetivo de esta iniciativa es identificar medidas y hojas de ruta efectivas para reducir 
las emisiones CO2 del sector transportes por medio de un marco de evaluación cuantitativa, incremento 
de capacidades y un impulso por medio de la política pública. Este plan contempla con el Covid-19 
oportunidades como la resiliencia, competitividad y coordinación y desafíos como encontrar fuentes de 
financiamiento (según prioridades nacionales); coordinar a todos los actores relevantes para varios modos 
(a nivel metropolitano y en puertos); cambios en tendencias de movilidad de personas y mercancías; 
equilibrio entre mantener el transporte regional, la situación sanitaria y los costes logísticos. 

8.6 Fortalecimiento de capacidades en la formulación de políticas públicas para empleados de 
la SEN 

El taller tuvo por objetivo fortalecer las capacidades de los equipos estratégicos y técnicos de la Secretaría de 
Energía, en la formulación de políticas públicas en el marco del Sistema Nacional de Planificación del Desarrollo, 
financiado por GIZ. 
La DNPEPES en coordinación con la Secretaría de Coordinación General de Gobierno y el Gabinete Económico, 
presentaron una agenda seleccionada de temas importantes para los colaboradores de la SEN que generaran 
políticas públicas desde cada una de sus áreas de trabajo. 
Este taller contó con la asistencia de 47 participantes. 
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8.7 Taller USAID – SEN 
En el mes de marzo se realizó el taller de los resultados de la asistencia técnico para el desarrollo energético y el 
fortalecimiento del subsector eléctrico de Honduras, presentado por Deloitte. En este taller hubo participación de la 
empresa privada e instituciones de gobierno relacionadas al sector (Operador, regulador, empresa estatal de 
energía, Casa Presidencial) y cooperantes. 
Dentro de los recursos presentados y los cuales fueron trasladados a la SEN y a otras instituciones fueron: 
• Plan estratégico y recomendaciones sobre el desarrollo del mercado de electricidad. 
• Recomendaciones sobre las normas de regulación de Gas Natural. 
• Recomendaciones sobre los reglamentos y procedimientos para las licitaciones y el otorgamiento de licencias 

de operación. 
• Recomendaciones, directrices y procedimientos para la planificación de la expansión generación y de la 

transmisión de electricidad. 

8.8 Informe SEN - Plan Estratégico de Gobierno 
El Sector energético en Honduras en los últimos años ha tenido varios cambios estructurales a nivel institucional y 
de desarrollo del mercado, en la Ley General de la Industria Eléctrica (Decreto No. 404-2013) se reconoce la figura 
de la Secretaría de Energía como cabeza del subsector eléctrico y encargada del seguimiento de las políticas 
públicas adoptadas, posteriormente mediante el Decreto No. 048-2017 se otorgan las facultades para esta 
Secretaría de estado por medio del cual el Poder Ejecutivo realiza sus tareas técnicas y administrativas referente 
al Sector Energía. 
El objetivo estratégico de esta Secretaría de Estado es Desarrollar estrategias, planes, programas y políticas para 
el desarrollo sostenible e integral del sector energético nacional, este está directamente vinculado a los objetivos 
cuatro y once (En indirectamente a los objetivos uno y cinco) del Plan Estratégico de Gobierno (PEG). 
8.9 Objetivos de Desarrollo Sostenible 
El objetivo estratégico de esta Secretaría de Estado es Desarrollar estrategias, planes, programas y políticas para 
el desarrollo sostenible e integral del sector energético nacional, este está directamente con la Agenda Nacional 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 AN/ODS 2030 de forma directa con ODS7, ODS 8, ODS 9, ODS 12, ODS 
13 y ODS 15. Por lo tanto, se presentaron los resultados de los dos indicadores relacionados al Sector Energía 
determinados por la SCGG, los cuales están vinculados a la AN/ODS 2030. 
La evaluación de los resultados del Sector Energía asociados a la AN/ODS 2030 se realiza mediante los siguientes 
indicadores: 

• % de viviendas con acceso a electricidad 
• % de energía renovable generada en la matriz energética 

Para el indicador “% de viviendas con acceso a electricidad” la SEN junto a la ENEE contribuyen para su 
cumplimiento, el reporte incluyó los datos reales para los períodos 2016-2019. 

 
8.9.1 Taller Agenda 2030 (ODS – CEPAL) 
En el marco del trabajo que Honduras ha estado desarrollando para el cumplimiento de compromisos 
internacionales, se destaca la participación de la Secretaría de Recursos Naturales en el marco de la Agenda 2030 
(Objetivos de Desarrollo Sostenible) quien es punto focal ante la Comisión Económica para América Latina 
(CEPAL) para el reporte de las metas y objetivos detallados en esta Agenda. Para este fin, todas las Secretarías 
deben trabajar de manera coordinada para lograr impactos más fuertes y sostenibles. En este sentido, como parte 
de la participación de la SEN, se trabajó en un indicador que Honduras reportará ante la CEPAL: Proporción de 
energía eléctrica renovable generada en Honduras. 
 
8.10 ATN – BID 
La asistencia ATN/SX-16689-HO (HO-T1249) con la cual actualmente se está recibiendo apoyo para la 
capacitación en prospectiva energética y al proceso de construcción de Política Energética. Este programa de 
asistencia ha sufrido algunas modificaciones debido a las readecuaciones impuestas por el COVID19. Para cumplir 
con los productos y plazos establecidos en dicha asistencia técnica se han realizado las siguientes actividades: 

1. Reuniones internas con el equipo de la SEN para determinar opciones a plantear al BID dadas las 
modificaciones impuestas por La Pandemia. 

2. Reunión con la Unidad Gestora de Proyectos JICA-BID de la ENEE para establecer los productos y tiempos 
de ejecución de estos. 

3. Envío de los documentos solicitados por la UCP. 
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4. Participación en el comité de negociación para la firma de contrato para la consultoría de Apoyo técnico en 
la elaboración de la Hoja de Ruta de la Política Energética Nacional 2050. 

 
 
8.11 Joint Organizations Data Initative 
Honduras, como país miembro de la Organización Latinoamericana de Energía, conjuntamente son sus países 
miembros, participa en la Iniciativa Conjunta de Organizaciones para la recopilación de datos (JODI), y está 
comprometida en mejorar y mantener una buena participación de cada uno de sus Países Miembros tomando en 
cuenta que es una iniciativa a nivel mundial que colabora para mejorar la transparencia de los mercados globales 
energéticos, redundando en un beneficio mutuo para sus países miembros, la región y el mundo. 
Como institución rectora del Sector Energético en el país, la SEN colabora con organismos internacionales en 
temas estadísticos en materia de importaciones, transformación y demanda de los energéticos secundarios como 
son los derivados del petróleo, por ello, se elaboró y envió a esta organización el informe JODI para los meses de 
enero y febrero del 2020 y su balance mensual tanto de oferta interna como demanda. 
 
8.12 Participación en cursos y talleres 
Armonización metodológica de estadísticas energéticas (OLADE): El taller de capacitación tuvo como objetivo 
fundamental la presentación de la nueva metodología desarrollada por OLADE para la elaboración del balance 
energético, en el marco del “Programa para el Fortalecimiento de la Gestión y Difusión de la Información Energética 
para el Desarrollo Sostenible en América Latina y el Caribe”. Esta nueva metodología, sustentada en estándares 
internacionales como las Recomendaciones Internacionales para las Estadísticas de Energía (IRES) y la 
metodología implementada por la Agencia Internacional de Energía, brinda criterios homogéneos y facilita la 
comparación de resultados a nivel nacional, subregional y regional 
Socialización del borrador de informe de cobertura y acceso a la electricidad: El propósito de este documento 
es ofrecer al pueblo hondureño y a la comunidad internacional un instrumento de consulta sobre el acceso a la 
electricidad y como una herramienta necesaria para la formulación de estrategias y políticas públicas que esta 
Secretaría como ente rector del subsector eléctrico, debe desarrollar e implementar para alcanzar el acceso 
universal a la energía en el corto y mediano plazo, congruente con lo establecido en el Plan de Nación y Visión de 
País, y los Objetivos de Desarrollo Sostenible  (ODS) planteados por la Organización de las Naciones Unidas 
(ONU). Este documento ofrece mucha información en donde la DNPEPES junto a la DGEM trabajan para impulsar 
medidas de política estrictamente en el acceso de electricidad. 
Presentación de perspectivas económicas de Honduras: Las condiciones económicas a nivel mundial han 
empeorado drásticamente a medida que los países se han visto afectados por la pandemia COVID-19, y Honduras 
no es la excepción, la propagación de este virus ha provocado el cierre de los negocios y las restricciones para la 
circulación, impactando directamente en la actividad económica. Se prevé una recesión económica sin precedentes 
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del 6% a nivel mundial, con la posibilidad de un agravamiento del brote en algunos países en el tercer trimestre del 
2020. 
La caída en las actividades productivas de la industria, el comercio interno y externo, actividades de servicios, entre 
otros, nos lleva a mostrar escenarios con bastante incertidumbre pero que no están alejados de la realidad, estas 
presunciones críticas sobre los efectos de la Pandemia en la economía externa e interna nos muestran el escenario 
complejo que nuestro país está enfrentando al igual que el resto del mundo. 
Como parte de mis funciones, se ha realizado un monitoreo de las condiciones económicas a nivel mundial, regional 
y nacional. Mismas que fueron presentadas al personal de las direcciones técnicas de la SEN. 
Proyecciones económicas, combustibles y demanda: La Comisión reguladora realizó una convocatoria previa 
a la nueva revisión de las tarifas correspondiente al tercer trimestre del 2020. El objetivo de esta reunión fue delegar 
con las máximas autoridades de las instituciones convocadas un equipo técnico que analice las proyecciones 
económicas, de combustible y de demanda eléctrica. 
Este equipo al cual me delegaron desde su inicio ha realizado una serie de reuniones para el estudio de la 
metodología utilizada por la ENEE para las proyecciones de demanda eléctrica de la distribuidora, así como las 
proyecciones de combustibles que realiza el BCH y que son utilizados para diferentes objetivos institucionales. El 
propósito es homogenizar los parámetros de proyecciones de todas las instituciones involucradas para cada una 
de las actividades que aplique. 
Seguridad ocupacional: impartido por INFOP, trata sobre La higiene laboral está relacionada con las condiciones 
ambientales de trabajo que garanticen la salud física y mental, y con las condiciones de bienestar de las personas. 
Webinars de electromovilidad: La Dirección General de Electricidad y Mercados fue la encargada de coordinar 
una serie de sesiones virtuales donde se invitó al personal técnico de las diferentes direcciones de la SEN para 
conocer los principales hitos de desarrollo de la electromovilidad en experiencias internacionales de países como 
Costa Rica, Uruguay, Chile, entre otros. 
Las sesiones fueron impartidas en jornadas de más de cuatro horas donde se abordaron temas en diferentes días 
durante el mes de octubre, dentro de los segmentos de intercambio de experiencias se desarrollaron importantes 
temas como: instrumentos de política de fomento para movilidad eléctrica, experiencias de electromovilidad en 
Costa Rica, Reglamentos y proyectos de investigación en redes eléctricas y, estimación de impactos, entre otros. 
Inflación de Cesta de consumo a causa del COVID 19: la disrupción ocasionada por los efectos del COVID-19 
sobre la oferta de cesta de bienes y servicios en todas las economías ha ocasionado que el Índice de Precios al 
Consumidor presente variaciones adicionales a las acostumbradas inflaciones interanuales, la razón es que los 
hogares consumen más comida (con inflación) y menos transporte y recreación (con deflación) en estos momentos 
atípicos que los países están pasando. Se percibe que, según el economista de Harvard Business School, estos 
problemas de oferta persistan más allá de la pandemia, y con la posibilidad que una segunda oleada erosionen las 
expectativas de la inflación. Este comportamiento del mercado es útil para los análisis de precios de los energéticos, 
donde se puede visualizar la alta relación de la oferta y demanda de productos internos con lo que está ocurriendo 
a nivel internacional. 
Diálogo de reguladores sobre energía y reactivación económica post-pandemia: la división de Energía del 
BID en conjunto con la Organización Latinoamericana de Energía (OLADE) organizaron una serie diálogos con los 
diferentes actores del sector para conocer sus perspectivas, visiones, estrategias y acciones en el mediano plazo 
sobre el sector de energía y la reactivación económica.  
Las repercusiones de las restricciones de movilidad y la desaceleración económica han debilitado la capacidad de 
pago de los usuarios. Empresas, gobiernos y reguladores han respondido con una diversidad de acciones para 
financiar, congelar, o subsidiar, aunque sea parcialmente, el pago por los servicios energéticos, especialmente de 
electricidad y gas domiciliario.  Los impactos de estos programas y la afectación de la actividad económica en la 
región durante los próximos años aún son inciertos. La realidad es que el escenario que se vislumbra para el sector 
energía será de un crecimiento de la demanda por debajo de la planificación, con la consecuente afectación a los 
ingresos de las empresas y ajustes en los programas de inversión. 
Digitalización para la recuperación verde: el SICA en coordinación con la GIZ realizaron un importante 
conversatorio para los países miembros llamado Aptitud digital del sector energético centroamericano: 
Benchmarking y preparación para el futuro digital, donde expusieron las sendas de desarrollo del sector energía y 
el uso de la digitalización, países como Chile son pioneros en el sector energético en estas iniciativas. 
La Secretaría de Energía y sus diferentes direcciones técnicas participaron en este intercambio de experiencias, 
en la búsqueda de buenas prácticas con la visión de largo plazo de la política energética. 
 
8.13 Actividades relacionadas con la planificación y gestión interna de la 

DNPEPES 
Primero, debido a la emergencia sanitaria que afecta al país y a la modificación del presupuesto del Estado para 
salvaguardar la salud del pueblo Hondureño, el Gobierno de la República tomó la decisión de priorizar aquellas 
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acciones que se enmarcan en materia de salud, así como en actividades que reduzcan el impacto negativo que 
este emergencia sanitaria tiene sobre la economía, por ejemplo la inversión en el sector agrícola y pecuario para 
no debilitar los procesos de seguridad alimentaria y nutricional en el país. 
En consecuencia, esta Dirección se vio en la necesidad de modificar al POA de la DNPEPES para el 2020, ya que 
de manera remota es complejo desarrollar ciertas acciones, particularmente de índole participativo, tales como el 
desarrollo de las mesas temáticas. Como resultado, el POA de la DNPEPES para el 2020 quedó más apegado a 
la nueva realidad nacional. 
También, la DNPEPES apoyó el proceso de construcción de la cadena de valor institucional para el 2021 
describiendo y proporcionando detalles sobre los productos que esta Dirección publica de manera periódica, así 
como aquellos productos que no tienen una periodicidad establecida. 
De la misma manera, esta Dirección inició el proceso de construcción de su POA 2021, por supuesto este nuevo 
POA considera actividades y acciones que no pueden ser concluidas en el 2020 a raíz de la emergencia sanitaria. 
Elaboración del presupuesto operativo 2021 y remisión del a la subgerencia de presupuesto. 
Recientemente, haciendo uso de las tecnologías de información y comunicación propuestas por la SEN, ha 
planteado diversas acciones en Microsoft Planner de manera tal que, entre todo el equipo se pueda dar 
retroalimentación a las actividades desarrollados entre todos. Al mismo tiempo, brinda la posibilidad de monitorear 
las acciones y desempeño de los miembros de la DNPEPES de manera puntual. 
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I. Resumen Ejecutivo:   

Funciones de la Dirección de Energía Renovable y Eficiencia Energética 
 
La Dirección General de Energía Renovable y Eficiencia Energética (DGEREE), es la unidad de la Secretaría de 
Estado en el Despacho de Energía (SEN); responsable de conducir las acciones relacionadas con el 
aprovechamiento racional de los recursos naturales para la explotación y desarrollo sostenible de las fuentes 
renovables de energía y actividades relacionadas de conformidad con el Decreto Ejecutivo número PCM-048-2017 
del Congreso de la República de Honduras que contempla la creación de la SEN.  
 
Le corresponde velar por el estricto cumplimiento de las leyes y reglamentos realizados, así como algunos logros 
y productos obtenidos por la Dirección de relativos a sus funciones y atribuciones, formulando y coordinando las 
políticas de Estado y Decretos Ejecutivos relacionados a la eficiencia energética.   
 
Por tal razón la DGEREE ha priorizado la eficiencia energética como una forma eficiente el uso de la energía y de 
esta manera reducir la factura petrolera y la emisión de los gases efecto invernadero. 
 
II. Alcance:  

 
El informe contiene en forma resumida, las principales actividades y procesos Energía Renovable y Eficiencia 
Energética en durante los 12 meses del 2020. 
 
III. Actividades en Eficiencia Energética y Energía Renovable: 
 
Para el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos y operativos se presentan las actividades realizadas en el 
periodo de tiempo en referencia. 

Para el cumplimiento de las disposiciones establecidas, se toman en cuenta los siguientes objetivos estratégicos 
tanto de energía renovable como de eficiencia energética. 

 

9 A. ENERGÍA RENOVABLE 
1. Apoyado proceso de elaboración de Política Energética Nacional para el capítulo de Energía Renovable 

(DNPEPES). 

Se elaboró y se compartió con la Dirección Nacional de Planificación Energética (DNPEPES), cuestionarios 
referentes a las tecnologías geotermia, eólica, biomasa e hidroeléctrica, como insumo en las consultas o 
mesas temáticas, que serán presentadas a los diferentes actores que retroalimentarán la formulación de 
la política energética nacional. También se participó en reunión de socialización de cuestionario como 
pilotaje de lo que será el proceso de mesas temáticas. 
 
Se retrasó la ejecución de otras actividades programadas, debido a la situación del COVID 19, 
programándose para el segundo semestre del año. 

En continuidad a la exposición de los resultados de la encuesta piloto de acceso a las energías modernas, 
se presentó el plan de trabajo que incluyó las acciones a seguir para la elaboración de la Hoja de Ruta, así 
como las mesas de trabajo. En relación al capítulo de energía renovable y eficiencia energética, priorizo 
la mesa de biomasa, continuando con las mesas de eficiencia energética, geotermia y tecnologías de 
energía renovable.  
 
Para lo cual se envió mapa de los actores a los que se dirigirán los cuestionarios técnicos para cada una 
de las mesas temáticas, además de revisar y remitir comentarios a los cuestionarios a desarrollarse.  
 

Dirección General de Energía Renovable y Eficiencia Energética 
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Durante octubre, se avanzó en el desarrollo de los cuestionarios de las mesas temáticas de: biogás, leña 
y eficiencia energética, validándose con actores claves para su posterior aplicación. 
 
La mesa temática de biomasa (leña), se desarrolló en noviembre con la cual se socializo el cuestionario. 

 

Imagen1. Mesa temática de leña. 

En diciembre se revisó y aporto a la propuesta de la hoja de ruta de esta Dirección General, con horizonte 
hasta el 2030 y 2050. 

 
Imagen2. Reunión de trabajo para revisión y aportes a Hoja de Ruta de la DGEREE. 
 

2. Gestionado Plan de Desarrollo de la Geotermia de Honduras (BID).  

Durante el primer semestre, se informó por el equipo técnico de la División de Energía del BID, la recepción 
de la solicitud de apoyo al “Plan de Desarrollo a la Geotermia” presentado por la Secretaria de Energía 
de Honduras y en atención a la petición, se desarrolló la misión de acercamiento con los actores del sector 
en el país. 

Aceptaba por el BID, la solicitud para elaborar propuesta del “Plan de Desarrollo a la Geotermia” y su 
financiamiento, en seguimiento a dicho Plan, se acordó la realización de misión por parte del BID con el 
equipo técnico de la División de Energía, en compañía de consultores de distintas áreas y siendo liderada 
por la SEN, lo anterior debido a las circunstancias actuales, por lo que se llevó a cabo en modo virtual, para 
la cual se realizándose alrededor de 15 entrevistas con los actores vinculados a la geotermia en Honduras, 
contándose entre ellos, con personajes del sector privado, academia, instituciones gubernamentales y 
cooperantes.  
El propósito de dicha misión virtual fue generar diagnóstico e identificar las líneas a abordar para provocar 
avanzar con el desarrollo de la industria geotérmica en el país.  
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Después de gestiones realizadas ante los representantes del equipo técnico de la División de Energía – 
BID, se informó de la aprobación de la primera fase del “Plan de Desarrollo a la Geotermia” con un apoyo 
de (US$100K del “InfraFund” del Banco), para comenzar a dar asistencia técnica en actividades 
relacionadas con capacitación institucional, revisión regulatoria y desarrollo de temas socio ambientales en 
geotermia para Honduras, lo que representa un importante logro para la SEN. 
Ver anexo (1) 

Durante el tercer trimestre, en seguimiento a la oficialización del apoyo a la geotermia en Honduras por 
parte del BID, se realizaron acercamientos con las instituciones financieras BANHPROVI y 
Financiera LA CONFIANZA, a fin de discutir las líneas de apoyo financiero y como parte de las gestiones 
conjuntas para avances en el Plan,  estableciendo al primero como ente “Ejecutor” de fondos para el 
desarrollo de campos geotérmicos y se discutió con la segunda la propuesta de un fondo de garantía para 
el compromiso de “No Pago” por concepto de suministro de energía.  
 
A nivel interno de la SEN, se presentó al Despacho Ministerial la estructuración del Plan de Desarrollo a la 
Geotermia, obteniendo el consentimiento para proceder con su aprobación.  
 
Se culmino el proceso de oficialización de asistencia técnica para Honduras a través la “Ayuda 
Memoria Apoyo al Desarrollo Geotérmico en Honduras”, suscrito entre la SEN y BID (Ver anexos), en 
continuidad a este, se analizó y el orden de prioridades para el desarrollo de las actividades.  
 

                   
Imágenes 3 y 4. Reunión virtual de presentación del Plan de Desarrollo a la Geotermia al Despacho de 

Energia con personal de la División de Energia del BID y de la SEN presenta al Ministro los lineas estrategicas 
del Plan. 

 
 
 
En relación a las gestiones conjuntas con el BID para del avance en el Plan, se realizaron acercamientos 
con las instituciones vinculadas, con el propósito de socializar los componentes que integran el Plan y la 
contribución al desarrollo de la geotermia. Entre las instituciones participantes se encuentran: 
MIAMBIENTE a través de la Dirección de Evaluación y Control Ambiental (DECA) y la Secretaria de 
Finanzas, a través de la Dirección de Modernización y Secretaria General. Otra actividad desarrollada 
previo a la solicitud de asistencia técnica a la empresa CONNEXT, fue él envió de oficios a la CREE y 
ENEE para tomar en cuenta su visión con respecto al PPA en Geotermia. 
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Imagen 5. Participación de la reunión con la Viceministra de SEFIN para abordar el tema de 
préstamos para el desarrollo de la geotermia. 

 

Con el propósito de conocer las capacidades y gestión de licenciamiento ambiental para los proyectos de 
Geotermia, en octubre se realizó reunión con representantes de la DECA y la Dirección de Modernización 
de MiAmbiente y con la empresa consultora ERM, por parte del BID. 

  
Imágenes 6 y 7. Participación en reunión con MiAmbiente y empresa consultora ERM. 

 
Se gestionó el acercamiento con Instituto Hondureño de Geología y Minas que tiene el mandato del servicio 
geológico en el país, se acordó enviar un formato con preguntas por parte del BID al Instituto para levantar 
el listado de necesidades vinculadas a ala geotermia ya este será un campo nuevo para el INHGEOMIN. 
 

 
Imagen 8 de la reunión BID-INHGEOMIN-SEN 

 

Con el propósito de considerar la gestión sobre la asistencia técnica de Conext para el tema de asesoría 
de los compromisos contractuales de los PPA en Geotermia, en noviembre, se realizó reunión con el equipo 
del BID y equipo de la SEN, liderado por el Viceministro Leonardo Deras. Se contempla como parte de los 
próximos pasos, reuniones con la CREE y ENEE para abordar el tema de los contratos de geotermia y 
explorar oportunidades de contratación de la geotermia. 
En diciembre, se generaron reuniones con el BID en seguimiento al “Plan de Desarrollo de la Geotermia”, 
en referencia a los componentes de temas de sociales, ambientales y técnicos. 
Se genero reunión entre la URSA y la empresa Consultora del BID, a cargo de la Guía de Relacionamiento 
Comunitario, a fin de discutir el avance del documento a entregar. 
También, se llevó a cabo reunión con el equipo de la Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente 
(MiAmbiente), para considerar las modalidades de apoyo en relación con el proceso de licenciamiento 
ambiental para proyectos de geotermia. Así mismo, se remitió por el BID la propuesta técnica para fortalecer 
al INHGEOMIN. 

3. Acompañado Programa de Geotermia: Yacimientos II- Implementado por BGR. 

Habiéndose llevado a cabo reuniones virtuales de Grupo Técnico de Geociencia (GTG), coordinados y 
planificados respondiendo a la Presidencia Pro-Tempore, que Honduras presidio durante el primer 
semestre, como país miembro del SICA. Reuniones con el objetivo de dar seguimiento al Plan de Trabajo 
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del GTG, dentro del que se destaca realizar cooperaciones entre los países miembros que integran el grupo 
y la aprobación del Plan de Trabajo por parte del Consejo de Ministro de Energía. (Ver anexo 2). También 
se trabajó en la Planificación de Programa Yacimiento. 
 
Para el tercer trimestre, se recibió por parte de la UCE-SICA, invitación a participar en la propuesta de 
estudios de áreas piloto de geotermia, a través del indicador de proyecto “Identificación de Yacimientos de 
Energía Geotérmica en Centroamérica para el Desarrollo Municipal (Yacimientos II)" coordinado en 
conjunto con el Instituto Federal de Geociencias y Recursos Naturales de Alemania (BGR). Así mismo, se 
elaboró documento de Perfil para clasificación del recurso geotérmico en una manifestación en el municipio 
de Nacaome, Departamento de Valle (zona sur), gestionada con los aportes del Grupo Interinstitucional de 
Geotermia, la iniciativa fue enviada a través de la UCE-SICA, el cual fue priorizado, recibiendo 
retroalimentación al mismo en septiembre, lo cual fortalece la propuesta por el programa Yacimiento II de 
la BGR. 
 

En octubre se participó en reuniones referentes a las actividades vinculadas con la UCE-SICA y el 
Programa Yacimiento II ejecutado por la BGR. La primera reunión tuvo como objetivo exponer el perfil del 
proyecto piloto para el municipio de Nacaome y la segunda fue la actualización del Plan de Trabajo del 
Grupo Técnico de Geociencias (GTG). 
La SEN propicio integrar el Grupo Técnico de Geotermia, el cual busca gestionar propuestas en conjunto 
y propuestas de “Proyectos Piloto” por lo que generó propuesta para aplicar a la UCE-SICA. 
Así mismo, se participó en la reunión de la actualización del Plan de Trabajo del Grupo Técnico de 
Geociencias del SICA (GTG,) para revisar el desarrollo de las actividades y reprogramar las fechas de las 
actividades que han sido afectadas por la pandemia. 
 

 
Imagen 9. reunión de la actualización del Plan de Trabajo del GTG del SICA. 

 

En noviembre, con el Programa Yacimiento II, Honduras propuso una iniciativa para un proyecto piloto para 
desarrollar los estudios geo científicos en un municipio, misma que fue aprobada por los países del SICA, 
junto a otras 4 propuestas presentada a nivel de la región. 
En seguimiento al proyecto piloto, se desarrolló un taller binacional para planificar las actividades que se 
ejecutarán en la iniciativa, dentro de las que se acordaron: 

• La firma de una carta entendimiento o documento de cooperación para formalizar el apoyo 
institucional. 

• Envío de lista de actores y cuestionario de preguntas. 
 

En diciembre se remitió a los directores de los Programas de la GIZ y con la validación a nivel instituciones 
de Gobierno participantes en la iniciativa piloto, el borrador del convenio de cooperación interinstitucional, 
quedando este a la espera de aprobación y posterior firma.  
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Imagen10. Reunión de validación técnico legal del Borrador de Convenio 

Interinstitucional. 
 

 

4. Realizado Taller de Estructuración de Políticas Públicas y entrega Oficial de la Política de Geotermia. 

Parte de las actividades realizadas durante el primer semestre, fueron la presentación del borrador del 
diseño de documento de la Política de Fomento a la Geotermia realizado por la Unidad de Comunicación 
de la SEN, por lo que se revisó por esta Dirección General y se remitió las observaciones al equipo de 
comunicación.  
Entre los avances correspondientes al tercer trimestre, resultado de reuniones de trabajo, se culminó el 
diseño y preparación del Documento de Propuesta de Política Nacional para el Fomento a la 
Geotermia en Honduras, así mismo, fue presentado al Despacho Ministerial de la SEN, el documento fue 
compartido y socializado con los actores nacionales vinculados al tema de la geotermia, se espera de 
retroalimentación al mismo, así como instrucciones a seguir previo a la realización del evento. 
En noviembre se elaboró borrador de oficio por medio el cual se solicita a la Secretaria General de 
Coordinación de Gobierno (SCGG), asistencia técnica en el proceso de la formulación de la política pública 
de fomento a la geotermia, el cual fue aprobado por el Ministro por Ley Leonardo Deras y remitido en 
diciembre a través de la DGEREE. 
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Imagen 11. Oficio remitido a la SCGG. 

 
5. Acompañado Programa Regional FoGeo II -GIZ (Calor de la Geotermia en Procesos Industriales). 

Se brindó seguimiento a la solicitud recibida a través de la UCE-SICA para la designación de punto focal y 
un suplente para el entrenamiento que se impartirá de la plataforma que albergara el mapa de favorabilidad 
de geotermia correspondiente a Honduras. 
Se participó en Webinar organizado por el Programa Fomento a la Geotermia de la GIZ a través de 
CECACIER, en el cual se presentó la iniciativa del Consorcio de Geotermia de Chile, que consiste en una 
figura que promueve la geotermia en dicho país realizando incidencia en políticas públicas y desarrollo de 
la industria, estas actividades realizadas durante los primeros seis meses del presente año. 
En continuidad a los estudios realizados para Honduras, el 29 de septiembre se desarrolló 
el webinar para Presentación de Resultados del Estudio de Viabilidad sobre Usos Directos, elaborado e 
impartido por el Centro de Excelencia en Geotermia de los Andes (CEGA), además del apoyo de la GIZ. 
La invitación se dirigió a los actores involucrados con el estudio y fomento de la geotermia en 
Honduras, entre estos: SEN, ENEE, SAG-DICTA, UNAH, UPNFM, UNITEC, Escuela Agrícola 
Panamericana Zamorano y la Universidad Nacional de Agricultura. Contando con la participación 
de alrededor de 20 participantes.  
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Imagen 12. Desarrollo del webinar para Presentación de Resultados del 

Estudio de Viabilidad sobre Usos Directos. 
 

En octubre se atendió invitación para participar en el taller de cierre de la Fase I del Programa de Fomento 
a la Geotermia en la Región Centroamericana.  
Se acompaño la participación de la SEN a través del Viceministro de Energía de Energía Renovable y 
Electricidad durante el Congreso Latinoamericano de Geotermia (Geolac 2020), desarrollado de manera 
virtual, quien tuvo una participación en referencia al marco regulatorio; así como durante el desarrollo de 
las mesas redondas.  

 
Imagen 13. Participación en el Congreso Latinoamericano de Geotermia 

(Geolac 2020). 
 

También se participó en reunión con el Grupo Técnico de Geociencia (GTG), donde se presentaron los 
resultados del Estudio de Viabilidad Técnica Económica y Social, realizado por el CEGA para las 
manifestaciones de uso directo de la geotermia en la región.  
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Imagen 14. Participación en reunión con el Grupo Técnico de Geociencia. 

 
Además, se culminó la Fase 1 del Programa de Fomento a la Geotermia, durante el taller de cierre se 
presentaron los resultados, avances y lecciones aprendidas de la geotermia en la región 
centroamericana. 

 
Imagen 15. Desarrollo del taller de cierre del Programa FoGeo II. 

 
En noviembre se participó en la inducción del mapa de favorabilidad desarrollado por el Programa FoGeo 
a través de la empresa Endwerk. Esta herramienta estará en la plataforma del SICA, como una 
herramienta de fomento al potencial del recurso geotérmico. Se designaron al Ing. Oscar Posadas y Dr. 
Jorge Cárcamo como puntos focales para el manejo y actualización de la herramienta en representación 
del Gobierno de Honduras. 

 

Imagen 16. Capacitación de mapa de favorabilidad. 
 
En seguimiento a los estudios o consultorías realizados para Honduras en tema de geotermia (Mapa de 
favorabilidad y CEGA), en diciembre se remitió a los directores de los Programas de la GIZ el borrador del 
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convenio de cooperación interinstitucional con la validación de las instituciones del gobierno participantes 
en la iniciativa piloto para aprobación y posterior firma. 

6. Gestionada la formulación del Programa Nacional de Biogás. 
Con apoyo de la Cooperación Holandesa a través de SNV, se generó documento de perfil de un “Programa 
Nacional de Biogás” el cual fue enviado a través del despacho Ministerial al Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID). También se gestionó una nota ante la SAG, para la designación de un punto focal.  
Se sostuvieron reuniones con el propósito de informar a las autoridades sobre la iniciativa del Programa 
Nacional de Biogás. así como el acercamiento con los actores vinculados como ser: MIAMBIENTE, SAG-
DICTA, Clima+, Dirección de Cambio Climático, las cuales manifestaron su disposición en colaborar con la 
iniciativa. 

 
Imagen 17. Reunión con MiAmbiente en referencia al Programa Nacional de Biogás. 

 
En octubre, se gestionaron reuniones con representantes Unión Europea-AECID como organización 
cooperante, a fin de presentar la propuesta y promover la iniciativa. 

  
Imágenes 18 y 19. Reunión con la Unión Europea-AECID para socialización del Programa 

Nacional de Biogás. 
 
En noviembre y diciembre, se continuó trabajando con el Proyecto CAEP, facilitando información en el tema 
de biogás y en reuniones de comité. Con el acompañamiento de la DCE.  

7. Coordinadas actividades de la PPT/SICA-Grupo Técnico de Geociencia (GTG). 
Honduras como país miembro del Sistema de Integración Centroamérica (SICA), presidió la Presidencia 
Protempore (PPT) en el primer semestre del 2020.  
En referencia al tema de Geotermia, se obtuvieron logros importantes como ser: 
- La aprobación del sílabo del Grupo Técnico de Geociencia 
- Elaborar la planificación del POA 2020-2021 del GTG; el mismo se compartió con los países y fue 

aprobado por el Consejo de Ministro de Energía del SICA, el mismo está vinculado a las actividades 
del Programa de Yacimiento del BGR-GIZ. 

- El seguimiento a las actividades del Plan Operativo del 2019-2020. 
- Dentro otras actividades esta la elaboración de agendas de reuniones virtuales con los miembros de 

cada uno de los países y con representantes de la Unidad Coordinadora de Energía – UCE-SICA y la 
conducción de las mismas, lográndose al final de cada reunión acuerdos para los diferentes temas 
agendados. 
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En el mes de febrero, el GTG participó en capacitación de la Clasificación Marco de las Naciones Unidas 
para Geotermia (UNFC), realizada en Costa Rica en el marco del Programa Yacimientos I ejecutado por 
BGR y GIZ. 
Se atendió convocatoria a través de la UCE-SICA, para participar en la elaboración del perfil de proyecto 
para “Identificación de Yacimientos de Energía Geotérmica en Centroamérica para el Desarrollo Municipal” 
(Yacimientos II)", coordinado en conjunto con el Instituto Federal de Geociencias y Recursos Naturales de 
Alemania (BGR). La cual se atendió y gestionada a través de los canales de comunicación 
correspondientes.  
Sin embargo, al igual que con los grupos de biomasa y EE, para el Grupo Técnico de Geociencias (GTG), 
no se han recibido nuevas convocatorias desde la transferencia de la PPT a Nicaragua. No obstante, se 
ha contribuido con la revisión de documentos y se ha agendado realizar ante los miembros del grupo, la 
presentación de los resultados del estudio de viabilidad realizado por CEGA. (Ref. al informe en inciso 
No.5). 

8. Aprobados productos de Consultorías (BID): 1) Climatización solar para piscina olímpica, 2) 
Mecanismo para integración de ER y EE en Vivienda Social, y 3) Informe Potencial de Energía 
Renovable en Honduras". 
Como parte de los resultados obtenidos durante las actividades del primer semestre, se informó que el 
"proyecto de climatización solar para piscina olímpica sobre el cual ya se tiene el consultor seleccionado 
para realizar el diseño básico del sistema, de momento se encontraba a la espera de continuar con el 
proceso, debido a la crisis sanitaria mundial, que no permiten la continuidad de las actividades contenidas 
en los términos de referencia. Requiriendo la presencia física del consultor en el sitio de las instalaciones, 
a fin de realizar evaluaciones correspondientes y la toma de datos de partida para el diseño solar. 
 
Se divulgaron los términos de referencia y publicación de la convocatoria para el consultor del proyecto 
“Servicios para Diseño de Mecanismo de Operación para Integración de Sistemas de Energía Renovable 
y Eficiencia Energética en Viviendas Sociales”.  
 
Se recibió correo de la Dirección de Cooperación Externa y de la UGP-ENEE-BID-JICA, en el cual se ha 
hecho saber a esta Dirección General, que se ha recibido de parte del BID la “no objeción” en relación con 
los Términos de Referencia para el proceso “Elaboración de Informe sobre Potencial de Recursos 
Renovables en Honduras; diseño y capacitación de Sistema de Información Geográfica para el Potencial 
de Recursos Renovables de Honduras”. Hasta la fecha, no se ha recibido comunicación respecto a la 
publicación de Términos de Referencia sobre este proceso. (Ver anexo).  
 
Entre los avances de julio a septiembre: se remitieron nuevos términos de referencia a la UGP-BID-ENEE. 
Los mismos, fueron reformulados y adaptados a la situación actual del COVID-19, sin afectar los objetivos 
originales, entre estos la asistencia de un ingeniero civil-estructural, que complemente con inspecciones 
de campo los trabajos contemplados en la consultoría. Para el "proyecto de climatización solar para piscina 
olímpica”, se firmó contrato con el consultor seleccionado, luego de la revisión y aprobación del plan de 
trabajo, comenzando en septiembre con las actividades tanto de carácter administrativo como de visitas 
de campo para la toma de datos para el diseño. Se decidió realizar las primeras reuniones en modalidad 
virtual a fin de organizar las reuniones posteriores, detallar la información pertinente con la CONAPID y la 
SEN, y para dar con ello continuidad a los otros requerimientos de establecidos en los términos de 
referencia de la consultoría, avanzando a la etapa de acompañamiento al proceso de ejecución, así como, 
en la revisión de los avances. 
 
En referencia a los Mecanismos para la integración de Energía Renovable y Eficiencia energética en 
Vivienda Social, se ha participado en representación de la SEN, en las actividades del Comité Evaluador 
encargado del proceso de selección del consultor, ante la UGP-BID-ENEE, el cual estará realizando la 
apertura de las hojas de vida de los candidatos según proceso de selección del consultor.   
 
En octubre y respecto al proceso del Informe de Potencial de Energías Renovables en Honduras, la UGP-
BID realizó la publicación de los Términos de Referencia para la contratación del consultor de dicho 
proceso; así mismo, se delegó a la persona a cargo del proceso de evaluación de las hojas de vida 
recibidas. 
Se acompaño al consultor del proceso de Climatización solar para piscina olímpica, en gestiones tanto de 
revisión de los diferentes productos, visitas técnicas al sitio donde se hará la instalación de los equipos, 
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reuniones tanto presenciales como virtuales con las autoridades de la CONAPID, así como la obtención de 
información pertinente para el diseño de sistema. 

 
Imagen 20. Visitas técnicas al sitio donde se instalarán los equipos para el sistema de 

climatización. 
 

Se revisaron los productos a entregar por el consultor, los cuales consistían en la elaboración de un diseño 
base para climatizar la piscina olímpica del Complejo Deportivo de la Villa Olímpica de Tegucigalpa, marco 
en el cual se expuso ante las autoridades de CONAPID, los alcances del sistema solar que con 1140 M2 de 
colectores solares de polipropileno, pudiendo alcanzar la temperatura de confort para los usuarios con un 
aporte solar de 87% de la demanda energética. Asimismo, se presentó el presupuesto base para la ejecución 
del proyecto. 

  
Imágenes 21 y 22. Presentaciones realizadas en las instalaciones de CONAPID y 

SEN. 
 
Se revisaron las diferentes versiones digitales que fueron entregadas por el consultor, para lo cual fue 
necesario sostener reuniones virtuales que ampliaron las discusiones de los diferentes aspectos técnicos 
de los dos productos que estaba establecidos en los términos de referencia. Así mismo, se emitieron 2 
notas de aceptación a los dos productos de la consultoría.  
También en octubre, y en cuanto al profesional que ejecutara la consultoría para el diseño del Mecanismo 
para integración de ER y EE en Vivienda Social, se informa que finalizó la etapa de selección del consultor. 
En este proceso, el personal técnico de la DGEREE formo parte del comité ante la Unidad de Gestión de 
Proyectos/ENEE. 
En Noviembre se presentó ante la Dirección de Cooperación Externa el primer borrador de los Términos 
de Referencia para el proyecto de Construcción de un Proyecto Piloto de Generación Eléctrica a partir de 
Energía Renovable no Convencional, en el marco del proceso ADSERH-17-LPN-O-, Asistencia técnica: 
ATN/SX-16689-HO, en la que se incluyó los criterios de evaluación para la contratación del contratista, 
especificaciones técnicas del sistema solar y presupuestos, datos que fueron obtenidos de consultoría 
previa, cronograma de la obra entre otros aspectos. 

9. Gestionada inducción a temas de estándares internacionales para paneles fotovoltaicos, colectores 
solares. 
Por iniciativa de la DGEREE, se realizaron gestiones ante PTB, obteniéndose patrocinio para organizar 
curso on-line sobre "Normativas Internacionales sobre la Seguridad de Sistemas Fotovoltaicos" a través de 
Videoconferencias vía Zoom y dictado por la Asociación de Normalización y Certificación de México 
(ANCE), bajo el auspicio de,  
Physikalisch-Technische Bundesanstalt (PTB), del cual se obtuvo el primero borrador de Plan de Trabajo 
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respecto a la regulación y normalización de SFV en Honduras, mismo que fue elaborado por representantes 
de las siguientes instituciones públicas: 

o Secretaria de Energía (SEN). 
o Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE).  
o Sistema Nacional de la Calidad (SNC). 

Se contó con representantes de entidades reguladoras y normalizadores de los siguientes países: Bolivia, 
Colombia, Guatemala, El Salvador, Republica Dominicana, Argentina, Ecuador, Cuba y Honduras. 

 
Como asignación y compromiso después del curso, se requiere la divulgación de los conocimientos 
adquiridos sobre las normativas internacionales, actividad que liderará la SEN con acompañamiento de la 
ENEE. 
 

 
Imagen 23. Mapa de ruta para calidad de sistemas fotovoltaicos. 

 
Se atendió la solicitud de parte de la Asociación de Proveedores de Soluciones de Energía Renovable 
Distribuida de Honduras (APRODERH), brindándoles acompañamiento en gestiones ante la ENEE, para 
lograr la estandarización en el procedimiento de requisitos a presentar ante la empresa estatal por las 
empresas instaladoras de sistemas solares fotovoltaicos para autoconsumo, a través de reuniones 
presenciales como virtuales. 
 
En septiembre y en seguimiento al apoyo recibido por la iniciativa de PTB, considerando la cantidad de 
sistemas solares que se continúan instalando a nivel nacional en diferentes configuraciones, la DGEREE 
comenzó a trabajar en la logística necesaria junto a personal de la ENEE, para desarrollar capacitación en 
referencia a las Normativas de Seguridad de Sistemas Fotovoltaicos (SFV) IEC61215 e IEC61730, cuyo 
contenido es de aplicación al corto plazo para el país y dirigida a empresas instaladoras de sistemas 
aislados y conectados a la red, así como a profesionales de la ingeniería, incluyendo al Colegio de 
Ingenieros Mecánicos Electricistas y Químicos de Honduras (CIMEQH).   
 
Así mismo, se remitió oficio a la Secretaría General de la SEN, para recomendaciones, según el marco 
legal vigente y en referencia a la adopción de las normativas. 
 

El 2 de diciembre se realizó la capacitación a actores del sector de la energía fotovoltaica en temas de 
evaluación del desempeño eléctrico, calidad y durabilidad de los módulos, así como, de la seguridad de 
los proyectos fotovoltaicos que impactan sobre el ambiente, instaladores y usuarios finales de la tecnología, 
comprobada a través de las normas técnicas que a nivel internacional son conocidas. personal técnico de 
la DGEREE y personal del Departamento de ingeniería de distribución de la ENEE impartieron la charla 
sobre las normas técnicas que son más aplicadas al mercado del contexto nacional (IEC/UL), en una 
jornada de amplia participación en la que estuvieron presentes profesionales del sector, incluyendo 
ingenieros, empresas suplidoras y desarrolladoras de la Tecnología FV. 
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Imagen 24. Invitación a capacitación virtual en normativas para 

Proyectos FTV. 
 
Así mismo, la DGEREE con la colaboración de la DGEM y la Asociación de Proveedores de Soluciones de 
Energía Renovable Distribuida de Honduras (APRODERDH), organizaron el webinar, “ASEGURANDO LA 
SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS FOTOVOLTAICOS AISLADOS (SFA)”, con el objetivo de dar a 
conocer los métodos y modelos de gestión que se han llevado a cabo en el país, para los servicios post 
venta y cumplimiento de garantías de los numerosos sistemas solares fotovoltaicos aislados instalados en 
el país. Se mostró las normas IEC aplicadas a Sistemas aislados en sus diferentes configuraciones, 
incluyendo normativas para “minikits” fotovoltaicos que sirven para suplir de energía eléctrica en zonas 
alejadas de la red eléctrica. 

 
Imagen 25. Invitación a webinar sobre métodos y modelos de gestión en 

instalación de sistemas FTV aislados en Honduras. 
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10. Gestionado taller para diseñadores e instaladores de proyectos solares térmicos.  

Durante el primer semestre, con el objetivo de impulsar la tecnología solar térmica de baja temperatura y 
como un primer paso para conocer de proyectos exitosos en el país, se realizó visita técnica al edificio 1847 
de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), sitio en el que personal de la Secretaría 
Ejecutiva de Administración de Proyectos de Infraestructura (SEAPI), expuso sobre el proceso que se llevó 
a cabo para la ejecución de las diferentes etapas de desarrollo para la implementación de soluciones 
tecnológicas innovadoras que ofrecen ahorro en el consumo eléctrico en la iluminación, automatización y 
control de los diferentes sistemas eléctricos del edificio, así como también, las aplicaciones del uso pasivo 
de la energía solar y de la misma instalación del campo de colectores solares para calentamiento de agua 
de uso sanitario. Se contó con la participación del Ing. Walter Valladares, coordinador del Proyecto de 
Eficiencia Energética en el Sector de Hoteles, del Programa de las Naciones Unidas, con fondos del GEF, 
manejado desde la Oficina Presidencial de Economía Verde. 

 
 
 

           
Imagen 26. Asistentes a visita técnica a banco de colectores solares para calentamiento de 

agua sanitaria (135 unidades), instalados en el edificio 1847 de la UNAH (02 feb. 2020). 
 

                   

 

 

Imagen 27. Bombas de calor y calderas 
para sistema de respaldo de ACS. 

Imagen 28. Banco de colectores 
solares. 

 
La DGEREE inicio gestión ante el Proyecto “Turismo Verde Inclusivo-Eficiencia Energética en el Sector 
Hotelero de Honduras” para el financiamiento de un taller para diseñadores e instaladores de proyectos 
solares térmicos, por lo que se indago en maneras para contratar un instructor en el área solar térmica de 
baja temperatura que imparta el taller al sector gobierno e instaladores del sector privado.  
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Durante el tercer trimestre, continuando con las acciones orientas para la gestión de recursos financieros 
para promoción de la tecnología solar térmica, se presentó a la Dirección de Cooperación Externa (DCE-
SEN), solicitud de gestión para impulsar un programa para este fin. 
Se participó junto con GIZ, en la elaboración de un perfil que sería apoyado por la GIZ junto con la 
Secretaria de Energía de Panamá. En el mismo se incluye una línea estratégica para capacitación de 30 
diseñadores e instaladores de esta tecnología. Quedado al pendiente del avance de la solicitud presentada 
a Panamá.   

11. Gestionado PCM para incentivos al fomento de proyectos comunitarios de energía renovable con enfoque en 
desarrollo económico local.  

Se enviaron comentarios a la Dirección de Electricidad y Mercados, sugiriendo incluir incentivos en el 
documento de Política de Acceso Universal a la Electricidad para Honduras, que esa dirección actualmente 
formula.  
 

12. Extendidos dictámenes técnicos para inscripción de empresas de energía renovable y exoneración de 
impuestos de importación para maquinaria y equipos de proyectos de energía Renovable.  

Durante el 2020 (enero a diciembre fueron analizadas y resueltas, 441 solicitudes de opinión técnica que 
se emitieron mediante respectivo informe y dictamen, como respuesta a los expedientes de solicitud de 
exoneración de impuestos de empresas de generación de energía con recursos renovables que son 
remitidos a la Secretaría de Energía por la Dirección General de Control de Franquicias Aduaneras 
(DGCFA), de la Secretaría de Finanzas (SEFIN). Las solicitudes incluyen exoneración de impuesto sobre 
ventas, impuestos de importación, tasas y aranceles, además de exoneraciones de las utilidades, como lo 
establecen la ley de incentivos a la generación de energía eléctrica con recursos renovables (Decreto 70-
2007) y su reforma según Decreto 138-2013.  
 
También incluye solicitudes de inscripción como empresas proveedoras de equipos y materiales de 
generación solar, registro que se realiza por el solicitante a través de la Secretaría General de la SEN.  
 
La anterior gestión se realizó tanto por intercambio de información a través de correos electrónicos entre 
ambas entidades según la modalidad teletrabajo, implementada durante la emergencia del COVID-19, 
como para solicitudes recibidas de forma física según el procedimiento previo a la pandemia.   
 
Así mismo, se han remitido de forma física a la Secretaría General para su correspondiente envió a la 
DGCFA, los 211 dictámenes técnicos emitidos en modalidad de teletrabajo del desde la declaración de 
emergencia y hasta el 29 de diciembre 2020. Como a la vez, expedientes que, habiendo sido resueltos en 
la misma modalidad, ingresaron previo al inicio de la emergencia. 
 

  Tipo de Solicitud de solicitudes 
presentadas ante la DGEREE  

Total  
1° Semestre   

2020  
  

Total 
2° Semestre   

2020  
  

Total del 
Periodo 

2020  

1  
Inscripción en Registro de 
Proveedores de Equipos y Materiales 
de Generación de Energía Solar  

2  1 3 

2  Exoneración de ISV y Gravámenes de 
Importación  49  23 72 

3  Exoneración de Impuestos y 
Gravámenes de Importación  89  86 175 

4  
Exoneración de Impuesto Sobre 
Ventas de Compras Locales de 
Materiales, Equipos y Contratos de 
Servicios  

64  37 101 

5  
Exoneración de ISR, Aportación 
Solidaria Temporal, Activo Neto, 
Ganancia a Capital y Conexos  

4  14 18 
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6  
Renovación de Exoneración ISV sobre 
Compras Locales de Materiales, 
Equipos y Contratos de Servicios  

3  0 3 

7  Exoneración de ISR con personas 
Naturales y/o jurídicas Extranjeras  19  19 38 

8  
Exoneración de tasas o Retención ISR 
sobre intereses, comisiones y/o 
servicios financieros (desarrolladores, 
financistas, inversionistas, socios)  

6  7 13 

9  
Exoneración de Impuestos y 
Retenciones sobre Servicios 
Financieros Organismos Bilaterales y 
Multilaterales  

5  3 8 

10  Renovación de Constancia Registro de 
Exonerados  ‘  1 1 

11  Resolución Acumulada de 
Exoneración ISR  -  - 0 

12  Otras Constancias y/o solicitudes  9  - 9 
    TOTAL  250  191  441 

Tabla 1. Resumen de solicitudes resueltas en el periodo enero a diciembre 2020. 
 

Durante el periodo se sostuvieron diferentes reuniones con representantes de las empresas promotoras de 
proyectos de generación con recursos renovables. Las mismas estuvieron orientadas a plantear la 
necesidad de que las solicitudes de los beneficios fiscales de bienes y servicios amparados en el Decreto 
70-2007 y su reforma, sean presentadas de forma clara y con especificaciones técnicas, según 
infraestructura de generación eléctrica bajo esta tecnología. Tal solicitud se está extendiendo a las 
diferentes empresas de generación con recursos renovables que gozan de estos beneficios. 

 
 

Imagen 29. Reunión con representantes de 
Hydroluz (PH Wampu 14.8 MW). Enero 2020. 

Imagen 30. Reunión con representantes de 
área técnica y legal de la Compañía 
Azucarera Tres Valles (PB CATV). Marzo 
2020. 

 
Así mismo, se sostuvieron reuniones con representantes de la Asociación Hondureña de Productores de 
Energía Eléctrica (AHPEE), para discutir y ampliar sobre ciertos dictámenes técnicos emitidos por la 
DGEREE. Igualmente se ha atendido representantes de empresas generadoras para brindar explicación 
amplia sobre beneficios fiscales que gozan las empresas suplidoras de equipos y materiales utilizados para 
sistemas de energía fotovoltaica y solar térmica al amparo de las leyes vigentes y procedimiento necesario 
que deben realizar las empresas para gozar de los mismos. 
Sobre este tema, se han sostenido reuniones de discusión con casos especiales sobre pronunciamientos 
técnicos con el acompañamiento del Viceministro Leonardo Deras. 
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Imágenes 31 y 32. Reunión virtual con representantes de la AHPEE (junio 2020). 

 
Así mismo, del 19 al 21 de agosto, se sostuvieron reuniones virtuales con representantes de 12 empresas 
generadoras, según solicitud presentada por la Asociación Hondureña de Energía Renovable (AHER) en 
el oficio No. AHER-21-2020. En las reuniones se abordó la problemática de los solicitantes en referencia 
al tiempo que se requiere en SEFIN para resolver las solicitudes de exoneración y a casos presentados 
puntualmente en dicho oficio, donde las opiniones técnicas no han sido completamente favorables o se ha 
requerido de más información para que los analistas puedan conocer la importancia de lo que se presenta 
en las solicitudes con la actividad de generación de la planta. Entre los acuerdos, los solicitantes que para 
los casos que así lo ameritan, presentarán reconsideración, adjuntando al expediente información de 
soporte que justifique la relación directa de los bienes y/o servicios con la infraestructura de la generación.   
Así mismo, fueron temas planteados durante la jornada de reuniones:  
• AHER propondrá a SEFIN, facilitar el proceso de solicitud de dispensas y exoneraciones, 

especialmente para las peticionarias en San Pedro Sula y así como, la remisión de las solicitudes para 
pronunciamiento técnico a la SEN en Tegucigalpa. Lo anterior considerando el trabajo durante la 
pandemia de la SEN en conjunto con la DGCFA de SEFIN, al recibir y procesar las solicitudes de 
manera electrónica por medio de correo, lo que ha mejorado significativamente el tiempo de resolución.   

• Con el objetivo de simplificar el proceso, se trabaja en conjunto entre las organizaciones representadas 
para desarrollar herramientas que faciliten la presentación de las solicitudes por parte de los 
peticionarios, así como establecer los criterios técnicos para los bienes y servicios sujetos a 
exoneración en base a los Decretos 70-2007 y 138-2013, tales como listados precalificados y el 
desarrollo de capacitaciones dirigida a los peticionarios para la presentación de sus solicitudes.  

• La SEN expuso que se ha elaborado un catálogo de criterios de selección para materiales, equipos y 
servicios que puede ser complementado con el aporte que las asociaciones han ofrecido brindar a la 
DGCFA, y que estará siendo socializado con la asociación, de lo cual puede trabajarse en un proceso 
de precertificación que viabilice el trámite correspondiente a la exoneración. 

  
 

Imagen 33. Reunión casos COHERSSA, 
COHESSA e IRESA  

Imagen 34. Presentación caso INGELSA y 
SEMSA  

 
En diciembre, se sostuvo reunión con representantes del área legal de la Sociedad Mercantil Sinohydro 
Corp. Ltd. Quienes exponen es una empresa contratista a cargo del proyecto hidroeléctrico Arenal I y II, 
como contratistas no son propietarios del proyecto y presentan solicitud de reconsideración a la opinión 
técnica emitida en referencia a la solicitud de exoneración de Exoneración de ISR, Aportación Solidaria 
Temporal, Activo Neto, Ganancia a Capital y Conexos con registro No. ER-RNO-499-2020, en referencia a 
la opinión emitida en 2019, la cual fue favorable. 
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Dado que, en la presente ocasión, la opinión técnica se emitió en base a la opinión del equipo legal de la 
SEN, la solicitud será analizada nuevamente según fundamento legal correspondiente. 

  

 
Imagen 35. Reunión entre equipo técnico-legal de la SEN y representantes de SINOHYDRO. 

 
Así mismo, se sostuvo reunión virtual con las Abogadas Bessy Salvador y Ada Godoy en lo que concierne a 
que el usuario o consumidor final de equipos solares deben recibir el incentivo de no pagar el 15% del Impuesto 
sobre Ventas al momento de adquirirlos amparados en el artículo 27, párrafo cuarto de la Ley 138-2013, pero 
dado que la ley igualmente establece que, las exoneraciones son “personalísimas”, estas no se pueden 
trasladar al usuario final. La SEN expuso la necesidad de este beneficio para el usuario final y las razones 
técnicas, históricas de esa reforma. 
Puesto que no es posible legalmente obtener este beneficio, se concluyó que lo que corresponde es reformar 
este párrafo, para lo cual se propuesto elaborar un borrador y trasladarla a la DGCFA, luego exponerla ante 
la Comisión de Energía del Congreso Nacional para que finalmente quede aprobado este beneficio. 

 
Imagen 36. Reunión entre equipo técnico-legal de la SEN y representantes de la DGCFA-

SEFIN. 
 

 
13. Acompañado Proyecto Piloto de Energía Renovable para desarrollo comunitario local. 

En esta actividad se ha trasladado como un producto a entregar en el 2021, no obstante, se investiga 
fuentes bibliográficas referentes de la región, visto esta política debe ser vinculante con la ley de acceso a 
la energía que promueve la Dirección de Electricidad y Mercados/SEN. 
Se ha brindado acompañamiento durante la elaboración de la propuesta cargo de la DGEM, con apoyo de 
la URSA, a fin de realizar los estudios del Proyecto de la pequeña hidroeléctrica para las comunidades de 
Plan Barrios y Zapotillo, ubicados en el municipio de San Francisco de Opalaca, Intibucá. El cual, será 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

beneficiado con un fondo de USD $10,000.00 por el Programa de Pequeñas Donaciones del PNUD. 
Además de participación en reuniones para definir las actividades a desarrollar, entre estas, la realización 
de visitas de campo por personal de la ENEE. 

 
Imagen 37. Participación en reuniones conjuntas en relación con el proyecto piloto 

comunitario. 
Se planificó realizar en octubre y por parte de equipo técnico de ENEE, visita a la comunidad para iniciar 
reconocimiento técnico y los estudios de diseño de la pequeña central hidroeléctrica del Proyecto 
comunitario, sin embargo, por problemas de la tormenta ETA se canceló la gira posterior a mejorarse las 
condiciones del clima. Se tiene conocimiento, que la misma fue realizada al estabilizarse la situación 
climática. 

14. Desarrolladas las normativas nacionales para la construcción, y durabilidad de piezas y partes de 
estufas mejoradas de leña. 
Con el propósito de avanzar con los requisitos necesarios para anexar el tema de durabilidad de piezas y 
partes, a la normativa N 97001 de Estufas Mejoradas, en julio se solicitó al Organismo Hondureño de 
Normalización (OHN), el formulario “F1”. Así mismo, se invitó al decano de ingeniería de la UNAH a 
participar en el proceso.  
Se solicito al Decano de la Facultad de Ingeniería de la UNAH, apoyo en el desarrollo del anexo de 
Durabilidad de Piezas y Partes esfuerzo en el cual tendrá participación del OHN, SEN y Plataforma 
Interinstitucional de la Cadena de Valor de Estufas Mejoradas. Como también al Ing. Jairo Gómez del 
Departamento de Ingeniería Mecánica Industrial de la UNAH, al cual se solicitó su integración al comité 
espejo que desarrollara el Anexo bajo su liderazgo, obteniendo también apoyo para completar el Formulario 
F1. 
En octubre se realizó la primera reunión de aproximación para analizar la estrategia de abordaje del tema, 
la misma fue lidereada por la UNAH y SEN, participando 6 exmiembros del comité espejo de la normativa 
de fogones mejorados, continuando en noviembre con las acciones correspondientes, entre estas las 
referentes para completar el formulario F1 y proceder a enviarlo al OHN. 
En diciembre, debido al cierre de su año lectivo de la UNAH, así como, al cierre de actividades anuales de 
los miembros del comité espejo, no se pudo avanzar según lo planificado, a fin de desarrollar el Taller de 
Lanzamiento de la Normativa de Construcción y Durabilidad de Piezas y Partes de Estufas Mejoradas, por 
lo que se retomaran las acciones para continuar en enero 2021. 
 

15. Realizado seguimiento a perfiles de proyectos ante Cooperación Externa (2018-2019).  
Desde la Dirección de Energía Renovable y Eficiencia Energética se envió comunicación a la Dirección de 
Cooperación Externa de la SEN, para el seguimiento al Programa de Biogás. Así mismo, se iniciaron 
gestiones con el gobierno de Chile en marco del convenio suscrito entre la SEN y SEDUC. 
En octubre respecto a la firma del Convenio de Cooperación entre el Ministerio de Energía de Chile y la 
Secretaría de Energía, se espera concretar el apoyo técnico en líneas de trabajo, como eficiencia 
energética en educación y geotermia; lo anterior, a la espera de la firma del Convenio por parte del Ministro 
de Energía de Chile.  
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16. Elaborada Propuesta de Catálogo de Bienes y Servicios a ser exonerados en base a Ley de 
Incentivos ER y reformas.  
El catálogo tiene como objetivo establecer el criterio técnico de selección de partes, equipos, maquinarias 
y servicios requeridos para el funcionamiento de centrales de generación hidroeléctricas, eólica, solares, 
geotérmicas y de biomasa para generación eléctrica; demarcando aquellos que destinados o relacionados 
directamente con la infraestructura necesaria para la generación de energía eléctrica. El presente, servirá 
de soporte para que los profesionales del área técnica de la Secretaria de Estado en el Despacho de 
Energía (SEN) puedan emitir los dictámenes técnicos que son solicitados por la Dirección General de 
Control de Franquicias Aduaneras (DGCFA), institución que en definitiva emite la resolución de exoneración 
de impuesto sobre la venta (ISV) de compras locales y aranceles de importación de equipos. 
Se continuó con la revisión del catálogo de bienes y 
servicios que se ha formulado e intervenido por la 
Unidad de Comunicación Institucional (UCI)-SEN, 
manteniéndose de forma continua desde su 
formulación. Los técnicos de la DGEREE realizando 
mejoras técnicas con el objetivo de completar el 
contenido de los componentes y sistemas que integran 
la infraestructura necesaria para la generación 
eléctrica para las diferentes tecnologías renovables. 
Pendiente definir el proceso de socialización con las 
Asociaciones de generadores de energía renovable y 
la Dirección General de Control de Franquicias 
Aduaneras (DGCFA)-SEFIN. 

17. Gestionada plataforma virtual para la emisión de 
dictámenes técnicos sobre exoneraciones en los 
proyectos de energía renovable. 

Con el objetivo de reducir el tiempo de respuesta que 
demandan los solicitantes para gozar de los beneficios 
fiscales en el marco del Decreto 70-2007 y su reforma, 
se sostuvieron reuniones con la UTI/SEN y con la 
Dirección General de Control de Franquicias Aduanera 
(DGCFA) con el objetivo de formular una plataforma 
digital que facilite la elaboración de dictámenes 
técnicos que la DGCFA solicita a la SEN.  
La Asociación de Energía Renovable ofreció apoyo en 
esta actividad, ha solicitó periodo de espera para brindar el 
apoyo. Por lo que se esta pendiente con la identificación de 
otras fuentes de financiamiento, como también a la situación 
relacionada con el Covid-19 ya que hasta que se normalice la 
situación se podrá visualizar el panorama y definir actores involucrados, así como la dinámica de trabajo al 
respecto.   
Debido a cambios institucionales en la Dirección General de Control de Franquicias Aduaneras (DGCFA), 
la cual será transferida de SEFIN a el SAR, el proceso de coordinación de actividades y alcances de la 
plataforma, con la dirección de tecnología, estará pendiente hasta completar dicha transición. 
La Asociación de Energía Renovable que había ofrecido apoyo en esta actividad, ha solicitado un compás 
de espera para brindar el apoyo. Actividad pendiente de realizar. 
Es importante destacar que, como parte de las medidas adoptadas durante la pandemia, se implementó 
un procedimiento virtual de resolución a las solicitudes a través de la emisión y remisión de dictámenes 
técnicos, mismo que se expone ampliamente en el inciso 12 de este informe. 

18. Realizado un foro técnico científico Estufa Mejorada/Biomasa.  
Durante el primer semestre, se hicieron las primeras aproximaciones, entre ellas la elaboración de un 
convenio con la Asociación Voz para El Cambio de la Cooperación Holandesa (SNV), como socio 
estratégico en esta actividad. Programado su desarrollo en octubre con el título “Determinantes del 
consumo de leña en Honduras”.  

 
Imagen 38. Diseño de la portada del 

documento 

 
Imagen 39. Reunión con 

representantes de la DGCFA. 
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El foro se realizó en octubre en forma virtual y en alianza con la plataforma de cadena de valor de fogones 
mejorados, misma que aglutina a más de 20 organizaciones y es auspiciada también por la cooperación 
holandesa. 
El foro se contó con la participaron de 48 profesionales relacionados con el tema, entre estos: 
-Programa Nacional de Reforestación 
-UNACIFOR 
-SNV 
-Academia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19. Elaborado Mapeo de Iniciativas de Energía Renovable (Venta a Terceros y Autoconsumo).  
Se realizó trabajo de recopilación de información técnica estadística para la consolidación de una base de 
datos según tipo de tecnología, capacidad instalada, coordenadas de ubicación, entre otros insumos; se 
solicitó información a las oficinas regionales (Centro Sur, Litoral Atlántico y Noroccidental), de la ENEE 
referente a los sistemas solares fotovoltaicos para autoconsumo de los cuales se cuenta con registro.  
La información fue recibida, incluyendo datos de georreferenciación, potencia instalada, nombre de la 
empresa/negocio/propietario de vivienda y fecha de instalación. Esta información fue compartida con la 
Dirección Nacional de Planificación Energética/SEN para el manejo de estadísticas. 
 
Habiéndose recibido capacitación virtual para realizar la elaboración del mapa de identificación de 
empresas de autoconsumo y ventas a terceros. En base a información recabada y facilitada por las oficinas 
regionales de la ENEE, se elaboró la base de datos que sirvió como insumo principal, considerando el 
formato requerido para la generación de mapas con herramientas de Sistemas de Información Geográfica, 
para lo cual se tuvieron que hacer algunas correcciones a las coordenadas proporcionadas.  
Se ha elaborado mediante la herramienta de ArcGIS, un mapa con todas las coordenadas de las empresas 
de autoconsumo y venta de energía eléctrica a terceros.  

 

Imagen 40. Invitación al evento virtual. 
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Imagen 41. Base de Datos, principal insumo para la generación de mapas con 

herramientas de Sistemas de Información Geográfica. 
 

 
Imagen 42. Mapa con datos de las viviendas, empresas y Comercios que actualmente 

generan energía con tecnología solar fotovoltaica para consumo propio. 
 

20. Acompañamiento el proceso de elaboración del NAMA (Medidas Nacionales de Adaptación y 
Mitigación) de cocinas mejoradas. 
En representación de la SEN, se ha integrado el equipo para elaboración de la nota concepto del NAMA, 
iniciativa que ha generado una serie de reuniones de trabajo en donde se apoya en el desarrollo de la 
Estrategia de adopción de Estufas Mejoradas, como parte fundamental del desarrollo de la NAMA. 
La construcción de la nota concepto del NAMA fue concluida durante septiembre, y aprobada por el 
Secretario de Estado en el Despacho de MiAmbiente, institución encargada de la realización de 
presentación oficial de la misma a la sociedad civil organizada, evento programado para el 1 de octubre 
(ver anexos). 
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Imagen 43. Invitación al evento de socialización de la nota conceptual del NAMA  
 

21. Fomentado el desarrollo sostenible del mercado de calentadores solares de agua en Honduras. 
Se remitió a la Secretaria de Energía de Panamá y a GIZ, documento propuesta para el impulso a la 
tecnología solar térmica en Honduras, misma que posteriormente sería presentada ante el fondo de 
cooperación triangular de Alemania. 

    
Imágenes 44 y 45. Presentación de avances en el Proyecto Termosolar de Panamá. 

 
Aprovechando la oportunidad de un apoyo triangular, Oferente sur: Panamá, Oferente tradicional: 
Alemania, Beneficiario: Honduras, se ha formulado junto con la Dirección de Cooperación Externa-SEN, el 
proyecto “Fomento de la tecnología solar térmica como parte de la recuperación económica post pandemia 
COVID 19 en el sector salud de Honduras”, que contempla el fomento de prácticas sobre la gestión de la 
energía en el sector salud de Honduras, marco sobre el cual se desarrollará el mercado de energía solar 
térmica.  
Entre otras líneas de acción se plantea una revisión del Marco regulatorio-normativo de la tecnología solar 
térmica, el fortalecimiento de la sustentabilidad energética y la generación de capacidades para 
profesionales del área de ingeniería e instaladores, abarcando también el personal técnico de entidades 
estatales reguladoras y del sector salud, se esperan comentarios por parte Secretaría de Energía de 
Panamá. 
Así mismo, a fin de Integrar acciones con el sector privado para promocionar la tecnología y con la 
participación de la Coordinación del Proyecto de Eficiencia Energética en el Sector Hoteles del Programa 
de las Naciones Unidas, la Oficina Presidencial de Economía Verde y la DGEREE, se desarrolló en 
diciembre una jornada de capacitación con el título: “TECNOLOGIA SOLAR EN EL SECTOR HOTELERO 
DE HONDURAS, Soluciones para el ahorro energético”, dirigida a pequeños hoteles de Honduras y en la 
que participaron gerentes y propietarios de este importante sector de consumo del país. En este marco se 
dieron a conocer las mejores prácticas para las instalaciones fotovoltaicas y de calentamiento de agua 
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utilizando la tecnología solar, así como, conceptos básicos de construcción bioclimática. Se expuso 
igualmente, la situación de la normativa y regulación que está desarrollando la CREE y la ENEE para la 
generación distribuida. 

 
Imagen 46. Invitación al webinar dirigido a sector hotelero a mediana y pequeña escala. 

 

22. Gestión de subsidios para cubrir impuestos sobre construcción y venta de estufas mejoradas.  
Durante el primer semestre, se realizaron acciones para impulsar este tema, entre ellas, gestiones ante la 
Secretará de Desarrollo Económico para conocer los procesos. 
Por otro lado, se envió carta al programa asociación Voz para el Cambio auspiciada por la cooperación 
holandesa (SNV), para solicitar apoyo a través de la Plataforma de la Cadena de Valor de Fogones, 
instancia de la sociedad Civil Organizada, para que se conforme una comisión AD-HOC, para impulsar el 
tema. 
Durante el tercer trimestre, se organizó el comité Ad Hoc, el cual depende de la plataforma de la cadena 
de valor de fogones mejorados.  Este comité es integrado por 10 miembros especialistas.  Así mismo, se 
realizaron tres video conferencias con la participación los miembros integrantes.   
Se trabajó junto a la consultora contratada, entrevistando a los actores. Se está a la espera, que la misma 
presente la propuesta que se enviara a SEFIN, para seguir el trámite respectivo. 
En octubre se participó en dos reuniones con el comité Ad-Hoc las que se concentraron en fijar las bases 
para elaborar la propuesta, en conjunto con la consultora contratada para este fin. La Propuesta de 
Anteproyecto de exoneración de impuestos a las estufas mejoradas y sus partes se finalizó en noviembre 
y presentada a la DGEREE para su validación. Con lo anterior, se iniciaron las gestiones ante SEFIN, para 
evaluar el anteproyecto y definir una ruta a seguir para lograr la exoneración, a diciembre el anteproyecto 
se encuentra en SEFIN, esperando por análisis. 
 

23. Firmada carta de intenciones de cooperación Interinstitucional, SEN/PROGRAMA ASOCIACION 
VOZ PARA EL CAMBIO. 
A finales de julio y resultado de las actividades realizadas en meses anteriores, se elaboró un borrador de 
carta de entendimiento para ser firmada por ambas partes. 
En septiembre, habiendo sido revisada la Carta de Entendimiento con la SEN, por el Director Internacional 
de SNV y sus abogados, fue recibida en la DGEREE y remitida a la DCE para su revisión y opinión.   
El Programa Asociación Voz para el Cambio (SNV), cerro operaciones el 31 de octubre 2020, siendo 
necesaria la carta de intenciones para justificar los gastos financieros incurridos por parte de SNV en 
contratación de la de una consultora que elaboro la propuesta a presentada a SEFIN. 
En diciembre y en seguimiento a la oficialización de la carta de entendimiento, la DCE envió la carta de 
entendimiento a la DEGEREE, con algunas observaciones, estando de acuerdo con estas, se remitió a 
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SNV para completar la información pertinente.  Con lo anterior se ha avanzado significativamente para 
proceder con la firma del documento. 

24. Coordinado Grupo Técnico de Biomasa (GTB). 
Durante el primer semestre del 2020, fue reactivado el GBT, de los países del SICA, con el cual se llevaron 
a cabo tres conferencias virtuales. Se llegó a consensuar el Plan Operativo 2020 que tendrá que coordinarlo 
la Presidencia Pro Témpore (PPT) siendo transferida a Nicaragua por Honduras, así como la coordinación 
del GTB, quienes por algunos inconvenientes iniciaron actividades en octubre.  
En noviembre se realizaron dos reuniones del GTB, en las cuales se revisaron y priorizaron actividades a 
ejecutar en el plan de trabajo 2020-2021. 
A diciembre no se recibieron convocatorias a reuniones y se depende de la PPT de Costa Rica. 
 

10 B. EFICIENCIA ENERGÉTICA 
25. Socializado y Presentado Anteproyecto de Ley UREE ante el Congreso Nacional. 

El documento de Anteproyecto de Ley fue socializado con representantes de la empresa privada, ANDI, 
COHEP, (APRODERDH), entre otros, para sus aportaciones al mismo. El 22 de junio se sostuvo reunión 
virtual con ejecutivos de la ANDI, en donde se expuso el Anteproyecto de Ley y las diversas actividades 
que la DGEREE realiza tanto en el ámbito de la Eficiencia Energética como en Energía Renovable. 
Durante el tercer trimestre se incorporaron nuevas aportaciones realizadas al documento y se remitió a la 
Secretaría General de la SEN.   
En noviembre se sostuvieron reuniones internas para discutir el apartado correspondiente al Fondo de 
eficiencia energética del Anteproyecto de Ley con el acompañamiento de la Secretaría General. 
Haciéndose revisión final al documento de forma conjunta en diciembre. 
Así mismo, se trabajó en documento comparativo entre el documento original y la última versión, para 
resaltar los cambios resultado de las revisiones y socializaciones. Al contar con la versión definitiva del 
mismo, se estará procediendo a socializarlo con la Comisión de Energía del Congreso Nacional.   

26. Elaborado Borrador de Política de Eficiencia Energética (AMEXCID). 
El documento borrador de la Política de Eficiencia Energética, es uno de los productos de la DGEREE para 
el 2020. Se elaboró un cronograma de actividades que contemplaba las reuniones virtuales y un 
acompañamiento presencial de dos expertos mexicanos, quienes liderarían las mesas de trabajo de 
Eficiencia Energética, insumos que servirían de base para la Política en Eficiencia Energética como para 
la Política Energética Nacional.  Debido a la crisis sanitaria mundial, el acompañamiento presencial se 
suspendió, sin embargo, se continúo trabajando de manera virtual y por comunicaciones vía correo, durante 
los primeros seis meses se realizaron 5 reuniones virtuales y se elaboró el documento base de la Política. 
Posteriormente se presentó en reunión virtual entre representantes de AMEXCID, Cancillería, CONUEE y 
la SEN, el Documento Base para la elaboración de la Política, del cual se considera la probabilidad de 
realizar un proyecto de sustitución de refrigeradoras a nivel nacional. Se identificó la necesidad de elaborar 
un censo nacional de refrigeradores domésticos en uso, en referencia al Programa de Educación en 
Eficiencia Energética, en el cual se aplicaría una encuesta cuyos resultados brindaría datos de usos finales, 
entre ellos los refrigeradores en uso.   
El 22 de julio se realizó la “COMIXTA” a la Política de Eficiencia Energética, que consiste en la revisión de 
medio término de la cooperación de AMEXCID, en la cual estuvieron presentes los embajadores de México 
en Honduras y la Embajadora de Honduras en México. Se expusieron los avances y se indicaron los 
próximos pasos a seguir con la cooperación. 
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Imagen 47. Reunión COMIXTA 22 de julio de 2020. 

 
En referencia al proceso de elaboración del Borrador de la Política de Eficiencia Energética, en agosto la 
CONUEE de México, remitió propuesta del índice de la Política, el cual fue expuesto en reunión virtual el 
10 de septiembre, mismo que fue aceptada totalmente.   
A sugerencia de la Ingeniera Solís, miembros de la DNPEPES-SEN, presentaron el 24 de septiembre, la 
Prospectiva Energética de 2017 a 2038; en esta se contempla que al 2038, se logre reducir en un 33% las 
estufas ineficientes y una penetración de lámparas LED en un 80%. 

 
Imagen 48. Reunión virtual con CONUE (10 de septiembre, 2020) 

 
En octubre se comenzó la elaboración del Borrador de la Política en Eficiencia Energética, el documento 
alcanzo un 60% de avance a noviembre y fue remitido a la cooperación AMEXCID para revisión y aportes. 
El 17 de diciembre se sostuvo reunión virtual con AMEXCID en la cual la CONUEE presentó sus 
observaciones al documento Borrador de Política de Eficiencia Energética. Se está modificando el orden 
del documento en base a las Directrices giradas por la Secretaría de Coordinación General de Gobierno 
(SCGG).  

27. Apoyado proceso de elaboración de Política Energética Nacional para el Capítulo de Eficiencia 
Energética (DNPEPES). 
Debido a la crisis sanitaria, el proceso de elaboración de la Política Energética Nacional ha presentado 
retraso, sin embargo, la DNPEPES, presentó en julio los Escenarios de las Perspectivas Energética de 
Honduras 2017 – 2038.  
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Imágenes 49 y 50. Presentación de escenarios de las Perspectivas Energética de Honduras 

2017 – 2038. 
 

 
Durante septiembre se participó en reunión virtual, en la cual la DNPEPES presento cronograma 
correspondiente a las mesas temáticas, quedando eficiencia energética para ser abordada en octubre. Se 
reviso y agregaron preguntas al borrador de cuestionario preparado por OLADE y que estará siendo 
aplicado durante el desarrollo de las mesas de eficiencia energética, (este punto tiene relación con el inciso 
No.1 del presente informe). 

    
Imágenes 51 y 52. Presentación del cronograma para desarrollo de mesas temáticas. 

 
En octubre se trabajó en conjunto con DNPEPES el cuestionario   para la Mesa Temática de Eficiencia 
Energética y se elaboró la lista de participantes. 
El 30 de octubre. De 10:00 am a 12:00 m se realizó el Taller de Aplicación de Encuesta de Eficiencia 
Energética, contando con 36 participantes. En el taller los participantes emitieron opiniones sobre la 
encuesta, los que están siendo incorporados a la misma. DNPEPES. 

 
Imagen 53. Taller virtual de Aplicación de Encuesta de Eficiencia Energética. 

 
Dando seguimiento a los resultados de la Mesa Temática de Eficiencia Energética, se contó con 16 
encuestas completadas a noviembre. 
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El 7 de diciembre se tuvo la reunión con DNPEPES sobre la Hoja de Ruta de la Dirección de Energía 
Renovable y Eficiencia Energética. 

 
Imagen 54. Reunión conjunto a la DNPEPES para revisión de Hoja de Ruta de la 

DGEREE. 
 

28. Coordinadas actividades Técnicas (SICA). 
En el marco de las actividades realizadas a nivel del SICA, se destacan las siguientes: 

a) Reglamentos Técnicos Centroamericanos:  
En el primer semestre del 2020 Honduras ostentó la Presidencia Protempore (PPT) de los países 
que integran el Sistema Integración Centroamericana (SICA), en esta plataforma se cuenta 
recientemente con el Grupo Técnico de Eficiencia Energética (GTEE) donde la Dirección de 
Energía Renovable, participa con un representante ante este Grupo.  
Entre las actividades programadas para el semestre se tenía planificado desarrollar un taller 
presencial contando con todos los representantes de los países miembros del GTEE, pero debido 
a la crisis sanitaria mundial, el taller se hizo virtual. Dentro de los logros obtenidos están: Dos 
reuniones virtuales de GTEE, realización de taller virtual de discusión del borrador del Reglamento 
de Iluminación en General y de Exteriores, con la participación de CLASP y OEA y realización de 
Taller de Eficiencia Energética para el GTEE por GIZ 

b) Reglamentos Técnicos en Revisión ante la Secretaría de Integración Económica Centroamericana. 
Siempre en el marco de los RTCA, se tuvieron 4 reuniones virtuales con la participación de los 
países miembros del SIECA, durante las cuales se continuó la revisión del RTCA Aires 
Acondicionados tipo Inverter, cuya revisión se concluyó, solo está pendiente lograr los 
consensos de algunos países que están pendientes de enviar comentarios. 

Durante el tercer trimestre, Así como lo expuesto en el inciso No.24 de este informe, no se recibieron 
convocatorias a reuniones del Grupo Técnico de Eficiencia Energética (GTEE) por parte de la PPT la 
cual corresponde a Nicaragua.   
 
Se sostuvieron reuniones virtuales de COMIENCO, para la discusión de los Reglamento Técnico 
Centroamericano (RTC), de aire acondicionado mini split inverter. El documento fue consensuado casi en 
su totalidad y en relación con el Capítulo 9.- Evaluación de la Conformidad, se ha incluyó la participación 
de las expertas en Normalización y Acreditación del Sistema Nacional de la Calidad de Honduras, la 
Licenciada Sandra Gómez y la Dra. Liza Madrid.  
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Imagen 55. Resultado de reunión virtual 

COMIECO del 7 de julio.  
Imagen 56. Resultados de reunión virtual 

COMIECO del 14 de julio.  
 
Posteriormente, el documento de RTCA de Aires Acondicionados tipo dividido Inverter, fue revisado previo 
a ser presentado a la Organización Mundial del Comercio, OMC. Sin embargo, no se alcanzó el consenso 
por parte de los países representados, en referencia al capítulo correspondiente a la Evaluación de la 
Conformidad.  
El 1 de octubre se participó en la reunión virtual en la discusión del RTCA de Aire Acondicionado Inverter, 
aun encontrándose diferencias en algunos puntos. Posteriormente el 13 de octubre, se sostuvo la II Ronda 
de Unión Aduanera Centroamericana, donde se finalizó la Revisión del Reglamento Técnico. 
Así mismo, se participó en la primera reunión de Grupos Técnicos del SICA, en la que estuvieron los grupos 
de Eficiencia Energética, de Geociencia, Biomasa e Hidrocarburos y se presentaron los planes de trabajo 
de estos. 
El 30 de octubre se sostuvo videoconferencia de Fortalecimiento de Estándares en Eficiencia Energética 
en Iluminación, convocado por OEA-SICA 
En noviembre se participó en dos reuniones virtuales del GTEE, en la primera se discutió el Plan de Trabajo 
para el Grupo Técnico y en la segunda se alcanzaron acuerdos con las modificaciones al RTCA de aire 
acondicionado dividido.  
El 23 de noviembre, se continuó con la revisión del RTCA Aire Acondicionado tipo dividido On-Off. El 9 de 
diciembre se sostuvo reunión virtual del GTEE, en el cual se finalizó la revisión de dicho RTCA, quedando 
pendientes de definir, el límite inferior de la eficiencia y los índices de Eficiencia en EER y EEER. 
El 11 de diciembre COMIECO convocó a Comité Nacional sobre el RTCA AA On-Off, para presentar los 
dos puntos pendientes a definir en el mismo. 

29. Implementadas Actividades de PCM Bono de Eficiencia Energética  
Actualmente se depende de las disposiciones en el Congreso Nacional, en referencia al documento.  

30. Adoptadas normativas en eficiencia energética. 
Se solicitó al Organismo Hondureño de Normalización la adopción de norma IEC 61000-3-2, lo que dio 
lugar a la conformación de reuniones en Comité Técnico, en julio se sostuvieron reuniones del Comité 
Nacional de Eficiencia Energética (CNEE), para su revisión y entre otras actividades se realizó una 
inducción del proceso.  
Las actividades para revisión y adaptación de la norma continuaron en agosto, con reuniones virtuales en 
las que se contó con la participación de representantes del CNEE y el OHN, logrando revisar el contenido 
de esta hasta la página 21. 
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Imagen 57. Reunión del 4 de agosto, 2020  Imagen 58. Reunión del 18 de agosto,2020.  

 
Durante septiembre se sostuvieron reuniones virtuales, finalizando con la revisión a la norma. Se procedió 
a someter la norma a consulta pública durante 60 días. 

 
Imagen 59. Reunión del Comité Nacional de Eficiencia Energética, septiembre 2020. 

Finalizado el período de consulta el 21 de noviembre, sin recibirse comentarios, se procede a la aprobación 
de la Comisión Hondureña de Normalización, como norma hondureña. El 18 de diciembre el OHN, comunicó 
de la adaptación y adoptación de la normativa: 
“OHN-IEC 61000-3-2:2018 Requisitos con Compatibilidad electromagnética (EMC) — Parte 3-2: Límites — 
Límites para las emisiones de corriente armónica (equipos con corriente de entrada ≤ 16 A por fase) fue 
aprobada como Norma Hondureña y ya figura dentro del catálogo de Normas Hondureñas.” 

 

31. Activados Comités de Ahorro de Energía Instituciones Públicas. 
Se han conformado varios comités y se han realizado las gestiones para la conformación de otros Comités 
de Ahorro y Eficiencia Energética (COAEE) en instituciones del sector público. Se impartieron charlas de 
capacitación en eficiencia energética, medio ambiente y creación de los comités en las instituciones público 
donde se conformaron los COAEE, también se les imparte las capacitaciones a las instituciones que están 
en proceso de conformación del comité.  A partir del 17 de marzo, por motivos de la pandemia COVID-19 
se suspendieron las capacitaciones y la conformación de los comités.  
 
Se continuo la gestión de obtención de números de contador y clave de las instituciones gubernamentales 
y se solicitó a EEH el consumo de energía de esas instituciones, para poder en llevar el control del consumo 
de energía eléctrica de las instituciones mediante el programa o aplicativo web que se desarrolla por la 
UTI-SEN.  
 
Hasta el 12 de marzo, se habían conformado y capacitado a 20 instituciones gubernamentales y a 187 
colaboradores y obtenido 10 actas de la conformación de los comités. 
 
A fin de alimentar la base de datos de actas de comité, se dirigió comunicación electrónica a 
las instituciones capacitadas anteriormente y pendientes de la entrega de las mismas, (CONADEH, DARA, 
AMDC y CREE). 
En julio se conoció que durante la pandemia inicio operaciones el COAEE en INJUPEMP, una de las 
instituciones a las que se impartió capacitación en marzo del presente año.   
 
Resultado del seguimiento que se ha realizado durante este periodo a las diferentes instituciones 
donde se capacito al personal, se logró obtener las actas de los comités de:  
• Dirección Adjunta de Rentas Aduaneras (DARA)  
• Ente Regulador de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento (ERSAPS)  
 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

Durante el cuarto y último trimestre se continuó contactando a las instituciones que fueron 
capacitadas, pero debido a la pandemia se ha dificultado la obtención de las actas de las 
instituciones capacitadas, logrando en diciembre la recepción de las actas de: 
• Alcaldía Municipal del Distrito Central (AMDC) 
• Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE) 

Quedando pendientes las actas de los COAEE de:  
• Instituto Hondureño de Antropología e Historia (IHAH) 
• Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH) 

32. Coordinada la Ejecución de Auditorías Energéticas para el Sector Público. 
Durante el primer semestre, se realizaron gestiones con la ENEE para iniciar formalmente las auditorías 
energéticas en las instituciones del sector público, pero existe dificultad en la coordinación por falta de 
personal y equipos para la medición de los parámetros eléctricos de parte de la ENEE. Se considera que 
esta actividad debe de continuar hasta asegurar la cooperación de la ENEE. 
 

33. Creado el Aplicativo Web para el monitoreo de los COAEE. 
Esta actividad depende de que la Unidad de Tecnología de la Información (UTI), cuente con un sistema de 
nube para procesar información. 

34. Coordinado el Programa Educación en Eficiencia Energética (TAIWAN). 
Dentro de la Dirección de Energía Renovable y Eficiencia Energética se manejan los temas relacionados a 
la Eficiencia Energética, por tal razón esta dirección tiene asignada la coordinación del Programa Educación 
en Eficiencia Energética.  
A ese respecto y en el mes de mayo 2020, se ha hecho una actualización del Documento Carta Convenio 
entre el Gobierno de Honduras y el Gobierno de China (Taiwán) , del Documento de Presupuesto y del 
Plan de Adquisiciones, ello fue necesario pues se han tenido que hacer ajustes importantes debido a las 
condiciones de: pandemia mundial, debido a cambios en algunas de las actividades a cargo del gobierno 
de China (Taiwán) como ser el retraso en la llegada de los focos led al país y a algunos cambios de orden 
logístico, todo ello ha ido surgiendo en el transcurso del tiempo. 
En el primer semestre, una de las principales actividades dentro del programa mencionado, es la 
elaboración de Documentos de Términos de Referencia y especificaciones técnicas de los diferentes 
procesos a contratar dentro del programa, revisión de los documentos que envía la Unidad Ejecutora del 
BID-ENEE. Ello implica estar en constante comunicación, revisando documentación, dando no objeción a 
publicación de procesos, etc. 
Se han hecho gestiones y diversidad de comunicaciones y reuniones de trabajo con los diversos actores 
del Programa, tanto al interno de la SEN como con representantes de SEDENA, del Despacho de 
Prioridades Presidenciales, de la Empresa Nacional de Energía Eléctrica, de CESCO-MiAmbiente, dando 
seguimiento a la diversidad de actividades relacionadas con el Programa. 
A continuación, se presenta una matriz que refleja los documentos de Términos de Referencia y 
especificaciones técnicas en los que se trabajó en el presente período: 
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Tabla 2. Matriz de TDR y especificaciones técnicas elaborados durante el 1er semestre 2020. 
 
 
Los avances alcanzados durante el tercer trimestre incluyen: 
En relación al seguimiento de los TDR del Programa se realizaron reuniones virtuales 
relacionadas a:  

• Call center y supervisor del Programa de Educación en Eficiencia Energética.  
• Se reestructuro el TDR y presupuesto de la agencia aduanera, debido a que el Gobierno de la 
República de China (Taiwán), informo mediante oficio DE/ROC (Taiwán)/109/061 de fecha 02 de julio 
de 2020, que debido a la crisis sanitaria por Covid-19 el proceso de producción de los bombillos 
sufrió un retraso por lo que nos informaron que la llegada de los bombillos al país sería, el primer 
embarque el 25 de septiembre y el segundo en octubre.  
• TDR de la disposición final de focos y fue remitido a la UGP de la Empresa Nacional de Energía 
Eléctrica (ENEE), finalizado.  
• TDR Agencia de Publicidad  
• Revisión proceso de compra de computadoras y videoconferencia  

 
Dado que el Proceso LED-PEEE-003, se declaró fracasado se inició el nuevo proceso (LED-
PEEE-027-SBMC-CF), que corresponde a la contratación de Agencia Aduanera, para la 
formulación del mismo, así como del presupuesto correspondiente, el personal 
de eficiencia energética debió realizar una investigación exhaustiva de las actividades 
aduaneras, entre otras:  

• Agencias Aduaneras: costos (sueldos de personal y pagos por desaduanaje);   
• Indagar con transportistas (grandes y pequeños): costos por fletes;   
• Compañías aseguradoras: tarifas para el aseguramiento de la carga desde el puerto hasta las 
bodegas de destino;   

No. Proceso Nombre del Proceso Actividad

DP Perfil de la 2da. Del Piloto Programa de 
Educación en Eficiencia Energética

Elaboración del 
perfil

LED-PEEE-003
Servicios de Desaduanaje Nacionalización, 

Transporte y Distribución de Focos del Puerto 
de San Lorenzo a bodegas de SEDENA

Completar los 
TDR's

LED-PEEE-007 Adquisición de Talonarios
Elaboración TDR 
en conjunto Ing. 

Zablah

LED-PEEE-0013
Servicios de Campaña Publicitaria Grande, 

Piloto y Promoción Aprende Viendo Aprende 
Jugando

Reestructuración 
TDR en conjunto 
UCI e Ing. Zablah

LED-PEEE-012 Servicios para la Disposición final de Desecho 
de focos.

Elaboración de 
TDR´s en conjunto 

con Ing. Javier 
Zablah

LED-PEEE-023 Contratación de Oficial del Programa Elaboración

LED-PEEE-017 Operadores de Call Center
Asistiendo al Ing. 

Zablah en la 
elaboración

S/N
Servicios de Monitoreo, Reporte y 

Evaluación, MRV
Elaboración

LED-PEEE-007 Adquisición de talonarios
Revisión de 

documentos para 
su validación.
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• Empresa Nacional Portuaria (ENP): conocer los costos de movimientos de los contenedores en la 
terminal portuaria;  
• Naviera Evergreen Line: costos por sobre estadía, transporte, días de gracia, y otros gastos 
relacionados;  

 
A continuación, se resumen los procesos en los cuales se intervino durante agosto:  

No. Proceso  Nombre del Proceso  Actividad  

LED-PEEE-003  
Servicios de Desaduanaje, Nacionalización, 

Transporte y Distribución de Focos del Puerto 
de San Lorenzo a bodegas de SEDENA  

Revisión y 
justificación del 
presupuesto  

LED-PEEE-027  
Servicios de Desaduanaje, Nacionalización, 

Transporte y Distribución de Focos del Puerto 
de San Lorenzo a bodegas de SEDENA  

Se elaboraron 
nuevos TDR, así 
como toda una 
investigación 

de mercado para 
el presupuesto.  

LED-PEEE-013  
Servicios de Campaña Publicitaria Grande, 

Piloto y Promoción Aprende Viendo Aprende 
Jugando  

Se revisaron 
nuevamente los 

TDR y el 
presupuesto en 

conjunto con UCI  
Tabla 3.  Resumen de los procesos en los cuales se intervino hasta agosto 2020. 

 
 
El 11 de agosto se participó de forma virtual en la apertura de ofertas del proceso LED-PEE-005. Y el 26 
de agosto se inició el proceso de evaluación de ofertas del proceso LED-PEEE-005. Se trabajando de 9:00 
am a 3:00 pm.  
El 26 de agosto se inició la evaluación de ofertas de la Licitación Pública Internacional, LED-PEEE-005-
LPI, participaron 3 empresas, al 30 de septiembre se cuenta con informe de evaluación de las ofertas, 
teniendo una empresa adjudicada.  
El 21 de septiembre se participó en la apertura de ofertas para el proceso de licitación LED-PEEE-027, el 
cual fue declarado nuevamente desierto, debido a que la empresa ofertante se presentó tarde a la reunión.  
El 17 de septiembre, se sostuvo una reunión entre la SEN, ENEE y SEDENA, para definir el proceso de 
pago de los viáticos a los soldados de las Fuerzas Armadas que serán las responsables de resguardar y 
distribuir los focos desde sus bodegas hasta los municipios. Se llegó a un acuerdo sobre el procedimiento, 
quedando pendiente que SEDENA se pronuncie sobre el reglamento a utilizar para calcular los viáticos, 
debido a que la UCP/ENEE expresa que debe ser con ese reglamento.  
Reuniones de seguimiento:  
Durante septiembre se sostuvieron reuniones con el Ministro Roberto Ordoñez, a fin de avanzar con 
diferentes temas relacionados con la implementación del programa, entre los temas discutidos:  

• Necesidad de que la EEH proporcione información a su control, sobre los abonados, para lo cual 
se sostuvo reunión el 24 de septiembre con representantes de la UTI-SEN.  
• Se confirmo la llegada a puerto del primer embarque de bombillos, el cual permanecerá en el 
mismo hasta la adjudicación de la empresa aduanera.  
• Requerimiento de información por parte de la SEDIS correspondiente a información de los Guías 
de Familia (disponibilidad por municipio, operador teléfono con el que maneja línea celular, para lo cual 
se remitió oficio.  
• Resultados del análisis a las bases de datos proporcionadas por la ENEE, para lo cual, en 
consideración a dos escenarios, se acordó trabajar en base a la base de datos más reciente, la cual 
representa 1,328 hogares, considerando el consumo en los últimos 6 meses y el aumento de nuevos 
abonados.  
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• En la siguiente reunión se estará presentando propuesta de rutas de distribución en base al análisis 
de los datos de concentración de usuarios, ubicación de bodegas de SEDENA, centros de distribución 
y rutas según análisis de proximidad.  

 
El 9 de octubre de 2020 se asistió a la Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE) a la apertura de las 
ofertas de la licitación LED-PEEE-006-CP-B (Segunda Vuelta) Adquisición de Escaleras, Gafas Protectoras 
Claras y Guantes, presentando ofertas solamente un proveedor, se está participando en la evaluación técnica 
de la oferta. 
SE readecuaron los Términos de Referencia del Oficial del Programa y se elaboraron las justificaciones 
técnicas del presupuesto y del proceso. 
Para la entrega y distribución de talonarios, que serán el respaldo documental de la entrega de los focos a 
los diferentes municipios y guías de familia, considerando los bajos costos que ofrece la ENAG y la 
eliminación de un proceso, se decidió la elaboración de un convenio tripartito SEN-ENAG-ENEE, el cual está 
listo aprobado por Secretaría General de la SEN. La ENEE, no está muy de acuerdo en el convenio y quiere 
realizar el proceso de licitación. 
El 19 de octubre se sostuvo una reunión virtual entre SEN y CENISS, para revisar los avances en el aplicativo 
y en el Convenio entre la SEN-CENISS, aún no avanzan con el aplicativo, necesitan un mes para concluir, 
para estar listos para capacitar al personal de Guías de Familia de San Francisco de Becerra y San Francisco 
de la Paz. 
En el caso de la Contratación de la Agencia Aduanera, el segundo proceso se declaró desierto en vista que 
ninguna empresa presentó oferta. 
El 22 de octubre se sostuvo una reunión entre la SEN y la UGP, en el que se trató el tema del proceso de la 
agencia aduanera, se haría por comparación de precios. 
Se sostuvieron reuniones virtuales para evaluar el proceso a seguir, se determinó que se iniciara un nuevo 
proceso por comparación de precios y a la par se prepara un PCM para contratar directamente. 
Todo un equipo liderado por la Directora de Energía Renovable y la Directora de Cooperación Externa, 
acompañados por Secretaría General de la SEN y Administración de la SEN, se elaboraron las 
Especificaciones Técnicas, Estrategia y Presupuesto del proceso con el acompañamiento de la abogada de 
Hidrocarburos, se trabajó desde el viernes 23 hata el domingo 25 de octubre. El lunes 26 de octubre se 
remitió el documento a la UGP, asi mismo se elaboraron las Justificaciones Técnicas del Proceso y del 
Presupuesto. 
El miércoles 28 fuimos convocados a las oficinas de Aduanas, en donde se nos comunicó que para 
instituciones del Estado existe una forma de desaduanar sin contratar agencia aduanera, mediante el 
instrumento Declaración de Oficio, el trámite es corto, dos (2) días máximo, el inconveniente de éste proceso, 
es que no solo es el desaduanaje sino la distribución de los focos en las diferentes bodegas de SEDENA y 
no se cuentan con los medios de hacer las contrataciones directas, por lo que se decidió continuar con el 
proceso de Comparación de Precios. 
 

 
Imagen 60. Reunión presencial en oficinas de la Administración Aduanera de Honduras. 
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En conjunto con la Unidad de Comunicaciones de la SEN, se readecuaron los Términos de Referencia para 
la Contratación de la Agencia de Publicidad y se elaboraron las Justificaciones Técnicas del Proceso y del 
Presupuesto. 
Se readecuaron los Términos de Referencia para la contratación de los Supervisores Regionales, asi como 
sus respectivas Justificaciones. 
El 26 de octubre de 2020, se sostuvo una reunión presencial en las oficinas de SEDENA, para tratar el asunto 
del pago de viáticos, pero las personas invitadas de la UGP no se hicieron presentes, por lo que se trataron 
otros temas relacionados al convenio entre SEN y SEDENA.  
El 26 de octubre se realizó una visita al Puerto de Henecán en San Lorenzo, a efectuar una 
revisión/inspección de los contenedores del Lote I de los bombillos que llegaron al puerto el 20 de septiembre, 
participando en esta revisión los representantes de la Embajada de la República de China (Taiwán), 
autoridades aduaneras de la Aduana de Henecán, de la Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE) y la 
Secretaría de Energía (SEN). Se revisaron 4 contenedores y posteriormente se les colocaron nuevos 
marchamos.  
 

 
Imagen 61. Reunión presencial en instalaciones de SEDENA 

 
En noviembre se elaboraron los siguientes Términos de Referencia para: 

1. Adquisición de equipo de Bioseguridad. 
2. Adquisición de Vehículos. 
3. Adquisición de Motocicleta. 

 Así como, las Justificaciones Técnicas de Proceso y de Precio de los siguientes TDR: 
1. Agencia Aduanera. 
2. Proveedor de Combustible. 
3. Oficial del Programa. 
4. Adquisición de Gorras. 
5. Vehículos y Motocicletas. 
6. Analista de Call Center. 
7. Disposición Final de Focos. 

También se elaboraron los formatos de fichas para documentación de la distribución de focos (3 
formatos): 

• Ficha de Recepción de focos en Bodegas de SEDENA por la Agencia Aduanera. 
• Ficha de Salida de focos de bodegas de SEDENA a los municipios. 
• Ficha de Salida de Focos de bodegas municipales a Guías de Familia. 
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Se participó en la modificación de TDR para adquisición de Talonarios y en las justificaciones del proceso y del 
Precio. 
Se modificó el Convenio Tripartito SEN-ENEE-ENAG y se participó en el proceso de evaluación de oferta para 
la contratación de la Agencia Aduanera. 
Se obtuvo cotización para la disposición final de los desechos de la empresa Tecnociclo. 
Se elaboro tabla de recargo o sobre estadía de los contenedores en el puerto Henecán en San lorenzo. 
El 27 de noviembre se realizó una visita al Puerto de Henecán en San Lorenzo, a efectuar la revisión/inspección 
de tres (3) contenedores del Lote II de los bombillos que llegaron al puerto el 8 de noviembre, participando en 
esta revisión los representantes de la Embajada de la República de China (Taiwán), autoridades aduaneras de 
la Aduana de Henecán, de la Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE) y la Secretaría de Energía (SEN). 
Después de la revisión de los 3 contenedores se les colocaron los nuevos marchamos para que quedaran 
sellados, y se elaboró el acta de Examen Previo. 

 
Imagen 62. Primera visita técnica de inspección al contenido 

de los contenedores en puerto. 
 
El 1 de diciembre de 2020, se sostuvo reunión virtual con la naviera Evergreen y aduanas referentes al 
descuento que la naviera podría otorgar por sobre estadía o demoras de los 38 contenedores que arribaron a 
puerto el 20 de septiembre de 2020. 
El 3 de diciembre de 2020, se realizó reunión para discutir el convenio tripartito ENEE – ENAG – SEN. 
El 7 de diciembre de 2020, se participó en la reunión virtual con Miguel Zúniga. 
El 9 de diciembre de 2020 se convocó a reunión virtual interna para discutir el convenio con SEDENA. 
El 11 de diciembre de 2020 se sostuvo reunión con la empresa Equipos Industriales a quienes se les adjudicó 
la LPI, para definir las fechas de entrega de los bombillos y como se realizarían las pruebas de los mismos. 
El 11, 14 y 15 de diciembre se sostuvieron reuniones con el ministro Ordoñez para analizar los posibles 
municipios y criterios de selección para iniciar la entrega de los bombillos LED, priorizando los departamentos 
de Cortes y Santa Bárbara según instrucciones giradas por la casa presidencial. Así mismo, se determinó que 
se debería de adquirir aproximadamente un 25% de bombillos LED adicionales de la LPI. 
El 14 de diciembre mediante oficio firmado por el Señor Ministro se solicitó a la República de China 
(Taiwán), la modificación a la Carta Convenio, en la cual se solicitó lo siguiente: 

• Autorización para establecer Convenio Tripartito SEN-ENEE- ENAG para adquirir los talonarios que 
documentarán el proceso a precios competitivos con respecto al mercado nacional. 

•  Autorización para establecer un Convenio Tripartito SEN-ENEE-SEDENA, en vista que SEDENA será 
la institución responsable del transporte, traslado y resguardo de la donación en especie desde sus 
unidades militares hasta los diferentes municipios. 

• A solicitud de la Presidencia de la República, se solicita incorporar a la Carta Convenio priorizar la 
entrega de focos a las zonas nor-occidente, la mayor afectada por los huracanes ETA y IOTA, como 
parte del apoyo a la recuperación y reconstrucción. 

El 15 de diciembre se sostuvo reunión con la Agencia Aduanera Union Latin Cargo para determinar la fecha 
de inicio de la entrega de los bombillos desde el puerto Henecán, San Lorenzo hasta las diferentes bodegas 
de SEDENA a nivel nacional, estimando que la probable fecha sería el 22 de diciembre de 2020. 
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El 22 de diciembre se recibió la respuesta de la Embajada de la República de China (Taiwán) aprobando los 
cambios a la Carta Convenio. 
También, se asistió con el Ing. Julio Sauceda de la Empresa Nacional de Energía Eléctrica (ENEE) a Equipos 
Industriales, para escoger las cajas de los bombillos que serían sometidos a las pruebas de los parámetros 
eléctricos, se llevaron 4 cajas (400 unidades) para la revisión. 

 
Imagen 63. Instalaciones de Equipos Industriales. 

El 23 de diciembre de 2020, se asistió a la ENEE donde se iniciaron las pruebas para la verificación de los 
parámetros eléctricos de los bombillos adquiridos a través de la Licitación Pública Internacional (LPI) 
adjudicados a la empresa Equipos Industriales, S.A. La ENEE preparó un arreglo para poder realizar las 
pruebas en varios bombillos simultáneamente. 
Se está utilizando un analizador de redes de precisión (Precision Power Aanalizer) modelo PPA5530 KinetiQ. 
Se someterá a voltajes de 90V, 104V, 120V y 240V para conocer el comportamiento de los bombillos bajo 
ensayo. 

  

 
Imágenes 64, 65 y 66. Pruebas de los parámetros eléctricos de los bombillos LED. 

35. Gestionada Difusión Campaña de Concientización en ahorro de   Energía y Eficiencia Energética. 
Aprovechando el Programa de Educación en Eficiencia Energética, se incluyó en el presupuesto y plan de 
adquisiciones la Difusión de la Campaña Educativa en Eficiencia Energética. Como parte de la campaña 
se incluyó el tiraje de material educativo como laminas educativas, textos, mapas y cuadernos para 
colorear. 
Los avances en este objetivo dependen del presupuesto de la Agencia de Publicidad, correspondiente al 
Programa de Educación en Eficiencia Energética, por lo que dependen de los avances en la 
implementación del mismo. 
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36. Seguimiento a las actividades contempladas en el Convenio Específico de Cooperación Institucional 
entre la SEN y SEDUC. 
En fecha 30 de enero del 2020 se llevó a cabo el evento en el cual se firmó el Convenio Específico de 
Cooperación entre la Secretaría de Energía y la Secretaría de Educación, con el cual se diseñará un 
programa educativo para integrar las temáticas de Eficiencia Energética y Energía Renovable en el 
Currículo Académico de los diferentes niveles de escolaridad del Sistema Educativo hondureño. 

  
Imágenes 67 y 68. Evento de Firma de Convenio de Cooperación SEN-SEDUC 

Se realizó en el mes de febrero de 2020, la primera reunión entre el personal de la Dirección General de 
Energía Renovable y Eficiencia Energética (DGEREE) de la Secretaría de Energía y el personal del 
Departamento de Educación y Comunicación Ambiental y Salud (DECOAS) de la Secretaría de Educación, 
con el fin de empezar a establecer una agenda de trabajo en el Marco del Convenio Específico firmado 
entre ambas instituciones de Gobierno. Se compartieron puntos de vista en cuanto a lo que se quiere lograr 
en el mediano plazo y de cuáles serían los puntos de partida, tomando como base los textos educativos 
que actualmente son utilizados en los centros de enseñanza de todos los niveles escolares de Honduras.  

 
Imagen 69. Reunión en oficinas de la SEN. 

 
En las semanas posteriores a la firma del Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la Secretaría 
de Educación y la Secretaría de Energía, se han recibido documentos en formato digital con los contenidos 
del programa académico dictado en los niveles desde primero a noveno grado, el cual será revisado por la 
DGEREE para luego abordar con el personal de DECOAS cuáles serían las formas de hacer la 
incorporación de los temas relacionados con la Energía Renovable y Eficiencia Energética en dichos 
programas educativos.  
A fin de gestionar con la Dirección de Cooperación Externa de la SEN, la participación de 
cooperantes internacionales para el desarrollo del programa académico en el marco del convenio. 
(asesoría y apoyo en diseño de programa académico, apoyo en el diseño y tiraje de los materiales 
académicos que serán utilizados en cada nivel escolar) se solicitó coordinar videoconferencia para 
conversar con especialistas en el tema de educación, particularmente para la integración de la Eficiencia 
Energética y Energía Renovable en el sistema educativo chileno; con el 
objetivo conocer experiencias y lecciones aprendidas, así como el apoyo posible para replicar las 
acciones en Honduras.  
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A fin de recopilar material bibliográfico para diseñar el material educativo en cada nivel escolar, se elaboró 
informe con los hallazgos de diferentes textos para estudiante, desde primero a noveno grado, 
correspondientes al área de ciencias naturales, el cual incluye, identificaron los grados escolares donde se 
abordan o no temas a fines a las energías renovables y eficiencia energética, así como la forma en que se 
abordó cada tema.   
A fin de conversar con actores externos para la asesoría y apoyo en el diseño del programa académico. se 
ha tenido comunicación vía correo electrónico con el señor Juan Manuel Ojea Quintana, de argentina, 
quien ha manifestado su disposición de brindar apoyo en el desarrollo de las diversas actividades en el 
marco del Convenio.  
 
Además, se sostuvo videoconferencia con representantes del Ministerio de Energía y la Agencia 
de Sostenibilidad Energética de Chile; se contó con la presencia de Adelaida Baeriswyl, Maria Soledad 
Barrios y Piia Nummela, quienes brindaron un amplio panorama sobre la experiencia y como se fue 
estructurando el programa para la integración de la temática de eficiencia energética en el currículo 
educativo chileno. Así mismo, se compartieron las experiencias alcanzadas durante el proceso de 
desarrollo y cumplimiento de los objetivos planteados. Finalmente, se recibió el apoyo, para trabajar en 
cualquier línea de trabajo, enmarcada en el Convenio sostenido con la Secretaría de Educación y el cual 
podría desarrollarse bajo un marco de cooperación entre Ministerios de Energía.  

 
Imagen 70. Reunión virtual referente al tema de energía en materia de educación. 

 
  

  
En marco de la gestión con la Cooperación Externa de la SEN, se realizó la gestión de apoyo en cuanto a 
asesoría técnica de parte de la Agencia de Sostenibilidad Energética de Chile, para la cual se está en la 
identificación de fondos de cooperación para poder iniciar con las líneas de trabajos planteadas en el marco 
del Convenio SEN-SEDUC.  

37. Realizadas actividades con Proyecto Mesoamérica. 
Se ha participado en diferentes conferencias virtuales en seguimiento a las actividades del Proyecto 
MESOAMERICA y su componente PMUREE. 

 
La Directora General participó en Reunión Virtual en donde expuso avances en Honduras en temas de 
Eficiencia Energética.  
El 23 de junio también se participó en video conferencia en el tema de Biocombustibles. 
Se ha discutido en video conferencia, nota Conceptual de la Red Mesoamericana de Investigación, donde 
Honduras brindó sus aportes. 
Se ha participado en reunión virtual atendiendo tema de residuos sólidos, en donde se invitó a 
representantes de MiAMbiente, como autoridad en el tema para exponer sobre “Avances Estado de la 
situación de Caracterización de Residuos Sólidos en Honduras” 

38. Proyecto Turismo Verde Sostenible MiAmbiente. 
En el marco del proyecto Turismo Verde Sostenible se colaboró con la   dirección del proyecto en la 
redacción de los Términos de Referencia para la contratación de un consultor que desarrolle reglamentos 
basados en estándares internacionales en motores eléctricos, edificaciones entre otros. 
Se han hecho gestiones para llevar a cabo capacitación en temas de calentamiento de agua para personal 
del sector turismo-hotelero, posiblemente en el último semestre del año se tengan frutos al respecto. 
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39. Actividades del Proyecto Paquete de Fortalecimiento de Acción Climática (CAEP)  
 
En el marco del Paquete de Medidas para la Mejora de la Acción Climática CAEP por sus siglas 
en inglés, se sostuvieron reuniones virtuales:  

  
• El 11 de agosto se sostuvo una reunión interna de la SEN-CAEP, aclarando dudas sobre alcance 
del programa.   
• En el mes de agosto, se participó en una video llamada de Coordinación, en la cual se revisó el 
Plan de Trabajo con los cooperantes y se les instó a iniciar pronto, pues el tiempo está pasando y 
estamos en el último cuatrimestre del año.  

  

 
Imagen 71. Reunión CAEP agosto 2020. 

 
• El 16 de septiembre se tuvo la reunión mensual en la cual se dieron a conocer los avances de 
contratación de consultores de NREL.  
 
• En septiembre se participó en la reunión CAEP-PNUMA, en la cual, se revisó el Plan de 
Trabajo para las gasolineras que tengan interés para participar en el programa de Gestión de la 
Energía. Se solicitó un listado de características que deben presentar las gasolineras para participar, 
mismo que remitió el 30 de septiembre.  
 

 
Imagen 72. Reunión CAEP-PNUMA en septiembre 2020. 
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El 9 de octubre se sostuvo una reunión interna de la SEN de la Actividad C041, para revisar los Términos 
de Referencia que enviaron los cooperantes. 

 

                                 
                             Imagen 73. Reunión interna SEN en octubre 2020. 

 
El 21 de octubre se sostuvo la reunión mensual de Iniciativa CAEP, en la que se acordaron las actividades 
a realizar, los avances que se tienen. Mencionaron que ya habían contactado a los especialistas en 
Auditorías Energéticas en el país, el presupuesto estimado por ellos es más bajo de lo que recibieron de 
los técnicos, por lo que se les sugirió que bajen la cantidad de estaciones de servicio a evaluar, pero que 
se hagan las auditorías completas.  

 
 

 

         
Imagen 73. Reunión CAEP en octubre 2020 

 
 

Otras Actividades  
1. Se impulsó en conjunto con UCE-SICA, la reorganización del Grupo Técnico de Biomasa, de los países 

del SICA.  En junio se entregó a la PPT -SICA, siendo el producto principal, el Plan Operativo de del GTB 
2020-2021. 

2. Seguimiento de la evaluación del Plan Operativo Anual (POA)-2020 de la Dirección de Energía Renovable 
y Eficiencia Energética. 

3. Se impartieron charlas sobre geotermia a distintos grupos de interés como ser universidades, asociaciones. 
También se cursaron diferentes cursos sugeridos por el departamento de Recursos Humanos de la 
Secretaría de  

4. Todo el personal de la DGEREE recibió Curso Virtual de Capacitación sobre Bioseguridad en por la 
Plataforma Virtual de INFOP. 
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5. Participación en presentaciones de las diferentes Direcciones de las Secretaria de Energía en donde se 
han abordado diferentes temas de interés de la SEN. 

6. Impartir charlas a los estudiantes de las carreras de ingeniería de la Universidad Tecnológica Hondureña 
(UTH).  

 
7. RELAC-Cambio Climático. Se participó en la webinar de Cambio climático.  
8. Webinar SE4ALLEnergy Efficiency and COP 26 Agenda.  

Se participó en webinar convocada por Agencia Internacional de Energía, en la que se presentó la agenda 
de la COP26, cuyos presentadores de carácter mundial, Reino Unido, Senegal, Canadá, Estados Unidos 
de América, India, Italia, Banco europeo.  

9. Webinar de Política y Marco legal de Movilidad Eléctrica. Participación en Webinar de Movilidad Eléctrica 
martes 29 y miércoles 30 de septiembre.  

 
10. Webinar del Observatorio Regional de la Gestión de la Energía, OLADE-BID. En este webinar se mencionó 

los ahorros probables que tendría Honduras si implementara la Gestión de la Energía, la necesidad de 
Certificación en ISO 50001 a empresas.  

11. Se participo en el Congreso Latinoamericano de Geotermia (GEOLAC). En el cual Honduras tuvo una 
participación activa, realizando redes de contacto con distintos países como conociendo de experiencias y 
avances en el tema de geotermia. Así mismo se realizó los acercamientos con IIDEA-UNAM, AGEOCOL 
de Colombia, Ministerio de Energía de Chile, donde se acordó firmar convenios de cooperación y 
alianzas estratégicas.  
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12. Se participó en el webinar del Club del 3. Su nombre radica en que se requiere el 3% de incremento global 
anual en eficiencia energética (medido como intensidad energética global) para alcanzar las metas 
del Acuerdo de París en cambio climático.    

13. Participación en taller de Biomasa impartido por CEPAL. Mismo que abordo Planteamientos para optimizar 
los costos de localización de plantas de Energía.  

 
 

14. El 6 de octubre de 2020, se participó en la Webinar Electromovilidad y Experiencias en Costa Rica. 
15. El 7 de octubre de 2020, de 5:00pm a 7:00pm, se participó en la Webinar Apoyo a la Mejora de la Calidad 

y la Eficiencia Energética en Honduras, impartido por KSP de Corea. 
16. Participación en diferentes webinar como ser electromovilidad, Directrices de Formulación de Políticas, 

Taller de Yacimiento I y FoGeo I.  

 
 

17. Participación en GeoRed presentando las experiencias sobres la cocina geotérmica. 
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 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

 
IV. Conclusiones y Recomendaciones 
4.1. Conclusiones: 
4.1.1. En el período marzo-julio 2020, dada la situación de pandemia, se inició a trabajar bajo la modalidad de 

teletrabajo, implementándose mecanismos on-line particularmente destaca el trámite de Dictámenes 
Técnicos para dar respuesta a las solicitudes de exoneración de generadores de energía con recursos 
renovables, que se reciben de parte de la DGCFA. Se han realizado video conferencias con diferentes 
actores tanto al interno como con las demás instituciones y organizaciones con las que se tiene vínculo. 

4.1.2. En referencia a los dictámenes técnicos emitidos por la SEN para la exoneración del pago de impuestos, 
conteniendo opinión no favorable para los casos abordados en reuniones con los peticionarios, 
estos acordaron que para los casos que así lo ameritan, presentarán solicitud de 
reconsideración en la DGCFA, adjuntando al expediente la información de soporte que justifique la relación 
directa de los bienes y/o servicios con la infraestructura de la generación, para el respectivo análisis por la 
DGEREE de la SEN.   

4.1.3. Se culminó el tiempo de la Presidencia Protempore (PPT) del SICA, que Honduras presidio durante el 
primer semestre del 2020, en donde la DGEREE lideró coordinó las actividades en 3 Grupos Técnicos 
(Biomasa, Eficiencia Energética, Geociencias), de los cuales se gestionaron la planificación de sus planes 
de trabajo para el periodo 2020 2021 y aprobados a través del Consejo de Ministros del SICA.  

4.1.4. Se recibió comunicación de parte de la División de Energía del BID que contó con la aprobación en financiar 
la primera fase del Plan de Desarrollo de Geotermia, el cual se apoyará mediante asistencia técnica en tres 
líneas trabajo: capacitación institucional, revisión regulatoria y desarrollo de temas socio ambientales en 
geotermia para Honduras. 

4.1.5. Se cuenta con avances importantes en la gestión del Plan de Desarrollo a la Geotermia entre las 
actividades destacables están las entrevistas de al menos 15 actores del sector energía vinculados a la 
geotermia, y la aceptación de la propuesta del Plan, así como el apoyo al ofrecimiento de financiamiento 
por un monto de USD 100,000.00. para los comenzar a dar asistencia técnica en actividades relacionadas 
con capacitación institucional, revisión regulatoria y desarrollo de temas socio ambiental en geotermia para 
Honduras. 

4.1.6. Se realizo los acercamientos con la Secretaria de Finanzas y MIAMBIENTE para socializar los 
componentes del Plan de Desarrollo a la Geotermia financiado por el BID y conocer las consideraciones e 
interés en la vinculación en los componentes del Plan.  

4.1.7. Se participo en el Congreso Latinoamericano de Geotermia (GEOLAC), y se realizaron los acercamientos 
con tres países (Chile, Colombia y México) para gestionar cooperación y asistencia técnica en temas de 
regulación, innovación, fortalecimiento de capacidades y redes de contactos.  

4.1.8. En este semestre han surgido dos iniciativas que no se contemplaron en el POA, y que están dando frutos 
en actividades que competen a la DGEREE en el área de la eficiencia energética es así que se han tenido 
reuniones virtuales con las siguientes instituciones; NDC-CAPEV y Agencia Internacional de Energía, 
conformando la manera en cómo se trabajará conjuntamente. 

4.1.9. La Secretaria de Energía gestionó la asistencia técnica para el desarrollo de la geotermia en Honduras la 
cual se oficializo mediante el documento ayuda memoria “Apoyo al Desarrollo Geotérmico en Honduras”, 
el mismo fue suscrito entre la SEN y BID.   

4.1.10. Se realizaron los acercamientos con las instituciones gubernamentales como ser MIAMBIENTE y 
INHGEOMIN con el propósito de explorar el interés de participar en el Plan de Desarrollo a la Geotermia. 

4.1.11. Se culmino la fase I del Programa Fomento a la Geotermia de la GIZ sin embargo se inició el Programa 
FoGeo II, que contara con nuevos componentes y seguimiento a los resultados de la primera etapa. 

4.1.12. Se entregó de manera oficial el documento de “Propuesta de Política Pública para el Fomento de la 
Geotermia en Honduras” al despacho ministerial de la SEN.  

4.1.13. Se debió iniciar un nuevo proceso para la contratación de la Agencia Aduanera responsable de desaduanar 
y entregar los focos en las diferentes bodegas de SEDENA.  



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

4.1.14. Se cuenta con posibilidad de obtener una cooperación y asistencia de parte del Ministerio de Energía y la 
Agencia de Sostenibilidad Energética de Chile en el marco del Convenio de cooperación entre la SEN y la 
SEDUC, partiendo en parte, de los principales hallazgos sobre la temática de energía renovable y eficiencia 
energética, plasmados en el informe resultante de la revisión de los textos del estudiante de ciencias 
naturales. 

4.1.15. A nivel de COMIECO se concluyó la revisión del Reglamento Técnico Centroamericano para Aire 
Acondicionado Inverter, el cual será remitido a la organización Mundial del Comercio, si no hay objeciones, 
este reglamento podría entrar en vigencia en el 2021. 

4.1.16.   Se avanzo en la elaboración de los cuestionarios de las mesas temáticas de Biogás, Eficiencia Energética 
y Leña. 

4.1.17. se ha cumplido a la fecha el tema de impulsar la bioenergía en todas las actividades planificadas en el POA 
2020 son pocas las que quedarían pendientes para 2021.  Además, se desarrollaron otras que surgieron a 
medida que se avanza en la temática. 

4.1.18. Se construyó un convenio interinstitucional para desarrollar los estudios geo científicos del proyecto piloto 
en la ciudad de Nacaome el mismo fue remitido tanto a las instituciones gubernamentales y cooperantes 
para su validación técnica y legal. 

Se aprobado la Norma “OHN-IEC 61000-3-2:2018 Requisitos con Compatibilidad 
electromagnética (EMC) — Parte 3-2: Límites — Límites para las emisiones de 
corriente armónica (equipos con corriente de entrada ≤ 16 A por fase) fue aprobada 
como Norma Hondureña y ya figura dentro del catálogo de Normas Hondureñas.” 

 

 
4.2. Recomendaciones 
4.2.1. Se recomienda retomar y realizar los acercamientos correspondientes con el personal de la DGCFA y con 

las asociaciones para definir una línea de trabajo que pudiera facilitar los procesos administrativos en el 
tema de las solicitudes de exoneración planteadas por los desarrolladores y que permita reducir los tiempos 
y proporcionar respuestas puntuales a los solicitantes.  

4.2.2. Es necesario buscar los fondos para complementar el monto requerido para la ejecución de los trabajos de 
montaje del sistema solar para climatización de la piscina olímpica de forma urgente, para poder abarcar 
los procesos dentro del tiempo establecido en la asistencia técnica prestada por el BID. 

4.2.3. En el proceso de adquisición de talonarios, se tiene un convenio listo para firmar que acortaría los tiempos 
de adquisición. Debido a que es interés de la presidencia de la República entregar los focos en diciembre, 
se necesitan los talonarios para diciembre, se sugiere impulsar el convenio tripartito para iniciar con los 
trámites de elaboración. 

4.2.4. Es necesario mantener comunicación cercana con la DCE para agilizar todo respecto al apoyo que se va 
a obtener de parte del Ministerio de Energía de Chile ya que se tienen dentro de la DGEREE varias líneas 
de trabajo con las cuales se deberá trabajar.  

4.2.5. Brindar seguimiento a la culminación de objetivo “Propuesta de catálogo de bienes y servicios a ser 
exonerados en base a ley de incentivos energía renovable y reformas”. 

 
 
 
V. Anexos 

 

Correo remitido por la División de Energía BID, expresando el apoyo al “Plan de Desarrollo a la 
Geotermia”. 
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Entrevistas y sesiones de trabajo desarrolladas con equipo del BID, en el marco del Plan de 
Fomento a la Geotermia en Honduras. 

 

 

Agenda coordinada por la DGEREE para entrevistas con actores de Geotermia en el país. 
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Ronda de entrevistas, participaron: Ing. Leonardo Deras, Dr. Miguel Figueroa, Ing. Diana Solís, Ing, 
Cristian Irías por parte de la SEN y Cristian Geischler y Javier García por parte del BID. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acompañado Programa de Geotermia: Yacimientos II- Implementado por BGR. 

 

 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

 
En el marco de SICA, reunión virtual coordinada por el Ing. Cristian Irias (DGEREE) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Grupo Técnico de Geociencias. 
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Ayuda Memoria de reunión realizada el 1 de abril 2020. 
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1. Portada del avance en el documento de Propuesta de Política de Fomento a la Geotermia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Documento Propuesta de Política de Fomento a la Geotermia es un Producto Intermedio de la 
Cadena de Valor -2020 de la SEN. El Documento será difundido a partir del mes de Julio 2020. 
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Taller Virtual de planificación del Grupo Técnico de Geociencias del SICA 
 

 
Reunión virtual con el Grupo de Geociencias conformado por miembros representantes de 8 países 

miembros de SICA 
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Evidencias de reuniones en las que se participa para elaboración del Concepto NAMA de Estufas 
Mejoradas. 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recordatorio del evento de la Presentación y Socialización de la Estrategia Nacional para la 

Adopción de Estufas Mejoradas (ENAEM)  
Diana Solis 
Mar 26/5/2020 21:50 
Para: 
Direccion Nacional de Cambio Climático <cambioclimatico.hon@gmail.com> 
CC: Jorge Chi Ham Andreson 
Estimados: 
 Lamentablemente la fecha y hora coincide con reunión de Directores de Energía -SICA, por lo que no 
podré acompañarlos. 
  
El Ing. Chi Ham participará por la DGEREE de la SEN. 
  
Éxitos en la jornada. 
   
Diana Solis 
Mar 26/5/2020 21:48 
Para:  Jorge Chi Ham Andreson 

INVITACION AL SEXTO TALLER PARA ELABORAR LA NOTA CONCEPTO DE NAMA-EM 

Estimados Miembros del Grupo de Apoyo y Seguimiento de la NAMA-EM: 
Reciban un saludo especial de la DNCC, MiAmbiente+, BID y el equipo del SNV. 
Por este medio se les invita cordialmente a participar en el Sexto Taller de 
Consulta Virtual NAMA Estufas mejoradas/Componente de Financiamiento:  

•									Fecha de realización: viernes 22 de mayo de 2020. 

•									Horario: 9:00 a.m. a 11:00 m. 

  
Unirse a la reunión Zoom: https://us02web.zoom.us/j/87598011320 

En adjunto se comparte documento “05 Componente Financiamiento”. 
Se agradecerá  que remita con control de cambios sus observaciones-insumos a más 
tardar el miércoles 20 de mayo por  Google Drive  y/o los siguientes correos 
electrónicos:   cambioclimatico.hon@gmail.com  y namaemhonduras@gmail.com  
De antemano les agradecemos su asistencia al taller y sus valiosos comentarios al 
documento de trabajo. 
Atentos saludos, 
Sergio Palacios 
Director Nacional de Cambio Climático 
  
Dirección Nacional de Cambio Climático 
Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente  (MiAmbiente+) 
Teléfono: +504 2232-1828 
Dirección: 100 mt. Al sur del Estadio Nacional 
Tegucigalpa, Honduras. C.A. 
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Resumen Ejecutivo ENAEM-Final.pdf 
429 KB 
Agenda presentación y Socialización de la Estrategia Nacional ENAEM 27052020final.pdf 
505 KB 
Invitación ENAEM 27052020final.pdf 
Climático <cambioclimatico.hon@gmail.com>y 63 más 
CC: 
 Wendy Pacheco <wcerratop@gmail.com>; 
 Teule, Rianne <rteule@snv.org> 
Buenas tardes estimadas y estimados, 
 
Confirmo recepción de comunicación para recordar el evento, así como mi participación el 
día de mañana miércoles 27 de mayo, 2020, a las 9:00 am. 
 
Cordialmente 
 
Juana Castilla JiménezJ 
Jorge Chi Ham Andreson 
 
Mar 26/5/2020 18:10 Direccion Nacional de Cambio Climático <cambioclimatico.hon@gmail.com> 
Copiado estamos pendientes, Saludes 
Direccion Nacional de Cambio Climático <cambioclimatico.hon@gmail.com> 
Mar 26/5/2020 18:09 
Invitación ENAEM 27052020final.pdf 
748 KB 
�Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) Descargar todo Guardar todo en OneDrive - Secretaría de 
Estado en el Despacho de Energía 
Muy Buenas tardes Estimados Reciban un cordial saludo por parte La Dirección Nacional de Cambio 
Climático (DNCC), el Comité Técnico Interinstitucional de Cambio Climático, el Comité 
Nacional de Mitigación de Honduras y el Programa Asociación Voz para el Cambio (V4CP). 
En el marco de la Socialización del proceso de desarrollo participativo de la 
Propuesta de “Estrategia Nacional para la Adopción de Estufas Mejoradas 
ENAEM “, muy amablemente hacemos el siguiente recordatorio para participar en el 
evento” Socialización de la Estrategia Nacional para la Adopción de Estufas Mejoradas (ENAEM)”, a 
realizarse mañana miércoles 27 de mayo a las 9:00 a.m.  a 11:30 p.m. a través de la plataforma 
ZOOM, a continuación, les enviamos el acceso. 

a. Actividades desarrolladas en los temas de Exoneración de Impuestos, NAMA, y 
normativas de estufas mejoradas.  

I.INFORMACIÓN GENERAL DEL EVENTO  
   

Período y hora 
del evento  

Fecha de Inicio  19 de agosto 2020  Hora de inicio  10:00 
am  

Fecha de 
Finalización  19 de agosto 2020  Hora de 

Finalización  
12:00 m  

Lugar donde se 
desarrolló  

Tegucigalpa, M.D.C. vía zoom  
   

Responsable  
Equipo consultor: Juana Castilla Jiménez, Lourdes Valladares 
Zavala  
   

No. De 
Participantes  

Total Participantes:  
8  
   

Mujeres:  
3  

Hombres:  
5  
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Nombre 
organizaciones e 
instituciones 
participantes   
   

Representantes de 6 organizaciones, instituciones, 2 personas 
naturales.: SNV, SEN, Hermandad de Honduras, Fundación Vida, 
AHDESA, ECOFOGON de Honduras, Mirza Castro y Rene Benítez  

Objetivo del 
evento   
   
   

Definir de manera participativa la metodología para realizar la 
consultoría “Preparar un Documento de Anteproyecto para la 
Exoneración de Impuestos de las Estufas Mejoradas y sus partes”.  
   

Agenda 
Desarrollada  

   
Presentación a equipo consultor  
Identificar de variables a observar, en base al interés del estudio  
Definir informantes claves y mecanismo para contactarlos,  
Acordar elementos a indagar alrededor de las interrogantes definidas 
en TdR  
Convenir formato y contenido del informe final  
   

              
II.DESARROLLO DEL EVENTO  

La jornada inicio con el saludo de parte de la Lic. Daisy Ávila, quien informo respecto a la asignación de 
la consultoría al equipo integrado por Msc Lourdes Valladares Zavala y Msc Juana Castilla Jiménez. 
Luego procedió hacer un breve resumen de los CV de las dos profesionales, destacando la 
complementariedad del equipo. Excuso la presencia de la Msc Lourdes Valladares, por tener una 
situación familiar.  
Le dio la palabra a la Msc Juana Castilla Jiménez para que hiciera una presentación de la metodología 
propuesta al Comité Ad hoc de la Plataforma Interinstitucional para el Desarrollo de la Cadena de Valor 
de Estufas Mejoradas, apoyada en una presentación en power point.  
 Inicio presentando la razón de la consultoría en función del propósito, el alcance y los resultados 
esperados, tomado de los TdR  
 Luego expuso lo referente al diseño de investigación:  
La pregunta de investigación que se platea es: ¿Cuáles exoneraciones fiscales se pueden obtener para 
la producción y comercialización de las EM y sus partes?  
Respecto al objetivo de la investigación, lo que se propone es: Contar con un documento técnico base 
para el anteproyecto de ley para solicitud de exoneraciones fiscales ante SEFIN.  
El tipo de investigación que se propone es: Alcance descriptivo, de corte transversal (tema poco 
estudiado – que perseguirá decir como es y cómo se manifiesta el fenómeno. Buscando especificar las 
propiedades).  
En cuanto al análisis de los datos, se puntualizó que: Se usaran datos cuantitativos y cualitativos. Se 
realizará triangulación de información tanto por informantes como por técnica. Para lo que se utilizaran 
al menos revisión documental, entrevistas y talleres reflexivos.  
La metodología está basada en el enfoque de construcción colectiva del conocimiento, soportando por 
dos acciones: la participación como medio y como fin y el acompañamiento en el proceso.  
Se identificaron como las variables del estudio:  
Las técnicas propuestas son cuatro:  

• Revisión documental  
• Entrevista individual  
• Entrevista en grupo  
• Talleres reflexivos y de consulta  

 Las dimensiones en las que se espera trabajar la información a partir de lo expresado en los TdR son 
cuatro: Antecedentes, exoneraciones, incentivos e impactos, teniendo como preguntas centrales:  
Las unidades de estudio la constituyen:  
a) Documentos de diverso tipo, como leyes, informes de consultorías, estudios relacionados con el tema, 
otros documentos que sean facilitados para su inclusión  
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b) Informantes claves, así: (i) representantes instituciones del Estado, (ii) academia, (iii) sector privado, 
(iv) cooperación, (v) ONGDs, entre otros.  
En el proceso de identificación de informantes, surgieron al menos 40 personas a consultar, hecho sobre 
el que se llamó la atención para hacer una revisión en función del tiempo y las condiciones actuales de 
las personas con el teletrabajo.  
Respecto a los documentos se mencionaron:  

• Documento interno del programa de medición de inversión del gobierno en E, tomando datos 
del presupuesto del país 2018 y 2019.  
• Revisar código tributario, tiene un apéndice relacionado con exoneraciones  
• Documento interno de Comité Ad hoc, el cual enviaran al equipo consultor  
• Además de los documentos del programa V4CP, enviar las últimas versiones al equipo 
consultor  

 Se presentó la aclaración respecto a la naturaleza del documento producto de la consultoría, se trata de 
un documento técnico que deberá ser transformado en un anteproyecto de ley para lo cual la ingeniera 
Diana Solís solicitó apoyo al departamento legal de la SEN, se está a la espera de una respuesta formal 
desde esa secretaría, se le solicitó al Ingeniero Chi Ham, indagar al respecto, así como el procedimiento 
a seguir a lo interno de esa secretaría.  
 La Lic. Daisy Ávila compartió los antecedentes de la presente consultoría y la solicitud de apoyo a la 
SEN, se contempla para las exoneraciones únicamente EM y sus partes, se debe alinear con las 
intenciones de la Plataforma Interinstitucional, puesto que es un ejercicio desde este espacio de 
concertación. Se expresó la posibilidad de utilizar otras sombrillas como la energía renovable u otras que 
ya existen.  
 Se precisó que el proceso de preparación del documento de las exoneraciones, se tienen que considerar 
tres elementos en su justificación: cuidado de la salud, cuidado del ambiente y manejo de energía.  
 Aníbal Osorto ofreció aportar información inicial de gastos en logística y operatividad para la 
construcción y comercialización de EM, por su lado Iván Osorto ofreció preparar una lista de los 
materiales y equipo que se requiere para fabricar la EM y sus partes, la consultora les expresó su 
agradecimiento y quedo de confirmar si aceptaba esos ofrecimientos.  
III. ACUERDOS  

Acuerdos  Fecha 
Prevista  

Responsable  

1. Aprobación de la propuesta metodológica  19 de agosto  Todos  
2. Enviar cuadro de informantes identificadas y 
revisión por parte de integrantes del Comité  

21 de agosto  Todos  

3. Preparar propuesta de preguntas para 
investigación, y revisión y retroalimentación por 
parte de integrantes del Comité  

21 de agosto  Todos  

4. Presentar comentarios de la SEN al 
documento de ADEHSA sobre incentivos 
fiscales   

26 de agosto  Ing. Jorge Chi 
Ham  

5. Proveer la información sobre costos de 
materiales al equipo consultor  

26 de agosto  Aníbal Osorto  

6. Proveer la información sobre costos de 
materiales al equipo consultor  

26 de agosto  Iván Osorto  

7. Próxima reunión de Comité ad hoc 26 de 
agosto, presentar metodología, técnicas e 
informantes  

26 de agosto  Equipo 
consultor  

8. Enviar al equipo consultor el documento 
interno de Comité Ad hoc  

26 de agosto  Comité Ad hoc  

9. Enviar las últimas versiones de documentos 
del Programa V4CP al equipo consultor  

26 de agosto  Comité Ad hoc  
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Evidencia de Coordinación de Reunión del Grupo Técnico de Biomasa en el marco de las 
actividades del Sistema de Integración Centroamericana (SICA). 
 LINK :  https://us02web.zoom.us/j/81091495138?pwd=TTdHc2tUYWRVYVRLMnVocjluQzliUT09 

 

Join our Cloud HD Video Meeting now 
Zoom is the leader in modern enterprise video 
communications, with an easy, reliable cloud platform 
for video and audio conferencing, chat, and webinars 
across mobile, desktop, and room systems. Zoom 
Rooms is the original software-based conference room 
solution used around the world in board, conference, 
huddle, and training rooms, as well as executive offices 
and classrooms. Founded  

  
 
 
 
Agendas SICA 
Reunión Ordinaria del Grupo Técnico de Eficiencia Biomasa del SICA 
Reunión Virtual 
Fecha: 14 de abril 2020 
 
AGENDA 

Hora Actividad Coordina 
 
09:00-
09:15 

Constatación de quórum  PPT/UCE-SICA 
Bienvenida de la Presidencia Pro Témpore  y SG -SICA PPT /UCE-

SICA 
Presentación de agenda PPT 

09:15 – 
09:20 

Presentación Resolución CME 02-2020  PPT/UCE – 
SICA 

09:20 – 
10:20 

Breve Reseña histórica del Grupo Técnico de Biomasa en el 
contexto del SICA 

PPT/GTB/UCE-
SICA 

10:20 – 
11:20 

Análisis por país de cada uno de los componentes (9) de la Hoja de 
Ruta para abordar los temas referidos al consumo de leña en la 
región del SICA 

UCE - SICA 

11:20 – 
11:50 

Acuerdos y compromisos PPT/GTB 

11:50 – 
12:00 

Otros Temas PPT/GTB 

12:05 - 
12:10 

Cierre de Comité  PPT/SG - SICA 

 
I Reunión Ordinaria del Grupo Técnico Biomasa 
Reunión Virtual, 14 de abril 2020 
Agenda Comentada 

1. Constatación de quórum 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

La PPT a cargo de Honduras procederá a verificar el quórum de conformidad al art 21 del protocolo de 
Tegucigalpa y al Reglamento para adopción de Decisiones del SICA. Posteriormente dará inicio a la 
agenda. 
Solicitar a los países que se presenten iniciando por Belice, Guatemala, El Salvador, Nicaragua, Costa 
Rica, Panamá, República Dominicana y luego Honduras presentar quienes están. 
Solicitar a la UCE – SICA que constate el quórum. 
 

2. Bienvenida de la Presidencia Pro Témpore y SG – SICA 

En seguimiento a las actividades establecidas según calendario de esta PPT se le da a los miembros del 
Grupo Técnico de Biomasa, la más cordial bienvenida a la primera reunión ordinaria del 2020 bajo la 
PPT de Honduras con el objetivo de darle el seguimiento a los temas que sean orientado a que este 
grupo. 
Para estos efectos se realiza presentación de la propuesta de Agenda a desarrollar el día de hoy. 
Por lo que se le agradecerá a UCE – SICA colocar la agenda en pantalla. 
 

3. Presentación y Aprobación de agenda 

La PPT realizara lectura de la agenda propuesta y la pondrá consideración de los países, para su 
aprobación, en caso de que ningún país indique lo contrario, se procede a aprobar la agenda tal y como 
fue propuesta. Ningún país miembro podrá hacer uso de la palabra si no es aprobado por el Presidente. 
En vista de no tener objeción a la agenda, damos por aprobada la misma. 
 
Continuamos con los puntos de agenda. 
 

4. Presentación Resolución CME 02 -2020 relativa a la creación de la Red de Encargados de 
Cooperación del Sector Energético del SICA 

Antecedentes: 
En la reunión del 27 y 28 de febrero del Consejo de Ministros de Energía, llevado a cabo en Montego 
Bay, Jamaica, se concluyó la resolución CME 02 – 2020; Relativa a la creación del Grupo Técnico de 
Biomasa y la Acta IX de la Reunión Ordinaria de Consejos de Ministros de Energía del Sistema de la 
Integración Centroamericana (SICA) donde fueron instruidos diversos acuerdos. 
 
Para ello se hace lectura al componente que este grupo técnico de Biomasa trabajara. 
 
 
Posición de Honduras:  
Se le da la palabra a la Secretaria General del SICA para que pueda hacer lectura de la Resolución CME 
02-2020 y el Acta IX de la Reunión Ordinaria del Consejo de Ministros de Energía del SICA.  
Se procede hacer lectura específicamente del componente en relación al Grupo Técnico de Biomasa. 
 

5. Breve Reseña histórica del Grupo Técnico de Biomasa en el contexto del SICA 

Antecedentes:  
El Grupo Técnico de Biomasa del SICA (GTB) inició sus labores hace algunos años (en 2011), teniendo 
como tarea principal el seguimiento de los mandatos de la estrategia energética centroamericana 
sustentable 2020, específicamente la relacionada con la instalación de un millón estufas eficientes y 
limpias a base de biomasa para reemplazar el uso de fogones ineficientes en las áreas rurales de los 
países, particularmente en Guatemala, Honduras y Nicaragua, qué son los países que registran un mayor 
uso de la leña por las familias.  
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La consolidación del Grupo Técnico de Biomasa surge de la instrucción del Consejo de Ministros de 
Energía, sin embargo, tras su reunión en 2013 en la cual con apoyo de OLADE se trabajó en la 
elaboración de un estudio sobre el Uso Eficiente de la Leña, así como en la discusión de acciones como 
la implementación del Sistema Geoespacial.  El Grupo ceso sus reuniones hasta abril del 2018 en donde 
todos los países del sistema discutieron sobre la hoja de ruta para la reactivación del Grupo. 
Posición de Honduras: 
 
Es indispensable que el Grupo de Biomasa pueda avanzar en generar una planificación de acciones que 
incluya avanzar en una estrategia regional de uso de la leña, así como mejorar las capacidades 
nacionales de cada país miembro para poder capturar información energética real. 
 

6. Análisis por país de cada uno de los componentes (8) de la Hoja de Ruta para abordar los temas 
referidos al consumo de leña en la región del SICA 

Antecedentes: 
En referencia a lo establecido a la VII Reunión del Consejo de Ministros de Energía del Sistema de la 
Integración Centroamericana (SICA) llevada a cabo el 22 de junio del 2018 en Santo Domingo, República 
Dominicana, se acordó dar por recibido la hoja de ruta para ser considerada durante la próxima reunión 
del Comité de Directores de Energía.  
Posición de Honduras: 
Este PPT presenta para consideración la Propuesta de hoja de ruta para la creación de una base de 
datos homologada sobre el consumo de leña (hogares, MiPymes e industrias formales) en la región del 
SICA. 
Honduras en atención a la hoja de ruta a la propuesta para abordar los temas referidos al consumo de 
leña en la región SICA, pone a discusión de los honorables miembros de este grupo técnico, los 8 puntos 
de la propuesta para su consideración y aprobación: 

• Gestión de apoyo internacional para metodología homologada de recuento/cálculo de leña 
• Incidencias: (Balance Energético Nacional y Estadísticas). 
• Gestión SICA (Identificación y continuación de consultorías para próximos pasos) 
• Entrevista a agentes que poseen información (Instituciones por país) 
• Centros de información estadísticos nacionales, acceso web (bases de datos Mapeos) 
• Plan Regional para reducción de uso de leña en SICA (Se deben desglosar las acciones 

necesarias para cada país, Diseño y ejecución de MRV) 
• Generación de oportunidades para proyectos incluyentes (Sociedad Civil organizada, ONG’s, 

Fabricantes de estufas) 

 
7. Acuerdos y compromisos 

 
8. Otros temas 

Presentación de reuniones del Grupo Técnico de Biomasa en el calendario establecido. 
Solicitar el apoyo de UCE – SICA para crear una base de datos del Grupo Técnico de Biomasa, la cual 
incluya el nombre completo del punto focal, país que representa, secretaria o ministerio, área 
responsable, correo electrónico y número de teléfono.  
 

9. Palabras de Cierre de la Reunión  

Agradecemos a los países como Presidencia Pro Tempore por su participación en esta primera reunión 
Ordinaria del Grupo Técnico de Biomasa, esperando podamos continuar desarrollando el excelente 
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trabajo que hemos realizado y que podamos cumplir con las reuniones calendarizadas, asimismo 
agradecer a la UCE – SICA por el apoyo brindado para la coordinación y desarrollo de esta reunión. 
Invitación a Taller de Capacitación de la Plataforma Institucional de Estufas Mejoradas.  
Recibidos  x  
  
V4CP Honduras    jue., 20 ago-2020. 9:09 am  
  
  
V4CP Honduras  
  

mié., 26 ago. 17:57     Responder  
  

  
  
Buen día estimadas y estimados   
Miembros de la “Plataforma Interinstitucional para el desarrollo de la cadena de valor de las estufas 
mejoradas y otras tecnologías de cocción limpia” (PI).  
Reciban un cordial saludo del programa Asociación Voz para el Cambio.  
   
En seguimiento a la convocatoria para el "Taller de capacitación de las comisiones de la PI", les 
comparto el link para la reunión del viernes 28 de septiembre, a partir de las 9:00 am a 12:00.  
   
Tema: Capacitación Plataforma Interinstitucional  
Hora: 28 ago 2020 09:00 AM Tegucigalpa  
   
Unirse a la reunión Zoom  
https://us02web.zoom.us/j/89875463730?pwd=ei9Ld2VySmJVdWU2VzMxUU5rREF6dz09  
 
EFICIENCIA ENERGÉTICA 
Cronograma de Actividades Política de Eficiencia Energética - AMEXCID 

 
 
Documento Base para el borrador de la Política de EE. (portada) 
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Correo con Actualización de los Procesos que se desarrollarán con el apoyo del BID.  
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I. INTRODUCCIÓN 
 
El presente documento contiene un informe de las principales gestiones y actividades realizadas por la Dirección 
General de Electricidad y Mercados (DGEM) durante el cuarto trimestre desde el mes de octubre a diciembre 
del año 2020, dando seguimiento e integrando las actividades acumuladas desde enero de 2020 a este período 
y para insumos de rendimiento de cuentas consolidado por la Unidad de Planificación y Evaluación de la Gestión 
(UPEG) de la Secretaría de Energía (SEN). 
La DGEM es una dirección técnica-productiva y de apoyo que trabaja directamente con el despacho de la 
Subsecretaría de Estado en Energía Renovable y Electricidad para atender todas las líneas de acción 
orientadas al cumplimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) de la SEN en temas relacionados con el portador 
energético “electricidad”, acceso universal a la electricidad y los mercados eléctricos (nacional y regional). La 
DGEM relaciona sus actividades tanto con empresas eléctricas estatales y privadas, asociaciones de agentes 
económicos del subsector eléctrico, asociaciones técnicas y profesionales, academia, organismos cooperantes, 
organismos internacionales en el sector energía entre otros. 
El informe está estructurado en varias secciones posteriores a la descripción del equipo técnico de la DGEM, 
primero se presentan los avances o logros de productos de acuerdo con objetivos y actividades del Plan Operativo 
Anual (POA) establecidos por la DGEM y con apoyo de la UPEG; la segunda sección indica los resultados 
obtenidos, avances o aportes de la gestión realizada, la tercera sección las principales conclusiones y 
recomendaciones derivadas de la gestión periódica y acumulada. Por último, también se incluye una sección de 
Anexos con un resumen de las principales actividades relevantes realizadas por el personal técnico de la DGEM 
y se presentan algunas fotografías que relatan actividades en el transcurso del año. 
Esperando que este esfuerzo y análisis contribuyan a la construcción y formulación de una Política Energética 
Nacional altamente participativa e integrar para Honduras, y aprovechando la oportunidad para agradecer todo el 
apoyo irrestricto que nos ha brindado el Secretario de Estado Ing. Don Roberto A. Ordoñez Wolfovich y a todo el 
equipo de la SEN, a la vez comprometiéndonos a continuar redoblando esfuerzos en pro del desarrollo de Honduras 
y generar valor público para nuestros compatriotas. 
Cabe aclarar que el informe se presenta bajo un escenario de crisis por la pandemia COVID-19 el cual muchas 
de las actividades se han estado gestionando desde los hogares del equipo de trabajo mediante la modalidad 
teletrabajo, adicionalmente debido a la situación de crisis humanitaria debido a las tormentas tropicales ETA y 
OITA del pasado noviembre de 2020, algunas de las actividades quedaron pendientes para el año 2021 no obstante 
sin afectar en gran medida el cumplimiento de objetivos del POA 2020 esto principalmente gracias al 
compromiso y dedicación del equipo de trabajo y apoyo de las autoridades. 
  

Dirección General de Electricidad y Mercados 
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II. DESCRIPCIÓN DE LA DGEM Y EQUIPO TÉCNICO 

 
Para la Dirección General de Electricidad y Mercados (DGEM) se ha adoptado el siguiente esquema de 
organización o estructura interna para coordinar y desarrollar las actividades propuestas en función de los alcances 
de la Dirección y los objetivos estratégicos: 
 

 
Fig. 1. Estructura organizativa interna de la DGEM-SEN. 

 
La unidad de Análisis de Mercados Eléctricos (UAME), es una sección de soporte técnico, tiene las 
responsabilidades planificar y coordinar la elaboración de estudios técnicos, propuestas de políticas y estrategias 
de operación y desarrollo del Mercado Eléctrico Nacional y de la integración con mercados regionales, así mismo 
dar seguimiento al desempeño y funcionamiento de los agentes económicos de mercado en las actividades de 
generación, transmisión, operación, distribución y comercialización de electricidad, además participar en el análisis 
y propuestas de normativas que promuevan la eficiencia económica, competitividad, modernización y desarrollo 
del subsector electricidad. 
La unidad de Acceso a Electricidad y Cobertura (UAEC), tiene las responsabilidades planificar y coordinar la 
elaboración de estudios técnicos, propuestas de políticas y estrategias para garantizar el acceso a los servicios de 
electricidad modernos y económicos para la población y la ampliación de la cobertura del servicio eléctrico en el 
país, así mismo dar seguimiento a actividades relativas al uso racional y eficiente de la energía eléctrica y desarrollo 
de nuevas tecnologías para su utilización en los proyectos de electrificación, y además participar en el análisis y 
propuestas de normativas que promuevan la eficiencia económica, competitividad, modernización y desarrollo del 
subsector electricidad. 
 
El personal técnico (staff) que integra la DEGM es el siguiente: 
 Nombre: Cargo: Área: 
1 Miguel Ángel Figueroa Rivera Director DGEM-SEN 

2 Moisés Rolando Martínez Hernández Especialista 
Energético 

Análisis de Mercados de Electricidad, -UAME 
(Coordinador) 

3 Roberto Alfonso Zapata Quirós Especialista 
Energético 

Acceso a Electricidad y Cobertura, - UAEC 
(Coordinador) 

4 Jair Isaac Nazar Alfaro Ingeniero 
Eléctrico Análisis de Mercados de Electricidad 

5 Delvin Elán Lemus Bautista Ingeniero 
Eléctrico Acceso a Electricidad y Cobertura 

6 Nathaly Carolina ovalle Mejía Ingeniero 
Eléctrico Acceso a Electricidad y Cobertura 

7 Hermen Octavio Alvarenga Pérez Ingeniero 
Eléctrico Análisis de Mercados de Electricidad 

Dirección General de 
Electricidad y 

Mercados (DGEM)

Unidad de Análisis 
de Mercados 

Eléctricos (UAME)

Unidad de Acceso 
a Electricidad y 

Cobertura (UAEC) 
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8 Vanessa Judith Rodríguez Jiménez Asistente 
Ejecutivo 

Subsecretaría de Energía Renovable y 
Electricidad (SEERE) 

9 Rosa Melina Armijo Campos Asistente de 
Proyectos Análisis de Mercados de Electricidad 

 
El plan operativo anual (POA) es una herramienta que permite desarrollar un plan estructurado con actividades y 
su control para seguimiento, además como instrumento de rendición de cuentas; a continuación, se presentan las 
actividades desarrolladas en la DGEM con el equipo técnico en el periodo de tiempo en referencia al cuarto 
trimestre (octubre – diciembre 2020) y en una gestión acumulada desde enero hasta diciembre de 2020. 
 
III. PRODUCTOS POA Y AVANCES 

 
Por cada objetivo del Plan Operativo Anual se presenta un resumen de los avances o logros obtenidos en una 
función de las diferentes actividades realizadas: 
OBJETIVO OPERATIVO 01:  
Elaborado el Informe de Acceso y Cobertura Eléctrica de Honduras 2019 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se ha recopilado información de las instituciones y organizaciones involucradas en el subsector 
eléctrico, para procesar los datos base para el cálculo del Índice de Acceso y Cobertura Eléctrica de 
Honduras para el año 2019 como un insumo (datos) que contribuye al planteamiento de estrategias 
para la reducción de la brecha de acceso a la electricidad. Se cuenta con un documento final el cual 
previamente fue socializado en el marco de un evento con diferentes actores. El IAEC 2020 está 
disponible al público en el sitio web de la SEN. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se tiene un documento final revisado y socializado con actores. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 02:  
Elaborada propuesta de Política de Acceso Universal a la Electricidad 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se prepara un documento técnico como propuesta de la Política Pública para el Acceso Universal a la 
Electricidad, este instrumento es encaminado a orientar y coordinar todos los procesos y esfuerzos 
para proveer del servicio público de electricidad a los sectores vulnerables y en el marco de las metas 
del Objetivo Desarrollo Sostenible N° 7. 
Se lanzaron dos procesos de concurso público para contratar servicios de consultoría para elaboración 
de la política pública de acceso universal a electricidad (2021-2030/50) y un plan de acceso a electricidad 
de centros de salud y educación (2021-2025); se presentó a SEFIN un Plan de Acción en el marco de 
una operación OPD1 del BCIE y SEFIN ha aprobado los recursos necesarios para desarrollar dichos 
productos. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
El 30 de octubre de 2020 se reunieron los comités de evaluación correspondientes a cada proceso, para 
proceder con la revisión de las ofertas presentadas, encontrando que para el proceso CPN-SEN-001-
2020 la empresa oferente cumplió con los requisitos mínimos y emitió el correspondiente informe de 
evaluación recomendando la adjudicación y su consecuente contratación. No obstante, la empresa que 
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oferto para el proceso CPN-SEN-002-2020 no cumplió con uno de los requisitos considerados como de 
estricto cumplimiento. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 03:  
Elaborada la propuesta de Ley para el Fomento de la Electrificación Social 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se cuenta con una propuesta (borrador) de marco legal (ley) que tiene por objeto establecer el marco 
normativo para la promoción y el desarrollo eficiente y sostenible de la electrificación de zonas rurales 
y urbano marginales que, por sus características particulares, accesibilidad o dificultad técnica, no 
tengan acceso a la energía eléctrica.  
Contando con el apoyo de gestión de la Dirección de Cooperación Externa (DCE) de la SEN y mediante 
la cooperación internacional, HIVOS (Humanist Institute for Cooperation with Developing Countries), se 
contrató un equipo consultor experto para elaborar el anteproyecto o marco legal para la electrificación 
social en Honduras, donde se organizaron talles de socialización para la construcción de una propuesta 
de marco legal. Además, se cuenta con borrador de propuesta para  reglamento de un Fondo de 
Electrificación Social 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Para 2021 se espera socializar con instituciones y actores para preparar la iniciativa de ley ante del 
poder Legislativo. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 04:  
Desarrollada la capacitación en control y seguimiento (operación y mantenimiento) de 
proyectos de micro redes eléctricas con energías renovables 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Del 11 al 15 de enero de 2021 se dictará el Taller de Capacitación 2021 en el marco de cooperación técnica 
ATN del BID, proceso ADSERH-16-CCII-CI. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Actividad en curso para ejecutar en enero de 2021 en el marco de cooperación técnica ATN del BID, 
proceso ADSERH-16-CCII-CI. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 05:  
Realizado seguimiento del Plan de Acceso Universal a la Electricidad 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
El trabajo se fusionó con el tema de “Desarrollo de un Plan Estratégico de Acceso Universal a la 
Electricidad (PEUE)”, el BID recomendó a la UCP/ENEE tomar en cuenta el alcance de los trabajos 
previstos para financiar estudios para micro/mini redes con energías renovables, por lo tanto, ha 
sugerido unificar los estudios de la SEN con FOSODE aprovechando los recursos de las cooperaciones 
técnicas ATN/OC-16427-HO y ATN/SX-16689-HO. Se obtuvo “no objeción” del BID para los TDR, El 3 de 
julio las firmas consultoras de lista corta presentaron ofertas técnicas – económicas ante la UCP/BID-
ENEE y el lunes 6 de julio se llevó a cabo el proceso de apertura de ofertas, encontrando que únicamente 
fueron recibidas en tiempo y forma dos propuestas, no sin antes recibir por parte de la UCP el 
correspondiente procedimiento para evaluación de forma virtual. Luego de un largo proceso de 
evaluación, el comité nombrado para la selección de la mejor oferta en fecha 18 de agosto, determinó 
que el Consorcio SIGLA-ASINELSA. Presento la mejor propuesta técnica, obteniendo un puntaje global 
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de 99.3% y recomienda la contratación de dicha firma para desarrollar la consultoría, posteriormente el 
11 de septiembre del 2020 se llevó a cabo la apertura de oferta económica correspondiente a la firma 
SIGLA-ASINELSA, y se constató que el precio ofertado por esta es de USD $332,000 (Trecientos Treinta 
y dos mil Dólares americanos). 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Al 31 de diciembre de 2020, el contrato entre las partes aún no ha sido firmado y se está a la espera de 
esto para dar inicio con el desarrollo del Plan Estratégico de Acceso universal a la Electricidad. 

 
 
 
OBJETIVO OPERATIVO 06:  
Análisis de planes de expansión de sistemas de generación y redes eléctricas elaborados. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Como antecedente se cuentan con resultados obtenidos con un modelo de red reducido simulado en 
MESSAGE (OEIA), un análisis de Flexibilidad de los cinco escenarios del PEIG elaborados por el 
Operador del Sistema (ODS) y la Flexibilidad del escenario propuesto de parte de esta DGEM distinto de 
los elaborados por el ODS. Para el análisis de Flexibilidad se utilizó la herramienta FlexTool (IRENA), 
obteniendo resultados preliminares. Actualmente, se cuenta con una colaboración técnica a través de la 
DNPEPES de la SEN para implementar el Modelo SWITCH–Honduras junto al Energy & Resources Group 
y el California Institute for Energy & Environmentde la Universidad de California, Berkeley. 
Adicionalmente se realizaron estudios de simulación con el modelo SimSEE que es una plataforma de 
Simulación de Sistemas de Energía Eléctrica. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
En diciembre de 2020 se presentaron y socializaron en mesa temática los estudios técnicos con 
propuesta de planes de expansión en función de la renovabilidad, emisiones y flexibilidad del sistema 
eléctrico nacional. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 07:  
Estrategias para política de desarrollo del subsector eléctrico elaboradas 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Análisis orientados a contribuir a la reforma integral del subsector eléctrico hondureño, identificación 
de las barreras, aspectos regulatorios, levantamiento de información con actores de la sociedad 
mediante mesa técnica o temática (mesa del subsector eléctrico, política de subsidios y tarifa social). Se 
cuenta con un Plan Estratégico y una Hoja de Ruta para orientar la realización de la reforma del sector 
eléctrico según lo dispuesto en la Ley de la Industria Eléctrica de 2014 (LGIE). Este informe identifica y 
analiza los principales desafíos a la implementación de la LGIE, estructurándolos en los cinco temas 
estratégicos que. Este documento fue preparado por Deloitte Financial Advisory Services LLP (“Deloitte 
FAS”) para el Departamento de Estado de los Estados Unidos (“DdeE”) y entregado oficialmente el 10 
de marzo de 2020. 
Adicionalmente se han presentado con DNPEPES y el Operador del Sistema (ODS) los análisis 
preliminares de flexibilidad realizados a los planes de expansión indicativos de generación respecto a 
los índices de renovabilidad y emisiones. También se ha participado activamente en la revisión de 
normas técnicas y reglamentos de acuerdos a las consultas públicas promulgadas por la Comisión 
Reguladora de Energía Eléctrica (CREE). 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
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Se realizó un seguimiento del marco regulatorio (normas técnicas y reglamentos), análisis de los planes 
de expansión, estudios de pérdidas y movilidad eléctrica, como estrategias de política energética de 
desarrollo del subsector eléctrico. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 08:  
Elaborado Informe Estadístico Anual del Subsector Eléctrico Nacional Año 2019 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se ha recopilado la información para elaborar un documento contentivo de una representación del 
comportamiento y características del subsector eléctrico hondureño, y es un análisis estadístico 
exhaustivo y preciso de los temas más relevantes que giran en torno a la generación, transformación y 
demanda de la energía eléctrica en el país. Esta recopilación es de suma importancia, ya que es 
fundamental para explicar el comportamiento en el tiempo de las distintas variables que describen el 
subsector eléctrico, esta información es de utilidad para el desarrollo de políticas energéticas nacionales 
para la modelación de escenarios y así respaldar la evaluación detallada de estrategias de energía 
alternativa permitiendo el análisis de problemas energéticos actuales y emergentes. Actualmente el 
Informe Estadístico Anual del Subsector Eléctrico Nacional (IEASEN) Año 2019 se encuentra disponible 
al público en la página web de la SEN. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se tiene una versión final del IEASEN 2019 la cual fue presentada y socializada. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 09:  
Realizadas actividades para fomento de la electromovilidad en Honduras 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
En agosto de 2019 entra en vigencia el proyecto triangular de Cooperación entre Honduras (beneficiario), 
Costa Rica (oferente sur) y Alemania (oferente tradicional) denominado “Asesoría técnica y transferencia 
de experiencia para el fomento de la electromovilidad en Honduras” que busca “Establecer las líneas de 
acción que permitan mejorar las condiciones en Honduras para el uso de la movilidad baja en emisiones, 
definiendo los programas a seguir en el corto y mediano plazo para lograr que contribuyan hacia una 
movilidad sostenible; aportando así a las metas de eficiencia energética y mitigación de gases de efecto 
invernadero, contribuyendo a mejorar la movilidad y la calidad de vida de las personas.” Se organizó un 
comité interinstitucional liderado por la SEN, se han tenido reuniones del comité de electromovilidad 
para revisión de términos de referencia con apoyo del programa 4E de GIZ para la contratación de 
servicios de consultoría para avanzar en el proyecto triangular y promoción de capacitaciones virtuales, 
como parte del proyecto se llevaron a cabo 10 webinars de intercambios de experiencias con diferentes 
países también con el apoyo de la Agencia Uruguaya para la Cooperación Internacional (AUCI). 
Adicionalmente se cuenta con apoyo de PNUMA ONU- Ambiente donde se contrató un “Experto(a) 
nacional en movilidad eléctrica” para formar parte del proyecto de preparación regional de “Avanzando 
en un enfoque regional de la movilidad eléctrica en América Latina”. 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se realizaron 11 eventos webinars y se contrató servicios de consultoría en el marco del proyecto 
triangular “Asesoría técnica y transferencia de experiencia para el fomento de la electromovilidad en 
Honduras” 

 
OBJETIVO OPERATIVO 10:  
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Desarrollada la capacitación a personal no-técnico de la Secretaría en materia del subsector 
eléctrico y mercados 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se impartieron conferencias virtuales y como parte de una actividad de formación para el personal de la 
SEN contribuyendo al fortalecimiento institucional; también prestando apoyo a otras instituciones y 
participación en eventos o foros para aportar al entendimiento del sector energía y el rol de la SEN. 1) 
Eventos: i) "Fundamentos de Energía y Subsector Eléctrico de Honduras"; ii) "Tecnología de Medición 
de Sincrofasores para el Análisis de Oscilaciones en Sistemas Eléctricos de Potencia"; iii) "Estructura 
del Mercado Mayorista de Electricidad de Honduras"; iv) "Participación de las Fuentes de Energía 
Renovable en la Matriz Energética de Honduras" y, v) "Foro/Panel ANDI: Actualización en le 
Implementación de la Ley General de la Industria Eléctrica". 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se desarrollarán las actividades para abril, mayo y junio a personal de la SEN y instituciones externas 
(becas 2020, SEFIN, DARA, ANDI). 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 11:  
Realizadas reuniones de trabajo de representación ante del CD-MER 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se ha participado en las reuniones (virtuales) del Consejo Director del Mercado Eléctrico Regional 
(CDMER) para atender agenda de puntos que permitan avanzar en procesos de integración eléctrica 
regional, también atender reuniones bilaterales CDMER – EOR y conjuntas (tripartitas) con CRIE, para la 
discusión y análisis conjunto de temas relevantes del Mercado Eléctrico Regional para incrementar la 
coordinación interinstitucional hacia el logro de los fines del Tratado Marco y sus protocolos, en relación 
con los avances en la elaboración del Plan Estratégico del MER 2020-2022, conocer sobre la Agenda 
Estratégica 2020-2024 del EOR, entre otros temas de agenda. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
 

 
 
OBJETIVO OPERATIVO 12:  
Realizadas actividades de PPT SICA [Energía] 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Con apoyo de la Dirección de Cooperación Externa (DCE) de la SEN, se han realizado reuniones 
extraordinarias y ordinarias del Comité de Directores de Energía (CDE) del SICA, se han preparado las 
agendas para el Secretario de Estado para presidir (PPT) reunión de Consejo de Ministros de Energía 
(CME) del SICA. Bajo el liderazgo y orientación de la Presidencia Pro Témpore del Consejo de Ministros 
de Energía (CME) a cargo de la Secretaría de Estado en los Despachos de Energía de Honduras, se 
presentó en las últimas reuniones de CDE y CME, un informe de gestión de la PPT con el objetivo que 
los países integrantes del SICA contaran con las fechas y reuniones a llevar a cabo en el semestre de 
enero a junio, el cual incluía tres (3) reuniones de CME del SICA, cinco (5) reuniones del CDE, cuatro (4) 
reuniones del Comité de Directores de Hidrocarburos, tres (3) reuniones conjuntas de los Comités de 
Directores de Energía y Directores de Hidrocarburos, catorce (14) reuniones de los diversos Grupos 
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Técnicos del SICA y de la Red de Encargados de Cooperación del Sector Energético del SICA, asistiendo 
de manera virtual a 25 videoconferencias generadas durante la PPT y una reunión de manera presencial 
del Consejo de Ministros de Energía del SICA, realizada en Montego Bay, Jamaica; así mismo como las 
acciones pendientes de seguimiento y otras iniciativas propuestas para la siguiente PPT. 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 13:  
Desarrolladas actividades de Asistencia Técnica de Corea del Sur [2019/20 KSP-IDB Joint 
Consulting] 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
En el marco del Proyecto “2019/20 KSP-IDB Joint Consulting” denominado: “Support for Improvement 
of Electric Power Quality and Efficiency in Honduras” [The 2019/20 KSP-IDB Joint Consulting Project. Se 
realizaron eventos para presentación de propuestas de eficiencia energética, reducción de pérdidas y 
medidas de políticas basado en la experiencia de Corea del Sur. El resultado esperado del Proyecto KSP 
es una propuesta de recomendaciones, inversiones y capacitación que contribuyan a las estrategias 
para la reducción de las pérdidas de energía eléctrica y mejorar el sistema de energía eléctrica en 
Honduras. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
El 7 de octubre se desarrolló un seminario de difusión final del proyecto y productos entregables, con 
videos de aprendizaje (video lectures). 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 14:  
Elaborado el Plan Operativo Anual (POA) Año 2021. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se elaborará el Plan Operativo Anual (POA) para el año 2021 articulado con las actividades del Plan 
Estratégico Institucional (PEI) de la SEN.  
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se envió a UPEG un POA 2021 y POA-Presupuesto. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 15:  
Elaborado el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) año 2021. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se cuenta con un Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) para el año 2021 articulado con las 
actividades del POA y Plan Estratégico Institucional (PEI) de la SEN.  
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se tienen un PACC 2021. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 16:  
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Elaborado el Presupuesto Operativo (POA) Año 2021. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se elaborará el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) para el año 2021 articulado con las 
actividades del POA y Plan Estratégico Institucional (PEI) de la SEN como insumo de la proyección 
presupuestaria de la SEN para el año 2021. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se cuenta con un presupuesto revisado con Unidad de Presupuesto para 2021. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 17:  
Realizado el seguimiento y monitoreo de los lineamientos establecidos por el COCOIN/SEN. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se ha asistido a reuniones de COCOIN para dar seguimiento a todas aquellas decisiones que contribuyen 
a la eficiencia, control interno y transparencia de la institución. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Actividad organizada por la Dirección de UPEG con personal técnico de apoyo. 

 
OBJETIVO OPERATIVO 18:  
Remitida la información para seguimiento de POA 2020 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Actividades con seguimiento de UPEG, compartido de carpetas de evidencias de actividades 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se contará con la revisión, discusión y apoyo con personal técnico de UPEG. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 19:  
Entregadas Matrices de Riesgo. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Con apoyo de la UPEG, se cuenta con análisis de las matrices de riesgos las cuales han sido articulada 
con las actividades del POA 2019 y Plan Estratégico Institucional (PEI) de la SEN, se estarán revisado y 
actualizando procesos para el año 2020. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se contará con la revisión, discusión y apoyo con personal técnico de UPEG. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 20:  
Elaborados Manuales de Procesos. 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
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Con apoyo de la UPEG, se cuenta con análisis de los manuales de procesos y procedimientos las cuales 
han sido articulada con las actividades del POA 2019 y Plan Estratégico Institucional (PEI) de la SEN, se 
estarán revisado y actualizando procesos para el año 2020. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Se contará con la revisión, discusión y apoyo con personal técnico de UPEG. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 21:  
Transmitida formalmente la información a lo interno de la Dirección por capacitaciones o cursos 
recibidos en el exterior o en el país 
 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Se ha participado de conferencias, cursos, y charlas virtuales, se comparte material con el equipo de 
dirección. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN:  
Debido a situación de pandemia COVID-19, medidas tomadas por el Gobierno y restricciones de SEFIN, 
se ha suspendido toda actividad presencial por el momento, se fomenta la actividad virtual. 
 

 
OBJETIVO OPERATIVO 22:  
Plan de Viajes /Mesas Temáticas de Políticas 
RESULTADO O LOGRO DE GESTIÓN: 
Actividades de socialización de temas y documentos técnicos de políticas, como parte de una Agenda 
Nacional de Energía para la construcción y formulación participativa e inclusiva de la Política Energética 
Nacional a cargo de la Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política Energética Sectorial 
(DNPEPES) de la SEN. 
 
COMENTARIO U OBSERVACIÓN: 
Debido a situación de pandemia COVID-19, medidas tomadas por el Gobierno y restricciones de SEFIN, 
se ha suspendido toda actividad presencial por el momento, se fomenta la actividad virtual. 

 
IV. LOGROS Y AVANCES 

 
Como parte del esfuerzo del equipo de profesionales de la Dirección General de Electricidad y Mercados 
(DGEM), se presentó para el período (octubre – diciembre 2020) la siguiente producción tanto en documentos 
técnicos estratégicos (informes) como actividades, completando lo programado (acumulado) en objetivos del Plan 
Operativo Anual (POA) desde enero hasta diciembre de 2020. Esta sección resalta las principales actividades en 
el año 2020 orientadas al proceso de construcción y formulación de política energética específicamente para el 
desarrollo del subsector electricidad, que comprende desde el análisis exhaustivo de datos de los sistemas 
eléctricos, desarrollo de modelos complejos computacionales de estudios técnicos avanzados, eventos de 
formación-capacitación, socialización y redacción de los reportes técnicos con estrategias y las principales variables 
del sector eléctrico e insumos para políticas públicas. Los resultados de gestión y avances de acuerdo con los 
objetivos operativos (POA) anteriormente descrito se resumen a continuación: 
• Disponible al público mediante el portal web de la SEN se cuenta con el cálculo del Índice de Acceso y 

Cobertura Eléctrica de Honduras para el año 2019 (IAEC 2019) como un insumo (datos) que contribuye al 
planteamiento de estrategias para la reducción de la brecha de acceso a la electricidad. El propósito de este 
documento es ofrecer al pueblo hondureño y a la comunidad internacional un instrumento de consulta sobre 
el acceso a la electricidad, siendo insumo para la formulación de estrategias y políticas públicas que esta 
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Secretaría como ente rector del subsector eléctrico que debe desarrollar e implementar para alcanzar el 
acceso universal a la energía en el corto y mediano plazo, congruente con lo establecido en el Plan de Nación 
y Visión de País, y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) planteados por la Organización de las 
Naciones Unidas (ONU). 
 

• Se cuenta con un diagnóstico para la propuesta de la Política Pública para el Acceso Universal a la 
Electricidad, este instrumento está encaminado a orientar y coordinar todos los procesos y esfuerzos para 
proveer del servicio público de electricidad a los sectores vulnerables y en el marco de las metas del Objetivo 
Desarrollo Sostenible N° 7. - Se ha lanzó un proceso de concurso público (CPN) para contratar servicios de 
consultoría para elaboración de la política pública de acceso universal a electricidad (2021-2030/50) lo 
cual se articulará con la Política Energética Nacional liderado por Secretaría de Energía (SEN). 

 
• Como parte estratégica de la política pública de acceso universal a electricidad, se cuenta con una propuesta 

(borrador) de marco legal (ley) que tiene por objeto establecer el marco normativo para la promoción y el 
desarrollo eficiente y sostenible de la electrificación social que incluye zonas rurales y urbano marginales que, 
por sus características particulares, accesibilidad o dificultad técnica, no tengan acceso a la energía eléctrica. 
- Se contó con los servicios de un equipo consultor contratado para elaborar el anteproyecto o marco legal 
para la electrificación social en Honduras mediante fondos de cooperación para asistencia técnica de 
HIVOS (Humanist Institute for Cooperation with Developing Countries) y contando con el apoyo de gestión de 
la Dirección de Cooperación Externa (DCE) de la SEN. Se realizaron talleres de socialización a lo interno de 
la SEN y con actores claves del sector para la construcción de la propuesta. Adicionalmente se tiene una hoja 
de ruta para el proceso de la iniciativa de ley ante el Congreso Nacional de la República. 

 
• Para un “Plan de Acceso Universal a la Electricidad (PAEU)” que lleva a cabo FOSODE-ENEE, este trabajo 

se fusionó con el “Plan de Implementación de Micro-Redes Eléctricas” a cargo de la SEN aprovechando los 
recursos de las cooperaciones técnicas ATN/OC-16427-HO y ATN/SX-16689-HO. Se obtuvo “no objeción” del 
BID para los TDR, se llevó a cabo la selección de oferentes y adjudicación y en proceso de contratación de 
una firma para elaborar el plan que estará para el año 2021 como un instrumento de planificación y políticas 
públicas. 

 

• Se cuentan con resultados obtenidos con un modelo de red reducido simulado en la herramienta SimSEE (del 
Administrador del Mercado Eléctrico Uruguayo), un análisis de Flexibilidad de los cinco escenarios del Plan de 
Expansión Indicativo de Generación (PEIG) elaborados por el Operador del Sistema (ODS) y la Flexibilidad 
del escenario propuesto de parte de esta DGEM distinto de los elaborados por el ODS. Para el análisis de 
Flexibilidad se utilizó la herramienta FlexTool de IRENA (Agencia Internacional de Energía Renovable), 
obteniendo resultados preliminares. Actualmente, se cuenta con una colaboración técnica a través de la 
DNPEPES de la SEN para implementar el Modelo SWITCH–Honduras junto al Energy & Resources Group y 
el California Institute for Energy & Environmentde la Universidad de California, Berkeley. Todos los estudios 
técnicos se presentaron y socializaron en mesa temática con propuesta de planes de expansión en 
función de la renovabilidad, emisiones y flexibilidad del sistema eléctrico nacional. 

 
• Como parte de la Agenda Energética SEN 2019-2021 se han presentado con la Dirección Nacional de 

Planeamiento Energético y Políticas Energéticas Sectoriales (DNPEPES) los análisis de flexibilidad 
realizados a los planes de expansión indicativos de generación respecto a los índices de renovabilidad y 
emisiones. También se participado activamente en la revisión de normas técnicas y reglamentos de 
acuerdos a las consultas públicas promulgadas por la Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE). Con 
apoyo de la Dirección de Cooperación Externa (DCE) se ha contado con asistencia técnica de la cooperación 
internacional para la formación de capacidades institucionales y análisis de la situación del subsector eléctrico 
y avances del mercado eléctrico nacional. 

 
• Se encuentra disponible en portal web de la SEN, el Informe Estadístico Anual del Subsector Eléctrico 

Nacional (IEASEN) Año 2019. Se ha recopilado la información para elaborar un documento contentivo de 
una representación del comportamiento y características del subsector eléctrico hondureño, y es un análisis 
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estadístico exhaustivo y preciso de los temas más relevantes que giran en torno a la generación, 
transformación y demanda de la energía eléctrica en el país. Esta recopilación es de suma importancia, ya 
que es fundamental para explicar el comportamiento en el tiempo de las distintas variables que describen el 
subsector eléctrico, esta información es de utilidad para el desarrollo de políticas energéticas nacionales para 
la modelación de escenarios y así respaldar la evaluación detallada de estrategias de energía alternativa 
permitiendo el análisis de problemas energéticos actuales y emergentes.  

 

• En agosto de 2019 entró en vigencia el proyecto triangular de Cooperación entre Honduras (beneficiario), 
Costa Rica (oferente sur) y Alemania (oferente tradicional) denominado “Asesoría técnica y 
transferencia de experiencia para el fomento de la electromovilidad en Honduras” que busca “Establecer 
las líneas de acción que permitan mejorar las condiciones en Honduras para el uso de la movilidad baja en 
emisiones, definiendo los programas a seguir en el corto y mediano plazo para lograr que contribuyan hacia 
una movilidad sostenible; aportando así a las metas de eficiencia energética y mitigación de gases de efecto 
invernadero, contribuyendo a mejorar la movilidad y la calidad de vida de las personas.” Se organizó un comité 
interinstitucional liderado por la SEN, se han tenido reuniones del comité de electromovilidad para revisión de 
términos de referencia con apoyo del programa 4E de GIZ para la contratación de servicios de consultoría 
para avanzar en el proyecto triangular y promoción de capacitaciones virtuales, como parte del proyecto se 
llevaron a cabo 10 webinars de intercambios de experiencias con diferentes países también con el apoyo 
de la Agencia Uruguaya para la Cooperación Internacional (AUCI). Adicionalmente se cuenta con apoyo 
de PNUMA ONU- Ambiente donde se contrató un “Experto(a) nacional en movilidad eléctrica” para formar 
parte del proyecto de preparación regional de “Avanzando en un enfoque regional de la movilidad eléctrica 
en América Latina”. 
 

• Se impartieron conferencias virtuales y como parte de una actividad de formación para el personal de la SEN 
contribuyendo al fortalecimiento institucional; también prestando apoyo a otras instituciones y participación 
en eventos o foros para aportar al entendimiento del sector energía y el rol de la SEN. 1) Eventos: i) 
"Fundamentos de Energía y Subsector Eléctrico de Honduras"; ii) "Tecnología de Medición de Sincrofasores 
para el Análisis de Oscilaciones en Sistemas Eléctricos de Potencia"; iii) "Estructura del Mercado Mayorista 
de Electricidad de Honduras"; iv) "Participación de las Fuentes de Energía Renovable en la Matriz Energética 
de Honduras" y, v) "Foro/Panel ANDI: Actualización en le Implementación de la Ley General de la Industria 
Eléctrica". Se suma a este esfuerzo diferentes webinars de intercambio de experiencias para el fomento de la 
movilidad eléctrica en Honduras. 

 
• Se ha participado hasta el mes de septiembre en las reuniones (virtuales) del Consejo Director del Mercado 

Eléctrico Regional (CDMER) para atender agenda de puntos que permitan avanzar en procesos de integración 
eléctrica regional, también atender reuniones bilaterales CDMER – EOR y conjuntas (tripartitas) con CRIE, 
para la discusión y análisis conjunto de temas relevantes del Mercado Eléctrico Regional para incrementar la 
coordinación interinstitucional hacia el logro de los fines del Tratado Marco y sus protocolos, en relación con 
los avances en la elaboración del Plan Estratégico del MER 2020-2022, conocer sobre la Agenda Estratégica 
2020-2024 del EOR, entre otros temas de agenda. 

 
• Con apoyo de la Dirección de Cooperación Externa (DCE) de la SEN, se han realizado reuniones 

extraordinarias y ordinarias del Comité de Directores de Energía (CDE) del SICA, se han preparado las 
agendas para el Secretario de Estado para presidir (PPT) reunión de Consejo de Ministros de Energía (CME) 
del SICA. Bajo el liderazgo y orientación de la Presidencia Pro Témpore del Consejo de Ministros de Energía 
(CME) a cargo de la Secretaría de Estado en los Despachos de Energía de Honduras, se presentó en las 
últimas reuniones de CDE y CME, un informe de gestión de la PPT con el objetivo que los países integrantes 
del SICA contaran con las fechas y reuniones a llevar a cabo en el semestre de enero a junio, el cual incluía 
tres (3) reuniones de CME del SICA, cinco (5) reuniones del CDE, cuatro (4) reuniones del Comité de 
Directores de Hidrocarburos, tres (3) reuniones conjuntas de los Comités de Directores de Energía y Directores 
de Hidrocarburos, catorce (14) reuniones de los diversos Grupos Técnicos del SICA y de la Red de Encargados 
de Cooperación del Sector Energético del SICA, asistiendo de manera virtual a 25 videoconferencias 
generadas durante la PPT y una reunión de manera presencial del Consejo de Ministros de Energía (CME) 
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del SICA, realizada en Montego Bay, Jamaica; así mismo como las acciones pendientes de seguimiento y 
otras iniciativas propuestas para la siguiente PPT. En continuación se ha estado participando en diferentes 
foros internacionales para dar seguimiento de los temas establecidos por el CME. 
 

• En el marco del Proyecto “2019/20 KSP-IDB Joint Consulting” denominado: “Support for Improvement of 
Electric Power Quality and Efficiency in Honduras” [The 2019/20 KSP-IDB Joint Consulting Project. Se 
realizaron eventos para presentación de propuestas de eficiencia energética, reducción de pérdidas y medidas 
de políticas basado en la experiencia de Corea del Sur. El resultado esperado del Proyecto KSP es una 
propuesta de recomendaciones, inversiones y capacitación que contribuyan a las estrategias para la reducción 
de las pérdidas de energía eléctrica y mejorar el sistema de energía eléctrica en Honduras lo cual será una 
medida estratégica de política pública y alternativas de soluciones para la Empresa Nacional de Energía 
Eléctrica (ENEE). Se desarrolló un seminario de difusión final del proyecto y productos entregables, con 
videos de aprendizaje (video lectures). En esta línea de trabajo, la DGEM con apoyo de la DCE-SEN y el BID, 
aplicó a unos fondos o recursos para un proyecto  “Establecimiento del Plan Maestro para el Sistema de 
Automatización de Distribución (DAS) en Honduras”, en el marco del programa de asistencia técnica del 
MOTIE (The Ministry of Trade, Industry and Energy) para el sector tecnología de industria y energía, el 
Programa de Asistencia Oficial para el Desarrollo (ODA), y el Korean Institute for Advancement of Technology 
(KIAT) de la República de Corea, fue sometido oficialmente por el BID el día 14 de mayo de 2020, indicando 
en respuesta del BID que las instituciones coreanas involucradas han manifestado que a menos que haya 
algún problema insalvable, MOTIE y KIAT tienen planeado revisar internamente la propuesta de Honduras y 
conducir el Estudio de Factibilidad del proyecto. El proyecto DAS ha sido pre-seleccionado con un monto 
estimado de 14 Millones de USD$ y está en fase de formulación y aprobación para el 2021.  

 
V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
Ø Los productos con datos y análisis presentados por la Dirección General de Electricidad y Mercados (DGEM) 

son de gran valor público al constituirse en elementos de insumo para la construcción y formulación de una 
Política Energética Nacional para Honduras en el marco de una Agenda Nacional de Energía, de conformidad 
con el Plan Estratégico Institucional (PEI) de la SEN. No obstante, este informe de avances se presenta bajo 
un escenario de crisis por la pandemia COVID-19 el cual muchas de las actividades se han estado 
gestionando desde los hogares del equipo de trabajo mediante la modalidad teletrabajo y también la 
afectación por la situación de las tormentas tropicales ETA y OITA. A pesar de esto se han usado 
herramientas de plataformas virtuales para reuniones y eventos donde se ha tenido una alta participación, 
se contó con el compromiso del equipo de trabajo que se esmeraron en cumplir las actividades programadas 
en el POA. 
 

Ø Para el año 2021 es importante continuar con la formación o capacitación del personal de la SEN para 
contribuir a la motivación y fortalecimiento de capacidades institucionales para continuar posicionando a la 
SEN como líder del sector energético nacional y como autoridad superior del subsector eléctrico nacional de 
conformidad con la Ley General de la Industria Eléctrica (LGIE). 

 
Ø Se requiere una adecuada revisión de los riesgos de los objetivos operativos perseguidos. Se recomienda una 

capacitación permanente de los conceptos de matriz de riesgos por parte de la UPEG-SEN y en otros temas 
de la planificación estratégica institucional. 

 
VI. ANEXOS: ACTIVIDADES Y FOTOGRAFÍAS 

 
ACTIVIDADES OCTUBRE – DICIEMBRE 2020 
OCTUBRE 2020: 
Actividad: 
1 

 
Reunión preparatoria Webinar W3 Programas de 
Electromovilidad en Costa Rica y Experiencias en Procesos de 
Adquisición de Vehículos 
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Participantes Dr. Moisés Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 1 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Se definieron los detalles técnicos/logísticos para el Webinar W3 Programas de 
Electromovilidad en Costa Rica y Experiencias en Procesos de Adquisición de Vehículos 

 
Actividad: 
2 
 

 

 
Participación en la capacitación del tema de “Conflictos 
Sociales con un enfoque en Derechos Humanos” organizado 
por la URSA-SEN 

Participantes Ing. Jair Nazar 
Fecha: 1 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Adquisición de conocimientos en el tema de manejo de conflictos sociales y como estos 
pueden repercutir en el desarrollo de proyectos principalmente en las regiones de zona rural. 

 
Actividad: 
3 Revisión de POA  

Participantes: 

Lic. Juan Francisco Reyes 
Dr. Miguel Angel Figueroa 
Ing. Jair Nazar 
Lic. Vanessa Rodriguez 
Ing. Roberto Zapata 

Fecha:  02-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: Atendiendo convocatoria de la UPEG, se desarrolló reunión de trabajo para revisar avance en el 
cumplimiento de las actividades propuestas para el cumplimiento de los objetivos del POA de la DGEM 
 

 
 
Actividad: 
4 

 
Digitalización en el sector energético: acelerando la 
recuperación verde en Centroamérica 
 

Participantes Ing. Moisés Martínez 
Fecha: 05 de octubre de 2020 de 08:15 a 10:45 a.m 
Lugar: plataforma Webex de SICA 
Comentarios: 
Este evento tuvo la finalidad de difundir los resultados del estudio “Aptitud Digital en el 
Sector Energético Centroamericano: Benchmarking y Preparación para un Futuro 
Digital” y se discutieron cómo las medidas propuestas pueden contribuir a la recuperación 
verde en el sector energético en Centroamérica 

 
Actividad: 
5 

 
Webinar W3 Programas de Electromovilidad en Costa Rica y 
Experiencias en Procesos de Adquisición de Vehículos 
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Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga, Jair 
Nasar, Vanessa Rodriguez, Miguel Figueroa, Nathaly Ovalle. 

Fecha: 6 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Se conoció sobre la experiencia en Procesos de Adquisición de Vehículos de parte de Costa 
Rica. 

 
Actividad: 
6 Revisión productos intermedios Ley de Electrificación Social para Honduras 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 

Fecha:  08-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Como parte del proceso Elaboración de anteproyecto LESH, el 8 de octubre se desarrolla reunión de trabajo 
con el equipo de la UAEC para revisión del producto presentado y hacer observaciones finales a los 
consultores, se elaboró cuadro comparativo entre cada una de las versiones del documento, desde el borrador 
inicial que se compartió por parte de esta dirección, el primer borrador presentado por los consultores, el 
segundo borrador en el que se incorporó los comentarios hechos por las autoridades de la SEN, el tercer 
borrador con los comentarios y observaciones de actores estratégicos participantes del taller de socialización. 
 

 
 
 
Actividad: 
  7 

 
Revisión Interna SEN Plan de Trabajo UNEP - Actividad C041 
CAEP 
 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 9 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Establecer los criterios a tomar en consideración para la ubicación de las gasolineras 
involucradas en la actividad C041- de la iniciativa CAEP 
 

 
Actividad: 
8 

 
“Informe de actividades del proyecto de cooperación 
triangular, “asesoría técnica y transferencia de experiencia 
para el fomento de la electromovilidad en honduras”.” 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 1-9 octubre 2020 
Lugar: SEN-Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboró el Informe de actividades del proyecto de cooperación triangular, “asesoría 
técnica y transferencia de experiencia para el fomento de la electromovilidad en honduras. 
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Actividad: 
9 

 
W4. "Reglamentación de Centros de Recarga Rápida, 
Desarrollo de la Infraestructura y Aspectos de 
Normativas Técnicas" 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang 

Fecha: 13 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se conocieron las experiencias y lecciones aprendidas de otros países en el tema 
de reglamentación de Centros de Recarga Rápida, Desarrollo de la Infraestructura y 
Aspectos de Normativas Técnicas. 
 

 
Actividad: 
 
10 

 
W5. " Tarifas de Electricidad para la Movilidad Eléctrica" 

Participantes Dr. Moisés Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga, 
Ing. Alejandro Chang, Roberto Zapata, Nathaly Ovalle, 
Delvin Lemus, Vanessa Rodriguez, Miguel Figueroa 

Fecha: 14 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se conocieron las metodologías utilizadas y políticas para la aplicación de las tarifas 
en electromovilidad en Uruguay. 

 
Actividad: 
11 Revisión de productos intermedios del anteproyecto de la LESH 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 

Fecha:  14-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: Una vez hechas las revisiones al documento final compartido por el equipo consultor, 
se desarrolla reunión con el director General de electricidad y Mercados para discutir los 
planteamientos de la Unidad de Acceso a Electricidad y Cobertura, respecto del documento.  

 
Actividad: 
12 Revisión productos intermedios Ley de Electrificación Social para 

Honduras 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 
Equipo de Consultores 

Fecha:  15-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: Como parte del proceso Elaboración de anteproyecto LESH, el 15 de octubre se 
desarrolla reunión de trabajo con el equipo de la UAEC, Director General de Electricidad y Mercados 
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y los profesionales que integran el equipo consultor responsables de la elaboración del anteproyecto 
de ley y Reglamento del FES (Fondo de electrificación Social), durante esta reunión se revisaron las 
observaciones hechas por parte de la DGEM al documento final y los Consultores mostraron su 
anuencia a hacer las correcciones pertinentes.  

 
Actividad: 
 
13 

 
W6. "Proyectos de Investigación para Estudio de las 
Redes Eléctricas e Impacto de la Movilidad Eléctrica" 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga, 
Ing. Alejandro Chang 

Fecha: 16 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se conoció el proceso de investigación de la UCR en la evaluación del impacto de la 
EM en las redes de distribución y su vinculación con la oferta académica en Costa 
Rica y las posibilidad e interés de una posible vinculación con las instituciones de 
educación superior en Honduras. 

 
Actividad: 
14 

 

 
 
Revisión Interna SEN Plan de Trabajo NREL 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 16 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 

 
Actividad: 
15 

 

 
W7. "Experiencia de Uruguay en el Análisis de las 
Redes Eléctricas para la Implementación de la 
Electromovilidad y su Modelo de Funcionamiento 
Actual" 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang 

Fecha: 20 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se conoció la experiencia y las lecciones aprendidas de parte de Uruguay referente 
al Análisis de las redes eléctricas para la implementación de la electromovilidad y su 
modelo de funcionamiento actual. 

 
Actividad: 
16 

 

 
 Primera reunión de la Mesa de Trabajo para la 
Reactivación Económica del Sector Energía 

Participantes: Ing. Moisés Martínez, Dr. Miguel Figueroa 
Fecha: 21 de octubre del 2020 
Lugar: MSTeams 
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Comentarios: 

Puntos tratados en esta mesa fueron los siguientes: 

1. Fortalecimiento de la Institucionalidad del sector energético. 

2. Aseguramiento del suministro al menor costo posible: licitaciones de compra de 
energía y mercado de oportunidad. 

3. Desarrollo del Plan de Expansión de Transmisión con inversión privada (EPR y 
licitaciones para seleccionar nuevos inversionistas – como en Guatemala) 

4. Consumidores Calificados. 

5. Inversiones para ampliar la red de distribución para poder suministrar nuevos 
clientes (con apoyo del sector privado). 

6. Reducción de pérdidas 

7. Opciones de tarifa (horaria, por nivel de tensión y de prepago) como medio de 
reducir costos de suministro y para reducción de pérdidas comerciales. 

 
Actividad: 

17 

 

Participación conferencia “Determinantes del consumo de leña en 
Honduras” 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 

Ing. Nathaly Ovalle 

Ing Delvin Lemus 
Fecha:  22-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: El Dr. Jorge Carcamo impartió conferencia sobre el uso de la leña en Honduras 

 
 
Actividad: 
18 

Revisión de encuestas para Centros educativos y Establecimientos de 
Salud 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 
Ing. Yosseline Borjas 
Ing. Rony Pacheco 

Fecha:  22-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: Reunión de trabajo entre el equipo de UAEC y la UTI de la SEN, en esta reunión se 
definieron aspectos a consultar dentro de la encuesta que se elabora para recolección de información 
en Centros Educativos y Establecimientos de Salud. 
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Actividad: 
19 Revisión final de productos presentados durante la consultoría LESH 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 
Grupo consultor 
Ab. Hilsias Ruth Pacheco 
Lic. Vanessa Rodriguez 

Fecha:  26-octubre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: Reunión de trabajo entre el equipo de DGEM y el Equipo Consultor encargado de la 
elaboración del borrador de la Ley de Electrificación Social para Honduras y el Reglamento del Fondo 
de Electrificación Social, durante esta reunión se revisaron aspectos de forma concernientes a los 
documentos presentados a ser tomados en cuenta por el equipo consultor par la presentación final  

 
 
Actividad: 
20 

 

 
“Reunión inicial con empresa consultora HINICIO en la 
asesoría técnica y transferencia de experiencia para el 
fomento de la electromovilidad en Honduras” 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 26 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
En esta reunión se pudo conocer a la empresa consultora HINICIO, y se pudo 
exponer de parte de la Secretaría de Energía las diferentes iniciativas en marcadas 
en el fomento y desarrollo de la electromovilidad en Honduras. 
 

 
Actividad: 
21 
 

Taller Redacción de Informes 

Participantes: Ing. Roberto Zapata, Licda. Vanessa Rodriguez 
Fecha:  26-octubre al 30-octubre -2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS ZOOM 
Comentarios: La Dirección General de Servicio Civil, gestionó el desarrollo de un taller para 
funcionarios públicos sobre la Redacción de Informes; dicho taller fue impartido por la Licenciada 
Amanda Meza del Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP) con una duración de cinco 
días en un horario de 1:00 pm a 4:00pm. En el taller se discutieron las técnicas y buenas prácticas 
utilizadas en la redacción de documentos, haciendo especial énfasis en la redacción de informes de 
trabajo. 

 
Actividad: 
 
22 

 

 
W8. "Experiencia de la Redacción de Reglamentación 
para el Manejo y Disposición Final de Baterías Usadas 
Provenientes de Vehículos Eléctricos" 
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Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang 

Fecha: 27 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se pudo conocer la experiencia uruguaya en la Redacción de Reglamentación para 
el Manejo y Disposición Final de Baterías Usadas Provenientes de Vehículos 
Eléctricos. 

 
Actividad: 
23 
 

 

 
Reunión de socialización de dichas Directrices, dirigida 
a las máximas autoridades, a representantes de las 
Direcciones Generales, Unidades de planificación, y de 
áreas relacionadas con la formulación y ejecución de 
políticas públicas. 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Nathaly Ovalle, Delvin Lemus, Roberto Zapata 

Fecha: 28 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se pudieron conocer las directrices para la formulación y ejecución de políticas 
públicas. 

 
Actividad: 
24 
 

 

 
Socialización de Directrices para la Formulación y 
Aprobación de Políticas Públicas 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 28 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
La Dirección Presidencial de Planificación, Presupuesto por Resultado e Inversión 
Pública, y en seguimiento a la Circular No. CGG-791-2020, del 22 de septiembre del 
20202, remitida a los Secretarios y Subsecretarios de Estado, Coordinadores 
Generales Adjuntos, Presidentes Ejecutivos, Gerentes Generales, Directores, Entes 
Desconcentrados y Descentralizados del Poder Ejecutivo, relativa al documento 
actualizado de las Directrices para la Formulación y Aprobación de Políticas Públicas 
extendió la convocatoria a la reunión de socialización de dichas 
Directrices, dirigida a las máximas autoridades, a representantes de las Direcciones 
Generales, Unidades de planificación, y de áreas relacionadas con la formulación y 
ejecución de políticas públicas. 

 
Actividad: 
25 
 

 

 
La Segunda reunión de la Mesa de Trabajo para la 
Reactivación Económica del Sector Energía 

Participantes: Ing. Moisés Martínez, Dr. Miguel Figueroa 
Fecha: 28 de octubre del 2020 
Lugar: MSTeams 
Comentarios: 
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Se presentó por parte de la ENEE el plan de acción para la reducción de pérdidas 
en el sistema de distribución. 

 
Actividad: 
26 
 

 

 
“Investigación de marcos legales de otros países de 
Latinoamérica para obtener insumos en la elaboración 
de propuesta y estructura de borrador de Anteproyecto 
de Ley de Movilidad Eléctrica” 

Participantes Ing. Jair Isaac Nazar Alfaro 
Fecha: 1-30 octubre 2020 
Lugar: SEN-Teletrabajo 
Comentarios: 
Insumos para la elaboración de propuesta y estructura de borrador de Anteproyecto 
de Ley de Movilidad Eléctrica en cumplimiento con el POA 2020. 

 
Actividad: 
 
27 

 

 
Elaboración preliminar de los manuales y cuestionarios 
a discutir en el marco de la planificación de logística y 
organización para el desarrollo de la mesa técnica de 
política de expansión de la generación y transmisión en 
Honduras y de política del fomento de la 
electromovilidad. 
 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 1-30 de octubre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Cuestionarios previos para discutir en las Mesa técnica para el levantamiento de 
información con los diferentes actores del subsector eléctrico para generar los 
primeros insumos de consulta pública en el proceso de construcción de la hoja de 
ruta de la política energética del país a 2050. 
 

 
NOVIEMBRE 2020: 
Actividad: 
 
28 

 

 
Planificación de logística y organización para el 
desarrollo de la mesa técnica de política de fomento de 
la electromovilidad en Honduras. 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang  

Fecha: 1 noviembre -4 de diciembre de 2020 
Lugar:  
Comentarios: 
 
Mesa técnica desarrollada y levantamiento de información con los diferentes actores 
del subsector eléctrico para generar los primeros insumos de consulta pública en el 
proceso de construcción de la hoja de ruta de la política energética del país a 2050. 
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Actividad: 
 
29 

 

 
“Recopilación de requerimientos de Información 
solicitados por la empresa consultora HINICIO en el 
marco del proyecto de cooperación triangular para el 
fomento de la electromovilidad en Honduras.” 

Participantes Ing. Jair Nazar 
Fecha: 1-10 de noviembre de 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Se generaron y gestionaron los primeros insumos de requerimientos de información 
solicitados por la empresa consultora HINICIO en el marco del proyecto de 
cooperación triangular para el fomento de la electromovilidad en Honduras para 
generar los primeros entregables por la empresa consultora. 
 

 
Actividad: 
30 

 
Evento entrega final de Anteproyecto LESH 

Participantes: 

Ing. Leonardo Deras 
Dr. Miguel Angel Figueroa 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 
Equipo Consultor 
Equipo Hivos 
Directores SEN 

Fecha:  02-noviembre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual ZOOM 
Comentarios: Como conclusión del proceso de consultoría, se desarrolló reunión de presentación 
final de documento LESH y FES a las autoridades de la SEN. El evento contó además con la 
participación de las Ingenieras Katia Quiroz y Alexandra Arias de Hivos, quienes se mostraron muy 
satisfechas por el trabajo realizado y por el empoderamiento de parte de la Secretaría de energía 
durante todo del proceso. 

 
Actividad: 
 
31 

 

 
Determinación de las entradas de potencias para los 
escenarios 3,4 y 5 del ODS. 

Participantes Ing. Alejandro Chang 
Fecha: 2-9 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Cálculo de las potencias de entradas y salidas por clasificación de generador 
establecidos en los planes de expansión de la ODS desde el 2021 hasta el 2029 del 
escenario 3,4 y 5. 
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Actividad: 
32 
 

 

 
Realización del caso eléctrico de Honduras en el 
software MESSAGE 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 2-9 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Estudio eléctrico de despacho de energía a largo plazo en el software de 
planificación MESSAGE para la comparación de resultados con SimSEE. 
 

 
Actividad: 
33 

 
Reunión de trabajo UAEC 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 

Fecha:  04-noviembre-2020 
Lugar: Vía Plataforma Virtual MS TEAMS 
Comentarios: Se desarrolló reunión de trabajo para revisar los avances respecto a los procesos de 
consulta sobre los Centros Educativos y Establecimientos de Salud y otros temas pendientes de la 
UAEC 

1. proceso de consulta sobre acceso a electricidad en Centros Educativos y Establecimientos 
de Salud. 

- Se preparó encuesta 
- Se mandaron oficios; tenemos problemas de comunicación con salud por que no 

están contestando los correos. 
2. Procesos de compra PAUEH y PAUECEES. 

- PAUECEES:  
3. Licencia Homer y proceso de capacitación 
4. Avances con estructura de ICAEH. 

- Delvin trabajó un base 
5. Distribución de procesos a lo interno de la Unidad. 

 
 

 
Actividad: 
 
34 

 

 
Interpretación de pagos por potencia y pagos por 
energía en el software SimSEE 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga, Ing. Moisés Martínez 
Fecha: 5-15 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
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Se abordaron dudas importantes sobre los costos fijos de los generadores futuros 
para reflejar en ellos los costos de inversión. 
 

 
Actividad: 
 
35 

 

 
Participación en la consulta pública elaborada por la 
CREE CP-05 

Participantes: Ing Moisés Martínez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 9 de noviembre de 2020 
Lugar:  
Comentarios: 

Participación en Consulta Pública CP-05-2020 de la Comisión Reguladora de 
Energía Eléctrica CREE, Modificaciones al Reglamento de Servicio Eléctrico de 
Distribución 

 
Actividad: 
 
36 

 

 
Participación en el taller de socialización de 
anteproyecto de Ley de electrificación social para 
Honduras. 

Participantes: Ing. Jair Nazar 
Fecha: 2 de noviembre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
 

 
Actividad: 
37 
 

Revisión y comentarios al proceso de consulta pública de la CREE 

Participantes: Ing. Roberto Zapata 
Fecha:  10-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA CREE 
Comentarios: Se revisó el documento “Modificación al Reglamento de Servicio Eléctrico” publicado 
por la Comisión Reguladora de Energía Eléctrica y se hicieron las observaciones pertinentes 
 

 
Actividad: 
 
38 

 

 
 
Readecuación del formato para la impresión de los 
informes 

Participantes Ing. Hermen Octavio 
Fecha: 10 de noviembre a 11 de diciembre, 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
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Se readecuó el formato del informe, se realizaron las correcciones y sugerencias 
para la correcta impresión del Informe Estadístico Anual del Subsector Eléctrico 
2019. 

 
 
Actividad: 
39 

 
Reunión de trabajo con la DNPEPES para revisar el proceso de 
construcción de la Hoja de Ruta 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 

Fecha:  11-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL MS TREAMS 
Comentarios: La DNPEPES, presento ante la DGEM el proceso de construcción de la Hoja de Ruta 
para la Política Energética Nacional (PEN), durante esta reunión de trabajo la Ing. Tania Vindel 
presento detalladamente el proceso y los plazos necesarios para la construcción del documento. 

 
Actividad: 
40 
 

 

 
Participación en Reapertura económica (Mesa de 
Energía): 3era reunión 
 

Participantes: Dr. Moisés Martinez, Dr.Miguel Figueroa 
Fecha: 11 de noviembre de 2020 
Lugar: Plataforma MSTeams 
Comentarios: 
3era reunión de la mesa de energía para la reapertura económica. Los puntos de 
agenda fueron: 
1.-Situación postETA: impacto, plan de trabajo, apoyo del sector privado. 
2.-Actualización de situación de contrato de EEH. Avances del tema de parte de 
ENEE 
3.-Respuesta de ENEE ante propuesta del sector privado para reducción de 
pérdidas 
4.-Consumidores Calificados. 
5.-Inversiones para atender nuevos clientes (apoyo del sector privado para la ENEE-
Distribución). 

 
Actividad: 
 
41 

 
Estudio ADPI-ERV para el SIN reducido a 10 barras en 
FlexTool del escenario 3 propuesto por la ODS. 
 

Participantes Dr. Moisés Martínez, Ing. Jair Nazar, Ing. Hermen 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang 

Fecha: 10-16 de noviembre 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Creación, revisión y simulación de los 567 archivos escalonados en potencias 
solares y eólicas de entrada para aplicar el Algoritmo Determinante de Potencia 
Instalada para la Energía Renovable Variable. 
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Actividad: 
42 

 
Preparación de evento Mesas Temáticas UAME 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 
Equipo completo de la SEN que participa en las Mesas Temáticas  

Fecha:  11-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL MS TREAMS 
Comentarios: La DNPEPES, presento ante la DGEM el proceso de construcción de la Hoja de Ruta 
para la Política Energética Nacional (PEN), durante esta reunión de trabajo la Ing. Tania Vindel 
presento detalladamente el proceso y los plazos necesarios para la construcción del documento. 

 
Actividad: 
43 
 

 

 
Entrada de potencias para escenarios en FlexTool  

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 11-12 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Las adiciones/retiros de potencias instaladas del “Plan Indicativo de Expansión de la 
Generación del ODS” son necesarias en un archivo de Excel para facilitar el trabajo 
de elaboración de escenarios. 

 
Actividad: 
44 

 
Conferencia “Hacia una Política de Movilidad Urbana” 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing Delvin Lemus 
Vanessa Rodriguez 
Moises Martinez 
Jair Nasar 
Octavio Alvarenga 
Miguel Figueroa 

Fecha:  13-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Como parte del ciclo de conferencias relacionadas con la movilidad, la DGEM a 
través de la UAME desarrolló la conferencia “Política Nacional de Movilidad urbana Sostenible”, esta 
conferencia fue presentada por Antonella Tambasco, Asesora área de demanda, acceso y eficiencia 
energética de la Direccion Nacional de Energia del Ministerio de Energia y Minas de Uruguay 

 
Actividad: 
45 

 
Participación en la V Semana de Energía  

Participantes: Ing. Roberto Zapata 
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Fecha:  16-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Participación en el evento internacional “V Semana de Energía” organizado por 
OLADE, específicamente en el Panel “ Innovación en el Sector energético y Avances Regionales en 
el Almacenamiento de Energía”; se tuvo como panelistas a Barbara O’Neil, Emanuel Taibi, Hector 
Chavez, Feerico Gonzalez, Cristhian Carrasco y Edwin Malalagon, quenes abordaron diferentes 
tópicos relacionados con el tema de almacenamiento de energía  

 
Actividad: 
 
46 

 

 
 
Archivo en Excel del algoritmo ADPI-ERV modificado 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 16-19 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboró un nuevo archivo de Excel para la aplicación del algoritmo ADPI-ERV 
incluyendo más variables en el análisis. 

 
Actividad: 
 
47 

 

 
 
Presentación de resultados FlexTool 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 17-20 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboró una presentación de los resultados obtenidos con FlexTool y 
presentación del diagrama de flujo del algoritmo ADPI-ERV 

 
Actividad: 
 
48 

 

 
 
Diagrama de flujo del algoritmo ADPI-ERV  
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 19 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboró un diagrama de flujo con el cual fuese más fácil representar la serie de 
pasos e iteraciones del algoritmo ADPPI-ERV. 

 
Actividad: 
49 
 

Apoyo a la DGEREE acerca del Fondo de Eficiencia Energética  



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

Participantes: Ing. Roberto Zapata 
Equipo de DGEREE 

Fecha:  19-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Como una solicitud de la Dirección General de Energía Renovable y Eficiencia 
Energética, se desarrolló reunión de trabajo en la que el equipo de la DGEREE planteó sus dudas 
respecto del Fondo de electrificación Social desarrollado por la DGEM, esto como insumo a utilizar 
en la construcción del fondo de Eficiencia Energética desarrollado por esa unidad. 

 
Actividad: 
50 

 
Participación en la conferencia “Sistema de interconexión Eléctrica 
Andina”  

Participantes: Ing. Roberto Zapata 
Fecha:  20-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Durante esta conferencia se expuso el proceso evolutivo de la interconexión eléctrica 
entre los países Andinos, además de sus objetivos principales. Sistema de Integración Energética 
del Sur, antecedentes e infraestructura existente 

 
Actividad: 
 
51 

 

 
 
Elaboración de nuevas curvas de generación para 
SimSEE 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 20-24 de noviembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboraron nuevas curvas de caudales, velocidad del viento e irradiancia para 
generar pronósticos estocásticos de la generación de las centrales hidroeléctricas, 
eólicas y solares. 

 
Actividad: 
 
52 

 

 
Panel XI: Diálogo Inter - Agencias 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar  
Fecha: 25 de noviembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
Se conocieron las distintas iniciativas y realidades de varios actores involucrados en 
el sector energético regional y sus puntos de vistas de cómo el sector energía 
afrontará los nuevos desafíos planteados en la nueva realidad regional y mundial. 
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Actividad: 
 
53 

 

 
 
Elaboración de plantilla de visualización de resultados 
SimRES3. 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 22 noviembre- 5 de diciembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Para observar los resultados obtenidos por el software SimSEE se elaboró una 
plantilla de visualización de resultados en la extensión del software llamada 
SimRES3. 

 
Actividad: 
54 

 
Participación en el panel “Acceso a la Energía” 

Participantes: Ing. Roberto Zapata 
Fecha:  23-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: En este panel se abordaron temas como; ¿Qué se necesita hacer?, Concesiones, 
Gasto en electricidad versius el ingreso mensual en la región, porción de la población sin acceso a 
electricidad, etc.  

 
Actividad: 
55 

 
Reunión de trabajo PAUEH 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 
Equipo consultor PAUEH 

Fecha:  24-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Reunión de trabajo para discutir el cronograma de trabajo presentado por el equipo 
consultor y la revisión de fechas críticas a tener en cuenta durante el proceso. 

 
Actividad: 
56 

 
Reunión de trabajo UAEC 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  24-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL MS TEAMS 
Comentarios: Teniendo en cuenta que el proceso CPN-SEN-002-2020 (contratación de consultor 
para la elaboración del Plan de acceso {universal a la Electricidad en Centro Educativos y 
Establecimientos de Salud) fue declarado fracasado, fue necesario hacer un replanteamiento de la 
estrategia para poder contar con dicho plan para el año 2021. 
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Actividad: 
57 

 
Participación en el taller “Planificación y Presupuesto con Enfoque 
Basado en Derechos Humanos 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  24-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL MS TEAMS 
Comentarios: La Secretaría de Derechos Humanos, impartió un taller dirigido a las instituciones del 
sector público que participan en los procesos de creación de políticas públicas. Se trataron temas 
como; ¿Qué es el enfoque basado en derechos humanos?, atributos de los DDHH, obligaciones 
internacionales de los Estados, principios de DDHH, entre otros. 

 
Actividad: 
 
58 

 

 
“Elaboración de propuesta y estructura de borrador de 
Anteproyecto de Ley de Movilidad Electrica” 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 01-24 noviembre 2020 
Lugar: SEN-Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboró una propuesta y estructura de borrador de Anteproyecto de Ley de 
Movilidad Eléctrica en cumplimiento con el POA 2020. 

 
Actividad: 
59 

 
Participación en la ponencia Propuesta de una solución rápida de 350 
MW a gas para Honduras 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  25-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL MS TEAMS 
Comentarios: La empresa New Fortress Energy, presentó su oferta para suministro de gas como 
una solución para generación de energía eléctrica. 

 
Actividad: 
60 

 
Participación en el foro Tarifas de Energía 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  26-noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Foro organizado por el CIMEQH, en el que participaron expositores como el Ing. 
Mario Zelaya, Fernando Garcia e Ismael  Zepeda, el foro fue moderado por el Dr. Dennis Rivera 
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Actividad: 
 
61 

 

 
“Elaboración de Estrategia Nacional de promoción para 
la implementación de movilidad eléctrica” 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing Octavio Alvarenga 
Fecha: 01-30 noviembre 2020 
Lugar: SEN-Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Se elaboró una Estrategia Nacional de promoción para la implementación de 
movilidad eléctrica en cumplimiento con el POA 2020. 
 

 
Actividad: 
62 
 

 

 
 
SWITCH-Honduras - Junta equipo SEN 

Participantes Ing. Jair Nazar, Ing. Moisés Martínez, ing. Octavio 
Alvarenga 

Fecha: 24 de noviembre del 2020 
Lugar: Plataforma Zoom 
Comentarios: 
Reunión para mostrar los avances del modelo SWITCH-Honduras para definir 
escenarios de avance en el modelo de planeación energética. 
 

 
Actividad: 
 
63 

 

 
Reunión mensual de seguimiento de Proyecto CAEP 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar,  
Fecha: 25 de noviembre 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 

 
Actividad: 
64 

 
Participación Mesa Temática Expansión del sistema Eléctrico 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  26 y 27 de noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Como parte de la Política Energética -nacional, se desarrolló Meza temática 
Expansión del Sistema Eléctrico Nacional, en el que se contó con la participación de actores del 
subsector eléctrico y fue moderado por funcionarios de la SEN. 
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Actividad: 
65 

 
Reunión de trabajo PAUEH 

Participantes: 

Dr. Miguel Angel Figueroa 
Arq. Vera Matute 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 
Equipo consultor 

Fecha:  26 de noviembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Reunión e trabajo con el equipo consultor para revisión de Mapeo de Actores y 
estrategias a seguir en el proceso de construccion de la Política de Acceso universal  a la 
Electricidad 

 
Actividad: 
 
66 

 

 
 
Estudio ADPI-ERV para el SIN en modelo Uninodal en 
Flextool para los escenarios 3 y 5 propuestos por el 
ODS. 
 

Participantes Ing. Alejandro Chang 
Fecha: 28 de noviembre – 4 de diciembre 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Creación, revisión y simulación de los 594 archivos por escenario, escalonados en 
potencias solares y eólicas de entrada para aplicar el Algoritmo Determinante de 
Potencia Instalada para la Energía Renovable Variable. 
 

 
Actividad: 
 
67 

 

 
Análisis de flexibilidad del SIN reducido a 2 barras 
modelado en FlexTool para los escenarios de 
expansión 3 y 4 propuestos por la ODS. 

Participantes Ing. Alejandro Chang 
Fecha: 30 de noviembre – 4 de diciembre 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
Creación, revisión y simulación de los 567 archivos por escenario, escalonados en 
potencias solares y eólicas de entrada para aplicar el Algoritmo Determinante de 
Potencia Instalada para la Energía Renovable Variable. 

 
DICIEMBRE 2020: 
Actividad: 
 
68 

 

 
 
Participación en taller "Transición de las gasolineras a 
centros de servicio de baja o cero emisiones de 
carbono" 

Participantes: Ing. Jair Nazar, Ing. Hermen Alvarenga 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

Fecha: 1 de diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
 

 
Actividad: 
 
69 

 

 
 
Solicitud de información sobre combustibles para 
generación de energía eléctrica a la DGHB 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 1 de diciembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Para realizar un análisis más detallado de la planificación del subsector eléctrico fue 
de mucha importancia la inclusión de proyecciones en los precios de los 
combustibles y de esta manera modelar las centrales de generación a base de 
combustibles fósiles. 

 
Actividad: 
 
70 

 

 
 
Reunión de presentación de avances en la investigación 
en el Modelo SWITCH-Honduras para la planeación 
energética con alto despliegue de energías renovables y 
presentación al Operador Del Sistema. 
 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Hermen 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang. 

Fecha: 1-diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
Se presentaron los avances en la investigación en el Modelo SWITCH-Honduras 
para la planeación energética con alto despliegue de energías renovables, al 
Operador Del Sistema. 

 
Actividad: 
 
71 

 

 
Participación en la reunión sobre: Estrategia de 
Intervención del BCIE para Potenciar el Sector del Gas 
Natural en Centroamérica 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing (inf).. Alejandro Chang. 
Fecha: 1 de diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
Objetivo: Presentar los resultados de la “Estrategia de Intervención del BCIE para 
Potenciar el Sector del Gas Natural en Centroamérica” con el fin de obtener 
retroalimentación sobre los aspectos relevantes que podrían ser de interés para 
Honduras a fin de asegurar que queden reflejados en el documento final de la 
Estrategia. 
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Actividad: 
 
72 

 

 
La Mesa de Trabajo para la Reactivación Económica del 
Sector Energía, Consumidores Calificados 

Participantes: Ing. Moisés Martínez, Dr. Miguel Figueroa 
Fecha: 1 de diciembre del 2020 
Lugar: MSTeams 
Comentarios: 

Se presentó por parte de la CREE las iniciativas para la apertura de los 
consumidores calificados tomando en cuenta la situación actual se sector 
electricidad. 

 
Actividad: 
73 

 
Participation en Webinar “Policy Changes Needed to Accelerate 
DIstribuited Generation in Southeast Europe” 

Participantes: Ing. Roberto Zapata 
Fecha:  02-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Webinar organizado por USAID, conto con la participacion de los panelistas; Charles 
Bayless, Stefan Peter, Chris Lindsey y Minea Skok 

 
 
 
Actividad: 
 
74 

 

 
 
Reunión previa Mesa Técnica Electromovilidad 

Participantes: Dr. Moisés Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Nathaly Ovalle, Delvin Lemus, Roberto Zapata, 
Vanessa Rodriguez 

Fecha: 2-diciembre de 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Se dieron los instructivos y se definió la dinámica al equipo de apoyo para llevar a 
cabo la Mesa Técnica de Política para el Fomento de la Electromovilidad. 
 

 
Actividad: 
 
75 

 

 
Participación en reunión de normativas Internacionales 
para Módulos Solares y Estándares de Recepción para 
Sistemas Solares Fotovoltaicos Conectados a la Red.  
 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Hermen 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang, Roberto Zapata, Delvin 
Lemus, Nathaly Ovalle. 

Fecha: 2-diciembre de 2020 
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Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
Se conocieron las normas internacionales aplicables para los módulos solares y los 
requerimientos de la empresa distribuidora según la normativa vigente. 
 

 
Actividad: 
 
76 

 

 
Webinar: Asegurando la Sostenibilidad de los Sistemas 
Fotovoltaicos Aislados (SFA) 

Participantes Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Hermen 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang, Delvin Lemus, Roberto 
Zapata, Nathaly Ovalle. 

Fecha: 3-diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: Como una iniciativa del la DGEREE y DGEM, se invitó al Ingeniero 
Richard Hansen , Presidente de la Asociación APRODERDH y propietario de la 
empresa Soluz, para compartir con un grupo de expertos del sector sobre las 
experiencias y buenas prácticas implementadas para lograr la sostenibilidad en los 
sistemas fotovoltaicos no conectados a red de distribución. 
 

 
Actividad: 
77 
 

Reunión de trabajo UAEC y consultores PAUEH 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 
Equipo consultor 

Fecha:  03-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Reunión de trabajo con el equipo consultor para definir el logo que se utilizara para la 
Política de Acceso Universal a la Electricidad. 

 
Actividad: 
78 
 

 
Participación en Discusión sobre Apertura de 
Consumidores Calificados 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar  
Fecha: 3 de diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
Discusión de la apertura de los Consumidores Calificados al mercado eléctrico 
desde el punto de vista de las políticas públicas. 
Discusión llevada a cabo entre la CREE y la SEN. 
 

 
Actividad: 
79 

 
Mesa Temática de Electromovilidad 
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Participantes: Equipo DGEM 
Fecha:  04-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Durante esta actividad organizada por la Unidad de Análisis de Mercado Eléctricos, el 
equipo de la UAEC participó activamente como apoyo en los diferentes grupos de trabajo 

 
Actividad: 
80 

 
Reunión de trabajo con funcionarios de la Secretaría de Educación 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  04-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Reunión de trabajo para buscar acercamiento entre la SEDUC y el equipo consultor de 
la PAUEH y definir estrategias a seguir para la construccion de la política 

 
Actividad: 
 
81 

 

 
 
Comparación de demanda 2019 vrs 2020 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 4-7 de diciembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Para determinar el porcentaje de disminución de la demanda eléctrica el 2020 
debido al COVID-19 se realizó una comparación de las demandas de cada año. 

 
Actividad: 
 
82 

 

 
 
Elaboración del Plan de Indicativo de Expansión de la 
Generación (PIEG-SEN) 
 

Participantes Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 4-24 de diciembre 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Después de todo el estudio de planificación del subsector eléctrico se elaboró un 
informe donde se plasman todos los resultados y análisis. 

 
Actividad: 
83 
 

 

 
Recopilación de información técnica del subsector 
eléctrico realizada por el IAP. 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang  
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Fecha: 7-10 de diciembre de 2020 
Lugar:  
Comentarios: 
 
Se realizó respuesta a solicitud de información técnica del subsector eléctrico 
realizada por el IAP 

 
Actividad: 
 
84 

 

 
 
Revisión de entregable 1 por parte de la empresa 
consultora HINICIO en el marco de los diferentes 
esfuerzos de la SEN en el fomento de la Electromovilidad 
en Honduras. 

Participantes: Ing. Jair Nazar  
Fecha: 7-11 de diciembre de 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
 
Revisión de entregable 1 por parte de la empresa consultora HINICIO en el marco 
de los diferentes esfuerzos de la SEN en el fomento de la Electromovilidad en 
Honduras 

 
Actividad: 
 
85 

 

 
 
Estudio ADPI-ERV de los escenarios 3 y 4 en un modelo 
del SIN reducido a 2 barras. 
 

Participantes: Ing. Alejandro Chang 
Fecha: 7-20 de diciembre 2020 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
Creación, revisión y simulación de los 567 archivos por escenario escalonados en 
potencia eólica y solar para aplicar el Algoritmo de Determinación de Potencia 
Instalada para la Energía Renovable Variable. 
 

 
Actividad: 
 
86 

 

 
“Una mirada a los desafíos para la debida diligencia 
desde y para los diferentes sectores: sociedad civil, 
Empresas y Estado” 
 
Invitación por la URSA, en un esfuerzo conjunto con la 
Secretaría de Derechos Humanos (SEDH) y el FOSDEH 
para el fomento de procesos de debida diligencia en 
Honduras (desafíos y propuestas). 

Participantes Ing. Jair Nazar, Ing. Hermen Alvarenga, Ing. Alejandro 
Chang, Delvin Lemus, Roberto Zapata, Nathaly Ovalle. 

Fecha: 8-diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
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Actividad: 
87 
 

 

 
Estudio de flexibilidad de los escenarios 3,4 y 5 
propuesto por la ODS en un modelo reducido del SIN de 
10 barras en FlexTool. 
 

Participantes: Ing. Alejandro Chang 
Fecha: 7-20 de diciembre 2020 
Lugar: SEN y Teletrabajo 
Comentarios: 
Modelar, revisar, crear y simular el modelo reducido de 10 barras en FlexTool para 
los escenarios 3,4 y 5 propuestos por el ODS. 
 

 
Actividad: 
 
88 

 

 
 “Primer taller de modelación del sistema energético 
hondureño: determinando escenarios de mitigación. 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar 
Fecha: 11 de diciembre de 2020 
Lugar: Plataforma Zoom 
Comentarios: 
 
Asistencia al Primer taller de modelación del sistema energético hondureño: 
determinando escenarios de mitigación. 
En apoyo al Paquete de Acción Climática (CAEP) de NDC Partnership 
 
Secretaría de Energía (SEN) 
Laboratorio Nacional de Energía Renovable de Estados Unidos (NREL) 
Comisión Europea (EC) 

 
Actividad: 
 
89 

 
Participación en curso de Capacitación Movilidad 
Eléctrica Honduras 

Participantes: Dr. Moises Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio Alvarenga 
Fecha: 11-diciembre de 2020 
Lugar: SEN 
Comentarios: 
  
Planificación en: 
 

1. Capacitación Técnica en la tecnología de vehículos eléctricos, diseño, 
operación y mantenimiento de vehículos eléctricos. 

2. Capacitación Técnica en la tecnología de estaciones de recarga, diseño, 
operación y mantenimiento de estaciones de recarga. 

 
 
Actividad: 
90 

 
Taller de Acceso a la Energía  
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Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  14-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Como un evento de cierre para Hivos se desarrolló en el marco del SICA el taller de -
acceso a la Energía en donde se expusieron las dificultades y fortalezas existentes, los desafíos por 
enfrentar y la estrategia trazada. 

 
Actividad: 
91 

 
Reunión SCGG UAEC y equipo consultor 
 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 
Ing. Luis Guifarro 
Equipo consultor 

Fecha:  15-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Siguiendo los lineamientos emanados por la SCGG, se tubo reunión de acercamiento 
entre el equipo consultor encargado del desarrollo de la PAUEH y el oficial enlace entre la SEN y CGG 

 
Actividad: 
 
92 

 

 
Depuración de base de datos de los clientes del 
Sistema Eléctrico Nacional. 

Participantes Ing. Alejandro Chang 
Fecha: 14-20 de diciembre 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Exportar, depurar y agilizar el manejo de la base de datos de los clientes del SEN. 
 

 
Actividad: 
93 
 

 

 
Revisión de documento de Hoja de Ruta PEN 2050 
DGEM DNPEPES. 

Participantes: Dr. Moisés Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga,  

Fecha: 14 -18 de diciembre de 2020 
Lugar:  
Comentarios: 
 
. 
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Actividad: 
 
94 

 

 
 
Presentación de Informe de Programación de la 
Operación 2021-2023 y del Plan de Generación 2021 

Participantes: Dr. Moisés Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga. Ing. Alejandro Chang 

Fecha: 15 de diciembre 2020 
Lugar: SEN-Teletrabajo 
Comentarios: 
Se pudo conocer mediante la presentación del ODS el informe de operación para el 
año 2021. 
 

 
Actividad: 
95 
 

 

 
 
Reunión mensual de seguimiento de Proyecto CAEP 

Participantes Ing. Jair Nazar 
Fecha: 16 de diciembre de 2020 
Lugar: Teletrabajo 
Comentarios: 
 
Discusión y Revisión del plan de trabajo del consultor contrato Marcelo Rocha en el 
marco del proyecto CAEP 

 
Actividad: 
96 
 

Participación en el foro “Actualización del Mercado eléctrico 
hondureño” 
 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  16-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: En el foro se contó con la participación de expertos en el tema quienes expusieron 
desde su punto de vista como se encuentra el mercado eléctrico, para finalizar con la exposición de 
la CREE quienes presentaron los avances que desde esa comisión se han acometido. 

 
Actividad: 
97 

 

Reunión de trabajo UAEC con la Dirección para presentar plan 
estrategia que permitirá contar con el plan de acceso a la electricidad 
en centros educativos y establecimientos de salud. 
 

Participantes: 
Dr. Miguel Nagel Figueroa 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 

Fecha:  16-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Durante la reunión se presentó al Director General los posibles escenarios y las 
estrategias planteadas se estableció además la necesidad de estar seguros de la disponibilidad 
presupuestaria antes de lanzar el nuevo proceso 
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Actividad: 
98 

 

Reunión de trabajo UAEC para acercamiento entre la CREE y el equipo 
consultor responsable de la PAUEH 
 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 
Ing Roberto Rodriguez (CREE) 
Equipo consultor 

Fecha:  17-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: El propósito de la reunión es presentar al equipo consultor a un punto focal dentro de 
la CREE y plantear algunas dudas respecto de la regulación de Micro redes eléctricas. 

 
Actividad: 
99 
 

Reunión de trabajo UAEC para acercamiento entre la FOSODE y el 
equipo consultor responsable de la PAUEH 
 

Participantes: 

Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemus 
Ing Josue Rodriguez (FOSODE) 
Equipo consultor 

Fecha:  17-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL ZOOM 
Comentarios: Durante la reunión se plantearon algunas dudas sobre costos de electrificación, 
cantidad de proyectos pendientes de cierre o ejecución entre otros 

 
Actividad: 
 
100 

 

 
Participación en la Capacitación del Código de 
Conducta Ética del Servidor Público 

Participantes: Dr. Moisés Martinez, Ing. Jair Nazar, Ing. Octavio 
Alvarenga, Ing. Alejandro Chang , Vanessa Rodriguez, 
Roberto Zapata, Delvin Lemus, Nathaly Ovalle, Miguel 
Figueroa 

Fecha: 22 y 28 de diciembre de 2020 
Lugar:  
Comentarios: 
 
Esta actividad es en cumplimiento del Código de Conducta Ética del Servidor 
Público. 

 
Actividad: 
101 

 
Reunión de trabajo para discusión de PACC 2021 
 

Participantes: 
Dr. Miguel Angel Figueroa 
Dr. Moises Martinez 
Ing. Roberto Zapata 

Fecha:  23-diciembre-2020 
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Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL TEAMS 
Comentarios: Reunión de trabajo para plantear las necesidades de fondos según las actividades a 
desarrollar en el 2021 por cada una de las unidades  

 
Actividad: 
102 

 
Reunión de trabajo UAEC 
 

Participantes: 
Ing. Roberto Zapata 
Ing. Nathaly Ovalle 
Ing. Delvin Lemu 
Equipo consultor 

Fecha:  28-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL TEAMS 
Comentarios: Reunión de trabajo para revisar el listado de actores invitados al evento de 
socialización del diagnóstico de la Política de Acceso universal a la Electricidad en Honduras  

 
Actividad: 
103 

 
Reunión de trabajo UPEG 
 

Participantes: 
Dr. Miguel Angel Figueroa 
Dr. Moises Martinez 
Ing. Roberto Zapata 
Lic Juan Francisco 

Fecha:  29-diciembre-2020 
Lugar: PLATAFORMA VIRTUAL TEAMS 
Comentarios: Reunión de trabajo para revisar POA 2020, actividades y evidencias  
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ALGUNAS FOTOGRAFÍAS DE ACTVIDADES: 
 

 
Fig. 1. Reunión preparatoria Webinar W3 Programas de Electro movilidad en Costa Rica y 

Experiencias en Procesos de Adquisición de Vehículos 

 
Fig. 2. Participación en la capacitación del tema de “Conflictos Sociales con un enfoque en 
Derechos Humanos” organizado por la URSA-SEN 

 
Fig. 3. Revisión POA 2020 DGEM 
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Fig. 4. Digitalización en el sector energético: acelerando la recuperación verde en 

Centroamérica 
 

 
Fig. 5. Webinar W3 Programas de Electromovilidad en Costa Rica y Experiencias en Procesos 

de Adquisición de Vehículos 

 
Fig. 6. Revisión productos intermedios Ley de Electrificación Social para Honduras 
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Fig. 7. Revisión Interna SEN Plan de Trabajo UNEP - Actividad C041 CAEP 

 
Fig. 8. W4. "Reglamentación de Centros de Recarga Rápida, Desarrollo de la Infraestructura y 

Aspectos de Normativas Técnicas" 
 

 
Fig. 9. W5. " Tarifas de Electricidad para la Movilidad Eléctrica" 
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Fig. 10. Revisión de productos intermedios del anteproyecto de la LESH 

 

 
Fig. 11. Revisión productos intermedios Ley de Electrificación Social para Honduras 

 

 
Fig. 12. W6. "Proyectos de Investigación para Estudio de las Redes Eléctricas e Impacto de la 

Movilidad Eléctrica" 
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Fig. 13. Revisión Interna SEN Plan de Trabajo NREL 

 

 
Fig. 14. W7. "Experiencia de Uruguay en el Análisis de las Redes Eléctricas para la 

Implementación de la Electromovilidad y su Modelo de Funcionamiento Actual" 
 

 
Fig. 15. La Primera reunión de la Mesa de Trabajo para la Reactivación Económica del Sector 

Energía 
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Fig. 16. Participación conferencia “Determinantes del consumo de leña en Honduras” 

 

 
Fig. 17. Revisión de encuestas para Centros educativos y Establecimientos de Salud 

 

 
Fig. 18. Revisión final de productos presentados durante la consultoría LESH 
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Fig. 19. Reunión inicial con empresa consultora HINICIO en la asesoría técnica y transferencia 

de experiencia para el fomento de la electromovilidad en Honduras” 

 
Fig. 20. Taller Redacción de Informes 

 
Fig. 21. W8. "Experiencia de la Redacción de Reglamentación para el Manejo y Disposición Final 

de Baterías Usadas Provenientes de Vehículos Eléctricos" 
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Fig. 22. Reunión de socialización de dichas Directrices, dirigida a las máximas autoridades, a 

representantes de las Direcciones Generales, Unidades de planificación, y de áreas 
relacionadas con la formulación y ejecución de políticas públicas. 

 

 
Fig. 23. La Segunda reunión de la Mesa de Trabajo para la Reactivación Económica del Sector 

Energía 

 
Fig. 24. Evento entrega final de Anteproyecto LESH 
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Fig. 24. Reunión de trabajo UAEC para revisar los avances respecto a los procesos de consulta 
sobre los Centros Educativos y Establecimientos de Salud y otros temas pendientes de la UAEC 
 

 
Fig. 25. Participación en la consulta pública elaborada por la CREE CP-05 

 
Fig. 26. Readecuación del formato para la impresión de los informes 
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Fig. 27. Reunión de trabajo con la DNPEPES para revisar el proceso de construcción de la Hoja 

de Ruta 
 

 
Fig. 28. Participación en Reapertura económica (Mesa de Energía): 3era reunión 

 

 
Fig. 29. Preparación de evento Mesas Temáticas UAME 
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Fig. 30. Conferencia “Hacia una Política de Movilidad Urbana” 

 
 Fig. 31. Participación en la V Semana de Energía 

 
Fig. 32. Apoyo a la DGEREE acerca del Fondo de Eficiencia Energética 
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Fig. 33. Participación en la conferencia “Sistema de interconexión Eléctrica Andina” 

 
Fig. 34. Reunión de trabajo para discutir el cronograma de trabajo presentado por el equipo 

consultor y la revisión de fechas críticas a tener en cuenta durante el proceso. 

 
Fig. 35. Participación en el panel “Acceso a la Energía” 
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Fig. 36. Participación en el taller “Planificación y Presupuesto con Enfoque Basado en Derechos 

Humanos 

 
. Fig. 37. Participación en la ponencia Propuesta de una solución rápida de 350 MW a gas para 

Honduras 
 

 
Fig. 38. Participación en el foro Tarifas de Energía 
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Fig. 39. SWITCH-Honduras - Junta equipo SEN 

 

 
Fig.40. Reunión mensual de seguimiento de Proyecto CAEP 

 
Fig. 41. Participación Mesa Temática Expansión del sistema Eléctrico 
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Fig. 42. Participación en taller "Transición de las gasolineras a centros de servicio de baja 

o cero emisiones de carbono" 

 
Fig. 43. Participación en la reunión sobre: Estrategia de Intervención del BCIE para Potenciar el 

Sector del Gas Natural en Centroamérica 

 
Fig. 44. La Mesa de Trabajo para la Reactivación Económica del Sector Energía, Consumidores 

Calificados 
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Fig. 45. Participation en Webinar “Policy Changes Needed to Accelerate DIstribuited Generation 

in Southeast Europe 

 
Fig. 46. Reunión previa Mesa Técnica Electromovilidad 

 

 
Fig. 47.  Participación en reunión de normativas Internacionales para Módulos Solares y 
Estándares de Recepción para Sistemas Solares Fotovoltaicos Conectados a la Red.  
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Fig. 48.  Webinar: Asegurando la Sostenibilidad de los Sistemas Fotovoltaicos Aislados (SFA) 

 

 
Fig. 49.  Reunión de trabajo con funcionarios de la Secretaría de Educación 

 

 
Fig. 50.  Participación en Discusión sobre Apertura de Consumidores Calificados 
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Fig. 51.  Seminario “Una mirada a los desafíos para la debida diligencia desde y para los 
diferentes sectores” 
 

 
Fig. 52.  “Primer taller de modelación del sistema energético hondureño: determinando 

escenarios de mitigación 
 

 
Fig. 53.  Participación en curso de Capacitación Movilidad Eléctrica Honduras 
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Fig. 54. Taller de Acceso a la Energía 

 

 
Fig. 55. Reunión SCGG UAEC y equipo consultor 

 
Fig. 56. Presentación de Informe de Programación de la Operación 2021-2023 y del Plan de 

Generación 2021 
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Fig. 57. Reunión mensual de seguimiento de Proyecto CAEP  

 

 
Fig. 58. Participación en el foro “Actualización del Mercado eléctrico hondureño” 

 

   
Fig. 59. Reunión de trabajo UAEC para acercamiento entre la CREE y el equipo consultor 
responsable de la PAUEH 
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Fig. 60. Reunión de trabajo UAEC para acercamiento entre la FOSODE y el equipo consultor 
responsable de la PAUEH 
 

 
Fig. 61. Participación en la Capacitación del Código de Conducta Ética del Servidor Público 

 

 
Fig. 62. Reunión de trabajo para discusión de PACC 2021 
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Fig. 63. Reunión de trabajo para revisar POA 2020, actividades y evidencias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RESUMEN EJECUTIVO: 

El presente informe contiene las actividades realizadas por la Dirección General de Hidrocarburos y 
Biocombustibles mediante sus unidades de apoyo; Unidad Técnica de Comercialización de 
Hidrocarburos (UTCH) y la Unidad Técnica de Biocombustibles (UTB). Estas comprenden 
actividades en base a los objetivos plasmados en el Plan Operativo Anual 2020 y las cuales se han 
desarrollado de forma coordinada con diferentes actores como son; la Cadena de Comercialización, 
Empresa Privada y Gobierno. 

10.1 FUNCIONES DE LA DGHB: 

La Dirección General de Hidrocarburos y Biocombustibles, según Decreto 048-2017 mediante la cual, se 
crea la Secretaría en el Despacho de Energía, es una Dirección que depende de la Sub Secretaría de 
Hidrocarburos. Dentro de dicho Decreto, según articulo 1 y 3, tanto la Comisión Administradora del 
Petróleo como la Unidad Técnica de Biocombustibles son suprimidos y sus funciones pasan a ser parte 
de la Secretaría de Energía y adscritas a la Dirección General de Hidrocarburos y Biocombustibles bajo 
la supervisión de la Sub Secretaría de Hidrocarburos. 

La Dirección General de Hidrocarburos y Biocombustibles es responsable de dirigir, controlar, supervisar 
y conducir las estrategias y políticas públicas relacionadas con la regulación de Hidrocarburos en todas 
sus formas de la Cadena de Comercialización de los Derivados del Petróleo y de los Biocombustibles 
con el apoyo de la Unidad Técnica de Comercialización de Hidrocarburos y la Unidad Técnica de 
Biocombustibles, aplicando los mandatos para el correcto funcionamiento de cada uno de los eslabones 
que comprende la comercialización de los mismos. 
 

Dirección General de Hidrocarburos y Biocombustibles 
  

 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

10.2 ALCANCE: 

El presente informe proporciona los productos, logros y actividades realizadas por la DGHB en el período 
de Octubre a Diciembre (4to Trimestre) del año 2020. Así mismo, se brindan como anexos: Tabla de 
resultados, análisis y evidencias fotográficas. 

11 Unidad Técnica Comercialización Hidrocarburos: 
 
Partiendo de la norma establecida mediante Decreto Ejecutivo 30-2006 se declaran los derivados del 
petróleo productos estratégicos y esenciales para la seguridad nacional, así como vitales para el 
desarrollo económico y social del país 
 
La Secretaria de Energía se crea bajo el PCM 048-2017, entidad encargada de formular e implementar 
políticas energéticas globales y transversales y de carácter sectorial, asimismo aplicar la normativa, 
definir y coordinar las estrategias para asegurar el abastecimiento de los combustibles derivados del 
petróleo, a la población y al sistema productivo nacional en condiciones de mercado, con facultades para 
hacer supervisiones a las instalaciones de almacenamiento de los agentes de la cadena de suministro. 
 
El presente informe comprende los resultados de ejecución de Octubre a Diciembre del año 2020 (4to 
Trimestre), referente a la regulación, supervisión y evaluación del funcionamiento de los operadores de 
la cadena de hidrocarburos, asimismo de en la aplicación del “Sistema de Precios de Paridad de 
Importación”, como el mecanismo automático para determinar los precios máximos de venta al 
consumidor final de los Combustibles derivados del petróleo. 
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Productos: 
1. Aplicado el sistema de precios de Paridad de Importación por parte de las empresas 
importadoras de productos derivados del Petróleo 

Se publicó semanalmente los precios máximos de venta para los productos líquidos derivados del 
petróleo (gasolina súper, regular, diésel, kerosene y gas licuado vehicular), a través de la realización de 
52 estructuras de precios para combustibles líquidos y GLPV y 12 estructuras de precios para GLP 
doméstico en sus presentaciones de hasta 25 Libras. 
 
Durante el presente año se contabilizan rebajas y aumentos de precios, mostrados en el siguiente 
cuadro: 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
HIDROCARBUROS Y 

BIOCOMBUSTIBLES CUADRO 
RESUMEN DE AUMENTOS Y REBAJAS 

DEL AÑO 2020 
 

PRODUCTOS 

No 
de 
Rebaj
as 

Valor de 
las 
Rebaja
s 

No de 
Aument
os 

Valor de 
los 
Aument
os 

Total de 
Semanas Diferenc

ia 

enero- 
diciemb

re 

enero- 
diciemb

re 

enero- 
diciemb

re 

enero- 
diciemb

re 

enero- 
diciemb

re 

enero- 
diciemb

re 
GASOLINA 
SUPERIOR 

25 -35.50 27 23.74 52 -13.20 

GASOLINA 
REGULAR 

22 -32.91 30 23.28 52 -10.98 

DIÉSEL 28 -33.00 24 19.84 52 -19.68 
KEROSENE 24 -36.40 27 21.73 52 -16.14 
GLP 
DOMÉSTICO 

2 -4.54 3 1.24 12 -3.3 

GLP 
AUTOMOTRIZ 

20 -7.47 31 9.65 52 2.50 

PROMEDIOS  -24.97  16.58  -10.13 
        Nota: Los valores están actualizados con los datos de enero a diciembre del 2020. 
 
Los valores mostrados anteriormente están de acuerdo con el comportamiento experimentado por los 
mercados de referencias del petróleo y los combustibles. 
 
2. Monitoreado las tendencias en el mercado internacional de los precios de los productos derivados 
del petróleo para controlar la correcta aplicación del Sistema de precios de paridad de importación como 
un punto de información y orientación 

Seguimiento permanente del comportamiento del precio FOB de los productos refinados, precios 
internos en la capital de la República, consumo interno de los combustibles, importación y reexportación 
de los productos refinados, para el año 2020 se han reportado precios estables al final del año (Spots 
Price FOB) del barril WTI, en un promedio de $39.37. 
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Fuente: Platt´s precio spots 2020 

 
Los dos principales eventos que ha influido en variación de los precios en los mercados internacionales 
son: 
 
• En tres meses (enero a marzo) petróleo intermedio de Texas (WTI) bajó 71% internacionalmente, 
particularmente todo por contagios del padecimiento Covid-19, que repercutió en las encomias a nivel 
mundial. 
 
• El 20 de abril el petróleo WTI protagonizó un desplome histórico del 305% y por primera vez desde 
que hay estadísticas entró en valores negativos, pues el precio del barril estadounidense quedó en -37.63 
dólares, por una caída impredecible en la demanda, niveles récords de productos almacenados y el 
pánico de los inversores debido a la pandemia del coronavirus que llevó al colapso del crudo. 
 
• Para los meses de junio a septiembre el mercado del petróleo se ha mantenido notablemente 
estable. En agosto se alcanzó un máximo de $43.39 por barril, afectado por El huracán Laura que llevo 
al petróleo a máximos de cinco meses. Debido a que 2.2 millones de barriles de capacidad de refinación 
(15%) quedaron bloqueados por la tormenta. Alrededor del 84% de la producción de crudo offshore en el 
Golfo de México de Estados Unidos, o 1.6 millones de barriles al día, también estuvieron fuera del 
mercado. 
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• A pesar de observarse reducciones durante el último mes, las reservas de crudo siguen estando un 
15% por encima de la media de cinco años y las reservas de gasolina se mantienen un 5% por encima de 
la media de cinco años. 
 
• El precio del petróleo intermedio de Texas (WTI) cerró el mes de septiembre con un valor 5.6 
% más bajo que agosto 2020, debido a que el mercado petrolero aún percibe riesgos a la baja 
principalmente relacionados con el aumento de los contagios de la COVID-19. 
 
• El 1 de mayo entró en vigor el nuevo acuerdo de recorte petrolero de La Organización de Países 
Exportadores de Petróleo (OPEP) y los productores independientes, que establecieron un descenso 
escalonado del bombeo de 9.7 millones de barriles por día en mayo y junio, 7.7 millones en el segundo 
semestre de 2020 y de 5.8 millones hasta finales de abril de 2022. Mientras la demanda de crudo se 
mantiene limitada, el suministro está aumentando, pues los países de la OPEP y sus aliados han 
apostado por no modificar los recortes ya anunciados y se está recuperando la producción en Libia. Su 
bombeo aumento en 160,000 barriles por día en septiembre con respecto al mes de agosto. 
 

• Desde principios de noviembre, los anuncios sucesivos sobre las vacunas contra el covid-19 han 
empujado a los inversores a comprar petróleo, confiando en una recuperación de la demanda en el 
futuro. 
• A comienzos de diciembre, los países miembros del OPEP decidieron aumentar su producción, que 
limitan voluntariamente, en 500,000 barriles por día, para evitar inundar el mercado con los dos millones 
de barriles por día previstos inicialmente 
• Los analistas miran a 2021, donde las perspectivas de la demanda a corto plazo deberían seguir 
apagadas, incluso cuando el consumo puede quizás retomarse con las campañas de vacunación. 
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El precio promedio trimestral del Fuel Oil (Bunker C) ha variado drásticamente en este año: $37.61 por 
barril, de enero a marzo, $24.72 por barril de abril a junio, $37.96 de julio a septiembre, y de $ 40.49 de 
octubre a diciembre de 2020. 
 
Los precios del propano y butano inicialmente cayeron un 19% y 52% respectivamente de enero al mes 
de abril, pero ha repuntado en un 52% y 54% respectivamente, para finales de junio. De junio a 
septiembre el propano mantuvo mantenido una estabilidad, variación de -0.5% en precios, no así el 
butano el cual presento una variación para el mismo periodo de un 18.8%. Pero para el último trimestre 
2020, octubre a diciembre, las variaciones han sido drásticas, un 24% para el propano y un 44% para el 
butano. 
 
Lo anterior por los desconfinamientos graduales en los países industrializados y una mayor producción 
industrial en China, así como por una caída en los inventarios por el invierno en el hemisferio Norte. 
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Los precios promedios mensuales para Tegucigalpa MDC, L. por 
galón ha indicado los valores siguientes: 

 Gasolina 
Súper 

Gasoli
na 
Regul
ar 

Kerose
ne 

Diésel GLP 
Vehicul

ar 

GLP 
Dome
stico 

ENERO 96.92 87.88 64.54 82.45 38.52 43.75 
FEBRERO 93.99 85.00 58.98 77.14 37.21 41.00 
MARZO 90.46 81.41 52.80 72.19 36.31 41.00 
ABRIL 71.64 63.20 38.47 61.72 33.03 39.19 
MAYO 68.85 61.62 32.92 55.31 33.91 39.19 
JUNIO 76.51 68.61 38.02 58.41 36.64 39.19 
JULIO 80.87 73.63 42.65 63.13 37.72 39.78 
AGOSTO 81.41 74.59 44.73 65.07 37.83 39.78 

SEPTIEMBRE 82.22 75.72 44.54 64.25 38.19 40.12 
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  OCTUBRE 81.74     74.94 42.34 61.83 38.31 39.71 
NOVIEMBRE 79.59     73.32 42.85 62.07 39.05 40.12 
DICIEMBRE 81.66 75.18 46.56 66.13 40.49 40.43 

 
Las variaciones mensuales para Tegucigalpa MDC, L. por galón ha indicado los valores siguientes: 

 Gasolina 
Súper 

Gasolina 
Regular Kerosene Diésel GLP 

Vehicular 
ENERO 0.93 0.46 0.08 -0.32 -1.62 

FEBRERO -3.84 -3.73 -7.36 -6.50 -0.72 
MARZO -8.02 -8.11 -8.62 -6.82 -1.66 
ABRIL -18.36 -16.80 -13.11 -9.32 -2.80 
MAYO 5.19 5.04 -1.71 -4.72 2.31 
JUNIO 6.64 6.97 7.27 6.31 2.82 
JULIO 2.86 3.06 2.93 3.39 -0.16 

AGOSTO -0.27 0.64 1.69 1.06 0.64 
SEPTIEMBR

E 
0.91 0.55 -1.59 -2.02 0.02 

OCTUBRE -0.83 -0.73 -0.95 -1.30 0.25 
NOVIEMBRE -2.54 -2.03 0.29 0.50 0.99 
DICIEMBRE 4.48 3.77 5.40 5.47 1.92 

 
Total -12.85 -10.91 -15.68 -14.27 1.99 

% 
variación -15.7% -14.5% -27.9% -19.8% 5.1% 

 
Las expectativas de precios nacionales siguen las tendencias internacionales, en relación con el precio 
del petróleo intermedio de Texas (WTI). 
Es poco probable que los precios del petróleo se recuperen en gran medida en 2021, ya que una nueva 
variante del coronavirus y las restricciones a los viajes relacionadas amenazan una demanda de 
combustible ya debilitada. 
El pronóstico para los futuros del West Texas Intermediate en Estados Unidos (WTI) es de 47.45 dólares 
por barril en 2021. Este valor está por encima del consenso de noviembre de 46.40 dólares por barril, 
pero es cercano a los 48 dólares que marcó el referencial estadounidense el jueves 31 de diciembre. 
 
A solicitud de las empresas importadoras, para la actualización del costo de Flete Marítimo. 
 
• Se ha adquirido el servicio WorldScale para actualizar la tarifa marítima en el Atlántico y Pacifico 
2020 (Rate Equalizer), para Clean Caribbean-USGC 38 mil toneladas y se está actualizando por medio 
de Platts (falt rate multiplier). Entrando en vigor en la semana del 22 de junio de 2020. 
• No ha tenido un comportamiento, por el momento, al que esperaban obtener los Importadores de 
Combustibles, debido a los aun bajos niveles de comercialización de combustibles por vía marítima. Aun 
así, los costos de Flete marítimo muestran un 20.4% de aumento en el 2020 contra el 2019, pero muy por 
debajo al 53% de inicio de año. 
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3. Solicitado y realizado el análisis de calidad de los productos derivados del petróleo 
 
Actualización de los certificados de calidad de enero a diciembre ( con excepciones debido a la pandemia 
covid-19) del presente año, proporcionados y debidamente autenticados por las empresas de 
importadores de Productos Derivados del Petróleo, cuyo principal parámetro de verificación es el grado 
de octanaje en las gasolinas regular y superior y el índice de cetano para el diésel, entre otros 
componentes de los combustibles, teniendo como resultado, una revisión de la calidad de importación e 
ingreso de los carburantes a nivel nacional. 
 
Recepción de certificados de calidad, de carga y descarga por parte de las empresas importadoras de 
productos derivados del Petróleo. Se recibe mensualmente los certificados de calidad, de manera escrita 
y certificada, de los importadores de productos derivados del petróleo, en este momento debido a la 
pandemia se ha solicitado a los importadores, enviar de manera digital dicha información, la cual se 
resume en el siguiente cuadro: 
 

12 Cuadro de densidades y promedios de rom+mon en comb. liquidos 
 

 
 
Nota: Los valores están actualizados con los datos de octubre a Diciembre del 2020. 
 

4. Acompañado el proceso, evacuando consultas, de la propuesta de la Ley Marco de Hidrocarburos 
junto a la comisión de Hidrocarburos del Congreso Nacional. 
 
Acompañamiento a la Comisión de Hidrocarburos del Congreso Nacional de la República para la 
finalización del borrador oficial del anteproyecto de la Ley Marco de Hidrocarburos, la cual ha sido 
renombrada LEY MARCO REGULATORIO DE REFINACIÓN, IMPORTACIÓN Y CADENA DE 
COMERCIALIZACIÓN DE HIDROCARBUROS. Debido a la actual emergencia de la Pandemia del 
Covid 19, la honorable comisión de hidrocarburos del congreso no ha tenido a bien todavía convocar 
para finalizar el dictamen de la ley. 
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5. Verificado el cumplimiento de los 15 días de inventario de seguridad de las empresas importadoras 
de los productos derivados del petróleo 

Se garantizó el suministro de combustibles y la seguridad energética, sin embargo debido a las 
restricciones de movilidad debió a la emergencia de la Pandemia del Covid 19 y a la solicitud de 
emergencia por parte de los importadores de combustibles líquido, la cual se resume en una reducción 
de los días del inventario de seguridad de 15 a 8 días, de forma temporal como lo describe el acuerdo 
SEN-007-2020, modificado de forma temporal por la circunstancias descritas anteriormente, el articulo 2 
literal l del Decreto Ejecutivo PCM-002-2007. 

6. Solicitado y realizado el análisis de los datos estadísticos de los productos derivados del petróleo. 

 
Partiendo del Acuerdo Ejecutivo No. 47-2009 publicado el 17 de octubre del 2009, en su artículo 1 donde 
dice: “establecer en forma clara y precisa las disposiciones relacionadas con la información 
requerida por la Secretaría de la Comisión Administradora del Petróleo (CAP) a todos los agentes, 
que participen de la cadena de comercialización y suministro de los combustibles derivados del 
petróleo, con la periodicidad que esta lo solicite y de conformidad con los formularios que serán 
suministrados por la misma. 

IMPORTACIONES DE LOS DERIVADOS DEL 
PETRÓLEO 2020 ENERO A NOVIEMBRE 

     (BARRILE
S) 

     

PRODUCT
O/MES 

SUPERI
OR 

REGUL
AR 

DIESEL KERO
SENE 

FUEL 
OIL 

AV-
JET 

GLP 
(PROPA

NO) 
GLP 

(BUTA
NO) 

ASFAL
TO 

TOTAL 

ENERO 424,741.
29 

279,722.
08 

693,071.
70 

4,012.8
1 

419,798.
33 

32,892.
33 

467,981.
13 

 579.81 2,322,799
.48 

FEBRERO 295,190.
73 

216,777.
73 

518,379.
07 

4,995.2
1 

204,815.
71 

29,796.
49 

430,547.
12 

12,266
.98 

36,877.
46 

1,749,646
.50 

MARZO 312,175.
67 

196,588.
98 

682,875.
46 

23,812.
61 

611,033.
08 

39,543.
77 

490,847.
96 

15,338
.79 

142.98 2,372,359
.29 

ABRIL 125,980.
49 

77,270.9
4 

187,197.
62 

 560,282.
78 

 236,495.
67 

  1,187,227
.50 

MAYO 177,594.
01 

115,930.
38 

340,166.
00 

29,087.
37 

421,294.
24 

 490,589.
76 

 32,107.
31 

1,606,769
.07 

JUNIO 287,450.
82 

173,343.
34 

610,533.
51 

6,032.3
1 

490,054.
59 

8,479.4
5 

376,406.
09 

 142.95 1,952,443
.06 

JULIO 220,848.
05 

165,802.
47 

426,183.
67 

7,838.9
7 

556,284.
15 

10,963.
17 

274,176.
89 

20,024
.88 

 1,682,122
.25 

AGOSTO 258,384.
42 

208,033.
48 

517,045.
71 

9,097.2
9 

658,757.
98 

6,955.4
5 

522,975.
98 

  2,181,250
.31 

SEPTIEMB
RE 

286,133.
21 

162,251.
45 

213,260.
30 

6,016.4
1 

414,326.
54 

14,967.
53 

296,803.
49 

14,859
.24 

46,807.
79 

1,455,425
.96 

OCTUBRE 356,254.
21 

246,873.
29 

591,748.
83 

33,342.
87 

388,180.
86 

18,092.
59 

472,234.
47 

  2,106,727
.11 

NOVIEMBR
E 

328,367.
30 

219,511.
00 

580,979.
44 

11,373.
65 

225,087.
35 

22,148.
23 

346,843.
71 

  1,734,310
.68 

TOTAL 3,073,12
0.20 

2,062,10
5.14 

5,361,44
1.31 

135,60
9.50 

4,949,91
5.61 

183,839
.01 

4,405,90
2.25 

62,489
.88 

116,65
8.31 

20,351,0
81.21 
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Estos son los volúmenes comercializados de los diferentes derivados del petróleo, en los meses entre 
Enero y Noviembre 2020. 
 

 

CONSUMOS DE LOS DERIVADOS DEL 
PETROLEO 2020 ENERO A NOVIEMBRE 

(BARRILES) 
PRODUCT
O/MES 

SUPERI
OR 

REGUL
AR 

DIESEL KERO
SENE 

FUEL 
OIL 

AV-
JET 

GLP GLPV ASFA
LTO 

TOTAL 

ENERO 309,988.
66 

213,332.
26 

559,284.
68 

14,320.
62 

358,886.
28 

36,102.
52 

147,842.
09 

31,644.
71 

3,572.
10 

1,674,97
3.92 

FEBRERO 310,505.
00 

211,553.
51 

569,773.
94 

13,313.
53 

397,886.
85 

30,004.
41 

151,736.
50 

33,306.
28 

4,870.
51 

1,722,95
0.53 

MARZO 234,713.
75 

155,702.
67 

466,583.
17 

10,408.
38 

398,036.
98 

18,099.
07 

152,665.
22 

20,135.
31 

3,985.
84 

1,460,33
0.39 

ABRIL 150,390.
66 

101,361.
34 

313,520.
06 

10,161.
22 

437,915.
68 

7,054.3
1 

115,153.
04 

4,901.2
4 

261.90 1,140,71
9.45 

MAYO 195,851.
98 

135,029.
98 

391,174.
28 

11,495.
71 

589,110.
24 

7,372.3
3 

127,395.
51 

6,369.5
7 

285.71 1,464,08
5.32 

JUNIO 207,176.
95 

143,694.
50 

413,144.
49 

12,892.
45 

524,489.
72 

7,420.4
5 

148,428.
05 

9,841.4
5 

809.81 1,467,89
7.87 

JULIO 228,833.
63 

162,744.
52 

413,012.
21 

10,634.
32 

585,136.
94 

10,013.
28 

148,182.
62 

11,805.
67 

1,935.
71 

1,572,29
8.90 

AGOSTO 268,843.
26 

181,960.
95 

423,129.
84 

13,133.
81 

504,937.
16 

13,660.
33 

146,674.
80 

15,796.
58 

5,795.
24 

1,573,93
1.97 

SEPTIEMB
RE 

298,274.
59 

204,350.
09 

477,392.
75 

11,307.
64 

500,783.
01 

17,042.
19 

151,751.
50 

21,207.
42 

4,535.
71 

1,686,64
4.89 

OCTUBRE 315,142.
61 

209,691.
03 

536,246.
14 

12,652.
44 

429,775.
14 

18,230.
20 

166,523.
24 

23,959.
90 

6,828.
57 

1,719,04
9.26 

NOVIEMBR
E 

281,042.
45 

187,219.
73 

449,716.
07 

10,348.
88 

264,282.
28 

16,553.
65 

143,124.
70 

18,155.
60 

2,127.
38 

1,372,57
0.74 

TOTAL 2,800,76
3.53 

1,906,64
0.58 

5,012,97
7.62 

130,66
9.00 

4,991,24
0.28 

181,552
.75 

1,599,47
7.26 

197,12
3.73 

35,008
.49 

16,855,4
53.24 
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7. Elaborado y remitido el informe Semestral del Comité de Directores de Hidrocarburos (CCHAC) 
PRESIDENCIA PRO TEMPORE DE HONDURAS. 

La elaboración de este informe semestral fue la actividad final de la Direccion General de Hidrocarburos 
y Biocombustibles como Presidente Pro Tempore (Honduras) del Comité de Directores de Hidrocarburos 
del SICA. El informe semestral fue remitido a todos los países miembros mediante la secretaría del SICA 
en el mes de agosto del año 2020. 

 
 
Durante el mes de julio se elaboró y se trasladó a todos los países miembros del SICA, el formulario para 
la recolección de la información necesaria para elaborar el informe semestral. 

Se elaboro el informe de cierre, como parte de las actividades de traspaso de la Presidencia Pro Tempore 
del Comité de Directores de Hidrocarburos, se comenzó a elaborar a partir del 1 de agosto y se terminó 
para el 15 de agosto. Al terminar el informe, se revisó con el Director General de la DGHB. Una vez 
aprobado se trasladó el 21 de agosto a la Dirección de Cooperación Externa para su posterior remisión 
a la      Secretaría General de la UCE SICA. 
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8. Censado (georreferenciación) estaciones de servicio a nivel nacional. 
 
Se le ha seguido dando seguimiento al proyecto de georreferenciación de las estaciones de servicio para 
lo cual se recolectaron las coordenadas de cada una de las estaciones de servicio, las cuales fueron 
dadas por las empresas importadoras. Con esta información se ubicaron las coordenadas, utilizando un 
software de licencia abierta llamado QGIS y a continuación se pueden observar los resultados. 

 
 
En conjunto con la asesora legal de la DGHB, se está elaborando una aplicación para la gestión de la 
información de las empresas que realizan tramites en la Dirección, en esta aplicación cualquier persona 
seleccionada con un correo institucional podrá tener acceso para visualizar la información, ya que este 
programa, está elaborado utilizando Powerapps, el cual viene incluido dentro de la licencia de Office365. 

Aplicación de Gestión de la Información 

En conjunto con la asesora legal de la DGHB, se está elaborando una aplicación para la gestión de la 
información de las empresas que realizan tramites en la Dirección en esta aplicación cualquier persona 
seleccionada con un correo institucional, podrá tener acceso para visualizar la información ya que este 
programa está elaborado, utilizando Powerapps, el cual viene incluido dentro de la licencia de Office365. 
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Elaboración del informe mensual de Estadística 

Como parte del valor agregado que se le está dando a la información estadística, que recolecta la 
dirección. Este informe se publica el último día hábil de cada mes, el cual contiene la información 
estadística del mes anterior. Durante este periodo de tiempo se publicaron los informes mensuales 
correspondientes al mes de septiembre, octubre y noviembre Este informe se comparte con cada uno 
de los representantes de las empresas inscritas y con los empleados de la Secretaría de Energía. 

 

 

9. Implementación de Reglamento de Cadena de Comercialización. 

Con el objetivo de ordenar la cadena de comercialización de hidrocarburos y por la falta de un 
instrumento legal como la LEY MARCO REGULATORIO DE REFINACIÓN, IMPORTACIÓN Y CADENA 
DE COMERCIALIZACIÓN DE HIDROCARBUROS, se elaboró y se publicó en el diario oficial la Gaceta 
en el mes de Febrero del año 2020, el acuerdo SEN-001-2020 el cual viene a solventar en parte las 
debilidades de la potestad de la DGHB para poder ordenar la cadena de comercialización de 
Hidrocarburos. 

A continuación, se detalla cuadro resumen de los ingresos de los pagos a través de TGR, por concepto 
de inspección y inscripción en el registro, mediante la Dirección General de Hidrocarburos y 
Biocombustibles a través de la CAP y UTB, pagos correspondientes al cuarto trimestre del 2020, en 
octubre se recaudó L.1,568,000.00, en noviembre L. 678,800.00 y L.617,200.00 en el mes de Diciembre 
2020. 

Siguiendo esos lineamientos planteados y la descripción de 19 figuras de comercialización, la DGHB a 
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través de los diferentes tramites genero mediante TGR´s recursos propios de la siguiente forma: 
 
 
 
 

 
El total recaudado por concepto de pago de TGR de Enero a Diciembre 2020 es de ocho millones 
doscientos sesenta y siete mil doscientos lempiras (L.8,267,200.00). 
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Es importante resaltar que dichas inscripciones ya se encuentran los expedientes en tramites en la 
DGHB, también durante este cuarto trimestre se han extendido doscientos doce (212) constancias 
emitidas por la DGHB bajo las diferentes figuras: 
 
 

 

 

 

 

ASISTENCIA LEGAL AL DIRECTOR GENERAL: 

1- Leyes y Normativa: 

Control de Constancias emitidas 
por Figura Octubre a 
Diciembre 2020 

No
. 

Figur
as 

Registr
os 

Permisos de 
Operación y 
Comercializa

ción 

Permisos 
de 
Operaci
ón 

Permisos 
de 
Instalaci
ón 

1 Refinador, 
Transformador o 
Destilador de 
Petróleo 

- - - - 

2 Importador de Hidrocarburos - 6 - - 
3 Importador y 

Comercializador de 
Preenvasados 

- - - - 

4 Exportación y Reexportación - 6 - - 
5 Mayorista de Hidrocarburos - 6 - - 
6 Distribuidor de Gas 

Licuado del Petróleo 
- 5 - - 

7 Envasador de Gas Licuado 
del 
Petróleo 

- 4 - - 

8 Transportista de 
Hidrocarburos 

15 - - - 

9 Estación de 
Servicios de 
combustibles 
líquidos 

2 77  2 

10 Estación de 
Servicios de 
combustibles 
gaseosos 

- 2 - - 

11 Tanques de Almacenamiento -  50  
12 Bombas de Patio   22  
13 Comercializador de 

lubricantes y o aditivos 
    

14 Revendedor de 
Hidrocarburos 

10 -   

15 Empresas dedicadas a 
calibrar equipo dispensador 
de Hidrocarburos 

2 -   

16 Empresas dedicadas al 
mantenimiento y/o 
limpieza de 
tanques de Hidrocarburos 

2 -   

17 Empresas dedicadas a 
tomar muestras de calidad 
y/o cantidad de 
hidrocarburos 

2 -   

 Total Constancias Emitidas 
212 

33 10
5 

72 2 
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Ø Revisión del Borrador de la Ley Marco de Importación, Refinación y Comercialización de 
Hidrocarburos. 
Ø Elaboración de la Justificación al Decreto Ejecutivo PCM-007-2020 de la Creación de la Dirección 
General de Hidrocarburos y Biocombustibles. 

2- Tramites DGHB: 

Ø Elaboración de formatos PDF para compartir con los usuarios que lo solicitan. 
Ø Colaboración con los Ingenieros para elaborar el Proceso de Solicitudes de Registro y Permiso de 
Instalación de Estaciones de Servicio. 
Ø Colaboración con el Ingeniero Francisco para elaboración de Sistema de Procesos de la DGHB. 
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3- Elaboración de Oficios 

Ø Elaboración de constancias de Registro, Operación y Comercialización bajo las Figuras de 
Estaciones de Servicio, Tanques de Almacenamiento, Bombas de Patio, Revendedor, Transporte 
Terrestre, Distribuidor y Envasador de GLP. 
 
4- Atención al Usuario: 

Ø E-Mail: Contestación a 45 correos sobre nuevos trámites y expedientes (esto significa que se dio 
respuesta a 45 correos, no se contabiliza el número de consultas, ni la constancia de las consultas). 
Ø Llamadas teléfono personal: Contestación a 30 números telefónicos de usuarios (Detallado de 02 
de octubre al 29 de diciembre) (esto significa que se dio respuesta a 30 números de teléfono, no se 
contabiliza el número de consultas, ni la constancia de las consultas, ni el número de llamadas). 
Ø Whatsapp: Se brindó respuesta a 30 usuarios por este medio. (esto significa que se dio respuesta a 
30 números de teléfono, no se contabiliza el número de consultas, ni la constancia de las consultas, ni 
el número mensajes). 
Ø Atención personal a los usuarios que visitaron la Secretaría de Energía en el mes de noviembre y 
diciembre. 
Ø Atención al público por medio de llamadas telefónicas al teléfono fijo de la Secretaría de Energía 

5- Colaboración con el equipo de la SEN: 

Ø Brindar asesoría legal con respecto a los trámites de la Dirección General de Hidrocarburos y la 
Implementación del Acuerdo SEN-001-2020 y SEN-002-2019 a todo el equipo de compañeros que se 
encuentran en revisión de expedientes, elaboración de constancias, inspección de expedientes. (Por 
medio de llamadas, reuniones, Whatsapp, correo electrónico). 

6- Expedientes de Ingreso a la DGHB: 

Ø Descarga de los expedientes ingresados de agosto a septiembre por medio del correo electrónico 
de ventanilla única de Secretaría General. 

7- Proceso No. LED-PEE-003-SCC-CF Servicios de Desaduanaje, Nacionalización, Transporte y 
Logística de Distribución de Focos Led desde Puerto San Lorenzo a los diferentes Almacenes de 
SEDENA a nivel nacional. 

Ø Elaboración de los TDR´s de todo el proceso aduanero. 
Ø Reuniones virtuales programadas durante el mes de noviembre de 2020. 
Ø Reuniones presenciales durante el mes de noviembre y diciembre para revisión de la propuesta 
del Agente Aduanero, así como 
Ø Firma en físico de los Informes finales realizada el 01 de diciembre de 2020. 
 
 
8- Reuniones y Capacitaciones: 
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Ø .05-10-20 Reunión de PACC 
Ø 06-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 07-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 08-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 09-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 10-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 12-12-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 13-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 14-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 15-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 16-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 17-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 19-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 20-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 21-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 22-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 23-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 26-10-20 Capacitación Dirección General de la Marina Mercante 
Ø 26-10-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 28-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 29-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 30-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 31-10-20 Revisión Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 02-11-20 Revisión Final del Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 03-11-20 Revisión Final del Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 04-11-20 Revisión Final del Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 05-11-20 Revisión Final del Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 06-11-20 Revisión Final del Borrador de Ley Marco de Hidrocarburos 
Ø 07-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 08-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 09-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 10-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 11-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 12-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 13-11-20 Revisión Proceso de Licitación Agencia Aduanera 
Ø 14-11-20 Revisión del Borrador del Decreto Ejecutivo de Creación de la DGHB 
Ø 16-11-20 Revisión del Borrador del Decreto Ejecutivo de Creación de la DGHB 
Ø 16-11-20 Efectos del Huracán Iota 
Ø 17-11-20 Revisión del Borrador del Decreto Ejecutivo de Creación de la DGHB 
Ø 18-11-20 Revisión del Borrador del Decreto Ejecutivo de Creación de la DGHB 
Ø 19-11-20 Revisión del Borrador del Decreto Ejecutivo de Creación de la DGHB 
Ø 20-11-20 Revisión del Borrador del Decreto Ejecutivo de Creación de la DGHB 
Ø 15-12-20 Capacitación de 60º 
Ø 16-12-20 Revisión POA 2020 
Ø 18-12-20 Resultado de la Consultoría CEPAL 
Ø 21-12-20 Diseño de Aplicación para Gestión de la Información 
Ø 22-12-20 Diseño de Aplicación para Gestión de la Información 
Ø 22-12-20 Revisión Resultado Consultoría CEPAL 
Ø 23-12-20 Diseño de Aplicación para Gestión de la Información 
Ø 28-12-20 Diseño de Aplicación para Gestión de la Información 
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9. Capacitación a los nuevos colaboradores asignados a la Dirección General de Hidrocarburos y 
Biocombustibles (Explicación de la ley de la SEN, del Acuerdo SEN-001-2020, Asignación de 
expedientes para su revisión y resolución de todas las consultas, revisión de las constancias que 
elaboran, asesoría en todas las consultas que surjan, en general capacitarlos sobre todo el trabajo que 
realiza la DGHB). 

Unidad Técnica Biocombustibles: 

El presente informe resume las actividades realizas por la Unidad Técnica de Biocombustibles durante 
periodo de enero a diciembre de 2020, las cuales comprenden las desarrollados no solo por las 
actividades normales de la UTB, sino que aquellas que se realizan para la Comisión Administradora del 
Petróleo (CAP), ambas dentro de la Dirección General de Hidrocarburos y Biocombustibles, de la 
Secretaria de Estado en el Despacho de Energía (SEN). 
 
a. Inspecciones Técnicas a las Empresas Agroindustriales, para el buen uso de los beneficios 
otorgado por la Ley de Biocombustibles. 
 
De las inspecciones programaron 60 inspecciones (meta anual 2020) a Empresas Generadoras de 
Biomasa inscritas en la UTB, se logró realizar 7 inspecciones a las siguientes empresas, debido a 
situación actual de confinamiento por pandemia Covid-19: 
• ACEYDESA 
• Biogás y Energía 
• Caracol Water and Power 
• Energéticos JAREMAR 
• Honduran Green Power Corp. - Agrícola 
• Honduran Green Power Corp. - Industrial 
• Sula Valley Biogás Corp. 
 
10. Presentados para dictámenes técnicos de inafectabilidad de tierras destinadas a la Producción de 
Biocombustible y Generación de Bioenergía. 
 
Se ha recibido el expediente No. 51-2015 de la Empresa Azucarera Tres Valles, conteniendo las 
Constancias emitida por el Instituto de la Propiedad (IP). Se realizaron las verificaciones de estas 
constancias contra el informe realizado por personal de la UTB cuando se acompañó a los técnicos del IP. 
Se remitió este desde fecha 22 de mayo de 2019 a la Abogada Jasmina Mulet para obtener un dictamen 
legal departe de Secretaria General, aún se está a la espera de este. 

11. Presentados dictámenes técnicos para solicitudes de exoneraciones. 
Se emitieron 9 dictámenes en respuestas a 10 solicitudes presentadas por empresas a la Dirección de 
Control de Franquicias Aduaneras, Secretaria de Finanzas, para aprobación de las exoneraciones a las 
que les permite el Decreto 144 – 2007 y sus reformas, y en base al Acuerdo Nº SEN-008-2020, publicado 
en el Diario Oficial La Gaceta del 29 de mayo de 2020, el cual en su artículo #5 faculta a la UTB para 
emitir un Dictamen provisional hasta que se suspenda la actual situación de emergencia por COVIS-19. 
 
Fotografías de las diferentes inspecciones realizadas en ACEYDESA, HGPC Agrícola, Sula Valley, 
Biogás y Energía Corp., y JAREMAR. 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

 Fecha de 
Recibido 

Expedie
nte 

Empresa Solicitud por: Recibo 
TGR 

Monto 
TGR1 

Observacione
s 

Monto Fecha 
Resoluci

ón 

Dictamen 

1 3/12/2019 S20190
03302 

HGPC 
AGRÍCOLA 
SA DE CV 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
IMPORTACIONES 

TGR-
007178
451 

L. 
22,000.00 

FECHA 
INSPECCIÓN 
29 
ENE. 2020 

$73,53
0.53 

10/2/202
0 

APROBAD
O 

2 3/12/2019 S20190
03303 

HGPC 
AGRÍCOLA 
SA DE CV 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
IMPORTACIONES 

TGR-
007178
421 

L. 
22,000.00 

FECHA 
INSPECCIÓN 
29 
ENE. 2020 

$16,78
0.85 

10/2/202
0 

APROBAD
O 

3 16/1/2020 ER-
RNO-
1195-
2019 

HGPC 
AGRÍCOLA 
SA DE CV 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
VARIOS 

TGR-
007178
466 

L. 
22,000.00 

FECHA 
INSPECCIÓN 
29 
ENE. 2020 

L. 
12,406,
642 

11/2/202
0 

APROBAD
O 

4 9/1/2020 S20190
03210 

BIOGÁS Y 
ENERGÍA 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
IMPORTACIONES 

- - RETIRADA LA 
SOLICITUD 

- 17/2/202
0 

CANCELAD
O 

5 24/1/2020 S20190
03661 

HGPC 
AGRÍCOLA 
SA DE CV 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
IMPORTACIONES 

TGR-
007276
853 

L. 
22,000.00 

FECHA 
INSPECCIÓN 
24 
FEB. 2020 

L. 
23,098,
801 

9/3/2020 APROBAD
O 

6 24/1/2020 S20190
03662 

HGPC 
AGRÍCOLA 
SA DE CV 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
IMPORTACIONES 

TGR-
007276
933 

L. 
22,000.00 

FECHA 
INSPECCIÓN 
24 
FEB. 2020 

L. 
7,414,2
58 

9/3/2020 APROBAD
O 

7 28/4/2020 S/N CARACOL 
WATER 
AND 
POWER 

ISR PERIODO 
2019 

- - Se regreso 
expediente 
por no poder 
atender 

- 29/4/202
0 

- 

8 3/3/2020 S20200
00277 

HGPC 
AGRÍCOLA 
SA DE CV 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
IMPORTACIONES 

TGR-
007431
070 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 
de inspección 

Pendie
nte 

26/6/202
0 

APROBAD
O 

9 19/5/2020 E20200
00614 

BIOGÁS Y 
ENERGÍA 
S.A 

EXONERACIÓN 
IMPUESTOS 
VARIOS 

TGR-
007432
903 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 
de inspección 

Pendie
nte 

26/6/202
0 

APROBAD
O 

10 19/6/2020 ER-
RNO-
0213-
2020 

CARACOL 
WATER 
AND 
POWER 

ISR PERIODO 
2019 

TGR-
007436
690 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 
de inspección 

Pendie
nte 

15/7/202
0 

APROBAD
O 

11 30/9/2020 E20180
01821 

ENERGÉTIC
OS 
JAREMAR 

EXONERACIÓN 
ISV 

- L. 
22,000.00 

Se regreso 
expediente 
por 
inconsistencia
s 

- 6/10/202
0 

REGRESA
DO 

12 5/10/2020 E20200
01788 

CARACOL 
WATER 
POWER 

RENOVACIÓN 
IMP. VARIOS 

TGR-
007712
475 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 
de inspección 

L. 
8,696,9
92 

22/10/20
20 

APROBAD
O 

13 13/10/202
0 

E20200
02081 

HGPC 
AGRÍCOLA 

EXONERACIÓN 
ACPV Diésel 

TGR-
007786
201 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 
de inspección 

$710,6
41 

26/11/20
20 

APROBAD
O 
 
 
 

14 27/11/202
0 

E20200
01901 

HGPC 
AGRÍCOLA 

EXONERACIÓN 
IMPORTACIONES 

TGR-
007823
234 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 
de inspección 

$450,0
00 

10/12/20
20 

APROBAD
O 

15 16/12/202
0 

E20200
02471 

HGPC 
AGRÍCOLA 

RENOVACIÓN 
IMP. VARIOS 

TGR-
007889
279 

L. 
22,000.00 

Aun sin 
programar 
fecha 

Pendie
nte 

22/12/20
20 

APROBAD
O 
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Se emitieron 13 dictámenes en respuestas a 15 solicitudes presentadas por empresas a la Dirección de 
Control de Franquicias Aduaneras, Secretaria de Finanzas, para aprobación de las exoneraciones a las 
que les permite el Decreto 144 – 2007 y sus reformas, y en base al Acuerdo Nº SEN-008-2020, publicado 
en el Diario Oficial La Gaceta del 29 de mayo de 2020, el cual en su artículo #5 faculta a la UTB para 
emitir un Dictamen provisional hasta que se suspenda la actual situación de emergencia por COVIS-19. 
 
Se ha recibido durante el presente periodo 15 expedientes, de los cuales se dictamino en 13 expedientes, 
uno fue retirado por la empresa y otro fue regresado a La Dirección de Rentas Aduaneras (ver Tabla 
#1). Monto aproximado de las exoneraciones L. 82.3 millones, y se recopilo en concepto de cobros por 
inspección (TGR1) la cantidad de L. 286,000.00. 
 
 

UNIDAD TÉCNICA DE BIOCOMBUSTIBLES 
RESUMEN DE EXPEDIENTES TRAMITADOS DE ENERO A 

SEPTIEMBRE DEL AÑO 2020 
 
 
12. Otros aportes. 

de inspección 
      L. 

286,000.00 
 L. 

82,265,
034 
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Seguimiento Precios Internacionales de Biocombustibles. 
 

Se da seguimiento a los precios diarios, datos de Platts, de los siguientes combustibles. 
 
• Aceite de Palma, base Malaysia Palm Oíl Futures. 
• Equivalente de Azúcar Cruda para el Etanol Hidratado. 
• Biodiesel Palm Methyl Ester (PME), base precios en Europa para el biodiesel elaborado de Aceite 
de Palma Africana. 
• Biodiesel Soybean Methyl Ester (SME), base precios en Europa para el biodiesel elaborado de 
Aceite de Soya. 
• Biodiesel Dlvd Houston (SME), base precios en Estados Unidos de América para el biodiesel 
elaborado de Aceite de Soya. 
• Ethanol FOB Brazil Cargo, base precios en América para el etanol elaborado de caña de azúcar. 
• Ethanol FOB Houston, base precios en Estados Unidos de América para el etanol elaborado de 
maíz 

 
 
• El continuo descenso, en el primer trimestre de 2020, del índice se debió fundamentalmente a la 
disminución de los precios del aceite de palma, mientras que las cotizaciones de los aceites de colza y 
girasol aumentaron. 
• Las cotizaciones internacionales del aceite de palma subieron por segundo mes consecutivo, 
superando los precios promedio de enero de 2020, sostenidas por una acusada contracción de las 
existencias mundiales causada por una producción inferior a lo habitual en los principales países 
productores unida a la firme demanda mundial de importaciones. 
• En cuanto al aceite de soja, los precios se incrementaron en razón de la escasez de disponibilidades 
exportables en América del Sur y el dinamismo de la demanda de importaciones, en particular de la India. 
Asimismo, los valores de los aceites de colza y de girasol se fortalecieron aún más a causa de los 
limitados suministros. Mientras tanto, la recuperación de los precios del petróleo también favoreció la 
subida de los precios de los aceites vegetales. 
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• El aumento de las cotizaciones internacionales del azúcar en noviembre y diciembre se debió 
fundamentalmente a nuevos datos más consistentes que respaldaron las expectativas anteriores de un 
déficit de producción mundial en la campaña de comercialización de 2020/21. Tales expectativas 
obedecen al empeoramiento de las perspectivas para las cosechas en la Federación de Rusia, Tailandia 
y la Unión Europea, causado por condiciones meteorológicas desfavorables que afectaron 
negativamente a los rendimientos. Además, los precios del azúcar experimentaron también una presión 
al alza como resultado de los daños en las infraestructuras y los cultivos de caña de azúcar provocados 
por los huracanes en Guatemala, Honduras y Nicaragua. 
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En base a los precios de referencia internacional tenemos el comparativo de precios de combustibles 
tradicionales (base petróleo) y de biocombustibles. Manteniendo, en el 2020, la misma tendencia en 
precios del petróleo y derivados. 

 

 
 
Revisión del Reglamento Técnico Centroamericano para el Biodiesel. 
 
Se publicó las modificaciones aprobadas para los Reglamentos Técnicos Centroamericanos (RTCA), 
mediante Acuerdo Ministerial SDE No. 159-2020, Gaceta 35,356 de fecha 28 de agosto de 2020. En 
base a Resolución No. 424-2020 (COMIECO XCI), para: 
• RTCA 75.01.20:19 Productos de Petróleo. Gasolina Superior. Especificaciones; 
• RTCA 75.01.19:19 Productos de Petróleo. Gasolina Regular. Especificaciones. 
• RTCA 75.02.43:19. Biocombustibles. Biodiesel (B100) y sus Mezclas con Aceite Combustible 
Diésel. Especificaciones. 
Aún están pendiente fechas de firma de Resolución COMIECO para RTCA de Diésel, RTCA de Propano, 
Butano y sus Mezclas. 
 
Y que entraran en vigor el 01 de febrero de 2021. 
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Las empresas importadoras mediante nota de COHPETROL a dirigida a la DGHB solicitaron una 
prórroga para la entrada en vigor de la aplicación del cambio de color de la Gasolina Superior, de rojo a 
incoloro, para el mes de mayo de 2020, únicamente para Honduras, esto para la limpieza de los tanques 
de almacenamiento, tuberías de conducción y cisterna de transporte de este producto. 
 
13. Conclusiones: 

La Direccion General de Hidrocarburos y Biocombustibles junto con sus unidades de apoyo; la UTCH y 
la UTB mantienen pendientes varias acciones administrativas como también técnicas debido a la crisis 
que ha provocado la Pandemia del COVID-19 sin embargo el teletrabajo ha sido designado como 
plataforma para el seguimiento de las actividades de la DGHB. Diferentes actividades se están llevando 
a cabo con agentes nacionales como internacionales para la continuidad y cumplimiento de objetivos 
plasmados en el POA 2020. 
 
Las diferentes reuniones mediante plataformas electrónicas con una serie de organizaciones, 
cooperación técnica y los eslabones de la cadena de comercialización de hidrocarburos y otras de 
importancia son las siguientes: 
 
• Presentación DNPEPES 
• Presentación Proyecto Integrador-Certificado en fundamentos de Gestión. 
• Reunión objetivos estratégicos-UPEG 
• Webinar-Combustibles y vehículos mas limpios y eficientes en SICA. 
• Webinar-Ethanol Production and Use in Philipines 
• Cooperacion Colombia- Hidrocarburos 
• CAEP Honduras-UNEP-PNUMA 
• Presentación Perspectivas Económicas de Honduras 
• Reunión Ministro - EXXON Mobile- Tema Gas Natural Presentación 
• Reunión SEN-CREE-MITSUI JAPAN 
• Presentación informe estadístico anual del subsector eléctrico 2019 
• CAEP Honduras Inception Call 
• Actualización Impactos COVID 19 SICA-SEN HONDURAS 
• Reunión Mensual Comité Control Interno (COCOIN) Mensual Julio 2020 
• Presentación CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación. 
• Taller virtual Metodología Balance Estadístico. 
• 1ra reunión de seguimiento CAEP 
• Seguimiento CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación. 
• Reunión Preparatoria Tema Eficiencia Energética. 
• Taller Protección de la Información – UPEG 
• Reunión POA 2020 UPEG DGHB- Revisión mes de Julio 2020 
• Seguimiento CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación. 
• Reunión Mensual Comité Control Interno (COCOIN) Mensual Agosto 2020 
• Seguimiento CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación. 
• Reunión Dialogo Publico-Privado patrocinado por ECPA 
• 1er Taller Socialización de Propuesta de anteproyecto de Ley. 
• Seguimiento CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación 
• Mesa de Trabajo Combustibles y Vehículos más Limpios. 
• Reunión Ministro-Grupo Tomza-DGHB 
• CAEP video conferencia mensual – Septiembre 2020 
• Seguimiento CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación 
• Reunión Mensual Comité Control Interno (COCOIN) Mensual Septiembre 2020 
• Taller para aplicación cuestionario-Análisis acceso a servicios eléctricos. 
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• Reunión de seguimiento CAEP Honduras-UNEP-PNUMA 
• Seguimiento CEPAL- Consultoría Sistema de Paridad de Importación 
• 2da Reunión-Webinar Vehículos Combustibles y Estándares de Emisiones. 
• Proyecto de Gas Natural Licuado (GNL) de 378MW, El Salvador. 
• Webinar Movilidad Eléctrica de Honduras 
• Reunión POA 2020 UPEG DGHB- Revisión Trimestral mes de septiembre 2020 
• Webinar Tercero- Programa Electromovilidad- octubre 2020 
• Mesa Hidrocarburos DNPEPES- octubre 2020 
• Reunión COCOIN mes de octubre 2020 
• Reunión Comité de Directores de Hidrocarburos y Energia Sica- octubre 2020 
• Reunión Casa Presidencial AHPA-SEN- Borrador Proyecto Ley de Biocombustibles- octubre 2020 
• Webinar 7- Experiencia Uruguay-Movilidad Eléctrica- octubre 2020 
• Reunión CAEP-SEN-octubre 2020 
• Seminario del Potencial de Hidrocarburos en Honduras y contexto regional- octubre 2020 
• 3ra Sesión Regional Red Mesoamericana de investigación y desarrollo- octubre 2020 
• Webinar Gas Natural como motor de resiliencia y diversidad energética- noviembre 2020 
• Reunión borrador Ley Marco de Hidrocarburos- noviembre 2020 
• Reunión hoja de ruta 2050- noviembre 2020 
• Reunión mensual COCOIN – noviembre 2020 
• Reunión CAEP-SEN-noviembre 2020 
• Reunión UNIDO Hydrogen Inter-Divisional Working Group (HIW)-noviembre 2020 
• Mesa Tecnica de Política de la expansión del sistema eléctrico- noviembre 2020 
• III reunión conjunta Comité de Directores de Hidrocarburos y Energia Sica- noviembre 2020 
• Reunión de transición de gasolineras a centros de servicios de baja emisiones – diciembre 2020 
• Informe de evaluación del sistema de control- Auditoría Interna- diciembre 2020 
• 1er Taller de modelación del sistema energético Hondureño- diciembre 2020 
• Reunión COCOIN mes de diciembre 2020 
• Presentación informe CEPAL a importadores y gasolineros – diciembre 2020 
• Entre otras 
 

14. Anexos: UTCH - UTB 
FOTOGRAFIAS: 
§ Inspecciones UTCH: 
 

INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente ESTACION DE SERVICIO Exp. 2020-SE-C-0221 

Tipo de solicitud (EDS)(Solicitud de Permiso de Instalación - Proyecto 
SANTA CRUZ)(FM)(ES) 

Fecha de realización Dic 01, 2020 
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INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0102 Exp. 2020-SE-C-0102 

Tipo de solicitud (EDS)(Solicitud de Permiso de Operación - EDS UNO 
SAN JOSÉ)(Comayagua)(KP) 

Fecha de realización Dic 01, 2020 
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INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0198 (EDS) 

Tipo de solicitud Solicitud de Permiso de Instalación - Proyecto 
GASOLINERA JERUSALEN)(Comayagua)(CB) 

Fecha de realización Dic 01, 2020 
 
 

 
 

INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0170 (EDS) 

Tipo de solicitud Solicitud de Permiso de Instalación - Proyecto
 EL PATASTE)(Catacamas, Olancho)(ES) 

Fecha de realización Dic 03, 2020 
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INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0133 (EDS) 
 
Tipo de solicitud 

(Solicitud de Permiso de Instalación -
 Proyecto COMBUSTIBLES Y  
 LUBRICANTES  RÍO 
BLANCO)(Catacamas, Olancho)(KP) 

Fecha de realización Dic 03, 2020 
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INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SEC -0076 

Tipo de solicitud (EDS)(Solicitud   de   Permiso   de  Instalación  -
 Proyecto TEXACO EL ALTO)(Talanga, FM) 

Fecha de realización Dic 07, 2020 
 
 

 

INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0168 (EDS) 

Tipo de solicitud Solicitud de Permiso de Instalación - Proyecto 
CONA)(Valle de Tamara, FM)(FC) 

Fecha de realización Dic 08, 2020 
 

 
 

INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0132 (EDS) 

Tipo de solicitud (Solicitud   de   Permiso   de   Instalación   -
 Proyecto EL ARBOLITO)(Marcala, La Paz)(CB) 

Fecha de realización Dic 08, 2020 
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INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0319 (EDS) 

Tipo de solicitud (Solicitud  de  Permiso  de Instalación - Proyecto 
UNO EL ZARZAL)(Valle de Ángeles)(CB) 

Fecha de realización Dic 21, 2020 
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INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0155 (EDS) 

Tipo de solicitud (Solicitud  de  Permiso  de Instalación - Proyecto 
TEXACO GUACAMAYA)(El Progreso, Yoro)(ES) 

Fecha de realización Dic 23, 2020 
 
 

 

INSPECCIÓN TÉCNICA 

Numero de Expediente Exp. 2020-SE-C-0299 (EDS) 

Tipo de solicitud (Solicitud de Permiso de Instalación -
 Proyecto Panamericana, Nacaome)(JP) 

Fecha de realización Dic 29, 2020 
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RESUMEN EJECUTIVO 

 
El 25 de julio de 2013 se celebró contrato de Exploración y subsiguiente Explotación de Hidrocarburos 

en área marítima de la República de Honduras con la empresa BG International Limited, Sucursal 

Honduras. El presente informe es la línea de tiempo de la segunda prórroga (ampliación de tiempo 

exploratorio debido a la no determinación de un reservorio de hidrocarburos comercialmente explotable) 

solicitada por la Empresa HIGH POWER PETROLEUM, antes AZIPETROL HONDURAS S.A. como 

Operador, y CARIBX (UK Limited), como No Operador. En fecha 18 de Febrero del año 2020, se 

presento a la Secretaría de Estado en el Despacho de Energía (SEN), la solicitud de extensión de tiempo 

adicional de 2 años por parte de la empresa HIGH POWER PETROLEUM, antes AZIPETROL 
HONDURAS S.A. como Operador y CARIBX (UK Limited) no operador, para realizar estudios mas 

específicos y así poder determinar la existencia de un posible reservorio de Hidrocarburos y sus 

características físicas y químicas . 

 
 
13 Función de la DGEEH: 

 

La DGEEH es la encargada de la formulación, coordinación, seguimiento y evaluación de las 

concesiones, autorizaciones y permisos conforme a normas técnicas, legales aplicables, del mismo 

modo la promoción y administración de la legislación sobre el manejo, procesamiento, exploración y 

explotación de los hidrocarburos, así como velar por su cumplimiento, además de todo lo relacionado a 

los yacimientos de hidrocarburos sólidos, líquidos y gaseosos.  

FASE I.  

14   

El presente informe proporciona la linea de tiempo del contrato de operación que opera actualmente 

HIGH POWER PETROLEUM HONDURAS, S.A. (antes BG INTERNATIONAL LIMITED.), Contrato que 

fue firmado el 17 de abril del año 2013  con SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE 

RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE (SERNA) REPUBLICA DE HONDURAS, de acuerdo a PCM-

031-2013 PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL La Gaceta el 25 de julio del año 2013. Contará con un 

plazo de 20 años, prorrogables por 5 años más para la ejecución de las tareas de desarrollo y producción 

conforme a negociación entre las partes.  

Dirección General de Exploración y Explotación de Hidrocarburos 
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El cual se ha ejecutado de la siguiente manera: 4 años de exploración, una primera prórroga de 2 años 

de exploración y la segunda prórroga con un posible periodo de evaluación de un descubrimiento de 2 

años mas. 

Cesión de Derechos: El  3 de junio de 2017  cuando se da a lugar la cesión de derechos de BG 

International Limited, Sucursal Honduras a las empresas AZIPETROL HONDURAS (operador) y 

CARIBX UK LIMITED (No operador). 

PRIMERA PRÓRROGA 

El programa exploratorio vence el 26 de julio de 2017. El contratista determinó la presencia de elementos 

geológicos que pueden indicar la presencia de Hidrocarburos, sin embargo, no había determinado a 

ciencia cierta la presencia y cantidad de los mismos. Por esta razón, solicita a MIAMBIENTE la prórroga 

del período de exploración acordado para llevar a cabo los estudios pertinentes y así determinar a ciencia 

cierta la cantidad y calidad de los mismos.  Mediante Resolución 1092-2017 emitida por la Secretaría de 

Estado en los Despachos Recursos Naturales, MiAmbiente en fecha 23 de octubre de 2017 se otorgó 

resolver con lugar la solicitud de prórroga del plazo otorgado de permiso para realizar estudio de 

factibilidad en el área concesionada; Plazo: 2 años contados a partir de la fecha de notificación de la 

resolución, notificada el 18 de marzo de 2018.   
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FASE II. 

SEGUNDA  PRORROGA: 

Mediante Decreto Legislativo 90-2013 de fecha 23 de mayo de 2013 publicado en La Gaceta el 25 de 

julio 2013 se aprueba el CONTRATO PARA LA EXPLORACIÓN Y SUBSIGUIENTE EXPLOTACIÓN 
DE HIDROCARBUROS EN LA ZONA MARITIMA DE LA REPUBLICA DE HONDURAS, remitido por el 

Poder Ejecutivo a través de la Secretaría de Recursos Naturales y Ambiente (SERNA) suscrito en 

Tegucigalpa, el 17 de abril de 2013 por la Abogada ETHEL DERAS ENAMORADO actuando en su 

condición de Procuradora General de la República y el Abogado OSCAR ARMANDO MANZANARES 

DÍAZ en su condición de Representante Legal de BG INTERNATIONAL LIMITED, SUCURSAL 

HONDURAS sobre un área de 35,256 kilómetros cuadrados del Mar Caribe, específicamente frente a la 

Costa Noreste del territorio de la Republica de Honduras  en el Departamento de Gracias a Dios 

Mediante Resolución Número 0382-2017 de fecha 19 de abril de 2017 emitida por la Secretaría de 

Estado en los Despachos de Energía, Recursos Naturales Ambiente y Minas y publicada en La Gaceta 

el 3 de junio de 2017 se resolvió declarar con lugar la cesión de derechos del contrato por parte de BG 
INTERNATIONAL LIMITED a favor de las sociedades mercantiles AZIPETROL HONDURAS S.A. como 

Operador, con el 85% y CARIBX (UK Limited), como No Operador, con el 15%; respectivamente. Se 

trasladan obligaciones y derechos a los cesionarios. quedando la titularidad del contrato de operación: 

 

• CaribX (No Operador) – 15%  

• High Power Petroleum Honduras (Operador) – 85% 

Mediante Resolución 1092-2017 emitida por la Secretaría de Estado en los Despachos Recursos 

Naturales, Ambiente y Minas en fecha 23 de octubre de 2017 se otorgó resolver con la solicitud de 

prórroga del plazo otorgado de permiso para realizar estudio de factibilidad en el área concesionada; 

Plazo: 2 años contados a partir de la fecha de notificación de la resolución. 

 

En fecha 21 de agosto de 2018 se presenta la devolución de área de acuerdo al porcentaje estipulado 

como obligación del contrato de operación, en el cual se incluye un plano de la zona que se reserva para 

continuar la exploración, se indicaron coordenadas en formato WGS84. 
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En fecha 25 de mayo de 2020 mediante informe técnico N° DGEEH-IT-001-2020 y dictamen técnico N°  

DGEEH-DT-001-2020 emitido por la DGEEH en la Secretaria de Estado en el despacho de Energía se 

requirió al titular del contrato con el fin de que presente en debida forma un informe detallando la 

necesidad de tiempo adicional y objetivos, incluyendo Plan Mínimo de Exploración que incluya Programa 

de trabajo detallado (Art. 64 RG) que incluya cronograma y costo por actividad, así como la respectiva 

Garantía bancaria (Art. 64 RG). 

 

En fecha 11 de Agosto de 2020 de acuerdo al Testimonio de Instrumento Público número ciento diez 

(110)  ante los oficios del Notario Jorge Adalid Rodriguez Murillo, en Asamblea General Extraordinaria 

de Accionistas  se aprobó el cambio de denominación social de AZIPETROL HONDURAS S.A. a HIGH 

POWER PETROLEUM HONDURAS S.A.  pudiendo utilizar el nombre comercial H2P Honduras. En esa 

misma fecha mediante Escritura Pública número 110 de fecha 11 de Agosto de 2020, ante los oficios del 

Notario Jorge Adalid Rodriguez Murillo, HIGH POWER PETROLEUM HONDURAS S.A. le cede a 

CARIBX (UK) LIMITED, SUCURSAL HONDURAS, la titularidad del cuarenta por ciento (40%) indiviso 

de los derechos, obligaciones y derechos potestativos establecidos en el contrato de operación para la 

exploración y subsiguiente explotación de hidrocarburos en la zona marítima de la República de 

Honduras, quedando distribuida la titularidad de la siguiente forma: 

• CaribX (No Operador) – 55% 

• High Power Petroleum Honduras (Operador) – 45% 

 

Los representantes legales de las empresas HIGH POWER PETROLEUM HONDURAS S.A. (antes 

AZIPETROL HONDURAS S.A.) y CARIBX (UK) LIMITED, SUCURSAL HONDURAS, abogados Mario 

Alfredo Agüero Lara y Jorge Alberto Romero García presentaron solicitud de cesión entre contratistas 

de los derechos, obligaciones y derechos potestativos en el contrato de operación para la exploración y 

subsiguiente explotación de hidrocarburos en la zona marítima de la República de Honduras. HIGH 

POWER PETROLEUM HONDURAS S.A. (antes AZIPETROL HONDURAS S.A.) continúa siendo el 

operador del Contrato de Operación, y junto con CARIBX (UK) LIMITED, SUCURSAL HONDURAS 

responderá solidariamente frente al estado de Honduras.  

 

Lo anterior aclarando que se trata de los mismos contratistas y no supone la cesión de derechos a un 

nuevo contratista. El alcance de la cesión es exclusivamente una nueva distribución de la alícuota de los 

derechos, obligaciones y derechos potestativos en el contrato de operación para la exploración y 

subsiguiente explotación de hidrocarburos en la zona marítima de la República de Honduras ya 

pertenecientes a los contratistas, por lo tanto, se trata de un arreglo interno entre los contratistas y no 

supone una transferencia del contrato a un tercero. 
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En fecha 06 de octubre de 2020 el abogado Mario Alfredo Agüero Lara, apoderado legal de HIGH 

POWER PETROLEUM HONDURAS (antes Azipetrol Honduras, S.A.), presento escrito de manifestación 

donde se cumple requerimiento hecho por esta Secretaria de estado mediante auto de fecha de 27 de 

mayo del año 2020, presentando informes de actividades de los siguientes periodos: 

 

 

 

 

• 19 de marzo al 20 septiembre 2018 

• 1 octubre 2018 al 18 marzo del 2019 

• 19 de marzo del 2019 al 18 septiembre del 2019 

• 19 de septiembre al 18 de marzo del 2020 

• 19 de marzo al 18 de septiembre del 2020. 

En fecha 11 de noviembre de 2020 la DGEEH emite informe número el DGEEH-IT-002-2020 y dictamen 

correspondiente favorable; dándose así por notificada la DGEEH de la cesión por parte del operador 

HIGH POWER PETROLEUM HONDURAS S.A. a favor del contratista no operador CaribX (UK) 
LIMITED, SUCURSAL HONDURAS de la titularidad del cuarenta por ciento (40%) de los derechos y 

obligaciones establecidos en el contrato de operación para la exploración y subsiguiente explotación de 

hidrocarburos en la zona marítima de la República de Honduras y el cambio de denominación social por 

parte del operador del contrato AZIPETROL HONDURAS S.A. a HIGH POWER PETROLEUM 
HONDURAS S.A.  pudiendo utilizar el nombre comercial H2P Honduras. 
 
En cuanto a el pronunciamiento de devolución de área requiere que el informe de devolución sea según 

lo establecido en la Cláusula 13 del Contrato numerales 2, 3 y 4 por lo que el informe de devolución debe 

de contener, toda la información científica relativa a dicha área devuelta, así como un informe evaluativo 

con todos los trabajos geológicos, geofísicos, información técnica que hubieran obtenido como resultado 

de sus actividades en los lotes devueltos, incluyendo toda la información sísmica (2D y 3D) que pudiera 

existir. Así mismo se solicita el plano de la zona devuelta en forma digital en formato Arcgis, indicado 

cada uno de sus vértices con coordenadas en WGS84 tanto de la zona devuelta como el área retenida. 

 

En cuanto a los Informes de actividades del contratista se requiere que los mismos tengan mayor 

amplitud en la información para su evaluación, así como una estructura de redacción y de contenido.  

 

En cuanto a la solicitud de extensión adicional al periodo de exploración de hidrocarburos en zona 

marítima de la República de Honduras y de acuerdo a lo requerido en el informe técnico N° DGEEH-IT-
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001-2020  y dictamen técnico técnico N°  DGEEH-DT-001-2020 emitido por esta Dirección en fecha 25 

de mayo del 2020 y donde se requirió al Titular del Contrato lo siguiente: Informe detallado de la 

necesidad de tiempo adicional y objetivos; Plan Mínimo de Exploración que incluya Programa de trabajo 

detallado (Art. 64 RG) que incluya cronograma y costo por actividad; Mapa a escala 1:250,000 del área 

a realizar sísmica 3D incluyendo coordenadas georeferenciadas en la zona de trabajo en el sistema 

WGS84;Garantía bancaria (Art. 64 RG);  constancia de estatus de la Licencia Ambiental;  por lo que de 

acuerdo a lo presentado mediante escrito de fecha 06 de octubre de 2020 el Titular del Proyecto no 

cumple con lo requerido en el informe y dictamen técnico antes citado.  

 

Por tanto, esta dirección estima necesario que el Titular del Contrato presente la documentación 

anteriormente citada en la forma descrita, y por tanto solcita se requiera al peticionario a fin de que dé 

cumplimiento a las observaciones antes mencionadas.  
 
INFORME TECNICO DE DGEEH-SEN 
 
Presentación escrito de manifestación 06 de octubre de 2020 
 

• Notificación de Cesión de derechos  

• Cambio de denominación social 

• Devolucion de área 

• Solicitud tiempo adicional 

• Informes de actividades  

• 19 de marzo al 20 septiembre 2018 

• 1 octubre 2018 al 18 marzo del 2019 

• 19 de marzo del 2019 al 18 septiembre del 2019 

• 19 de septiembre al 18 de marzo del 2020 

• 19 de marzo al 18 de septiembre del 2020. 
 
Dictamen 11 noviembre 2020, Cambio de Denominación Social y Cesión de Derechos: 
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• La DGEEH emitió un dictamen favorable dándose notificada el cambio de 

denominación social por parte del operador Azipetrol Honduras S.A. a High Power 

Petroleum Honduras S.A. pudiendo utilizar el nombre comercial H2P Honduras. Así 

como también la cesion por parte de High Power Petroleum Honduras S.A. a favor 

del contratista no operador Caribx del 40% de los derechos y obligaciones 

establecidos. 

Devolución de Área: 

 

• Para el pronunciamiento de devolución de área esta Dirección requiere que el 

informe de devolución sea según lo establecido en la Cláusula 13 del Contrato 

numerales 2, 3 y 4 por lo que el informe de devolución debe de contener, toda la 

información científica relativa a dicha área devuelta, así como un informe evaluativo 

con todos los trabajos geológicos, geofísicos, información técnica que hubieran 

obtenido como resultado de sus actividades en los lotes devueltos, incluyendo toda 

la información sísmica (2D y 3D) que pudiera existir. Así mismo se solicita el plano 

de la zona devuelta en forma digital en formato Arcgis, indicado cada uno de sus 

vértices con coordenadas en WGS84 tanto de la zona devuelta como el área 

retenida. 

 
Informe de Actividades del Contratista: 
 

• En cuanto a los Informes de actividades del contratista se requiere que los mismos 

tengan mayor amplitud en la información para su evaluación, así como una 

estructura de redacción y de contenido como se describe a continuación:Portada  

• Índice 

• Resumen Ejecutivo 

• Objetivos (Los planteados para ese periodo) 
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• Metodología o procesos desarrollados (Desglose de las actividades realizadas) 

• Resultados (los obtenidos en las investigaciones) 

• Conclusiones  

• Recomendaciones (si existen) 

• Avance respecto al plan mínimo de exploración (Términos porcentuales) 

• Anexos (Imágenes, gráficos, mapas, resultados laboratorio, etc) 

II- REUNIONES DEL COMITÉ TÉCNICO DE EXPLORACIÓN OFF-SHORE EN HONDURAS 

1er Reunión de Trabajo del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras 

 
El 20 de febrero primera reunión sostenida “I Reunión del Comité Técnico de Exploración Off-shore en 

Honduras” nombrado por el Ministro Roberto Ordoñez. Se convocó a reunión para crear dicho comité 

con el propósito de manejar una buena relación con las personas que han estado manejando el contrato 

vigente y las personas que la manejarán de ahora en adelante.  

 

Se consideró el Viceministro Pineda Fasquelle, la Lic. Sierra y una persona del área legal de MiAmbiente, 

de la Oficina de Cumplimiento Presidencial al Ing. Rolando Lean y por parte de la SEN, la Secretaria 

General Ericka Molina, y de la DGEEH la Lic. Ela Rivera con su equipo técnico el Lic. Carlos Melara y el 

Ing. Jesser Rodriguez con el Ministro Ordoñez como Coordinador del Comité. 

 

El Ministro Ordoñez consideró que la SEN no podría ser la encargada de las solicitudes ni dictámenes y 

resoluciones ya que no podemos ser juez y parte, es decir, no podemos firmar el contrato de concesión 

y regularlos al mismo tiempo. El viceministro Pineda contestó que, aunque en su opinión si debería de 

ser trasladada a la SEN la función de regulación, ellos están abiertos a seguir manejando la regulación 

y la ejecución de los cánones.  
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Se convoca a una II Reunión del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras para el día 27 

de febrero. 

2da Reunión de Trabajo del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras 
 

El  27 de febrero II Reunión del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras en donde se hizo 

un estudio previo sobre la función de las partes involucradas. Al ser la PGR que firma el contrato y 

MiAmbiente quien otorga la licencia ambiental, la SEN tendría que ser la Secretaría que regule el 

contrato.  

 

Se solicitó crear una presentación detallada para el Presidente explicándole paso a paso basados en el 

contrato, la ley y reglamento de hidrocarburos lo que ha sucedido desde el inicio de operatividad de dicha 

empresa en Honduras. Se solicitó también encontrar diferentes respuestas y soluciones para 

presentarles los distintos escenarios al Presidente. 

 

Se agendó la III Reunión para el día 5 de marzo. 

 
3ra Reunión de Trabajo del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras 
 
El día 5 de marzo del año en curso se sostuvo la III Reunión del Comité Técnico de Exploración Off-

shore en Honduras en que se había trabajado días previos el borrador de presentación que haríamos al 

Presidente. Se revisó dicha presentación y se cambiaron y agregaron varios detalles a ella. Se concluyó 

que el Comité está listo para darle respuesta a la solicitud del Sr. Presidente y que en una siguiente 

reunión se iba a presentar ante el Ministro Ordoñez para sus observaciones y VoBo. 

 

 

 

 

 

 

4ta Reunión de Trabajo del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras 
 
El día 12 de marzo IV Reunión del Comité Técnico de Exploración Off-shore en Honduras en donde se 

notificó al equipo de la SEN que la opinión legal de MiAmbiente dictamina que su Secretaría no puede 

ni debe ser la contraparte del contrato ya que las funciones fueron trasladadas a la SEN desde su 

creación por medio del PCM-048-2017 y que están dispuesto a seguir siendo parte de la gobernanza del 

contrato en el Comité Administrativo siempre y cuando lo integren ambas secretarías en conjunto, la 
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SEN presidiendo por parte del estado. 

 

Se esclarecieron dudas al equipo de la SEN en cuanto a las maneras en que se han manejado las cosas 

dentro del Comité Administrativo. Se nos explicó de manera detallada cada consulta hecha y se nos 

mostraron informes de reuniones importantes y enviaron presentaciones útiles para el fortalecimiento de 

capacidades del equipo de la DGEEH. 

 

Al finalizar la reunión la SEN solicitó un dictamen por parte de MiAmbiente pronunciando que la empresa 

concesionaria ha cumplido con todo lo requerido durante los últimos 6 años, lo cual respondieron que no 

lo harían, que con las actas de cada reunión del Comité Administrativo obteníamos esa respuesta. Se 

avisó que enviaríamos una solicitud oficial de Ministro a Ministro por medio de oficio. 

 

 REUNIONES DE TRABAJO  

Reunion de la DGEEH en revision de la informacion digital disponible para realizar dictamen 
tecnico sobre el contrato de exploracion y explotación del Caribe de Honduras. 

                 

El equipo de la DGEEH se reunió para hablar sobre una serie de requisitos y bases legales que la 

empresa debe cumplir al solicitar la segunda prorroga o ampliación de tiempo para seguir en la etapa de 

exploración de hidrocarburos off-shore en Honduras. Se hizo un análisis de la justificación presentada 

ante la VU-SG/SEN sobre la Extensión Adicional al Periodo de Exploración Otorgado bajo el Contrato 

de Operación para la Exploración y Subsiguiente Explotación de Hidrocarburos en la Zona Marítima de 

la República de Honduras.  
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La SEN concluyó que no se tiene suficiente información para otorgar la ampliación, por ende, la DGEEH 

recomienda a la autoridad competente, que previo a resolución administrativa que en derecho 

corresponda, requiera al peticionario a efectos de que proceda a dar cumplimiento a las observaciones 

o hallazgos indicados en el informe técnico y dictamen emitido por la DGEEH. 

Dicho dictamen junto con su informe técnico se remitió a la SG-SEN en el mes de junio del año en curso.  

PRODUCTO INTERMEDIO 

Ampliación de exploración petrolera y procedencia de ampliación de contrato Dictaminada. 

 

PRODUCTO FINAL 

Documentación presentada en acompañamiento a la solicitud de ampliación petrolera evaluada.  

 

RESULTADOS ESPERADOS 

Para dar cumplimiento de los productos intermedio y final, se espera que luego de la notificación por 

parte de la SEN, la empresa concesionada presente en el año 2021 la documentación solicitada en la 

forma antes descrita, para que esta Dirección cuente con la información necesaria para dar paso a una 

correcta evaluación técnica-legal, que culmine en la aprobación o no de la mencionada solicitud de 

prórroga del periodo de exploración.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I. Actividades: 
 

Dirección General de Seguridad Radiológica 
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1. Formulados Instrumentos Técnicos y Normativos en la temática de Protección Radiológica 
y Seguridad de Fuentes de Radiación en las exposiciones industriales y gestión de 
residuos radiactivos 

ü Socializar el Documento Borrador de la Guía de Seguridad 
ü Recopilar y analizar las observaciones e incorporación de los cambios pertinentes 
ü Presentar el Documento Final a Secretaría General, para el proceso legal.  

 
2. Evaluadas las Solicitudes de Autorización de Práctica con Fuentes de Radiación Ionizante.  
ü Revisar y Evaluar la documentación contenida en los expedientes de solicitud según los requisitos 

regulatorios de la practica 
ü Elaborar el Dictamen Técnico 

 
3. Capacitados usuarios y personal técnico de la DGSR en temáticas de Seguridad 

Radiológica (o Seguridad Física) 
ü Taller de capacitación a especialistas de la DGSR en medidas coercitivas 

 
4. Inspeccionadas instalaciones radiactivas para verificar los requisitos de Seguridad 

Radiológica 
ü Realizar inspección de Evaluación 
ü Elaborar actas de inspección 
ü Realizar inspección de Control y Seguimiento 
ü Elaborar actas de inspección 

 
5. Elaborados documentos técnicos para la regulación del Almacén Central de Fuentes 

Radiactivas en Desuso 
ü Revisión de los documentos técnicos en mesa de trabajo de especialistas 
ü   Documentos técnicos finales para el proceso de regulación del Almacena Central de Fuentes 

Radiactivas en Desuso. 
 

6. Actualizado el Inventario Nacional de Fuentes Radiactivas 
ü Compilación de los registros de fuentes de radiación registradas en los expedientes 
ü Actualizar inventario de equipo por instalación en sistema de gestión de información 
ü Actualización de autorizaciones emitidas/vencidas 
ü Identificar las instalaciones que no han cumplimentado su proceso de autorización 
ü Registrar y geo-referenciar en el mapa de fuentes de radiación las instalaciones que no han 

iniciado su proceso de autorización. 
ü Generar reporte trimestral general del inventario nacional de fuentes de radiación. 
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7. Elaborado el Reporte de Pequeñas Cantidades de Material Radiactivo (Cumplimiento 
Protocolo Adicional) 

ü Preparar Informe Trimestral  
ü Elaborar informe anual 
ü Enviar informes al Departamento de Salvaguardias del OIEA 

 
8. Entregado Informe de Gestión 
ü Compilar y organizar los resultados de las acciones de control regulatorio mensualmente 
ü Organización y revisión de los medios de verificación 
ü Elaborar informe de gestión 

 
9. Control y seguimiento administrativo de expedientes de solicitudes de practica              
ü Acción coercitiva por incumplimiento de medidas de seguridad radiológica 

 
10. Revisión y Cumplimiento de los tratados internacionales suscritos 
ü Seguimiento de las actividades del INSSP 

 
11. Realizado el seguimiento y monitoreo de los lineamientos establecidos por el COCOIN/SEN 
ü Asistir obligatoriamente a las reuniones del COCOIN 

 
12. Remitida la información para seguimiento de POA 2020 
ü Elaboradas carpetas de evidencias 
ü Revisadas la información mensual del POA 
ü Remitidas las evidencias de POA 

 
13. Actualizadas Matrices de Riesgo 
ü Elaboradas matrices de riesgos 
ü Revisadas las matrices de riesgos 
ü Entregadas las Matrices de Riesgos 

 
14. Entregado Plan de Giras 
ü Elaborar Plan de Giras, detallando la cantidad de giras que se realizaran por mes y la cantidad 

de colaboradores que la realizaran con su respectivo cargo 
ü Remitir Plan a UPEG 

 
 

15. Elaboradas opiniones técnicas sobre temas relativos a la seguridad Radiológica 
ü Evaluación de la solicitud de opinión técnica 
ü Elaboración de informe técnico 
ü Remisión de la opinión técnica a la entidad competente 

 
16. Apoyo Técnico de Misiones de Apoyo OIEA 
ü Preparación de insumos para la realización de la misión 
ü Revisión final de informe de misión 
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17. Definida la Política Nacional en Seguridad Radiológica 
ü Elaboración de propuesta 
ü Remisión de documento borrador 

 
18. Elaborada la estrategia de educación y entrenamiento 
ü Solicitada la misión de expertos para la realización de la estrategia 
ü Diseñado el documento de propuesta 

 
19. Actualización de los Requisitos Regulatorio para la Solicitud de Fuentes de Radiación 
ü Socialización de los términos de referencia 

Productos (según POA):     
II. Otros aportes:  
ü Representación de la Dirección General de Seguridad Radiológica en eventos externos. 

 
 

III. Conclusiones y recomendaciones:  
ü Se logró cumplir con la mayoría de las actividades programadas para el cuarto trimestre del 2020, 

aun cuando dentro de la Dirección se sigue contando con un limitado recurso humano. 
IV. Anexos:  

 
Participación de la DGSR en el evento de la Dirección de Electricidad y Mercados de la SEN 
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Participación en webinar ¨Programas de Electromovilidad en Costa Rica y Experiencias en Procesos de 

Adquisición de Vehículos. 

  
Participación de la DGSR en el evento de Electromovilidad de la Dirección de Electricidad y Mercados 

de la SEN 
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Participación de la DGSR en el evento de Electromovilidad de la Dirección de Electricidad y Mercados 

de la SEN 

   
Participación de la DGSR en el evento de Electromovilidad de la Dirección de Electricidad y Mercados 

de la SEN 
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Participación de la DGSR en el evento de Electromovilidad de la Dirección de Electricidad y Mercados 

de la SEN 

             
Participación de la DGSR en el evento de Potencial de Honduras en el Sector de Hidrocarburos de la 

Dirección de Explotación y Exploración de Hidrocarburos de la SEN 
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Participación de la DGSR en el evento de Potencial de Honduras en el Sector de Hidrocarburos de la 

Dirección de Explotación y Exploración de Hidrocarburos de la SEN 

 
Participación en el Taller de Salud Mental organizado por la Subgerencia de Recursos Humanos de la 

SEN. 
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 Verificación Seminario de Exploración y Explotación de Hidrocarburos en Honduras y Contexto 

Regional 

 
 

Verificación Seminario de Exploración y Explotación de Hidrocarburos en Honduras y Contexto 
Regional  
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Participación en el Taller Sobre Política OIEA 

 
Participación en el Taller Sobre Política OIEA 
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Participación en el Taller Sobre Política OIEA 

 
Participación en el Taller Sobre Política OIEA 

 
 
Reunión previa inspección de campo con representantes del Hospital Vicente D´Antoni 
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Participación de la DGSR en el evento de Ruta Verde de la Dirección de Electricidad y Mercados de la 

SEN 
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Participación de la DGSR en el Webinar de los TSA´s 

    Participación 
de la DGSR en el Webinar de los TSA´s 
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                           Seminario: El desarrollo de las comunidades en un enfoque de género. 

 

 
Introducción RAIS 
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Introduccioón RAIS. 

 

 
Curso:  Higiene y Seguridad Ocupacional 
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Conversatorio El desarrollo de las comunidades con un enfoque de género. 

 
Charla Experiencia de capacidades para el monitoreo y medición de emisiones del sector transporte. 
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Capacitación uso y manejo del sistema Planner 
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Productos y actividades (según POA): 

Resultado 1: Generados y negociados nuevos convenios de cooperación, actas de donación 
para la SEN, actas de comisión Mixta. 
En 2020 se iniciaron acciones para generar diferentes herramientas de cooperación, que se describen a 
continuación:  
CONVENIOS 

• UNAH se encuentre para firma en ceremonia de acto que se realizará en las instalaciones del 
alma mater una vez la crisis sanitaria sea controlada.  

• UNITEC se encuentra el borrador debidamente dictaminado técnica y legalmente por la SEN, en 
última revisión área legal y técnica de la Universidad. Una vez validado  se procederá a organizar 
el proceso para formalizar el mismo con la Firma entre las instituciones.  

• Se remite a El Instituto Federal de Geociencias y Recursos Naturales - BGR y la Agencia de 
Cooperación Alemana al Desarrollo – GIZ el Borrador de Convenio Interinstitucional para 
ejecución del proyecto “Clasificación del Recurso Geotérmicos en una manifestación en el Sur 
de Honduras ubicada en el municipio de Nacaome, Departamento de Valle” dentro del marco del 
Proyecto Regional “Identificación de Yacimientos de Energía Geotérmica en Centroamérica para 
el Desarrollo Municipal” (Yacimientos II) presentado ante el SICA, revisado y validado técnica y 
legalmente en conjunto por cada una de las instituciones involucradas: La Secretaria de Energía, 
la Empresa Nacional de Energía Eléctrica , la Universidad Pedagógica Nacional Francisco 
Morazán, la Universidad Nacional Autónoma de Honduras, el Instituto Hondureño de Geología y 
Minas, la Municipalidad de Nacaome y la Asociación de Municipios de Honduras. Validado. Se 
espera la revisión y validación para proceder a organizar el proceso para formalizar el mismo con 
la Firma entre las instituciones.  

• Se remite a la Agencia de Cooperación Alemana al Desarrollo – GIZ el borrador 
final del convenio interinstitucional de cooperación para la ejecución del proyecto elaboración, 
socialización, validación e implementación de la “Guía de buenas prácticas de relacionamiento 
comunitario en proyectos de energía”, debidamente validado técnica y legalmente por la SEN, 
con debida aprobación del Petit Comité de la SCGG donde se realizó la priorización del mismo. 
Se espera la revisión y validación por parte del cooperante para proceder a organizar el proceso 
para formalizar el mismo con la Firma entre las instituciones. 

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO  
• Se remite Memorándum de Entendimiento al Servicio Holandés de Cooperación al Desarrollo, 

oficina de Honduras “SNV”, validado técnica y legalmente por la SEN tal como corresponde. Se 
espera la revisión y validación para proceder a organizar el proceso para formalizar el mismo con 
la Firma entre las instituciones.  

ACUERDOS 
• Se remite al Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD y a la Red de Desarrollo 

Sostenible – Honduras - RDS-HN, Borrador de Acuerdo Tripartito de Colaboración para la 
Implementación del Proyecto “DISEÑO TÉCNICO Y SOCIALIZACIÓN PARA LA 
ELECTRIFICACIÓN RURAL EN LAS COMUNIDADES DE PLAN DE BARRIOS Y ZAPOTILLO 
DE SAN FRANCISCO DE OPALACA, DEPARTAMENTO DE INTIBUCÁ” validado técnica y 

Dirección de Cooperación Externa 
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legalmente por la SEN. Se espera la revisión y validación para proceder a organizar el proceso 
para formalizar el mismo con la Firma entre las instituciones. 

 

ACTAS DE DONACION  
• Se realizó la entrega de Acta de Donación de vehículo por parte de la Cooperación Alemana GIZ 

a favor de la Secretaría de Energía.  

 
Resultado 2: Formulados y negociados nuevos proyectos en energía de cooperación 
tradicional/ayuda oficial al desarrollo, cooperación sur - sur y triangular y cooperación privada al 
desarrollo y financiamiento climático para la SEN. 
Durante este periodo se identificó que el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) podría brindar 
asistencia técnica vía la cooperación técnica “Apoyo para la Preparación Proyectos Geotérmicos de Alta 
y Baja Entalpía en América Latina y el Caribe”, por lo que se elaboró un proyecto y se solicitó de manera 
oficial en reunión con las máximas autoridades la asistencia técnica, misma que fue aprobada y se 
encuentra en ejecución, en materia de geotermia de baja entalpía se elaboró otro proyecto que fue 
presentado en el marco de una cooperación entre BGR y SICA para el desarrollo de proyectos piloto. 
También nos sumamos a un proyecto regional de ONU Ambiente que tiene como objetivo recabar 
información relativa a la electromovilidad para optar a un financiamiento climático mayor. Por otro lado, 
se identificó otra convocatoria en este caso del fondo triangular de la cooperación alemana y con la 
International Energy Agency (IEA) 
Por otro lado, se recibió la aprobación de un nuevo proyecto para la elaboración de las guías de buenas 
prácticas de relacionamiento comunitario (responsabilidad social) financiado por el Fondo de Reformas 
de Honduras de la cooperación alemana. También se recibió la aprobación de un proyecto presentado 
el año anterior al NDC Partnership, que vendrá a apoyar e impulsar a la Secretaría en varios temas 
(electromovilidad, biogás, promoción de las renovables y eficiencia energética) con el apoyo de la 
Comisión Europea, NREL y ONU Ambiente y en el marco de este se presentó un nuevo proyecto para 
llevar a cabo una de las actividades a nivel del Sistema de Integración Centroamericano; también se 
aprobó una cooperación con HIVOS para la construcción da la ley de electrificación social de Honduras, 
en términos de electrificación rural se formuló un proyecto para el desarrollo de una microrred eléctrica 
comunitaria que fue presentado ante distintos cooperantes. También se recibió la aprobación de la 
iniciativa de Bienes Públicos Regionales, a la que se presentó un proyecto de manera conjunta con 
Panamá y Costa Rica. Por último, se gestionó con el BCIE la contratación de un consultor para la 
construcción de la política de acceso universal a la energía eléctrica, la cual ya fue aprobada y se 
encuentra en proceso, así como el apoyo de la CEPAL para la construcción de la Política Energética 
Nacional. 
 
Así mismo, se formuló y presentó un proyecto nacional para el periodo 2022-2023 a la Organización 
Internacional de Energía Atómica (OIEA) y se comenzó la formulación de un proyecto de financiamiento 
climático para optar a fondos de la Unión Europea. 
Completando acciones de cooperación se trabajó en la formulación del Proyecto MOTIE “Establecimiento 
del Plan Maestro para el Sistema de Automatización de Distribución (DAS) en Honduras”, en el marco 
de programas MOTIE (The Ministry of Trade, Industry and Energy) para el sector tecnología de industria 
y energía, Programa de Asistencia Oficial para el Desarrollo (ODA), en conjunto con la agencia The 
Korea Institute for Advancement of Technology (KIAT), de la República de Corea, Presentado ante el 
Banco Interamericano de Integracion Economica – BID, mismo que fue aprobado en este primer 
semestre del año en curso.  
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A final de año se aprobó un nuevo proyecto de cooperación triangular, en este caso aprobado por el 
fondo regional de cooperación triangular de Alemania, en el que participará Panamá y el cual también 
será apoyado por el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente y tendrá como objetivo 
fomentar la tecnología solar térmica como fuente para la recuperación económica post-covid. 
 
 
 
Resultado 3: Realizado seguimiento a la ejecución de proyecto de cooperación implementados 
por la SEN. 
Actualmente existen 20 proyectos de cooperación que están siendo ejecutados por la Secretaría de 
Energía por un valor de más de 20,8 millones USD. 
De estos se han realizado distintos informes de seguimiento elaborado con las Direcciones y Unidades 
responsables de cada uno de ellos 
Así mismo, en este año concluyó otro proyecto de cooperación con el Departamento de Estado de los 
Estados Unidos, con un taller final para la entrega de todos los productos. Este proyecto tuvo un valor 
total de 500.000 USD. 
Nos hemos visto en la obligación de reformular algunos de los proyectos debido a la crisis sanitaria 
internacional, eliminando o posponiendo las actividades presenciales o sustituyéndolas por actividades 
remotas en los casos que ha sido posible. Esto ha supuesto el atraso en la ejecución de algunos 
proyectos, pero se ha trabajado rápido con la coordinación de todos los actores para que esta crisis 
afecte lo menos posible 
En seguimiento a instrucciones emanadas a través del Despacho Ministerial bajo Memorando No. SEN-
DM-059-2019 y en el marco de los resultados a presentar por la DCE en el Plan Operativo Anual en el 
numeral 4 “Realizado seguimiento a la ejecución de proyectos de cooperación implementados por la 
SEN”, se realiza seguimientos de cartera de los siguientes proyectos / programas:  

• DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD RADIOLOGICA – DGSR: Proyecto “Fortalecimiento de 
la Infraestructura Nacional para la Seguridad de la Radiación y el Control Regulatorio de las 
Fuentes de Radiación”.  

• DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO ENERGETICO Y POLITICA ENERGETICA 
SECTORIAL – DNPEPES: Con apoyo de la DIRECCIÓN GENERAL DE ELECTRICIDAD Y 
MERCADOS - DGEM Proyecto RLA2017 “Apoyo a la Formulación de Planes de Desarrollo 
Energético Sostenible a Nivel Regional – Fase III” (ARCAL CXLIII) cual contiene el plan de trabajo 
del proyecto para el periodo 2020-21. Sistema de Información Energética de Honduras 
(SieHonduras – OLADE); Apoyo en la construcción de la Política Energética Nacional (OLADE); 
Proyecto CAEP (NDC Partnhership – NREL, UNEP, EC); Apoyo en la construcción de la Política 
Energética (CEPAL). 

• DIRECCIÓN GENERAL DE ELECTRICIDAD Y MERCADOS: Construcción de la Ley de 
Electrificación Social (Hivos); Construcción de la Política de Acceso Universal a la Energía para 
Honduras (BCIE); Proyecto CAEP (NDC Partnhership – NREL, UNEP, EC); Proyecto triangular 
fomento de la electromovilidad (GIZ-Costa Rica); Proyecto intercambio de experiencias de 
electromovilidad (Uruguay); Proyecto readiness electromovilidad regional (PNUMA); Proyecto 
Knowledge Sharing Program (Corea - BID); Proyecto Bienes Públicos Regionales (BID); Proyecto 
MOTIE “Establecimiento del Plan Maestro para el Sistema de Automatización de Distribución 
(DAS) en Honduras” (KIAT – BID); Proyecto ATN/SX-16689-HO “Apoyo al Desarrollo Sostenible 
de las Energías Renovables en Honduras" (BID); Estudio de factibilidad de proyecto comunitario 
de electrificación rural (PNUD-RDS). 
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• DIRECCIÓN GENERAL DE ENERGÍA RENOVABLE Y EFICIENCIA ENERGÉTICA: Proyecto de 
asesoría para la construcción de la política nacional de eficiencia energética (México); Programa 
de Educación en Eficiencia Energética SEN (Taiwán); Proyecto CAEP (NDC Partnhership – 
NREL, UNEP, EC); Proyecto ATN/SX-16689-HO “Apoyo al Desarrollo Sostenible de las Energías 
Renovables en Honduras" (BID); Apoyo en materia de geotermia (BID); Proyecto de cooperación 
triangular Fomento de la tecnología solar térmica como parte de la estrategia para enfrentar la 
crisis por COVID 19 en los sectores salud y Mipymes de Honduras; “Clasificación del Recurso 
Geotérmicos en una manifestación en el Sur de Honduras ubicada en el municipio de Nacaome, 
Departamento de Valle”(BGR-SICA); 

• DIRECCIÓN GENERAL DE HIDROCARBUROS Y BIOCOMBUSTIBLES: Actualización del 
Sistema de Paridad de Precios de Importación (CEPAL); Proyecto generación de capacidades 
del sector hidrocarburos de Honduras (Colombia). 

• DIRECCIÓN GENERAL DE EXPLORACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE HIDROCARBUROS: 
Proyecto generación de capacidades del sector hidrocarburos de Honduras (Colombia). 

• UNIDAD DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL: Fortalecimiento de capacidades 
técnicas de la SEN en prevención y manejo de conflictos socio-ambientales (Chile); Proyecto 
para la elaboración, socialización, validación e implementación de la “Guía de Buenas Prácticas 
de Relacionamiento Comunitario en Proyectos de Energía” 

 
Resultado 4: Fortalecidas las Capacidades Institucionales a través de becas, talleres o 
intercambios de expertos. 
 
Durante este año, se han realizado diferentes postulaciones para capacitaciones a personal de la SEN, 
entre ellas 9 postulaciones apoyadas por el Organismo Internacional de Energía Atómica – OIEA, para 
las áreas de Seguridad Radiológica 7 postulaciones, Secretaría General 1 postulación, Dirección General 
de Electricidad y Mercados 1 postulación y Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política 
Energética Sectorial / DNPEPES 1 postulación; Así mismo se aprobó 1 postulación apoyada por IRENA 
para Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política Energética Sectorial / DNPEPES en el 
manejo de las herramientas Remap y Flextool; Se recibe la información a la Convocatoria Oficial del 
Programa de Co-Creación del Conocimiento de la Agencia de Cooperación Internacional del Japón 
- JICA, en donde esta Secretaría de Estado remite su propuesta de candidatura para el curso: Power 
Grid Planning and Operation (A/B) donde postula funcionario de la Dirección General de Electricidad y 
Mercados; Por último, aprobó la postulación realizada a través del Despacho Ministerial al curso 
“instalación y aplicación del sistema fotovoltaico solar”, el cual ha sido organizado por la Agencia de 
Cooperación Taiwanesa, Fondo de Cooperación y Desarrollo Internacional (Taiwán ICDF) a favor de la 
Dirección General de Electricidad y Mercados. Todas las postulaciones se formalizaron a través de 
oficios ante los organismos, siendo las mismas previamente designadas por cada Dirección / Unidad y 
debidamente autorizada por la Máxima Autoridad.  
 
Así mismo igual que en periodos anteriores, a raíz de la crisis sanitaria internacional se ha vuelto 
complejo los movimientos presenciales para recibir capacitaciones en modalidad presencial, sin 
embargo, se han compartido gran cantidad de capacitaciones virtuales que han surgido a partir de las 
restricciones de movilidad. Después del primer trimestre del año han surgido muchas capacitaciones, 
webinar, Talleres y cursos virtuales en las cuales se han acreditado a varios colaboradores de diferentes 
Direcciones de la Secretaría. 
 
Cabe mencionar que se han realizado un total de 25 postulaciones correspondientes para las siguientes 
invitaciones y convocatorias; Intercambio de Expertos, Mesa Redonda Ministerial denominada 
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“Perspectivas para definir un agenda energetica latinoamericana en la era post COVID-19”, organizada 
por la Agencia Internacional de Energia (IEA) y la Organización Latinoamericana de Energia (OLADE). 
 
Taller Internacional Electromovilidad para America Latina, invitacion realizada por el equipo de PNUMA 
en el marco de las iniciativas que promueve la Coalicion de Clima y Aire Limpio (CCAC). 
 
Taller de accceso a la Energia con el fin de presentar el documento resultante de la consultoria 
enmarcada en el proyecto denominado “Analisis de Politicas Publicas de acceso a la energia en los 
paises del SICA”. 
 
Webinar sobre el Proyecto de Fortalecimiento de Estandares de Eficiencia Energetica, implementado por 
la OEA en conjunto con NIST y CLASP y del cual se obtuvo como resultado una Propuesta de 
Reglamento Regional para Productos de Iluminacion. 
 
Webinar “Eficiencia Energatica en tiempos de COVID-19”: Aspectos relevantes del Informe de Eficiencia 
Energetica 2020 coordinado por la Agencia Internacional de Energia. 
 
Conferencia Virtual “Digitalizacion en el Sector Energetico: Acelerando la recuperacion verde en 
Centroamerica”. 
 
Becas y oportunidades de formacion que han sido remitidas por parte de la Direccion Ejecutiva del 
Proyecto Mesoamerica, las cuales se desarrollaron a traves del Centro de Estudios especializado en 
Banda Ancha para el Desarrollo (CEABAD), Instituto Mexicano del Petroleo (IMP) y Instituto Nacional de 
Electricidad y Energia Limpias (INEEL). 
 
Resultado 5: Posicionado y visibilizado los intereses del sector energético de Honduras, en el 
marco de espacios de cooperación nacionales, regionales, e internacionales a través de 
resoluciones y/o declaraciones internacionales, actas de reuniones, etc. 
Durante este año 2020 Honduras en el I Semestre poseyó la Presidencia Pro Témpore del Sistema de 
la Integración Centroamericana (SICA), por lo que el Secretaría de Energía de la República de Honduras 
ostento durante este periodo la presidencia del sector energético. 
En nuestro cargo de Presidencia Pro Tempore se generó el cuadro de eventos regionales a realizarse 
dentro del marco del SICA. Dicho cuadro de eventos refleja 35 reuniones a realizar durante este I 
semestre del año, de las cuales 3 de ellas han sido reuniones ordinarias del Consejo de Ministros de 
Energía del SICA. También se encuentran las reuniones del Comité de Directores de Energía, Comité 
de Directores de Hidrocarburos, Grupos Técnicos de Eficiencia Energética, Geociencia, Biomasa y la 
Red de Encargados de Cooperación del sector energético del SICA. 
En seguimiento a los eventos calendarizados durante el año 2020, se oficializó ante la cancillería las 
acreditaciones, autorizadas y firmadas por la autoridad, de funcionarios de esta secretaria para participar 
en las reuniones convocadas. 
Así mismo, se elaboraron y remitieron las posiciones de Honduras en el sector de energía del SICA, con 
el objetivo de que cada una de estas posiciones se encuentre alineada para dar el seguimiento pertinente 
a los mandatos, acuerdos, resoluciones y actas generadas en estos espacios.   

Cabe mencionar que Honduras durante su cargo como PPT, gestionó ante la Comisión Europea el 
financiamiento de una iniciativa a través de cooperación técnica no reembolsable en el marco del 
Paquete de Fortalecimiento de la Acción Climática (CAEP, por sus siglas en inglés) del NDC Partnership 
por la suma de 95,000 euros; con el objetivo de construir una meta regional del sector energético que 
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complementase las Contribuciones Nacionales Determinadas (NDC por sus siglas en inglés) y que 
generase nuevas opciones de financiamiento para los países en el marco de los compromisos del 
Acuerdo de París, con acciones de mitigación para reducir emisiones, así como mecanismos de 
adaptación al cambio climático desde el sector energía.  

La iniciativa fue aprobada a través de notas de No Objeción y finalmente el plan de trabajo fue presentado 
en la XI Reunión Ordinaria del CME el 04 de diciembre 2020.  

En el transcurso del año, los Directores de Energia también discutieron la necesidad de crear 4 nuevos 
grupos técnicos, en la cual Honduras propuso la creación de un grupo de movilidad eléctrica, otro de 
acceso a energía, un tercer grupo de monitoreo, reporte y verificación los cuales se planteo revisar la 
propuesta en el marco del establecimiento de los Hub ́s temáticos con SICREEE. 

Durante el I Semestre Honduras en Coordinacion con la UCE-SICA, sostuvieron conversaciones con la 
Agencia Internacional de Energía (AIE) a fin de despertar el interés en impulsar temas conjuntos.  

En contexto la UCE-SGSICA preparó una propuesta de Memorándum de Entendimiento (MOU por sus 
siglas en inglés) que durante el segundo semestre fue sometido a consideración de los países, y 
mediante el cual se espera trabajar en reglamentos e indicadores de eficiencia energética, entre otros 
temas.  

El documento fue presentado para aprobación del Consejo de Ministros de Energía, en el 04 de 
diciembre del 2020.  

Para el año 2020 la Dirección ejecutiva del Proyecto Mesoamérica, remitió convocatoria para participar 
en diversas reuniones, para la cual se realizaron las acreditaciones pertinentes ante la cancillería de 
once funcionarios de esta secretaria. 
Cabe mencionar que se realizó una reunión con la Viceministra Norma Cerrato en la cual se realizó la 
presentación del análisis comparativo y fundamento legal sobre la posición del Sector Energético en 
relación con el Reglamento de Coordinación del Proyecto Mesoamérica. 
De igual forma se trabajó en el desarrollo de los insumos y agendas de los Diálogos Publico - Privados 
de la Alianza de Energía y Clima de las Américas (ECPA) y Dialogo Empresarial de las Américas (ABD) 
para deliberar acerca del futuro de la energía en las Américas. 
Por  último, se coordino del 7mo Congreso Geotérmico de América Latina y el Caribe (GEOLAC 2020) 
realizado de manera virtual; Elaboración de agenda del Sr. Viceministro, gestión de pases VIP para la 
SEN, CREE, ODS, INGEOMIN y Academia, acreditación de participantes, soporte y seguimiento de 
participaciones, coordinación de reunión previa al congreso con la SEN para exposición de agenda y 
participaciones, coordinación de reuniones bilaterales del Sr. Viceministro y equipo SEN con base a 
temas de interés remitidos por la DGEREE. 
 
Resultado 6: Coordinada y fortalecida las relaciones interinstitucionales y con cooperantes 
Durante este periodo se recibió como punto focal ante la Red de Encargados de Cooperación de las 
Instituciones de Gobierno en Honduras – REDECIH, oportunidades para participar en becas, cursos, 
talleres en línea, seminarios y webinars, se realizó la convocatoria como corresponde.  
Cabe mencionar que las oportunidades ofrecidas son realizadas en línea por la situación sanitaria que 
hay en el país.  
Así mismo se han respondido solicitudes y atendido reuniones convocadas por GIZ, Banco Mundial, 
NDC Partnership, para dar seguimiento a los proyectos; Se ha acompañado al Ministro y Viceministro a 
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reuniones realizadas con BID, Departamento de Estado, Corea, GIZ y se elaboraron puntos de 
conversación para reuniones y actos especiales de las autoridades.  
Por último, se participó en reunión con los actores socios de la cooperación española y se han atendido 
diversas reuniones con socios sur-sur de la región de América Latina con el objetivo de fortalecer los 
lazos de cooperación y se ha participado en las reuniones de revisiones de Comisiones Mixtas. 
A finales de año se realizaron la LIV Junta de Expertos y la L Reunión de Ministros del Organismo 
Latinoamericano de Energía (OLADE) que tuvieron lugar en el marco la V Semana de la Energía. Se 
participó en representación del país en la Junta de Expertos y se acompañó a la autoridad competente 
en la Reunión de Ministros, preparando y atendiendo toda la logística para la celebración del mismo y la 
garantizando la participación de Honduras. Así mismo, se participó en los eventos relativos a la Semana 
de la Energía, como talleres y otras actividades en los que se identificaron oportunidades para futuros 
proyectos de interés nacional.  
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VI. Anexos: 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

Autoridades del BID y de la SEN, junto con la DCE, gestionan acciones de cooperación 

Señor Ministro Roberto Ordóñez como Presidente Protémpore del sector energético del SICA 
participando en reuniones de Ministros y de la alianza de energía y clima de las américas 
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Altas autoridades de la SEN posan en el taller de cierre de la cooperación brindada por el 
Departamento de Estado 

Autoridades de la SEN reciben donación de vehículo por parte de la cooperación alemana 

Altas autoridades de la SEN posan en el taller de cierre de la cooperación brindada por el 
Departamento de Estado 
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Reunión de la XI Consejo de Ministros de Energía del SICA 04 de Diciembre 2020 

Reunión Conjunta de Directores de Energía y Directores de Hidrocarburos del SICA, mes de noviembre 
2020 
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Videoconferencia proyecto CAEP 

Videoconferencia BCIE 

X Reunion del Consejo de Ministros de Energia del SICA 22 de junio del 2020 
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Productos (según objetivos POA):  
 

• Elaborado POA UPEG 2020/2021:  
 
En concordancia a las actividades implícitas en este objetivo, mediante reuniones concertadas con el 
equipo, se ha consensuado la programación de actividades a realizarse por parte de la UPEG, en el 
presente año. A cada objetivo le acompañan actividades para su ejecución y correspondiente evaluación. 
Estas incluyen las fechas mensuales en que se ejecutará cada una en conjunto con cada 
Dirección/Unidad. La evaluación de objetivos y metas se realiza con periodicidad mensual.  
 
A cada objetivo le acompañan metas físicas, el porcentaje de avance que proporciona referencia del 
estatus de cada actividad realizada, de acuerdo a lo programado por la unidad de acuerdo a la 
periodicidad señalada.  
El monitoreo y seguimiento de las actividades, se realiza mensualmente, mediante reunión consensuada 
con el equipo.  
 

• Realizado el acompañamiento para la elaboración del PEI:  
 
En atención a las actividades implícitas en el POA, se ha remitido el documento borrador del Plan 
Estratégico Institucional, a la unidad de planificación de la Secretaría de Coordinación General de 
Gobierno integrando los componentes con la metodología sugerida por los especialistas (metodología, 
análisis situacional, marco legal, producción institucional actual, estructura presupuestaria, identificación 
y análisis de los problemas, direccionamiento estratégico, programación estratégica) con el objetivo de 
evidenciar e integrar los alcances y objetivos que contemplan su consecución en los años para los que 
se proyecta, se efectúen los objetivos inherentes a cada programa. Las actividades contemplan el tiempo 
en el que se espera su realización. Los productos integran las líneas de acción para cada objetivo 
estratégico de la cadena de valor, que involucra cada área transversal de la institución con sus 
respectivos productos intermedios y finales. Se contempla la divulgación del documento, con propósitos 
de enriquecer mediante los aportes de los Directores/Jefes de cada área involucrada, la programación 
estratégica de la consecución de objetivos que incluye cada programa.  
 

• Entregados informes para el IAIP:  
 
Dando continuidad al seguimiento de las directrices emanadas por el Instituto de Acceso a la Información 
Pública para cada institución gubernamental, se han efectuado las acciones inherentes a la recopilación 
de información remitida por UPEG (la cual incluye la de unidades productivas) a la Unidad de 
Transparencia y acceso a la  información pública, en relación con la carga al sistema por Categorías 
Programáticas (Matriz Cadena de Valor- Plan Operativo Anual, y SIAFI-GES) correspondiente al 
trimestre en referencia del presente documento. Las acciones incluyen; la información de cada categoría, 
los informes de gestión remitidos por parte de cada área, documentos con evidencias que describen el 
porcentaje de avance de los objetivos señalados por cada equipo, para su remisión al oficial de 
información pública para su adhesión al portal de transparencia. La información es remitida a la unidad 
en respuesta a solicitud de esta con periodicidad mensual, a través de memorándum. 
 
 
 

Unidad de Planeamiento y Evaluación de la Gestión 
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• Consolidado POA SIAFI SEN 2021:  
 
Como parte del seguimiento a las actividades señaladas en los objetivos del plan operativo, se ha 
efectuado la consolidación del POA institucional correspondiente al año dos mil veintiuno, en atención a 
los lineamientos estipulados por parte de la Secretaría de Coordinación General de Gobierno, previo a 
su remisión. Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones se efectúa la revisión del documento con 
la participación de las áreas, para la posterior carga del documento en el SIAFI. Actividad que se realiza 
con periodicidad anual, por el funcionario encargado de ingresar al sistema. Se han efectuado 
modificaciones en el transcurso del trimestre en referencia del documento en los meses actuales, debido 
a la emergencia que nos encontramos los objetivos que se tiene previsto alcanzar en el período en 
referencia de este documento. 
 

• Cargada información SIAFI-GES 2021 (Cadena de Valor):  
 
En atención a las disposiciones señaladas en el plan operativo, dando seguimiento a la gestión con 
periodicidad mensual, se realiza la recopilación de información remitida por de las unidades productivas 
previo a su revisión. Simultáneamente se han realizado mesas de trabajo, con el propósito de discutir 
los productos que integra cada uno de los documentos remitidos por las Direcciones/Unidades, previo a 
su revisión con el funcionario enlace de la Secretaría de Coordinación General de Gobierno, para la 
correspondiente validación de la información proporcionada por las unidades, previo a la carga en el 
Sistema de Gestión para Resultados. 
 

• Registrada información de la evaluación de la gestión en SIAFI-GES 2020: 
 
Como parte de la consecución a las metas señaladas en el Plan Operativo, se efectúa con la periodicidad 
señalada en el sistema la evaluación de la gestión por cada área institucional con la información 
generada por las Direcciones/Unidades, productivas, técnicas y de apoyo, con fines de revisión de los 
resultados institucionales, previo al registro de las modificaciones presupuestarias realizadas en la 
institución. Dicho registro se realiza en el sistema con periodicidad mensual.  
 

• Registrada la información correspondiente a la SEN en el Sistema Presidencial de la 
Gestión para Resultados (SPGR):  

 
Dando continuidad a las actividades estipuladas en el POA, se ha realizado el registro de la información 
correspondiente a la Secretaría posterior a la capacitación recibida sobre la utilización de la herramienta, 
por parte de los funcionarios especialistas en planificación de la Secretaría de Coordinación General de 
Gobierno, previo al registro de la información en la plataforma del Sistema Presidencial de Gestión para 
Resultados. Actividad que es realizada por las instituciones con el propósito de evaluar la gestión de los 
resultados institucionales por cada Dirección/Unidad, porcentaje de avance de productos señalados, 
misma que se realiza con periodicidad mensual. 
 

• Consolidados POA´S SEN 2020:  
 
A través de la UPEG, se han programado mesas de trabajo con el personal de las direcciones/unidades, 
con el fin de verificar el porcentaje de avance de los productos contemplados en cada instrumento de las 
áreas, simultáneamente efectuando la revisión de objetivos disgregados por cada una. 
Las reuniones son concertadas de acuerdo a las agendas programadas por cada área, con propósitos 
de validar los planes operativos de las áreas. Previo a su remisión por cada director. Esta actividad debe 
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ser validada posteriormente por la Máxima Autoridad Ejecutiva mediante reuniones con cada 
Director/Jefe. 
 

• Realizado seguimiento del PACC SEN 2020:  
 
Con el objetivo de que la institución tenga los insumos solicitados por cada área, al tiempo que las 
adquisiciones y compras se realicen de conformidad con el procedimiento que establece la ley de 
compras y contrataciones; se efectúa el seguimiento al PACC, una vez concertado lo contemplado a 
adquirir por cada una de las áreas. Simultáneamente se efectúan modificaciones (si las hubiere) por el 
personal designado por cada unidad para tal efecto. Actividad que se realiza con periodicidad mensual, 
como parte de la consecución de objetivos y metas mensuales.  
 

• Elaborado PACC UPEG 2021:  
 
Como parte del seguimiento a lo contemplado en las herramientas de gestión desarrolladas, UPEG ha 
realizado la elaboración del PACC correspondiente al año 2021, en reunión de trabajo en la que se 
efectúa la revisión de los bienes, insumos y demás herramientas a solicitar por parte de la unidad durante 
el período en mención. Esta actividad es realizada conforme a los lineamientos que se establecen la ley 
de contratación del Estado y su reglamento. La periodicidad con que se realiza la elaboración de este 
documento es anual, previo a su correspondiente aprobación por parte de la Máxima Autoridad Ejecutiva.    
 

• Realizado el seguimiento de objetivos y metas mensuales:  
  
De conformidad al monitoreo y seguimiento de las metas señaladas en los instrumentos de gestión, se 
procede de manera mensual a programar vía correo electrónico con cada jefe de área, la fecha para 
efectuar la revisión del Plan Operativo (productivas, técnicas y de apoyo). La reunión es concertada, con 
el propósito de medir el grado de avance reflejado en cada actividad/meta señalada, en el mes 
correspondiente a su evaluación, previo a la carga en los formatos establecidos, (en éstos se evidencia 
porcentaje de cumplimiento y mes correspondiente a la evaluación/seguimiento). Una vez realizado, se 
enlazan hipervínculos con medios de verificación (remitidos por cada área) para efectuar la ponderación 
previa al elaborar el informe que es remitido a la Máxima Autoridad Ejecutiva. Durante el período en 
referencia de este documento, se han concertado reuniones virtuales para la revisión de Planes 
Operativos por áreas de la institución.  
 

• Consolidados informes de gestión:  
 
Dando continuidad al seguimiento y a los lineamientos señalados por los entes solicitantes de 
información, se efectúa la revisión y compilación de los informes de gestión remitidos por cada área. En 
estos documentos se evidencia el porcentaje y ejecución de los productos contemplados por cada una. 
Información que integra el informe de gestión elaborado por UPEG para ser remitido a los entes 
solicitantes, de conformidad a lo establecido en las Disposiciones Generales de Presupuesto, para su 
posterior envío. El documento integra las actividades realizadas en el segundo semestre del año en 
curso.  
 

• Preparada y suministrada la información solicitada por entes contralores, reguladores y 
supervisores del Estado:  

 
En atención a los requerimientos de los entes contralores, reguladores y supervisores del Estado, se 
efectúa la compilación de la información integrada de los meses en mención en este documento para su 
posterior remisión a los entes solicitantes (Instituto de Acceso a la Información Pública, Secretaría de 
Finanzas). Documentos que evidencian el progreso de los productos y metas señaladas en los planes 
operativos y demás instrumentos de gestión desarrollados por cada institución.  
 

• Realizado el seguimiento y monitoreo de los lineamientos establecidos por el COCOIN-
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SEN:  
 
De conformidad a las atribuciones establecidas por la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control 
Interno (ONADICI), se establece el seguimiento a los instrumentos desarrollados para el seguimiento de 
las disposiciones. Entre las acciones se contemplan; la remisión de información, informes con el 
porcentaje de avance y puntos consensuados en las reuniones mensuales, seguimiento a las 
disposiciones en las circulares y demás actividades realizadas en base a ley, (ratificación de miembros 
del comité, juramentación, plan de implementación y trabajo, taller de autoevaluación) en las fechas en 
referencia en las circulares emitidas para las instituciones.  
 
 
 

• Implementadas metodologías para el Modelo de Gestión:  
 
Dando continuidad al seguimiento de las actividades señaladas en el Plan Operativo, la UPEG ha 
liderado la elaboración de los manuales de procedimientos de las áreas (productivas y de apoyo), dando 
continuidad a la remisión de los formatos y procedimientos por cada una, para su posterior remisión a 
Secretaría General para el correspondiente dictamen legal, simultáneamente se diseñan las políticas 
para el fortalecimiento de la gestión institucional. Posteriormente con acompañamiento de la unidad se 
realiza el seguimiento de los procesos, con reuniones programadas mediante agenda por cada una.  
 

• Documentados los manuales de procedimientos de la UPEG:  
 
Dando continuidad a las actividades contempladas en el plan operativo, se han elaborado los manuales 
de procedimientos en atención cada actividad realizada por cada una de las áreas, procesos que 
conciernen a toda la institución; para su posterior remisión a Servicios Legales para el correspondiente 
dictamen legal. Como parte del seguimiento al desarrollo de instrumentos para el fortalecimiento de la 
SEN. Se realiza la remisión a la Máxima Autoridad Ejecutiva, para su validación.  Actividad que es 
efectuada con la periodicidad establecida por cada una.  
 

• Desarrolladas mesas de trabajo sobre rendición de cuentas: 
 
Como parte del seguimiento a las actividades señaladas en los instrumentos de gestión, se han 
programado reuniones con el personal de las áreas, con el propósito de constatar el porcentaje de 
avance en productos contemplados en los POA de cada una, herramienta que es discutida en una 
reunión plenaria con la Máxima Autoridad Ejecutiva y directores/jefes, previo a la presentación del 
informe al Despacho del Secretario de Estado.  
 

• Elaborada y divulgada Memoria Institucional 2019:  
 
En cumplimiento a las actividades señaladas en el Plan Operativo, se ha elaborado para su publicación, 
el documento “Memoria Institucional 2019”, mismo que integra los informes de gestión institucional de  
cada una de las áreas, documentos que evidencian las metas y productos contemplados en los POA, 
con su respectivo porcentaje de avance, como parte del procedimiento se efectúa la recopilación de la 
información contenida en éstos para su revisión, compilación y posterior remisión a los entes solicitantes 
mediante oficio (Instituto de Acceso a la Información Pública, Secretaría de Finanzas) notificando el envío 
del documento consolidado a los entes. El documento fue elaborado a inicios del año en curso. 
 

• Capacitado el personal que conforma la institución en diferentes temas:  
 
Los colaboradores de UPEG han participado en diversas capacitaciones y talleres, con propósitos de 
fortalecimiento de capacidades y conocimientos para el personal, en temas que conciernen al quehacer 
y procesos torales de la institución. Esto se ha efectuado gracias a que se han suscrito convenios 
interinstitucionales que permiten, que expertos en diversos temas/áreas, puedan impartir seminarios al 
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personal de la institución para fortalecer y reforzar los conocimientos y capacidades, en temas como 
Modelo de gestión, evaluación y gestión del riesgo, atención centrada en el cliente, redacción de 
informes, entre otros de interés para los colaboradores.  
 

• Desarrollada metodología para manejo de archivos:  
 
Dando continuidad al proceso de ordenamiento del archivo físico y digitalizado de la unidad, 
estableciendo la referencia al recibir la correspondencia remitida (comunicación interna, memorándums, 
oficios recibidos, enviados) con el fin de facilitar el ordenamiento de la documentación, se ha designado 
al colaborador de la unidad que se encarga de proporcionar seguimiento al proceso al recibir/remitir 
información a nivel interno, así como la recibida por parte de entes externos. 
 
 

I. Conclusiones y Recomendaciones:  
 

• Dar continuidad al seguimiento de los procesos y procedimientos evaluativos con las 
herramientas de gestión, en concordancia con la periodicidad establecida por cada Director/Jefe. 
 

• Proporcionar la asesoría a las unidades/áreas, para fortalecer el mejoramiento de la gestión 
institucional en todas las áreas.  

 
 

II. Anexos:  
 

• Rendición de cuentas POA´s:  
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• Rendición de cuentas POA´s: 
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• Reuniones Comité de Control Interno Institucional (COCOIN):  
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• Reuniones de Trabajo UPEG:  
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I. Resumen Ejecutivo: 

El presente documento contiene las actividades realizadas por la Secretaría General, como Unidad de 
Apoyo en los procesos legales gestionados en el marco de las competencias de la Secretaría de 
Estado en el Despacho de Energía (SEN); Mismas que dan cumplimiento a los objetivos alcanzados 
en nuestro Plan Operativo Anual (POA) que corresponden al cuarto trimestre del año 2020.  

Actividades realizadas y avance de estas de conformidad al POA de Secretaría General  

Objetivos y actividades realizadas:  

I.- Revisado marco legal y propuestas de actualización en materia de: Exploración, Explotación y 
Comercialización de Hidrocarburos y Biocombustibles; Electrificación Social; Energía Renovable y 
ENEE. 

1.1 Conformar equipo Técnico/Legal para el análisis y revisión de normativa en las materias del 
Subsector. 

A la fecha se han sostenido diferentes reuniones entre el personal técnico y legal de la Secretaría de 
Estado en el Despacho de Energía; Adjudicación de las facultades de Dirección de Exploración y 
Explotación de Hidrocarburos y de la Dirección General de Hidrocarburos y Biocombustibles.    

1.2 Integrar el equipo interinstitucional para análisis y elaboración de propuesta del proyecto de reforma 
de regulación del ACPV.  

 

Desde inicio de año se comenzó a sostener reuniones con las instituciones interesadas en la reforma 

al Proyecto de Decreto Generadores de Energía ACPV,  la propuesta  consensuada en la Mesa de 

Trabajo conformada por la Secretaría Estado en el Despacho de Energía, Secretaría de Estado en el 

Despacho de Finanzas a través de las Direcciones  Generales de Franquicias Aduaneras y Política 

Tributaria, Autoridad Aduanera, Comisión Reguladora de Energía (CREE), Operador del Sistema (ODS) 

y la Oficina del Comisionado Presidencial de Cumplimiento de Asuntos Presidenciales,  después de 

varias reuniones de trabajo se logró consensuar el Proyecto de Decreto Legislativo que exonera el pago 

del tributo denominado “Aporte para la Atención a Programas Sociales y Conservación del Patrimonio 

Vial (ACPV)” a los generadores de energía eléctrica. 
   La finalidad de dicha propuesta es impulsar la apertura del mercado eléctrico conforme lo establece la 

Ley General de la Industria Eléctrica exonerando de dicho impuesto a las personas jurídicas que 

generen electricidad en el territorio nacional, debidamente inscritas en el Registro de Empresas del 

Sector Eléctrico que lleva Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE) y habilitación como 

Agente de Mercado conforme autorización emitida por el Operador del Sistema (ODS), así como los 

demás requisitos que para tal fin se definan en el respectivo Reglamento, propuesta que fue enviada a 

Secretaría General 
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través del Despacho Ministerial al Consejo de Ministros esperando obtener el Visto Bueno del 

Presidente Constitucional de la República para su posterior remisión y aprobación del Congreso 

Nacional.   
 En este segundo trimestre se han obtenido avances significativos, la propuesta ya se encuentra en 

revisión en la correspondiente Comisión dictaminadora en el Congreso Nacional.  

1.3 Proponer iniciativas legales y/o reglamentarias de los subsectores 

Propuesta de Reforma al art. 27 de la Ley General de la Industria Eléctrica.  

Reglamento de la Comisión Administradora de la Compraventa Y Comercialización del Petróleo y todos 
sus derivados (CAP), Acuerdo Ministerial 001-2020 publicado en el Diario Oficial la Gaceta  29 de enero 
del 2020. 

¨Suspensión de plazo perentorio de 180 días ¨ establecido en el Acuerdo SEN-001- 2020, para que 
todos los Agentes Operadores de la Cadena de Comercialización de Hidrocarburos soliciten su registro, 
Acuerdo SEN- 008- 2020, publicado en el Diario Oficial la Gaceta el 29 de mayo de 2020.  

Ø Para este tercer trimestre Secretaría General y la Dirección de Servicios Legales continúo 
impulsando el Proyecto de Decreto Legislativo que exonera el pago del tributo denominado 
“Aporte para la Atención a Programas Sociales y Conservación del Patrimonio Vial (ACPV)”,  
y actualmente ya está aprobado por la Comisión dictaminadora del Congreso Nacional de 
Honduras, dictaminado por la Secretaría de Energía y por devolverse al Congreso Nacional con 
la aprobación de la Máxima Autoridad de la SEN.  

 

Ø Revisión al Borrador de Reglamento para la Contratación de las Actividades de Exploración y 
Explotación de Hidrocarburos (Primera Parte que incluyó Considerandos y Título I y II), Se está 
a la espera que la DGEEH gire la convocatoria para la respectiva revisión. 

Ø Revisión y comentarios al Anteproyecto de Ley para la electrificación Social en Honduras. 

Ø Revisión del Anteproyecto de Ley Uso Racional y Eficiente de la Energía (reunión vía teams), 
Se está a la espera que la DEREE, remita nuevamente el Anteproyecto con las consideraciones 
y agregados consensuados.  

Ø Elaboración de Borrador de Decreto Legislativo y Borrador de Acuerdo Ejecutivo para la 
Ratificación del Estatuto de la Agencia Internacional de Energías Renovables (IRENA), Se 
remitió a la Dirección de Cooperación Externa para que posteriormente sea remitido a la 
Secretaría de Estado en los Despachos de Relaciones Exteriores y Cooperación Internacional. 

Ø También se trabajó con los actores involucrados en la elaboración de PCM-007-2020, Dirección 
General de Exploración y Explotación de Hidrocarburos de febrero a la fecha, actualmente se 
encuentra en revisión de la Secretaría Coordinación General de Gobierno (SCGG), con 
observaciones realizadas por la Secretaría de Educación. 

Ø Para este cuarto trimestre el 28 de diciembre de 2020, fue publicado el Acuerdo Ejecutivo No. 
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029-2020, reforma al articulo del Acuerdo Ejecutivo No. SEN-014-2020 del 3 de diciembre de 
2020, publicado en el Diario Oficial la Gaceta el 10 diciembre de 2020, contentivo de Reglamento 
de las Características, Términos y Condiciones de la Emisión denominada “Valores 
Gubernamentales de la Empresa Nacional de Energía Eléctrica” 

Elaboración de Borrador de Acuerdo de Creación de Servicios Técnicos en Protección Radiológica.  

II. Gestionada la autorización de normativa legal interna de la institución, Convenios o Cartas de 
Entendimiento, Políticas. Se recibió solicitud por parte de la Dirección General de Electricidad y 
Mercados, para hacer la revisión y análisis legal de Modificación de Reglamento Junta 
Nominadora de Selección de Candidatos para la CREE, el cual se encuentra en análisis de la 
Dirección de Servicios Legales.  

Para este tercer trimestre se dio respuesta a solicitud recibida por la Comisión Interventora de 
la ENEE, con el propósito de avanzar con la ejecución del Convenio “Programa de Educación 
en Eficiencia Energética” solicitud contentiva de Modificación a la Carta Convenio China Taiwan, 
quienes después  análisis y dictamen correspondiente aceptaron la modificación, conforme a la 
propuesta de PCM para poder proceder con la contratación directa de los servicios de 
desaduanaje y transporte de los focos.   

Ø Para el cuarto trimestre se gestionó Convenio Marco de Colaboración y asistencia técnica entre 
la Secretaría de Energía (SEN) y la universidad Tecnológica Centroamericana (UNITEC).  

 
III.- Refrendados y gestionados documentos, y requisitos de solicitudes ingresadas a Secretaría General: 
al cuarto trimestre se han revisado y gestionado un total de 712 expedientes ingresados a la SEN, 
Secretaria General revisa y da el impulso procesal que corresponden a cada solicitud y remite a las 
diferentes Direcciones/ Unidades. (CAP, UTB, DGSR, DGEREE), Secretaría General también lleva 
control de expedientes internos de solicitudes que llegan para darle el trámite correspondiente conforme 
a la solicitado por el peticionario; a la fecha se han gestionado 36 expedientes internos.  
 
IV. Coordinadas la evaluación de exoneraciones de impuestos: de enero a la fecha se han gestionado 
un aproximado de 466 expedientes administrativos de exoneración de impuestos para proyectos de 
generación de energía renovable, es importante mencionar que se lleva  control de ingreso y salida de 
estos expedientes, se remiten los mismos a la Dirección de energía Renovable y Eficiencia Energética 
con el objetivo de  dar respuesta en tiempo y forma y así poder devolver el expediente oportunamente a 
la Dirección  General de Franquicias Aduaneras.  

V.- Autorizadas inscripciones, registros, licencias y permisos:  Se revisa el cumplimiento de cada 
solicitud, y se elabora el impulso procesal que corresponde a cada una, hasta dar por concluido el 
trámite del peticionario, resolviendo favorable o desfavorable la solicitud, a la fecha se han emitido 45 
resoluciones.     

 
 VI.- Emitir dictamenes y opiniones legales  previo a la emisión de resoluciones, contratos, 
convenios y documentos: de enero a la fecha la Dirección de Servicios Legales ha emitido 109 
dictamenes que corresponden a diferentes solicitudes.  
 
VII.- Aprobada propuesta de acuerdo para aprobación de Política de Gestión Documental de la 
SEN;  
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Pendiente de aprobación.  
 
VIII. Identificados los procesos y requisitos de trámites en la página web:  
Los procesos y requisitos están identificados, actualmente y en virtud de la emergencia y conforme a lo 
solicitado por el Presidente de la República, se ha trabajado con la Unidad de Infotecnología y las 
diferentes direcciones para tener en la página web de la Secretaría, los documentos de procesos en 
línea para portal del Gobierno.  
 
Después del trabajo realizado a inicios del segundo trimestre se logró crear la página web de la 
Secretaría de Estado en el Despacho de Energía, por lo que están identificados los procesos y requisitos 
de las direcciones adscritas a la SEN, lo que ha permitido a los usuarios que hagan las solicitudes a 
través de esta, obteniendo respuesta oportuna de conformidad a sus peticiones.   
 
Este último trimestre en reunión sostenida con la Unidad de Infotecnologia se habló de la importancia 
que la Secretaría de Energía pudiera brindar al usuario la normativa aplicable a lo que el peticionario 
solicita ante la Secretaría; en la pagina ya se puede encontrar un apartado de esta.  
 
IX.- Entregados los insumos para el PACC- 2020 
Se formuló y entrego insumos necesarios para el cumplimiento de objetivos, se remitió el PACC a la Sub-
Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales.  
 
X.- Entregado Informes para la IAIP  
Se da cumplimiento todos los meses entregando informe al OIAIP, como lo establece la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, los que incluyen constancias de notas aclaratorias de 
lo que se emite cada mes en Secretaría General.  
 
XI.- Formulados el Plan Operativo Anual (POA 2020) 
Se formuló el POA con el equipo de Secretaría General, Dirección de Servicios Legales conforme a las 
recomendaciones y asesoría brindada por UPEG.  
 
XII.- Elaborados Manuales de Procesos:  
Actualmente el Manual de procesos y procedimientos que corresponde a Secretaría General, fue 
dictaminado legalmente y trasladado a la UPEG, para remisión y aprobación en el Despacho Ministerial.   
 
Se emitió Resolución de Manual de Procedimientos de Secretaria General.  
 
XIII- Realizado el seguimiento y monitoreo de los lineamientos establecidos por el COCOIN- SEN.  
Dando cumplimiento a la Política de Control Interno Gubernamental, por parte de Secretaría General se  
ha asistido puntualmente a las reuniones convocadas, con el objetivo de coordinar acciones con las 
diferentes Direcciones de la Secretaría de Energía a fin de buscar la transparencia y rendición de cuentas 
de la institución,  
  
XIV.- Remitir Información de POA 2020: Con base a las recomendaciones dadas por la Unidad de 
Planificación Estratégica, se trabaja en conjunto con el equipo de Secretaria General tratando en la 
medida de lo posible el logro de objetivos de nuestro POA, remitiendo en tiempo y forma los avances 
que se obtienen por cada mes.   
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Asistencia a capacitaciones por parte del personal de la Secretaria General, Dirección Legal y 
Ventanilla Única: Se ha participado en los diferentes talleres y capacitaciones que han brindado las 
Direcciones/Unidades Técnicas de la SEN. La Dirección General de Exploración y Explotación de 
Hidrocarburos con el apoyo de la Marina Mercante facilitaron cupos a personal de Secretaría General 
para participar en el Taller de Fundamentos de la exploración y producción offshore de Hidrocarburos en 
Honduras el que fue impartido por consultores internacionales expertos en la materia.  
 
De igual forma se recibió capacitación sobre fundamentos de energía y sub-sector eléctrico de Honduras, 
por parte de la Dirección General de Electricidad y Mercados (DGEM), Modelo de Gestión Institucional 
brindada por la Unidad de Planeamiento y Evaluación de Gestión (UPEG)- y las que se efectuaron por 
la Dirección de Servicio Civil a través de la Gestión de Recursos Humanos como ser: cultura de servicio 
y actitud positiva con inteligencia emocional del Servidor Público.  
 
En virtud de la publicación y entrada en vigencia del Acuerdo Ministerial SEN-001-2020 y con el objetivo 
socializar dicho Reglamento la Comisión Administradora de la Compraventa Y Comercialización del 
Petróleo y todos sus derivados (CAP), en fecha 17 de febrero brindó capacitación al personal de 
Secretaría General explicando las nuevas solicitudes y requisitos que al efecto llevará la Secretaría de 
Energía, asimismo a través de la gestión realizada por la Dirección de Hidrocarburos, entre febrero y 
marzo el personal de la SEN recibió una serie de capacitaciones las que fueron brindadas por el 
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras, la Fiscalía de Protección al Consumidor, Administración 
Aduanera de Honduras, Instituto  Hondureño del Transporte Terrestre,  todas relacionadas al tema de 
hidrocarburos.  
 
Para el segundo trimestre el personal de Secretaría General continuó su participación en las 
capacitaciones impartidas por el Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP), mismas que 
fueron gestionadas por Recursos Humanos, entre ellas:  Medidas de Bioseguridad, Finanzas Personales, 
Relaciones Interpersonales, Inteligencia Emocional, Salud Mental Laboral, Liderazgo Estratégico. / 
Medidas de Bioseguridad la que fue impartida a todo el personal de la SEN por la Dra. Kary Amaya.  
 
Participación en los diferentes talleres y capacitaciones brindadas por las Unidades/Direcciones de la 
SEN.  
 Dirección General de Electricidad y Mercado DGEM: Fundamentos de Energía y Subsector Eléctrico  
de Honduras, electricidad, conceptos fundamentales.  
 
Dirección General de Seguridad Radiológica DGSR: Protección Radiológica-Control Regulatorio, 
Protección Radiológica- Radiodiagnóstico, Protección Radiológica-Radioterapia, Requisitos para la 
Práctica de Radiodiagnóstico, Protección Radiológica y Control Regulatorio, Medicina Nuclear, 
Medidores Nucleares.  
 
Dirección General Hidrocarburos y Biocombustibles DGHB: Sesión de la Introducción para el Gas Natural 
en Colombia, Sistema de Precios, Combustibles líquidos, gasolina y diésel, Mezclas de Biocombustibles, 
Marco Regulatorio vigente de gas natural en Colombia, Seguridad e higiene, Gas Natural Vehicular, 
Honduras Colombia.  
 
 

Ø Durante el tercer trimestre el personal de Secretaría General y la Dirección de Servicios Legales 
a continuado participando en las diferentes capacitaciones a las que se le ha invitado entre ellas:  
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Continuación a los minicursos en materia de Seguridad Radiológica, (Control regulatorio, sistema de 
inspección y sistema de autorización), impartidos por el Lic. Jorge Flores jefe de la Dirección de 
Seguridad Radiológica (DGSR). 
 
Con la entrada en vigor del nuevo Código Penal, el Consultorio Gratuito en Derecho Ambiental en 
conjunto con la Dirección General de Seguridad radiológica (DGSR) coordinaron una capacitación 
orientada a Delitos Relativos A energía Nuclear, Radiaciones Ionizantes Delitos Urbanísticos 
Delitos Contra El Patrimonio Cultural.  
  

Se atendió la invitación del Consultorio Gratuito en Derecho Ambiental En HONDURAS  para  conocer, 
refrescar y aportar sobre  la legislación en materia de Aguas, Forestal, Áreas Protegidas y 
Vida   Silvestre, Ley General del Ambiente, Ley de Municipalidades, Ordenamiento Territorial entre 
otras.  

 A través de la Dirección General de Electricidad y Mercados (DGEM) se participó en una serie de 
eventos virtuales eventos virtuales como espacios de capacitación, conocimientos e intercambio de 
experiencias en temas de políticas y estrategias, planes de acción y programas, marcos legales 
habilitadores, fortalecimiento de capacidades, infraestructura y tecnología de implementación para la 
movilidad eléctrica o electromovilidad., esto con el objetivo de fomentar la movilidad eléctrica en 
Honduras 

El Personal también ha atendido las capacitaciones que se llevan a cabo a través de la Dirección de 
Servicio Civil e INFOP, entre ellos el curso de Seguridad e Higiene.  

Ø Durante el cuarto trimestre se incorporó personal nuevo a Secretaría General y Unidad de 
Servicios Legales, personal que recibió capacitación en Seguridad e Higiene.  

 

A través del Comité de Probidad de Ética de la Secretaría de Energía en conjunto con el 
Tribunal Superior de Cuentas se promovió capacitación “Código de Conducta Ética del Servidor 
Público” la que se recibió por el personal de Secretaría General y la Dirección de Servicios 
Legales.  

También se participó en capacitación brindada por la Secretaría de Derechos Humanos de 
Honduras, en el tema de Derechos Humanos, Doctrina de Control de Convencionalidad y su 
relación con el Sistema Internacional de Protección en Derechos Humanos.  

Se atendió invitación del Organismo Internacional de Energía Atómica, participando en conjunto 
con la Dirección General de Seguridad Radiológica DGSR, durante 2 semanas consecutivas en 
el Taller Regional Sobre Política y Estrategia Nacional, para la Seguridad Radiológica y la 
Seguridad Física de Material Radiactivo. 

 
XV. Elaborado Manual de Resolución de Conflictos SEN: siendo uno de los objetivos que Secretaría 
General pretende alcanzar, el 18 de junio se solicitó reunión a la Unidad de Responsabilidad Social y 
Ambiental URSA, ya que; para iniciar con la elaboración del manual es oportuno comenzar a trabajar 
con los actores involucrados, por lo que el día 24 de junio se efectuó la reunión concluyendo  que se 
debe iniciar con una propuesta encaminada a presentar un Plan de Acción, objetivos a alcanzar, creación 
de mesa técnica trabajo.  
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En reunión sostenida con el personal de Unidad de Responsabilidad Social y Ambiental, se concluyó que 
la elaboración de Manual de Resolución de Conflictos, es parte de los objetivos que ellos tienen en su 
Plan Operativo Anual.  
 
 XVI. Integrados Comisión Interinstitucional para evaluación de procesos administrativos 
pendientes en MiAmbiente+: Al iniciar las funciones la Secretaría de Estado en el Despacho de Energía 
se creó a instancias del Señor Ministro una mesa técnica/legal con la finalidad de establecer acciones 
para atender los expedientes que se encontraban en trámite amparados bajo la Ley Marco del Subsector 
Eléctrico, a los que no se les ha podido dar una respuesta final , por lo que; para dar seguimiento a los 
mismos se efectuó una primera reunión el día 24 de junio de 2020  con la Comisión Reguladora de 
Energía Eléctrica, los que sugirieron tiempo adicional para analizar el tema y brindar mejor 
acompañamiento en conjunto.  
 
Pendiente de dar seguimiento, para saber si la Comisión Reguladora de Energía Eléctrica (CREE) Ya 
han analizado las acciones a seguir.   
 
Durante el tercer y cuarto trimestre se sostuvieron  varias reuniones  con la Comisión Reguladora de  
Energía Eléctrica  (CREE), relacionadas al tema de  dar seguimiento a la evaluación de  procesos 
administrativos pendientes en MiAmbiente +,  por parte de la Secretaría de Energía  (SEN)  se 
presentaron dos propuestas de  PCM,  en relación a quien debe tratar  los expedientes , el Ministro 
Roberto Ordoñez  propuso que se debe consensuar  la propuesta,   por lo que se seguirá analizando  
conforme a  instrucciones. 
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ANEXOS:  
 
Reglamento de la Comisión Administradora de la Compraventa Y Comercialización del Petróleo 
y todos sus derivados (CAP), Acuerdo Ministerial 001-2020 publicado en el Diario Oficial la Gaceta  
29 de enero del 2020. 
 

 
 
 
 
 
Remisión de POA 
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Información IAIP 

 

 
 
 
Informe de procesos los procesos y requisitos de trámites en la página web: 
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ANEXOS II (segundo trimestre) 
 
Suspensión de plazo perentorio de 180 días, Acuerdo SEN-008-2020 publicado en el Diario Oficial 
la Gaceta el 29 de mayo de 2020. 
 

 
 
 
Manual de Resolución de Conflictos SEN  
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Evaluación de Procesos Administrativos pendientes en MiAmbiente + 
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ANEXOS III (tercer trimestre) 
Información IAIP 
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Informe de procesos  los procesos y requisitos de trámites en la página web (Normativa Legal): 
 

 
 
PCM-007-2020, Dirección General de Exploración y Explotación de Hidrocarburos 
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Asistencia a capacitaciones por parte del personal de la Secretaria General, Dirección Legal y 
Ventanilla Única: 
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ANEXOS IV (cuarto trimestre) 
 
Publicado el Acuerdo Ejecutivo No. 029-2020, reforma al artículo del Acuerdo Ejecutivo No. SEN-
014-2020.  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Propuesta de PCM para tratar procesos administrativos pendientes en MiAmbiente + 
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Seguimiento de evaluación de procesos administrativos pendientes en MiAmbiente+ 
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Asistencia a capacitaciones por parte del personal de la Secretaria General, Dirección de 
Servicios Legales.  
 

 
 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I. RESUMEN EJECUTIVO 

 
El presente documento tiene como finalidad reflejar los avances de las acciones realizadas por la Unidad 

de Comunicación Institucional para el cuarto trimestre de 2020 (UCI), mismas que permitieron establecer 

relaciones de calidad entre la institución y el público en general, con el objetivo de proyectar una imagen 

positiva de la secretaría.  

La Unidad de Comunicación Institucional (UCI), mantiene el compromiso principal de ofrecer una imagen 

integra de las actividades que se desarrollan en la Secretaría de Estado en el Despacho de Energía, 

enfocando los resultados para que estos apunten al marco del Plan de Nación, de igual forma invita a 

desarrollar procesos cada vez más eficientes. 

Alineado con lo anterior, se espera que este informe permita ofrecer una visión clara respecto al 

cumplimiento del POA 2020. 

 

Unidad de Comunicación Institucional 
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Funciones de la UCI: 

  

Organizar, diseñar y ejecutar el Plan de Mejoramiento de Imagen Institucional Integral con la finalidad de 

fortalecer la opinión pública sobre las funciones y obligaciones de la Secretaría de Estado en el Despacho 

de Energía para lograr cambio sustantivo en la percepción de los ciudadanos y usuarios con respecto a 

la imagen institucional, siempre alineado con la Visión de País y Plan de Nación. 

II. ALCANCE 

El presente informe proporciona los productos, procesos, logros y actividades realizadas por la Unidad 

de Comunicación Institucional (UCI) en el cuarto trimestre de 2020. Así mismo, se brindan como anexo: 

formatos, que buscan fortalecer los procesos que desarrolla la Secretaría de Estado en el Despacho de 

Energía (SEN). 

III. ACTIVIDADES 

Aporte a los Objetivos Estratégicos: 

• Elaboración de documento de la estrategia de comunicación e imagen positiva institucional y de 

nueva gestión pública que trasciendan en el sector energético. 

• Avance en la creación del proceso de comunicación institucional interno y externo. 

• Coordinación y atención a los periodistas que cubren la Secretaría de Estado en el Despacho de 

Energía. 

• Apoyo técnico en comunicación y divulgación de los eventos preparados por el Despacho Ministerial, 

direcciones y unidades de apoyo de la Secretaría de Estado en el Despacho de Energía. 

• Colaboramos en la coordinación de montaje de eventos de gran importancia para el Gobierno en 

temas de energía. 

• Apoyo técnico en el seguimiento de campañas publicitarias del tema energético.  

• Elaboramos y remitimos notas y comunicados de prensa. 

• Convocatoria de medios de comunicación nacionales, conferencia de prensa, toma de fotografías.  

• Monitoreo de radio, televisión y periódicos nacionales, actividad que se realiza diariamente. 

• Elaboración del reporte de noticias digital y impreso de las noticias más relevantes de la Secretaría 

de Estado en el Despacho de Energía y como también las portadas diarias de medios escritos y noticias 

generales relevantes. 

• Elaboración del diseño de la Agenda Institucional, las carpetas institucionales y tarjetas de 
presentación. 

• Elaboración de material gráfico y audiovisual institucional vinculado al sector energético.  
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IV. PRODUCTOS 

Informe de Monitoreo de Medios Digital 

Es el producto destinado a darle seguimiento diario a las noticias relevantes generadas en prensa, 

televisión, radio y redes sociales. Como instrumentos necesarios para el seguimiento, recolección, 

archivo y actualización de la información de manera que esté al alcance de las autoridades de la 

institución. Este producto se entregó vía digital e impreso al Despacho Ministerial y digital a todo el 

personal de la SEN.  

Informe de Monitoreo de Medios Impreso (escaneado) 
Es el producto destinado a darle seguimiento diario a las noticias relevantes generadas en prensa, 

televisión, radio y redes sociales. Como instrumento necesario para el archivo de la información de 

manera que esté al alcance de las autoridades y personal de la institución. Este producto se entrega 

impreso de manera diaria al Despacho Ministerial, pero por la situcación actual se esta remitiendo el 

informe de manera escaneada a la máxima autoridad. 
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Generación de Contenido a las Redes Sociales de la SEN  

Se utilizan las redes sociales tales como Facebook y Twitter como medios para la divulgación y 
socialización de eventos y reuniones relevantes sobre las actividades que cada dirección o unidad 

realizan en el proceso de la transformación y desarrollo en el sector energético nacional.  

Formato de precios de Hidrocarburos. 

Actualización y divulgación de el formato de precios de hidrocarburos todo los sábados en colaboración 

con la DCH para facilitar y oficializar de manera amigable la lectura de precios de los hidrocarburos para 

la población hondureña. 

Material gráfico promocionando días festivos hondureños e internacionales. 

Elaboración de artes gráficos para generar contenido festivo en las redes sociales 

Elaboración de arte para los cumpleaños del día 

Elaboración y socialización de arte que es enviado para los cumpleañeros del día a través del correo 

institucional.  

Elaboración de Notas de prensa solicitadas por el Despacho Ministerial y direcciones. 

Elaboración de las siguientes Notas de Prensa: 

• Nota de Prensa: Mesa Redonda Ministerial denominada “Perspectivas para definir una agenda 

energética latinoamericana en la era post-Covid-19” 

• Nota de Prensa: “La República de Corea y la República Honduras estrechan relaciones en Materia 

de Cooperación Energética” 

• Nota de Prensa: “Fomento de la Electromovilidad en Honduras”  

• Nota de Prensa: “Hidrógeno como un portador de energía limpia en Honduras” 
Nota de Prensa: “Entrega de bono, vida mejor a mas de 4 mil familias pobre.
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Material gráfico de información técnica especializada vinculada al sector energético. 

Se elaboró y divulgó material gráfico vinculado al sector energético para poder crear una interacción 

positiva con nuestro público meta y de esta manera pueda conocer los productos y servios que ofrece 

esta secretaría. 

Modifiación del diseño del BEN y la Agenda Eneregética: 

Se modificaron gráficos y el diseño de ambos documentos para su impresión.  

Divulgación de Comunicados o avisos para redes sociales:  

Divulgación del comunicado oficial en redes sobre la invitación de participar en el proceso de “Adquisición 

de Servicios de Desaduanaje, Nacionalización, Transporte y Logística de Distribución de Focos LED 

Desde el Puerto de San Lorenzo a Los Diferentes Almacenes de SEDENA A Nivel Nacional. 

Elaboración del diseño de la Agenda 2021: 

Se elaboró el diseño de la agenda 2021 y las carpetas institucionales.  

Modifiaciones en los Terminos de Referencia para la contratación de Agencia Publicitaria: 

En el marco del Programa de Educación en Eficiencia Enerética se elaboraron unas modificaciones 

referentes al presupuesto ya que hubo un incremento y por esta razón se elaboraron perfiles de personal 

y cuadros de presupuesto.  

• Elaboración de justifiación técnica de presupuesto de el TDR.  

Elaboración de material gráfico solicitado por Direcciones y Unidades: 

Se elaboró material gráfico solicitado por las distintas direcciones y unidades, tales como invitaciones a 

eventos, rotulaciones etc.  
• Invitación para el Conversatorio "El desarrollo de las Comunidades con un enfoque de género 
desde diferentes perspectivas en proyectos de generación de energía”.  
 
• Tarjeta o pergamino de agradecimiento a los panelistas invitados en el conversatorio.  
 
• Elaboración del arte de la actividad Solidaria Navideña.  
 
• Elaboración del arte para la invitación del foro "Experiencias latinoamericanas del Relacionamiento 
Comunitario en Proyectos de Energía"  
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Elaboración del Manual de Puestos y Funciones de la Unidad: 

Se elaboró el Manual de Puestos y Funciones de la unidad constituye a la vez un elemento de apoyo útil 

para el cumplimiento de las responsabilidades asignadas a cada colaborador, y contribuir, conjuntamente 

al logro de objetivos de nuestra institución.  
 

V. RESULTADOS ESPERADOS 
 

Con el cumplimiento de los objetivos se avanzará en el Plan de Mejoramiento de Imagen Institucional 

con la finalidad de fortalecer la opinión pública de la Secretaría de Estado en el Despacho de Energía 

para lograr cambio sustantivo en la percepción de los ciudadanos y usuarios con respecto a la imagen 

institucional, siempre alineado con la Visión de País y Plan de Nación. 

VI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Para la unidad de comunicación institucional (UCI) es de suma importancia mejorar la imagen pública de 

la institución. Recomendamos la participación de todas las direcciones y las unidades de apoyo en las 

redes sociales ya que es un tema sensible para la población hondureña y necesitamos todo el apoyo de 

toda la SEN para contrarrestar los comentarios negativos. 

Así mismo, nuestra Unidad de Comunicación Institucional (UCI) se encargará de divulgar información 

vital, haciendo uso de canales de comunicación internos y externos como las redes sociales de 

Facebook, Twitter e Instagram.  

VII. ANEXOS 
 

Formato de Reporte de Noticias Impreso 
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Formato de precios de Hidrocarburos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

 

 

 

 

 
 
 
 
 

                                 Formato de Reporte de 
Noticias Digital 
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Aporte a los Objetivos Estratégicos 
La URSA aporta directamente a la Objetivo Estratégico 1 de la SEN, el cual pretende: 
“Desarrollar política energética nacional sostenible e integral que fomente la 
participación de recursos energéticos renovables y su aprovechamiento 
eficiente, que permita el desarrollo del subsector eléctrico y el acceso de servicios eléctricos 
de calidad”. 
 
Funciones de la URSA: 
Planificar, diseñar, generar e implementar mecanismos sociales y ambientales que velen por 
el correcto funcionamiento de los procesos orientados al desarrollo del sector energético; 
mediante el involucramiento interinstitucional entre gobierno, organizaciones civiles y empresa 
privada. 
 

• Diseñar, elaborar, e implementar herramientas orientadas a la prevención y atención 
de conflictos de índole social y ambiental en cualquier etapa del desarrollo de un 
proyecto energético. 

• Analizar y determinar impactos ambientales en proyectos de generación, transmisión 
y distribución de energía, tomando en consideración las dimensiones económicas 
y sociales de cada proyecto. 

• Promover proyectos y procesos socio-comunitarios entre organizaciones sociales, 
instituciones públicas y privadas, empresas, y centros de investigación, que 
permitan el acceso de la energía a sectores de interés. 

• Incentivar a nivel interno como externo, la inclusión de género y 
multiculturalidad para lograr el desarrollo de grupos de interés, considerando 
y salvaguardando sus actividades económicas, sociales, culturales y ambientales. 

• Inducir, planificar y articular mecanismos de Responsabilidad Ambiental Empresarial, 
que permitan el uso eficiente del recurso energético para la obtención de beneficios 
ambientales y socioeconómicos. 
 

Aporte a los Objetivos Operativos 
Esto lo realiza mediante las siguientes acciones: 

1. Elaborados instrumentos para la prevención y atención de conflictos socio-ambientales según 
legislación vigente 

2. Socializados, publicados y difundidos los instrumentos institucionales para la atención de 
conflictos socio-ambientales 

3. Participar en los grupos de conformación del SINEIA. (Sistema Nacional de Evaluación de 
Impacto Ambiental). 

4. Gestionar convenios con instituciones de interés como Asociación Hondureña de Energía 
Renovable (AHER) y Fundación Hondureña de Responsabilidad Social Empresarial. 

5. Apoyados los procesos efectuados por las distintas Direcciones y Unidades de la SEN. 
6. Promovidos proyectos energéticos para grupos de interés. 
7. Generados mecanismos de gestión para la Responsabilidad Ambiental Empresarial 
8. Impartidos talleres de capacitación 

Unidad de Responsabilidad Social y Ambiental 
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VII. Productos (según POA):     
La Unidad de Responsabilidad Social y Ambiental planificó y ejecuto las siguientes actividades, según lo 
establecido en el Plan Anual Operativo: 

 
Producto 1. Elaborados instrumentos para la prevención y atención de conflictos socio-
ambientales según legislación vigente. 

Debido a la situación de emergencia ocasionada por el COVID-19 (Coronavirus) el Gobierno de la 
República de Honduras decretó mediante el PCM-020-2020 a realizar la reprogramación física y 
financiera de sus objetivos, resultados y metas ajustando su presupuesto, Plan Operativo y Plan Anual 
de Compras y Contrataciones; por lo tanto la Unidad de Responsabilidad Social y Ambiental ha estimado 
las actividades que comprenden este producto para el 2021. 
 
La “Guía de buenas prácticas de relacionamiento comunitario anticipado”, tiene como objetivo la 
prevención y atención de conflictos sociales, construida de la una forma participativa entre sector 
empresarial, organizaciones sociales, academia y agencias cooperantes, entre otros; para que cuente 
con una representación de ideales y formas de abordar los proyectos energéticos, por lo que es necesario 
la realización de una socialización de este instrumento desde etapas de construcción.  
 
En el último trimestre del 2020 la URSA en estrecha coordinación con la Unidad de Cooperación Externa 
elaboró el proyecto Elaboración, socialización, validación e implementación de “Guía de Buenas 
Prácticas de Relacionamiento Comunitario en Proyectos de Energía”, con financiamiento del 
Gobierno de Alemania para el cumplimiento de las actividades propuestas. Este proyecto fue aprobado, 
por lo que se espera que en el primer trimestre del 2021 se inicien la elaboración, socialización y 
validación de las Guías. 
 
Además, tal como se ha indicado anteriormente se ha gestionado el recurso financiero proveniente del 
fondo “Apoyo Al Desarrollo Sostenible De Las Energías Renovables En Honduras: ATN/SX-16689-HO” 
del Banco Interamericano de Desarrollo a través del Empresa Nacional de Energía Eléctrica, mismo que 
se está en espera de su aprobación. 
 
Se adjunta justificación de los productos 1 y 2 del POA 2020 de la URSA. 
 
 

Producto 2. Socializados, publicados y difundidos los instrumentos institucionales para la 
atención de conflictos socio-ambientales 

Este producto se encuentra vinculado con el producto anterior, siendo insumo para la elaboración de 
borrador de la “Guía de buenas prácticas de relacionamiento comunitario anticipado”, con el cual 
se pretendía efectuar la socialización ante las comunidades del producto formulado para la incorporación 
de requerimientos que permitan su adaptabilidad y aplicación. Tomando en consideración lo anterior, se 
indica que esta actividad también ha sido reprogramada para el año 2021. 
 
Se adjunta justificación de los productos 1 y 2 del POA 2020 de la URSA. 
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Producto 3. Realizado el acompañamiento, monitoreos y seguimientos a los procesos de 
socialización de proyectos. 

En el cumplimiento de las metas establecidas, se efectuó una visita a proyectos de generación de 
energía, con la finalidad de brindar acompañamiento a estos proyectos e identificar las acciones de 
socialización entre empresa-comunidad. 
 
En el primer trimestre del 2020, se efectuó la visita al proyecto hidroeléctrico Humuya, para la participar 
en la reunión del proceso de socialización del proyecto con los miembros de la Corporación Municipal 
del municipio El Rosario, Comayagua. Se efectuó la identificación de la zona en donde se realizarán las 
obras constructivas (el represamiento y casa de máquinas), posteriormente se acordó con el Corporación 
Municipal efectuar la socialización del proyecto, dando conocer los impactos para las comunidades en 
la zona de influencia. 
 
Debido a las restricciones sanitarias establecidas para el control del COVID-19 (Coronavirus), en el 
segundo y tercer trimestre no se pudo realizar el acompañamiento a los proyectos de generación de 
energía. 
 
En el cuarto trimestre se realizó la visita a los proyectos energéticos Jícaro 1 y Jícaro 2 ubicados en los 
municipios de San Andrés y Tomalá, ambos del departamento de Lempira. Este proyecto de generación 
se encuentra en fase de socialización con las Corporaciones Municipales y organizaciones comunitarias 
en la zona de influencia, por lo que se han establecido acuerdos entre las partes para el desarrollo del 
proyecto y el plan de acción de las medidas compensatorias.  
 
A través de la coordinación de la Dirección General de Electricidad y Mercados, la Unidad de 
Responsabilidad Social y Ambiental participa en el diseño del proyecto de electrificación a las 
comunidades de Zapotillo y Plan de Barrios del municipio de San Francisco de Opácala, Intibucá. Este 
proyecto se realiza bajo el financiamiento del Proyecto Pequeñas Donaciones del Programa de las 
Naciones Unidas para el Desarrollo (PPD-PNUD) en apoyo a la implementación del Objetivo 7 Energía 
Asequible y No Contaminante de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se adjunta el perfil del proyecto. 
 
 

Producto 4. Elaborada documentación sobre proyectos de generación de energía  
La veeduría social se sustenta en la participación y acceso a la información, pues establece que la 
participación implica la inclusión de diferentes actores en la formulación, ejecución y evaluación de un 
proyecto. Convirtiendo a todos los involucrados en protagonistas y gestores de su propio destino 
partiendo del derecho de acceso a la información y la garantía de transparencia. Este documento 
pretende fortalecer en términos sociales los procesos de acercamiento y participación comunitaria en 
proyectos de generación de energía renovable.  
 
Debido a la emergencia ocasionada por el COVID-19 (Coronavirus) el Gobierno de la República de 
Honduras decretó mediante el PCM-020-2020 el cual limita la movilización a las zonas donde se ubican 
los proyectos energéticos. No obstante, por medio de la gestión de con la empresa Generadora Los 
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Cerros S.A.  de C.V que se encuentra desarrollando el Proyecto Hidroeléctrico Jicaro 1 ubicado en el 
Municipio de San Andrés, Lempira; se ha realizado el proceso de veeduría social en donde se identificó 
las acciones de socialización y ejecución de programas de desarrollo en la zona de influencia.  
 
También, se realizó la visita al proyecto de generación Los Prados en el municipio de Namasigüe, 
departamento de Choluteca, en donde se efectuó la veeduría social en las comunidades de influencia 
que tiene el proyecto. 
 

 
Producto 5. Analizados los Estudios de Impacto Ambiental según lo determinado por el 
Reglamento SINEIA para la obtención de Licencia Ambiental (MIAMBIENTE) 

La Secretaría de Recursos Naturales y Ambiente (MIAMBIENTE) quién coordina el Sistema Nacional de 
Evaluación de Impacto Ambiental solicitó a la Secretaría de Energía mediante la Unidad de 
Responsabilidad Social y Ambiental la integración al Comité de Evaluación del estudio de impacto 
ambiental y plan de gestión ambiental del proyecto hidroeléctrico El Tornillito de 300 Mw de generación.  
 
Ante ello, en último trimestre del 2020 se efectuó la evaluación de la documentación presentada por la 
empresa proponente por parte de los miembros del Comité, en donde se determinó la viabilidad de la 
Licencia Ambiental, por lo que se deberá de cumplir las medidas de mitigación y compensación 
establecidas en el Plan de Gestión Ambiental  
 

Producto 6. Apoyados los procesos efectuados por las distintas Direcciones y Unidades 
de la SEN. 

Esta Unidad mediante la solicitud de la Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política 
Energética Sectorial, participará en los talleres la creación de la Política Pública de Energía mediante la 
integración de las mesas de temáticas que serán creadas en los próximos meses.  
 
En forma conjunta con la Dirección de Electricidad y Mercados, y Dirección de Energía Renovable y 
Eficiencia Energética, se ha desarrollado acciones que permita la elaboración del proyecto piloto en las 
comunidades de San Francisco de Opaláca, Intibucá. Este proyecto pretende la instalación de un 
proyecto de electrificación rural mediante la construcción y puesta en marcha de microplanta de 
generación, impulsando el acceso a la electricidad. 
 
Asimismo, esta Unidad participó en la socialización de los informes “Índice de Cobertura y Acceso a la 
Electricidad en Honduras” y “Informe Anual Estadístico del Subsector Eléctrico Nacional” ambos del año 
2019; en donde se efectuaron las observaciones a considerar por la Dirección de Electricidad y 
Mercados. 
 
De igual forma, la Unidad de Responsabilidad Social y Ambiental ha colaborado con la Dirección General 
de Energía Renovable y Eficiencia Energética, para la socialización e implementación de la Política 
Nacional para el Fomento de la Geotermia la cual se pretende el aprovechamiento de este recurso. 
 
 

Producto 7. Generados mecanismos de gestión para la Responsabilidad Ambiental 
Empresarial 

En el marco de la promoción de la Responsabilidad Social Empresarial, se desarrollen acciones 
encaminadas a garantizar el acceso a una energía asequible, segura, sostenible y moderna para todos, 
generando las alianzas correspondiente, se firmó el Convenio Cooperación entre la Secretaría de 
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Energía y Fundación Hondureña de Responsabilidad Social Empresarial, con el objetivo de formalizar 
entre una relación de cooperación que permita el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
de las Naciones Unidas, particularmente de los Objetivos No. 7 y No. 17. 
 
 
 
 
No obstante, hasta el momento no se han realizado actividades que permitan la elaboración de una ruta 
de trabajo para la creación de un sistema de reconocimiento a las empresas y gremios que empleen 
acciones socialmente responsables, tal como lo establece el Convenio entre las partes. Tomando en 
consideración el PCM-020-2020 se estima realizar la reprogramación física y financiera de sus objetivos, 
resultados y metas ajustando su presupuesto, Plan Operativo y Plan Anual de Compras y 
Contrataciones. 
 

Producto 8. Desarrolladas acciones vinculadas a género y multiculturalidad considerando 
y salvaguardando sus actividades económicas, sociales, culturales y ambientales. 

En coordinación con la Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política Energética Sectorial 
se ha determinado que la realización de mesas de multiculturalidad y género como insumos para la 
Política Energética, las cuales estarán siendo coordinadas por la Unidad de Responsabilidad Social y 
Ambiental. 
 
En el marco del fortalecimiento de las capacidades en la Prevención y abordaje de Conflictos Sociales 
desde un enfoque en Derechos Humanos, la Secretaría de Energía a través de URSA realizó la 
capacitación “Conflictos Sociales con un enfoque en Derechos Humanos e “Instrumentos Metodológicos 
de Monitoreo y Prevención de Conflictos Sociales” en donde participó sector empresarial, organizaciones 
civiles, academia, sector financiero y otros actores de interés. 
De igual forma se realizaron capacitaciones sobre “Empoderamiento de la Mujer Rural en proyectos de 
generación de energía” con el objetivo dar a conocer el rol que desempeña la mujer en la toma de 
decisiones en los proyectos y su influencia en el desarrollo comunitario. 
También en coordinación con la Secretaría de Derechos Humanos (SEDH) y el Foro Social de Deuda 
Externa y Desarrollo de Honduras (FOSDEH) denominado “ABC de la Debida Diligencia en proyectos 
de generación” de los cuales son 3 foros con instituciones de gobierno, empresa privada, banca, 
organizaciones civiles, entre otros; con el objetivo de desarrollar un instrumento que garantice la 
participación de las comunidades en las toma de decisiones. 
 

Producto 9. Elaboración de Manual de Procedimiento de la Unidad de Responsabilidad 
Social y Ambiental (URSA) 

Con el propósito de poder tener una mejor gestión administrativa y de manera más ágil y eficiente 
cumpliendo con los objetivos institucionales y los procedimientos que realiza nuestra unidad se elaboró 
un manual con nuestros procesos documentados que permitan que el usuario siga por una ruta 
previamente probada que podrá ser mejorada continuamente y preserve como experiencia institucional. 
Por ello se elaboró y reviso cada uno de los procesos plasmados en el manual en conjunto con la Unidad 
de Planificación y Evaluación de la Gestión de la secretaria de energía.  La información en el manual 
tiene el propósito de poder tener una mejor gestión administrativa y eficientizar el proceso de inducción 
de los colaboradores al momento de colaborar con la unidad de Responsabilidad Social y Ambiental 
donde muestra la ruta de todas las acciones realizadas en la unidad, paso a paso para cada una de las 
actividades que se desarrollan en la misma. Se adjunta el Manual entregado a la UPEG de la SEN. 
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Producto 10. Participado en talleres o capacitaciones por parte del personal de URSA 
Debido a la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19 (Coronavirus) se han programado 
actividades para el fortalecimiento de las capacidades técnicas y emocionales de los colaboradores. La 
Unidad de Responsabilidad Social y Ambiental ha participado en las siguientes actividades: 
 
 
 

• Participación en Charla sobre cómo construir una metodología con herramientas e indicadores 
de género para aspectos comunitarios y peri urbanos. 

• Participación en Webinars del CECACER en temas de género y proyectos de generación 
renovables 

• Cursos de Bioseguridad ante el Covid-19.  
• Curso de redacción y ortografía 

 
VIII. Conclusiones y recomendaciones:  
• El desarrollo de la Guía de Relacionamiento Comunitario  
• Para el cumplimiento del Plan Operativo Anual 2020, es necesario contar con recursos técnicos, 

financieros y logísticos; no obstante algunas de las actividades a realizar tales como la 
construcción de la Guía de Buenas Prácticas de Relacionamiento Comunitario Anticipado no 
fueron efectuadas debido que el fondo “Apoyo Al Desarrollo Sostenible De Las Energías 
Renovables En Honduras: ATN/SX-16689-HO” ha sido modificado. Así mismo se recalca la 
importancia de contar recurso financiero y vehículo que permitan el desplazamiento para el 
cumplimiento de las actividades propuestas. 
 

• El monitoreo y seguimiento a la empresa privada, así como la identificación de la percepción 
acerca los impactos sociales y ambientales por proyectos de generación de energía es necesario. 
Son actividades que permiten el establecimiento de canales de comunicación entre la empresa y 
las comunidades que están en la zona de influencia, fomentando los procesos de gobernanza y 
la prevención de conflictos sociales que pongan en riesgo las inversiones; sin embargo, para 
realizar los procesos de veeduría social se requiere apoyo presupuestario, por lo que hasta la 
fecha las actividades no se han podido efectuar debido a esta limitante. 
 

• A partir de la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19 (Coronavirus) la Unidad de 
Responsabilidad Social y Ambiental ha visto con dificultad la realización de actividades descritas 
en los productos 1 y 2 del POA 2020, debido que se requiere la participación de diversos actores 
para su involucramiento y aceptación de requerimientos establecidos. No obstante, se harán 
actividades correspondientes a las veedurías sociales 
 

IX. Anexos:  
 

• Anexo 1. Ayudas Memorias y Minutas realizadas del 2020 
• Anexo 2. Manual de Procedimientos 
• Anexo 3. Memoria Fotográfica.  
• Anexo 4. Justificación de Productos 1 y 2 del Plan Operativo Anual. 
• Anexo 5. Perfil de Proyecto de Electrificación Rural en San Francisco de Opaláca 
• Anexo 6. Perfil de Proyecto Fondo Reforma “Elaboración de las Guía de Relacionamiento 

Comunitario 
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I. Resumen Ejecutivo: 
 
El presente informe se realiza con el propósito de dar a conocer objetivos y actividades realizadas en 
la Unidad de Transparencia Y Acceso a la Información Pública, este año es peculiar porque la mayoría 
de las actividades se han realizado por medio de teletrabajo y de forma digital debido a la Emergencia 
Nacional y la difícil situación que pasa nuestro país a causa del Coronavirus “Covid-19”. 

 
Se detalla y se muestra de forma clara el seguimiento y actualización con cada una de las Direcciones 
y Unidades que integran la Secretaría de Energía (SEN) en apoyo a la información de oficio que se 
debe publicar y difundir en el portal único de transparencia. 

 
Así mismo muestra la satisfacción y el compromiso de la Institución ante la ciudadanía hondureña 
que su portal de transparencia el cual da cumplimiento a los Procedimientos y Lineamientos de 
verificación de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública (LTAIP), en sus artículos 
No. 04 y No. 13, además es de acceso libre, equitativo y oportuna su información sobre los planes 
estratégicos, presupuesto Institucional y su ejecución, Recursos Humanos, y demás actividades que 
en ella se realizan. 

 

Funciones de la Unidad de Transparencia: 

Coordinar, recibir y actualizar permanentemente el portal Único de Transparencia de la Secretaría de 
Energía para poner a disposición la información correcta, veraz y oportuna que se origina a lo interno 
de la institución con el objetivo que la Ciudadanía tenga a la mano el desempeño y administración de 
los recursos públicos que han sido asignados a la misma. 

 
 
II. Alcance: 

 
El presente Informe de gestión define las actividades y logros durante la ejecución de forma 
acumulada durante el año, corresponde desde el mes de enero a septiembre de 2020 para dar 
cumplimiento a los Objetivos y Resultados Institucionales enmarcados en la LTAIP y el POA de la 
Unidad de Transparencia. 

 
 
III. Actividades: 

 

Unidad de Transparencia 
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• Elaboración y remitido POA 2020 de la Unidad de Transparencia, según actividades descritas 

en POA y a solicitud de la UPEG. 
 

• Actualizar y recopilar mensualmente la información de oficio para publicar en el portal único 
de Transparencia del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), solicitando a las 
Direcciones y Unidades que conforman la SEN remitan a esta  
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Unidad los reportes a publicar obligatorios; Revisión de Check-list, reportes que genera el 
verificador del IAIP, Informes de Subsanaciones, y archivar Documentación. 

 

 
N
o 

 
No. 

Solicitu
d 

 
Fecha 

 
Nombre 

del 
solicitan

te 

 
Direcció

n 
Responsa

ble 

 
Observaci

ón 

 
1 

 
2019 

 
24/1/202

0 

 
Mario Adalid 

del Cid 
Menendez 

Dirección de 
Hidrocarburo

s y 
Biocombustib

les 
. 

 
Se dio respuesta al Usuario por 

medio de correo personal 
delcima@gmail.com 

 
2 

SOL- 
MISEN-
20- 2020 

 
3/2/202

0 

 
DM y 

DNPEPES 

 
SEN Se solicitaron varias 

solicitudes a la ENEE, 
UNAH, INE, Salud y al IP. 

 
3 

SOL- 
MISEN-
20- 2020 

 
3/2/202

0 

 
Edy Tabora 

Dirección 
de 

Energía 
Renovabl

e y 

 
Se dio respuesta al Usuario por 
medio de correo personal y por 

medio de SIELHO. 

 
4 

 
UT-

SEN- 
01-

2020 

 
4/3/202

0 

 
Luis Reyes 

 
Secretaría 

Gral / 
/DGSR 

Se envío copia de los requisitos 
que se necesitan acreditar en 

los servicios que presta la CAP 
y la DGSR al correo electrónico 

luisrkings@hotmail.com 

 
 
5 

 
UT-

SEN- 
02-

2020 

 
 

4/3/202
0 

 
Jonalvert 

David 
Herrera 
Cerrato 

 
Secretaría 

Gral / 
/DGSR 

Se envío copia de los requisitos 
que se necesitan acreditar en 

los servicios que presta la CAP 
y la DGSR al correo electrónico 
david.herrera@baccredomatic.h

n 
 
6 

UT-
SEN- 
03-

2020 

 
11/5/202

0 

 
Jensi 

Manzanares 

 
DGHC/ UT 

Solicitud se recibida por parte 
de la página web de 
solicitudes de la Sen. 

 
7 

UT-
SEN- 
04-

2020 

 
28/5/202

0 

Emerson 
Misael Flores 

 
DGHC 

Solicitud se recibida por parte 
de la página web de 
solicitudes de la Sen. 

 
8 

UT-
SEN- 
05-

2020 

 
1/6/202

0 

Alessand
ro 

Geraldin
o, 

ECOAMET 

 
DGHC // 

DGM 

Solicitud se recibida por parte 
de la página web de 
solicitudes de la Sen. 

 
9 

UT-
SEN- 
06-

2020 

 
3/6/202

0 

 
Enma Gradiz 

 
DGHC 

Solicitud se recibida por parte 
de la página web de 
solicitudes de la Sen. 

 
10 

UT-
SEN- 

 
5/6/202

Inversiones 
la Cumbre, 

 
DGHC 

Solicitud se recibida por parte 
de la página web de 
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• Asistencia a la Revisión de POAs de la SEN en compañía de la máxima Autoridad, cada 
Director y jefe de unidad. 

 
• Elaboración del Informe de Subsanaciones del mes de diciembre-2019, mismo se remitió 

según Oficio SEN-GA-011-2020 dirigido al Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP) 
para subsanar componentes del portal (anexo 1). 

 
• Trámite y seguimiento a las solicitudes recibidas y realizadas en el Sistema de Información 

Electrónico de Honduras (SIELHO) y de forma física/ Pagina Web-SEN: 
 

07-
2020 

0 Sedy 
Valladares 

solicitudes de la Sen. 

 
11 

 
UT-

SEN- 
08-

2020 

 
1/7/202

0 

Odalis 
Rodriguez, 
Defensoría 

Nacional del 
Medio 

Ambiente 

 
DGHC // 

DGM 

 
Solicitud recibida en correo 

Institucional. 
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• Participación en la Feria Institucional "CONTRA LA CORRUPCIÓN, LA INFORMACIÓN 
realizada en las Instalaciones del IAIP. Fecha lunes 10 de febrero de 2020 (Anexo 2). 

 
• Coordinación y Asistencia a la capacitación sobre la LTAIP en las Instalaciones de la SEN, 

dirigida a los nuevos Colaboradores en fecha 26 de febrero de 2020 en horario de 2:00 a 
4:00pm (anexo 3). 

 
• Elaboración y remisión de nuevos formatos a utilizar para actualizar la información de oficio 

con respecto a los acuerdos y resoluciones a cargo de la Secretaría General (anexo 4). 
 

• Seguimiento y remisión de la Declaración Expresa de compromiso de las obligaciones 
establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. Oficio No. 142-
2020-SEN-UTAIP. (anexo 5). 

 
• Recibimiento de la Capacitación Virtual “Fundamentos de Energía y Subsector Eléctrico 

de Honduras”, miércoles 15, jueves 16 y viernes 17 de abril de 3:00 a 4:00 pm por TEAMS. 
(ver anexo # 6). 

 
• Recibimiento de Capacitación Virtual “Reforzamiento conocimientos de la herramienta 

TEAMS”, Viernes 24 de abril, (ver anexo # 7). 
 

• Recibimiento del Curso virtual de Infop “Liderazgo Estratégico” recibido por medio de 
ZOOM, Instructor del Infop Marco Nuñez; Coordinador de Servicio Civil Mario Mendoza en las 
fechas del lunes 11 al viernes 15 de mayo de 2020 en horario de 1:00 A 4:00 PM. (ver anexo 
# 8). 

 
• Recibimiento de la Charla Virtual sobre “Medidas de Bioseguridad” Impartida por la Dra. 

Kary Amaya en la fecha del jueves 21 de mayo en horario de 10:00 am A 12:00 pm, por medio 
de la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 9). 

 
• Elaboración de Medios de Verificación de la Unidad de Transparencia y remitidos a UPEG, 

(ver anexo # 10). 
 

• Socialización vía correo electrónico de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública con todos los colaboradores de la SEN, (ver anexo # 11). 

• Reunión virtual a través de TEAMS sobre los “Protocolos de Bioseguridad necesarios para 
el retorno a la operación normal de la SEN, convocada por el Despacho Ministerial, (ver anexo 
# 12). 

 
• Recibimiento del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos subnacionales” 

ofrecido en forma gratuita por el Banco Interamericano de 
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Desarrollo (BID) y la Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 18 de junio y 27 
de agosto de 2020, (ver anexo # 13). 
 

• Actualización y recopilación de la información de oficio para publicar en el portal único de 
Transparencia del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), solicitando a las 
Direcciones y Unidades de la SEN remitan a esta Unidad los reportes de gestión a publicar 
obligatorios y revisión del Check-list respectivo, (todos los meses se realiza la actualización), 
(ver anexo # 14). 

 
• Trámite y seguimiento a todas las solicitudes recibidas en el Sistema de Información 

Electrónico de Honduras (SIELHO) y en la página Web de la SEN, correspondiente a los 
meses de Julio a septiembre de 2020. 

 
N
o 

 
No. 

Solicitud 

 
Fech

a 

 
Nombre del 

solicitante 

Direcció
n 

Respons
able 

 
Observ
ación 

 
1 

 
UT-SEN-08-

2020 

 
1/7/20

20 

Odalis 
Rodriguez, 
Defensoría 

Nacional del 
Medio Ambiente 

 
DGHC // 

DGM 

 
Solicitud se recibió en correo 

Institucional. 

 
2 

 
UT-SEN-09-

2020 

 
6/7/20

20 

 
Gustavo 

Rodriguez 

Explorac
ión de 

Hidrocar
buros 

Solicitud se recibió por parte de 
la pagina web de solicitudes de 

la Sen. 

 
3 

 
UT-SEN-10-

2020 

 
20/8/2
020 

 
Paolo Burgos 

(COHEP) 

 
Secretaría 
General 

Solicitud se recibió por parte de 
la pagina web de 

solicitudes de la Sen, se dio 
respuesta al correo eléctronico 

pburgos@cohep.com 
 
 
4 

 
 

UT-SEN-11-
2020 

 
 

26/8/2
020 

 
 

Jhovan 
Caicedo 

 
 

Dirección 
Gral de 
Energía 

Renovable 

 
Solicitud se recibió por parte de 
la pagina web de solicitudes de 

la Sen, se dio respuesta al 
correo eléctronico 

jhovan.caicedo.sgs3@gmail.co
m 

 
5 

 
UT-SEN-12-

2020 

 
26/8/2
020 

 
Fabio Elvir 

 
Hidrocarb

uros 

Solicitud se recibió por parte de 
la pagina web de solicitudes de 

la Sen, se dio respuesta al 
correo eléctronico 

fabioelvir2010@hotmail.com 

6 UT-SEN-13-
2020 

29/9/2
020 

Mayra Sosa Exploración 
de 

Hidrocarburos 

Solicitud se recibido por parte 
de la pagina web de 
solicitudes de la Sen. 
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7 SOL-
MISEN-21-

2020 

21/7/2
020 

Daniel 
Regalado 

Secretaría 
General 

Se dio respuesta al correo 
eléctronico 

danielregalado@yahoo.com. 

8 SOL-
MISEN-22-

2020 

8/8/20
20 

Fernando 
Alexander Silva 

Gerencia 
Administrativa 

Se dio respuesta al correo 
electronico 

nandosilvacz@gmail.com 

 
• Trámite y Seguimiento a solicitudes de Información realizadas por la SEN a otras Instituciones 

Gubernamentales, (todas las solicitudes estaban en seguimiento de respuesta). 
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N
o 

 
No. 

Solicitud 

Nombre 
del 

solicitant
e 

Institución a 
quien se 
solicita 

Información 

Remitid
a en 
Fech

a 

 
Contest
ación 

 
Observación 

 
 
 

1 

 
 
 

SOL ENEE 
345 -2020 

 
 

Secretaría 
de Energía ( 
Dirección de 
Mercados). 

 
 
 

ENEE 

 
 
 

3/6/20
20 

 
 
 

12/8/202
0 

Se nos dio 
respuesta según 
Oficio SGPGC-
306-08-2020, 

por medio del Lic. 
Luis Fernando 

Cruz en 
respuesta al 

oficio interno de 
la ENEE Sol-048-
II-2020 ( se nos 

dio 
respuesta en dos 

correos). 
 

2 
 

SOL-ENEE-
422-2020 

Secretaría 
de Energía ( 
Dirección de 
Mercados). 

Subgerencia 
de 

Planificación y 
Gestión 

Comercial 
(ENEE) 

 
15/6/2
020 

 
13/8/202

0 

Se nos dio 
respuesta según 

correo 
lcruzm@enee.hn; 

Lic. Luis 
Fernando Cruz. 

 
3 

 
SOL-SDS-
1531-2020 

Secretaría 
de Energía ( 
Dirección de 
Mercados). 

 
Secretaría 
de Salud 

 
15/6/2
020 

 
23/7/202

0 

Se nos dio 
respuesta según 
Oficio No. 293-
UGI-2020, por 

medio de la Lic. 
Lesly 

Barahona Vivas. 
 
 

4 

 
 

SOL-INE-153-
2020 

 
Secretaría 

de Energía ( 
DNPEPES). 

 
 

INE 

 
 

15/6/2
020 

 
 

22/8/202
0 

Se nos dio 
respuesta de la 

Lic. Yolanda 
Casco, ( se nos 
dio respuesta en 
dos correos uno 
en fecha 22/08 y 

otro el 
02/09/2020). 

 
 

• Recibimiento de la Primera Charla Virtual “SOCIALIZACIÓN BORRADOR  INFORME DE 
COBERTURA Y ACCESO A LA ELECTRICIDAD EN HONDURAS 2019 en fecha 22 de julio 
de 2020 en horario de 4:00 a 5:00 pm por medio de la plataforma de TEAMS. (ver anexo # 
15). 
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• Recibimiento de la Segunda Charla Virtual “SOCIALIZACIÓN BORRADOR INFORME DE 

COBERTURA Y ACCESO A LA ELECTRICIDAD EN HONDURAS 2019 en fecha 30 de julio 
de 2020 en horario de 4:00 a 5:00 pm por medio de la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 
15). 

 
• Recibimiento del taller “Seguridad de la Información” en fecha 18 de agosto de 2020 en 

horario de 2:00 a 5:00 pm por la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 16). 
 

• Recibimiento de la Conferencia Virtual “Diseño de Estrategías de Recarga de Vehículos 
Eléctricos a través de una Tarifa Flexible” en fecha 20 de agosto de 2020 en horario de 
3:00 a 4:00 pm por la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 17). 

 
• Copia de Certificado del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos 

subnacionales” ofrecido por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Escuela de Alta 
Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 18 de junio y 27 de agosto de 2020, (ver anexo 
# 18). 

 
• Reunión Virtual sobre los documentos del Portal de Transparencia -Pagina web SEN en la 

sección de Normativa Legal, en fecha 02 de septiembre de 2020, horario de 2:00pm a 3:00pm, 
por la plataforma de TEAMS, (ver anexo 19). 
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• Recibimiento del “Taller de Autoevaluación de Control Interno” (TAECII),  en fecha 10 de 
septiembre de 2020 en horario de 10:00 am A 12:00 pm por la plataforma de TEAMS, (ver 
anexo # 20). 

 
• Recibimiento del Curso virtual de Infop “Salud e Higiene Ocupacional” recibido por medio 

de ZOOM, Instructora del curso Aleyda Midence; Coordinadora de Servicio Civil Sumay Castro 
en las fechas del lunes 21 al viernes 25 de septiembre de 2020 en horario de 1:00 A 4:00 PM. 
(ver anexo # 21). 

 
• Recibimiento del Webinar W2 referente al “Marco Legal de Incentivos y Reglamentación 

para la promoción de la Movilidad Eléctrica”, en fecha 30 de septiembre de 2020 en horario 
de 10:00am a 12:00 pm por la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 22). 

 
• Elaboración y remisión del Informe de Rendimiento al Teletrabajo solicitado por la Sub 

Gerencia de Recursos Humanos correspondiente a los meses de julio y agosto del presente 
año, (ver anexo # 23). 

 
 
 
IV. Productos: 

 
Información actual mensualmente de cada Dirección y Unidad que conforman la SEN, (revisión de la 
información de oficio, reportes que genera el verificador del IAIP. 

Informes elaborados y remitidos a Recursos Humanos y UPEG sobre el Seguimiento de las 
actividades de POA-2020 de la Unidad de Transparencia. 

 
Capacitación sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública (LTIAP) en las 
Instalaciones de la SEN dirigida a los nuevos Colaboradores de la SEN e impartida por la Abogada 
Sandra Rivera del IAIP. 

 
Elaboración del POA 2020. 

 
Capacitación sobre medidas de Bioseguridad que se deben cumplir a lo interno y externo de la 
Institución. 

 
Actualización y conocimiento de los nuevos procesos implementados a lo interno de la SEN. 

 
Capacitaciones recibidas de talleres y cursos a beneficio de la mejora continua del talento humano 
contratado en la SEN. 
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V. Resultados Esperados: 

 
El objetivo primordial de la máxima Autoridad es de dar cumplimiento a los lineamientos de 
verificación del portal de Transparencia del IAIP; para mantener informados a los Usuarios sobre la 
evaluación y ejecución de las acciones en que se invierten los recursos asignados a esta institución. 

 

VI. Conclusiones y Recomendaciones: 
 
 
El apoyo y cooperación de cada una de las Direcciones y Unidades en cuanto a Transparencia ha 
sido muy aceptada sus aportes e información se remite en tiempo y forma como se le solicitan. 

Seguir trabajando como hasta ahora ordenadamente y disciplinados para obtener los mejores 
resultados en la evaluación que realiza el IAIP de forma mensual y en su reporte semestral seguir 
manteniendo la calificación del 100%. Que nos coloca en la lista de las instituciones Obligadas 
reconocidas como responsables en su ejecución del presupuesto asignado. 
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VII. Anexos: 
 
Anexo 1: Copia de Oficio SEN-GA-011-2020, remisión informe de subsanaciones a los 
Comisionados del IAP. 

 

 
 
Anexo 2: Feria Institucional "CONTRA LA CORRUPCIÓN, LA INFORMACIÓN realizada  en las 
Instalaciones del IAIP. Fecha lunes 10 de febrero de 2020. 
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Anexo 3: Fotografías de Capacitación sobre la LTAIP en las Instalaciones de la SEN fecha 26 de 
febrero de 2020. 
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Anexo 4: Remisión de nuevos formatos a la Secretaría Gral para actualizar el portal 

 

 

Anexo 05: Copia de Oficio-142-2020-SEN-UTAIP, remisión de Declaración al IAIP. 
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Anexo 6: Capacitación Virtual “Fundamentos de Energía y Subsector Eléctrico de Honduras”, 
miércoles 15, jueves 16 y viernes 17 de abril de 3:00 a 4:00 pm. 
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Anexo 7: Capacitación Virtual “Reforzamiento conocimientos de la herramienta TEAMS. Viernes 24 
de abril, en horario de 4:00 a 5:00 pm. 

 
 
Anexo # 8: Curso virtual de Infop “Liderazgo Estratégico” recibido por medio de ZOOM del 11 al 15 
de mayo 2020. 
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Anexo 9: Charla Virtual sobre “Medidas de Bioseguridad” Impartida por la Dra. Kary Amaya por 
TEAMS. 
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Anexo 10: Remisión de los Medios de Verificación de la Unidad de Transparencia, 

 

 
 
Anexo 11: Socialización de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, (vía correo 
electrónico). 
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Anexo 12: Reunión virtual a través de TEAMS sobre los “Protocolos de Bioseguridad 
necesarios para el retorno a la operación normal de la SEN, en fecha 03 de junio de 2020. 
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Anexo 13: Recibimiento del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos 
subnacionales” ofrecido (BID) y la Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 
18 de junio y 27 de agosto de 2020. 
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Anexo 14: objetivo no.1POA-2020: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de 
transparencia correspondiente al mes de julio de 2020. Memo-SEN-UTIAP-08- 2020. 

 

 
Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 
correspondiente al mes de julio de 2020. 

 

 
 



Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 
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correspondiente al mes de agosto de 2020. Memo-SEN-UTIAP-010-2020. 

 

 
 
Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de Transparencia 
correspondiente al mes de agosto de 2020. 

 
 



Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 
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correspondiente al mes de septiembre de 2020. Memo-SEN-UTIAP-012-2020. 
 
 
 
 

 
Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de Transparencia 
correspondiente al mes de septiembre de 2020. 

 

 
 
 
 
 
 



Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 
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COBERTURA Y ACCESO A LA ELECTRICIDAD EN HONDURAS 2019, en fechas 22 y 30 
de julio de 2020. 
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Anexo 16: Recibimiento del taller “Seguridad de la Información” en fecha 18 de agosto de 2020 en 
horario de 2:00 a 5:00 pm por medio de la plataforma de TEAMS. 
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Anexo # 17: Conferencia Virtual “Diseño de Estrategias de Recarga de Vehículos Eléctricos a 
través de una Tarifa Flexible” por medio de la plataforma de TEAMS. 

 
 

 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
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Anexo 18: Copia de Certificado del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos 
subnacionales” ofrecido en forma gratuita por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la 
Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 18 de junio y 27 de agosto de 2020. 

 
 

 
 
Anexo 19: Reunión Virtual sobre los documentos del Portal de Transparencia -Pagina web SEN en la 
sección de Normativa Legal, en fecha 02 de septiembre de 2020. 
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Anexo 20: Recibimiento del “Taller de Autoevaluación de Control Interno” (TAECII), en fecha 10 
de septiembre de 2020. 

 

 
Anexo 21: Recibimiento del Curso virtual de Infop “Salud e Higiene Ocupacional” recibido por 
medio de ZOOM, Instructora del curso Aleyda Midence; Coordinadora de Servicio Civil Sumay Castro. 

 

 



 

 

 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
  

 
 
 
 

   
 
Anexo 22: Recibimiento del Webinar W2 referente al “Marco Legal de Incentivos y 
Reglamentación para la promoción de la Movilidad Eléctrica”, en fecha 30 de 
septiembre de 2020. 
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Anexo 23: Elaboración y remisión del Informe de Rendimiento al Teletrabajo solicitado por la Sub 
Gerencia de Recursos Humanos correspondiente a los meses de julio y agosto del presente año. 
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I. Actividades: 
 
1. Entregado PACC 2020 

Desde mediados del año 2019 se trabajó en conjunto con el Licenciado Pedro Javier Martínez 
(UPEG) en el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) consolidado, revisado y aprobado 
por todas las direcciones y jefaturas, sin embargo el presupuesto que la Secretaría de Finanzas 
asignó a la SEN en el año 2020 fue insuficiente para ejecutar el PACC elaborado, por lo que se 
tuvo que reformular el mismo con el presupuesto real asignado, priorizando en conjunto con todos 
los jefes y directores, las adquisiciones y contrataciones a realizar. Una vez efectuados los ajustes 
se envió a la MAE para su respectiva aprobación y así proceder a remitirlo de manera oficial a la 
Tesorería General de la República, y de igual manera cargarlo en el portal de honducompras, 
todo esto siempre cumpliendo con los tiempos estipulados en las Disposiciones Generales del 
Presupuesto y así poder iniciar la ejecución del presupuesto 2020. 
 
Debido a la situación de emergencia por la que atraviesa el país provocada por la pandemia del 
COVID-19, la Secretaría de Finanzas emitió CIRCULAR No.DGIP-003-2020, en la cual restringe 
la contratación de bienes y servicios que no estén contemplados dentro de la emergencia, según 
Decreto Ejecutivo No.PCM-020-2020 de fecha 16 de marzo de 2020, lo que a la fecha nos ha 
obligado a detener nuestra ejecución, por lo que no ha sido posible cumplir con los tiempos 
descritos en el PACC,  mismo debe ser modificado. 

 
2. Entregado informe para la IAIP 

           Mes a mes se elaboran los informes mensuales correspondientes a los procesos de compras y 
contrataciones realizados para ser entregados a la oficina de transparencia, dichos informes se 
remiten con el expediente escaneado de cada proceso y posteriormente son cargados en el 
respectivo portal del IAIP por nuestro oficial de transparencia. 

           Dichos procesos son publicados de igual manera en el portal de honducompras. 
 
  En cumplimiento a CIRCULAR No. DGIP-003-2020 emitida por la Secretaría de Finanzas, durante 

el periodo comprendido entre el mes de marzo y agosto de 2020 no se realizaron procesos de 
compra ni contrataciones, por lo que, en lugar de un informe detallado, se remite mes a mes a la 
oficina de trasparencia, constancia que certifica que no se ha llevado a cabo proceso alguno. 

 
 Una vez remotomadas las actividades presenciales y SEFIN dio autorización para continuar con la 

ejecución se procedió a enviar los cuadros respectivos de compras. 
 

3. Ejecutado presupuesto 2020 para adquisiciones 
           Debido a que la SEN no formulo en el 2019 el presupuesto para el 2020, el mismo que fue 

asignado, fue liberado por la Secretaría de Finanzas hasta el mes de marzo, debiendo realizar la 
subgerencia de presupuesto modificaciones presupuestarias, motivo por lo que durante el primer 
semestre de 2020 solo se elaboraron procesos de emergencia para la secretaría y se llevaron a 

Subgerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales 
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cabo los procesos de contratación para los servicios esenciales de la SEN, tales como los 
servicios de vigilancia y fotocopiado para los primeros 4 meses del año. 

 
 De igual manera se han aprobado diferentes Acuerdos Ministeriales en tema de energía que son de 

suma importancia para el país, y que han sido enviados a la Empresa Nacional de artes Gráficas 
(ENAG) para su respectiva publicación en el Diario Oficial La Gaceta, lo que ha generado 
ejecución en el reglón presupuestario correspondiente a servicios de publicaciones y 
reproducciones.  

 
Se dio inicio y se publicó en la plataforma de HonduCompras 2.0 el Concurso Público Nacional 
No. SEN-CPN-GA-2020-001 para la contratación de la Consultoría para la elaboración de 
propuesta de política de acceso universal a la electricidad para honduras,  el Concurso Público 
Nacional No. SEN-CPN-GA-2020-002 para la contratación de Consultoría para el desarrollo de 
acceso universal a la electricidad de mínimo costo para centros educativos y establecimientos de 
salud en la republica de honduras del plan estratégico.  

 
 

4. Registrado y actualizado el inventario de bienes de uso y de consumo 
         Durante el primer trimestre de 2020 se trasladaron todos los bienes de consumo a la bodega 

construida para tal efecto y se realizó al igual que todos los meses el inventario y actualización 
de bienes de consumo de la secretaría para tener conocimiento de las necesidades de 
abastecimiento de la SEN.  

 
Debido a la apertura dada por el gobierno en donde se comenzó a retornar de manera gradual el 
personal de la SEN el movimiento en almacén ha sido mínimo. 

 
           Mientras no se adquirieron bienes se ha trabajado en inventariar y marcar todos los bienes de la 

Secretaría, así como en darle seguimiento a la entrega de dos vehículos por parte de la Secretaría 
de Desarrollo Económico que continúan pendientes de entrega para ser ingresados en el sistema 
de bienes nacionales. 

 
 Una vez se comenzaron a adquirir bienes, el encargado procedió a cargar en el sistema los mismos, 

facturas y a asignar al personal respectivo cada uno de ellos. 
 

5. Realizado proceso de contratación de servicios de vigilancia 
El proceso de contratación fue publicado en la nueva plataforma de HonduCompras 2.0 el día 21 
de septiembre del 2020 en el cual se recibió 3 ofertas de proveedores y se adjudicó el viernes 2 
de octubre del 2020. 

 
6. Elaborado Manual de Procesos 

           El manual de adquisiciones que se trabajó en conjunto con el Lic. Pedro Javier Martínez (UPEG) 
y fue aprobado por la MAE, debe de ser nuevamente revisado y modificado ya que ONCAE migró 
a una plataforma nueva llamada Honducompras 2.0, lo que conlleva procedimientos nuevos para 
las adquisiciones y contrataciones que deben ser incluidos en dicho manual. 

 
II. Productos (según POA):     
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1. Elaboración Plan anual de Compras y Contrataciones 2020 (PACC). 
2. Informes mensuales correspondiente a las compras y adquisiciones para el portal de 

Transparencia. 
3. Procesos de compra realizados de conformidad a las necesidades de cada unidad o dirección 

según PACC. 
4. Cuadro de inventario actualizado de los bienes de consumo. 
5. Recibidas las capacitaciones para creación de usuarios para uso de la nueva plataforma de 

compras y contrataciones honducompras 2.0. 

 
III. Otros aportes: 
Se ha venido trabajando con ONCAE en una serie de capacitaciones para el equipo de la Subgerencia 
de Recursos Materiales y Servicios Generales para la migración de honducompras 1 a honducompras 
2.0, para lo que se han tenido que crear nuevos usuarios, se creó nuevamente la institución en el sistema, 
y ONCAE ahora asigna un consultor a las instituciones para dar acompañamiento en los procesos en la 
nueva plataforma. 

Debido a la situación de emergencia por la que atraviesa el país provocada por la pandemia del COVID-
19, hemos tenido que postergar el cumplimiento de varios objetivos dentro de nuestro POA, así como 
replantearnos nuevamente el PACC. 

De igual manera la Gerencia Administrativa ha trabajado en la elaboración de un plan para el retorno a 
nuestras oficinas, que cumpla con el protocolo de medidas de bioseguridad dictadas por los diferentes 
entes involucrados y encargados de la situación de emergencia. 

Dicho plan incluye las siguientes acciones ejecutadas: 

- Capacitar a todo el personal sobre todas las medidas de bioseguridad, ofrecida por la 
coordinadora del programa Clínicas Actívate a nivel nacional a través de la Subsecretaría de 
Seguridad en prevención. 

- Tramitar y dar seguimiento a la donación de insumos de bioseguridad por parte del fideicomiso 
de hidrocarburos. 

- Elaboración de Protocolo interno de bioseguridad. 
- Solicitud de presupuesto a la Secretaría de finanzas para compra de insumos de bioseguridad 

necesarios para la reapertura inteligente. 

IV. Anexos:  

1. PACC 2020 enviado a Tesorería General de la República 
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2. Informes IAIP 
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3. CIRCULAR NO. DGIP-003-2020  
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4. PROCESO DE CONTRATACION DE 
VIGILANCIA PUBLICADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.  Concursos Público Nacionales  
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6. Cuadro de Bienes de Consumo  
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N° UNIDAD EXISTENCIA OBSERVACION
1 CAJAS 22
2 UND 66
3 UND 20
4 PAQUETA 6
5 PAQUETES 15
6 CAJAS 36
7 CAJAS 36
8 UND 10
9 CAJAS 1
10 UND 1
11 CAJAS 2
12 UND 5
13 CAJAS 2 COMPRAR
14 DVD-R PAQUETE 1
15 PAQUETE 1
16 GRAPAS ESTANDAR CAJAS 8
17 CAJAS 5
18 MARCADOR P/ROJO CAJAS 4
19 CAJAS 10
20 CAJAS 24
21 CORRECTOR EN LIQUIDO UND 9
22 CARPETA LEITZ T/OFICIO CAJAS 2
23 ENGRAPADORA PEQUEÑA UND NO HAY
24 PEGAMNETO EN BARRA CAJAS 4
25 PORTA LAPIZ CAJAS 3
26 PINZA SUJETA PAPEL CAJAS 2
27 FLUORESENTE NARANJA CAJAS 3
28 CAJAS 3
29 CLIP PEQUEÑO CAJAS 12
30 FASTENER METALICO CAJAS 6
31 CAJAS 4
32 CAJAS 6
33 CAJAS 20
34 CAJAS 2 COMPRAR
35 TAPE TRASPARENTE 3/4 UND 2 COMPRAR
36 CAJAS 4 COMPRAR
37 TINTA PARA SELLO NEGRO UNIDAD 6
38 UNIDAD 3
39 UNIDAD 3
40 PAQUETES 202
41 FOLDER T/OFICIO PAQUETES 49
42 UNIDAD 8 COMPRAR
43 UNIDAD 30
44 RECOGEDOR DE BASURA UNIDAD 6
45 UNIDAD 8
46 DETERGENTE EN POLVO PAQUETES 3
47 GALÓN 17
48 CEPILLO DE BAÑO UNIDAD 4
49 JABON DE LAVAR PLATOS UNIDAD 28
50 GUANTES DE LATEZ UNIDAD 6 COMPRAR
51 UNIDAD 5 COMPRAR
52 AMBIENTALES BOTE 2 COMPRAR
53 CLORO GALON 35
54 MECHAS DE TRAPEADOR UNIDAD 8
55 FARDO 2
56 ATOMIZADOR BOTES 12
57 JABON LIQUIDO GALÓN 95
58 PAPEL HIGUIENICO UNIDAD 86
59 BOLSA DE BASURA/PEQUEÑA FARDO 1
60 UNIDAES 80
61 NOTAS ADEHSIVAS PAQUETES NO HAY
62 LAMINA PARA PLASTIFICAR PAQUETES 5
63 CAJAS 2
64 ANILLOS PLATICOS 7/8 CAJAS 2
65 ENGRAPADORA INDUSTRIAL UNIDAD 1
66 GRAPAS INDISTRUALES CAJAS NO HAY
67 ANILLOS DE PLASTICOS 5/8 CAJAS 2
68 LAMINADORA DE CARNETS UNIDAD 1
69 CAJAS 1
70 SOBRES BLANCO CAJAS 1
71 CUADERNO UNICO UNIDAD 30 COMPRAR
72 RESALTADOR AMARILLO CAJAS 3
73 RESALTADOR ROSADO CAJAS 3
74 CALCULADORA UNIDAD 24
75 CARPETA DE PLASTICO UNIDAD 24
76 UNIDAD NO HAY
77 UNIDAD 1
78 CAJAS 1
79 MARCADOR DE P/AZUL CAJAS 2
80 MARCADOR DE P/VERDE CAJAS 2
81 CAJAS 1 COMPRAR
82 CAJAS 3
84 PAQUETES 15
85 CAJAS 11
86  CAJAS 14
88  PAQUETES 18
89 CAJAS 6
90  BOTES 8
91 FARDO 2

92
BOTES 

GRANDE 7
93 CAJAS 3
94  PAQUETES 7
95 PAQUTES 6
96  PAQUETES 6
97 PAQUETE 5
98 CAJAS 1
99 CAJAS 2

100 FARDO 1
101 FARDO 1
102 FARDO 29

ALMACÉN

GALLETAS ESCOLARES 
GALLETA AVENA 
GALLETAS CHI AHOY
GALLETA DE MANTEQUILLA 
CAFÉ MAYA
CAFE NESCAFE 
AZUCAR 

CREMORA
TE DE MANZANILLA 
COCA DIETA
COCA NORMAL 

TABLEROS
CARPETA ARCHIVADORA DE 3 ORIFICIOS

PERFORADORA 2 ORIFICIOS
PENDAFLEX

CINTA EN CORRECTOR EN SECO

GLICERINA

CLIP JUMBO

MARCADOR ROJO PERMANTE
SACAPUNTA
FOLDER T/CARTA

ESCOBA
FRANELAS

PASTE PARA LAVAR

DESINFECTANTE AROMATIZANTE

ESPONGA

ANILLOS PLATICOS 1/4

BOLSA DE BASURA GRANDE

CUBIERTA DE CARATULA TRASPARENTE

SOBRES MANILA CARTA

MARCADOR ACRILICO NEGRO

QUITA GRAPAS
PERFORADORA 3 ORIFICIOS
BANDEJA DE CORRESPONDENCIA

CD-R

MARCADOR PERMANENTE AZUL 

LAPIZ T/AZUL
LAPIZ T/ROJO

MARCADOR PERMANENTE NEGRO

MARCADOR PERMANENTE AZUL 
TIJERAS 

GOMAS ELASTICA

BIEN DE CONSUMO
PAPEL BOND T/LEGAL
PAPEL BOND T/CARTA
PAPEL BOND T/OFICIO

DISPENSADOR DE TAPE
LAPIZ GRAFITO
ALMOHADILLA
CARPETA LEITZ T/CARTA

PAPEL DE DIPLOMA
SEPARADORES DE COLORES

EXISTENCIA DE BIENES  UTLIMO TRIMESTRE  DEL 2020
 CUADRO DE BIENES DE CONSUMO 

SERVILLETAS 

7UP

VASO TERMICO 
VASO DESECHABLE 
PLATO -P 
PLATO G

AGUA EMBOTELLADA
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7. Cuadro de compras mes de octubre 2020  
 

 
 
 

8. Cuadro de compras mes de noviembre 2020 

N° Orden de 
Compra Descripcion Proveedor Valor 

Adjudicad
Mes de la 
Compra

Tipo de 
Compra Observaciones Enlace ONCAE

1
CM-GA-2020-007

CONTRATACION DE 
FUMIGACION EN LAS 
INSTALACIONES DE LA 
SEN

ASEO EMPREARIAL S 
DE R.L 5,800.00 OCTUBRE Compra Menor Finalizado 

2
CM-GA-2020-006

ADQUICICION DE 
SOLUCITUD DE FIANZA

Seguros Continental S.A 31,820       Compra Menor Finalizado 

3
CM-GA-2020-008

ADQUISICION DE 
LICENCIAS DE OFFICE 365

SEGA HONDURAS 103,320.60        OCTUBRE Compra Menor Finalizado 

4 CM-GA-2020-010

SERVICIO DE 
CAPACITACION CON 
BASE EN EL MANUAL 
ESTANDAR DE 
MEDICIONES 
PETROLERAS

RECEPCION DE 
OFERTAS 

OCTUBRE Compra Menor En Proceso 

5 CM-GA-2020-011
CONTRATACION DE 
IMPRESION DE AGENDA 
ENERGETICA. RECEPCION DE OFERTA

OCTUBRE Compra Menor En Proceso 

6
CM-GA-2020-013

ADQUISICION DE 
IMPRESION DE BALANCE 
ENRGETICO RECEPCION DE OFERTA

OCTUBRE Compra Menor En Proceso 

CM-GA-2020-014
ADQUISICION DE EQUIPO 
DE SEGURIDAD

RECEPCION DE 
OFERTAS 

OCTUBRE Compra Menor En Proceso 

8
CM-GA-2020-009

CONTRATACION DE 
MANTENIMIENTO DE 2 
MOTOCICLETAS RECEPCION DE OFERTA

OCTUBRE 

Compra Menor 

En Proceso 

9
9076-1-1-0122-2020

UTILES DE ESCRITORIO Y 
OFICINA 

DISTRIBUCIONES 
VALENCIA 3,140.19            

OCTUBRE 

Catalogo Electronico 

Finalizado 

10
9076-1-1-0118-2020

AGUA PURIFICADA 
ENBOTELLADA EMSULA 2,801.40            

OCTUBRE 

Catalogo Electronico 

11 9076-1-1-0126-2020
LAPTOP AVANZADA 15 
PULGADAS 

RANDOM INDUSTRIAL S 
de R.L. de C.V. 43,389.50          

OCTUBRE 
Catalogo Electronico 

12
9076-1-1-0117-2020

1000 UNIDADES AGUA 
PURIFICADA EN 
BOTELLON 

INVERSIONES DEL 
CENTRO S de R.L de 
C,V. 25.000.00

OCTUBRE 
Catalogo Electronico 

103,320.60   

____________________________________________________ ____________________________________________________________

Elaborado por: Lic. Andrea Loana Hernandez Pineda Vo.Bo. Por: Lic Ludovico Vides, Gerente Administrativo 

CUADRO DE PROCESOS DE COMPRA DEL MES DE OCTUBRE 2020

TOTAL 
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N° Orden de Compra Descripcion Proveedor Valor 
Adjudicado

Mes de la 
Compra

Tipo de 
Compra Observaciones Enlace ONCAE

1 CM-GA-2020-020
CONTRATACION DE 
IMPRESION DE INFORME 

PBS HONDURAS S.A. DE 
C.V. L9,200.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado Ver Enlace 

2 CM-GA-2020-017
ADQUICION DE 
CHALECOS INVERSIONES SAUCEDA L3,680.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado Ver Enlace 

3 SEN-CM-GA-2020-030
 ADQUISICION DE TINTAS 
PARA IMPRESORAS

AZ TECHNOLOGIES, S DE 
RL DE CV (AZTECH) L96,600.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

4 CM-GA-2020-016
SERVICIO DE ALQUILER 
DE FOTOCOPIADORA

PBS HONDURAS S.A. DE 
C.V. L32,745.58 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace

5 CM-GA-2020-018 ADQUISICION DE 
IMPRESION INFORME 

PBS HONDURAS S.A. DE 
C.V. L15,333.33 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

6 SEN-CM-GA-2020-034
CONTRATACION DE 
IMPRESION DE BALANCE 

R.R. DONNELLEY DE 
HONDURAS S.A. DE C.V. L39,785.90 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

7 CM-GA-2020-020
CONTRATACION DE 
IMPRESION DE INFORME 

PBS HONDURAS S.A. DE 
C.V. L9,200.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

8 SEN-CM-GA-2020-023
ADQUISICION DE 
MOCHILA PARA LAPTON Y REDIPO L14,605.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace

9  SEN-CM-GM-2020-027
ADQUICISION DE 
MOBILIARIO DE OFICINA ESCRITORIOS Y MAS L11,892.15 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

10 SEN-CM-GA-2020-024
ADQUISICION CINTAS 
METRICAS

REPRESENTACIONES Y 
DISTRIBUCIONES PONCE S L4,772.50 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

11 SEN-CM-GA-2020-026 ADQUISICION DE GPS 
Distribuciones DDJ S. de 
R.L. L28,290.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

12 SEN-CM-GA-2020-025
ADQUISICION DE CASCO 
Y GUANTES AZ Comercial L3,312.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

13 SEN-CM-GA-2020-028 ADQUISICION DE EQUIPO 
DE SEÑALAMIENTO 

REPRESENTACIONES Y 
DISTRIBUCIONES PONCE S L14,352.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

14 SEN-CM-GA-2020-021
CONTRATACION DE 
SEGURO ANUAL DE DOS Seguros Atlantida S.A. L5,500.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

15 CM-GA-2020-012
 ELABORE UN VIDEO 
INTERACTIVO DE ON MEDIA S.A L28,75.00 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

16 SEN-CM-GA-2020-022
CONTRATACION DE 
SEGURO DE VEHICULOS Seguros Atlantida L33,378.82 NOVIEMBRE Compra Menor Finalizado 

Ver Enlace 

17 9076-1-10145-2020
VEHICULO TIPO PICK UP 
4X4 

GRUPO Q HONDURAS S.A 
de C.V. L566,580.00 NOVIEMBRE Catalogo Electronico Finalizado 

Ver Enlace

18 9076-1-1-0150-2020
OFFICE 365 BUSINESS 
PREMIUM 

REPRESENTACIONES 
LUFERGO S DE R.L. DE L77,763.00 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

19 9076-1-1-0144-2020
BOTELLAS DE TINTAS 
CANON JETSTEREO S.A DE C.V. L4,652.81 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

20 9076-1-1-0142-2020
BOTELLAS DE TINTAS 
CANON JETSTEREO S.A DE C.V. L15,509.60 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

21 9076-1-1-0157-2020
COMPRA DE 
DESECHABLES DIREVA L809.49 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

22 9076-1-1-0155-2020
COMPRA DE 
DESECHABLES 

YIP SUPERMERCADO , S.A  
de C.V. L2,412.01 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

23 9076-1-1-0156-2020 PLATOS DESECHABLES 
PAPELERIA HONDURAS , S 
de R.L. L1,592.18 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

24 9076-1-10153-2020
INSTRUMENTALES 
,MATERIAL Y SUMINISTRO PLATINUM CORP, S.A. L30,400.00 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

25 9076-1-1-0154-2020
MATERIAL MEDICO 
QUIRURGICO MENOR 

DISTRIBUIDORA 
COMERCIAL S,A L1,557.00 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

26 9076-1-10151-2020 LAPTOP EMPRESARIAL 
MARTINEXSA 
COMPUTACION  S,A DE L33,302.51 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

27 9076-1-1-0152-2020 LAPTON GERENCIAL 
SISTEMAS  C&C S.A de 
C.V. L38,121.35 NOVIEMBRE Catalogo Electronico En Proceso

Ver Enlace 

TOTAL L1,095,347.23

____________________________________________________ ____________________________________________________________

Elaborado por: Lic. Andrea Loana Hernandez Pineda Vo.Bo. Por: Lic Ludovico Vides, Gerente Administrativo 

CUADRO DE PROCESOS DE COMPRA DEL MES DE NOVIEMBRE 2020
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9. Cuadro de compras mes de Diciembre 2020  

 
 

10. Concurso Publico Fracasado  
 

 
 

N° Orden de Compra Descripcion Proveedor Valor 
Adjudicado

Mes de la 
Compra

Tipo de 
Compra Observaciones Enlace ONCAE

1
SEN-CM-GA-2020-041

CONTRATACION IMPRESIÓN DE 
CARPETAS Publigraficas S. de R.L.

 L      7,671.65 
Diciembre compra menor Finalizado Ver Enlace 

2 SEN-CM-GA-2020-047
ADQUISICION DE CONECTORES 
BALUM

SERVICIOS Y 
ASESORIAS TECNICAS 

 L      2,691.00 Diciembre compra menor Finalizado Ver Enlace 

3 SEN-CM-GA-2020-039
ADQUICISION DE MATERIAL DE 
LIMPIEZA

Fórmulas Químicas S. 
de R.L.

 L      5,125.00 Diciembre compra menor Finalizado Ver Enlace 

4
SEN-CM-GA-2020-046 CONTRTACION DE SERVICIO DE 

ALMACENAMIENTO EN LA NUBE Sistemas Telemáticos 
(SISTEL)

 L  249,550.05 
Diciembre compra menor Finalizado 

Ver Enlace 

5 SEN-CM-GA-2020-045
CONTRATACION DE SERVICIO DE 
CATERING Servifiesta

 L    48,645.00 Diciembre compra menor Finalizado Ver Enlace 

6 SEN-CM-GA-2020-043
CONTRATACION DE IMPRESION DE 
ROTULOS Ebenezer Publicidad

 L          683.10 Diciembre compra menor Finalizado Ver Enlace 

7 9079-1-10158-2020 COMPRA VEHICULO PICK UP Grupo Q S.A de C.V. 
L566,580.00 Diciembre Compra por 

Catalogo Finalizado 
Ver Enlace 

8

SEN-CPN-GA-2020-001

CONTRATACION DE CONSULTORIA 
PARA LA ELABORACION DE 
PROPUESTA DE POLITICA DE 
ACCESO UNIVERSAL A LA 
ELECTRICIDAD PARA HONDURAS

Christian Roberto Cálix 
Madrid Servicios de 
ingeniería eléctrica 2,427,750

Diciembre Concurso 
Publico Finalizado 

Ver Enlace 

9

SEN-CPN-GA-2020-002

CONTRATACION DE CONSULTORIA 
PARA EL DESDARROLLO DE 
ACCESO UNIVERSAL 

Diciembre Concurso 
Publico fracasado 

Ver Enlace

TOTAL 
L3,308,695.80

____________________________________________________ ____________________________________________________________

Elaborado por: Lic. Andrea Loana Hernandez Pineda Vo.Bo. Por: Lic Ludovico Vides, Gerente Administrativo 

CUADRO DE PROCESOS DE COMPRA DEL MES DE DICIEMBRE 2020
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11. Concurso Publico Adjudicado  



 

 
 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 

  

 

 
 
 
Resumen Ejecutivo  

Los últimos meses han sido testigo de profundos cambios en algunos de los procesos que, 

tradicionalmente venían condicionando el curso de las actividades de la Subgerencia de Recursos 

Humanos.  

Con ello, se vio en la necesidad avanzar y/o reinventar algunas de las estrategias de gestión que 

realizamos requeridas por la demandan que determinan la competitividad de nuestro recurso humano. 

En un nuevo en donde cada día, controla y determina al colaborador, los nuevos paradigmas que se 

centran en cómo superar constantemente las expectativas de cada uno de ellos, más exigentes y con 

mayores alternativas.  

El presente documento se centra en exponer una visión actualizada, rigurosa y estratégica de la 

situación de la Subgerencia de Recursos Humanos, con el propósito de estimular las debidas 

reflexiones entre todos los diversos responsables con respecto al creciente y determinante valor de la 

gestión del capital humano para reinventar, innovar y elevar la competitividad y el atractivo de nuestra 

Subgerencia de Recursos Humanos 
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institución. 
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Funciones de la Subgerencia de Recursos Humanos 

- Coordinar la selección, evaluación y contratación del recurso humano de la Secretaría.  

- Autorizar permisos, vacaciones, pases de salida, incapacidades, traslados, sanciones y 

constancias a los empleados de la Secretaría.  

- Controlar y gestionar planillas de pago de cada uno de los colaboradores de la Secretaría.  

- Dar seguimiento al proceso …de del Reglamento Interno de la institución en la Dirección General 

de Servicio Civil. 

- Planificar las capacitaciones a los colaboradores de la Secretaría en las distintas áreas, con el fin 

de mejorar y actualizar los conocimientos y habilidades. 

- Dar inducción a las nuevas contrataciones con apoyo de distintas áreas. 

- Coordinar la conformación de Comité Probidad y Ética según lo dispuesto por el TSC. 

- Remitir información pertinente al Oficial de Transparencia. 

- Socialización del Plan Institucional de Capacitación. 

- Remitir de las matrices de riesgo micro y macro por parte de la Subgerencia de Recursos 

Humanos. 

- Traslado de personal de contrato a acuerdo según directrices de la MAE. 

- Envió de tres procesos del Manual de procedimientos de la Subgerencia. 

- Actualización de expedientes de los colaboradores. 

- Recepción y manejo de informe de marcación de los colaboradores. 

 

Alcance 
Dar a conocer procesos, logros y actividades realizadas por la Subgerencia de Recursos Humanos como 

ser: procesos de pagos, renovaciones y nuevas contrataciones de colaboradores, coordinación y 

seguimiento de las capacitaciones e inducciones impartidas a los nuevos colaboradores, entre otros. 
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Actividades 

Objetivos Operativos 
• Elaboración de planillas y pago a los colaboradores. 
• Solicitud de autorización de nombramientos, destituciones y no renovaciones de los contratos de 

los empleados y funcionarios en la modalidad de contratos y permanentes al Ministro Secretario 
Privado y Jefe de Gabinete Presidencial.  

• Elaboración de matrices de riesgos. 
• Elaboración de Plan Institucional de Capacitación. 
• Elaboración del manual de inducción. 
• Elaboración de procedimientos de la SGRH. 
• Evaluado el personal de la SEN 2021, por la DGSC. 
• Estudio de clima laboral. 

Productos     
• Pago de planilla de los colaboradores de la institución. (anexo 1.1, 1.2, 1.3) 
• Contratación mediante la modalidad de Contrato de Servicios Profesionales de los funcionarios 

de la SEN. (anexo 2) 
• Matrices de riesgo. (anexo 3) 
• Plan Institucional de Capacitación. (anexo 4.1, 4.2) 
• Manual de inducción. (anexo 5) 
• Manual de Procesos. (anexo 6.1, 6.2) 
• Evaluación de desempeño de los colaboradores de la institución. (anexo 7) 
• Informe y plan de acción de clima laboral. (anexo 8) 
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Anexos: 

ANEXO 1: Pago de planillas de los colaboradores. 
ANEXO 1.1:  Mes de octubre. 
  

  
 
ANEXO 1.2: Mes de noviembre. 
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ANEXO 
1.3: Mes 
de 
diciembre. 
 

 
 
 
 
 
 
 
ANEXO 2: 
Solicitud 
a SIREP 
para 
creación 
de nuevos 
contratos. 
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ANEXO 3: Remisión de las matrices de riesgo. 
ANEXO 4: Plan institucional de capacitación. 

ANEXO 

4.1: 

Solicitud 

de 

participación a los colaboradores en el diagnóstico de necesidades de capacitación 
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ANEXO 4.2: Remisión y entrega del informe de diagnóstico de necesidades de capacitación. 

 
 
 
ANEXO 5: 
Remisión 
del 
manual de 
inducción 
terminado 
a UPEG. 
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ANEXO 6: Manual de procesos.  
ANEXO 6.1: Remisión de los cuatro procedimientos terminados a Carlos Argueta de la UPEG: 

 
 
 
 
 
 

ANEXO 

6.2: 

Remisión 

de 

memorando a Secretaria General para dictamen Legal y valoración de los cuatro procedimientos. 



 

 
 INFORME DE GESTIÓN -  IV Trimestre 2020 
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ANEXO 7: Envío de tutorial, memorando y hojas de evaluación de desempeño a colaboradores 
2020. 
 

 
ANEXO 8: 
Envío de 

informe 
de clima 
laboral. 
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Actividades: 

 
a.)  Gestiones Presupuestarias 
1. Se notificó a la Secretaría de Finanzas con relación a los procesos de licitación del desarrollo de 

consultorías: i) La Política de Acceso Universal a la Electricidad en Honduras (2021-2030/50); ii) 
Plan de Acceso Universal a la Electricidad para Centros Educativos y de Salud en Zonas Remotas 
de Honduras (2021-2025), en virtud que el proceso de la consultoría: Plan de Acceso Universal 
a la Electricidad para Centros Educativos y de Salud en Zonas Remotas de Honduras fracasó en 
el proceso de evaluación de las ofertas presentadas, por tal motivo se puso en contexto a la 
Secretaría de Finanzas para que el presupuesto sea incorporado en el ejercicio fiscal 2021. 

 
2. Se dio seguimiento ante la Secretaría de Finanzas referente a la solicitud de modificaciones a las 

Disposiciones Generales de Presupuesto 2021 con el fin que a la Secretaría de Energía se le 
reconozcan el 100% de los ingresos percibidos; así como para la modificación del Art. No. 258 
(DGP) de las Disposiciones Generales de Presupuesto 2020 en relación con la administración de 
la Represa Nacaome, para que la misma sea transferida a otra Institución. 
 

3. Se han seguido los lineamientos correspondientes de las Circulares que ha remitido la Secretaría 
de Finanzas con relación a las solicitudes de cuotas de pago, remisión de información de 
ingresos, entre otras. 
 

4. Remisión de los informes mensuales de los ingresos propios que percibe la Secretaría de Energía 
(septiembre a noviembre 2020) para el reconocimiento del 50% según lo establece el Art. No.12 
de las Disposiciones Generales del Presupuesto 2020. 
 

5. Se tramitaron modificaciones presupuestarias internas según los requerimientos de las 
Direcciones/Unidades de la SEN. 
 

6. Se tramitaron modificaciones presupuestarias ante las Secretaría de Finanzas para incorporación 
de la donación de vehículo (usado) dado por la Agencia de Cooperación Alemana (GIZ); 
asimismo traslado de estructuras presupuestarias de recursos propios para la adquisición de un 
vehículo. 

 
 

b.) Programación Financiera 
 

1. Elaboración/registro mensual (octubre, noviembre y diciembre) en el SIAFI de la Cuota de Gasto 
en coordinación con la Direcciones/Unidades Ejecutoras y la Tesorería General de la República.  

 
2. Solicitud de modificaciones tipo incremento/traspaso durante el trimestre de la Cuota de Gasto 

ante la Secretaría de Finanzas con la finalidad de realizar los registros de la ejecución del gasto 
en la etapa de devengado. 

 
c.) Ejecución Presupuestaria 

Subgerencia de Presupuesto 
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1. Registro de Formularios del Gasto (F-01) en la etapa de precompromiso y compromiso (reserva 

presupuestaria) para los procesos de compra que realiza la Subgerencia de Recursos Materiales 
y Servicios Generales. 
 

2. Registro de Formularios del Gasto (F-01) en la etapa de devengado para el pago de los 
proveedores de los procesos de compra que realiza la Subgerencia de Recursos Materiales y 
Servicios Generales. 
 

3. Registro/Seguimiento mensual de Formularios de Gastos fijos como ser: Servicio de energía 
eléctrica, Servicio de agua potable, Contribuciones patronales al Instituto Hondureño de 
Seguridad Social (IHSS), Contribuciones patronales al Instituto Nacional de Jubilaciones y 
Pensiones de los Empleados Públicos y Gastos de Representación a las autoridades de la SEN. 
 

4. Seguimiento al Pago de las Transferencias a Organismos Internacionales OLADE. 
 

5. Coordinar con el Gerente Administrativo la firma de los Formularios del Gasto (F-01) para pago 
de proveedores. 
 

6. Seguimiento al proceso de pago de proveedores/empleados que realiza la Secretaría de 
Finanzas. 
 

7. Archivar la información de los Formularios del Gasto (F-01). 
 

 
d.)  Otras gestiones del Área: 

 
1. Elaboración del Informe de Ejecución Financiera del tercer trimestre del año 2020 para ser 

enviado a la Secretaría de Finanzas a través de la UPEG. 
 

2. Registro (Sistema DET5.5) de la Declaración Jurada de Impuesto sobre ventas de la retención a 
los proveedores de los meses de septiembre, octubre, noviembre de 2020, quedando pendiente 
la entrega de la documentación física al Servicio de Administración de Rentas (SAR) la cual no 
ha sido entregada a causa de la pandemia según indicaciones del personal del SAR. 
 

3. Registro (Sistema DET5.5) de la Declaración Jurada de impuesto sobre la renta de los empleados 
y funcionarios que se les realizado el pago de sueldos y salarios al noviembre 2020, quedando 
pendiente la entrega de la documentación física al Servicio de Administración de Rentas (SAR) 
la cual no ha sido entregada a causa de la pandemia según indicaciones del personal del SAR. 
 

4. Se han entregado planillas de aportes patronales y aportes de los empleados y las transferencias 
de pago (que realiza SEFIN) al Instituto Hondureño de Seguridad Social hasta el mes de 
noviembre del 2020, no se han conciliado con el IHSS los montos pagados versus los montos 
cobrados a causa de la pandemia que se vive en el país según indicaciones del personal del 
IHSS. 
 

5. Remisión de Información mensual hasta el mes de noviembre 2020 que solicita la Unidad de 
Transparencia. 
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6. Se continuó con la elaboración y revisión de los procesos/procedimientos de la Subgerencia de 

Presupuesto. 
 

7. Participación en Sesión Ordinaria del Comité de Apoyo Administrativo OLADE. 
 

8. Participación de cursos virtuales remitidos por la Subgerencia de Recursos Humanos. 
 

X. Productos (según POA):    

Objetivo No. 4: Ejecutado presupuesto 2020 para adquisiciones y gastos fijos 
Objetivo No. 5: Gestionadas planillas de pago a los colaboradores 
Objetivo No. 7: Declarado el impuesto sobre la venta de proveedores e impuesto sobre renta de los 
colaboradores de la SEN 
Objetivo No. 8: Entregado informes para la IAIP a la Unidad de Transparencia 
Objetivo No.17: Entregado Informe de gestión trimestral de ejecución física financiera del POA y 
presupuesto. 
Objetivo No.21: Elaborado Manuales de Procesos de la Subgerencia de Presupuesto. 
 

XI. Conclusiones y recomendaciones:  
 

XII. Anexos:  
 

1. Ejecución del gasto al 31 de diciembre de 2020 
 

Grupo del Gasto Presupuesto 
Vigente 

Presupuesto 
Ejecutado 

Porcentaje 
de 

Ejecución 
100 Servicios Personales       

97,951,250.00 
84,813,135.13 86.58% 

200 Servicios No Personales       
15,894,245.00 

11,488,802.32 72.28% 

300 Materiales y Suministros         
1,276,240.00 

    614,537.05 48.15% 

400 Bienes Capitalizables 2,571,378.00            
1,968,023.12 

76.54% 

500 Transferencias y 
Donaciones 

2,550,000.00 2,367,140.04            
92.83% 

TOTAL GENERAL 120,243,113.00 101,251,637.66           
84.21% 
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Informe de Ejecución Financiera 
 del Año 2020 de la Secretaría de Energía 

 
EJECUCION FINANCIERA  
 
1. PRESUPUESTO VIGENTE  

 
Mediante el Decreto Legislativo No.171-2019 el Congreso Nacional de la República aprobó el 
Presupuesto General de la República en el cual asignó a la Secretaría de Energía un monto de Lps. 
111,588,145.00 siendo este conformado por un monto de Lps. 105,873,145.00 de fondos nacionales y 
Lps. 5,715,000.00 de recursos propios. No obstante, mediante el documento No. 0003 del Sistema de 
Administración Financiera Integrada (SIAFI) la Secretaría de Finanzas aplicó una reducción de 
Lps.16,000,000.00 a los recursos financiados del tesoro nacional. 
 
La Secretaría de Energía durante un periodo de 8.5 meses mantuvo un presupuesto vigente de Lps. 
95,588,145.00, pero en fecha 16 de septiembre la Secretaría de Finanzas realizó un incremento 
presupuestario de Lps. 20,900,000.00 los cuales venían gestionándose desde el mes de febrero del año 
2020 por parte de las autoridades de la Secretaría de Energía para lograr el funcionamiento de esta. 
 
Asimismo; en mes de septiembre la SEFIN realizó un incremento presupuestario de Lps. 3,500,000.00 
para el desarrollo de dos consultorías para la Dirección Nacional de Electricidad y Mercados, y en el 
cuarto trimestre se realizó una incorporación presupuestaria de 254,968.00 producto de la donación en 
especies de un vehículo por parte de la Agencia de Cooperación Alemana (GIZ) en tal sentido; al cierre 
del 2020 la SEN contó con un presupuesto vigente de Lps.120,243,113.00. 
 
El 92.13% del presupuesto vigente es financiado con fondos del Tesoro Nacional con un monto de Lps. 
110,773,145.00, un 4.75% lo representa los recursos propios que está generando la Secretaría de 
Energía con un monto de Lps. 5,715,000.00, un 2.91% está siendo financiado por recursos externos con 
un monto Lps. 3,500,000.00 y 0.21% financiado por donaciones externas con un monto de Lps. 
254,968.00. 
 
 
  

Subgerencia de Presupuesto 
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Gráfica: Conformación del presupuesto vigente por grupo del gasto  
 
 

 
 
 
En la gráfica se observa que el grupo del gasto 100 Servicios Personales representa un 81.46%, que 
equivale a un monto de L. 97,951,250,00, un 13.22% lo representa el grupo del gasto 200 Servicios No 
Personales con un monto de L.15,894,245.00, un 2.14% para el grupo del gasto 400 Bienes 
Capitalizables con un monto de L.2,571,378.00, un 2.12% lo representa el grupo del gasto 500 
Transferencias y Donaciones con un monto de L.2,550,000.00, y un 1.06% para el grupo del gasto 300 
Materiales y Suministros que equivale a un monto de L.1,276,240.00. 
 
2. ANALISIS DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE GASTOS 
 
 
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS  
 
La Secretaría de Estado en el Despacho de Energía (SEN) tiene conformado cuatro (4) programas que 
se desarrollan a través de las Unidades Ejecutoras. Al 31 de diciembre del año 2020, se refleja una 
ejecución de un 84.21% acumulada para un periodo de 12 meses (enero a diciembre del 2020); cabe 
mencionar que el mayor porcentaje del presupuesto vigente lo representa el grupo del gasto 100 
Servicios Personales con un 86.58% ya que la SEN es una Institución creada para el establecimiento de 
políticas energéticas que requiere el Sector de Energético del país. 
 
Su porcentaje de ejecución durante el cuarto trimestre mejoró significativamente debido a que se fueron 
normalizando las actividades de la Secretaría las cuales se habían pausado producto de la pandemia 
del Covid-19 que se vive en el país; dentro de los procesos que avanzaron están la ejecución de gastos 
operativos, pago de personal bajo la modalidad de contrato, y el pago de productos de dos consultorías, 
compra de dos vehículos, entre otros. 
 
  

82%

13%
1%

2% 2%

Servicios Personales Servicios No Personales

Materiales y Suministros Bienes Capitalizables

Transferencias y/o Donaciones
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Cuadro No 1: Ejecución Presupuestaria de todos los programas por Grupo del Gasto durante el 
ejercicio fiscal 2020. 
 
 

Grupo 
del 

Gasto 
Descripción del Grupo del 

Gasto 
Presupuesto 

Vigente 
Presupuesto 

Ejecutado 
Porcentaje 

de 
Ejecución 

100 SERVICIOS PERSONALES  
 

        97,951,250.00 
 

84,813,135.13 
 

86.59% 

200 SERVICIOS NO PERSONALES  
 

       15,894,245.00 
 

11,488,802.32 
 

72.28% 

300 MATERIALES Y SUMINISTROS  
 

          1,276,240.00 
        

     614,537.05 
 

48.15% 

400 BIENES CAPITALIZABLES 
         

          2,571,378.00 
   

  1,968,023.12 
 

 
76.54% 

500 TRANSFERENCIAS / 
DONACIONES  

2,550,000.00 2,367,140.04 92.83% 

TOTAL 120,243,113.00 101,251,637.66 84.21% 
 
 
2.1. Programa 01: ACTIVIDADES CENTRALES  
 
Al cierre del cuarto trimestre del año 2020 el Programa 01: Actividades Centrales, llevó a cabo una 
ejecución presupuestaria de setenta y cinco millones novecientos sesenta y dos mil ochocientos 
cincuenta y siete lempiras con 26/100 (75,962,857.26) que representa un 85.28% del presupuesto 
vigente para dicho programa. 
 
En este programa se concentran los gastos de funcionamiento de la SEN como ser, pago de personal 
bajo la modalidad de acuerdo para la Direcciones/Unidades de apoyo de SEN y personal por contrato 
para las Direcciones de la SEN, renta del edificio y gastos asociados al mantenimiento del edificio donde 
opera la Secretaría, contratación del servicio de seguridad y la adquisición de materiales y suministros, 
entre otros que garantizan la operatividad de la SEN. Asimismo; en este programa se encuentran las 
transferencias de pagos de cuotas ordinarias a Organismos Internacionales. 
 
Cuadro No 2: Ejecución Presupuestaria del Programa 01: Actividades Centrales por Grupo del 
Gasto al Cuarto Trimestre del año 2020  
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Secretaría de Energía 

Ejecución Presupuestaria por Grupo del Gasto  
Programa 01: Actividades Centrales 

(Cifras en Lempiras) 
  

Código Grupo de Gasto 
Presupuesto % de 

Ejecución Vigente Ejecución 
100 SERVICIOS PERSONALES 75,259,163.00 64,149,916.57 85.24% 
200 SERVICIOS NO PERSONALES 9,231,969.00 7,996,841.16 86.62% 
300 MATERIALES Y SUMINISTROS 769,408.00 452,899.83 58.86% 
400 BIENES CAPITALIZABLES 1,268,620.00 996,059.66  78.52% 

500 
TRANSFERENCIAS Y 
DONACIONES 2,550,000.00 2,367,140.04 92.83% 

TOTALES 89,079,160.00  75,962,857.26 85.28% 
 
El Programa 01: Actividades Centrales está compuesto por seis actividades que a continuación se 
enumeran: 
 

Programa 01 No. de 
Actividad Nombre de la Actividad 

Actividades 
Centrales 

001 DESPACHO DEL MINISTRO 
002 SECRETARÍA GENERAL 
003 PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE GESTIÓN 
004 RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL 
005 AUDITORÍA INTERNA 
006 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y CONTABLES 

 
El Programa 01: Actividades Centrales está conformado por un presupuesto vigente con cinco grupos 
del gasto, el grupo 100 correspondiente al pago de sueldos y salarios básicos de personal permanente 
y por contrato de las Direcciones/Unidades de Apoyo, colaterales, contribuciones patronales, gastos de 
representación en el país de las autoridades de la SEN, su ejecución al cierre del año 2020 alcanzó un 
85.24% de ejecución. Su porcentaje de ejecución al cuarto trimestre del año fue incrementando debido 
a que se concluyeron los procesos de contratación de personal bajo la modalidad de contrato que venían 
adeudándose de meses anteriores. 
 
En el grupo del gasto 200 Servicios No Personales se observa una ejecución del 86.62%, este porcentaje 
al cierre del año 2020 fue incrementando debido a que se pagaron los gastos que venían atrasados de 
meses anteriores debido a que hasta el tercer trimestre no se contó con presupuesto disponible para 
hacer los pagos de los gastos operativos de la SEN; pero a mediados de septiembre la Secretaría de 
Finanzas realizó un incremento presupuestario para honrar los pagos del servicio de renta del edificio 
donde opera la SEN, para realizar la contratación de servicio de vigilancia, renovación de licencias office 
y antivirus, pago de servicios públicos, entre otros gastos, y dichos pagos fueron honrados en el cuarto 
trimestre. 
 
Para el grupo del gasto 300 Materiales y Suministros se tuvo una ejecución del 58.86% del presupuesto 
vigente, en este grupo del gasto también se observa incremento significativo del porcentaje de ejecución 
con relación al trimestre anterior; no obstante, se tuvieron en consideración las directrices emitidas por 
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la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado (ONCAE) y la Secretaría de Finanzas 
las cuales fueron dadas debido a la situación sanitaria que se vive en el país. 
 
Cabe resaltar; que durante los meses de agosto, septiembre y octubre la Subgerencia de Servicios 
Generales y Materiales/Suministros gestionó ante la Oficina Normativa de Contrataciones y 
Adquisiciones del Estado (ONCAE) las autorizaciones para llevar a cabo procesos de compras y 
contrataciones los cuales se vieron reflejados en la ejecución presupuestaria del cuarto trimestre del año. 
 
Es importante destacar que debido a la crisis económica que se dio a causa del cierre por la pandemia, 
la Secretaría de Finanzas mantuvo hasta el 31 de diciembre un congelamiento presupuestario para el 
grupo del gasto Materiales y Suministros por un monto de Lps. 243,010.00.  
 
En el grupo del gasto 400 Bienes Capitalizables se dio una ejecución del 78.52% para la adquisición de 
un vehículo para el desarrollo de giras de trabajo de la Direcciones/Unidades de apoyo de la SEN, así 
como la compra de mobiliario y equipo. 
 
Cabe mencionar hasta el tercer trimestre no hubo ejecución ya que los procesos de compras estuvieron 
detenidos a solicitud de las autoridades competentes como ser la Oficina Normativa de Contrataciones 
y Adquisiciones del Estado y la Secretaría de Finanzas a causa de la situación económica por la crisis 
sanitaria que se vive en el país, por su parte, la Subgerencia de Servicios Generales y 
Materiales/Suministros gestionó ante  la ONCAE las autorizaciones para llevar a cabo procesos de 
compras los cuales se vieron reflejados en la ejecución presupuestaria del cuarto trimestre. 
 
El grupo del gasto 500 Transferencias y/o Donaciones tuvo una ejecución del 92.83% del presupuesto 
vigente, este fue ejecutado para el pago de cuotas ordinarias del año 2020 a los Organismos 
Internacionales OIEA y OLADE, asimismo para el pago cuota que se endeudaba del año 2017 al 
Organismo Latinoamericano de Energía (OLADE), la misma debió ser pagada por la Secretaría de 
Recursos Naturales y Ambiente, pero no la hizo efectiva en el año correspondiente por tal motivo tuvo 
que pagarse con presupuesto de la Secretaría de Energía. 
 
2.2. Programa 11: ESTUDIO Y DISEÑO DE LA POLÍTICA ENERGÉTICA NACIONAL 
 
Al cierre del año 2020 el Programa 11: Estudio y Diseño de la Política Energética Nacional obtuvo una 
ejecución de trece millones quinientos setenta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y un lempiras con 
04/100 (13,578,441.04) la cual representa un 79.20% de ejecución en este periodo; en dicho programa 
se concentran gastos para el pago de salarios del recurso humano de las siguientes Direcciones: 
Dirección Nacional de Planeamiento Energético y Política Energética Sectorial, Dirección de Energía 
Renovable y Eficiencia Energética y la Dirección de Electricidad y Mercados, así como para el desarrollo 
de giras de trabajo y la adquisición de materiales y suministros para el cumplimiento de las metas de 
esas Direcciones. 
 
Asimismo; durante el tercer trimestre del 2020 la Secretaría de Finanzas realizó un incremento de Lps. 
3,500,000.00 de fondos externos para el desarrollo de dos consultorías para la Dirección Nacional de 
Electricidad y Mercados.  
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Cuadro No 3: Ejecución Presupuestaria del Programa 11: Estudio y Diseño de la Política 
Energética Nacional por Grupo del Gasto al Cuarto Trimestre del año 2020. 
 

Secretaría de Energía 
Ejecución Presupuestaria por Grupo del Gasto  

Programa 11: Estudio y Diseño de la Política Energética Nacional  
(Cifras en Lempiras)  

Código Grupo de Gasto 
Presupuesto % de 

Ejecución Vigente Ejecución 
100 SERVICIOS PERSONALES 13,212,589.00 12,479,431.48 94.45% 
200 SERVICIOS NO PERSONALES 3,623,937.00 1,015,432.52 28.02% 
300 MATERIALES Y SUMINISTROS 308,182.00 83,577.04 27.12% 

TOTALES 17,144,708.00 13,578,441.04 79.20% 
 
El Programa 11: Estudio y Diseño de la Política Energética Nacional está compuesto por tres 
actividades que a continuación se enumeran: 
 
Programa 

11 
No. de 

Actividad Nombre de la Actividad 

Estudio y 
Diseño de 
la Política 
Energética 
Nacional 

001 ANÁLISIS DE BALANCE ENERGÉTICO Y PROSPECTIVA 

002 EVALUACIÓN DE FUENTES ENERGÉTICAS RENOVABLES Y 
EFICIENCIA ENERGÉTICA 

003 ACCESO A ELECTRICIDAD Y MERCADOS ELÉCTRICOS 

 
El presupuesto para el Programa 11: Estudio y Diseño de la Política Energética Nacional está 
conformado por el grupo gasto 100, su ejecución representa el pago de sueldos y salarios básicos de 
personal permanente, colaterales, contribuciones patronales, su ejecución alcanzó un 94.45% del 
presupuesto vigente de ese grupo del gasto.  
 
La ejecución para el grupo del gasto 200 representa una ejecución del 28.02% se observa un incremento 
en el porcentaje de ejecución con relación al tercer trimestre, ya que se realizó el proceso de contratación 
de dos consultorías para la Dirección Nacional de Electricidad y Mercados, no obstante, una de las 
consultorías fracasó en el proceso de evaluación de las ofertas, por tal motivo no se logró un mayor 
porcentaje de ejecución. Lo acontecido se notificó a la Secretaría de Finanzas para que los fondos sean 
incorporados en el ejercicio fiscal 2021. 
 
Para el grupo del gasto 300 se obtuvo un porcentaje de ejecución del 27.12%, debido a que se siguieron 
los lineamientos emanados de las autoridades competentes en cuanto a los procesos de compras 
mencionados anteriormente. Asimismo; es importante mencionar que debido a la crisis económica que 
se dio a causa del cierre producto de la pandemia, la Secretaría de Finanzas mantuvo un congelamiento 
presupuestario para el grupo del gasto Materiales y Suministros por un monto de Lps. 169,624.00, lo que 
significó que durante la mayor parte del ejercicio fiscal estuvieron congelados un 55% de los fondos de 
este grupo del gasto.  
 
2.3. Programa 12: FUENTES DE RADIACIÓN IONIZANTES Y SEGURIDAD RADIOLÓGICA 
 
Al cuarto trimestre del 2020 el Programa 12: Fuentes de Radiación Ionizantes y Seguridad Radiológica, 
llevó a cabo una ejecución de tres millones ciento veinte y seis mil trecientos treinta y un lempiras con 
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04/100 (3,126,331.04) que representa un 91.29% durante el periodo fiscal 2020; en dicho programa se 
concentran gastos para el pago de salarios del recurso humano, desarrollo de giras de trabajo y para la 
adquisición de equipo computacional para el desarrollo de trabajo de campo del personal de la Dirección 
de Seguridad Radiológica. 
 
Cuadro No 4: Ejecución Presupuestaria del Programa 12: Fuentes de Radiación Ionizantes y 
Seguridad Radiológica por Grupo del Gasto al Cuarto trimestre del año 2020. 
 

Secretaría de Energía 
Ejecución Presupuestaria por Grupo del Gasto  

Programa 12: Fuentes de Radiación Ionizantes y Seguridad Radiológica 
(Cifras en Lempiras)  

Código Grupo de Gasto 
Presupuesto 

% de Ejecución Vigente Ejecución 
100 SERVICIOS PERSONALES 3,071,301.00 2,927,227.31 95.31% 
200 SERVICIOS NO PERSONALES 99,068.00 11,640.65 11.75% 
400 BIENES CAPITALIZABLES 254,283.00 187,463.08 73.72% 

TOTALES 3,424,652.00 3,126,331.04 91.29% 
  
El Programa 12: Fuentes de Radiación Ionizantes y Seguridad Radiológica está compuesto por una 
actividad que a continuación se enumera: 
 

Programa 
12 

No. de 
Actividad Nombre de la Actividad 

Fuentes de 
Radiación 
Ionizantes 

y 
Seguridad 

Radiológica  

001 SUPERVISIÓN Y CONTROL DE FUENTES DE RADIACIÓN 
IONIZANTES 

 
El presupuesto vigente para el Programa 12: Fuentes de Radiación Ionizantes y Seguridad Radiológica 
está conformado por el grupo de gasto 100, su ejecución representa el pago de sueldos y salarios básicos 
de personal permanente, colaterales, contribuciones patronales, su ejecución alcanzó un 95.31% del 
presupuesto vigente de ese grupo del gasto. 
 
El grupo de gasto 200 Servicios No Personales obtuvo una ejecución presupuestaria de un 11.75%.  
 
Para el grupo del gasto 400 Bienes Capitalizables se dio una ejecución del 73.72%, este porcentaje de 
ejecución se obtuvo en el cuarto trimestre debido a que en ese periodo se llevaron a cabo los procesos 
de adquisición de equipo de cómputo de la Dirección de Seguridad Radiológica. 
 
2.4. Programa 13: CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS HIDROCARBUROS 
 
Al cuarto trimestre del presente año el Programa 13: Control y Seguimiento a los Hidrocarburos alcanzó 
una ejecución de ocho millones quinientos ochenta y cuatro mil ocho lempiras con 32/100 (8,584,008.32) 
que representa un 81.02% de ejecución durante el ejercicio fiscal 2020; en dicho programa se concentran 
gastos para el pago de salarios del recurso humano y otros gastos de la Dirección de la Cadena de 
Comercialización de Hidrocarburos y la Dirección de Exploración y Explotación de Hidrocarburos. 
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Cuadro No 5: Ejecución Presupuestaria del Programa 13 Control y Seguimiento a los 
Hidrocarburos por Grupo del Gasto al Cuarto Trimestre del año 2020. 
 

Secretaría de Energía 
Ejecución Presupuestaria por Grupo del Gasto  

Programa 13: Control y Seguimiento a los Hidrocarburos 
(Cifras en Lempiras) 

  

Código Grupo de Gasto 
Presupuesto % de 

Ejecución Vigente Ejecución 
100 SERVICIOS PERSONALES 6,408,197.00 5,256,559.77 82.03% 
200 SERVICIOS NO PERSONALES 2,939,271.00 2,464,887.99 83.86% 
300 MATERIALES Y SUMINISTROS 198,650.00 78,060.18 39.30% 
400 BIENES CAPITALIZABLES 1,048,475.00 784,500.38 74.82% 

TOTALES 10,594,593.00 8,584,008.32 81.02% 
 
El Programa 13: Control y Seguimiento a los Hidrocarburos está compuesto por dos actividades que a 
continuación se enumeran: 
 

Programa 13 No. de 
Actividad Nombre de la Actividad 

Control y 
Seguimiento a 

los 
Hidrocarburos 

001 REGULACIÓN Y CONTROL DE LA ACTIVIDAD DE 
COMERCIALIZACIÓN DE HIDROCARBUROS 

002 EXPLORACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE RECURSOS 
HIDROCARBUROS 

 
El presupuesto para el Programa 13: Control y Seguimiento a los Hidrocarburos está conformado por el 
grupo del gasto 100 Servicios Personales, su ejecución representa el pago de sueldos y salarios básicos 
de personal permanente, colaterales, contribuciones patronales, su ejecución alcanzó un 82.03% del 
presupuesto vigente de ese grupo del gasto.  
 
En el grupo del gasto 200 Servicios No Personales se observa una ejecución del 83.86% en el cual se 
atendió el pago de los derechos sobre el uso de un software para el monitoreo de los precios del 
combustible a nivel internacional y el desarrollo de giras de trabajo del personal de la Dirección de la 
Cadena de Comercialización de Hidrocarburos. 
 
En lo que respecta al grupo del gasto 300 Materiales y Suministros se obtuvo una ejecución del 39.30%, 
en este grupo del gasto se registraron los gastos de los procesos de adquisición de insumos para las 
Direcciones que conforman el programa 13.   
 
Para el grupo del gasto 400, Bienes Capitalizables se tuvo un porcentaje de ejecución del 74.82%, con 
el presupuesto ejecutado se realizó la compra de un vehículo para el desarrollo de giras de trabajo de la 
Dirección de la Cadena de Comercialización de Hidrocarburos, así como la adquisición de mobiliario y 
equipo para esa Dirección. 
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Cuadro No 6:  Ejecución Presupuestaria por Objeto del Gasto 
 

Secretaría de Energía 
Ejecución del Presupuesto de Egresos por Objeto del Gasto 

01 de enero al 31 de diciembre 2020 
 

OBJETO 
DEL 

GASTO DESCRIPCIÓN DEL OBJETO DEL GASTO 
PRESUPUESTO 

VIGENTE 
EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA 
% DE 

EJECUCIÓN 
11100 Sueldos Básicos 52,468,486.00 48,778,753.33 92.97% 
11510 Decimotercer Mes 4,492,250.00 4,159,579.44 92.59% 
11520 Decimocuarto Mes 4,342,567.00 3,964,928.33 91.30% 
11600 Complementos 1,837,111.00 1,533,116.66 83.45% 
11710 Contribuciones al Instituto Nacional de 

Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y 
funcionarios del Poder Ejecutivo. 

7,690,829.00 7,058,355.44 91.78% 

11750 Contribuciones para Seguro Social 699,396.00 662,424.34 94.71% 
12100 Sueldos Básicos 19,223,731.00 15,461,266.64 80.43% 
12410 Decimotercer Mes 2,671,945.00 1,263,425.00 47.28% 
12420 Decimocuarto Mes 1,590,534.00 1,329,208.33 83.57% 
12550 Contribuciones para Seguro Social 641,517.00 413,077.62 64.39% 
12910 Contratos Especiales 1,692,884.00 0.00 0.00% 
14300 Gastos de Representación en el País 600,000.00 189,000.00 31.50% 

       100 SERVICIOS PERSONALES 97,951,250.00 84,813,135.13 86.59% 
21110 Suministro De Energía Eléctrica 495,000.00 334,778.78 67.63% 
21200 Agua 25,098.00 22,119.86 88.13% 
21420 Telefonía Fija 72,509.00 67,269.05 92.77% 
22100 Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales 5,649,360.00 5,644,080.00 99.91% 
22260 Alquiler de Equipo de Oficina y Muebles 184,000.00 124,745.58 67.80% 
22400 Derechos sobre Bienes Intangibles 2,876,375.00 2,758,390.00 95.90% 
23100 Mantenimiento y Reparación de Edificios y 

Locales 25,000.00 0.00 0.00% 

23200 Mantenimiento y Reparación de Equipos y 
Medios de Transporte 45,000.00 1,794.00 3.99% 

23360 Mantenimiento y Reparación de Equipo de 
Oficina y Muebles 45,000.00 20,182.50 44.85% 

23500 Limpieza, Aseo y Fumigación 10,000.00 5,800.00 58.00% 
24200 Estudios, Investigaciones y Análisis de 

Factibilidad 3,500,000.00 971,100.00 27.75% 

24500 Servicios de Capacitación 90,000.00 0.00 0.00% 
25300 Servicio de Imprenta, Publicaciones y 

Reproducciones 715,745.00 377,832.50 52.79% 

25400 Primas y Gastos de Seguro 114,000.00 84,230.11 73.89% 
25600 Publicidad y Propaganda 31,750.00 28,750.00 90.55% 
25700 Servicio de Internet 450,077.00 337,805.10 75.05% 
26110 Pasajes Nacionales 13,300.00 11,826.34 88.92% 
26120 Pasajes al Exterior 100,000.00 19,992.62 19.99% 
26210 Viáticos Nacionales 672,906.00 134,985.27 20.06% 
26220 Viáticos al Exterior 156,037.00 14,082.13 9.02% 
27210 Tasas 76,478.00 56,618.48 74.03% 
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29200 Servicios de Vigilancia 546,610.00 472,420.00 86.43% 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 15,894,245.00 11,488,802.32 72.28% 
31110 Productos Alimenticios Y Bebidas 295,624.00 96,819.80 32.75% 
32200 Confecciones Textiles 34,000.00 14,605.00 42.96% 
32310 Prendas de Vestir 41,900.00 27,163.00 64.83% 
32400 Calzados 40,500.00 5,934.00 14.65% 
33100 Productos De Papel Y Cartón 83,000.00 39,440.92 47.52% 
33300 Productos de Artes Gráficas 241,748.00 125,335.75 51.85% 
33500 Libros, Revistas y Periódicos 32,140.00 32,140.00 100.00% 
34300 Artículos de Caucho 6,600.00 2,855.55 43.27% 
35610 Gasolina 27,000.00 11,073.70 41.01% 
35620 Diesel 149,800.00 43,315.90 28.92% 
36400 Herramientas Menores 5,250.00 4,772.50 90.90% 
39100 Elementos de Limpieza y Aseo Personal 20,000.00 7,721.43 38.61% 
39200 Útiles de Escritorio, Oficina y Enseñanza 58,000.00 22,408.34 38.64% 
39300 Útiles y Materiales Eléctricos 4,566.00 0.00 0.00% 
39400 Utensilios de Cocina y Comedor 5,000.00 0.00 0.00% 
39530 Material Médico Quirúrgico Menor 32,000.00 31,957.00 99.87% 
39600 Repuestos y Accesorios 199,112.00 148,994.16 74.83% 

300 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,276,240.00 614,537.05 48.15% 
42110 Muebles Varios de Oficina 19,500.00 11,892.15 60.99% 

 
42120 Equipos Varios de Oficina 17,000.00 15,080.96 88.71% 
42310 Equipo de Transporte Terrestre para 

Personas 1,893,620.00 1,388,127.16 73.31% 

42510 Equipo de Comunicación 61,783.00 28,290.00 45.79% 
42520 Equipo de Señalamiento 14,475.00 14,352.00 99.15% 
42600 Equipos para Computación 565,000.00 510,280.85 90.32% 

400 BIENES CAPITALIZABLES 2,571,378.00 1,968,023.12 76.54% 
53310 Transferencias a Organismos 

Internacionales - Cuotas Ordinarias 2,550,000.00 2,367,140.04 92.83% 

500 TRANSFERENCIAS/DONACIONES 2,550,000.00 2,367,140.04 92.83% 
 TOTAL, GENERAL 120,243,113.00 101,251,637.66 84.21% 

 

 
3. ANÁLISIS DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE INGRESOS 
 
Para el ejercicio fiscal 2020 la Secretaría de Energía tuvo una proyección de ingresos de Lps. 
5,715,000.00, de los cuales al 30 de noviembre se recaudó un monto de Lps. 8,339,673.75 de ese monto 
la Secretaría de Finanzas otorgó un monto Lps. 4,143,147.528el cual es asignado en base al Artículo 
No. 12 de las Disposiciones Generales de Presupuesto 2020. 
 
Al iniciar el año 2021 se gestionarán los recursos que no se ejecutaron a nivel del gasto durante el 
ejercicio fiscal 2020, los cuales suman un monto de Lps. 2,070,107.18, para ambos casos la SEFIN debe 
reconocer un 50% según lo establecen las Disposiciones Generales de Presupuesto que se emiten 
anualmente. 
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Cuadro No 7: Ejecución Presupuestaria Mensual por Rubro de Ingreso 
 

Secretaría de Energía 
Ejecución del Presupuesto de Ingresos por Rubro de Ingreso 

Año 2020  
 

Rubro de Ingreso Descripción de 
Rubro 

Recaudación 
Total 

% Según Ley 
50% 

Comisión 
Bancaria 

0.32% 

Monto Neto 
otorgado por 
SEFIN 2020 

12121 
Emisión de 
Constancias 
Certificaciones y otros 

L.60,200.00 L.30,100.00 L.192.64 L.29,907.00 

12199 Tasas varias L.120,000.00 L.60,000.00 L.384.00 L.59,615.00 

12203 Registro marcas de 
fabricas L.15.000,00 L.7.500,00 L.  48.00 L.  7.452.00 

DICIEMBRE 2019  L. 195,200.00 L.97,600.00 L.624.64 L.96,974.00 

 
12121 

Emisión de 
Constancias 
Certificaciones y otros 

L.12,250.00 L. 6,125.00 L.39.20 L.6,085.00 

12199 Tasas varias L.88,000.00 L.44,000.00 L.281.60  
L.43,718.00 

ENERO 2020  L.100,250.00 L.50,125.00 L.320.80 L.49,803.00 

12121 
Emisión de 
Constancias 
Certificaciones y otros 

L.120,000.00 L.60,000.00 L. 384.00 L. 59,616.00 

12199 Tasas varias L. 169,000.00 L.84,500.00 L. 540.80 L. 83,959.20 

FEBRERO 2020  L.289,000.00 L.144,500.00 L. 924.80 L. 143,575.20 

12121 Emisión de consta. 
Certificado y otros L.105,000.00 L.52,500.00 L.336.00 L.    52,164.00 

12199 Tasas varias L.144,000.00 L.72,000.00 L.460.80 L.   71,539.20 

MARZO 2020  L.249,000.00 L.124,500.00 L.796.80 L.123,703.20 

12121 
Emisión de 
Constancias 
Certificaciones y otros 

L.108,000.00 L. 54,000.00 L. 345.60 L. 53,654.00 

12199 Tasas varias L. 100,000.00 L. 50,000.00 L. 320.00 L. 49,680.00 

MAYO 2020  L. 208,000.00 L.104,000.00 L. 665.60 
 

L. 103,334.40 
 

12121 
Emisión de 
Constancias 
Certificaciones y otros 

 
L.12,400.00 

 
L. 6,200.00 L. 39.68 L.6,160.32 

12199 Tasas varias 
 

L.352,000.00 
 

L.176,000.00 L. 1,126.40 L.174,873.60 

12209 Otras Licencias L. 245,978.00 
 L.122,989.00 L. 787.13 L. 122,201.87 

JUNIO 2020  L. 610,378.00 L.305,189.00 L. 1,953.21 L. 303,235.79 

12121 Emisión de consta. 
Certificado y otros L.400.00 L.200.00 L.1.28 L.198.72 

12199 Tasas varias L.676,00.00 L.338,000.00 L.2,163.20 L.335,836.80 

12209 Otras licencias L.773,020.30 L.386,510.15 L.2,473.66 L.384,036.49 

JULIO 2020  L.1,449,420.30 L.724,710.15 L.4,638.14 L. 720,072.01 

12121 Emisión de consta. 
Certificado y otros L109,600.00 L54,800.00 L350.72 L54,449.00 

12199 Tasas varias L800,000.00 L400,000.00 L2,560.00 L397,440.00 

12209 Otras licencias L375,000.00 L187,500.00 L1,200.00 L186,300.00 
AGOSTO 2020   L1,284,600.00   L642,300.00   L4,110.72  L638,189.00  

12121 Emisión de consta. 
Certificado y otros L295,400.00          

L.147,700.00  
                  

L.945.28  
                       

L.146,754.72  

12199 Tasas varias L.682,000.00              
L.341,000.00  

                 
L.2,182.40  

                         
L.338,817.60  
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12209 Otras licencias L.405,200.00              
L.202,600.00  

                
L.1,296.64  

                         
L.201,303.36  

SEPTIEMBRE 2020  L.1,382,600.00 L.691,300.00 L.4,424.32 L.686,875.68 

12121 Emisión de consta. 
Certificado y otros 

L.836,800.00 
 L.418,400.00 L.2,677.76 L.415,722.24 

12199 Tasas varias L.327,625.45 
 L.163,812.73 L.1,048.40 L.162,764.32 

12203 
Registro de marcas 
de fabrica 
 

L.75,000.00 
 

L.329,500.00 L.2,108.80 L.327,391.20 

12209 Otras licencias L.659,000.00 
 L.37,500.00 L.240.00 L.37,260.00 

OCTUBRE 2020  
              

L.1,898,425.45 
 

         
L.949,212.73 

 

                
L.6,074.96 

 

                        
L.943,137.76 

 

12121 Emisión de consta. 
Certificado y otros 

                 
L.105,800.00  

               
L.52,900.00  

                  
L.338.56  

                          
L.52,561.44  

12199 Tasas varias                   
L.344,000.00  

           
L.172,000.00  

                 
L.1,100.80  

                         
L.170,899.20  

12209 Otras licencias                    
L.223,000.00  

            
L.111,500.00  

                    
L.713.60  

                        
L.110,786.40  

NOVIEMBRE 2020  L.672,800.00 L.336,400.00 L.2,152.96 L.334,246.00 

TOTAL, CUARTO TRIMESTRE 2020 L. 8,339,673.75 L.4,169,836.88 L 26,686.96 L 4,143,147.52 
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Resumen   Ejecutivo 
 

La unidad de Tecnología de la Información (UTI) pretende cumplir con las políticas y compromisos 
adquiridos por la SEN en el aspecto tecnológico y virtual tanto interno como externo, con esto 
podremos cumplir uno de los objetivos de interés nacional que es ser un estado moderno, 
transparente, responsable, eficiente y competitivo, siendo capaces de brindar herramientas que 
ayuden al desarrollo del país, así mismo ser parte de uno de los lineamientos estratégicos según 
el plan de nación que consiste en proporcionar un estado moderno, transparente, responsable, 
eficiente y competitivo. 
 
Trabajamos con el equipo de soporte técnico en instalación de antivirus y la administración de 
las políticas de acceso al contenido web, así evitamos filtración de información sensitiva o 
posibles ataques de malware en la institución que puedan dañar el equipo. Se brindo apoyo en 
cuanto a fallas de internet presentadas en el edificio, como a problemáticas en impresión o 
conexiones a equipo audiovisual y video conferencias. 
 
 

Como productos finales, se presenta la publicación de página web institucional en la cual se 
encuentra la información principal de la secretaría, los procesos y requisitos de los tramites 
brindados por cada una de las direcciones, así como noticias, comunicados o información de 
interés y respaldos legales en cada uno de los procesos, la entrega de la configuración de las 
licencias office y cuentas de correo institucionales debidamente instaladas en los equipos del 
personal nuevo en el I trimestre del 2020 y el control de mantenimiento correctivo a respuesta del 
área de soporte técnico. 
 
Se presenta modificación en la página web para tener mayor presencia a nivel digital en la 
página web para realizar trámites por medio de esta. 
 
La implementación del aplicativo de Recursos Humanos por medio del cual se lleva un mejor 
control digital de información de todo el personal de la SEN, y así mismo el módulo por medio del 
cual cada colaborador de la secretaría pueda visualizar su marcación. 
 
A inicios del segundo trimestre se cambió a la modalidad de teletrabajo, dada la situación de la 
pandemia que se vive en el país, lo cual ha significado diversos cambios, situación que permaneció 
también durante el III trimestre, pero con cambios ya que dio inició  al pilotaje de reingreso, pero 
siempre manejando el teletrabajo en conjunto. 
 
Durante el IV trimestre se inició la reincorporación de los colaboradores a la Secretaría bajo una 
calendarización de rotación del personal, al cual se le brindo soporte tanto al personal de teletrabajo, 

Unidad de Tecnologías de la Información 
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como al que se encuentra de manera presencial en las instalaciones de la Secretaría 

Se incorporo en el POA actividades que fueron remitidas de parte del Despacho Ministerial 
mediante el Memorándum DM-021-2020, las cuales se desarrollaron durante diferentes meses. 
 
 
Funciones de la Unidad de Informática y Tecnología: 
 
 

·Adquirir, planificar, desarrollar e implementar sistemas informáticos que cumplan con las 
necesidades de las direcciones de la secretaría. 
· 

Brindar soporte técnico en cuanto a mantenimiento preventivo y correctivo del equipo 
asignado en la secretaría. 

· 

Poder brindar soluciones con herramientas tecnológicas capaces de cubrir las necesidades de las 
direcciones dentro de la secretaría. 

· 

Brindar una imagen fresca, vanguardista y dinámica de la secretaría en cuanto a un desempeño 
digital. 

· 

Reducir tiempos muertos en cuanto a los procesos llevados a cabo en la institución brindando 
soluciones en cuanto a recepción y manipulación de documentos. 

· 

Crear, administrar y dar seguimiento al uso correcto del correo institucional. 

 

I. Alcance 

 
El presente informe proporciona los productos, procesos, logros y actividades realizadas por la UIT en el 
período de enero a diciembre de 2020. 

 
Contiene además una relación entre resultados esperados y logros alcanzados, con la correspondiente 
explicación sobre los impases para el cumplimiento de lo planificado. 

 
II. Objetivos 
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Definir los requerimientos mínimos para el funcionamiento del área de UIT y desempeño óptimo de las 
demás direcciones de la SEN. Controlada planta VoizIP 
Administrado y controlado el sistema biométrico de entrada y salidas del personal 
Realizado el Mantenimiento correctivo del equipo de computo Supervisado y controlado DVR 
Verificación del cumplimiento de políticas de uso de hardware y software. 
Solicitud de compra de herramientas para dar mantenimiento. Implementación del módulo de 
visualización de marcaje del personal de la secretaría del aplicativo de recursos humanos. 

Publicación de página web institucional. 
 

• Elaboración de medios de verificación. 
• Recopilar información y trámites para alimentar la página web. Instalación y configuración de 

licencias de Office y Antivirus para el personal nuevo del I trimestre 2020. 
• Capacitación impartida por UTI a colaboradores de la SEN. Mantenimiento preventivo del equipo 

informático. 

• Remitir a UPEG los medios de verificación. 
• Coordinación y apoyo en los diferentes procesos en lo que involucra a la Unidad de Tecnologías de 

la Información en el programa PROINELED. 
• Realización de cotizaciones con especificaciones técnicas de equipo en los procesos 

involucrados: 
-Apoyo en el sistema de distribución de bombillos del programa PROINELED. 

-Elaboración de documentos de especificaciones técnicas. 

 

• Seguimiento del programa SIE Honduras. 
• Participando en talleres o capacitaciones de los miembros de la Unidad 
• Divulgada la politica de control interno UTI Elaborada la pauta de inducción 
• Cumplidas las actividades de recomendaciones de plan de acción Realizada la publicación de 

tramites en la página web 
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III. Resultados Esperados: 
 
 
Instalación y Configuración, Soporte Técnico de Correo Electrónico. 
 
 

Creación de cuentas respectivas al personal nuevo del I trimestre del 2020 del correo electrónico 
institucional, así como la instalación y activación del paquete de office. 

 
Publicación de página web de la SEN. 
 
 

Informar a la población sobre los procesos, tramites, actividades que se realizan en la SEN 

 
Mantenimiento correctivo del equipo de computo 
 
 

Brindar un servicio de soporte técnico capaz de brindar soluciones rápidas evitando atrasos en el desempeño 
del personal, asistencia en el servicio de telefonía que facilite la comunicación con el personal interno y la 
comunicación con demás instituciones, proveedores y personas externas a la secretaría. 

 
Tener las herramientas necesarias para realizar el soporte técnico requerido. 

 
Poder contar con herramientas para dar mantenimiento al equipo de cómputo, impresoras, redes, puntos 
de acceso y demás trabajo de soporte técnico. 

Verificación del cumplimiento de políticas de uso de
 hardware y software. 

 
Realización de la verificación del cumplimiento de políticas creadas por la unidad de informática y 
tecnología para el correcto funcionamiento del software y hardware, prolongando la vida útil del equipo 
asignado y evitar fugas de información. 

 
Implementación del módulo de visualización de marcaje del aplicativo de recursos humanos. 

 
Incorporación de módulo de visualización de marcación a colaboradores de la SEN con el fin de que puedan 
revisar diariamente su marcación y de esta forma lograr una mayor transparencia. 
 
 
 
Capacitación a colaboradores de la SEN. 
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Reforzar a los colaboradores internos sobre el uso de la herramienta Microsoft Teams, para sacarle el 
mayo provecho ya que estamos en modalidad teletrabajo. 

 
Realización de mantenimiento preventivo. 

 
Brindar un servicio de soporte técnico a los equipos de la institución con el fin de mantenerlo en estado óptimo 
y así alagar su tiempo de vida útil. 
 
 
 
Publicación de realización de tramites en la página web 

 
Se continuo trabajando para tener mayor presencia a nivel digital con la modificación en la pagina web 
para realizar tramites por medio de esta. 
 

IV. Observaciones 

- Procesos en los cuales se llevaron a cabo según lo previsto en el POA 2020. 

- Definir los requerimientos mínimos para el funcionamiento del área de UIT y desempeño óptimo 
de las demás direcciones de la SEN. Controlada planta VoizIP 

- Administrado y controlado el sistema biométrico de entrada y salidas del personal 

- Realizado el Mantenimiento correctivo del equipo de computo Supervisado y controlado DVR 

- Verificación del cumplimiento de políticas de uso de
 hardware y software. 

- Solicitud de compra de herramientas para dar mantenimiento. Implementación del módulo de 
visualización de marcaje del personal de la secretaría del aplicativo de recursos humanos. 

- Publicación de página web institucional. Elaboración de medios de verificación. 

- Recopilar información y trámites para alimentar la página web. Instalación y configuración de 
licencias de Office y Antivirus para el personal nuevo del I trimestre 2020. 

- Calendarizar mantenimiento preventivo. 

- Capacitación impartida por UTI a colaboradores de la SEN. Mantenimiento preventivo del equipo 
informático. 

- Remitir a UPEG los medios de verificación. 

- Coordinación y apoyo en los diferentes procesos en lo que involucra a la Unidad de Tecnologías de la 
Información en el programa PROINELED. 

- Realización de cotizaciones con especificaciones técnicas de equipo en los procesos involucrados: 
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- Apoyo  en el sistema de distribución de bombillos del programa 
PROINELED. 

- Elaboración de documentos de especificaciones técnicas. Seguimiento del programa SIE Honduras. 

- Participando en talleres o capacitaciones los miembros de la Unidad Divulgada la politica de control 
interno UTI 

- Elaborada la pauta de inducción 

- Cumplidas las actividades de recomendaciones de plan de acción Realizada la publicación de tramites 
en la página web 

 
 
 

V. Conclusiones y Recomendaciones 

Con los objetivos y los resultados esperados se pretende dar un enfoque fresco y tecnológico a las demás 
direcciones de la secretaría, brindando aplicativos y desarrollos que destaquen los procesos de la SEN. 

 
Tener un control amplio de la información que se encuentra en la secretaría. Mantendremos un control 
preventivo y correctivo del equipo   de cómputo de la secretaría para así evitar fugas de información sensitiva, 
o daño en el equipo por mala manipulación. 
Dar asistencia remota a colaboradores que lo requieran debido a la modalidad teletrabajo, dado que se inició 
con el pilotaje de reintegración apoyar a los colaboradores que laboran desde las instalaciones de la oficina 
SEN. 

Anexos 

Medios de Verificación cuarto trimestre del 2020 
Octubre 
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DICIEMBRE 
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