
 

Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública  

 

 

 

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES Y LOGROS REALIZADOS POR LA 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO A 

SEPTIEMBRE DEL AÑO 2020, DE FORMA ACUMULADA.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEGUCIGALPA, M.D.C.  SEPTIEMBRE 2020 



 

Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública  

 

 

  SIGLAS:  
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IAIP: Instituto de Acceso a la Información Pública  

CDCESP: Código de Conducta Ética del Servidor Público  

LTAIP: Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública  

SEFIN: Secretaría de Estado en el Despacho de Finanzas  

PUT: Portal Único de Transparencia 

MAE: Máxima Autoridad Ejecutiva  

SIELHO: Sistema de Información Electrónico de Honduras  

TSC: Tribunal Superior de Cuentas  
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I.  Resumen Ejecutivo:   

 

El presente informe se realiza con el propósito de dar a conocer objetivos y actividades 

realizadas en la Unidad de Transparencia Y Acceso a la Información Pública, este año es 

peculiar porque la mayoría de las actividades se han realizado por medio de teletrabajo y de 

forma digital debido a la Emergencia Nacional y la difícil situación que pasa nuestro país a 

causa del Coronavirus “Covid-19”. 

 

Se detalla y se muestra de forma clara el seguimiento y actualización con cada una de las 

Direcciones y Unidades que integran la Secretaría de Energía (SEN) en apoyo a la 

información de oficio que se debe publicar y difundir en el portal único de transparencia. 

 

Así mismo muestra la satisfacción y el compromiso de la Institución ante la ciudadanía 

hondureña que su portal de transparencia el cual da cumplimiento a los Procedimientos y 

Lineamientos de verificación de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

(LTAIP), en sus artículos No. 04 y No. 13, además es de acceso libre, equitativo y oportuna 

su información sobre los planes estratégicos, presupuesto Institucional y su ejecución, 

Recursos Humanos, y demás actividades que en ella se realizan. 

 

Funciones de la Unidad de Transparencia: 

Coordinar, recibir y actualizar permanentemente el portal Único de Transparencia de la 

Secretaría de Energía para poner a disposición la información correcta, veraz y oportuna 

que se origina a lo interno de la institución con el objetivo que la Ciudadanía tenga a la mano 

el desempeño y administración de los recursos públicos que han sido asignados a la misma. 

 

II. Alcance:  

 

El presente Informe de gestión define las actividades y logros durante la ejecución de forma 

acumulada durante el año, corresponde desde el mes de enero a septiembre de 2020 para 

dar cumplimiento a los Objetivos y Resultados Institucionales enmarcados en la LTAIP y el 

POA de la Unidad de Transparencia.    

 

 

III. Actividades:  

 
• Elaboración y remitido POA 2020 de la Unidad de Transparencia, según actividades 

descritas en POA y a solicitud de la UPEG. 

 

• Actualizar y recopilar mensualmente la información de oficio para publicar en el portal 

único de Transparencia del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), 

solicitando a las Direcciones y Unidades que conforman la SEN remitan a esta 
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Unidad los reportes a publicar obligatorios; Revisión de Check-list, reportes que 

genera el verificador del IAIP, Informes de Subsanaciones, y archivar 

Documentación. 

 

• Asistencia a la Revisión de POAs de la SEN en compañía de la máxima Autoridad, 

cada Director y jefe de unidad. 

 

• Elaboración del Informe de Subsanaciones del mes de diciembre-2019, mismo se 

remitió según Oficio SEN-GA-011-2020 dirigido al Instituto de Acceso a la 

Información Pública (IAIP) para subsanar componentes del portal (anexo 1). 

 

• Trámite y seguimiento a las solicitudes recibidas y realizadas en el Sistema de 

Información Electrónico de Honduras (SIELHO) y de forma física/ Pagina Web-SEN:  

No  
No. 

Solicitud  
Fecha 

Nombre del 
solicitante  

Dirección 
Responsable  

Observación  

1 2019 24/1/2020 
Mario Adalid del 
Cid Menendez 

Dirección de 
Hidrocarburos y 
Biocombustibles
. 

Se dio respuesta al Usuario por medio de 
correo personal delcima@gmail.com  

2 
SOL-
MISEN-20-
2020 

3/2/2020 DM y  DNPEPES SEN 
Se solicitaron varias solicitudes a la 
ENEE, UNAH, INE, Salud y al IP. 

3 
SOL-
MISEN-20-
2020 

3/2/2020 Edy Tabora  
Dirección de 
Energía 
Renovable y  

Se dio respuesta al Usuario por medio de 
correo personal y por medio de SIELHO. 

4 
UT-SEN-
01-2020 

4/3/2020 Luis Reyes  
Secretaría Gral / 
/DGSR 

Se envío copia de los requisitos que se 
necesitan acreditar en los servicios que 
presta la CAP y la DGSR al correo 
electrónico luisrkings@hotmail.com  

5 
UT-SEN-
02-2020 

4/3/2020 
Jonalvert David 
Herrera Cerrato 

Secretaría Gral / 
/DGSR 

Se envío copia de los requisitos que se 
necesitan acreditar en los servicios que 
presta la CAP y la DGSR al correo 
electrónico 
david.herrera@baccredomatic.hn  

6 
UT-SEN-
03-2020 

11/5/2020 Jensi Manzanares DGHC/ UT 
Solicitud se recibida por parte de la 
página web de solicitudes de la Sen.  

7 
UT-SEN-
04-2020 

28/5/2020 
Emerson Misael 
Flores  

DGHC 
Solicitud se recibida por parte de la 
página web de solicitudes de la Sen.  

8 
UT-SEN-
05-2020 

1/6/2020 
Alessandro 
Geraldino, 
ECOAMET   

DGHC // DGM 
Solicitud se recibida por parte de la 
página web de solicitudes de la Sen.  

9 
UT-SEN-
06-2020 

3/6/2020 Enma Gradiz  DGHC 
Solicitud se recibida por parte de la 
página web de solicitudes de la Sen.  

10 
UT-SEN-
07-2020 

5/6/2020 
Inversiones la 
Cumbre, Sedy 
Valladares 

DGHC 
Solicitud se recibida por parte de la 
página web de solicitudes de la Sen.  

11 
UT-SEN-
08-2020 

1/7/2020 

Odalis Rodriguez, 
Defensoría 
Nacional del 
Medio Ambiente 

DGHC // DGM Solicitud recibida en correo Institucional. 
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• Participación en la Feria Institucional "CONTRA LA CORRUPCIÓN, LA 

INFORMACIÓN realizada en las Instalaciones del IAIP. Fecha lunes 10 de febrero de 

2020 (Anexo 2). 

 

• Coordinación y Asistencia a la capacitación sobre la LTAIP en las Instalaciones de la 

SEN, dirigida a los nuevos Colaboradores en fecha 26 de febrero de 2020 en horario 

de 2:00 a 4:00pm (anexo 3).   

 

• Elaboración y remisión de nuevos formatos a utilizar para actualizar la información de 

oficio con respecto a los acuerdos y resoluciones a cargo de la Secretaría General 

(anexo 4).   

 

• Seguimiento y remisión de la Declaración Expresa de compromiso de las 

obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública.  Oficio No. 142-2020-SEN-UTAIP. (anexo 5).  

 

• Recibimiento de la Capacitación Virtual “Fundamentos de Energía y Subsector 

Eléctrico de Honduras”, miércoles 15, jueves 16 y viernes 17 de abril de 3:00 a 

4:00 pm por TEAMS. (ver anexo # 6). 

 

• Recibimiento de Capacitación Virtual “Reforzamiento conocimientos de la 

herramienta TEAMS”, Viernes 24 de abril, (ver anexo # 7). 

 

• Recibimiento del Curso virtual de Infop “Liderazgo Estratégico” recibido por medio 

de ZOOM, Instructor del Infop Marco Nuñez; Coordinador de Servicio Civil Mario 

Mendoza en las fechas del lunes 11 al viernes 15 de mayo de 2020 en horario de 

1:00 A 4:00 PM. (ver anexo # 8). 

 

• Recibimiento de la Charla Virtual sobre “Medidas de Bioseguridad” Impartida por la 

Dra. Kary Amaya en la fecha del jueves 21 de mayo en horario de 10:00 am A 12:00 

pm, por medio de la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 9). 

 

• Elaboración de Medios de Verificación de la Unidad de Transparencia y remitidos a 

UPEG, (ver anexo # 10).  

 

• Socialización vía correo electrónico de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública con todos los colaboradores de la SEN, (ver anexo # 11). 

• Reunión virtual a través de TEAMS sobre los “Protocolos de Bioseguridad 

necesarios para el retorno a la operación normal de la SEN, convocada por el 

Despacho Ministerial, (ver anexo # 12). 

 

• Recibimiento del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos 

subnacionales” ofrecido en forma gratuita por el Banco Interamericano de 
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Desarrollo (BID) y la Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 

18 de junio y 27 de agosto de 2020, (ver anexo # 13). 

 

• Actualización y recopilación de la información de oficio para publicar en el portal 

único de Transparencia del Instituto de Acceso a la Información Pública (IAIP), 

solicitando a las Direcciones y Unidades de la SEN remitan a esta Unidad los 

reportes de gestión a publicar obligatorios y revisión del Check-list respectivo, (todos 

los meses se realiza la actualización), (ver anexo # 14). 

 

• Trámite y seguimiento a todas las solicitudes recibidas en el Sistema de Información 

Electrónico de Honduras (SIELHO) y en la página Web de la SEN, correspondiente a 

los meses de Julio a septiembre de 2020. 

No No. Solicitud Fecha Nombre del solicitante 
Dirección 

Responsable 
Observación 

1 UT-SEN-08-2020 1/7/2020

Odalis Rodriguez, 

Defensoría Nacional del 

Medio Ambiente

DGHC // DGM Solicitud se recibió en correo Institucional.

2 UT-SEN-09-2020 6/7/2020 Gustavo Rodriguez 
Exploración de 

Hidrocarburos

Solicitud se recibió por parte de la pagina web de 

solicitudes de la Sen. 

3 UT-SEN-10-2020 20/8/2020 Paolo Burgos (COHEP) Secretaría General

Solicitud se recibió por parte de la pagina web de 

solicitudes de la Sen, se dio respuesta al correo 

eléctronico pburgos@cohep.com 

4 UT-SEN-11-2020 26/8/2020 Jhovan Caicedo 
Dirección Gral de 

Energía Renovable 

Solicitud se recibió por parte de la pagina web de 

solicitudes de la Sen, se dio respuesta al correo 

eléctronico jhovan.caicedo.sgs3@gmail.com 

5 UT-SEN-12-2020 26/8/2020 Fabio Elvir Hidrocarburos 

Solicitud se recibió por parte de la pagina web de 

solicitudes de la Sen, se dio respuesta al correo 

eléctronico fabioelvir2010@hotmail.com 

6 UT-SEN-13-2020 29/9/2020 Mayra Sosa 
Exploración de 

Hidrocarburos

Solicitud se recibido por parte de la pagina web de 

solicitudes de la Sen. 

7 SOL-MISEN-21-2020 21/7/2020 Daniel Regalado Secretaría General 
Se dio respuesta al correo eléctronico  

danielregalado@yahoo.com. 

8 SOL-MISEN-22-2020 8/8/2020 Fernando Alexander Silva
Gerencia 

Administrativa 

Se dio respuesta al correo electronico 

nandosilvacz@gmail.com   
 

• Trámite y Seguimiento a solicitudes de Información realizadas por la SEN a otras 

Instituciones Gubernamentales, (todas las solicitudes estaban en seguimiento de 

respuesta). 
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No No. Solicitud 
Nombre del 

solicitante 

Institución a quien se 

solicita Información 

Remitida en 

Fecha 
Contestación Observación 

1 SOL ENEE 345 -2020 

Secretaría de 

Energía ( Dirección 

de Mercados).

ENEE 3/6/2020 12/8/2020

Se nos dio respuesta según 

Oficio SGPGC-306-08-2020, 

por medio del Lic. Luis 

Fernando Cruz en respuesta 

al oficio interno de la ENEE 

Sol-048-II-2020 ( se nos dio 

respuesta en dos correos).

2 SOL-ENEE-422-2020

Secretaría de 

Energía ( Dirección 

de Mercados).

Subgerencia de 

Planificación y Gestión 

Comercial (ENEE)

15/6/2020 13/8/2020

Se nos dio respuesta según 

correo  lcruzm@enee.hn; 

Lic. Luis Fernando Cruz.

3 SOL-SDS-1531-2020

Secretaría de 

Energía ( Dirección 

de Mercados).

Secretaría de Salud 15/6/2020 23/7/2020

Se nos dio respuesta según 

Oficio No. 293-UGI-2020, por 

medio de la Lic. Lesly 

Barahona Vivas. 

4 SOL-INE-153-2020

Secretaría de 

Energía ( 

DNPEPES).

INE 15/6/2020 22/8/2020

Se nos dio respuesta de la 

Lic. Yolanda Casco, ( se nos 

dio respuesta en dos correos 

uno en fecha 22/08 y otro el 

02/09/2020).
 

 

 

• Recibimiento de la Primera Charla Virtual “SOCIALIZACIÓN BORRADOR 

INFORME DE COBERTURA Y ACCESO A LA ELECTRICIDAD EN HONDURAS 

2019 en fecha 22 de julio de 2020 en horario de 4:00 a 5:00 pm por medio de la 

plataforma de TEAMS. (ver anexo # 15). 

 

• Recibimiento de la Segunda Charla Virtual “SOCIALIZACIÓN BORRADOR 

INFORME DE COBERTURA Y ACCESO A LA ELECTRICIDAD EN HONDURAS 

2019 en fecha 30 de julio de 2020 en horario de 4:00 a 5:00 pm por medio de la 

plataforma de TEAMS, (ver anexo # 15). 

 

• Recibimiento del taller “Seguridad de la Información” en fecha 18 de agosto de 

2020 en horario de 2:00 a 5:00 pm por la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 16). 

 

• Recibimiento de la Conferencia Virtual “Diseño de Estrategías de Recarga de 

Vehículos Eléctricos a través de una Tarifa Flexible” en fecha 20 de agosto de 

2020 en horario de 3:00 a 4:00 pm por la plataforma de TEAMS, (ver anexo # 17). 

 

• Copia de Certificado del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos 

subnacionales” ofrecido por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la 

Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 18 de junio y 27 de 

agosto de 2020, (ver anexo # 18). 

 

• Reunión Virtual sobre los documentos del Portal de Transparencia -Pagina web SEN 

en la sección de Normativa Legal, en fecha 02 de septiembre de 2020, horario de 

2:00pm a 3:00pm, por la plataforma de TEAMS, (ver anexo 19). 
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• Recibimiento del “Taller de Autoevaluación de Control Interno” (TAECII), en 

fecha 10 de septiembre de 2020 en horario de 10:00 am A 12:00 pm por la 

plataforma de TEAMS, (ver anexo # 20). 

 

• Recibimiento del Curso virtual de Infop “Salud e Higiene Ocupacional” recibido por 

medio de ZOOM, Instructora del curso Aleyda Midence; Coordinadora de Servicio 

Civil Sumay Castro en las fechas del lunes 21 al viernes 25 de septiembre de 2020 

en horario de 1:00 A 4:00 PM. (ver anexo # 21). 

 

• Recibimiento del Webinar W2 referente al “Marco Legal de Incentivos y 

Reglamentación para la promoción de la Movilidad Eléctrica”, en fecha 30 de 

septiembre de 2020 en horario de 10:00am a 12:00 pm por la plataforma de TEAMS, 

(ver anexo # 22). 

 

• Elaboración y remisión del Informe de Rendimiento al Teletrabajo solicitado por la 

Sub Gerencia de Recursos Humanos correspondiente a los meses de julio y agosto 

del presente año, (ver anexo # 23). 

 

 

 

IV. Productos:     

Información actual mensualmente de cada Dirección y Unidad que conforman la SEN, 

(revisión de la información de oficio, reportes que genera el verificador del IAIP. 

Informes elaborados y remitidos a Recursos Humanos y UPEG sobre el Seguimiento de las 

actividades de POA-2020 de la Unidad de Transparencia.  

 

Capacitación sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública (LTIAP) en 

las Instalaciones de la SEN dirigida a los nuevos Colaboradores de la SEN e impartida por la 

Abogada Sandra Rivera del IAIP. 

 

Elaboración del POA 2020. 

 

Capacitación sobre medidas de Bioseguridad que se deben cumplir a lo interno y externo de 

la Institución.  

 

Actualización y conocimiento de los nuevos procesos implementados a lo interno de la SEN. 

 

Capacitaciones recibidas de talleres y cursos a beneficio de la mejora continua del talento 

humano contratado en la SEN.  
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V. Resultados Esperados:  

El objetivo primordial de la máxima Autoridad es de dar cumplimiento a los lineamientos de 

verificación del portal de Transparencia del IAIP; para mantener informados a los Usuarios 

sobre la evaluación y ejecución de las acciones en que se invierten los recursos asignados a 

esta institución.  

 

VI. Conclusiones y Recomendaciones:  
 

El apoyo y cooperación de cada una de las Direcciones y Unidades en cuanto a 

Transparencia ha sido muy aceptada sus aportes e información se remite en tiempo y forma 

como se le solicitan. 

Seguir trabajando como hasta ahora ordenadamente y disciplinados para obtener los 

mejores resultados en la evaluación que realiza el IAIP de forma mensual y en su reporte 

semestral seguir manteniendo la calificación del 100%. Que nos coloca en la lista de las 

instituciones Obligadas reconocidas como responsables en su ejecución del presupuesto 

asignado.    
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VII. Anexos:  

Anexo 1:  Copia de Oficio SEN-GA-011-2020, remisión informe de subsanaciones a los 
Comisionados del IAP. 

 

 
 
 
Anexo 2:  Feria Institucional "CONTRA LA CORRUPCIÓN, LA INFORMACIÓN realizada 
en las Instalaciones del IAIP. Fecha lunes 10 de febrero de 2020. 
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Anexo 3:  Fotografías de Capacitación sobre la LTAIP en las Instalaciones de la SEN fecha 
26 de febrero de 2020. 
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Anexo 4: Remisión de nuevos formatos a la Secretaría Gral para actualizar el portal 
 

  
 
 

Anexo 05: Copia de Oficio-142-2020-SEN-UTAIP, remisión de Declaración al IAIP. 
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Anexo 6: Capacitación Virtual “Fundamentos de Energía y Subsector Eléctrico de 

Honduras”, miércoles 15, jueves 16 y viernes 17 de abril de 3:00 a 4:00 pm.  
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Anexo 7: Capacitación Virtual “Reforzamiento conocimientos de la herramienta TEAMS. 

Viernes 24 de abril, en horario de 4:00 a 5:00 pm.   

 

 

 

Anexo # 8: Curso virtual de Infop “Liderazgo Estratégico” recibido por medio de ZOOM del 

11 al 15 de mayo 2020. 
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Anexo 9: Charla Virtual sobre “Medidas de Bioseguridad” Impartida por la Dra. Kary 
Amaya por TEAMS. 
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Anexo 10: Remisión de los Medios de Verificación de la Unidad de Transparencia, 

 

 
 
 
 
 
 
 
Anexo 11: Socialización de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, (vía 

correo electrónico). 
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Anexo 12: Reunión virtual a través de TEAMS sobre los “Protocolos de Bioseguridad 

necesarios para el retorno a la operación normal de la SEN, en fecha 03 de junio de 2020. 
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Anexo 13: Recibimiento del Curso en línea “Gestión por resultados para gobiernos 

subnacionales” ofrecido (BID) y la Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras 

entre el 18 de junio y 27 de agosto de 2020. 
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Anexo 14: objetivo no.1POA-2020: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el 
portal de transparencia correspondiente al mes de julio de 2020. Memo-SEN-UTIAP-08-
2020. 

 

       
 
Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 

correspondiente al mes de julio de 2020. 
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Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 
correspondiente al mes de agosto de 2020. Memo-SEN-UTIAP-010-2020. 

 

  
 

 

 

Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de Transparencia 

correspondiente al mes de agosto de 2020. 
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Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de transparencia 
correspondiente al mes de septiembre de 2020. Memo-SEN-UTIAP-012-2020. 

 

    
 

Anexo 14: Solicitud de Información de Oficio para actualizar el portal de Transparencia 

correspondiente al mes de septiembre de 2020. 
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Anexo 15: Recibimiento de las Charlas Virtuales sobre “SOCIALIZACIÓN INFORME DE 

COBERTURA Y ACCESO A LA ELECTRICIDAD EN HONDURAS 2019, en fechas 22 y 30 

de julio de 2020. 
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Anexo 16: Recibimiento del taller “Seguridad de la Información” en fecha 18 de agosto de 

2020 en horario de 2:00 a 5:00 pm por medio de la plataforma de TEAMS. 
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Anexo # 17: Conferencia Virtual “Diseño de Estrategias de Recarga de Vehículos 

Eléctricos a través de una Tarifa Flexible” por medio de la plataforma de TEAMS. 
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Anexo 18: Copia de Certificado del Curso en línea “Gestión por resultados para 

gobiernos subnacionales” ofrecido en forma gratuita por el Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID) y la Escuela de Alta Gerencia Pública (EAGP) de Honduras entre el 18 de 

junio y 27 de agosto de 2020. 

 

 

 

Anexo 19: Reunión Virtual sobre los documentos del Portal de Transparencia -Pagina web 

SEN en la sección de Normativa Legal, en fecha 02 de septiembre de 2020. 
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Anexo 20: Recibimiento del “Taller de Autoevaluación de Control Interno” (TAECII), en 

fecha 10 de septiembre de 2020. 

 

 
 

Anexo 21: Recibimiento del Curso virtual de Infop “Salud e Higiene Ocupacional” recibido 

por medio de ZOOM, Instructora del curso Aleyda Midence; Coordinadora de Servicio Civil 

Sumay Castro. 
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Anexo 22: Recibimiento del Webinar W2 referente al “Marco Legal de Incentivos y 

Reglamentación para la promoción de la Movilidad Eléctrica”, en fecha 30 de 

septiembre de 2020. 
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Anexo 23: Elaboración y remisión del Informe de Rendimiento al Teletrabajo solicitado por 

la Sub Gerencia de Recursos Humanos correspondiente a los meses de julio y agosto del 

presente año. 

 

 

 


