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1)Objetivo General

Brindar atencion a pacientes positivos y con sospecha de covid 19, para evitar las
aglomeraciones de personas en los hospitales y en los centros de salud de
nuestro Municipio.

Objetivos Especificos:

1. Realizar campafas de concientizacion sobre medidas de prevencion sobre
covid 19

2. ldentificar areas de desinfeccion para prevenir covidl19.

3. Identificar casos con sospechas de covid 19 mediante pruebas rapidas.

2) Centro(s) de triajes: Se encuentra ubicado en el municipio de San Sebastian,
departamento de Lempira en el barrio “El Colegio” donde actualmente es el Centro
de Educacion Béasica "José Trinidad Reyes™, se priorizo este centro educativo por
gue cuenta con algunos requisitos como ser: agua potable, energia eléctrica,
servicios sanitarios, crematorio, ventilacion e iluminacion natural adecuada,
también cuenta con espacios que pueden ser readecuados para poder ubicar las
diferentes areas de atencién ademas de permitir una circulacion adecuada de
pacientes por lo que es idea para llevar a cabo el centro de Triaje.

3) Brigadas Médicas: Actualmente en nuestro municipio de San Sebastian,
Lempira, no se han realizado brigadas médicas, pero se esta en comunicacion con
la Red de Salud de nuestra mancomunidad para coordinar prOximamente una
brigada médica donde la alcaldia proporcionaria transporte al personal dado por la
red. Ademas, se ha elaborado material educativo sobre las medidas de prevencion
y bioseguridad del COVID-19 a través de los encargados del centro de Triaje;
quienes han realizado campafias de concientizacion en los diferentes puntos
clave, negocios y centros usuales de aglomeracion de personas donde fueron
colocado rétulos con la informacion antes mencionado esto en los diferentes
barrios y colonias de nuestro municipio.

4) Descripcion del proceso de firma de convenios de estimulos con personal
meédico y cantidad requerida: Se realizé una reunién con el personal de salud
municipal y regional donde se elaboro el plan de implementacion Fuerza Honduras
definiéndose la cantidad del personal que laborara en el centro de triaje. La
cantidad requerida son: Un médico, enfermera, promotora, conserje y vigilante.
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5) Descripcion del proceso de adquisicién de equipo e insumos necesarios
para la atencion del COVID-19: Este proceso fue con el acompafiamiento de las
autoridades sanitarias pertinentes para determinar los diferentes insumos para la
implementacion del Triaje. El proceso de compra de insumos se realizé mediante
3 cotizaciones a diferentes lugares para verificar se realizé un resumen de
cotizaciones para ver gué empresa es la mejor ofertante.

6) Descripcidon breve del avance: Se realizaron campafas de limpieza donde va
a funcionar el centro de Triaje, ademas del ordenamiento y sefalizacion del
mismo, se mejoro el sistema eléctrico y repararon diferentes defectos estructurales
(mallas metalicas, goteras, cerraduras) y luego se realizaron pruebas rapidas a
personas sospechosas de COVID-19.

7) Dificultad encontradas en el proceso:

1. No encontramos un lugar especifico para la compra de los materiales del
centro de Triaje.

2. Debido a la pandemia no se encontraba personal médico.

3. No contabamos con un lugar especifico donde ubicar el centro de triaje.

8) Veeduria Social: En nuestro municipio se ha tomado en cuenta al coordinador
de FONAC al personal de la red de salud a nivel de mancomunidad y casco
urbano.

9) Anexos:

Realizacion de pruebas rapida Campafia de aseo de CEB
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Colocar rotulos




