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Secretaria General

PARA:

EZEL OBED HERNANDEZ GAMERO
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Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

ASUNTO:

FECHA:

29 de enero de 2021

Informacion de oficio para actualizar el Portal de Transparencia

En respuesta al memorando UTAIP-012/2021 de fecha 28 de enero del presente

afio; mediante el cual solicita la Informacion Mensual de Oficio para la Actualizacion

del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica correspondiente al

mes de enero del afio 2021, a continuacion, detallo:

Hubo uno (01}, Adenda al Contrato de

Convenios Financiamiento GIZ/SEDH. - Se adjunta copia
Institucionales. fotostatica.

Leyes

(copia digital de La Gaceta) No hubo.

Reglamentos.

(copia digital de La Gaceta) No hubo.

Publicaciones en el Diario

Oficial La Gaceta No hubo.

Decretos

Ejecutivos No hubo.




+***-

Acuerdos

Se emitieron cincuenta y dos {52) acuerdos:
1.-Acuerdo Delegacién SEDH-001-2021 correspondiente a
ROSA AMALIA SEAMAN SHERAN.

v2.-Acuerdo Aceptfacion de Renuncia SEDH-002-2021

correspondiente a PABLO ENRIQUE KURI TERCERQ.
3.-Acuerdo Delegacion SEDH-003-2021 correspondienie a
ROSA AMALIA SEAMAN SHERAN.

. 4.-Acuerdo Delegacion SEDH-004-2021 correspondiente a

MARCELA LAITANO BARAHONA

5.-Acuerdo Delegacion SEDH-005-2021 correspondiente a
ROSA AMALIA SEAMAN SHERAN.,

é.- Acuerdo SEDH-006-2021 sobre Reserva de Informacion |AIP.
7.-Del Acuerdo SEDH-007/2021 al SEDH-050/2021 son Contratos
elevados a Acuerdo.

8.-Acuerdo de Nombramiento Interino correspondiente a
MARIAJOSSE DIAZ SOSA.

9.-Acuerdo Aceptacion de Renuncia  SEDH-052-2021
correspondiente a EZEL OBED HERNANDEZ GAMERO.

Se adjunta copia fotostdtica.

Resoluciones

Firmes

No hubo.

Agradeciendo de antemano su atencién a la presente.

C: Archivo.
MLB/merf**
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ACUERDO No. SEDH-006-2021

LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO
DE DERECHOS HUMANOS

CONSIDERANDO: Que las Secretarias de Estado son los 6rganos superiores de
colaboracion del Presidente de la Republica en las funciones de gobierno y de

administracion, actuando en el marco de sus respectivas competencias.

CONSIDERANDO: Que corresponde a los Secretarios de Estado las atribuciones
comunes previstas en la Constitucion de la Republica y en las demas leyes, debiendo
emitir los Acuerdos y Resoluciones en los asuntos de su competencia y aquellos que le
delegue el presidente de la Republica y cuidar de su ejecucion.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de la Administracion Publica establece que los
Sub Secretarios de Estados por un acto de delegacion del Sefior Secretario de Estado del
ramo podran conocer y resolver asuntos determinados o especificos.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo No.003-2021 de fecha once (11) de enero de
dos mil veintiuno (2021) se deleg6 a la ciudadana ROSA AMALIA SEAMAN SHERAN,
Sub Secretaria de Estado en el Despacho de Proteccién de Derechos Humanos, la
facultad de firmar las resoluciones, acuerdos, convenios y demas tramites administrativos
cuyo conocimiento corresponde a esta Secretaria de Estado y poder comparecer a las
Sesiones de Secretarios de Estado, si las hubiese durante el periodo de delegacion.

CONSIDERANDO: Que mediante dictamen legal No. SEDH-DL-001-2021 elaborado por

la Direccion Legal de esta Secretaria de Estado, se ha concluido que las dlsposmlone/ °;3§°;£(\
contenidas en la solicitud de Reserva de Informacion de la DIRECCION GENERAL U§E A
SISTEMA DE PROTECCION, DIRECCION PARA LA PROTECCION DE SECRETARIA
PERSONAS DESPLAZADAS INTERNAMENTE POR LA VIOLENCIA, Y LA DIRECCIO 3;;::&#0
DE GESTION PREVENTIVA DEL RIESGO DE VIOLACIONES A DERECHOS
HUMANOS Y CONFLICTIVIDAD SOCIAL es procedente, en virtud de lo establecido en

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como en la Ley de

e

Proteccion para las y los Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores

Sociales y Operadores de Justicia.

E SECHﬁnHIAGENE L
Sociales y Operadores de Justicia. En el Articulo 2, indica que "su objetwo es reconoce @Uum Y

promover y proteger los derechos humanos y las libertades fundamentales reconocidas y



contenidas en la Constitucion de la Republica y en los instrumentos de Derecho
Internacional, de toda persona natural o juridica dedicada a la promocién y defensa de los
derechos humanos, a la libertad de expresion y a las labores jurisdiccionales en riesgo por
su actividad”;

CONSIDERANDO: Que el Articulo 87 del Decreto Ejecutivo Niumero PCM-055-2017
establece que la Direccion del Sistema de Proteccion es una de las Direcciones que
componen la Secretaria de Estado en el Despacho de Derechos Humanos.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, Inciso 1, de la Ley de Proteccién para las y los
Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores
de Justicia, establece que "Pro Persona: Toda norma aplicable al funcionamiento de las
atribuciones establecidas en esta Ley, se debe interpretar de conformidad con la
Constituciéon de la Republica y con los tratados internacionales en materia de derechos
humanos suscritos y ratificados por el Estado de Honduras, favoreciendo en todo

momento la proteccion mas amplia a las personas beneficiarias”,

CONSIDERANDO: Que los y las defensoras de derechos humanos, periodistas,
comunicadores sociales y operadores de justicia, se han convertido en grupos colocados
en situacion de vulnerabilidad, por lo que el Estado de Honduras deviene obligado a la
proteccion eficaz de sus derechos humanos y libertades fundamentales reconocidas;

CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, Inciso 4, de la Ley de Proteccion para las y los
Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores
de Justicia, establece que "Eficacia: Las medias de proteccion o de seguridad tienen el
objetivo de prevenir la materializacion de los riesgos o mitigar los efectos de su eventual

consumacion";

CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, Numeral 15, de la Ley de Proteccion para las y los
Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores
de Justicia, esta fundamentada en el principio de Confidencialidad, que refiere que toda
"la informacion relativa a la proteccion de las personas beneficiarias y su familia se debe

mantener en estricto secreto";

CONSIDERANDO: Que el Articulo 60, parrafo segundo de la Ley de Proteccién para las
y los Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales vy

£EY Opa[adores de Justicia, establece que "el acceso y difusién de informacion relacionada

j cpf& c!spha Ley debe ser de conformidad a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y
Acca.so a la Informacién Publica". Asimismo, "las resoluciones mediante las cuales la



y medidas urgentes de proteccién, por su naturaleza se consideran informacién reservada,

para lo cual se debe seguir el procedimiento que asi lo declare”;

CONSIDERANDO: Que el Articulo 61, de la Ley de Proteccion para las y los Defensores
de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia,
establece que "Toda informacion relativa a la presente Ley sobre los casos individuales
no debe ser incorporada en los Informes al Publico. Los Informes Especiales y Anuales, a
los que hace referencia en la presente Ley por razén de la tematica sera de caracter

general",

CONSIDERANDO: Que el Estado de Honduras es Alta Parte Contratante de instrumentos
internacionales del Sistema Universal y del Sistema Interamericano de Derechos
Humanos; asimismo la Organizacién de Naciones Unidas, mediante Resolucion emitida
por la Asamblea General (A / RES / 53 / 144 de fecha 8 de marzo del 1999) aprueba la
Declaracion Sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las Instituciones
de Promover y Proteger los Derechos Humanos y las libertades fundamentales
Universales Reconocidas: la cual en su Articulo 12, Numeral 2, establece que "el Estado
Garantizara la Proteccion por las autoridades competentes de toda persona, individual o
colectiva, frente a toda violencia, amenaza, represaria, discriminaciéon negativa, de hecho
o de derecho, presién o cualquier otra accion arbitraria resultante del ejercicio legitimo de

los derechos mencionados en la presente declaracion”;

CONSIDERANDO: Que la Organizacion de Naciones Unidas, mediante Resoluciones
emitidas por la Asamblea General: (A/RES/62 / 152) Destaco la necesidad de adoptar
medidas energéticas y efectivas para proteger los defensores de derechos humanos;
resolucién 13/13 sobre "Proteccion de los Defensores de los Derechos Humanos"; y la 7/8
relacionado con Mandato del Relator Especial sobre la situacién de los Defensores de los

4y

Derechos Humanos;
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CONSIDERANDO: Que en la Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechos
Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta No 33730, en fecha 15 de mayo del 2015, en su Articulo 2,
establece que "su objetivo es reconocer, promover y proteger los derechos humanos y las
libertades fundamentales reconocidas y contenidas en la Constitucion de la Republica y
en los instrumentos de Derecho Internacional, de toda persona natural o juridica dedicada
a la promocion y defensa de los derechos humanos, a la libertad de expresion y a las .
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labores jurisdiccionales en riesgo por su actividad”;

CONSIDERANDO: Que la Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechfavéﬁnm ENERY!
7
Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia en su articul



17 indica “ La Alerta Temprana es el instrumento con el cual se verifica y analiza de manera
técnica informacion relacionada con situaciones de vulnerabilidad y riesgo de toda la
poblacién y advierte a las autoridades competentes con deber de proteccion, para que se
coordine y brinde una atencion oportuna e integral a las personas afectadas; asimismo
advierte sobre situaciones de riesgo y promueve la prevencion integral del Estado con el

fin de proteger y garantizar oportunamente los derechos fundamentales de la poblacion”.

CONSIDERANDO: Que el Reglamento General de la Ley de Proteccion para las y los
Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores
de Justicia establece en su articulo 25 “La Unidad de Prevencion y Analisis de Contexto,
de la Direccion General del Sistema de Proteccion, es un 6rgano técnico de la Direccion
General y tendra las siguientes funciones, en apoyo de las facultades que la Ley y el
Reglamento asignan a la Direccién General: en su numeral 2) Atendera lo establecido en
el articulo 17 de la Ley sobre Alertas Tempranas y para dar cumplimiento a lo alli
dispuesto, por designacion de la Direccidn General, debera realizar las acciones de
coordinacion para la construccién de un protocolo y una metodologia de Alerta Temprana
que permita su adecuada implementacioén, para lo cual se coordinara con la Direccion de
Prevencion de Conflictos Sociales adscrita al Despacho de la Secretaria de Derechos

Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion”.

CONSIDERANDO: Que la informacién solicitada por la Direccion General del Sistema de
Proteccion es de caracter reservado, de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la
Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechos Humanos, Periodistas,
Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia, por lo tanto las personas que tengan
acceso a la informacion se comprometen a garantizar la continuidad de la reserva, en aras
de salvaguardar los derechos a la vida, libertad, integridad y seguridad de las personas
beneficiarias”.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 87 del Decreto Ejecutivo Numero PCM-055-2017
establece que la Direccion para la Proteccion de Personas Desplazadas Internamente por
la Violencia, una de las Direcciones que componen la Secretaria de Estado en el
Despacho de Derechos Humanos, la que tiene por competencia dar atencion a las
personas desplazadas internamente por la violencia lo que incluye tomar medidas para
proteger a la persona o un grupo de personas asi como prevenir que se materialice la

intencion de causar dano.

CONSIDERANDO Que los y las personas desplazadas internamente por la violencia, se

i ’#}fm \convertido en grupos colocados en situacién de vulnerabilidad, por lo que el Estado

e
¢ “de’_Honduras deviene obligado a la proteccion eficaz de sus derechos humanos y
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Rectores de los Desplazamientos Internos, las personas o grupos de personas que se han
visto forzadas u obligadas a escapar o huir de su hogar o de su lugar de residencia
habitual, en particular como resultado o para evitar los efectos de un conflicto armado, de
situaciones de violencia generalizada, de violaciones de los derechos humanos o de
catastrofes naturales o provocadas por el ser humano, y que no han cruzado una frontera

estatal internacionalmente reconocida.

CONSIDERANDO: Que el Estado de Honduras es Alta Parte Contratante de instrumentos
internacionales del Sistema Universal y del Sistema Interamericano de Derechos
Humanos; asimismo la Organizacion de Naciones Unidas, mediante Resolucion emitida
por la Asamblea General (A / RES / 53 / 144 de fecha 8 de marzo del 1999) aprueba la
Declaracion Sobre el Derecho y el Deber de los Individuos, los Grupos y las Instituciones
de Promover y Proteger los Derechos Humanos y las libertades fundamentales
Universales Reconocidas: la cual en su Articulo 12, Numeral 2, establece que "el Estado
Garantizara la Proteccion por las autoridades competentes de toda persona, individual o
colectiva, frente a toda violencia, amenaza, represalia, discriminacion negativa, de hecho
o de derecho, presién o cualquier otra accion arbitraria resultante del ejercicio legitimo de
los derechos mencionados en la presente declaracion”; y en los Principios Rectores De
Los Desplazamientos Internos en su Principio 8 “El desplazamiento no se llevara a cabo
de forma que viole los derechos a la vida, dignidad, libertad y seguridad de los afectados”.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Derechos Humanos mediante Acuerdo Ejecutivo
PCM-055-2017 contiene dentro de su estructura organica la Direccion de Gestion
Preventiva del Riesgo de Violaciones a Derechos Humanos y Conflictividad Social

CONSIDERANDO: Que la Direccion de Gestion Preventiva del Riesgo de Violaciones a
Derechos Humanos y Conflictividad Social tiene dentro de sus funciones analizar en el

contexto nacional situaciones concretas de conflictividad social, especialmente las que -

resultan de las exigencias, reivindicaciones y demandas sociales de determinados grupos
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sociales, gremiales y sindicales.

CONSIDERANDO: Que también dentro de sus funciones la Direccion de Gestion
Preventiva del Riesgo de Violaciones a Derechos Humanos y Conflictividad Social tiene
prevenir, identificar y alertar a las autoridades gubernamentales, riesgos y amenazas que
puedan producir violaciones a derechos humanos en los conflictos sociales.

Oficial La Gaceta No. 30, 390, en fecha 15 de mayo de 2004, se aprobé la Ley Del Regil_
Nacional De Las Personas, en el Articulo 109, define como "Datos Publicos: Son pl:lb”::




apellidos; 2). Numero de Identidad; 3). Fecha de Nacimiento o de Fallecimiento; 4). Sexo;
5). Domicilio, excepto la direcciéon de la vivienda; 6). Profesion, ocupacion u oficio; 7).
Nacionalidad; y, 8). Estado Civil".

CONSIDERANDO: Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
aprobada por el Congreso Nacional mediante Decreto No. 170- 2016 publicada en el Diario
Oficial La Gaceta el 30 de diciembre del 2016, contempla en el Articulo 2, dentro de sus
objetivos "establecer el mecanismo para garantizar la proteccion, clasificacion y seguridad
de la informacion publica y el respeto a las restricciones de acceso de: a) Informacion
clasificada como reservada por las entidades publicas conforme a esta ley, b) informacion
entregada al Estado por particulares, en caracter de confidencialidad, e) los datos
personales confidenciales; y d) la secretividad establecida por ley";

CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, Inciso 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, define como "Datos Personales Confidenciales: Los relativos al
origen etnico o racial, caracteristicas fisicas, morales o emocionales, domicilio particular,
numero telefénico particular, direccion electronica particular, participacion, afiliacion a una
organizacion politica, ideologia politica, creencias religiosas o filoséficas, estados de
salud, fisicos o mentales, el patrimonio personal o familiar y cualquier otro relativo al honor,

la intimidad personal, familiar o la propia imagen";

CONSIDERANDO: Que el Articulo 17, de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, indica que "la clasificacion de la informacién publica como reservada procede
cuando el dafio que puede producirse, es mayor que el interés publico de conocer la
misma o cuando la divulgacién de la informacién ponga en riesgo o perjudique: Numeral
2) la vida, la seguridad y la salud de cualquier persona, la ayuda humanitaria, los intereses
juridicamente tutelados a favor de la nifiez y de otras personas por garantias del Habeas
Data";

CONSIDERANDO: Que el Articulo 18, de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, indica sobre el Acuerdo De Clasificacion De La Informacion Como Reservada, en
su segundo parrafo "El titular respectivo debe remitir copia de la peticion al Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica. Cuando este considere que la informacion cuya
clasificacion se solicita no se encuentra en ninguno de los supuestos del Articulo anterior,
lo hara del conocimiento del superior respectivo y éste denegara la solicitud del inferior.
.St contrariando esta opinion, se emitiere el acuerdo de clasificacion, éste sera nulo de
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e IDERANDO: Que el Articulo 19 de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
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“"Publica, indica que la Duraciéon De La Reserva de "la informacion clasificada como
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reservada, tendra este caracter mientras subsista la causa que dio origen a la reserva,
fuera de esta circunstancia, la reclasificacion de la reserva solo tendra lugar, una vez que

se haya cumplido un término de diez (10) afios";

CONSIDERANDO: Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, indica
el Articulo 24, que "Los datos personales seran protegidos siempre”. El Articulo 25 senala,
que "Ninguna persona podra obligar a otra a proporcionar datos personales que puedan

originar discriminacién o causar dafios o riesgos patrimoniales o morales de las personas”.

CONSIDERANDO: Que el Instituto de Acceso a la Informacién Publica mediante Acuerdo
No. 002- 2010, del 13 de abril del 2010, emitié los Lineamientos Generales para la
Clasificacion y Desclasificacion como Reservada, de la Informacién que tienen o generan
las Instituciones Obligadas por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
indicando en el Articulo 19, que "deberan reproducir la version publica de los expedientes
o documentos en casos de recibir una solicitud respecto a los mismos, sin perjuicio de que
las Instituciones Obligadas determinen elaborar versiones publicas en cualquier momento,

o bien, al organizar los archivos”,

CONSIDERANDO: Que los Lineamientos Generales para la Clasificacion vy
Desclasificacion como Reservada, de la Informacién que tienen o generan las
Instituciones Obligadas por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pulblica
(Publicada en el Diario Oficial La Gaceta el 28 de Abril de 2010) en su ARTICULO 8
establece “Se clasificara la informaciéon como reservada con fundamento en el numeral 1
del articulo 17 de la ley, cuando ésta se refiera a los aspectos que garanticen la integridad,
estabilidad y permanencia del Estado, la gobernabilidad, la defensa exterior y la seguridad
interior de Honduras, y que se orienten al bienestar de la sociedad, sin afectar
negativamente el respeto, promocién y tutela de los derechos humanos de los miembros
de la poblacién. Por tal efecto, deben atenderse los siguientes elementos: Literal B) Se ﬁ )
ponen en riesgo las acciones destinadas a proteger la estabilidad de las instituciones del GAL

Estado de Honduras, cuando la difusién de la informacién puede afectar la integridad fisica :

constitucional.”

CONSIDERANDO: Que los Lineamientos Generales para la Clasificacion vy
Desclasificacion como Reservada, de la Informacién que tienen o generan las

Instituciones Obligadas por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica .




la salud de cualquier persona. la ayuda humanitaria, los intereses juridicamente tutelados

a favor de la nifiez y de otras personas o por la garantia de Habeas Data”.
POR TANTO

En uso de sus atribuciones y en aplicacion de los Articulos: 59, 65, 68, 70, 246, 247, 321,
323 de la Constitucion de la Republica; 29 numeral 2), 33 y 36 numeral 8y 12, 116 y 118,
de la Ley General de la Administracion Puablica; 1, 3, 4, 5, 22, 23, 24, 25, 26, 27 y 30dela
Ley de Procedimiento Administrativo; 24 del Decreto Ejecutivo PCM-008-97 que contiene
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo; 2,
3 numeral 15) 5, 17, 60 y 61 de la Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechos
Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia; Articulo 25 del
Reglamento General de la Ley de Proteccién para las y los Defensores de Derechos
Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia; Articulo 2,
numeral 6) 17, numerales 1, 2, 3, 4) 18, 19 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica; 25, 27, 28, 29, 30, 31 del Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacioén Puablicay 2, 3, 5,6, 7, 9, 10, 11, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 31, 33, 35
y 36 de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion como
Reservada de la Informacién que tienen o generan las Instituciones Obligadas por la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

ACUERDA

PRIMERO: Clasificar como reservada y de circulacion restringida la siguiente informacion:

La informacion de toda indole y que por cualquier medio impreso o digital, sea generada,
emitida, custodiada y que tenga relacién directa o indirecta con las Resoluciones mediante
las cuales el Comité Técnico del Mecanismo de Proteccion y la Direccion General del
Sistema de Proteccion, otorguen medidas preventivas, medidas de proteccion y medidas
urgentes de proteccion, por su naturaleza se considera informacién reservada, porque
contiene datos que de darse a conocer pone en riesgo la vida, integridad y seguridad de

los solicitantes y/o beneficiarios de las mismas.

Toda la informacion de toda indole y que por cualquier medio impreso o digital, relacionada

con los expedientes de cada una de las solicitudes de proteccion recibidas por la Direccion
General del Sistema de Proteccion que contiene: datos personales confidenciales, la

i Et\:-:”uﬁg;il!\forrnar:.|an confidencial entregada por los solicitantes, Nombres Completo del o los
sgﬁg\tantes Numero de Identidad del o los solicitantes, Fecha de Nacimiento del o los

sohﬂltantes Direccion de la vivienda del o los solicitantes, Nacionalidad, Estado Civil,

‘..,. /A
\»sralrt:ltud de la proteccion, oficios, memorandum, ayudas memoarias, informes técnicos,



informes legales, dictdamenes, datos generales y detallados de los hechos por lo que
solicita la proteccion, actos administrativos, todas las acciones relacionada con la solicitud
y la implementacion de medidas, comunicaciones electrénicas, fisicas y / o verbales o
transmitidas por cualquier medio y todo archivo, donde se desarrolle directa o
indirectamente lo relativo a las solicitudes e implementacion de las medidas del Sistema

de Proteccion.

Toda la informacion de las personas, sean naturales o juridicas, entes de sociedad civil y
demas que colaboren directa o indirectamente con la Direccion General del Sistema de

Proteccion en la implementacion de las medidas a los beneficiarios.

La informacion de toda indole y que por cualquier medio impreso o digital, sea generada,
emitida, custodiada y que tenga relacion directa o indirecta con las Resoluciones mediante
las cuales la Direccién para la Protecciéon de Personas Desplazadas Internamente por la
Violencia, por su naturaleza se considera informacion reservada, porque contiene datos
personales que de darse a conocer pone en riesgo la vida, integridad y seguridad de los

solicitantes y/o beneficiarios de las medidas de asistencia humanitaria y proteccion.

Toda la informacién de toda indole y que por cualquier medio impreso o digital, relacionada
con los expedientes de cada una de las solicitudes de proteccion recibidas por la Direccién
para la Proteccion de Personas Desplazadas Internamente por la Violencia que contiene:
datos personales confidenciales, la informacion confidencial entregada por los solicitantes,
Nombres Completo del o los solicitantes, Niumero de Identidad del o los solicitantes, Fecha
de Nacimiento del o los solicitantes, Direcciéon de la vivienda del o los solicitantes,
Nacionalidad, Estado Civil, solicitud de la proteccion, oficios, memorandum, ayudas

memorias, informes técnicos, informes legales, dictamenes, datos generales y detallados

de los hechos por lo que solicita la proteccion, actos administrativos, todas las acciones stk
. .. . . . . e “Q oNOS #
relacionada con la solicitud y la implementacion de medidas, comunicaciones electronicas, 3535"
x
fisicas y / o verbales o transmitidas por cualquier medio y todo archivo, donde se desarrolle =
w

directa o indirectamente lo relativo a las solicitudes e implementacion de las medidas de \DEQE
Longyans

Proteccion.

Toda la informacién de las personas, sean naturales o juridicas, entes de sociedad civil y
demas que colaboren directa o indirectamente con la Direccion para la Proteccion de
Personas Desplazadas Internamente por la Violencia en la implementacion de las medidas

a los beneficiarios.
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Del Sistema de Alerta Temprana de Prevencion de Conflictos Sociales: El Sistema,
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y alertar a la maxima autoridad de las instituciones del Poder Ejecutivo, sobre riesgos y
amenazas que puedan producir violaciones a derechos humanos en algunas situaciones
de conflictividad social o el escalamiento de los mismos como resultado del descontento
en la funcién estatal. Asi mismo se realizan recomendaciones con el fin de que las
instituciones reclamadas puedan brindar una atencién oportuna y asi impulsar acciones a
fin de prevenir el escalamiento de los conflictos sociales y asi proteger y garantizar los
derechos fundamentales de la poblacion.

Informes de visitas de campo en relacion a los conflictos sociales: La Direccion de Gestion
Preventiva del Riesgo de Violaciones a los Derechos Humanos y de la Conflictividad Social
a solicitud de la Direccion General del Sistema de Proteccion realiza visitas de campo en
las zonas donde los peticionarios manifiestan tener un conflicto, esto con el objetivo de
realizar analisis de contexto para conocer la situacion de conflictividad social para
posteriormente hacerlo de conocimiento del Mecanismo de Proteccion y realizar un
abordaje del conflicto en caso que el conflicto se encuentre dentro de las competencias
de la Direccion. Dentro de estos informes se encuentra informacion de las instituciones y
la informacién personal de los peticionarios como ser nombre completo, identidad, nimero
de teléfono, direccion entre otras, que en caso de ser publica pone en riesgo los derechos
fundamentales de las personas beneficiarias del Mecanismo de Proteccion y afectaria la

confianza que la institucion genera a la ciudadania.

SEGUNDO: Posterior a ser aprobada la reserva de informacion, por el Pleno de
Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion Pliblica, esta Secretaria de Estado
a través de la Direccion General del Sistema de Proteccion, elaborara una version ptblica
de la informacién reservada, como ser datos estadisticos en cantidades a nivel nacional,
de las solicitudes de medidas de proteccion de conformidad a los establecido en el Articulo
29 numeral 7 de la Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechos Humanos,

Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia, que incluira:

Cuadro No. 1: Casos de solicitudes de medidas de proteccion del Sistema Interamericano
de Derechos Humanos, desagregadas por estado de la solicitud y afio (a partir de 2015).

Solicitudes de medidas de
Afo1 Afo2 Afo3 Ano4 Total

Proteccion
No admitidas
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Cuadro No. 2: Casos de solicitudes de medidas de proteccion del Sistema Interamericano
de Derechos Humanos desagregadas por poblacion objeto la Ley y estado de la solicitud
(acumulado 2015 a la fecha).

Solicitudes de medidas de . No
Atendidas Admitidas Archivadas Activas

Proteccién Admitidas
Defensores(as) de Derechos

N N N N
Humanos
Periodistas N N N N N
Comunicadores(as) Sociales N N N N N
Operadores(as) de Justicia N N N N N
No Poblacién N N N N N
Total N N N N N

Cuadro No. 3: Casos de solicitudes de medidas de proteccién del Sistema Interno
desagregadas por estado de la solicitud y afio (a partir de 2015).

Solicitudes de medidas de

= Aio1 Afo2 Afo3 Ao 4  Total
No admitidas N N N N N
Admitidas N N N N N
Activas N N N N N
Total N N N N N

Cuadro No. 4: Casos de solicitudes de medidas de proteccion del Sistema Interno
desagregadas por poblacion objeto de la Ley y estado de la solicitud (acumulado 2015 a

la fecha).

Nimero de solicitudes de . No ‘ 3 =3
' Atendidas Admitidas Archivadas Activag 3y re4sia
medidas de Proteccion Admitidas e

Defensores(as) de DerechosN

Humanos & N N N
Periodistas N N N N N
Comunicadores(as) Sociales N N N N N
Operadores(as) de Justicia N N N N N

No Poblacién N N N N N e
Total N N N N N - .
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Cuadro No. 5: Casos de medidas de proteccion de defensores (as) de derechos humanos
activos del Sistema Interamericano de Derechos Humanos-Sistema Interno (acumulado
2015 a la fecha).

Casos de medidas de

Proteccion Activos deTotaI
Defensores(as) de Derechos
Humanos

Defensa del medio ambiente N
Derechos de |la ComunidadN
LGTBI

Derechos ancestrales VN

patrimonio cultural
Derecho al acceso a la Justicia N

Derechos de Ila Nifez vy

. N
Adolescencia
Varios Derechos Humanos N
Total N

Cuadro No. 6: Casos de medidas de proteccion de operadores (as) de justicia activos del
Sistema Interamericano de Derechos Humanos-Sistema Interno (acumulado 2015 a la

fecha)

Casos de medidas de

Proteccidn Activos de Total
Operadores(as) de Justicia

Fiscales N
Jueces N
Defensores Publicos N
Secretaria de Seguridad N

(Oficiales y agentes de policia)
Secretaria de Defensa Nacional
(Oficiales y escala basica)

Total N

=z

Cuadro No. 7: Solicitudes de medidas de proteccion del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos-Sistema Interno archivadas por motivo de archivo y poblacion objeto

(acumulado del 2015 a la fecha).

Defensores
éﬁ%ﬁ!ﬂ ,,,}( : (as)  de Operadores
& @t ero de Medidas deDerechos Comunicadores (as) de
;nTuT“?; nﬂrlof 'Iccién Humanos Periodistas(as) Sociales Justicia Total
mité  Técnico  del N N N N

Mecanismo de Proteccion N



Salida del Pais N N N N N

Desistimiento N N N N N
Procedimiento N N N N N
Administrativo

Total N N N N N

Cuadro No. 8: Casos de medidas de proteccidon activos del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos-Sistema Interno por departamento y poblacién objeto de la Ley
(acumulado 2015 a la fecha).

Defensores

(as) de Operadores
Numero de Medidas deDerechos Comunicadores (as) de
Proteccion Humanos Periodistas(as) Sociales Justicia Total
Departamento No. 1 N N N N N
..... N N N N N
Departamento No. 18 N N N N N
Total N N N N N

De igual forma, un informe que detalle el total de casos de solicitudes de medidas de
proteccién del Sistema Interamericano de Derechos Humanos y del Sistema Interno
activos de indigenas y afro hondurefios; total de analisis de riesgo elaborados por afio;
total de Diagnéstico de Contexto de Riesgo y Planes de Prevencién elaborados (Por zona
y poblacion objeto); total de medidas de proteccion y preventivas otorgadas por afio; total irse &
de acciones de oficio realizadas; total de atenciones del nimero de emergencia; total de ._-"g‘? - &

sesiones del Comité Técnico del Mecanismo de Proteccion y del Consejo Nacional deﬁ,
Proteccion; total de giras realizadas.

Adicionalmente, esta Secretaria de Estado a través de |la Direccion de Gestién Preventiva

del Riesgo de Violaciones a Derechos Humanos y Conflictividad Social, elaborara una
versién publica de la informacién reservada conteniendo la informacién siguiente:

1. Sistema de Alerta Temprana de Prevencién de Conflictos Sociales

Numero de Alertas Instituciones a las Nombre de la alerta
cuales se envié la alerta ;
s SR — S
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2. Informes de visitas de campo en relacion a los conflictos sociales

Niumero de visitas de Numero de Nombre de conflicto
campo instituciones

asesoradas
= B = T = R

X X X

TERCERO: Que se otorgue un periodo de reserva de diez (10) afios, a la informacion
detallada, iniciando a partir de la publicacién del presente Acuerdo de Clasificacion de la
Informacion Reservada en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Hacer de conocimiento del Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, el presente acuerdo.

QUINTO: EIl presente Acuerdo es de efectividad inmediata y debera ser publicado en el
Diario Oficial La Gaceta.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veinte (20) dias del
mes de enero del afio dos mil veintiuno (2021).

A

g{. e A
ROSA AMALIA SEAMAN
SECRETARIA DE ESTADO PO
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