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GOBIERNO DE LA |
REPUBLICA DE HONDURAS

OFICIO SEDS-SG-0849-2021
Comayagiiela, M.D.C.
8 de febrero del 2021

Licenciada

Mariela Garcia

Oficial de Transparencia SEDS
Su oficina

Licenciada Garcia:

Por medio de la presente me dirijo a usted, en atenci6n al Oficio SEDS-OTAIP-002-2021,
se adjunta informacion que a continuacion se detalla:

N. Descripcion Observaciones
1 | Resoluciones emitidas Se adjunta cuadro
2 | Decretos No hay
3 | Reglamentos ~ No hay
4 | Acuerdos Internos Se adjunta cuadro
5 | Circulares Se adjuntan
6 | Publicaciones que involucren a la SEDS, que aparezca en gaceta Todavia no han

» sido publicados por
el Diario Oficial La
Gaceta
7 | Licencias y permisos de vehiculos blindados y Empresa de Seguridad Se adjunta cuadro
8 | Convenios Inter Institucionales suscritos por la Secretaria de Seguridad | Se adjunta
con otras Instituciones

Atentamente.
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TELEFONOS: (504) 2229-0785. 2229-0786, 2229-0727. 2229-0896
EL OCOTAL FRANCISCO MORAZAN, HONDURAS, C.A.
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A TODO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE LABORA EN ESTA SECRETARIA
DEESTADO Y QUE SE ENCUENTRA INCORPORADO AL SISTEMA INTEGRADO DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS (SIARH), SE LES INFORMA QUE A
PARTIR DEL MES DE ENERO DEL PRESENTE ANO, INCREMENTAN LOS
VALORES DE LAS DEDUCCIONES, QUE EN BASE A LEY CORRESPONDEN EN
CONCEPTO DEL INSTITUTO HONDURERNO DE SEGURIDAD SOCIAL E INSTITUTO
NACIONAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL
PODER EJECUTIVO (INJUPEMP), LAS CUALES HAN SIDO APLICADAS DE LA
SIGUIENTE MANERA:

LH.S.S. |

* DEDUCCIONES DEL SEGURO SOCIAL DE ACUERDO AL PORCENTAJE DE
GRADUALIDAD ESTABLECIDOS MEDIANTE DECRETO 56-2015 DE LA
LEY MARCO DEL SISTEMA DE PROTECCCION SOCIAL, POR EL VALOR
MENSUAL DE L.246.24.

INJUPEMP

* EL  PORCENTAJE POR COTIZACION  INDIVIDUAL QUE LOS
PARTICIPANTES  EN  SERVICIO ACTIVO DEBERAN COTIZAR
MENSUALMENTE ES DEL 8.5%, SEGUN DECRETO LEGISLATIVO No. 130-
2014, QUE CONTIENE LAS REFORMAS A LA LEY DEL INJUPEMP, MISMA
QUE A LA FECHA SE MANTIENE CON EL MISMO PORCENTAJE.

POR LO QUE SE SOLICITA PRESENTARSE A ESTA SUB GERENCIA PARA

RECLAMAR SU RESPECTIVO VOUCHER DE PAGO Y ASi VERIFICAR LAS
DEDUCCIONES APLICADAS.

FAVOR TOMAR NOTA.

ALDEA EL OCOTAL,/FRANCISCO MORAZAN, 28 DE ENERO DEL 2021,

- r
B GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

TELEFONOS: (504) 2229-0785, 2229-0780, 2229-0727, 2229-089¢
EL OCOTAL, FRANCISCO MORAZAN, HONDURAS, CA.
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SECRETARIA DE SEGURIDAD

epiiblica de Honduras

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS™ ="~ , - .
Direccion General Policia Nacional

Secretaria de Seguridad

Direccion de Planeamiento, Procedimientos Operativos y Mejora Continua

El Ocotal, F.M., enero 29 de 2021,
CIRCULAR A NIVEL DE:

®  SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SEGURIDAD, SUBSECR.E']‘A_RT/‘) DE ESTADO EN EL DESPACHO DE ASUNTOS
POLIGIALES, SUBSECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE PREVENCION Y DERECHOS HUMANOS, SUBSECRETARIA
DE ESTADO EN EL DESPACHO DE ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES,

NIVEL COORDINADOR SEDS: SECRETARIA GENERAL, ARCHIVO GENERAL, REGISTRO Y CONTROL.

@  NIVEL DE CONTROL SEDS: AUDITORIA INTERNA, DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES, DIRECCION DE
CONTROL DE LOS SERVICIOS PRIVADOS DE SEGURIDAD Y OTROS SERVICIOS,

®  NIVEL AUXILIAR DE APOYQ SEDS: GERENCIA ADMINISTRATIVA, UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION DE LA
GESTION; DIRECCION DE MODERNIZACION, ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES Y COOPERACION EXTERNA; DIRECCION DE
COMUNICACION ESTRATEGICA,

NIVEL DIRECTIVO: DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL, SUBDIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL.
NIVEL DE CONTROL DGPN: INSPECTORIA GENERAL POLICIA NACIONAL.

DIRECTORIO EJECUTIVO DGPN: DIRECCION DE INTELIGENCIA POLICIAL, DIRECCION DE RECURSOS HUMANQS,
DIRECCION DE LOGISTICA, DIRECCION DE ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES 'Y COMUNITARIOS DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL.

©  NIVEL AUXILIAR DGPN: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, DIRECCION DE TELEMATICA, DIRECCION DE
CEREMONIAL Y PROTOCOLO,

NIVEL OPERATIVO DGPN: DNPSC, DPI, DNVT, DNEE, DNPSE, DNPA, DNSPT,

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PREVENCION N°1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11, 12,13, 14, 15,16, 17 Y 18.
UNIDAD METROPOLITANA DE PREVENCION N° 1Y 2

FUSINA, OFICINAS ENLACE DE LA POLICIA NACIONAL.

e e e e

CIRCULAR D.G.P.N.-DPPOMC. No. 0011-2021.- Con instrucciones del sefior Director
General de la Policin Nacional, Comisionado General de Policia Orbin Alexis Galo
Maldotiado; Por este medio y respetuosamente me dirijo a Ustedes desedndoles el mejor de los
éxitos en sus funciones asignadas.

Asimismo, me permito hacer de su conocimiento que la Evaluacion de Suficiencia Fisica
Diagnéstica para el personal de la categoria de Sub Oficiales, Clases y Agentes en proceso de
ascenso al grado inmediato superior afio 2021, se realizardn en las fechas del 22 al 26 de febrero.

Nota: Posteriormente se enviard la calendarizacion

Sin otro particular, Respetuosamente.
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"2021, Afio de la Cohesién Institucional Hacla un Sistema Integral para Servir Y Proteger” X .
El Ocotal, Francisco Morazdin RECIBIDO: s ‘r‘?—zﬁ
Email: mejoracontinua.dppome@yahoo,com .

TELEFONOS: (504) 2229-0785, 2229-0786, 2229-0727, 2229-0896
EL OCOTAL FRANCISCO MORAZAN, HONDURAS, C.A.




SECRETARIA DE SEGURIDAD
DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL

El Ocotal, F.M.

14 de enero 2021
CIRCULAR A NIVEL DE

SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SEGURIDAD, SUBSECRETARIA DE ESTADO
EN LOS DESPACHOS DE PREVENCION Y DERECHOS HUMANOS, SUBSECRETARIA DE
ESTADO EN EL DESPACHO DE ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES.

e NIVEL COORDINADOR DE SEDS: SECRETARIA GENERAL, ARCHIVO GENERA.

NIVEL AUXILIAR DE APOYO SEDS: GERENCIA ADMINISTRATIVA, DIRECCION DE
MODERNIZACION ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES Y COOPERACION EXTERNA,
DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA Y PROTOCOLO

e NIVEL DIRECTIVO: DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL, SUBDIRECCION GENERAL

POLICIA NACIONAL.
e NIVEL DE CONTROL DGPN: INSPECTORfA GENERAL POLICIA NACIONAL.

e DIRECTORIO EJECUTIVO DGPN: DIRECCION DE LOGISTICA, DIRECCION DE ASUNTOS

INSTERINSTITUCIONALES Y COMUNITARIOS.
DIRECCION DE PLANEAMIENTO, PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS Y MEJORA CONTINUA,

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS.
e NIVELAUXILIAR DGPN: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, DIRECCION

POLICIAL DE TELEMATICA

CIRCULAR D.G.P.N- DBS ~No. 004-2021
Cumpliendo instrucciones del sefior Director General de la Policia Nacional General Director

Don JOSE DAVID AGUILAR MORAN, con el debido respeto, se les informa, que el dia
viernies 15 de enero, del presente afio a las 06:00 horas se estard llevando a cabo una misa de

accién de gracias en las instalaciones de la iglesia Catdlica Nuestra Sefiora Virgen del Carmen,

Por lo anterior se instruye que envien una representacion de cinco (5) personas, para que asistan
a dicha misa de accion de gracias, esto considerando las medidas de bioseguridad establecido por
SINAGER, el personal que asista a dicho evento deberd vestir uniforme diario y birrete.

Sin otro Particular, atentamente.

DIOS PATRIA SERVICIO
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SECRETARIA DE SEGURIDAD

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CIRCULAR

Estimados compafieros, en aras de mejorar las medidas de Bioseguridad y reducir el riesgo de contagio

entre los comparieros, as{ como mantener [as instalaciones libres del Covid—19 se determina;

®  Alahora de consumir sus alimentos deber4 hacerlo de forma individual y de preferencia en su
escriforio, no se permiten almuerzos en grupos dentro de las instalaciones. (11:30 hrs-13:00 hrs)

®  Se habilita desde las 11:30 a.m. a las 12:30 para calentar sus alimentos para efecto de reducir la
aglomeracién de personas en el érea de la cocina.

®  Siusted presenta sintomas de gripe comunicarmelo de inmediato.

® Realice limpieza diaria de los elementos, equipos y demas articulos personales que utilice

durante su jornada laboral

Agradecemos de antemano su compromiso en la adopcion de todas las medidas necesarias para

garantizar la prestacion de sus finciones salvaguardando la satud y la integridad de todos los

....

TELEFONOS: (504) 2229-0785. 2229-0786, 2229-0727, 2229-0896
EL OCOTAL FRANCISCO MORAZAN, HONDURAS, C.A.




