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Serorty 3. Combrato sobee Supea Gl e Forediario oo Contratg

L Farmuiario de Contrato — Suma Gicha

Este UDNTRATY {referide 2n adetante, al “Conirato”™) se ceisbra 3 o3 nueye Jias del mes de aoveimire
et afie 2015, enlre, de una parte, EYHEL DERAS ENSMORADD, hondurefia, mayor e odad colters
abogada y de este donveiiip, con tarjeta de wdentidad Mo, 2481-1829-00350, nombrade mediante Acuerdy

Biecuetive M7 10320148 de. facha 14 de febrerpasic 2004, actuands & sy condichin de Comisinitass

Presidaars y Begresentante Legal de la Cnmisidn Nacionai de 8ancos v Segures. eniidad decroncentiada
oa fa Fragidencia ds la Republica, creada wedianie Articnlo 245, numersl 33 de 1z Jonstitucion e la
Repundica y regutads por ia Ley de fa Coseisidn Neciong! de Bancas y Seguros, Decreto Lepisletivg 155-95
amitido por &t Congrese Macional, el 24 de poiubra da 1965, ron Ragistra Tribetarie Mo, 080180505252 507,
can ohcinns en & Edificn Santa Fe, Colonfa Bl Castafio Sur, Fasen Viegifio Zetays Rubi, Blaquz ©, Teiéfona:
2EH-A500, P 2220-3375; feferido e adalanie of "Clieave™ )y, de orrg parte. o sefor Hermdn Edyardo
Paredes Garcia, ravor de adad, cazade , Pandicge Industrial, de nacionslidad scuatoriana | con aimers
de idantidad 1708027881 actuands an sy conduidn de Gorenta Sonersi de 5 sosiedad Alfrado Maredes
& Azociadns Cempani Lintada, Sectedad constituida en iz Repliblics de Frusdor, tal v roma b soredits
o R Salmers de lisonipidn o 33207 del Replstro Mercantli dat Cantde Guito, Fouadar dei Liro de
romibracnanias de fechs 25 de agosto del J0AS Telsfono: [$5893-71 293 4193 [ {4593 2) 2i¢ 6230,
Teidfoee Ceiutar {#592-89) 99783047 v correo elecirdnion: sompers@aifredoraretes asonados.com

irefeiido en adetanta, 28 “Consultor).
POR CLARTO

al Bl Chente ba solicizade al Consintar gue preste diertas e rviclos de consultneia sealin se define an asie
Contrato irzleridns en adelante, los “Senvizion”:

b5 Consukor, heblence manifestade sl Clente qgque ouenta con s capscidvdes profesinnaies,
Lxperiencia y reorscs téonleas, ha rordado prestar ing Servicios de stuerdn con fog terminos v
CONANIGNES T Se iNGIEN 2R e5le Conirat;

¢ Eb Ciente g recimds una Cooperacian Tacnicg No Heemboisahle del Banco Interemencsnn de
Dasarrollo para dubrir 2l costo de les Servlins v s¢ gropone aplicer una porcidnds! preducto de esta
arstama pars pegos slegibies en vivtud de sste Contrato, entendidndote oue |i} s nagos nor A
Bane ga Bardn tokd 2 solicitod del Cliente y medizate aprobacion de! Baoes; [ dichos paaes estarss
safetoy, en wadas los aupectos, & los Wimiinos vy condicfones def contrato de prostama, incluidas tas
arohicianas da dezembuisa de i cuenta de présfamo pars propoLitos oF tushyiie: Dago a NRrEonRES
o entidades, opava iz impanacien de Dieaes, 58 dichn paco o wnperacide, beeta doede al anco tangs
semieirsianio, 2otd probibide por s decisién del Conselo de Seguritlod de las Naciones Unidas tumars
enwvirred dai Cagntuier WU de iz Zarta de fas Maclones Uniges; v (i ninguing Parte, diferenve de! Clents,

nosra derivar pirgun Sereho ief Sonirato de préstarn n podrd meclama el progucts del prastama;
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Spocltin B Cpphrate sobes S Gobal; Sprmgtzrio de Contrato

Do CONSIGUIENTT fas Partes noverdan lo siguients:

al

L sghianies Socumentns adivntos se considerardn gua forman parte integrel da e5te Contrato:

2} ‘es Condicicnes Generales de Contrzio {inciuide 2t Anexo 1 "Poiticas de Pance — 2ragiices
Corruniasy Fravdulentag);

Bl tas Condickones Tsoeciales de Comtrate;

tl  Apdndices:
Apéndice A Térmings de Referancis
Apéntra B2 -+ -+ - Expertos Clave - _ S
Apéndice Sstimmcidn de Costo de Remunsracidn
Agdndice O Crauseia de Integridad

En casp de no concordantia enfre ok documantos, srevalecerd el simuiente orden de precedencie. las
{endicionas Cspecales de Conirato; las Condiciones Garerales de Contrato, incivido e Anexn 1;
Apéndics A; Apéndice B; Apdndice G Andndice D, Cualguist referenciz 2 oste Contrato inciuirs, d{wr‘e
&l eentexta lo permita, unz refarencia 3 sus Apandices,

Los derechios v obligacicnes mutuss del Clande v del Corsulior serdn 2 que se estipulan en agte
Cantrato, an pariiculan

af ComsLitor presterd ios Servicios ce acuerdo con fas dlsnosicionzs def Contrate; v

by efChente efectuard s pages 2l Consultor de 2euesde con las Jisposiciones de! Contrato,

EN TESTDNIC DE LD CUAL las Partas Ran ceusadn gue este Contrata sea firmado en sus respectives
nombres an iz techa escrite af comienzo,
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Aecoain B ComENE e hre Sitha Flobs Forirrsterio da Conbraka

. Condiciones Generales de Comtrato — Suma Globat

&, Disposicipnes Ganerales

1.

1
1

L

Definigiones

Salvg que s canTerio exiia 0ivd o088, 05 SifuiEnies fErmings tendran fos wignificaties que e
irdican & rontingacinmg

{ai

,m
=

e

"Argriacian an Participacidn, Consorciz o Asacizcicn LAPCAY gignifica was asockicidn con s
s personsria juridica distinta de la de sav ategrandes, de mas de uoa entidad, donte un
ntegramie teno B auloridad pare veglizar tedos los negotios parg v #n omire o
cudlasginera ¢ ndos us integrantes de s APLA v donge ins integranies del APCH son
respansrblas Cconjures v soiidarsamernte para con el Slante por iz epaeycidn del Jontrais.

TBanc” sigivticy el Banod Tnteramenigsng de Digario:

MOECY gmaiice as Condigionss Dspecizio de Contrato por lag cushes o JEC naded a0
racdifieado o adivianads pere ng reemplarade,

"LECT senifica extas Londiciones Generales de Conbiato.

"Cliente" slenlfics la Agensiz Eletutora
soRrEn de o Senviios.

ue sustrica =i Contrato ron el Conoudiar gor

A

“Consuitar” significa una fma o entidad de congiitorda profesional izgalmentie astablecd s
seccinnada pos 2l Slente pare srestar ing Servioing e acuesds con sl Contrats frmado.

Tlontraln” sicheice g contrato lggsbmenie ochhesioelz sUsorito entre & Cliente v opi
Consultos v 2t cual inchys Wndes oy dacerienios gue se miticsn en el pardgrate 1 del
Formata de! Zonirate {as Condisiones Gererates (OG0, ks Condicionss Espoctales {TEC)Hy

“hay g
s Apdnines.
Moia™ sigaitica un ol horad sebes indicacion & Loaniratic

“Expertos” signitica. colectiramente, Expertos Clave, Fuperios Ne Clave o cualgsier oire
porsonal doi Consuiter. in Subgosubicr © integrantes de iz AP asiarados por el

Consuiter pars aresiar g Servicios o coalguler pacte de fos mismos de sroerds ren el
Crwniraio,

"Eaperta Clave” signilios un profesional individual cuves comipetencias, calificatiores,
corocimignin v eeperisncly Seh aiencizies pars iz prestacidn da lps Sereiclas zegin i
Contratd v oy Sk da Yids [V boe totada an munste oo fa evaloacion téonica da la
Promaesia deb ConsuEmar,

wot signatica unoprotesional indsddual proportignzio por of Coasullor oo

naperta Mo O
! vy prectar 163 Berl.mas acealoilier phrta da lsg misres oo el Conirain,

whtur cwilior o
Trechs Rlecliva” significs 1 fechs sn que este Contrawg entre en vignr de ssurrds 2o o
Clavsula 0G0 11

‘Lobieran” siEnifica ef sobierya del pals del Chanta,

“lay Anlivatie® sianifiza jat leyes v cuaiesauiers atras dupaticionss que terzan fusrea de
fay an el pals del Gobierno © e ot gals qu L0 papeifigue en as Condiciones Especiales del

Costerato {CEC) vy gue du zuanda e cutngds puecdan dictarse v setar on vigenoa,

i
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Serciay B, Coenkraa sobry Sunse Giobal fortalaria de Coatram

ot “ionsda Feraniens” sigaifica cunbiuler meneda diferents de 13 Moaegs del gals ge!
Ciiejte.

{zy "Moneds necional™ sigaifics B paneda det pais dei Cheate.
fad “Parte” gianifica o Cliznee o 2i doosulber, segin sea 2l raso, y "Pares” sigeifiva ambos.

W "foliticas Aplicalles” signdfics Posticas pars l Selecordn v Contratacidn Jde Contwitorgs
K iwttos poral B irano de Deszriodle [GN-Z 35D

ish “Drestataric” signilica o Gobiernn, agendiz del Gobiemno o otea eatidad gue suscriba el
r.:‘m'[ra:‘f: de prestaro cone! Banco,

it] 'S‘PW‘s.I’J‘i stantficn ol trabiajn a reatizer of Consitltos de acierdo con aste Contraie, segin
3 deserihe en et Apdndice A adiunto,

Tl T MSuheonsidtorsr” significy ama entidad con iz gue & Cunsudtor subvons 3t alpura parke ge - -

bys Servicios stendo exclusivamente responsable por i@ ejscucion dei Contrato.

el Tercern” sigiafica cuaitider persena & aptidad, sxenis e Sobiernoe, e Clienie, o Jonsuitor

& ur Suneonsulioe
Reiaciones antre fas Partes

Mada de bo gue agui se moluye s Dierprelard coms gue 52 gslapleer una relsaen de sehory
servidir nirde priscipal v sgente emre 2t Cliande v gl Conswltorn, Sujeto 2 28te Jonrrato, of
Cansidtor s& oprzigd comiplztamente de ios Experios v Seboonsuiteees, s correspondes, e
prestan iz Servicing yoserd otalmente recpansaible por oy Senvicios gus ellas orasten an s
marlra de gouerdo ooh aste Cuntrato,

Ley que Rigg g! Contbrato

Este Lonirata, su significado e interoretacicon ¢ s refacion entre fas Partes se yopird por g oy
Ardicdt b

idtoma
nate Conbaln se G2 sirmado en ef jdiona sefiddade en das CRC. por ol aue e ragrdn

abbigatariamenrs lodas fos ssurtos refasinnsdos ¢or b misme o con s sgnfficade o
interpretacitn.

Eneaberados
Lo gneaberados no Sinltardn, alvarardn o sfergarin of significade de ose Jontrata,
Coprmtmindionas

Tega comunivacidn gue dabs 0 pueda cursarie o darse en victud de este Contrate se hard por
aucrite an 2l idiomz gez as dndica ent b Clawsels COC 4, Tode notificadion, solicitud o
sensgntimients sa copsiderard dadn o hecho cuando el mismo ses entrezado personaimants a
o gstedenta e antorizado doe la Parte 2 e Que se dirips 18 comunicacdn, o cuando sea enviada
A 53 Pairie & @ direccidn gue so idice en las CEC,

Una Parme nodrd cambiar 24 direqcidn de pobificagionns medianie informacidn sasorita 2 35 ofra
Parts tnhre digtw Cembio de o threccidn que sa ingica enlas ZEC,

fragar




Sercids B Soatrata sniors suran Gicinal FormaRtp o Conieto

71 L5 Seevitios se prestaran en los jugsres indicadns e el Apéndice & v cuande no s5td Indicade e
donds hebrd de cumieiicse vna tares especifica, se cumplird en 21 fugar que & Contratants
soraebe, va ses on e pals del Gabisno o en oire jugar,

= Autaridad del integrants a Cargo

2.1 En caso de oue 2 Cansiltor caa una P08, los tesranias auttrizan al integranie que e indic
P bas DFC para gue 2ctie 2n 0 noembie v reosesentacidn an ol ejervicio de twdes o deremtos y
ohhgaciones del Jonsdtes pare con &l Clante de acuerds con este Sontrarn, incdaldo sin
Hnitacién, recibir ostrciones v pagos el Clicnie.

g, Reprosentantes Autarizedos

g1 Tada medida que 32 dela o peeds sdyptsy, y caalgiier docurento gog of Jliente o gl Capsaline
deba & pueds expddiy dz oacuerdo con oeste Coabato podrd omarse o —*:-fr"EJWSP por los
~furciananios goa se Indican epdas CEL T T oo C

10, Practcas Prohibidas

1% H Banes exige curepinisnts con Su politica tob respecio a a8 Prictless Prohikidas que se indican
#h o Antexo 1 de fas CET

a Comisionas y Holorarios

1.2 EfSHenie awige al Corsulter revelar todas fzs comisiones, gratifizaciones o honorarios nua pundan
haberza pagado o gus 5o vaysn a pagar @ los sgentes o & cuslguier otra porre con respecta A
procaese e gelecddin o ejrcusidn el Contratg, Esta informaeciin desard inchidr g menos e
nombre v i3 tracoon dei agantes o de la oirz parte, of monte v 2 maneda v et propdsito de 1z
cogmisitn, graliicacidn u hosorerio, La faa an rewelar dichas comisiones, gratificacionss o
POAGIRIAGS GO FESLITAr B0 G wrningidn w0 sancinines po: parte del Banoo

B, Ticlacidn, Ejecscion, Modificacidn v Terminacion def Contrato
1. Eontrada en Vigor de! Contrats

it Egte Canlrsio eniracd on vigor o fo fecha {la “Pecha Bfectiva™) de (3 norificscion de! Cliente a
Comsuttor can instraccinnes a aste pars gue copmience la presiacidn de ios Servicins, Esia
rotificacidn contirmard gue se Asnoumalids s condiclones de puesla envizer gus tiguranen las
o
LT TN

12, TYerminacidn det Cantrate par no Entrada en Yigor

el Eedsto Cantrars oo ha ontrado en ror dentro dal periodo sigisenie o ia firma de)mizhs ques o
inticn an fas CEC, cuslyulera oo las Parter padra, medianie aviso de no manos de 22 dias ata oir
racta, raciarar este Coatrafo o 2 mvalida, ¥ en c3so de fal deciaracion por cusiquiera de ias
partes, ANEUna e las partes podrd recliarear oontrg % 0teg parte Con Fospecto 2 B misme.

i3. Intciscidn da las Servicios

135 B Consalber debers cotfiimar te dispondbilidad de Urpertos (lave v omneneeTd & peestsr Ins
Servicios poomds aede goe el ndmeo de dias siruientes 3 fa fecha Efactiva aus se indics an s
CRC.

a4, Vencimiento del Contrato

151 Salve terminacion anticlpads Ce dcuendr Conia Claesily OG0 19, este Contraio veoreid al fingl
thof pericdo
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Soorido B O iran sohee Sures Ginnal Foreealar g Coed oo

g signlissta o A focha Lfective guc se indics en lag CEC.
Acuerdy Total

& Conirabn contiens todos tas convenios, estipilaciones ¢ dizansiniones arordadns por i&s
Paries. Minglm apente o regresentante g ningand 4d ias Partes esld auicrizaddu para hacer, ¢ s
Fares na estaranr obiizadas si serdr rasponssbles por ainguna declaracidn, afirmaion, promess
F aCLOrdT gue g se conternpie ag,

Miedificacianes o Vapiaciones

Toda modifivasion o variacion & ios Bminos y condiciones de este Corndrata, incuils cualyuisr
mrdificacien o vartandn dei alcapcs de s Senvicios, solo pedrd hzcarse mediamie acwerdo ezl
ghire s Partes, Sin embargo, cada ung do l3s Partes considerasd debidampaie cusiguier
urspu"s £ a'nﬁ mﬂa'?iﬂﬁ_ﬁ'n. ua n -f}r‘ que nag.a Icl utﬁi F’arte.

tn casos ‘]? wiodificaciones o varlaonnes Suatanc'aiet 58 EQUeNr Fl nrenin Lmsﬂn’r"*‘lterrm
asoritn def Bango,

Flisrgn Wlayor
a.  DBafinitlon

Para dos propdsitos de este Conprato, “Foetia Mayer® significa un svento fuera dal copirgd
razaratie de wae Parie v Gue ho sed arevisibls, sen inevitable v baga ef cumipbimiento Ja kg
ailizacione: de una Faric Tmposibies o tan imprdcticas coma e gonsidere rarpnaltdarnen i spmin
lz2s circunstancias, v suieto a dichos requisitos, nciuyan, mds ng 26 bitan @ guerra, motlnes,
disturblas cvilas, terremicts, fnvendio, sxplosids o otras canaicinnes chtndtions adviovsas, usiges,
fierres u oira acciom de s indusins, condiscacida o ouainuier alrs 30660 Do parta de 3pendias del
Sobieri,

Fugize Mayor oo inchiig i) ningde evenio que sea ocasionadG por pezBpencis o acricn
imtanziongt de wns Parte o de s Euoertos, Srbeopsyliones 0 apentes o emsleadas de o35 Parte,
mi FiE ningter evento gue ung parte dilizente podts haber p-r-:w*s.m de marizra razgrabis tanta
[pars tensr en cwerda gn o momentc de g Oonclusidn de este Tontrato, como pam 930 &
sLpesar ol destinpefio ¥ cumplimiznte de sus obligacicines segin sste Conirato

Fli Blayer no inclaira Insuficlencia de fondos ni ineumplimisntn en hacer ningls pago
reguerido sogdn este Cantraio,

=
-1
[

b. wMingura wiolacidn def Cantrato

Edincuitgidmiznto de una de ds: Partes de coealoiiers de cus oblgaciosiad no se o consids rmda waa
violashsn o indumbisnicndo ssedn este Conbraks, 26 @ nredada gue dicha incapacidad sinja de un
gvarifs the Fudrza Waynt, siemre y cunngio b Barie atectada por dichs evonto have tomads todas
lag precasionss razonanies, debide cuwiada v medidar alerpalias maranaidas, fods o @l
pkiativo de curnEir con los tErminas y cpndicinnes de ecte Dortrinn,

. fheadidas o Tamar

Wna Pacle ateciedd por un evendis de Fuars Mayor eontineard tuminliendo for s nhigationes
segtin ¢! Contrato on ba medida que elo sez remanablemeris priciico, ¥ WIrass tedss las mediday
FAvorwinlEs nard minimizas 08 conseceercias de cualgubor svonin de Faarza hayor.

iing Parte afaciada por un aventa de feerra Mayor debesd natificar 2 s ofra $arrs Soka svenio
tan cepate corns s posthla, ¥ en cuaigieler caan, no despuds de 14 dias celendario sigiilentes &

[P



SeosiOn £, contrats snbes Sumg Glehal farmuianio do Coniraie

SUCESe, sumdnisirard das pruehas de |z natlralers v causa de dicho events, 2 izuzbmenie dars aviso
eseHic de A sestauracian dn las condiviones normates tan pronte como e ses posibie,

177 Cusleuisr periode dentro def cual une Parte, segin acte Contrato, termine cualquier accién o

teres, sera procecgada por un periade iguoe! 2t Hempe durarte o ool ess Parie no hava podide
reattear tal accidn comn resulads de iz Fuerze Mayor,

s
=]

A Ducanie o goniode de s incapacidad en peestar fos Seeviciag como reskiaade e un 2vento de
Fuarza Mavor, &f Dansuitor, por instructiones del Uliente deberd.

iab desmovilizarss, en cuve cass, 3 eamiolard al Congultor por concenta de costos adicianalss en
Que rzionable v necssaraments haya nodrrida, ¥ sioasi o exige = Cligete, en reactivar ios
ul.—."“l..-nl:?..'- o

thi coatimuar con los Servicios an g inedids Jazonghizments postile, an cuvo cass, se continuard
ragarklo Al Cnngspitor de afudrda Ton ing térmilned ¢ candidignes deestn Contaato Vose i
reembaliacan 1 Lastes 0 qus razonatiements hava incurride

i3 Encazo de desacterdo enira as Pariss enLbanie ate existencz o alcance de la Fuerzs &ayor
asante serd transado de geusrda conizs Cliusslas CGC 44 ¢ 45,

13, Buspensian

131 Medente aotificacidn esoritz de swspeasion 3 Consuliar, 2! Cliente podra susaender bados los
papws Dzic este Contrato sbel Consuitar no cuenpla con cosinuiers vju sus ochligacionas bajo of
nisig, incihtdz (A prestacion de tos Servicios, siempre v cuando dicha notificacidn de suspencian

Hy eapecificue 2 sstusadera Jdel incemsiimiemto, v 3] solcire al Copsulter remadiar dicho
insumplimiento Jdentro de up preicdo que no exceda 30 dias calesudarin siguisntas A Que dsme
reciDa diche notificacitn,

io. Tormnacian

9.1 Eswe fontrato podvd ser terminadc por cislguiers de f3s partes de aouerdo con as disnosiciones
(fib 8 comtamian 2 Continuasion.

a. Porzlilente

1910 ElClizniy podrd terminar esta Cantrato er ¢aso de e siceda conbguiera do ot eventas
que s indican so ot parégrafos (al 3 if) de asta Sdusula. £ o caso, ef Chizntn doberd
day 21 Consultoy avise sscrito con al menes 30 dias de antelacitn en cass de ins svenins
vefuridos en ks dterales (31 o {d); avizo asoiite con 2 menos B0 dias calendada do
antelaviin an caso del eveato refarida en el fliteral (o), v svivy esrits cor 2l manas §
dias catendario en caso del euvento referice 2o of fiteral (T

fa} Zhet Comaltor ni sunsana un incemplimizste de sus obilgaciones seaim se indica
27 Wi notificacids J suspenstdn de scuside con s Cdesyte TEC1R;

fh) St =l Conauhar gieda o, 5 ol Soosalior ooasiste de mds de ans entidad, 1 alrunn
d= sus migtnbros gueds) inssivenis o an pueha, o celobra sacuardos non s
acreedsres para of adivia de deudds, o sl aprooecha deuna tzv en 5*“r:.;—-_{fa:;1“ de

doevdaras ¢ sl entra o lpuidasidn o rustogia, bion a2z obdigators o voluntaria

vy 5l Coney Lr incumaie con cuslnuier decitdn fnal cue s lopue come resufiado
de s gooion de arbitraments de acuerdo con la Clausiia D50 45,1,

Y



Secrdin B, Conrato sebee Sumg Glfoba i Fovmain ™o oe Contento

fa) 5, coono resuftado de un evento de Fueres Mivor, el Cansultor oo puede cumpfie
eoi g porciar metedal de los Servicins por va perioes se menos de a0 dias
Catendario:

fel 3i=lCieme, 5 su exciusive discredion v por cuakauier piotive, decide terminar esie
Conirato,

L ‘:l| 'I:I: [y ..Fitﬂ'! A0 DONTreg s r:_-...l.'i!i.!id-'-]d ‘,]-.'E‘_. o R If_JJ- T b -;:.__.”’—‘rdﬂ 1af ir_'-
F F-"
Cl:.u....!El l:.-{:l'u_ 13.

1902 Aderas, et Cllente evtablece gue pf Consulior ba cometido prictizas cotrupias,
travdubentas, coiusarias, conaitivas o obstructivas pars reaiizar & #jecutar o Cortrato,
entunces of CHenta, metiints satficacidn guorita con 14 las de aptelaciir of Consulor,
poudrd terminar [3 contrataciin dei Consabior balo ove Contrata,

b, Por el Copsulter
15,13 B Cunsultor podrd tenmigar aste Sontreta madiants notifcacion e3crita al Slighie con

Ao menos ce 30 diascalendaria, an caso de aue sucedy slguns de kg evantes serdafidos
on lgs varagrafos {3 a (d] de gata Tdusia,

{al 51 af Cliente no paga slgena suims adeudada al Consoltor da acuerds ron este
Contraty y aue ne sea abieto do discreparsia de gouerdo con fas Clalkalas 00 451
dentio de 4% dizs calendarto sigulentes a que reciba i notifcacion sscrits del
Consdtor de que dicho page et vencido,

B LEos resuitads del evento de Fueria Mayer, ¢ Consultor no puais proporcionar
ima porciin mataral de los Servickas por un goriodo npo menar de 80 dlag
CHBNEDIND,

fod 52! Chenia po cumole con afguns decisids fingl coma resdivado dei arbitramante
de avuzrds conda Cdusula TECER L

fu S o2l Chente comeale una winjaciGn rmaterial fe sus ohligaciones confarme a aste
Contrato v no Re subsanado 3 misma dentra de 45 dias o gn veriedo mas lage
gue al Consultor Pava gorchado por esonto) jueee de noe e CHonte reciba
notHicacin dei Consaltar donde indigie dichs vighacian

e

. Ceosgcion de Derechos v Chllgaclones

A Linaver tarrune este Conirata de acweivcs con las Causulas ©GC 42 0 OG0 12 dei misma,
o ciandda vanza este Donirato de aousrdo coan o Cldasids O5C 14, pesardn todos los
dercchios v otfigeciones de (rs Partes, (excontal () fos derechos v ohiigariones que
pasdan haberse causade en la fecha de tarminaolin o exoiracidns. () by abligacion de
confieencialidad que se Indics en iz Cidusula CEC22, {iit iz otligacicn dei ConsuRnr de
penTis Insoecitn, copla v aodilonis de sus cupntas v recisleos Sesin se indics =n la
Clavsu'a CGC 25, 3 (W) cualauier derechio gue Laa Parte pu2da tensr sagin 1g tev

Al sy,

i

ja]
=.

[

. Cesgcidn de Servicios

3250 Medanle terminacidn de este Zontrato por natificackis de cualquwers de las Partes a |z
atra. conforme a b Closcles 260 395 o 60 195, of Consclior, inredintamar e
ilespache o reciia dicha amifieosion, debera totnar todas e medidss peoosanas para

cowrar ins Sersiios en fonms promta y ordenada y hord todo 1o Que estd 2 au aicancs gor

o
=



Leogicin B, Contrato sobre Jarna Giobal! formaieas de Dot

Fiantener a uh miumo los gastos para rste propdsite. Jon respecio a documentus
eiaborados por el Consuttor y equlse v materiales entregados per of Chenve, &
Sonsuliar, provadera segun se estinuls, ressectivamente, por fgs Cldusulas CEC 27 o
L0 25,

&, Pagn a fa Terminscidn

A, Cusndc tevmine este Contrzto, 2t Clente deberd hacer joo sipuianies zagos o
Comsultor

{a} pagnporoenceplo de serddcios prastadon 2 satisfaccion znres da la becha efectivg
e g termingcitn: v

(b enelrase de terminacidn de aoverds con g pardgralas {4) ¢ fed de la Cldusuia

COC 19175, el reomboioe de coslquier costo ragonabla incideniar g ia terminacian

Cprontm v ordenata de este Cantrato, inclufdn @l chete dd Vinlé de repfose ta on
Experios.

. Obligaciones del Tomsulftor

20,

g

Tn
o3
Fa

2
3
T

253

Gunaral
3. Estandar de Complimientc

F{ Consdttor prestasd ios Servicios v los desempetiard con toda {4 denicly siizencia, ficiencia y
seanonia, 08 FcuRrdc CON NOWMIRRES Y prackicas orofesionatas generalmenie sceptaides, v
R METR practicas de pestion selidas y ampisard Lns tecroingla apremiada y equipo, rmagumanrd.
materisles v mdtodas sepurns v efectves. Con rostecto a cuainLidr asste e tolaciornads con egls
Contrate 0 les servicios, ei Consuthar acluard sismpre 2oma Un esasor ieal ai Cliente v apoyars y
Erotegerns on 15do moments s intereses lepitionas det Cliorie en trgtos con terozras,

B ComsuBtor empleard v sumnicisirard oy Expeelins v Subcontratistas oon @xporientia gque se
faouiaran uafa b prestacion de |og Servicios,

i Corsuitor podrd suhoantrater pare de fos Serviciss hasta un grade v o Ios Sepertos Clave
=i

subtontratistas gue ei Cienre apryeha previgmente, Mo chstanta dicha agrobacisn, & Consultar
nansencsra be plona responsabilidad de o Sarvicias.

b, Loy Apfcablic & tos Servicins
S Consulor grestacs s Jervicios de scuerdo con el Contrata  [a ley Anticable v tomard todas

fas medidas pracifioas pas garantivar que cudlguies de sus Dxpeetes v siybenesuliones Ceanolah
£o# la bey Aplicahiz

Duranta lz ejecucion dat Contrata, ef Donsuftor deberd cumndy roy s ieves sobre probihicide de

Bnpariaciin oe biones v servicios en & pals ded Theote cuando

ial como matoeda de ley o nornas oficistes, el pats del prestatsrio prorina refzciones comarciales
CONRSE pak O

iy por um acic de curnpliodento Con ura gedision def Cosssapn e Seworidag de fas Nacones
Linidas Tomana segun o Capingto Vi de 1o Care de ms Machones Unidas, oi Pars del Prastataria
piabiie e importacion de Biancs de ofe pals 0 GaEgos @ Cualguier pais, gesena o eotidad on
S5 (1EME,

0
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Gucciar B, Contrstn sobre S Cipesh Sovmdiario oe ZantiEie

Y Chianile ratibeard por escrito ai Consulzar 1as fastumbres habitisales r2isvantes, v eb Consaltor,
luepe de dicha notificacidn, deberé respetar gdichaz costemtres,

Conflicio do Intarés

El Cansubtor deserd mantanerios intereses del Ciente comao de supreme impontancs, sin ningting
crasideraciin g tralmjos tulros. v evitara astrictiamente conflicto zon ctros trabaias o Gon SUs
Ileregses cocperativag.

a, £l Cansulinr ne sacaca provecho de Comisioines, Descuantos, ete.

2111 #Hlpasgo del Consullar de anwerco con CG0 F [ lSusulas CGC 38 8 42) constituird of i
page det Lomsuior en relzoide con asie Contrate, v suletc 2 s CHusula de CGC 2115,
el Consultoy no zoapara pars S provechs, ninguna comision, descuentn o pags shoilar
gr orelaciin con fas actividades segin este fondrato, ni er o cwnplimienin de sis

Cobledciones Dafd el g, ¥ B Tonsiltdr hadd tnda o dur esté 3 s dcande pof
garantitar 4ue los Buoconstitares, 357 coerie Bas Experios v ios agentes de cualgalers de
eiles, lgualmente na reciban mingdn dicho pago adicional,

L2 Ademds, s of ConsuMor, como garte do fos Sarvicing, @3 rasponssble de asescrar a)
CHente sobite g adquisicion de bienas, trabajos o servicies, ¢l Consukior deherd comphir
oo 1as Polificas Apilcailes el Banco v oer tode mownonts sjersers gichs
responsahiidad 2n los mejores intereses del Cliante. Cualyuier descyents o conmizidn
e ed Consultor chienga en ejercicio de dicha responsabdiidad sord por comnte e
Cilardy.

b, ElConsuitar y sus afilizdas no se padran ocuper en clartas actividades

BR3B! Domsumtor avuerds gue, dursnie laowigenoa e este Jontrato v ojcegs de su
terminacian, 8l y cuatguisr antidad 2hirasa al mismo, asi somo cualguisr Subconsullar
¥ cuainuior afiiiada a éste, serd descalificadn de provear Dienes, rabafi & sendiciog que
G SEAN g8 conSEtoria, gua reswlten o o gue fenoan relackén directa san o Servidiog
def Consultar B3 s preguracidn o efeouifn del proyests, seivo ses CEC indiouen atra
£053,

3

z. Mrohinicion de Acthildsdes Confilotives

LI B Corauhior ng se vodtr ocapar, ¥ Recd gae sus Bwperios v sis Subconsuitores no e
acugen, kien sex divects o indiveciamanta, =0 aingung actividad comercial o
profesions Jue pueda endrar on conflicto con fas sctividases gue io sean asipnadas
segin ests Coniratn.

t. Eitricto deber de Divulgar actividades Cenflictivas

L0550 B Consglior Bene ang ohiigacion v garantivard fue sus Lxpertos v Subegnsaliongs
tengan fa olligecion de revelsy cugtpuier stuacidn de conBicto real o patencis gre
te N wnnacto an s cagaddad de sendir en fog melores tereses e 20 Chente, o gue
vazinablemente Jucda Earcihinee como gue 1enpa ety afpsta B oo revelar dichas
sriugckineEs podra Hlevar a la descatificac’dn del Consultor o 4 B erminacion <o su
Coatratn,

Confide nciatidad

LSatsg can o previo consentinuente zaorits doed Chente, & Consuiior v os Sxpedos a0 podraa
LTl AT @ mngune persens o entidad ringun nformacion contidenciat due akpiiers ok gl

1t
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Saccitin B Contruto subra Sava Closar Permulalio de Toniqet

el ds ins Senvicios, ni el Considtor v tos Expertas padréy hocer plbiices las recomendadiones
Farrerigdas en el rurss de, o oomo resyitaeo S ins Servicios,

Resnorsabiidad del Consultor

Sufeto s las discosiciones aditionales = qua haya lupar sefaindas ep fag CEC, o respansabdiidand dal
Cansltor conforrme 3 esle Contrata sarda segln io contemplen  Ley Aphcabla,

S2quros @ ser tomatos por el Consultor

Ei Covizndtor {it dobecd tomar v mantaser, ¥ baid que o8 Subconsuliores tomen v imantengan nor
S5 ity (6 ped fustts do fos Subconswitores, seglin coerespondst perd B8 ICUSTAUL Toh 0§
términGs v condiciones pue aprache e Cliente, pilizas de seguro corira iog nesgns ¢ oavp N
HMPETOE que se Bipecifiguen e las CEL, v (1) a soiicitud del Chenie, deberd antrogar evidessia
de fue e ha tomsda v mantenido diche sagure v de que s han pagado s respeciives primas.
BN CAREORGT parshlizesd diie s havd Tomadno disho sogiird antes de tnicier ton Sepvicing sapin e
ividioE s fa Chausuin 50 13,
Contabilidad, inspoccion v Auditeris

Bl Consuitor daberd maniener v hara todd io guoe estd & su alearss noi hacet aue sUs
Subsonsuitares mantergan clendis v registras fieles v tistomaticos, v en in forma v detsils qie
idesstitigusii Clarame nre s venacionee de tama ¥ Cosias,

EtLomsuitor peymitird y hard qua sus Subcons:mgres pernilian 31 Banoo y/o 3 135 parsonas gue 2!
Ranco somie, inspaccionar el Lugar v 1as tiisatas v regletios relacionades mn e cumpliznto
det Contrato v iz prasentacien de d2 Propusits bara 2 prestacicn de log Servigios, v hand e
diching cuantas y regis(rof sean audiiasos por suditores nombrades poe 2l 83, 5i 88 o soiizi
2f Banch, 38 solficita atancide del Consiltar 8 i3 Clausula CGC 30 1o cun! conternpia, entre oteas
COBSE, (T autines Luya intentidn sea impedie malerpimenie of ciercion de fos derechos e
inspectiGn y Auditaria de Bance de acuerde con esta Cldasuia CO025 2 nonstituve una practica
probibids sijews 4 levminacisn dei Contrato {1 comio 3 una decisidn dn no slesihbiidad de
asarta .on lor nrenedimienios vigantes O sandiones dal Baneso)

Dhligacones pars praducir Repories

El Congislior antragard o Chants bns Infarncs ¢ dooumrentns que s2 indican an el Apéndice &, ci
fa torma, nfmergs y denirs de dos plagos gue seindinue en dicka Apdndlce,

Derechos de propiedad del Cliente 2n Heportes ¢ Registops

Satuo gue 135 CEC dispongan abis oosa, (n0os ins informas v 6ates rajevantes ¢ infuomacion taes
Cofmn manas, diagramas, slenes, bases de catos, ofros documentos v software, registros/archives
s superte o material recepitade 5 stashorzds por 2l Consuiter en &l cursa de os Servicies seran
confidgniales v serdm v guedsran de progiedad absaina dal Clispnte. A 3z tndar cuando este
Contraiowenzd o lennine, siConsuitor deberd entregar o Chentt fodos dichos docuimentos, itoto
man W inventante detafiade de dos musmes. & Censaiter podrd consenvas uns copla e dichas
dpcamentos, datas v /o software poro ng los poded wtilizar pacs propdsios gue no terzan relacitn
i exte Conrats sin lr previa aprebsmcian cornta del Clieata,

5Lpars propesitos de desarroils de bos plaies dibujos, sipecFicaciones, dizeflos, basss de datos,
s dncimenles v soflvare son nessirios 0 indicacts contralos de licestis wnive ol Comsalioe y

terzarcT, gt Consullor deherd ohtesar s nreviz aprobacion saovita def Cliente o ichas contiams v

el Chenke podea, 3 su discrecidn, oxigit fa recuperacian de s eatos reizcionados con el desarrclio

1z
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Lacoicen B Dontrats sobeg Sama Globss Forrtana Ao Contrgto

detitos reypectivois) programals). Endas CEC se espetdicardn oiras restiiceizngs zoerca del futursg
156 e esios dotumana y software 2 gue hublere fugar.

Egquipa, vehiculas v Matarizles

BV oo, vahicufos v mzeriales que ef {Heate poqga a fipposicién del Conzsuitor, total o
sarcielmernte con TeCurscs suministradoes poy ol Cliente serzi de pronisdad del Eliznte v serén
idantificagas coma tales  Tuando aste Jonbrsto fermine o axpirz, & Jonsulor pondrz a
disgosizion del Cliente un inventasis de dicho equiog, vehisulos ¥ matertiaies v disbisadrs de fal
st vehfoordos yomatedales de soueide cun instrecoiones dei SHeele, Mionizas e dicho
ofuis, vehisides y negteriztes estdn e ooder del Cansuliorn, v salve instrucciones al centrars par
parig del Cliente, ios asepurara @ carge dei Shenie por un mionto eguivalznie 2 sy vaar de
rearenizro tatal,

Todo equipo o materaies gue.el Consuifar & sus Expertos ngresen.al pals del Cllapte pary ser

wiifzscdey e sea pars el proyecto © para usa peraonal serdn de pronisdac del Covsudtor o de ns
Ewgrertzs, tagl corpspotcda.

O, Ewpertos ¥ subconsuftores def Consuitor

9.
2491

3L

3L

Descripoidn de Fxpertos Clave

En el Apéndice B se desorinen tos warges, fag funciones v cahficaciones minimas d= jos Expartas
Clave del Conswior, asi comis ef Demps estimade durante ol gue se prestaran tos Servicios,

Reemniazo de Experios Clave
Saten sagln o] Cliamte acuenide nkra cas3 por asorito, no se haedn cambios en o2 Exnarios Thawe,

Mo ohstants jo antedior, la sustitucidn de Expertos Clave durante ia ejecucidn del Contrsto podra

coralderarsa untcaments con baze en ta soliciiod escrita def Consuitor y debido 3 circunstandas
fUF?": ded contrl rzionabte del Cungultay, inckisids, mids 0o ¥mitads 3 ja muerte o mospacidad
e este. En taf caso, ef Consultor debacd proveer de inmeaiato como reemgiazo, a una
personz de fsiificaciones v experiencid eouivalomies 0 omelores v opor g mdoma tanify de
receracion.

""|'|

Remacidn e Expertes o Subconsuitores

Sied Chanie anusnira Qe algundg de s bxpertos © ol Suboonculitar ha sometido una ? 'itr B3y
o ha sido scusado de haber ung acoide orimvns

. 05 el Clisnte datenmina aus e Bxpario o
Subconsultor del Chienta he estads Imolicads én 'garrnc...-l:ad vorrupias, fragdulentas, cousaonas &
ochwtrucitves duronre 12 prestacain da iog Sesvicios. o soiciiud sscrita del Chente, et Consuitor
dabserd grovesr un reeciplaza.

Enocesoe de que =i Clienie encuenire que alguns de ios Esperios Clave, Expaitas Mo Cave q
suboonsultaras asincxmpatente o ineanay da cunspdiy con ins gekares g les hayan dids asigradas,
incicando fas bases oars 2ite, ef Cheate noded soficfist of Consultar que proves e rosmpiazo.

Tadn ceemplzen de los Experos a Supconsuitooes ramovidos debers potesr mginres
chifreacionos v axpariercia y delers eof geeplubla o Clisnta,

Bl Consuitor deisra a3amic ios coskos gquo resuites & gue sesn incidentaies 9 12 eenacin vin
reppanizaze de diches Doetios

E. Dbligacionss dei Llienke

321

Aziztonsis ¥ Exendiones
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Sacsidn d, Sonirata osbre Siana Slobul; Foamalarin de Contrara

Salvo qug tas CEC indlinuen otra ooss, o Clisinte haid tndo o gus posibis con el fin de lograr gue
el Gobierna o sts aEentias!

fad  Otargue gt Concultor los permisos de trabaeje ¥ damds documeaios necitarios para qua
pueda prastar ks Servicios,

b} Facilite prootaments a los Sxparts, v 5t corresponda, a sus fawiliares a cargs elepivles, fa
provisign e visas de entrady v 55893, permisos de residends, sutorfzsciones de cambio de
moreda v demas docwmenios reausridos cara so petrmsnancia an b pais de! THerte duraste
ol geoe: duars Iz prastactn oe ios Senvicios.

fep Facilite i sronlo despacho de aduana de todos ws bisnes gue se oreqguiersy gars 3
srestocidn de (o3 Servizios y de g efeoies personsies dy ios Frooriss v de sus familiares a
caren ajsgiies,

fd}  tmparta a lus funcicnarios, agentes v vepresentantas dil Sakisrod tadas s instruccionas
nedrsarias o pertinenies para e grania v eficuy ajecucidn e jos Servicios,

foi  Exima al Consuitor y a los Bdperios v a ins Subconsultores que empize 2 Cansultor o
concepto de dos Servicics de cuRlouiar reguisite 4o registrn o de olitencisn da ouslauier
permHES frars egarcee sU grofesion o gars nstabiscerse bien ses =i forma independienta o
somo entidad corgorativa de acverdo con la Ley Anilitabie dzl pais el Clenta,

h o Aatorice, conforme o s Ly Aglicalie, ot Consulter, eoalguier Subzonsuitor v 5 los Expertas
de pualguiera de eling ¢l privilegic de ingresar al paig dal Qlents, sumas razonables da
miGrets el ParT propositos de (o5 Servicios o pare s persongt de ios Frperios, asi
comis de rabear de dhoho pais las surrds nue des Bxpertes susdan haber devengada abii por
cancepto de fa prestacicn de fos Servicios,

(g} Properciane s Consalter cuziguier olra asistencia seglin se indigiie 20 35 CEC.

Aceaso 2 los Sitlos del Proyecto

£} CHante garantize que ef Coasulor tendra eooese thre v gratidio sl site det provects con
resproto ol cudi se requiers 2Coesd pats s prestacian de los Senvicis, DiClente sera reshsnsahie
nu it dafiot que 2 meadionaco aocess pueds crasionar ai sitie del groyvecto o 3 cualnuier blern
el mismg, ¢ indemaiara al Consulter v oa ceda uao de lns Experies con respecta s la
responsabitioad ge cuslyuler dicho dada, salve gue ef mismg sea cusasde por falta velwnitaria o
regligencis del Censditor 2 de cualguiera de los Suboonsultores o 104 Fxportos de ruabgaisra da

2l
Carnbice 20 la Ley Apilcable relzcionadz con lrmgusstos v Derethos

a1 con postericridad a la fecha de asie Cnnirelo we produce aigin cambio an 13 Ley Adsiicaile #n
pais dal Clienie con respecio o IMpuestos y cerechss que aumente & renucs b costa incurrido
pa =l Congidinr en ln prestacion de fos Serviclos, enioncas (3 Fetsunercisn y o Aasios
reernboisabies gue de obra forma serian pegadoros ai Consoltor bajo ewme Conirdlo terd
avmantadae o reducida de conformidad mediante aCuerlo entre e Dartes. ¢ se haran 'os
SUespandienies ALTIES 3 05 MONIes ridelmnos gua fe incdinan Suse 6 i

n

4]

[
Serviciad, fnstsiaciones v Bienes del Clarte

El Cliznve Tacilitard al Zonsultor v & los Expertas, para jos fines de 1ok Seracios v bbras ge todo
EArgEa. lan servicion, Instaiacionss v Disnes quer @ indican #n el 125 Térmunos de Beferannis
iApdndice Al en of moments y ok la form s gue se espacifivan sl
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Zeerldn & Contrata schre Sumz Sobal Sopgelanio de Contrelg

Persanaf de 1z Cortranarte

T Cliente pondrd @ disposicion dal Consuilor s Costo ablgurd gf personal profesional v di anoyo
de la Contvansrte, 5 ser nombrado por 2l Cllente con ia asesoris del Consultar, 55 asi se dispone
#n el Apdndice &,

Bl personts] profosionat y de apovo de la Contraparta, exchddo 2t personal de cooptinacion dal
Chente, tratajard baic e divecudn exclusive gl Conseltor, En caso de que sigin integranie da
peesnngl de s Cohtrapante no curaplz ssfisfactoriamanta coo alause parte dad frabale ate 2l
Cokslitor encemiande 2 dicha parfe v acoide con el Cargn gue bolpe dicho iMlegranie, et
Consuitor poded solicitar ef ceempdazo g2 dicho intaprante y ol Dlente mo podid resarse s razan,
A loniar iz2s medidas peitinenies frente a it petician,

Chiizacidn 42 Fazo

En consigerdardn e Tos Servitios due o Lonautior preite deatiuerde oan ot Contratd, of Clients
efectugra dichoy mages ot Cansuttor ao ta forma que w2 conismphs o0 fas 0G0 siguionies,

F. Pagos al Conmultor

34,

31.

43

=

Precia del Coptrpto
Ei Precia dal Conkrein es filo y es gl gue s conteminla en e CEC

Tode cambio al Frecio cal {orirats sie 2o indigus ea i C33uswia 331 puede bocerse 56l si s
Pergs ban acordado 2f #fiance revisado o2 03 Seivicios oo aouardo con fa Claosuis COO 18y han
rroiificado nor eserite los Térmings te Referencis n ¢ Apéndice A,

s ios ¥ Derenhins

BY Cgnsulior, los Sulcoasuliores v ooz Exparias son responsalies oor atander todss |as
chHigacines fisoaies que surjan del Contraio, sakm gus fas CRL indicuen nirg cosa,

Como exeepeidn & i anterior v sepin se indica on las LB, todos los impuastys Mdivectos
identificabieys [detillados v finalizados en las Negogiaciones del Contra®o! ceran reembolsados 32
Conselbor o pagadoas oot el Cliente ar nombre ded Coveuitoe,

foneds de Pags

Tada page hajo este Lontrato se hard en bzl monsdeis! que e indican en el misthe, salve cue

Medo e Facturacion y Pago

|35 pagrs totales baio adte Contratn ne podidn exceder ef Precio del Contrato sue se indicaen fa

Uity 0G4 38,1,

Los pagos baje esle (oatrsio se hardn £n Dagos d2 suma glsbak contra Wis enatrapabiss gue se
ndica 21 @l Apdndice A Lod pages o hatdn Qe soserds con 2! srenoygrans de pagos gue fioure
en ias CEL.

k.

AEZ L Pogn Asticipado; sabvs qua das CEC indicueh oo onsa, Un aniicinn sa hard conies e
Earaniia bantania de papn antiipado aeeptable 3 Chents por Loa st [0 sumasty o5 13
monedd (o manedast gue 5o indicg erbas COC. Sicha garani®s {1 said vilida hastz aue
o pags anticipedo sesd compensadn sompisbaments, (G} sard en & forma sue @)
Clhante hoya sprabada ner ssority, Log anticipes sordn compensados e af ente on

)
[5y]
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Soceuin &, Conorata sake SLema kel Forestatio te Coalrata

porcones igliales contra los pagos de suimna giokat gun se indian &n fas CEC hasta gus
dickos pagoz anticasadne sean comortsados en su tofaidad,

4353, Poass ds Sumo Giohg!, £ Cliente pagard ai Consiitor dentro de sesemia {66} dizs
siguisntes 3 gue o Cliends reciba log entregables v I3 facture por concegto del
respectivia pagn da sume glotal. Flpagn pocrd retenerse sied Cliende pg apruoeis gifias
antregabieis; comg salisiagionos, an cuyo case. gl Clenre debard anviar commentariog
gl Conzultor dentro dal nlmo pericdn de sesaota {80} dlzs. lwego de o cuzl, &
Coisubtor debeed Racer 36 carfecoinnes PRLEIATIRS ¥ SULSIglantermente 5¢ reoatind of
prmLdso.

43,23 Dogo Fiasi B paga final gue =2 dispone er esta Chtaals se hard solarente despues di que
e Lonmylor haya estregade of Bforme definitbes 3 wne factura final, identiceda commio 18]
v aprobads 3 sabisfacciin ded Thande. Se considerasd que los Servicios ban 1do terminades

s pefinglineme dceptadus pov 2F Cliehte, E1ELRE pagd de 13 sbina shobial se” cinsiderdrs

aprchada fara paga poy pace del Clente dentre de nsventa (900 dias celendario luege de
(e énte recita al informe fine!, salve rue dentie de dichis pedadds de nowventa MG diss, o
Chenze de avise esorie al Consuter donde scppofique las deficiencias en los Jenvicios,
Leept de in ceal el Consuiior tard las correccinnes necesarias v subsipuizntamante ss
repotira el process, Taneos iox pagns bapo aste Contrata so hardn 2 as cusntag ded
tonslior gue se incdizen 2 daz CEC,

4124, Exeanto ef pago final segdn 41.2.5 antarior, tos pagos no constituyan aceplacian de tns
sopdcios ni eddimen 3 Joosutor deoninguna de osuy obdipacionas on virdug de este
Contrats,

intereszs sobhre Fagos en Mors

51 el Diente ha demorade ios pagos miés de guines 1355 dias despuds de g fecha de venoimisptn
e e ingdica an g Ciduida U0 G1F 2 se peperan imteresey 3 Lonsuiter sobre Sumiglinr moma
adeydada v pg pegade gn nirba fecha de vencimiento oot cade dis de weors, 2 o tasa srual gue
2 indica en ias CEC

G, Fouidad v Bunnsz Fe

B Fe

Las Parmes s@ COMPIGTEten & 30ILSr 0 BUsTA o cuantn s ng dereghog Jda ambss Pastes enyitiud
fe psfa Cordraie v 2 adegtar todss as medidas rezonzblas pary gorantizar & cumplimenta can
Iy abjeebivies ced rmisrmeg,

M. Resobscidn de Confictas

44,
403
492

45,

Conoiliaciin Anigahie
Las Pasies bussardn resolver sualzeier conttiets en forme amigable mediants consuitas metuss.

Sialoune dedas Partes udiels o alauna Jogidn o maccidnde o otra Darte, 12 Paste que obieta podri
rEcicar una MetWicacidn de Diseregantds ecorite & i otva Porte, donda hags un resurnen detallzdo
oz la base de i discrepancia, wa Perte gue reciba in Metificacisn iz considersnt y responded por
R30riTo dentro de catarce Ji4] das shrelenres al vecing, B oasa Parte to responshe dentis 4 Satore

(143 dias, o 51 la coneovsrsia Mo susde arvaglarss £ fodms zrngakle dentra de calorsa {140 diag
sigignias a 12 respussia do osa Barte, sz aphicsrg la Cdusals TG0 491

Resolucisn dg Condfiioos
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Saccios 5 Cordeatn sobre SUma Giclal Formasdario de Coplrati

Toda conirovarsia entre 'as Partes refativs 2 cuestiones que surlan & gue tenpan ralzgeion con este
Contrato que no pueds  arreplarse en forms amigabies nodvd ser referdda &
adjidiacicnfarbilramento por cuainuiers de a5 Pertes e 2Cusrdo oo 10 Dispueste on las TEC

i. Elegibiittad

Ak,
CAvR

Flegibiiid ad

LO4 CONSWeies y sus Subconiratistag comples con jos ciitesing de steprhiligad en dos siguianiog
CHSTE

lal  Gina persana ratural se considers nacinng! de un pais miambre das Banco s aumpia won
Al de los siEufenies reguisitns.

i sTes ciudadano de un pais mismbry;

i) - shhe astablecide su domiciiic en e pais Teiembro come residante “Boer foe” v asty
tegsinpente facuitado para Irahajas an el pals do dominibia,

bt A una persons jurithca se considera que tizne |z nacionalidad da un pals inlerbes s cumpie
ofin 155 dos sienlente s reguisitas,

Gf s oesid legalmente copstlivida o incorporada e acoerde con las Jeves de un pals
mhginbro el Banco, v

{0 sl mas del cincuenta por tiento {50350 dei canital de i3 firma ey de propisdad de
prrsonas o finnas de paisss migmiboo def Bance,

Todos loy integranies de una APCA v todos ios Subcontratistas debersn cumpiic con los orerios
de necionalided aos se indican srriha.

fncass de que o Contrate de Servicios de Cunsiitorfa inciuya el suminisire de bienes v scrvicios
alings, tofos diiws bisnes v servicios afines tendran coma origen cuaiguisr heis mienboo doi
Ganoo. Los bienes denart origen £0 un pals nilembre ded Sanco, 51 ka i sino concebidas, cu=?3 JERIYE
coigchados o groducidos en un pais miambre del Bance. Un bien ha skde preducids cuandn
megianie manifactura, procesdmiesic o easambie resuita otro artiouln comarcialinenie
reconeoidd que se diferandie sustancralmoents sus cavacteristiess bisicas, fundcidn g propasito de
wlilited e Sus partes o comperentas, Para unt bign gue consle de vados comporentes que
CRrie T o interconactados (Bien sen poy el orovesdar, ol comgrador o o tercarn] pars gue
sed Gperabtive a indagendientemante de iz compleiidad de % intermnnesion, of Bance ronsidera
que gichi bien as glezibie para fnanciar st el ensamble de (o8 compoaneales by fugar gf W pals
miemizra, lidependientemente del ovigen de tos corpponentes, Cusndo el bian sea vn coniunte
de vanos diores indvidorles que normatmente son empacadas v vendidos comerialmente como
dnz s0is unidad, 52 comsider que ol bien se orieing en & pais doade ol conjukto fus empacadn y
despachsdo 2l comgrador, Para prosositas de origen, ins bianes rotulados Thecho en s Unien
Furtfes” serin plegisles sin recesidad Jde identificgr &) pais sspesifico correspondiente de
Unidn Europen, Elorigen de ios matentaies, parios o componrates ge tos bienes o la nacivoaidad
2 G Vieme que produzes, ensambie, gistriogs o vanda o9 bienes ae determinn of oreen de las
Tisd04s,
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Apexa 1: Palitica ded Banoe ~ Fraude v Corrupcion v Fractices Prohibidas
Frautde v Corraprién

Li Ll Banco avige a bodos ios prestatarios {induvendo los bensficiancs de dunaninnes), Srasatames
shaCUiores ¥ Grgsnfsmos contratanies, al ifuail que a todas ias Grmas, entidades o personas Glereatas sor
participar o martivipande en piovectes foenciatdos per e Banco inthuvanids, enlrs ntros, salickanies,
Qferpngey, comtratistas, copsulleres v cpncesionarios (ngiuyendo sas respochives  funcianarios,
empdeaius v repeesaniantes), chsarvae losy may sites niveies Sticos v denuiscien sl Sagco e aclo
sizgnachasg de frovde o corrupadn del oual lenga eonaciminntn o sea infarmsdo, duranta el wracesn de

selegeign v las nagosiaciones ¢ f3 glecucion de un contralc. Los actos de kaude v corupoidn estan
prafibides. Fraude ¢ corrapcion compranden actos de: (@) préctics corruptiva o] préctica fraudvients;
ich prictica coarcitiva; v id] practica colusoria. Lag definiciones gque e fransonbsn @ continuanidn
carr:espérzd;:-r: 2 los $ipas mas comunes de frande  ENrTUpcan, pers nG son axhaustivas, Por evta razdn,
ef Banon farehién adoptard medidas er garo de bechos o denuncias siraiiares relacionadss can supuestos
actos de frauds ¢ corrpcidn, 2ungua o ectdn aspacificarog sa ta fsla sigubenie, £ Saeon aploard on
odos 05 £asos ns urncediminntos establechdns en ] parrafn {2 siquionte,

taj &l Banco define, nara efectos de esta dispoziciing los fErmings que Tiguran 2 continuacitn,

My wIng practica corruntiva ronsiste en ofvecer, dar, ractir oosolicivae, direcla o indiedtaments,

atmo de valer oars influenciar indebidarnente fas seelnnes de olrg parte;

vl  Una prdctica fraudulenta as cuainuiar ackn g oarmdsicn, inchuyenda la teagiversacien e techosy
ciptbnistandhass, que deliieradamente o por neglipancis grave, engefie o intente sngafar, a

atgura ke Dard Shtgner 1 beheHcls financiere 0 de otrx indole 0 para svadic ung nhifgacion;

{Hly  tina praciics coercitiva consiste en porieticer o csusar defo, o emenamr con perfedizar o
caysaroang, directa aindirectamente, 2 pualgier parme o g sus hignaes para (nfluenciar on Frrma
mdebiga fas seclones de una partes y

il Wno pidctive cokisoris 23 an atierdo enire dns o imds parees esplizade con ka intencion da

aizanzar un propdsito indebide, mclyvendo infibenciar er dorma ingabidy fas acsiores de otra
LArLe,

fht S of Barca compriebs que, de contarmidad czn s procedimientos adminiatraiivos del Baren,
curadfuier firote, entidad o persens actuendo comg Dievamte 0 particioando en un provocto fnancizdo
PG el Barch incluvendo, entre obros, orestatarios, Oferantss, provesdores, conbratistas,
suEroniratetsn, cOasUOTes Y TGRCRSINENInG, Oraaniamod ejaruiores Lo Oraanivmos centrainnies
iInciuyando sus respectvos funcioasrios, empizados v reoresentantes) na cormatide un acin de freade
i rmrtupee, of Baned podia:

Hy  decidic no Psandar ngana prooocsia de adjodication de un contvalo o de G oontrae
agdiodicads para i adquivicon de hipnes, 1z contratacion deo ohras o sanvickos de cormulinnia
financiadas par e Batey;

HE O suspender los desembnisosde @ ansrackan, sige determing, en cuainaiar etapa, N axls?
evicke nein subicignte para ceomaroner ef halipege de owe un cmpicadeo, agencia
repressntatite del Presiatane, = Orsamismidy Blecutar o of Organisme Contratante ha
cometids un acio de frauwde o corroncidn;

LUr
[
[

CaAncaiar vio aceierar ef pago de una parte dei prastamo o de s demaodn reiacionada
ineguivacsmante Ton un conirate, cunnde oxista evidenciz de (e el sepresantanta de

i3
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Sacodil B SnntmTe sdte S Sehalh Brende y Coroepoidn w Praciivns Prokadiges

Prestalasie, o Beneficiario da ung donaclon, oo b ssmede las medidas cormeciivas
adevualas e uin plezo gue of Barco congtidan raronable y e“{:ni’wmadﬂﬁ s frarantias
de debidn proceso establecidas on ia tepislaoicn dei pais Prastetario;

apriiy e emocasiacicr en of formato ge vha cacla formal de censura a le conducta de ia
firrna, ertidad o indwidwe;

(wi declarsr 2 wna persona, eatidad o finna analegible, e farme perinanents o Bof
determinadn peonds de tlempa, para gue se s adjudigush o pariicinen en enntratoy bajn
provectos fignciades por ef Bancs, excepts baie aguebas aondicionzs oue e Fanco
considers ser apropiadas,;

il rernitic 2 ferma o fug autsridedes pertinentes ancargadas de hace: cumnpin bt leyas v'e

{vil}  [mpomer otray sEndlenss e r_ﬁnsme.e s apropiadas maje las chiunstancizs dei caso,

mcluvenfo 13 fisasdeion de muBas ud refresdntan piicg &P Fandd o red@mbaled de tos

costos vinculados o fas lhvsstigaciones v agtuaciones. Diches sangiorgi 2040rda ser
impuzsias ens Tormae sdigional o en sustitucidn de olras sanddnes,
vl

Fi Banca bs sstablacids unl procedipiants adsinigiraiig pars s cauns de dencncias de frasde y
earrapcicn dentro del procese de adquisicionss ¢ 14 ejecucidn de un centrate ingonriado por e Hancs,
ef cual estd dispantlie en el Sitp virluzl del Banoo {www izbore], Fard takes DU LI | O Ui
dopuneiy deberd ser oprasentada 3 1z Oficing de fntegridad nertucional del Banco (D4 nara 2
realizands de e correspondizate dmvestigocian, Las denunviat podrin ser preseatadas conficancial o
FrdHRMEnLE;

{d} Los gagas estardn expresameanta condicfenanos 3 g i pardicipaclin en el nroceso de srgulticiones
¥ la® negociacionss o iz eecudion de ut contratd de guienss soliciten 'i'lfhf,‘;-ﬁ pagns e ava Navadc da
ardiEtdo coras peliteas dol Batco apticatles an mateia de Vreude v corrgpcidn gue s2 deseriban an
asta Clduzula, v

e} la impesicién de csiﬂllr.;ui&r':‘ madigds gue ses tomada par el Bancs de confarmidsd coo tas rovisionas
referiday on et fiteral U de esta Cldusuta podrd hacerse de forma minlica g privads, de agterdo oon las
nnitias el Eant A

13 EEBareg tanded el dorecha a exigir o an los contrates financlados can un préstamic a donacicn da!
Barcn, 52 ey una dieposicidn que extia que fos Oferentas, orovaedores, (gateatistas, sithconirabistas,
conmsuftores ¢ conessionanics permilan ab Baco r1odsar suE Luentas vy feghtoos v Cuaiguier oinod
docsngedes elacionades con e prazantandn de geonaestas v ooon el samplimients del contrate ¥
i ":rn:‘"ﬂn-’}&: & ana auditerls par avditores designades por el Banen. Para esims efecies, of Banco tendra of
rche a exigic Jus se ingiys @n coniratos financiados con un préstamo et Banco una dispeicitn que
q- iera que los Cierentes, orovesdares, contratistas, subconiratistas, consuiores ¢ CORLELGRANNS: kY
green tndis los doctmentos ¥ repistios relackenados con tos provanios finenciados por el Banco por
n perim[ de tres (3% afos luees de wimenade e trabajo contempiads 2n e resprclive conteatn, v (3]
entreguen todo dacumenta forenaca gatz la ivestigacidn de denandias de fraude o cusndpsidn, b
gongan a diposicidn sl Bares los ampleades o apennes de los oferentes, grovesdores, fontrattas,
phcnniratistes, copsuitoras v concesinnanios gue tengan concciniento el provects fnanddado sor ef
Bancg oars Fesponder 120 copsuifas prowvsnizntes e perenar del Banron o de cealquisr ivestigadar,
zoenks, audiner o copsuimor anropizdemente designaco para g revizidn @ auditors de los documentas W
et Dferants, provecdar, comtraiists, sulcostratiste, consuitor o contesionaris inmumple el reyienmiento
dal Ranoo, ode sendquier oUra Torma obstacylizg B2 cewividn del aronto por usrte det Bancn, & Banco, bajn
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Saccion B, Do eati obre Suma Glebah: Fraode v Corrupnidn v Prdetires Srohikicas

s sols discrecidn. podra tomos aedldss spropladas conts ol Ofareqie, provesaunr, cuniratisle,
subrconirarizta, consadior o soncssionaria,

1.3 Los Proposnestas dediaran y garsntizsi

ial gque han felde v estendido ta probithicidn sobre 2cios ds frande v conepcidn dispussta por et Bt y
se abligan a onservar las normas perinenles;

fht gue oo han incwrride en singura infraccion de das politicas sobre fragds y coruipuidn geooriyas en esie
qoeurE N,

o] anee ner ban tergpiversadn ni acubtads aingln mecha sastangkz! dorante los procesasy te adanisiodn
¢ hegociacion del contraro o cumplioeiepta del condrato;

i} nua ninguno de sus directoras, fuisionars o accioniztas principaies ban Sdo declavados inelegibias
para que. se tes adpudiguen contiyios Enasclados por 2 Baneo, i har side d=claragis culcatis
calitas vinealados con fequda o corrapoion;

(R} que ningunn da sus directeres, funcionarios o aocionistas prindpalas han sida directorn, funcienars o
arciorisra principzl de singuna otrs cormpedia o entitad que haya sido declersda nelegitle psra
aue se b sdjudiguen cootratos Bnancisdas por & Baroo o ha sido dedarade culpahie de on detito
winculade con fratde o carrupoidn;

(Y oue han declerads odas s comislonss, honorarios de rempeseviantes, psgos por sendicios de
facifitacdn & scuerdos pora cosmipdstly mgreiss retacianiados con el contiate o of contrals fivanciado
nor el Banon,

g reconoorngus B mcuimpimreaiy e cuabyoles e estas gamntlas tonstdove f fundlamento
para is impnsicidn oor el Banee de cuaiquiere o de un conjumte de medidas que 52 desoriben en s
Clausuiz 1.1 {b

1. Practicss Pronidag

1.1, Bl Bapes exige 3 odos ios Prestatartos (incluyendo los bensficlarios de coraciares), organismes
pEIUiores Y przamshtos coatratantes, al igual que 3 todas [as fiemas, antidades o ndividuas orarentas
por sartiooar o partichzan do er actividaces financiadas por i Banco incluyendn, entre ptras, sobcitantas,
ofarenies pravesdorss de bienes conirabistas, conauiteres, migmbros der personal, subcontratistas.
rpeonsuiores, oveadores fo senitios v osopcesicnanas lincluidas sus respectives funnionanos,
ernleadns ¢ represeniantes, ya sEla Suy abhibuciines swpresss o mplicitos), obsarsac s mas aitos
mivelps Alices v denuarien 2] Bance! 1040 scto sospechoss de constitulr una Prictica Probibide del cusl
terua conndirdents o e informado, durante el procese de weieccion v fas negodaciones 0 i3 wiecuodn
fe un contrato.  bes Practicas Protipidas comaorendan goios de: ) pracricas covtuptivas; (8 ericticas
fra uedlentas; (i practices coercitivas; v il practicas colusoriss v v} practicas chairuetivas, £i Bance na
satabdesido mesaniemos pare a denuncia de la supsesta comisian de Brictices Probihidas Tods denuncia
deberd ser remitide 3 B Ofiing de integridad Iectitucional [04) del Barco para ous 53 imiestizle
dehidaments, £ Banco tambicn ha adoptade procadimienios de sungitt gaci 2 resabeidn de cases ¢ ha
celeorgdo acuerdos con ol fslrociones Finsncieray nternacionzhes HF5 a fin de dat an reconodimiento
jaripiroco 2 Tas sanciohes iriplectas por suc raspaltivos drganns santionadored.

e Ei Bancadaime, paca 2fectas due st disposicidn, s tdminos gue figuren a coninusmidn:

YoEn el sl virmy sl el SE0cr oo avgtintmaityl A Facdlits infeomanida sohre SO oemusoiar D osopoesie Lanision

Drachoss Probobhiday, Lae sormny i

"we @) RLOiad S Dnucstipacthn ¢ sencide ¢ f CORvenn que pige e roconesinigqhe
fE it noD G Sanones endrr i A sionss TRen e | e noar i ies.
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Secritn B, Contrato sobre surca Slakel eraite - Cevapoidn o Practicgs Frahiby das

it} Una nrdctiza corropiva censiste en shrecer, dar, recibir o soligitar, direnia o indireriamante,
cusliguicr cosa de walor gars intluencr ip h daments lac accigmes de otra parks;

Y Una practica fraudulenta 25 ceaiquier acto u omisioan, incluids i rergiversscion de hechos
cilmonstancizs, dua deliberega 2 ‘rqﬂr'lﬂl’fitﬁ"!—let‘th, angafen, o tentén gngafiar, & ziguns
parie para abtener on beneticig finaociero o de olrg raturalers o pars avadir una ¢ hl.nacrr‘m

HiEE O Ui prdciica coeroitiva consiste oo periudicar o phusar d3R0. o amitedar oon berjlelicar o
causar dafio, diragis o indireciaments, o suziguier parte 9 o sns beanes parg inflasncar
ingebidanente 1as acgiones e wiva parte; v

dv] Lina prackics coiugora £5 Un anuesdo satfe dos o mdr saries realizado fon iz intencidn de
alcanzsy an propdsito thaproplade, o que imdjuye mffuanciar an formes fnaprosisda 1es acciones
e atrs garts; v

i Uno prdefica sbstrectre consiste s

Az, dzetrul, falsificar, aitesar o soudrar delberadartante evidenciz siprificative para e
tvestigacian o reglizer deciaratsiones falsas ante bos inmvestigadores con & fin de
bnpedir materialments una investigacidn ded Greps del Banco sobie dengncias de
un3 pracliva corrugma, frazdolenta, oosrcitva o colusoria; v/o amengzar, Fostigar o
wtimidar & cusiguive pasts para iepedir que divalgue su conodmients de ssupins
[UE 500 nporiantes para {a nvestigaldon a g2 prosies fa invastizaciin, o

At indo acro dirigids 2 imoedir matedaimente el ejercizio de ingpacfn del Bapee v ios
derashn: de anditarie previstes o ot adrrafo L1 {g} dg abajo.

5 g2 oeterming gue, de conformidad con a3 Procadimienias de sencfones del Banco, cualguier
firrma, eitidad o individue sctuando comg oferents o pacticipands an wna actividad finsnciads por
ef dxwo nciuidos, entre otros, seloiznies, ofereates, proveedoras, contratistas, consultores,
miemires del personal, subconbratlstas, subconswitorss, provesdores de Bienss o senicdos,
cancasionaring Frestalarios {incluidos os Berceficiarios de danacinonesl. 0rganamas eequtnres
Srganismos contratantes fncfuyenids sus respectives fundionarios, smipleatdos v reprasentanies, v
sea 35 atrthaciones expresas o implicitas) ba sometdo ona 2vactica !—'mhuuda gn Cuaiglier etapa
i a adiudicacide o ejecucitn da un conizaio, of Banos paded:

thh  nnidinancian dngune propuesta de sdisdicacian de wn contrata nars 12 atauisicidn de bienes
asenveins, b conbratesion de ohvas, a seevicios de consubtorfa

gt smspender los desembolics de e speracidn, siose determing, en cuainquior etard, que un
srnleado, agandls O rRoresentanis dat Pragtatario, af Orgarisma Elecular o of Qreanims
contvatente ha cormetids una Mractics Frohbdca;

i decaran urs contratacion no Alegthic para financianiente o) Banio y cancelar o roelorar
=1 prago de una garts del prastat o do (8 donaoidn relacionsde inequivocamente conoun
spnirato, Cuandn falsts ewdensia ge que ef represcnisnte del Prestatacie, o Bepeficiado oo
wng aorackda. no Raiomadn 15 medidas sarrectivas adecuadas {10 que incluye, entre alts
ciosas, ia e i.'if‘f,'é‘cifm sdeeuads & Banco tras tener corocimiento de iz comdsian da s #ractica
Prohibiral en ua glaze gue ol dance aonsiders razonabie;

vl el vas asnonsstucion o iz Hnva, enddad o individuve ea el Formato de wna carta format de
CRNSLUFA pOr Sg monducts;

fvi o dachsrar 2 tna Bomae, entidad o enidividug inefegible, on forma penmanents o por daterminada




5T Sl e S

Bkl

WL, T,

Aaecifn B, ColEtD 30T0R Rons Snbal Praace v Corrpoian ¢ Rractias Prstibides

perfodo de tiempo, para gqos () se le adiudiguen contratas o parlicipe en sutbiganes
financizdes por =i Bance, v {il ses designade’ subcansidrer, suhooniratista o provestor de
Hanes o sepvicios par otra Srme eiegile & i gise w2 adjagioue gn contialo pard ejecutar
actividedes finznciadas por et Banco;
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fill  mpaner oires sanciones gue considere eprogdades baw das Chrouenhstancdas del cage,
mchvanda la imsosizian de mueltas oue rapresanten bara ai fanco on reanebalsn de Ing toatasg
vingilados con tas investizaciones y actuaciones. Dichas sancienes poario say imiplestay er
forma odivlens! o oo sustispcidn de fas senciones arribka referidzs.

i) Lo dispiesto er igs incisos (by 18] del pdsrafo 14 (I se spiicard fambién en casod on o gue s
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grovestores Je saricios, concesEanarios, Frestatarios (nciuidos oy benaiicarios de donariopes),
sipanismies Sectiores 4 conirstates diacleldos sus respectivas funcionarios, emptaedos v
reprasentanies, ¥a sean sus atribuciones erpresas o ipolicsas) poded verss sujelo 2 sanogn de
conforridad con o s o en uonverios susoriies por ef Banco con otvs nstitecido Financiers
inrernacionzt {1} concernienias & reconocinignio tecimang de decisiones de inhabilitzoidn, 4
afectos de i dispussoc en g} presente u-;:raf.., s waning "sancion” incluye teda inhabilitEcién
permanznta, impasicion de condiclones pars [ pafticinacidn en Totufas comiatos S adopoion
potdica de ediday en respuesta & una candravencidn del marco vigenie oz opa instiiucidn
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y (B asegren que s empleados o agentes da os sotickantes, oterenies, novgedores ae Ditnes
W osus ropTesantaies, coniratistas, consalieres, subosniratistas, sobeonsultores, proveedares s
servicing ¥ concasicnarios gue tengan conocinsienta de tes actividades financiadas por e bance
aetén ghspoaibies para raspnnder 2 las consuias relacianatas con 1a invesUgaskin proveenias de
nersenal del Banco o de cugiquier investipzasr, agents, audHnr, o consulior aprepiadamenisz
dusignadn. 5§ al sniciarte, oferente, provecdor de hisnes v sy repeesoatanie, oniratisia,
copsultor, rmiemin def persenal, sobeontratlsrz, subcomsullor oroveetar de o oserviclas o
COANRSIDMAa 5% niegd a covparar o incumple ol repgquanmisnis dal Bance, o de cuaiqurer aira forma
abslacydza ba mvestizacion par parle et Banco, of Banco. bain sy sola discrecidn, podra tomar
fragidss apropladas contra @ solictame, ofecente, proveedar g2 beenes v 3 r{ﬁprc-r entacts,
contratista, consubler, rienthen dal persenal, subcontratista, subconsullor, proveedor de servicns,
O CENCesOnddi,

Coamda urs Hresrarsrio aholiers. Bienas, senvicins distintes de sopvicios da. consuliovia, ohras o
servicios de copsulinne direclamente g9 una egencha especistizads, todas s divpaziciones
eomtapapladas ga el pdrvafe L1y oy, relativas 3 sancienes y Practicas Peohibidas so aclicardn
mtegramenta o los soNCikantes, ofereniss, provesdores de bBienss v osus  renreseniniiag,
cuntraiistas, consullores, rmemores del personal, subcontratistes, suboonsultores, nroveedores de
gervicios, cordeslonariog fiscleidss sus vespaciivos funcicnarian, empleados y FEMBIL NIRRT, va
ses 4y atribucionas gxpresas a imofiches), o casiguter otra entidad gue hays susodiio contratos
eon dicha sEencis especializaths para i provisitn de Dienas, ohras 9 sendcion distmtos e aendcios
de canzuitoria eh conexion con actividades Snanciadas ooy &l Banco, £ Sanon se reservg el darachy
de ohiigar & Prestatario 9 gue 5o 20008 3 reCUrses tales come 12 Suspensidn o 13 restisidn, Las
mzancizs especializaday deberde cansultar i3 sta de firmras e individues declarzdos Inelegibles de
forress iennared o peomanente poy el Bared. B case de goe una agﬂac’m aspooighizada suscriba an
coitrate o una ordan de covnprs con ang Tisma s edividuo declarads ingivghle da fonna temporal
& petinanente par el Bando, ¢l Banco NG finaadiard 1os 245108 CONEADS ¥ ae SO0 b ores medidas
gue consilare comignienies,

Lo Consditeses dediaran y garantizan:

fiy  quehasn lzidoy entendids ias deiinitiones de Pricticess Prohibidas de! Saneo v la: s2ncion
apleables a fa comisidn de las mismas que constan de este docume o v s -3!‘;1.'93.
ohsergar fag pormas certinenles sobre s mismas;

fity gue no ban incurtbds &n jpinging Fraciica Fronlbide descrita sn este documents;

fis] gqua no han tergivessada oi ocallads ningdn heche sustanciai durants los proencoe de
selzacion, nogociacidn, adiadicecian & sjeovcids de un coptrata;

pivi o cie nl o @ifog nbosus @pepites, personal soboonkratistas, suhoonsditores,  discrores,

uncisnarios o aooionisias nrin**ina*e« ben sido declarades o & Bnnno o oo
Inslitenitn Financiura Interpecionat PF oo iz cual el Bangs haya susceiro un Eguerdo par
g reconecimientn Tecierano de sancicnes, inedeginies para oue se les adiudiousn
contratos fnsncizdon gorol Bango o pordicha 7 o cudpabies de deiitos vinsabzdas oo 2
comisian de Practicas Prohibidas,
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G gur misguen deosus diresiores, tilnciosanns o sceionistas princonles han sido direcior,
fcinnack o acchanists principsl e ninglra pbes eompafiis o endidad due haya  sido
aeclarmga inelegibie poralffiancoo PGF ofra Instifucidn Fnanciers Infernaiona! (IR y onn
subucide oo dispuesit an douerdes sesoritos por ! fanco cancernisnie s af reconocimianto
rEQiproce OF S&nLicfIBs pare Jue se e adivdiguen coniratos Snanciado: poe el Baeea o
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ka sido deciarada culpaiie de un delio vincelads oon Fractess Probibidas;

e han degizracis todas (as comisiones, RONOranoes e rapiEsenTares, pagons PO fericics
g faclitandn & seuerdps pd rs coranartir ingresas yalacionadns o0 acthvidades financiadss
poy 2 Banc;

GUs reconssen s e incumodmiznio de cuaguiers de esias garantias constituve el
Fupd amsena pats B3 IMBoSiaiGn por o Banod de une o asds e gy meaithn gike Se diessrien
en fa Cleusula 1.1 (b
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i de 1a disporibilidad de tos Expertos Clave pera somenesy ing Trabsicy deberd |

cida Expern Chive.

Porgsentacss @ Clonte por esorits en forma de declaracion eserits firmada por

Vencimianto del Contrate; £ alezo sara de ocho (8] messs con vensimsnio
o) 09 de jiitio de 205

cuemplirsenio de izs Disposicionas Generales et Presupuestc Denorat de
tingrasos v Ldresos de fa Repebiics v de fas Instituciones Descentalizaas,
Iccr“ren"dn oii Dacreto 140G-2804, Jel 17 da diciombre def 2014 cue contiens
Vgl prespouesio de Ineresos y Egrasos de iz Beedhlica para of Eiercicin Siscal
slel afin 2005, s¢ transcrihe et Ardfcude 68 . "En tade pontrate financiato con
D Ennidos externng, [a susoensicn o cancelacidn dei prdslamo o donansn puede
! s fugar 41 rescrsian o tesolucidn ded contrate, sinrde chligacian noy nants
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| @ fecha de vigencis de s rescision o resalucién del contrate, tgual surkdesd
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£} Procis dei Contrsto es USS. 128,450 24 que incloye 135.104,43831 pue '’
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V. Apdndices

Apéndice A— Términoes de Heferancia

P bre de b eensulbtora:

Elzbaracifn de instrumentos de gestian ded recurss humano del Tnsatato Nacionai de Pravision Jel
Magisteric HNPREMA}

i, Antecedentes

B Inutituty Macione! de Previsidn dol Magisterks (INPREMA; S8 orguentia £ WD Rrocess din reingesieria
istifuciansl oue aharea 100t (08 Amibizas de e grehacer iestitusional. BINPRENA, fos cread segln
Dacreto ey Mimers 1026 det 1R da Judo 1980, como iang entidad de derache pdblicn, autdnoms, con
oersoneriz juridica, patrimonio propio v duraoiin indefinida, Su objetivs basilar o5 Lo prestacion de
Feneficics 3 o8 pensicuados def sisteria, mediase fa paecepcicn, adminlstracidn 2 imarsiin de sus
reclrscs econémicos. Transcureido mas do B0 2fios de funcicnamiento =2 hizn necesarie ena revigan i
simieima do gastion, & o de "modermizar el moedaio da previzion social”, asi como sodeenter ef impacto
arovesadn por on defiviente sistema de sdministracisn, o que din origan 2 1o aprohacida de una nuses
ey smparada eq e Decrete legislative 247-2011, cublicado ol 27 diciembre del 2047 an et Tarfa Cficial
Lo Gaests v 5US Feformas cortenidat enogy Dagrers Lepislaiive 267-2513 puplicado el 1 da febrers de 2514
en gl Dlarin Ofizal La Gaceia. Fs7a Ley ha permitido inichaer wn procesn e cambing iespecialmeants e iz
varfzhles narematricas} guUE parmitar 13 reciiperacidn glougrasiva de ko selvenc Snanciory del IHPREMA.
iLa reforma de 25ta Lev conto con {5 asistennia tecnica dal Bil.

En ei afiz 2011, o= estimaba aue o] d8fct actustial del INPRENA era abradedor del 7% dal PIS y 52
proyectala ia esfincidn tofah de su paitrimonio ngto hadiz 2 afo 2023, Los pencipusies fauares que
nrouanaron el a sitacian ertaban 2taciadas al ototearnienta g2 benelicios supeneres ¢ las apactaciones
ge igs afiliados, 20 by resaftana o corto penmlo ohifgatarin 40 aportacion {30 afosh v g bals edad de
jhilacidn (%0 afios)., Bl défici creciene v ja difcatad progreshea paia compiic ef ciorgamienin de
teneficics & todes stis afiliadas rambidn estekan winculadoe 4 Feetores oo rdnide ransiclon
demogrifica, amplizcidn da los berericios sin su cerrespondiente finangiacicn, bria renrabifidad de las
FESEMeas panrimonicies, 2levados gastos adrinistraiivas, ati,

Adewads e lis msdificacionss o lzs varizhies paramétsicas pera ioprar el sgulihrio sotuardal erive do
apartado v AT pensionas percibidas, Ia b ey edgis Iniciar e proceso da gestidn mnmoserna, con instrumentos

Je plandlizecidn estrgtdpica, polibicas explicitas v procedimizntos sdecundos pars ua efachivn manejo

imtitucional Tste nrooeso debis superir el ComD Sna esroLiuss arginizative

anacringd, vl edelo comunicacional segmentada que dedilita (2 coltura corporativa, aussncia de
nrpoestt stemtatiiedns v documonladoy e pardisicen ¢ Forbalaaoslento bsbiticiong), o8 ceme
inesistencia de un sistamd de gestion dal tokento hamano, Con eate mandato, s INPRERLA readizd un
gjarcicie de consuita inierns orientado 7 eiahorar o Plan Estratégico Institucionai, FL, el cuail define al

Lif
-

i i



Sepededn B Zond rane 00c e Sy GRahall Asénaioes

norizonts de [MERDMA pars los oroxmas Cinco afios, Wentifoando log objetivos sstratdgiogs coromitides
poyy 1A DHpeecide ¢ sug udden: de mandos medios e ieriadion desarralls g instrumenta que garandica
la sjecuritn v corlra! de ins objetivoy organiiacionaias, reviss v radeline la estbructura neganizaciva,
identifica v g4efine las competencias organfzacomales v da log primeras pasos para un adecygdy sistema
de pestidn de recurses humangs, controt interne y gestian integral dei fesgo.

B INPRELYS, 2g institucikdn pibling y dusde so oreacidn cueita con un Sindicats que se rigs gorun costrato

relectl . Al Sindicito esban aitiados s maynria d2 s erapleados de B2 institucisn.

B apoye de iz firmna consultarz estass enfocado 5 generar bos instrumentos de gasude en e dmbits da

eulGn signisnie:

2l

£ nbjetivo spremn de ol prodogios de g sansyiteria es fortalfecer das cepacidades del (MPREMA de
agdmirisarar 2b rdluss himmang medisnte 1z oo de modermos msinkmnentos de gasiitn dal taleiis
hpmzng, Se pretende sobasitar las debdidades en ia gestion de! fatesto humano que bz mostrades e
wistitian en ox Enimos afos y gue. en el estudio de {a Comizlon Racivral d2 Banons vy Seguros, <o rindio
de forms exodicits cuando sedale gue debe superarse by “carencfo de ur gregram srffcitodo ge gasiicn
ael tofento fuimans, gue ordeme (05 procescs 0 seigccidn, promocica fternn g evmiuneian fof persang!
dol SDREIAL"

La geshidn modera que readiers el INPREMA an cuzipuizre nstancis, nasa por o Implemepetation e
novedgsas metodologias Basades en of coasacloign gz resitados, meierer los mvelss de productivitad v
desempefio del parscieal v tiene como asuafo princigal i promaesidn del emoieada, asi coma, g
gsiaptecimiants do una cuitura fnstitacional en 1z gue prevalerca o sentide de parteneneiz, Bna actitud
de servicis conesténdares de calidad y un enfoque ampresariai de s invUtacion Snancierz modelo g
urevisidn oozl en Honduras,

. Cbietive de i3 consaditoria

Tesgrrpiiar ¢ Emolamentar 108 auevos instrumentos de gestidn de recurso humane dad BEAEMA, que
pertian adegiar lus modedns de rabajo aciuabes haca ias mejores practices internadinneies Je sosiibn
abe vompetencias dat falerio Asaano on la sthucicon ¥ age & s ez costhamer 3 bmpelsar os
tiresitrianie s v obiethvoy previston on el Man Bstratdgion Instituciong] 244-20158,

Wi Objetives Especiiicos

1. dgtener en dlagnéstico Intsgral de ia gestinn dai recurzn humend gus sitve de Hhaa base ek olan de
Mmeforas pripeiesio,

I Coptae con e sistemsa ds pestion def isientc humeny basedo en competensias ¢ ias Mnodernas
prscticas proanizacionaes,
X, Contarcon blanueales, Reglrmentos v demads documeantos nue apeyen 18 impleme ntaciion de sistema

de zastita det ro oo buvrans basade on competenci,



wj

Seasitn & Tontratn S Sunig Gisbpl seaadingg

Dhtamer Ly sisteniatizacion ¥ documantacidn de 1z edpenencia pars fufuros proyvectos de desaralle
arpanizacionat,

CORAT £on parsenal canaciiads pary 12 adminlstranion @ implementacian del sistema e pestisn dei
talente fumans basado oo oxmpEiehiiz v 13 pugste an marcha de fas diferenies produlles de 2
sonsuitora,

Cheaner iy politics v ef alan de rapacizcidn [oemuiado de acuerdo 2 las negasidades mslifucionates,
ios nearmientrs eslablecidos enel Man Titiatfpion 2083-207R v igs competentias Msniucighnaics,

Ravisar ol ingnoat de gesiitn de recursos humanos propussto por e comsulionia g fortaleciisnto
instiuciona! deViMNPREMA para diseBary alinesr conrforrmea al enfogus de competarncas Urs propuesia

Iryegarada,

Cantar con ios reguerimieotos para ke gestidn dai reelng Bumend, recesarios par dessitotse o
adquivir un sistama de informacion gue permiia administrsr 2l nuevo modaio de gesticn ded talento
humana por comgatencias.

VY, Alcance de ios Serviclos.,

S monasnabe de 0bes actividades que 3 firma consuitora gueda proponar, i3e aciividades mirimas
reguerldas sun fas skrieatay

Habarar un dazgndstion de da gastion dal talesin fngng del IMPREBA, constderande pars el
Blabgrar un fiagndstico da i W dal taleatg femeno del [HPRERAA, considerandg )
prdcticas como ser, Bstudin de Chima Qrganitsoiondd, evaluacionss de desempefo Sel recytso humano
fus landrs artuefmente en W oinstitucidn v comm estos sa alinean a los periiies v ubicacion de los
nigstos, Wwdon baje @l anfhgus de pastidn por competendz v de esta manera fonclair sobre un
dizpndalicn integral

Detarmnay las funcicnes claves de la Institucidn en cada una de Tas deegs organizativas omando da
refargncia la Ley do INPREMA contapida e el Dagrarn 247-20370 4 sus reformuy establecidar an el
dasrehn 2872013, b normativa reguiaioria de s Comisian Naciorad da Baneos v Segarps, ef conlenida
et Msian, Vistos, Valorss v HReantentes astableciios en =i Mlan Esiroégics institucianal (P dat
IMPRENA, 3 Tin de formisdar fas compiei encias sbtucarales en el modelo eropuesta prodisrto de nsia

AT IR S Ta e

Ceignvinay ias funcione: daves. bensficos v oseodicfos gue presenian instituciones simiares de
Fravizon ancfal de 14 regidn [atincamericana gee sa podrian rejdicar en ta gestion delfzleato humang
del [NPRERA.

Concolisr las diferentes perspectivas de funcionay v respoosebiilidstes da cada dred organizaiivi en
Ly o pea sl Psbittziongt v can e, redgiselar ang estracturg arganizacional v furcional, eficiants,
gariibe e Gy sewvivies y beneticlzu de los partiopuates v goe la miama poeda secimpliementades por
Iy congigtesit y e fanis en funrinoamiento, para o cusl, dibaed revisary adaplar el manual de gestidn
da requrcps MusEInos propeastc por e ronsuliels de forlalavimiento institucional geb INPREMA v
armrse ot enfogue de competencias,
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SECOion &, Tontrato s heems Gleigl Anendices

-

Dazeripilar un programis de cepacitacidn de especiaiistas en fesijdn da recursst Humanas pos
competencias, dirgios & alta adrunistracian, a los fofes de cada area oreaniriva y e peesanal del
u&panamenm de fecursos Humanos,

Elahorar ins manuaies de s porftles e plesto on base ai modela or competends, 0r cada dres de
f instituckdn, posterior ab andlisis 9e oz nuesTos existentes, Lonsigerands la maiara de os procesos y
25 funcicnes detcgadas,

Proparar las piliicas, reglamenios ¥ mandalss Aderivados de i de-I'I"I—I'II:"{"g. sitn el rasarsd husrEng,
Cauds las etapas de planificackan, reclitarmients v selecoion hasta oz correspondientes sisiemas da
compensacian, escala saiaral, dessrrodlo del persanai y cusdros de reempiazo.

Furraiarun Progrania de ':apar;itacfrjn nara el pereodal ded INPREATA gue retadiids 2 lay necasidades
cde -“ar*ap{uenﬁa* -nﬁtnm iGhawes ",r ala \::s!ﬂn de mr;'.-’j’ianr, ]G :|'n:, ig b3 p:r:'w'!'tﬁ #n el P

Formeiar ioy reguerimientas necesyrios garn i3 gasticn def recyroo bernano perd poder disefarc o
Fdaairir un siierma de nformaciin gue automatics 193 procssos cofaves Jek sisterms de regyries
}'IE.!-"'"']HG': v =ea compatibie con da platpformes principal del INPREMA,

V. Productos Esperados

foat smbite de k2 elaborscidn de Wstramentos para f gestln del recurso humane. los productos ¢on fos

SIgLie s

[

LK

o

Prodigtg b Plan de sjecurion ¢ imolementacion de oy producios de Tz Consulweris e fHima
rontratads debard entregar an pan ge fraizgn que eskaitorcs con claridad s uiww aryividades an
gue idividira su rabalz, 08 responsabies e [z efecuodn en cada una g slias v ab respactivg
Lronagrand G eEsecidn.

Prodiicto 2: Siegndstico y Estudio especiaizady d@ recurso humang: Bl astudio determinagrs la Izrm
heie deiestada de siiuacidn del sstema do recursds nEmanns vigeate, abtipo de culiar institucisng
gue imuers en la institocidn, la situacksn aolaal en la distriousidn de cargas de trabajo hr‘!m
derermvicar fa capscidad dtstelada v odiese. Lo anterior, sarvisd de respiatdo de fas recomendasionss
de la consiona y de ia detarmingion Je s medides que imauisen el izgre de mds ymsiores niveles
de efickanciz, cslidad en el serdoio def chenle irtarng y exlarmo, ai demsipo sfeclin de Febao vy
corduind enta estruciuera de personal y pesfit dee! profesional iddue para dessrooilar 15 estrstegin ge
corto y mediano slao,

Producta 3: Tfectuar y cardficar a loa fuadanargs el TSFRERL oo al progrsms de capacitacbs de
gzpociaiizias en gEation de recursss Lumanog par fuinmeteiiciag.

Producto s Bisaliar Poiiticas y aigbarar snapisales S prnceses v demds docomentos Prorpdzenlys,
guins, instreciivog, memmedarios. fermaias, 2ig) oue spoyen 18 aaplameniaciin det cisterna oe gosiicn
dal walantn bumano oo base a comnseiancies, que Moduys: 3} Planescidn estratégios v operativa ez
reqursps hnznos, bl dissdo de procgses de roclutamienig yoselEccidn pory competencias,
chasficacidon dea pusstor, capacitacion v entreamients, ovatuadion del desempeic y compensaciones
fitnenda cor of piok estratamics Job iMPRE A, fos servining v prosvacionas oue brindg v iz normatsa
de s THES gt se velacions con oy cuadro d2 veemplaze), o) mahwal de vaciutamientos ¥ ssincidn

34
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de mereans], e) manual de ciasificadide de puestas o parfias de cargos por competencias v su 2scela

salgript actswaizada, fi mancal de evaldacion gel desermpefio v g)  anajisizs da coste de ia
rslementacién da los manuales propuesto.

ta Fiemn dalerd proponer wne sciucitn automatizada o o requertmisntas tdonicos gue peimitan
impiprmenter o adglirie un sistema da informacicn para B gestlen el ralentn humsana por
ChETEELERd TS

L

Froducis 5. Disedn del Programa ds incerTives o reConocimiants téonics-prefesionaies adecuado,
Gue pericts atraer buenos candidatos S mescado, retenar a las mepores emplesdass, alentar un
dezempefio adecuads v fomzedar o lopro de los obiotives delb instinmo. Este puoztama debn
propender 2 gue ia orgamiracion ofitenga v retengs ef personal adecuado a ins mas bajas castos,

B, Froducto 6 Manual fundiopal v dradriee del INGRENMA; debe conteber iz Estructurk Qrzsnica Ganeral
del institute, 3si oo 135 funciones ¥ estruciuras intarnas e cada decx arganizativa, confonne & la
Ley, ragidn, vision v mejores practivns mternadionates

Ao Producto 7 Programa de capacitacion del personal dal INBREMA: s propussts debera ser integraty
consisTande Con et diagrasiio aspecializado que furma parte e esta consuiiariz v 2ambign, debecd
segnonder a ta necesidad de impelsar los arincingles Bnesmizitos v objethvor defindos 2o o Mun
Eatlrabgics Insiitucianar

E5LZ LrogTamad 8 Lapaciacian inciuird an i gvkmers etapa (a respansabiload ge da Frma consuitora
de reatizar i menas tres {3] talleres de 2apaditacian sl personal ciee admimstiars 2 implemartars las
productes de feoconsuiteris (3G Persupas! sobre temas relaclopsdos con B ometodoiogia v
funioramients del sistema, at menns un {1 taler 4 1os jefes de mandes mnedics & intermadios sohire
13 apilcazin: de (0% manuales del sistema por compeatoncas {20 persgnzs) y al manos tres (3) talierss
se secializzcidn ge log productas de la consuttorla pars funclonarios v emblesdos {100 personas gor

Eatiert,

JINPREMA, cubirird los costos de meatais 48 estos lalleras v la coberliur de ins rastos asaciados,
EKEE{H’:} s hounieradins v Bastos devizje o S o tos expositores. La Fnna progorcionas opartussmante
lcs matesiates v g informacion rebicienadd a os tafleres de capeeitanidn,

Vi Preseotacion de informes

bos informas deberdn ser prasentados an crgingd v dos copias, en medios imesesos ¥ oraanetioos
comgatities oo Microsaft Sffice 20510,

Ll Comsuitar presentasd sus informes en ins plaros arordades e el croncerama e fravois, dehiends ¢
INPREIAA a travds del Comitd de Consrapsrts nombrado para tsl efacts, sprobas o neecantar lus
ahsurvaciinegs peiknanies en ef plaze de 10 diss eslendadios contadoy a partic d=l din sloaienia de
reribido, Las observacitnes & loy infarmes gue of Somitd ge Conbrapaits e rermita ¢ & consior deberin
sec atenaides en igLal penode Jo Nemes, contadas 3 packs g 11 ferha de receacion de gy miseag, Las
obearistiongs gue sfectiie 2} Comind da Cantrapana v su revisidn, incorporsaitn v ajecies 2 los imformas
graseniados pored Lnnswiton, no noafivdn oo log Penipos estailecidos v se considerarsn como actividades
seralcing,

o
(o




Seccin &, Contrafo sabee Saree Sichal: Andnciees

CHINPREMA e resenia of derecho de obleter los productos & indormes que considers ro satisfaciosios
desde 2l mrnto de vists *Sonica. En este caso el consulror deberd suhsanar fos aspectas Guee corresponda
# satistacrion dek BPEERA en wn plazo mo mayer de 15 dias calarndarios posteriongs 3 fa recepoida, 5ipar
arres U omision nputakle al consuitar delbdaran reslizarse trabsjos sdlcinnaley o rectificationes, éstuy
correrdn por etenta ded consuliog, £z resnonsabiiided dol consuiter cumelir oo ef traba de szuarde can
getos Tarmines de Releranci

Lo infarmies se debardo entregar Bajo of siguiznte ardsn:

[

Huiforgea inicial &l tériing de los dier (103 dizs calendarios, coniodosa partir de i3 dirma dai conirato,
caendrd el Pradecta 1 Pian deimplementacion de los productos e la Consuiteriz. Fsie plan dehord
ser detabiads por semang ¥ savd coordinade on ia Contrapaie. D32 infarme deberd contaner e
muscription do s metodalegiy a utifizar. ' T

2. Elssguade ioforma af Ifrming de fos circuents (5600 dias calendarios, contsdos & partiv de 2 firma ded
canwalo, contendrs al Prodocty 2: Dizendsilon v Paitedio psoeniatizado del recizrse humana,

3 & tercer informe ai tenming de 135 sesenta B0 dias calendarios, cortados a partiy de o firma de!
tonteatn; teendrd ¢ Producie ¥ (rforme de iz capacitanidn reallzada sebee &) sisieme de gestidn
Do CampeETengia.

4. zlovarto informe aitarmino de o3 ciente setents [160) digs calerndariog, contases o partir de 1a finng
del cantrate, contard: d ! Products S Manualas v demds documentas gas anoes [0 imjlena ngaeeide

izl sistama siian del tsiente humang sov bais o competentias,
del sistama de2 gesiiaon del tsiente hurano or base npet

5. Elguisto sforme sl ermito de s Jento noventa {1900 dias catendanos, contados 2 partir de o Srma
det comtrats, contanneg o Prodects: 5 Propiesta def programa fe mrentives & reconacimientos v el
Pregucto G Manuad funcional v grgbnicn del INPREMA 2n todus los niveles rdzouizo:,

fa,  ELzoxte minrme 3i tarming de los desriantos veltke (220 diss cslaadarios, contades a portit de 1s
Hroa def confyaie, wontendrd @ Praducen 7! Programa de capacits<idn det permonal del IEREMS con
ia polltic correshondianle v uh infonne de oz tafieres de rapadtzode ariadades al perannat ius
atrpikzirard o implemeniaid s produstas ge 1z consulmna, a los jefes de mandos medios e
mtermedios sabre a aphicacion de bes manusles necsarios v sobre fa socializecidn & Yedo o personad-

Vil. Informacion que dispone el INPREMA v que se pone a disposicion del
consyitor

- L ded iNRREMA v Sus Beformas

- Pen Estratdgiog instiforiomm 004 - 2018

- Prodentes deda Consulton iz de fortsinciminnts wistilueiongl del iNFRERND
- Bpglamento interne do trabaio

- Cedipe ae Trabajo

- Dadigs de Etica

Conirzto Solectivn

L
rn



Secring- &, Coteaio sobre Suerin Qe ba Apdeglioes

- Raspluciones interaas dei Directorio refacionadas con e! drea de recurios RunsnGs
fearrmizties de ta CHAS sore i polftica de Jos cusdros de rasminiare,
- Deaglquier olra mformanion e regqaiera ef Consulior

Wit Duracion de la Consubioria

5o ha gievisio que da cansulions se desarrolie ga un pericdo de & meser, contados & aartir de la firma ged
condrats; el vual poded prorrogarsg 8o coman scugrdo en CAsi de raguarirse, pravia Ma Ohweidm del 850

iX. Caordinacién y Supervision

La Hrag conguitars debe incluir, como pacte dae o prapaesta féenion, un desarralio pormanseizacn de su
prasespnacto netedaldnico. T atencign a gue este Hpo de procescs de fransformacidn institedonst
eitrziizn muchas dflcgitades, aspechimente iaz vincdizdas con Credictengias M ocambs®, iz fumea
LoniEitars doherd Basar SU propussta en uno et dologi de perticinacida v consutte permanente, 2n
Aras @ gue, duiante ol giocesc, s¢ puedan ir construyendo [of consensas necesarios para la gosterio
puesta en proctica de (03 nuovos irstrumnnics dé gestsn.,

foconsuiinr trabeisrd en estrechia toordinacion con ef prupo teonico del WPRERNA desiprads cocmo
contraparke, con el cua! nodrd reatizar reuniongs e tranaic pars discueir o fundarmentay, aicance de g
labores & reuiizar v 108 informes presentades en cada una de fad fazes de ta conupfiore,

Ea cada nlazo ectankzdide seorecibirdn v revisaran fos informes wWo arsductos, para o coal, of Comité
Centracarte designado por o INPREMA haran las observadinnes gue estirnen convenierte v la Fnna
Uorsuliora rezitzacd as conecclenes, sin datenss las actividades aronias de la consuitoria.

sf procesa da sprabacidn ge los productas de i3 consuitoria sz lievard 3 cxbo de i sguieits manera

7. Los docarrentos que sustentan cada sroducty, se enrregardn, @l Dol Técriso Coniropants de f
consuiors designade por sl iINSRETAL, pary su revision 18anice y visto nueno.

b, E Comiteg Téoming {angraparte, presoaiacd 3 {Mrectordo de topegislistas ios documantss pronuestos
gt fa consultania con fa vevision v visto bueno correspondienie, para recibic fa aprohseion de los
TS,

¢ Loy docuinentog e cecibirgn d2 contoreidad hara gus se oblengs s aprobatidn corrasaondients
ey ngite del Directoris da fanecialistas pora ove se procederd 2 eeslizar of pagn a travds de p
Comistan Macignal as Bancas ¥ seguros.

Toda comuincdodn, correspondencia, piaees, infarmes /o sinductos derrvados de ta consultonia o

inGuielaiss 48 cardtler IRCRiD ¥ adminiatraties se difdgitde # Somilte Témen desianado coma

Trmtrapacte det INPREBAA.

X, Marco Legal

i cortrato de sonsuttors e regird pot las Leves de iz Reoddlica de Honduras,



SecGn 8. Dontrato =ohne Sume Sl 4540 goes

X Forma de Pago !

Los pagas se resfizardn de B sigioss mansra:

5. 195 &l prasesiacidn del frodeem I Plap de gienuinn ¢ impiamentzeitn de og prodickos de i ;
Consuftariy con el visio buzna ded Jometé Téepiog Cortraparte y aprobads por e Dhredaric,

6. 30% a i preseqtacion del Producte 2: divgnodsiica v 2studio sspestalizado del recyrsn huimang ded
INORAME v &t praductn 30 ieferme de 13 capaciissior realizada sohre el sictema de pestidn wor }
competencia, con o visto biteng def Comitéd Téonize Contrapane v aprobado por 2f Directaric.

7o AUE A s presemanian del Productn 4013 propuesta meprada daf manual de gasiitn de racarsos - i
humanas de |z corsultoria d2 fortafecimiento iftucional det INPREMA v proponer el disefia de
polificas, manusles v demas docementos gue agoyen la impleimentacion del sisterea de gastion dal
Farentn blmsne To0 Dass & cotnpetencias. Todos it produsios dehberda conder, con el visksy hushn ;

def Comild Téenien Contraparte y aprochadn nor et Directorin.

3, Z0% a la prosentacdn del Producte 5 la propuesta del programa de Intantivgs o recasociniantos
Products 6 Propuesta det Progrema de sapecitecidn el personal deb NPREWS: Praducta 70 s
Realiraciitn de los fberes de czpecitadon & personat. Todos ios productos deberdn coritar con el vishn :
huans dal Comite Téonico Cantrsparbe y aprobado por 21 Diyaciarie,

Xt Propiedad del Contratante de los documentos dreparados por {a firma
consuliora.

Todos to: dibaujes, especiicaciones, disefios, manualtas, inferines otres dooymientog presamadss por
Consulinr gara o INPRENMA en vited ded Contisto, pasards a ser piopiedad del INPREM A, ¥ 2l Consaltor
entregars ai INFEEMA dichos documenios rinta con un mvewiarin detallado, o mds tardar an la fecha de
expitacitn el Cantrato,

Xill. Costo de 1z consultora

8 puac Pe jos sendcios profesionzies de corsuliteia se sferhuasl en un 2008 con rocians proveniontos
def Convenio Gy Cooperachan Teonica no feembolsable o, BIDAATN/GC-TALEA-HD, gue 52 dengmins
Plan dy Facaiocimiontie def fnstitods Maclanai de Prevision de Maglsearng BNPREMA)
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Apéndios B - Expertos Clave

P e o e ¢ —— — — — ———— R e ek

Tialo del Catgoy Mo, [ isfe de Equips ~ JHE-L

Ncmb"e da- Prﬁ‘esmn ah: Y Manndn £ dﬂama -Dﬂr ede et

' Fecha de natimianto M
Pais de Cigdadaniz/Residgencia | ko

S

Educarian:

- Waster en Divercionamiento estratégico on Recursos Homanos, Pantificia Universidad
Catodica dol Erusdor - PUCE Egresadn Mayo 2013, Guitg-Eouador

« Pricdlope industrial, Pontificta Universidad catdlica del Ecuador - FLULE, 37 de Enarg de
20400 Qutio-Eopador.

Humay Sesourcas benioety, Univarsidad de Michigan, Oetabrs 2032, Michigan-Estadas
Uridos de Amorica,

- Prograina intemadional de Desarrofe de Mabilidades Gevencisler [Uiplomadod,
Urniversidad Catalica de lz Mlata, Untversidad Auidnumas de Deoidente de Cali, instituto de
Faimacidn Empresarial Bernards Chigping de Eouader. 04 de Mays g2 2007 Ecuaduor,
Colombia, Argentina,

Serninario Tatfar "Evatuzcion v Cerificacion por Competencizs” . 28 de Octubre de 2004
ail A6 de Qriubre de 2004, 15 horas, Alfredo Paredes & Asociados. Eeaador,

Semninstio Taliar "Selgecian da Personal basada oo Competencias”. 08 de MWarre de 20051
a) 08 do Marzo de 2001, 8 horas, ALIDE v Alfredo Paredas & Azociadas, Touadar,

- heminario  Intermacional YAdministracion de  Becussos Homanss basada zn
Cornnatencias”™, 23 de Marze de 2000 al 21 de darzo de 2000, 10 horas. AUDE v Alireds
Farades & Asociadas. Ecuadar.

- Semingrio "H enfoque de Competencies”, 150 de junio de 2004 a8 17 de Junio de 7064, 24
haras. Universidad San Franciseo de Guito, Eorador.

Niiembie en Asaclaciones v Publicaciones Profesionates

- {LOMPERS COMPETEMCIASY Softwars modular nara gestién de praceses de Talenio
Huermang hazadn en ol modalo de Competencias.,

- COMPERS NOWMIMNAT Software modutar sara 1 Gastign e los Sistemas do
Administranion de Safarios {Mdmina, Remuneracidn Varfablel
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FRICONET? Plataforma informdtica de Evaluacion Peicometrica de Coemgetanciac
Técnicas, Coghitivas, Emuocionates y Conduciuales.

- RED HURANA EMPLEO® Plataforma informidtiza de Atraccion v Praseteccion de
Personak.

. RED HUNANA LEARMINGT Plataform 3 informatica de Capatitatién v Fonmacidn Virtual

- # RED HUMANA® Bevista on-line especializats en articuios, investigationes, formaios,
cifras ¢ indicadores de gestidn de Talentn Humano.

Espraiict - datrd,

irighés; Lectuna — Buena. Esontura — Suena, Hablado — Baena,

P ¢ e i e+ k m . ke & WAL eme

Titulo del Corgoy Na, T Exnecto en Desarrollo Organizacianal E0O-2 |

Numhm dée! Pr:ifeqmﬁal Pn:: riurr' Vicante SoI0 Furedes L o
P Fenha de mumientb' : ;.r’ de nmrerr*bm (o LR I
kel U

' fals de Guﬁudansaf f{ﬂmdanf:ia " Er: ar’f--* |

m—mmm mam e S S S ————— SRR SR

Eduezciom:

- Digiona Superior en lmplan@cdn v Gestién de i Calidad con MNoremas 180G, Fontificla
drniviersidad Catddice def Fguadosr — PUCE, B de aiciamibre de 2000,

—  Blaster Drecutive en Direccitn Financinra, Escueia de Organizacion tndusivial, 10 de Junio de
1a%3.

- Difomade Superior en Direcadn Francisra, Postificle Universidad catéiiea del €auador -
PLCE, 20 de noviembre da 1959
licenmiado en  Administracion, Pondifics Unhversidad catdtca da! Bcuador ~ PUCE, 26 de
Moviemors 1552

*  Seminzrin Intornacional "Evaluacide v Tertificacion por competencias”, Crousdorn, Ooiulve
2003, Duracidm: 40 Horas, ALIDE - Aifredo Parsdes & Ascoiagos Cla. Lrda

«  Seminario -~ Tziar “Reguerimientos de la Norma 1IS09001; 2500 Costos de Calidsd, fediciin
de Satisfacoian al Clents” Eouadar, Mayo 2001, Duracion: 40 Horas, GRIPD NOVATECH

a  Seminadio Tailar “Formadcian de Avditares Intarnos del sissema de Ceiided”, Arzenting, Junic
e 2001, Duranisr: 20 Hares, GRUPO NOVATZCH,

s Seminaric - Teler "Gestian de cafidad”, Fouadur, Agoste 2000, Duracidn: 20 Horas, Escuzia

Folitéonica Mackznal,
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Miembro en Asuckiciones ¥ Pubiicaciones Profesionaies:
hilernhing de fa Sscdiaciqe de Directoras do Sorsonag] de troader
idiomas [indigque dnicarmenta los idiomas en lo que puedsa trapajar):

Fopus
LApEn,

Ciftuie del Cargoy Ne. i Experto ¥ gestidn de tolento humane—EGRY |
| Nombre def #rofesionals ' Diego Fer MandG Shent tlar T _jﬁ
i Fecha denacimiont: | 8de agosto de 1578 B L i
i_f_a_ﬁ. _ciE giudadanra;ﬁmld DN . Ebuaﬂr:rr L

Educaridn:

—  Masstria on Goastidn Estratégics de Talesto Mumano- fygresado Mavae 2014

Universidad Catalica det Ecuador
— Ingenigre Comeircial con mepcidn en Administracién de la Productividad,
iinriersidad Catdlics dei Fouador, Fehrerg 2010

@ (R0 SGOL-2000 Lead Auditor Cursa, COTECNA, Fouader, septiembre 2008,

»  Formacion de Auditores internos, Eouader, Jullc 2R06

+  Administrecién por Proceses, Uaiversidad javeriana, Fouador, Agnsio 2004,

« Especialists en Gastidn de Recursces Himanos par Competencies; Ecuader 2014
e Cortiflzacite en Bvatuacidn Psicométiica, Yruadar 2013,

fieinbro en Asaciatianes y Publicaclanas Profesionalas:

Miembro de o Asociacion de Directorey de Peraonal de Donador,

- Haparii.

Pantificia

Famtificia
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Acéadics £ - Resgicse del Precio de! Contrate

Models Formudacio |
Desr'ose de los Tavfas Fijas Acordadas en e Contreto de laFirma

Porel prosente confirmamos que hemos acordedo vager a'a Firma fos valores scordados porios
setvicios que s indican a continuadian, duranie of Hempe que 52 enctertren bringando ios
fendoins ca aouerdo 8 Cantroo:

T B 1, ™ Calro® Mo hatat] -| E Dbl
{ 1 J. ; : . !
Eh ; i !
: ! Cantidad i i Valor Total Détaresde |
1 z H 1 :
Mo, f Descrincidn Valor Lritario { Estados Unides de ¢
-5 i ; ! - Norts América :
11| Remuneracion T gba | a3 77531 25.772.31
N _____Evf'astcs Reamauhahls L giohat 53,655.09 53,665.00
N ] i ;
] i i i ! i
i ' —— ! ! i
: , |
AN ff
'::_..._...... rrrrr : 'I ; —ann i
i5 i ; i t
: i L : i
! Suh Tatal ' . ; 102,438.31 |
15y 1153 X E i $,754.66
i 18R 1259} ; ! ! 1525777 :
3 | Total i f | 127,450.74 :
Firmz AL SE .;__q.?/ “acha {_},_'_ ] _{,,fhiffrﬁffé-*;— cf-:’.:)‘.f'-_
/ = l:;. '
. ' , =i, f
Mortre y Largo: e
-
s

Saleccionada de scusrdo con i metads da Seleccidn Basade en Catidad, también agregzrlo

sigunte:

“toc fartfas de remuneescidn aeordadas so o indicaran on el NModelp ded Formoizro Lo Sste

formulario ha sido elaborado sobre i3 base del Apcngice A de la Forma FIN-3 de las
“Deciaraciones de los "Consiiioras en relzcion con Costos v Carges” presentacas 2l Lliente oor
el Consultor en ol mamento de fas negodiaciones dokb Contrate.

47
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Ere case de que of Chente encusnire (bien sea madiante inspecmones ¢ audilerias de aguerde
conla Clausuia COC 25,2 o por otre medio) gue estas declaraciones sen materia!mente
Incompletas o impreckas, o) CHente podrd introdugir izs modifivaciaones aproptadas en fas
tarifas de remuineracion sfectaidas por dichas declaraciones materdalmants inoomplstas ©
Imprecizas. Liis modificaciones a gue haya lugar terndran efecro retroactivo v, 8n caso de que ia
retvrurieracicn ya haya sido pagada por o! Cilente antes de Iz modificacidn i) of Cliente tendrd
derecho 3 compersaclon cualguier pago soatente contra o proximo paso mensuai o log
Consuitoras, o {i} s na hay mas pages que e Ciente deba hacer 2 103 Consuitores, astos
deberdn rembolsar 2f Ciiante cualgquier pags sobrante demtro de treinta (30 dias sixuiantes al
recibp de unar veclarmacin escrita def Chente  Bicha reclimacidn por el Cliente nor concepto de
reambolso debers hacerse dentro de doce (12} mesan calendarie iego de aue e Cliewta reciba
an informa definitive v una deciaracion definntiva aorobada por el Cllente de aouerdo con fa
Clausala €50 55,2 (dY de este Contreto”
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Apéndice I - CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Las partes en cumplimionto a lo establecido en ef Asticuda 7 de la Loy de Transparencia y Acceso
7 iz Informacidn Pablice (RTAIPY v con iz convicdddn evitando las practicas de corrupoian
podremas apoyar i tonseidacion de un cultura de transparenacs egutdad v rendicidh de cuantas
on ias procesns de contratacién y adguisivionas fel Bstado pare ati forlalecar fas bases del Estada
de Derache nos Comprometemas bibve v voluntariaments a: 1. Mantener 2 més alio nivel de
consucta, Gtes moral v de respete = (st leyes de lo Bepdblica asi coemo los walores de:
INTEGRIDAD, LFALTAD, CONTRACFTIAL, EOUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIGADR ¥
BISCRECEON CON LA INFORFACION CONFIDENCIAL QUE MANEIAMOS, ABSTENIENDONOS DE
DAR DECLARACIONES BUBLICAS SOBRE 1A WMESRA, 2. Aschiic wna osiricla observancia v
aplicacian de las principios fundamentates baio jos tuales se rigen fos procesos da contratacidn
y adguisiciones publicas establecidos en iz Ley de Zontrataciin del fsiado tales comao
rransparendsz igumidad ¢ obre compeiancia, 3. Que durante [a ejpcunian del contrato ninguns
persona que ackde debidamente autorizada on nuestro nombre y representafion y tue ningln
empleade o frabajador seio o asodade aulurizado o ne reslizera 3; Practicas Cornuplivas:
antrendo estas coma agualias an da gue se ofrece dar, recihy, o selicilar directaments O
indirectamearle, tuaiguier cnsa e valor para influgnctar 132 anciones dela otra paste, b) Practicas
Colusarias: entiendo estas tomo aguaellas en s que denoten, suglerea v demuasiven que guisia
un acuerGe molicoss entre dos o mds partas ¢ entra una de iss partes y uno o varies teroeros,
raatizando con 12 intencion de aleanzar un prondsits inadecuade induyendo inflcendciar an forma
inapropinda las accivnes da f3 otra parte 4. Revisar v verificar toda & informacion gue deha zer
vresentada através de Tercares 2 ka obra parte, para efectos del Contrato v dejomos manifestana
aus durante et proreso de contratacidn o adouisicidn cowsa de aste Domtrate, la informacion
intercambiads fus debidameante revicade v vorificada por dos que ambas partes asumen y
azumiran iz responsabiiidad por el swminisiro de informeaocn inconsistante imprecisa o que no
carrespanda 3 la realidad para efecto de este Contraio 5. Mantener fa debida confidenciatidad
sobre toda fa informacion a la gue se tengs actese por razdn del Condrato, v no propoicichaia
ii divaigarls @ terceros v 8 si ver, abstenernos de utilzadla pova fines 2istintes 8. Aceptor 155
consecuentins a gue hubiore lugar en case Jde deciararse 2 incumiplitiento de alguno de s
camproeises de esta Cldusula per Tribunat Comgetante, y 5in perjuicio de fa responsabilican ohl
g senal en lz ogue se incurre 70 Denunciar en forma cporfuna ante fas autoridades
corpespundienies cuakgiier hedho o acto bregular comatide por nuestios empleados o
trhajanoces, S0 0 psuciadas del cual se tenga un ndiclp razgnable v gue pudiess ser
constitutive de responsabilidad civil v/o pepal L antenicr se sxtiande & fas sub- comratiztas con
ko ocust el Contratista o Consultor comrain as como A los sooios, asociados, gjecutivos y

trabafpdores de acuslios. EF incurnplimientu ge cuzlaguiens de los enunclados te esia slausuls

a4
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dard lugar:  a. De parie de Contratista o Consulor: i 8 ia inhabiiltacien para contratar con B
Estadn, sin perfuicio de as responsabifidades que pudieren dedicivsele. . A ia aplicacidn al
trabiajocor, efecutiva, reprasentants, socie, szoriado o apoderado que baya hwompide esta
Clausuiy, de las sancionss 9 nredidas disciplinarias derivadas del régiman falzoral v, o7 su caso
entablar fus staiones lagates que correspondan b. Do parte dal Contrataate: i A iz eliminacién
dafinitiva dal Contratista o Cansultor y alos subeontratistas responzables o gue pudisndc haceris
na denuncizron ba bregulzridad de su Registre de Provaedores v Contratistas gue ai efecto liovare
narz no ser suiere de elegibilidad fururas en proessos de congratacion i A 1z gplicacion al
amgleadn o funclonario infracter, de las sanciones gque corvespondan segin Codige de Conducta
Esica del Servidor PUOBlico sin poriuicio de eigir 1z responsabilidad sdministrativa civil v/o penal
a fa% gue Lunbiere tugar. £a fo de Jo anterior las partes manifigstan {2 aceptacidn de fos
compromisos adontados en e presente documeantn, bajo 2f entendida que esia Declaracisn
farma parte integral del contrata, firmando voluntarismente para coostancia.
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