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TODO EL PERSONAL DE DINAF

GINA PATRICIA BORJAS
Jefe de Recursos Humanos

EVALUACION CURRICUL

OCTUBRE 21, 2015

Dando seguimiento al proceso de incorporacién bajo el Régimen de Servicio Civil, en esta

segunda etapa, se estara llevando a cabo la Evaluacién Curricular, misma que sera realizada por

personal de la Direccién General de Servicio Civil (DGSC).

Para dicha evaluacién es necesario presentar la siguiente documentacién:

1. Enviar copia de hoja de vida actualizada al Departamento de Recursos Humanos.

2. Adjuntar copia de titulos y diplomas que respalden informacién de la hoja de vida.

Estos documentos deberan ser entregados a mas tardar el dia lunes 26 de octubre, a este

Departamento.

Cabe mencionar que cuando Servicio Civil convoque a la Evaluacién Curricular, cada empleado

deberd presentar su hoja de vida, titulos y diplomas originales para confirmar la autenticidad de

los mismos.

Atentamente.

CC. /Archivo




