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ﬂ Asunto: Cumplimiento de medidas de bioseguridad™—____

)

| Por este medio el Departamento de Recursos Humanos. le inf
| il

| || 30 de septiembre del 2020, se envié memorando para el cumplimiento dal plan de

bioseguridad de esta municipalidad, asi mismo se facilito copiz = «
para conocimiento y socializacién con cada colaborador, por tal razén se ls solicz
cumplir estrictamente los siguientes mecanismos de biosegutidad:

e Utilizacion del tunel desinfectante

4¥]

\ » Uso de mascarilla obligatoria (dentro de las oficinas, instalaciones, y fuer

de ellas)
e Eluso constante de gel o alcohol para manos

i o Distanciamiento de 2 metros dentro del establecimiento de los edificios

municipales
| o Evitar aglomeraciones o reuniones sociales

o Evitar ingerir alimentos en comparia de mas colaboradores

.“ i o Y las demas medidas establecidas en el plan de bioseguridad

}3 | . Por lo que se le recuerda que dichas medidas siguen vigentes, solicitandole su
A ‘
colaboracion, ya que la inobservancia a estas disposiciones dara lugar a

sanciones y amonestaciones.
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