REPUBLICA DE HONDURAS
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
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REP:R00822717
GESTION:2021
24/08/2020 05:09:36 p.m.

EJERCICIO: 2021

ESTADO: AUTORIZADO

Institucion: 121 - Direccion de la Marina Mercante

MISION: Somos la autoridad maritima de Honduras, comprometida con el abanderamiento de buques, formacién y titulacion de

Gente de Mar, seguridad maritima y la proteccién del medio marino, administrando y dando fiel cumplimiento a las leyes y
convenios internacionales, contribuyendo al desarrollo integral del pais.

VISION: Ser competitivo a nivel nacional e internacional, abanderando buques y posicionandonos como proveedores de gente de

mar de alta calidad, cumpliendo con los estandares internacionales emanados por la Organizacién Maritima Internacional
(OMI), implementando un modelo profesional y moderno de administracion.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

Mejorar la seguridad de la navegacion del buque y la vida humana en el mar

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES)

SIN VINCULACION PES

RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO
DE GOBIERNO (PEG)

Impulsar medidas de reactivacion econdmica y de generacion de empleo, orientadas a contrarrestar
los efectos negativos ocasionados por la pandemia del COVID-19.

RESULTADO DE
GOBIERNO (PEG)

Generadas las condiciones laborales para recuperar y dar sostenibilidad a los empleos afectados por
los impactos del COVID-19.

OBJETIVO VISION DE
PAIS

Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera
sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

META VISION DE PAIS

Reducir la tasa de desempleo abierto al 2% vy la tasa de subempleo invisible al 5% de la poblacion
ocupada.

Vigencia del Objeto Estratégico

2021 2022 2023 2024

S S S N

RESULTADO Buques que transitan por las aguas jurisdiccionales de Honduras, cumpliendo con los requisitos
INSTITUCIONAL técnicos y legales exigidos por la OMI y la Ley de la DGMM.
SUSPUESTOS Que los propietarios se avoquen a la DGMM para efectuar el registro de sus embarcaciones
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Cosifcacom: 35 POBCION  poblaciom 200 PELISTOUSWRIVSY  Mefiode | IroRve et pevaravEnTo
Chosfadons 35 POBACON  poblaciom 200 DELSIOUSHAMIVSY  Medode  iroRyebeL epuEnTO
Chosfadons 35 POBACON  poblaciom 200 DELSIOUSHAINSY  Medode | rotytebe epuEnTO
Chosfadons 36 POBAGON  poblaciom 200 DESIOUSHAIVSY  Medode | rofytEbe bEpuENTO
Casiicadon: 36 POBACON  poblaciom 200 DEUSTOUSUAISY  Mediode | INORE DL DEPATAYENTO
Cosifcacim: 35 POBCION  poblaciom 200 PEUISTOUSWRIVSY - Mefiode | IroRve et pevaTavEnTo
OBJETIVO 2 Mejorar la form_acién y_titulacié_n de gente de mar para que el marino preste su servicio en forma competitiva en
ESTRATEGICO el mercado nacional e internacional

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO 5 Impulsar medidas de reactivacion econdmica y de generacion de empleo, orientadas a contrarrestar

DE GOBIERNO (PEG) los efectos negativos ocasionados por la pandemia del COVID-19.

RESULTADO DE 3 Generadas las condiciones laborales para recuperar y dar sostenibilidad a los empleos afectados por
GOBIERNO (PEG) los impactos del COVID-19.

OBJETIVO VISION DE 3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera

PAIS sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental

) ) . o L o "
META VISION DE PAIS 1 Reducir la tasa de desempleo abierto al 2% vy la tasa de subempleo invisible al 5% de la poblacion

ocupada.
2021 2022 2023 2024
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
?::.:.jllf;.rl?&%N AL 1 Incrementada la certificacion de marinos de acuerdo a lineamientos del Convenio STCW
SUSPUESTOS Que los interesados en formarse como marinos asistan y completen su formacion en los diferentes centros de

formacion maritima de la DGMM
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. . -, Medio de INFORME DEL DEPARTAMENTO
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacién: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Verificacion: DE GENTE DE MAR Y LA SECCION
DE TITULACION
A iAn: P Medio de INFORME DEL DEPARTAMENTO
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Verificacién: DE GENTE DE MAR Y LA SECCION
DE TITULACION
. soo L - Medio de INFORME DEL DEPARTAMENTO
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Verificacién: DE GENTE DE MAR Y LA SECCION
DE TITULACION
. sn L - Medio de INFORME DEL DEPARTAMENTO
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Verificacién: DE GENTE DE MAR Y LA SECCION
DE TITULACION
. . -z Medio de INFORME DEL DEPARTAMENTO
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Verificacion: DE GENTE DE MAR Y LA SECCION
DE TITULACION
. " -z Medio de INFORME DEL DEPARTAMENTO
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacion: 307 FORMADAS Y CAPACITADAS Verificacion: DE GENTE DE MAR Y LA SECCION
DE TITULACION
OBJETIVO 3 Mejorar los controles de prevencion de la contaminacion proveniente de los buques para la proteccion del medio
ESTRATEGICO marino

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO 21 Fortalecer la resiliencia y la adaptabilidad frente al cambio climatico y preservar la biodiversidad,
DE GOBIERNO (PEG) mediante la proteccion y uso sostenible de los ecosistemas
RESULTADO DE 1 Reducidos los efectos del cambio y la variabilidad climatica, en la agricultura y demas actividades
GOBIERNO (PEG) econdmicas, y en la seguridad de las personas.
OBJETIVO VISION DE 3 Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de manera
PAIS sostenible sus recursos, y reduce la vulnerabilidad ambiental
META VISION DE PAIS 7 Llevar el indice Global de Riesgo Climatico a un nivel superior a 50
2021 2022 2023 2024
Vigencia del Objeto Estratégico S S S N
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RESULTADO ” . ) - .
INSTITUCIONAL 1 Incrementada la proteccién del medio marino de descargas de residuos provenientes de buques
SUSPUESTOS Que las embarcaciones hagan sus respectivas clasificaciones de basura para que sean debidamente inspeccionados
en cuanto atraquen a los muelles autorizados
. . < i DE LAS ZONAS MARINAS Y Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacién: 200 COSTERAS DEL PAfS Verificacién: INFORME
. o . - o DE LAS ZONAS MARINAS Y Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacién: 200 COSTERAS DEL PAfS Verificacién: INFORME
. o . -z DE LAS ZONAS MARINAS Y Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 200 COSTERAS DEL PAfS Verificacién: INFORME
. -z . -z DE LAS ZONAS MARINAS Y Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 200 COSTERAS DEL PAfS Verificacion: INFORME
. . . il DE LAS ZONAS MARINAS Y Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacion: 200 COSTERAS DEL PATS Verificacion: INFORME
. . < i DE LAS ZONAS MARINAS Y Medio de
Clasificacion: 36 POBLACION Poblacién: 200 COSTERAS DEL PAfS Verificacién: INFORME
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