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INFORME DESCRIPTIVO

Finalidad

• La Asociación de Municipios de Honduras (AMHON) logra incidencia en la
generación de políticas públicas y marco regulatorio nacionales que
contribuyen al desarrollo municipal y la descentralización.

• Consolidar las capacidades institucionales de los municipios y
mancomunidades, así como de sus órganos rectores para una gestión eficiente
en el marco de la normativa de descentralización.

Entidad/es socio/s-contraparte/s locales: Mancomunidad de Municipios
Fronterizos (MAFRON), Mancomunidad de Municipios Costeros del Golfo de
Fonseca (NASMAR), Mancomunidad de Municipios Lencas (COLOSUCA),
Mancomunidad de la Cuenca del Río San Juan (MANCURISJ) y Mancomunidad de
Municipios del Sur de Santa Bárbara (CODEMUSSBA).

Breve descripción de la actuación:

Los objetivos se pretenden alcanzar mediante la implementación de procesos en dos
ámbitos:

Ambito nacional: Apoyo al marco regulatorio y de políticas públicas para el impulso
del desarrollo municipal, la descentralización, el fortalecimiento de la autonomía, la
carrera administrativa municipal y la gestión pública de los gobiernos locales; este
ámbito tiene como principal línea de acción la incidencia política con actores claves
para la aprobación e implementación de Leyes propuestas por la AMHON a nivel del
poder legislativo y la precalificación y certificación de los municipios para asumir los
procesos de descentralización que establece la ley, a nivel del poder ejecutivo.

r

Ambito local: Apoyo a acciones directamente vinculadas con el desarrollo local, por
medio del fortalecimiento institucional a las municipalidades y sus mancomunidades,
mejorando su planificación estratégica, su capacidad de inversión y la autonomía
financiera, así como sus mecanismos de participación ciudadana equitativa, tanto en
los procesos de presupuesto municipal como de auditoría social. La metodología de
trabajo implementada por el Proyecto en el nivel local, se desarrollará en coordinación

con las diferentes instancias de gobierno que tiene el rol normador o regulador a nivel
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de los gobiernos locales y se complementará con la implementación de la Ley de la
Carrera Administrativa Municipal (Ley CAM) en los municipios.

Beneficiarios directos:

•  Población objetivo: Habitantes de los municipios que conforman las
mancomunidades de MAFRON, NASMAR, CODEMUSSBA, MANCURISJ

y ColosLica. Los cuales presentan serias deficiencias e inequidad en los
servicios básicos, índices de desarrollo humano por debajo de la media
nacional (IDH 2014), altos índices de pobreza, desempleo e inseguridad
ciudadana debido a la debilidad institucional.

• Beneficiarios directos: Autoridades y Técnicos de los municipios y las
Unidades Técnicas Intermunicipales (UTLs) de las Mancomunidades

MAFRON, NASMAR, CODEMUSSBA, MANCURISJ y COLOSUCA.

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dos días del mes de febrero

del año dos mil veintiuno.

Lic. Juan Carlos AmayaLic. Jijan Carlos Amaya

Jefe de la Unidad de Desarrollo Social

AMBON
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Ejecución mensual (enero 2021)

TIPO DE GASTOS
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO 2021

TOTAL2018 2019 2020
ENERO

Personal L. 798,582.63 L. 1636,556.03 L. 499,239.71 L. L. 3433,618.09

Corrientes L. 74,636.97 L. 168.915.94 L. 13.319.10 L. 27,020.00 L 297,211.11

Formación L. 1329,592.71 L. 2509,487.12 L. 252.864.38 L. 5.823.66 L. 4350,632.25

Inversión L. 281,558.72 L. 1018.620.44 L. 138.399.60 L. L. 1576,978.36

TOTAL L. 2484371.03 L. 5333,579.53 L. 903,822.79 L. 32,843.66 L. 9658,439.81

Lic. Juan Carlos Amaya

Jefe de la Unidad de Desarrollo Social

AMHON

Col. Matamoros, Paseo La Campaña. Casa # 721, una cuadra al norte de Avenida La Paz.Tegucigaípa, M.D.C., Honduras. C.A.


