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CIRCULAR
DINAF.RH.O49.2OL5

PARA:

DE.

ASUNTO:

FECHA.

TODO EL PERSONAL DE NAF

GINA PATR¡CIA
Jefe de Recursos

NUEVO PORCENTAJE

oCTUBRE 02,2015

En cumplimiento al Decreto 56-2015 publicado en Diario oficial La Gaceta, el cual detalla el

nuevo porcentaje a deducir en concepto de IHSS, se les informa que a partir del mes de

septiembre entró en vigencia el mismo lo cual es aplicado de la siguiente manera:

L. Personalde Contrato: se le deducirá el5%

Z. personal de Acuerdo: se le deducirá el4%q en ambos casos la deducción se realiza a partir

del techo asignado por el IHSS siendo de L'7,000'00'

En vista que el mes de septiembre del año en curso

personal y no se realizó la deducción correspondiente

ya fue acreditado su salario mensual al

con el nuevo porcentaje, ya que el IHSS lo
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notificó después de haber sido pagada la planilla. por lo cual se Ie solicita a cada Jefatura

delegar una persona por unidad para remitir mediante listado al Departamento de Recursos

Humanos, el pago adeudado de L.1O5.OO (CIENTO CINCO LEMPIRAS EXACIOS) por cada

empleado a más tardar el día miércoles 14 de octubre del año en curso'

Atentamente.

CC. / Archivo


