Departamento de Copan C.A
e—mail: munisjc_0416@hotmail.com

PLANILLA DE PERSONAL PERMANENTE
MES DE JUNIO DE 2020

BENEFICIOS Y
SUELDO | SUELDO GASTOS DE COMPENSACIONE|  DECIMO DECIMO HORAS TOTAL
N°  [cARGO BRUTO NETO |DIETAS | RETRIBUCION |REPRESENTACION s CUARTO MES |TERCER MES [VACACIONES | EXTRAS | MENSUAL
1|ALCALDE MUNICIPAL 35000.00| 31786.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 31786.57
2|VICE-ALCALDE 19000.00| 18718.53 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|] 18718.53
3|SECRETARIA MUNICIPAL 8000.00|  8000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8000.00
4|TESORERO MUNICIPAL 11000.00|  11000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  11000.00
5|JEFE DE CATASTRO 9500.00f  9500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9500.00
6|ADMON TRIBURATIA 9500.00f  9500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9500.00
7|UNIDAD TECNICA M 10000.00|  10000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  10000.00
DIRECTOR MUNICIPAL DE
8[JUSTICIA 6000.00[  5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6000.00
UNIDAD MUNICIPAL
9|AMBIENTAL 6500.00f  5500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6500.00
10|MOTORISTA MUNICIPAL 9500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9500.00
11|CONTADORA MUNICIPAL 95000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  95000.00
12|POLICIA MUNICIPAL 5000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5000.00

PRI

Tesorero Municipal




