SECRETARIA DE SEGURIDAD
DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES
DIDADPOL

GOBIERNO DE LA

REPUBI

’***’*w

CIRCULAR RR.HH.-027-2020

A funcionarios y empleados de la Direccién de Asuntos Disciplinarios Policiales (DIDADPOL),
como parte de la actualizacién de datos e informacion descrita y adjunta al expediente de
personal que custodia la Unidad de Recursos Humanos se les REQUIERE presentar la

siguiente documentacion:

1. Fotografia reciente tamafio pasaporte, postura y vestimenta formal, a colores.

2. Presentar su Hoja de Vida actualizada con el respectivo soporte, copia del diploma de
los cursos, diplomados, certificados, maestrias, y cualquier otro documento de

capacitacion y desarrollo que el empleado o funcionario haya optado.

3. Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, establecida mediante Decreto No. 73
publicado en Diario La Gaceta el 06 de junio del afio 1962. En cumplimiento a esta Ley
en el Articulo 1 que describe literalmente: “Se establece la Colegiacion Profesional
Obligatoria para el ejercicio de las profesiones.”, en virtud a esta legislacidn se requiere
presentar la constancia de colegiacién al gremio que pertenece segin su profesional.
En el caso que su carrera no exista un Colegio Legalmente constituido para colegiarse
deberd de enviar a RR.HH. un escrito donde relate las acciones y justificaciones

pertinentes que se realizé en cumplimiento a esta instruccién.

4. El personal contratado que goce de Permiso por Licencias No Remuneradas de otras
instituciones, deberan presentar la Certificacién de dicha licencia que acredite la fecha

de emision y vencimiento de la misma.

La documentacién anteriormente solicitada se otorgard un periodo mdximo de 15 dias
hdbiles para su presentacién a partir de la fecha de comunicacién de esta CIRCULAR.
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