PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION

x X W K *

SEDIS- DIRECCION DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA
DINAF

INFORME DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA
SEGUNDO TRIMESTRE DEL

EJERCICIO FISCAL 2015
(FORMATOS SEFIN)

TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS,C.A.
15 DE JULIO, 2015

Responsable: Daysi A. Irias de Corea



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

R e A T S R e e A I e e e e e, e s e e e e s e e ]

INFORME DE SEGUIMIENTO
DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2015
(Abril-Junio)

INTRODUCCION

El presente Informe contiene el analisis de la Ejecucion Fisica y Financiera correspondiente al
Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2015, alineado al Plan Operativo Institucional y a los
Objetivos del Plan Estratégico de la DINAF de mediano plazo y al Presupuesto de Ingresos y
Egresos aprobado por el Congreso Nacional de la Republica para el ejercicio fiscal 2015.

También se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 45 y 46 de la Ley Organica del
Presupuesto aprobada mediante Decreto Legislativo No0.83-2004; en el Capitulo Il
“Seguimiento y Evaluacion Presupuestaria”, en el Acuerdo Ejecutivo No.1341, que aprueba las
Normas Técnicas del Subsistema de Presupuesto, publicado el 12 de febrero del 2009 en el
Diario Oficial La Gaceta, y en el Articulo 14 del Decreto Legislativo No. 223-2012 aprobado por
el Congreso Nacional de la Republica, Capitulo IV “Normas Generales de la Ejecucion
Presupuestaria”.

La Direccion de la Ninez, Adolescencia y Familia fue creada segun el Decreto Ejecutivo No.
PCM-27-2014 del 4 de junio del presente afo y publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 6 de
Junio del 2014, como un ente desconcentrado, adscrito a la Secretaria de Desarrollo e Inclusion
Social; con independencia técnica, funcional y administrativa para el mejor cumplimiento de sus
fines, teniendo como objetivos: 1) Rectorar, formular, gestionar, coordinar y supervisar la
implementacion de las Politicas Nacionales y normativa de nifez, adolescencia y familia; 2)
Fortalecer las capacidades del Estado para promover, articular, desarrollar y monitorear los
planes, programas, y servicios publicos y privados para la atencion de la nifiez, adolescencia y
familia en sus diferentes ciclos y espacios de vida; 3)Promover a nivel nacional la
corresponsabilidad y la participacion social, en la promocién, defensa y proteccion de los
derechos de la nifez, adolescencia y familia y 4) Los demas que sean compatibles con los
anteriores; asumiendo la Mision de “Trabajar por el bienestar, desarrollo y la proteccion integral
de los derechos de la nifiez, adolescencia y familia en Honduras”; creando un Sistema
Nacional de Proteccion Integral, coordinado y articulado con todos los sectores publicos y
privados, inclusivo, oportuno, eficiente y de cobertura nacional; desarrollado en forma
transparente, con la amplia participacion de la comunidad, la familia y la ninez hondurefa, en
el marco de la Constitucion de la Republica.

La DINAF tiene como funcion principal la proteccion integral de la nifiez y la plena integracion
de la familia en el marco de lo dispuesto por la Constitucion de la Republica, Cédigo de la Nifez,
y la Adolescencia, Cadigo de Familia, Convencién sobre los Derechos del Nifio y demas
convenciones que sobre esta materia el Estado suscriba o ha suscrito.
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ANALISIS DE LA EJECUCION FISICA.

11 RESULTADOS DE GESTION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Produccion Segundo Trimestre 2015
Resultados de la Gestion
OBJETIVO 1.Coordinar y articular la implementacién de la Politicas Publicas y normativa en
materia de nifiez, adolescencia y familia

Desviacion

Absoluta Porcentual

Cantidad o Cantidad o o
e de . | Ejecutado Cantidad o

Porcentaje &
1er. Porcentaje | Af1y2 AT2-ET2 ET/ATY% E/A %
edida obado
m Apr — tal Programado @

Anual Trimestral{2)

Resultado de la Gestion

Inplementado un sisterna de
Monitoreo y evaluacion de Politicas
publicas y normativa nacional e
internacional en el marco del Sistema 1 - - -1 - 0.0
sistema nacional de proteccién
Integral de Derechos de la nifiez,
adolescencia y familia.

Diseflado e implementado el
programa de rehabilitacion y
reintegracion familiar y comunitaria
con enfoque integral y de derechos
humanos a 1,800 adolescentes
infractores.

OBJETIVO 2: Fortalecer las capacidades del estado para promover, articular y monitorear los

planes, programas y servicios publicos y privados para la atencion de la nifiez y adolescencia en

sus diferentes ciclos de vida. Desviacion

Atenciones 1,800 450 450 450 -900 - | 100.0 50.0

Absoluta Porcentual

Disefiado e implementado un
modelo de atencidn integral para
nifios y nifias de primera infancia que |Beneficiarios| 2544 1744 1924 1924 620 - 100.0 50.0
asisten a los centros de atencién
integral publicos y privados.

Reducida en un 33% la mora de
solicitudes de Adopcidn de nifias y Beneficlarios 78 16 15 15 -47 - 100.0 -60.3
nifos en estado de adoptabilidad

Registrados y actualizados en un
100% de nifiez en el Programa de Beneficiarios 500 506 500 506 6 6| 101.2 101.2
Adopcién.
Capacitados adolescentes infractores
y sus familias, funcionarios y
empleados de las instituciones Tallerees a0 8 12 12 -20 - 100.0 -50.0
involucrados en el sisterna de justicia
penal especial .
OBJETIVO 3.Pro fa corresp bilidad y participacion social en la promocion, defensay
protecclén de los derechos de la nifiez, adolescencia y familia.

Desviacion
Absoluta Porcentual

Disefiado e implementado un
sistema de atencién, investigacion y
seguimiento a la nifiez y Beneficiarios| 17500 4375 4375 3477 -9,648 -898 79.5 19,9
adolescencia vulnerada desde un
enfoque de derechos humanos.

Certificadas 40 Organizaciones I

, - Certificacio-
publicas y privadas para dar servicios e 40 10 10 10 -20 - 100.0 25.0
de atencion a niflez vulnerada.

Fuente Elaborado por la Unidad de Planificacion y Seguimiento de la gestion en base a cifras SIAFI e informes de In Gerencia responsable de cada programa.
Julio, 2015
DIC
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ANALISIS DE LA PROGRAMACION Y EJECUCION DE LAS METAS FiSICAS POR
OBJETIVOS DE GESTION.

OBJETIVO 1.Coordinar y articular la implementacion de la Politicas Priblicas y normativa en materia de
nifiez, adolescencla y familia

Desviacion

Absoluta Porcentual
Unidad de :r“eem'o emirie Pomenh'o Czie
Resultado de la Gestion = W 1er. L Porcentaje | Af1y2 AT2-ET2 ET/AT% E/A%
medida Aprobado T Programado 2
Anual rimestre | rrimestralfz) |Fotod0

inplementado un sistema de
Monitoreoy evaluacion de Politicas
publicas y normativa nacional e
internacional en el marco del Sistema 1 - - -1 - 0.0
sistema nacional de proteccion
Integral de Derechos de la niflez,
adolescencia y familia.

Diseflado e implementado el
programa de rehabilitacion y
reintegracién famillar y comunitaria
con enfoque integral y de derechos
humanos a 1,800 adolescentes
Infractores.

Atenciones 1,800 450 450 450 -900 -1 1000 50.0

OBJETIVO NO.1: Para contribuir al logro de este objetivo estratégico se programé la
implementacion de un Sistema de Informacion para coordinar y articular la implementacion de
las politicas publicas y normativa en materia de nifiez, adolescencia y familia y su seguimiento
y evaluacion, proceso que dio inicio en el mes de enero del afio 2015 con la contratacion de
consultores para obtener el documento conceptual de lo que consistira el Sistema Nacional de
Informacion de la DINAF, asi como también el diseno e implementacion de un nuevo modelo
de atencion, establecido a través de un programa de rehabilitacion, reinsercion y formacion
para adolescentes infractores, con medidas sustitutivas y no sustitutivas, con el apoyo de la
Orden Religiosa de los Terciarios Capuchinos. Asimismo se han realizado reuniones de
coordinacion con las siguientes instituciones, La Secretaria de Desarrollo e Inclusién
Social(Programa Vida Mejor), Centro Nacional de Informacién del Sector Social (CENISS),
Comision Nacional para el Desarrollo de la Educacion Alternativa no Formal (CONEANFO),
Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP), Secretarias de Salud, Educacion,
Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y Descentralizacion, Instituto Penitenciario
Nacional, Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), para la extension de la oferta
social estatal a los Centros Municipales de Desarrollo Integral de la Primera Infancia de las
Alcaldias Municipales; Organizaciones que brindan servicios de atencion a la nifez, asi como
a los Complejos Pedagogicos para Adolescentes Infractores y las y los nifios que cumplen
sanciones alternativas a la privaciéon de Libertad.

En este periodo, se brindé atencion directa a 314 Adolescentes Infractores, internos en los cinco
complejos Pedagdgicos, asi como a 146 adolescentes que fueron diferidos a observancia de
sanciones no privativas de libertad cuyo acatamiento se desarrolla con énfasis comunitario;
cumpliendo con la programacioén trimestral de atender a 450 adolescentes infractores de la
Ley, obteniendo un 100% de la meta trimestral y un 25% de lo programado anual.

De igual manera, en el marco del disefno del Plan Estratégico Institucional, se han desarrollado
reuniones con nueve (9) agencias de cooperacion internacional con el objetivo de impulsar la
movilizacion de recursos técnicos y financieros que permitan el desarrollo de los objetivos
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estratégicos institucionales, contemplados en su Decreto de creacion y en su planificacion
estratégica.

OBJETIVO 2: Fortalecer las capacidades del estado para promover, articular y monitorear los T
planes, programas y servicios publicos y privados para la atencion de la nifiez y adolescencia
i Porcentual
en sus diferentes ciclos de vida. AEdlita
Unidad de Ponznhj: : Porcenh'o it
Resultado de la Gestion 1er. i Porcentaje Afiy2 AT2-ET2 ET/AT% E/A %
eman o e cemmado [ )
Anual nmesir® | trimestrai(2)
Disefiado e implementado un
modelo de atencidn integral
Para n?ﬁos J n"_‘as g€ rime Beneficiariog 2544 1744 1924 1924 620 - 100.0 50.0
infancia que asisten a los
centros de atencidn integral
publicos y privados.
Reducida en un 33% la mora
i0

B S‘,)"C‘Nd,es e Beneficiariodg 78 16 15 15 -47 - 100.0 -60.3
de nifias y nifios en estado de
adoptabilidad.
Registrados y actualizados en
un 100% de nifiez en el Beneficiarios 500 506 500 S06 6 6 101.2 101.2
Programa de Adopcion.
Capacitados adolescentes
infractores y sus familias,
fundonarl('ss V_ empliados Tallerees 40 8 12 12 -20 - 100.0 -50.0
de las instituciones
involucrados en el sistema de
justicia penal especial .

OBJETIVO NO.2 En el marco de la Politica Publica para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia y este objetivo se tienen avances sustantivos coordinando esfuerzos con el Despacho
de la primera dama y la Comision Nacional para el Desarrollo de la Educacion Alternativa no
Formal (CONEANFQ), para validar e implementar el modelo de atencion integral para nifios y
nifias de 0 a 6 arios, logrando dar cumplimiento a la meta trimestral de brindar atencion a 1,924
nifos y nifas en 36 municipios de doce departamentos del pais.

En el area de adopciones se logré la asignacion de 15 ninos y nifas en condicion de
adoptabilidad a familias idoneas, dando cumplimiento al derecho de los nifios y nifias de formar
parte de un nucleo familiar, la actualizacion de expedientes en un 100% de nifios y nifias que
han sido adoptados y familias de proteccion temporal se cumplié en el primer trimestre y no es
acumulada.

Con el proposito de fortalecer los procesos en el area de justicia penal especial se logro
desarrollar doce (12) talleres de capacitacion orientados a los adolescentes infractores,
familias, funcionarios y empleados de las instituciones involucradas en el Sistema de Justicia
Penal Especial en las tematicas de Derechos Humanos, Medidas no Privativas, Salud Sexual
y Reproductiva, Autoestima, generando para los jovenes infractores un plan de atencion
individual (PLATIN).
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OBJIETIVO 3.Promover la comresponsabilidad y participacion social en la promocion, defensa y proteccion Desviacion
de los derechos de la nifiez, adolescencia y familia.
Absoluta Porcentual
Unidad de Pomentiu: Efpaitato Pmenm: s
Resultado de la Gestion X ler. Porcentaje | A€1y2 | AT2ET2 | ET/AT% | E/A%
el | Agtobao: o ] A el
Anual Trimestral(2)

Diseflado e Implementado un
sisterna de atencidn, investigacion y|
seguimiento a la nifiezy Beneficiarios | 17500 375 375 a7 -9,648 -898| 795 193
adolescencia vulnerada desde un
enfoque de derechos humanos.

Certificadas 40 Organizaciones .
Certificacio-

publicas y privadas para dar servicios = 40 10 10 10 -20 -| 1000 2.0
de atencidn a nifiez vulnerada.

OBJETIVO NO.3:

Objetivo Estratégico No.3: Para el cumplimiento de este objetivo el Programa 12 Sistema
Nacional De Proteccion Integral De Derechos De Nifiez, a través de sus dos actividades, tiene
una programaciéon anual para iniciar el proceso de monitoreo con miras a la posterior
certificacion de cuarenta (40) organizaciones publicas y privadas, que prestan servicios de
atencion directa a nifios, nifias y adolescentes, que son identificados por la DINAF, a través de
su sede administrativa en situacion de vulneracién y abandono y la atencién a diecisiete mil
quinientos (17,500) nifios, nifias y adolescentes que demandan de servicios de atencion por el
fenémeno migratorio, abandono, abuso sexual, maltrato, trata y explotacion sexual, nifiez en
calle, con problemas de drogas, violencia doméstica, intrafamiliar, entre otras orientaciones
brindadas a la familia para la proteccion de sus derechos.

En el proceso de evaluacion y certificacion de ONGS, en el segundo trimestre se programaron
10 organizaciones certificadas, ejecutandose 10 lo que representa un 100% respecto a lo
programado trimestral y 50.0% con la meta anual; logrando la atencién a 3,477 nifos, nifas y
adolescentes con derechos vulnerados a nivel nacional, a través de las seis oficinas regionales
que funcionan en los Departamentos de Santa Rosa de Copan, Cortés, Atlantida, Comayagua,
Choluteca, y Tegucigalpa; brindandoles servicios médicos, psicolégicos, sociales, legales,
economicos alcanzando un 79.5% de la meta trimestral y 44.9% de la meta anual.

Del mismo modo con el fin de efectivizar, tecnificar y otorgar la connotacion integral a la
atencion brindada se realizan procesos de articulacion con demas entidades publicas y privadas
para la tercerizacion de servicios de atencion a los NNA, permitiendo la proteccion especial
para la restitucion de los Derechos de los NNA que se encuentren en vulneracion (Salud,
Educacion, Desarrollo Social, Poder Judicial, Ministerio Publico, entre otros).
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RESULTADOS DE PRODUCCION

SECRETARIA DE FINANZAS
DIECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
dela 2015
{ En Lempires)
INSTITUCION 21 DIRECOON DE MNEZ ADOLESCENCIA Y FAMILLA (DINAF)
Rexstados de la Producdon
PROGRAMAS: 01111213 Y14
Estructhura Cantidad o
Resuitado Primer Trimestre Variacion
Programetics Parcentaje Costo Varlacion
SEGUNDO TRIMESTRE 2015
o] S [P ipch o CONGELA-
rosn. | e ETfPT(ET/A ] wigente ET/PA |EAJPV/
wa| Fre |yee | AJO [Resultado de Production Unided de | e (g, | o | AE [ preint PRAIERD fusstepee AEA % | %
ma | grema | to Medida — FONDOS
1] 0 | 0] 1 [Tremitede planilias permanente  |[Empleados 1 1 1] - |10o0]e 174444600 ] 20000000 487498.00 sa7408.00] 10s654a00] 273] s
Tramite de Pago Empleado por » o o
1| o o] 1 |contmto [Empleades 100.0 | 100.0 < ;
1 o o 1 mfs‘mmm 50,000.00 80,000.00
1| o [ o] 1 [sieneccapitatizables 385,000,00 - 285,000.00
1| 0 | o] 2 [rramitedeplaniies p 1 1 i wo.0|1000] meopocoo] 1mpocon| 1mseico m094300| nsses7e0| 69| 118
EAPIMEDS SUg0 EARIO 00X | 1| m® 1000 | 100.0
1| 0 |o] 2 |contrato
1 |Tramite de planitiss permanente [Empieados 3 3 : ] | 2460,000.00 - A0,474.00 40474000 241952600 18| 16
[Tramite de Pago Empleado por
1| o [o] 3 |contrate IE*—M Bl &) = 1000/ 1000] 1 ggus 036.00] 08112200 7573,258.00 12756,380.00 | smnes600] 454 755
1| o | | 3 |services NoPersonstes ameponon] 14392100 w0TMA%0.00| 18128600 1403057.00] 3302,34300| 225| 298
1| o | 0| 3 |Materatesy Suministros 2sa07500]  9555100| 17053700 138.607.00| 405.695.00) 1s7E3sco0)| 75| 178
1] o | 0| & [wamitedeplanilies emplesdos | S N 100.0| W00.0)  uayp0000]| 12000000 185.667.00 sose6700|  e7easso0| 1ms| ma
[Tramite de Pago Emplesdo por 2 2 2 1000
Contrato Empleados - - -
1] 0 | 0] s [rramiedsglaniies Empleados 1 - 1 656,000.00 - - - a56,00000| -
1| o | o | 1 [rramite deplanillas o P 1 1 1 £20,000.00 B20,000.00
Tramite de Page Empleado por
onkiali 5 _5 _s 100.0 | 100.0 | [
) o [o] 1 |Tramitedeplaniles permanente £ " 1 -] 6066,000.00 - | sossoocoof - | -
Tramite de Page Empleado par =7 = = a [P
12] o6 | o] 1 |contrat - E
13] o [ o] 1 [Tramite de planiiias parm 1 1 1 - £20,000.00 - | sopono0] - -
e I EpUR ok s| & s 1000 | 1000
13] ¢ | 0| 1 contrato - £ 2
| 0 | o] 1 [rremite de planillas permanente 1 1 1 £20,000.00 £20,000.00 -
[Tramite de Pago Empleado por 1000
uli o L] 1 |Contrato § ’ - | 1000 5 B
TOTAL 01 Actividates Centrales.
33| | us 8| 940| 240| anesssr.00] 5760,594.00| 9609.827.00| 319,893.00| 15890,334.00| 2029524300| 238| 385
1 o o 1 1 = 1 = 2%s1200] 10223100 7ES7200| 310,940.00| 489,73.00] 1786,869.00 M) ans
ATRIRCION & R ¥ WIRAY £ PRIMAERA WFamris,
1 0] 0] 2R MUSSCRCLOR S Beneficarios | 2544|1924 | L924] 629) 100.0) 75.5) LISS0.000.00 5433,857.00 | 49368200 | 5932539.00] 534745100 6.1
2 -
TaTAL 1n e o
FARIUA| 2504 11924 1904] 6| 1000| 756) 15156612.00) 10020100 SS15A09.00 | 80462200 647228200) B734,33000| 0.7) 424/
20
| 2|1000| 350] 7aa34mn00]| 22700300) 146955.00| 97756400 1351,542.00] 5981,932.00 184
4375 | 3477] ssa| 3] 199] noosssaco 5438,858.00 | 4280,000.00 | smsasaoo] 1129013500 - | 463
=l R D AR i
4375 | JATT] 9608 M5 19 ZWILAGR00]  227,023.00 | 558581300 | S357,564.00 | 1107040000) 1 08| 381
sl s «|1000| 192] 1oc08s300] se00| 13acmoo0| 19433500 3570900] ee3smoc| 28| o
soo| soe o 02| 2] 7mo0000m) somo00000 noooon| seoocooeo| zooomoe] B4 ssa
40| 450] 900)1000| 250{ EX0863.00) 430691600 13400800| 914,335.00| 535753900 IW635M| 524 652
FAMILLAS FUNCIDRARICS ¥ GVLEALDY
LITTTRAL DO
" o] o  1feemn Taller 40 al 12] 20|1s00| 00] 13s730000] 13Mmico|  22ssm00 35400  156453.00] 1200847.00| 10| 15
MODELOS DE ATENCION ¥ SEGLNAMIENTD
1| o of 2fesPeCiAL2AD0 PARANIEZ INFRACTORA [aencion 1oo0| 40| aso] soo) 1000| 25.0] z77Erace.00 5438,855.00 S438,855.00 00 196
= '4""_|‘°_‘°_" 00| ;01 20094500001 13,311.00) M 00; 192
TOTAL DINAF SEGUNDO TRIMESTRE 2422 | 7,084 | 6,372 11215 | 82.7| 28.4]122000,000.00 | 10412,075.00 | 7416,968.00 -mmk

Notas: 1/En cantidad aprohado anual en Ios resuitadas de (os programars solo e sumo las beneficrarios (22,242)

2 Por eetar

Impase que  se tlene previsn superar en ef

Fueme:

en proteso de

lulio, 2015

por I8 Unidad de v

LEITEY THMESTTE. PO &STAF &0 Proceso de mmite

sjercicio fisce! 2015, of parsonal por contate de modes [0S ectividades y programas fus pegado por |3 acividad 03 Servicios administrativos y comables,
@n Serviclas Civl | y 506G n &) acuendo de nambremientn

de la gestain en base » afras SUAFI & informes de (2da geyenca de 10 progranias.

LT N TV

e orrciaa o f

Anarc



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
e ——— e, e ————— e

La DINAF cuenta con una estructura programatica de cinco (5) programas, de los cuales el 01
enmarca todas las actividades centrales sin resultados de produccion, es el apoyo logistico y
financiero necesario para los resultados programados para el ejercicio fiscal 2015 por los otros
cuatro programas: 11 Politicas Publicas, 12 Sistema Nacicnal de Proteccion Integral de los
Derechos de la Nifiez, Adolescencia y Familia, 13 Consolidacién Familiar y 14 Justicia Penal
Especial, y a la vez conducen al logro de tres Objetivos estratégicos Institucionales, que se
enmarcan en el “Fortalecimiento de los derechos y promocién de la proteccién integral
de la nifiez y familia, asi como también brindar a las y los adolescentes infractores de
la ley, procesos que garanticen su reeducacién y reinsercion a la sociedad en el marco
del respeto de sus derechos humanos.

Como resultados de gestion anual a través de los programas 11,12,13 y 14 se tiene
programado la implementacion de un Sistema Nacional de Informacion, que permita mantener
las estadisticas actualizadas, dar seguimiento a los indicadores propuestos en base a las
politicas pablicas en materia de nifiez; 40 Certificaciones a ONGS publicas y privadas
prestadoras de servicios de atencion a nifiez vulnerada; 40 talleres de capacitacion a los
adolescentes infractores, padres de familia, funcionarios y empleados del sector justicia y la
atencion de un total de 22,422 beneficiarios entre nifas, nifios y adolescentes en las edades
de 0 a 18 anos.

Para este trimestre se programa la certificacion y/o convenios con 10 ONGS, 12 talleres
de capacitacion y la atencion a 7,264 beneficiarios entre nifios, nifas, adolescentes
menores de 18 anos; obteniendo al mes de junio un 87.7% en atencién a 6,372
beneficiarios, de lo programado trimestral y 28.4% de la meta anual; con los talleres de
capacitacion 100% de lo programado a Junio y 30% de lo planificado anual; de las
certificaciones a ONGS, se obtuvo el convenio de servicios con 10 organizaciones
prestadoras de servicios de atenciéon a nifiez vulnerada, expresando un 100% de lo
trimestral y un 50% de lo programado anual, se logré la firma del convenio de
fortalecimiento, a través de una donacion del BID, para la contratacion de consultoria en
el marco del fortalecimiento del programa, la elaboracion del mapeo de ONGS a nivel
nacional y la elaboracion y validacion de una metodologia de certificacion.

Programa 01 ACTIVIDADES CENTRALES: bajo este programa, esta la operativizacion de la
institucion, logrando contratar 125 personas entre personal técnico y administrativo, de los
cuales 37 empleados operan en las cinco oficinas regionales y 88 en la sede central que cubre
los cuatro programas especiales, la Direccion Ejecutiva, area administrativa y recursos
humanos; con este reducido personal y la sobrecarga de trabajo para las areas, se ha realizado
un sobreesfuerzo para dar cumplimiento a las actividades y productos programados
trimestralmente.

En la actualidad de los 125 empleados tres son permanentes y 122 por contrato, se cuenta
con presupuesto para cada objeto del gasto servicios de personal permanente, pero el mismo
noc se esta ejecutando por estar en tramite la aprobacion de la nueva estructura institucional,
con el dictamen de la Direccion General de Servicio Civil y la tramitacion de los acuerdos de
nombramiento, confiando que este tramite sea expedito y tener una ejecucion de gasto acorde
a lo planificado para los proximos trimestres.

Es importante resaltar los avances obtenidos en este periodo de analisis, han sido debido al
maximo esfuerzo vy directrices emanadas de la Direccion Ejecutiva, encaminadas al
fortalecimiento de la institucionalidad para generar un nuevo modelo en la proteccion de los
derechos de la nifiez, adolescencia y familia bajo los principios de equidad e interés superior

Ll ot ol (il o LR ] L - rs



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
e e e e

del nifio. Destacando toda la gestion realizada para el posicionamiento institucional, asi como
la busqueda de alianzas en la complementariedad de los procesos que la DINAF ha iniciado
para dar una respuesta eficiente y efectiva en la proteccion de la poblacién de 0 a 18 afios y
cumplimiento a los compromisos nacionales e internacionales que el Pais ha suscrito.

En este periodo es de suma relevancia destacar el liderazgo asumido por la DINAF en la
presentacion y defensa del informe presentado ante la comisién internacional de Derechos del
Nifio, asi como la elaboracion de diferentes informes de pais, que han servido como insumos
para la preparacién de documentos de compromisos internacionales que el pais ha firmado en
el marco de la defensa de los derechos de la nifiez.

Programa 11 POLITICAS PUBLICAS Y NORMATIVA DE DERECHOS DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA:

ACTIVIDAD 01: POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES

Para dar cumplimiento a las metas institucionales la Gerencia de Politicas Publicas, ejecuto
diferentes actividades para el logro de la implementacion del Sistema de Informacion en materia
de Nifiez, Adolescencia y Familia realizando las siguientes tareas:

a) Construccion del Sistema Nacional de Informacion de Nifiez, Adolescencia y Familia, se
cuenta con la asistencia Técnica del Programa EURO Social ll, iniciando el proceso
del desarrollo de un indice Compuesto (IC) para el Monitoreo y Evaluacion de Politicas
en materia de nifiez y el asesoramiento en el proceso de construccion de la propuesta
para la implementacion del Observatorio institucional, asi mismo se establecera la ruta
de trabajo, con la participacion de representantes de las siguientes instituciones:
CENISS, INE, SEDIS, COIPRODEN, SEFIN, UNICEF, UNAH/\UPAS

b) De forma coordinada la DINAF con la DIGAEP, el CENISS y las instituciones que
conforman el Gabinete del Sector Social, se realizé la revision y concertacion del
paquete de indicadores de primera infancia, definiendo al final 39 indicadores basicos
que contribuira al monitoreo y evaluacion de la PAIPL.

c) Con el propésito de ir generando los procesos de articulacion y coordinacion con las
diferentes instituciones, organizaciones de sociedad civil que tienen que ver con la
proteccion Integral de los derechos de la ninez desde el nivel local, se ha logrado instalar
y funcionando 19 Mesas de Proteccion de Nifiez, de las 36 Mesas programadas, para
un total acumulado de 27 mesas instaladas. Esto contribuira al seguimiento que la
DINAF realizara en el marco de la articulacion de la atencion Integral de los NN de los
diferentes municipios que se ha priorizado. Este proceso se ha logrado bajo el liderazgo
de las autoridades locales.

d) Se realizaron reuniones de planificacion y programacion con el equipo técnico de la
gerencia de politicas (GEPPM).

e) Se han elaborado dos (2) informes, de los compromisos Internacionales que ha
realizado el pais en materia de Ninez para ser enviados a la Secretaria de Derechos
Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion.
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f) Participacién en la elaboracion de insumos para el Informe de Seguimiento ante el
Comité de Derechos del Nifio.

g) En el marco del “Intercambio de Experiencia con Expertos Cientificos Internacionales
de la Universidad de Minnesota sobre: Los Beneficios Cientificos de la Familia Amorosa
Permanente para los Nifios y Nifias, y los Dafios Causados por la Institucionalizacion”
con la Organizacion Both Ends Burning se realizaron diferentes actividades que
contribuyeron a la sensibilizacién de autoridades del mas aito nivel del sector gobierno,
sistema judicial, sociedad civil, sector religioso y académico. Obteniendo como
productos de este encuentro: apoyo técnico y financiero para fortalecer el tema de
Adopciones y Familias de Proteccion de NN, establecer un sistema de informacion de

Las atenciones que realiza la DINAF en los diferentes programas especiales, Un
encuentro regional entre las oficinas homologas de la DINAF en los paises de
Centroamérica de Guatemala y El Salvador, inicialmente para buscar alternativa de
solucién a la problematica de la nifiez, adolescencia y familia, generando un sistema
regional de informacion.

h) Elaboracion del Presupuesto y Plan Operativo Anual 2016-2019 bajo las directrices de
la Unidad de Planificacion, Evaluacion y Gestion, UPEG.

ACTIVIDAD 02: ATENCION A NINOS Y NINAS DE PRIMERA INFANCIA EN 60
MUNICIPIOS DEL PAIS

a) Brindado por las oficinas Regionales de la DINAF, el seguimiento y acompafnamiento a
los 36 Centros Municipales de Desarrolio Integral de la Primera Infancia, que atienden
1,924 Nifos y Nifias de 0-6 afios (primera infancia), como parte de la corresponsabilidad
que tienen las Alcaldias Municipales.

b) Realizadas giras de monitoreo a 16 Centros Municipales de Desarrollo Integral de la
Primera Infancia en diferentes municipios.

c) Iniciado el proceso de formacion de las y los adolescentes infractores de la Ley del
Complejo Pedagoégico Jalteva con CONEANFO; asi mismo la coordinacion y
articulacion en la implementacion del Modelo de Atencion Integral a la Primera Infancia,
iniciando en 8 Centros Municipales de Desarrollo Infantil, de 36 municipios de 12
departamentos del pais.

d) Formulacion y seguimiento a la firma de convenio en apoyo al fortalecimiento de la
DINAF, con la Secretaria de Educacién y la Red COIPRODEN a través de la realizacion
de dos Talleres de Capacitacion “para 60 empleados de DINAF, incluyendo 15 de las 5
Oficinas Regionales, sobre Los Convenios y el Marco Normativo en materia de Nifez,
Adolescencia y Familia™.

e) Seguimiento al proceso de Construccion de la ruta conjunta de trabajo para la
implementacion de la Politica de Discapacidad en materia de Nifiez y Adolescencia con
Discapacidad.
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f) En el marco de los procesos de coordinacion interinstitucional, la DINAF ha iniciado las
acciones la coordinacion con el PRAF, para que los NN que son atendidos por las
Alcaldias Municipales sean beneficiados por los programas que el gobierno desarrolla,
en este caso el PRAF ha hecho entrega del alimento de Bananina, a los Centros
Municipales de Desarrolio Integral de la Primera Infancia, donde se beneficiaran 1,924
NN de 0-6 afios, mismas que seran distribuidas por las Oficinas Regionales de DINAF
de Santa Rosa de Copan, Tegucigalpa y San Pedro Sula para ser distribuidas a los
diferentes Municipios del pais.

Programa 12 SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE LA
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA: A través de la Gerencia de Proteccion de Derechos, la
DINAF debe garantizar el adecuado cumplimiento de los derechos del nifio; lo que constituye
de vital importancia realizar procesos de empoderamiento y socializacion de los servicios,
acciones, estrategias y metodologias empleadas por ia DINAF, bajo la articulacion del Sistema
Nacional de Proteccion Integral de Derechos de los NNA; en virtud del cumplimiento de su rol
fundamental que constituye la proteccion, restitucion y promocién de los derechos de los nifios
nifias y adolescentes del pais. Estos procesos contribuyen a brindar informacion clara a la
pobiacion en general, acerca de la labor que desempena la DINAF desde sus coficinas de sede
administrativa.

A través del programa, por medio de su sede administrativa y de las cinco oficinas regionales
se brinda atencion a los casos de nifiez las 24 horas del dia, los 7 dias de ila semana,
cumpliendo con lo establecido en el Art.84 del Cadigo de la Nifiez y Adolescencia (CNA):
“Todos los dias y horas son habiles para atender los casos relacionados con la nifiez” .-
incurriran en responsabilidad civil, penal y administrativa las autoridades que sin causa
justificada desatiendan ios asuntos que se someten a su conocimiento” ; teniendo como
funciones principales las siguientes: 1. Orientacion y Asesoria, 2. Recepcion de denuncia. 3
Citaciones, 4.Evacuacién de audiencias, Administrativas y Judiciales 5.Resolver escritos
(autos, resoluciones), 6.Contestar Oficios, notas solicitadas por los Operadores de Justicia,
7.Evaluaciones psicoldgicas, consejeria y terapia, 8. Evaluaciones meédicas, 9. Ingresos y
Reintegros, 10. Recuperaciones, 11. Atenciones Inmediatas13. Traslados de Hogar de Transito
(24 hasta 72 horas) a diversas ONG, 14. Atencién de Nifios Repatriados, 15. Inscripcion en el
Registro Nacional de las Personas, 16. Declaratorias de Abandonos.17. Inspecciones a las
ONGs.18. Control de nifios desertados de los hogares, 19. Visitas a diferentes instancias
hospitalarias, 20. Visitas de calle, 21. Evacuar Operativos en coordinacion con el con Ministerio
Publico (MP), Policia Nacicnal Preventiva (PNP), Direccion Nacional de Investigacién Criminal
(DNIC), 22. Supervision a Familias Solidarias y Sustitutas y de Proteccion Temporal.

I. Actividad 01: Disefio e Implementacién de un mecanismo de atencién, investigacion y
seguimiento a la nifiez y adolescencia vulnerada desde un enfoque de Derechos
Humanos.

En relacion a la actividad 01 se desarrollaron las siguientes acciones
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Tabla 1. Tabla Descriptiva de Atenciones Realizadas en la Oficina Regional de Centro Oriente

Proceso Abril Mayo Junio Total del
Trimestre
Comparecencias 119 91 61 271
Ingresos a ONGs 97 24 8 129
Egresos de ONGs 18 10 9 37
Evasiones de 7 13 5 25
Centros
Consejerias 27 23 19 69
Seguimiento 9 3 0 12
Atenciones 436 193 315 944
Iniciales
Atenciones 22 (43 sede 45 45 196
Meédicas administrativa) -
y 53 campo) (campo)

Reintegros 12 12 13 37
Familiares

Tabla 2. Tabla Descriptiva de Atenciones Realizadas en la Oficina Regional de Atldntida

Proceso Abril Mayo Junio Total del
Trimestre

Comparecencias 17 2 14 33
Ingresos a ONGs 10 9 3 22
Evasiones de 0 3 3 6
Centros
Abandonos 54
Atenciones 120 105 92 317
Iniciales
Reintegros 1 4 3 8
Familiares
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Tabla 3. Tabla Descriptiva de Atenciones Realizadas en la Oficina Regional de Occidente

Proceso Abril Mayo Junio Total del
Trimestre

Comparecencias 28 14 33
Ingresos a ONGs 10 9 3 22
Evasiones de 0 3 3 6
Centros
Abandonos 54
Atenciones 80 103 170 353
Iniciales
Reintegros 8 11 23 42
Familiares

Tabla 4. Tabla Descriptiva de Atenciones Realizadas en la Oficina Regional de Choluteca

Proceso Abril Mayo Junio Total del
Trimestre

Comparecencias 15 10 14 39
Ingresos a ONGs
Evasiones de - - - -
Centros
Abandonos
Atenciones 150 150 150 450
Iniciales
Reintegros - - - -
Familiares
Recuperaciones - 12 10 2
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Tabla 5. Tabla Descriptiva de Atenciones Realizadas en la Oficina Regional Central

Proceso Abril Mayo Junio Total del
Trimestre
Comparecencias 104 86 106 296

Desde el programa de Proteccion de Derechos se realizaron en este segundo trimestre 3,477
procesos de atencion a nivel nacional, enfocadas en diversas perspectivas que en su conjunto
engloban el conjunto de atenciones de forma Integral; dentro de estas atenciones realizadas
desde las 6 oficinas regionales se incluyen abordajes médicos, psicologicos, sociales y legales
a NNA en condicion de Vulnerabilidad y sus familias que buscan el servicio o son remitidos por
diferentes instancias para su proteccion de derecho. La meta programada para este trimestre
era de 4,375 atenciones brindadas a nivel nacional, esta ultima no fue alcanzada debido a que
no se cuenta con la informacion de la oficina Regional de la zona Norte. La informacion de las
atenciones brindadas en la unidad de Migracion se reporta de manera independiente por el
Programa de migracion y Sustraccion de Menores, coordinado con el CENISS.

Los tipos de vulneracion que han sido atendidos ya sean referidos por la Policia Nacional
Preventiva, por instituciones publicas y o privadas, acompafados por sus padres, o por
representante legal, siendo el abandono, usuarios de sustancias psicoactivas, nifiez Victima de
Trata: migrante, con fines de explotacion sexual comercial, movilizacién por violencia, utilizacion
de nifias, nifios por maras y pandillas, violacion especial a Nifas y Nifios, actos de Luijuria,
Maltrato Infantil, Violencia Intrafamiliar, Conductas desafiantes, por salud entre otros

Entre otras actividades que esta Gerencia realiza, se describen a continuacion:

¢ Se han conformado equipos de Atencidn en casos de Vulneracion: estos se encargan de
brindar atencion, medidas de protecciéon, y mecanismos de seguimiento a los diferentes
casos de vulneracion que acuden a la sede administrativa.

o Equipo de Respuesta Inmediata: es responsable de brindar respuesta a los NNA y Familia
en situacion de calle, asi como la realizacion de rescates y/o recuperaciones de NNA que se
encuentren en situacion de vulneracion, del mismo modo debera brindar atencion de
emergencia orientada a la estabilizaciéon diagnostico e identificacion de condiciones fisicas,
mentales y sociales en las que ingresan los NNA a la Gerencia de Proteccion y posterior
traslado a las ONGS

e Equipo de Abandono centra sus actividades en brindar celeridad a los procesos
administrativos concernientes a las declaratorias de abandono de NNA que se encuentren
en dicho estado, realizando un trabajo en conjunto con la Gerencia de Adopciones y los
Juzgados de la nifiez.

e Equipo Técnico de Planificacion: realiza procesos relacionados con la Planificacion
Estratégica y Operativa de competencia al area, elaboracion de guias, manuales y
herramientas técnicas que facilitan la realizacién del trabajo operativo de las seis sedes
administrativas de la DINAF, ubicadas por region, asi como también se ha generado base
de datos estadisticos para que registren las diversas actividades y servicios que se brindan
a los usuarios en las diferentes unidades.
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e Se ha logrado iniciar el disefio de herramientas técnicas que facilitaran el monitoreo y
supervisién de la atencion a las NNA y familia, asf mismo la estandarizacion de la atencion
e insumos técnicos y juridicos requeridos para su abordaje en la sede central y las oficinas
regionales a nivel nacional; asi como pasos operativos practicos indicados en la Guia de
Procedimientos para la atencion y proteccion integral de las NNA y Familia y los pasocs a
seguir de acuerdo a la tipologia de vulneracion que se atiende en las oficinas.

¢ Se ha agilizado los procesos de declaratorias de abandono, generados por estudios
técnicos, evacuacion de audiencias, y demas procedimientos legales que faciliten el trabajo
articulado con los juzgados; lo que ha dado respuesta rapida en el nimero de declaratorias
de abandono que estaban en espera para que los NNA puedan entrar al proceso de
adopcion.

« Iniciada la coordinacion con entidades pertenecientes al Sistema Nacional de Proteccion
Integral entre otras: Policia Nacional, Ministerio Publico, Juzgado de la Ninez, entre otros
para el rescate y recuperaciones de NNA en condicion de vulnerabilidad.

¢ Se han realizado reuniones con organizaciones de Sociedad Civil, y Operadores de Justicia
y la Cooperacion Internacional para la articulacion de procesos de tecnificacion en la
atencion brindada a los NNA en situacion de vulnerabilidad que acuden a las distintas sedes
administrativas, entre ellas: Save The Children, Plan Internacional, Vision Mundial, BID,
UNICEF, OIM, CONEANFO, PNUD, CREATIVE, Participacion en la Comision
Interinstitucional Contra {a Explotacion Sexual Comercial y Trata de Personas (CICESCT),
Ministerio Publico/ Fiscalia de la Nifiez, Casa Alianza, Hogar Montana de Luz. Casa Asti,
COIPRODEN

e Con el objetivoc de homogenizar formatos de atencion Legal, y técnica e implementar
mecanismos de registro de atenciones y actividades de manera fisica y virtual para un
adecuado manejo estadistico de los casos atendidos en las diferentes sedes administrativas
de la DINAF, socializado con el personal de dichas oficinas.

Actividad 2: Disefiado proceso de Certificacion de 40 Organizaciones Publicas y Privadas
para Brindar servicios de atenciéon Vulnerada.

e Esta actividad se encamina a la valoracion continua y sistematica de las condiciones
técnicas, legales, administrativas y de infraestructura en que operan los centros dedicados
a la atencion de Ninez sin cuidado parental. Este procesos es de caracter continuo,
obedeciendo a diversas etapas de ejecucion; la fase inicial compete las visitas de
acompanamiento y monitoreo a ONGs ubicadas en las zonas de cobertura de las diversas
regionales; la segunda es el inicio del proceso de certificacion; en este sentido, en el marco
del cumplimiento a estandares minimos de acreditacién, se establecié un convenio de
cooperacion no reembolsable (Donacién) con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

« En la primera fase se realizaron actividades de Planificacion y aplicacion del instrumento de
monitoreo y diagnostico en las ONGs, correspondientes a la Oficina Regional Centro Oriente
(El Paraiso, Francisco Morazan y Olancho) y socializacion del instrumento en las cinco (5)
oficinas regionales del pais. Posteriormente, se realizaron visitas a ONGs que estén
prestando servicios de atencién a nifios, nifias y adolescentes en situacién de vulnerabilidad
entre ellas: Hogar Casa Zulema, Hogar PREPACE, Hogar Emmanuel, Nuestros Pequefios
Hermanos, Hogar Bautista Cristo Victorioso, Hogar Cristiano de Rehabilitacion
Restauracion, Hogares CREA y Puente al Desarrollo.
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En el marco de la construccion de procesos sistematicos, estandarizados, y con criterios de
acreditacion basados en estandares de atencion internacionales que descansan en el respeto
a los derechos humanos y politicas de proteccion infantil se suscribe convenio de cooperacion
externa no reembolsable con Banco Interamericano de Desarrollo (BID), con el fin de construir
un mapa Infografico y sistema de certificacion y acreditacion de todos los centros publicos y
privados que se dedican a la atencion y proteccion de NNA en situacion de vuinerabilidad.

Programa 13 CONSOLIDACION FAMILIAR

El programa definio para el trimestre una meta de15 asignaciones de nifios y nifias en estado
de adoptabilidad a familias idoneas, asi como la actualizacion de 500 expedientes de los
registros correspondientes a las adopciones y a las familias de proteccion temporal que se
tenian atrasados en el ano 2014.

l. Actividad 01: Adopciones
a. Proceso de Asignacion de nifios y nifas.

En este segundo trimestre, la Gerencia de Adopciones ha alcanzado los siguientes logros en la
asignacion de nifos y nifas en estado de adoptabilidad a familias idoneas:

Para agilizar y realizar de forma transparente el proceso de adoptabilidad, se realizaron tres
Comités de Asignacién con quienes se asignaron 15 nifias y nifios en adopcion, detallados a
continuacion:

Comités de Asignacion Nifos y Ninas Total
asignados

4to Comité, 24 de abril del 2015 | 3 nifas y 4 nifios
5to, Comité 15 de mayo del 2015 | 1 nifa y 4 nifios

6to Comité 06 de junio del 2015. | 1 nifa y 2 nifios
TOTAL ASIGNACIONES 15

El Comité esta integrado por representantes del Colegio Médico, Psicélogos,
Trabajadores Sociales y del Poder Judicial, con la coordinacién de la DINAF; este
Comité ha contribuido al cumplimiento de la meta programada desde las diferentes
unidades de Adopciones, para lo cual se realizaron las siguientes actividades que
conllevaron al logro de las metas que se presentan en este informe:

Desde la Unidad Analisis Social se realizaron:
v' 39 Entrevistas a parejas de adoptantes.
v' 18 visitas domiciliarias.
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39 estudios de hogar.
15 informes de padres adoptantes
16 Pre-revisiones de informes internacionales.

8 Consentimientos

Giras a diferentes Municipios de varios Departamentos del pais que se detallan
a continuacion :

AN NN N

3 Tegucigalpa; 1 Talanga; 1 Moroceli; 1 Comayagua; 1 Intibuca; 1 San Pedro
Sula; 2 Roatan; 1 Catacamas.

v" 14 Informes Confidenciales
Desde la Unidad Analisis Psicolégico:
v 28 Informes psicoldgicos adultos, padres y adoptantes.
32 evaluaciones Psicoldgicas a adultos
7 informes psicolégicos de nifos (as).
12 evaluaciones psicolégicas a nifios (as).
16 entrevistas de adoptantes
16 Pre-revisiones de informes internacionales.

8 Consentimientos

D N N N N N NN

Giras realizadas: 1 Talanga;1 Moroceli;1 San Pedro Sula; 2 Roatan;1 Catacamas
v" 14 Informes Confidenciales.

Desde la Unidad de Analisis Juridico:
v 8 Actas de Consentimiento
v" 11 firmas de escritura para adopcion.

v 15 Dictamenes legales de Familias Solicitantes para el ingreso a la lista de
espera.

v" 100 Atenciones al publico en general. (anotados en libro diarios de atenciones).

v" Recepcion de expedientes de Adopciones que ingresaron por la Secretaria
General de la DINAF, y posteriormente son remitidos a la Gerencia de
Adopciones, siendo estos los siguientes:

- 7 Expedientes de Familias extranjeras (Ingresaron de abril a junio del 2015)
- 8 Expedientes de Familias Nacionales. (Ingresaron de abril a junio del 2015)
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b. Otras actividades complementarias para el cumplimiento de las metas
programadas.

Actualizacion de los registros de expedientes de la gerencia de Adopciones, logrando
la revision completa de 19 expedientes de familias nacionales en lista de espera, 210
expedientes de familias extranjeras en lista de espera, 508 registros de adopciones
digitalizados.

Se inicio la revision de varios documentos e informacién que serviran de base para la
construccion en el tercer trimestre de un manual para padres y madres en proceso de
adopcion, con el proposito de brindar orientacién e informacion para quienes han
tomado la decision de adoptar a un nifio o nifia, realizando reuniones de trabajo a lo
interno de la institucion con personal técnico de la gerencia de proteccion de derechos,
logrando determinar la tematica que debe contener el manual y obtener un primer
borrador para el préximo trimestre.

c. Elaboracion del Documento Borrador del Anteproyecto Ley de Adopciones.

Debido a la inexistencia de una ley para adopciones, la DINAF se propuso la tarea de
preparar un primer borrador de Ley de Adopciones, el cual se discutié y reviso a finales
del mes de noviembre del afio 2014 con diferentes sectores involucrados en la materia,
documento borrador que fue complementaria con el trabajo sobre este tema
presentado por la Diputada Waldina Paz, considerandose también, los aportes
recibidos por parte del Poder Judicial y Vision Mundial, contando a la fecha con un
documento final consolidado.

Al segundo trimestre la Gerencia de Adopciones, ha concluido el proceso de
cotejamiento, unificacion y revisién del Anteproyecto de la Ley de Adopciones; este
proceso ha dado como resultado, un documento consistente, gue aspira a que las
adopciones de niftas y ninos declarados en Estado de Adoptabilidad, se enmarque en
los principios del Interés Superior del Nifio(a), Legalidad, Celeridad, Subsidiariedad y
Debido Proceso, con la Participacion de los Nifios y Nifias. Documento que esta listo
para ser remitido oficialmente a la Honorable Camara de diputados para su revision y
aprobacion.
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Il Actividad 02: Familias de Proteccion Temporal

a. Pago e Informe de Familias de Proteccién Temporal

Con el apoyo de las Oficinas Regionales de la DINAF a nivel nacional, se identifican
mensualmente los nifios y nifias que se encuentran con familias de proteccion temporal,
a las cuales se les ha realizado el pago correspondiente al subsidio para la atencion y
proteccion de los NN, las que a continuacion se detallan:

DEPARTAMENTO/ CIUDAD | NINAS Y | FAMILIA O
NINOS | MADRE
SUSTITUTA

FRANCISCO MORAZAN | 20 9
COMAYAGUA 23 11
CHOLUTECA 9 9

SAN PEDRO SULA 39 20

TELA 64 14

CEIBA 22 9

TOTAL 177 72

La meta de actualizacion de la base de datos de registros de 500 expedientes fue
lograda en el primer trimestre, sobrepasando en 6 expedientes, dicha meta fue
cumplida en mas de un 100%; misma que no es acumulable, ya que estos fueron los
expedientes recibidos del IHNFA; la gerencia mantiene al dia los nuevos ingresos.

Programa 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL.
Este Programa Especial se ha subdividido en dos grandes modulos:

1. Medidas Privativas, donde se atienden 314 nifios y ninas que actualmente se
encuentran en los 5 Complejos Pedagégicos (Renaciendo, Sagrado Corazon, Cobras,
Jalteva y El Carmen), estos cumplen sanciones por las siguientes infracciones cometidas,
las que consistieron en delitos como: extorcion (50%), violacion (16%), asesinato (15%),
secuestro (10%) y los nifios remitidos del interior del pais por delitos comunes (10%).

Este Programa, tiene por objeto lograr la proteccion integral de los NN, generado desde
la proteccion social y desde la proteccion especial en la rehabilitacion integral y
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reinsercion en la familia y la comunidad de las nifias y nifios, en edades comprendidas entre
los doce (12) y dieciocho (18) anos de edad, de quienes se alegue que han infringido las leyes
penales o a quienes se acuse o declare culpables de haber infringido esas leyes.

2. Medidas No Privativas: Son los nifios y nifias comprendidos en los delitos de

Es importante resaltar que los nifios y nifas que han cometido infracciones como ser: trafico
ilicito de drogas, portacion ilegal de armas, robo y robo agravado, actos de lujuria,

privacion injusta de libertad, usurpacién del estado civil de las personas y facilitacion de medios
de transporte para el trafico ilicito de estupefacientes, son remitidos al Programa de Medidas
no privativas, que busca la rehabilitacion y reinsercion del nifos en su familia y su entorno, los
gue se integran at programa desarrollando un plan de atencién individual que contempla la
atencion psicolégica, social y legal al nifio y su familia, asi mismo el desarrollo de talleres de
interés general de los nifios, charlas de capacitacion, terapias individuales, grupales y
familiares.

Bajo este programa la DINAF ha generado diferentes acciones con instituciones y
organizaciones involucradas en el area de justicia penal especial, en la busqueda de poder
establecer la coordinacion y articulacion de procesos que contribuyan a definir mecanismos de
justicia restaurativa para mejorar las condiciones de los adolescentes infractores en los cinco
centros de internamiento y la poblacién con medidas no privativas.

Bajo este proceso de coordinacion interinstitucional, se han realizado acciones encaminadas a
fortalecer el proceso de construccion de un nuevo modelo llamado metodologia amigoniana
para educacion de adolescentes infractores (experiencia de Nicaragua de la Mision de los
Terciarios Capuchinos), el que ha sido apoyado por UNICEF, por lo que a través de esta
metodologia se esta fortaleciendo el personal institucional, iniciando en este trimestre con el
proceso de capacitacion para el personal de la DINAF incluyendo las oficinas regionales y de
los Centros Pedagdgicos que estan directamente atendiendo a los nifios y nifias infractores de
la Ley, estos talleres estan orientados a generacion y busqueda de acciones encaminadas al
aprendizaje interpersonal a nivel individual y grupal, incluyendo a la familia.

Bajo este modelo hemos lograde implementar actividades recreo educativas, buscando
alternativas para el pasatiempo de las y los adolescentes; bajo el enfoque de derechos
humanos, se ha mejorado la alimentacion, las condiciones de las celdas, proveyendo de
insumos necesarios que contribuyen a la mejora de las condiciones humanas de los nifios y
nifas en los Centros.

Este programa tiene como meta anual impartir 40 talleres y atencion a 1,800 jovenes infractores
de la ley; para el segundo trimestre se programé desarrollar 12 talleres y 450 atenciones a
adolescentes infractores de la Ley, bajo un nuevo modelo de rehabilitacion y reintegracion
social, desde el hogar y la comunidad. Logrando un 100%

de lo programado trimestralmente y un 25% de los talleres y atenciones respecto a la
meta anual; para una meta anual acumulada de 20 talleres y 900 atenciones
adolescentes infractores, lo que representa un 50% respecto a ia meta fisica anual.

En coordinacion con el Programa de Proteccion de Derechos, se realizéd el diagndstico sobre el
estado de salud fisica y mental en la que se encuentran fos NNA en conflictos con la ley, en los
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Complejos Pedagdgicos de Internamiento ubicados en Francisco Morazan: Renaciendo, Centro
de detencién y prevencion Cobras, Jalteva, Sagrado Corazén y el Carmen en San Pedro Sula,
igualmente se les brindo atencion médica a

164 Nifos entre NNA que participaron en el estudio, dando a cada uno de ellos el tratamiento
farmacologico para su proceso de curacion, asi también se dio atencion odontologica con
aplicacion de fluor. Este diagndstico rapido facilito la toma de decisiones para mejorar algunos
aspectos de salud y ambiental en los Complejos Pedagogicos y que favorezca la atencion
biopsicosocial de las NNA

Para brindar una mejor respuesta a las acciones que este Programa realiza, se ha ido
avanzado en el fortalecimiento de las capacidades técnicas del personal de la DINAF, quienes
constantemente se les brinda diplomados en Psicologia Social, talleres de capacitacion en el
marco de la normativa nacional e internacional, proteccion de derechos, entre otros.

A continuacion en la tabla siguiente se reflejan las actividades de capacitacion que han sido
brindados a los NN en diferentes tematicas:

TALLERES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO 2015

FECHAS TEMAS DE No. DE N° DE TOTAL DE
CHARLAS TALLERES | PARTICIPANTES | PERSONAS
4, Dos por | Nihas 6
~ | la mahana
| Lt i
ABRIL 24 tarde, — se ITiRos 75 91
repiten las
charlas adultos 10
4, dos por | Nifas 6
MAYO Pelicula “ Un Suen S
elicula . n” uefio | v dos por la Nifios 71
Posible tarde, se
( 5 de Junio) o 63
repiten las Aduit 16
charlas uttos
4, dos por | Ninas 8
_ o la mafiana
JUNIO Medidas No Privativas y dos por la Nifios 45
] y Derechos Humanos | i;.4e
(10 de Julio) Adulto 15 68
TOTAL 12 222
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ACTIVIDADES DEL SEGUNDO TRIMESTRE
MEDIDAS NO PRIVATIVAS DE LIBERTAD

N° ACTIVIDADES MES TOTAL

1 | Elaboracion de Plan de Atencién Individual | ABRIL | MAYO | JUNIO N
(PLATINES) = 5 - =

2 | Elaboracién de Informes Evolutivos 6 5 8 19

3 | Elaboracidon de Informes de termino 10 15 4 29

4 | Elaboracion de Informes Psicologicos 9 9 5 23

5 | Elaboracién de Informes Sociales 5 5 13 23

6 | Evaluaciones Sociales 14 14 6 34

7 | Evaluaciones Psicoldgicas 7 9 5 21

8 | Consejerias Psicologicas 8 10 2 20

9 | Consejerias Familiares 3 3 13 19

10 | Consejerias Sociales 20 15 13 48

11 | Consejerias Legales 20 15 15 50

12 | Apertura de expedientes de nuevos 16 9 11 36
ingresos

13 | Llamadas telefénicas de control de 210 210 210 630
seguimiento
Total actividades 971
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Programa Medidas y Sanciones Privativas de Libertad
ACTIVIDADES DESARROLLADAS

> Visitas de Inspeccion a los Complejos Pedagdgicos para Adolescentes Infractores, con
el fin de identificar las caracteristicas particulares de los grandes problemas a superar
conforme a los objetivos de la Ley Especial.

> Reuniones de planificacion para la inclusion de fondos de Cooperacion Externa
identificando la profesionalizacion y educacion del personal de los Complejos
Pedagégicos.

> Atencion de emergencias de los Complejos Pedagégicos como; Amotinamientos,
Incendios, etc.

> Coordinacion de movilizaciones de adolescentes privados de libertad garantizando
vehiculo, combustible, alimentacion, seguridad y en algunos casos especiales albergue.

> Visitas a los Complejos Pedagogicos para el acompafnamiento de delegaciones de
CONADEH, UNICEF, Jueces de la nifiez y SEDIS, entre otras instituciones.

> Peticiones a los Juzgados de la nifiez para el cambio de medidas o celebracion de
audiencias de revision de medidas y aprobacion de traslados por motivos de seguridad.

> Elaboracion de recomendaciones dirigidas a los encargados de la administracion de los
Complejos Pedagogicos, a fin de lograr los objetivos contemplados en el Cédigo de la
Nifiez, Adolescencia y Familia.

» Taller sobre el Desplazamiento Forzado, incluyendo personal de DINAF, CONADEH e
INM, impartido por CIPPDV.

ATENCIONES POR COMPLEJO PEDAGOGICO

COMPLEJO PEDAGOGICO ABRIL | MAYO | JUNIO
RENACIENDO 113 110 106
COBRAS 52 53 45

EL CARMEN 96 90

SAGRADO CORAZON DE 29 25 26
MARIA

JALTEVA 36 35 37
Total 326 313 314
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ANALISIS DE LA EJECUCION FINANCIERA

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Presupuesto por Programa
CIFRAS EN LEMPIRAS
INSTITUCION 242 DIRECCION DE NIﬁEZ,ADOI.ESCENCIA Y FAMILIA {DINAF)

PRESUPUESTO SEGUNDO
o TRIMESTRE 2015 SALDO DISPONIBLE
DI PROGRAMA
GO PROGRAMADO| HECUTADO
FN FN ET/PROG. %
1|ACTIVIDADES CENTRALES 10761,367.00 9809,829.00 951,538.00 91.2
11|POLITICAS PUBLICAS 6386,229.00 5515,428.00 870,801.00 86.4
12|SIST.NAC.PROTEC.INT.NNA 8356,914.00 5585,812.00 2771,102.00 66.8
13|CONSOLIDACION FAMILIAR 2789,055.00 134,079.00 2654,976.00 4.8
14{JUSTICIA PENAL ESPECIAL 6811,436.00 5461,443.00 1349,993.00 80.2
TOTAL 35105,001.00 26506,591.00 8598,410.00 75.5

Fuente Elaborado por !a unidad de Planificacion y Seguimiento de la gestion en base a cifras SIAF]
2do.trimestre 2015.

Juiio, 2015

Presupuesto por Programas

En el segundo trimestre se ejecutd un monto total de L.26,506,591.00, los cuales representan
un 75.5% respecto a lo programado trimestral y un 21.7% del presupuesto vigente de
L.122,000,000.00 y una ejecucion acumulada a junio de L.36,924,473.00 equivalente a un
30.3% del presupuesto vigente y un congelamiento de fondos de L.7,416,968.00. La ejecucion
trimestral se distribuye asi:

Programa 01 ACTIVIDADES CENTRALES: el presupuesto programado trimestral para Gasto
Corriente asciende a un monto de L.10,761,367.00 millones, distribuyéndose entre los grandes
objetos del gasto 100 servicios de personal, 200 Servicios no personales y 300 Materiales y
Suministros; de los cuales se ejecuté un monto de L.9,809,829.00 equivalente a un 91.2%
de lo programado trimestral, con este monto se contribuyé al logro de los productos
concebidos en la cadena de valor institucional para el segundo trimestre del ejercicio
fiscal 2015; manteniendo la contratacion de 125 empleados, de los cuales 3 estan por
acuerdo y 122 por contrato en la sede central y las cinco regionales a nivel nacional. Ei
presupuesto anual modificado vigente a este trimestre para el programa 01 asciende al
monto de L.32,657,557.00.

Programa 11 POLITICAS PUBLICAS Y NORMATIVA DE DERECHOS DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA: lo conforman dos actividades: la 01 Politicas Publicas y
programas municipales y 02 Atencion a nifios y nifias de primera infancia en 36 municipios del
pais, se le aprobéd un presupuesto anual modificado vigente al 2do. Trimestre de L.
15,976,612.00, de los cuales L.3,096,612.00 son para la actividad 01 incluyendo servicios de
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personal y L.12,880,000.00 para la actividad 02 Ayuda social a personas, de estos fondos se
programo ejecutar en el segundo trimestre un monto de L.6,386,229.00, alcanzando una
ejecucion L.5,515,428.00, significando un 86.4% de ejecucion financiera trimestral y 34.5% de
lo vigente anual del programa 11, y 4.5% del institucional. Con el monto gastado se logro
continuar con las actividades relacionadas a |a creacion del sistema informatico para contar
con una base de datos y/o estadisticas de nifiez que apunten al cumplimiento de convenios
nacionales e internacionales en materia de derechos de nifiez.; se realizaron alianzas con
instituciones del sector social, asi como el apoyo de la cooperacion Europea para la creacion
del indice compuesto, se cumplieron diversos movimientos durante la segunda semana del mes
de junio apoyados economicamente por la organizacion BOTHS AND BURNING de la
Universidad de Minnesota USA, con el propdsito de presentar y socializar un estudio
cientifico sobre las causas de la institucionalizacion de los nifios y nifias en condicion
de vulneraciéon del derecho a tener una familia amorosa, también se logré el pago
atrasado a las municipalidades que cuentan con centros de cuidado infantil, beneficiando a
1,924 nifos y ninas, de 36 municipios focalizados en 12 departamentos del pals. El monto
ejecutado acumulado al mes de junio asciende a L.5,617,659.00 representado un 35.2% del
presupuesto vigente para el programa 11 y un 4.6% del presupuesto total institucional.

Programa 12. SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE LA
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA: el presupuesto anual modificado vigente asciende a
L.34,410,468.00; programando ejecutar en el segundo trimestre un monto de L.8,356,914.00,
distribuido en dos actividades: certificacion y seguimiento a organizaciones publicas y privadas
prestadoras de servicios de atencion a nifiez y adolescencia y 02 proteccion y restitucion de
derechos de nifios, nifias y adolescentes. De lo programado trimestral se ejecuté un monto de
L.5,585,812.00, lo cual expresa una ejecucion de 66.8% trimestral, 16.3% del total del programa
12 y 4.6% del presupuesto institucional total. Con lo gastado se logré la firma de diez
convenios con diferentes organizaciones no gubernamentales y el pago atrasado a las ONG
que brindan servicios de atencion a las nifias, nifios y adolescentes con derechos vulnerados.
El total ejecutado acumulado al mes de Junio asciende a L.5,814,813.00, equivalente a un
16.9% del total programa 12 y del total institucional 4.8%.

Programa 13 CONSOLIDACION FAMILIAR, Este programa comprende Dos Actividades, la
01 Adopciones con L.1,840,063.00 y la 02 Familias y Madres de Proteccion temporal
L.7,200,000.00 con un presupuesto total modificado vigente al segundo frimesire de
L.9,040,863.00 millones. Programando para el presente trimestre L.2,789,055.00 millones, de
los cuales solamente ejecuto L.134,079.00 equivalente a un 4.8%, del total programa 13 un 1.5%
y del institucional 0.1%. Por falta de asignacion de cuota por la TGR, no se realizé el pago
mensual de los nifos y nifias ubicados en familias de proteccién temporal, sobre los que el Estado
asume su tutela a falta de padres, madres o representantes legales que la asuman y los declarados
en abandono por los juzgados competentes

Programa 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL: Tiene como actividad brindar atencion y
capacitacion a las y los jovenes infractores de la ley internos y externos bajo el programa de
medidas privativas y no privativas de libertad, con un presupuesto modificado vigente de
L.29,914,500.00 de los cuales programé ejecutar para el segundo trimestre L.6,811,435,
ejecutando un monto de L.5,461,443.00 lo que representa un 80.2% de lo programado
trimestral, 18.3% del anual del programai4 y 4.5% del presupuesto total institucional. Dei
monto ejecutado L.22,588.00 corresponde a la actividad 01 Capacitacion Adolescentes
Infractores, Familias, Funcionarios y Empleados Involucrados en el Sistema de Justicia Penal
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Especial de los talleres de capacitacién impartidos en diferentes teméticas a los adolescentes
infractores de la ley, padres y operadores de justicia y L.5,438,855.00 en gastos de atencién a
los adolescentes infractores privados de libertad de los cinco complejos pedagogicos de los
departamentos de Cortes (San Pedro Sula) y Francisco Morazan (Tegucigalpa, Talanga y
Tamara). Ejecucion Acumulada al mes de junio L.5,474,755.00, equivalente a un 18.3% del
programa 14 y 4.5% del presupuesto institucional.

2.1 Modificaciones Presupuestarias

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Presupuesto Modificado por Programa al Segundo Trimestre del 2015
CIFRAS EN LEMPIRAS
INSTITUCION 242 DIRECCION DE NIHEI,ADDLESCENEIA Y FAMILIA (DINAF)

cO- PRESUPUESTO AL SEGUNDO TRIMESTRE D
DI- PROGRAMA VIGENTE MODIFICADO ZDO.TRIM.
GO 1ER. TRIM DECREMENTO | INCREMENTO FN
1 |Actividades Centrales 28058,551.00 4669,006.00 32727,557.00

Politicas Pablicas y Normativa en
Materia de Derechos de la Nifiez,
11 |Adolescencia v Familia 14976,612.00 i} 1000,000.00 15976,612.00
Sistema Nacional de Proteccidn
Integral de los Derechos de la

12 |Nifez, Adolescencia y Familia 32009,474.00 2330,994.00 34340,468.00
13 |Consolidacion Familiar/Adopcione 9040,863.00 = _ - 9040,863.00
14 |lusticia Penal Especial 29914,500.00 - B 29914,500.00

TOTAL 114000,000.00 - 8000,000.00 122000,000.00

Fuente Eiaborado por la unidad de Pianificacion y Seguimiento de |a gestion en base a cifras SIAF| 2D0 trimestre 2015 con 13
incorporacion de LE.O millones provenientes dej PANI

Juho, 2015

Las modificaciones presupuestarias realizadas ascendieron a un monto total de L.8,000,000.00
millones, incorporados al presupuesto del segundo desembolso de los fondos provenientes del
Patronato Nacional de la Infancia (PANI) que implican incremento al presupuesto aprobado
por el Congreso Nacional de L.90,000,000.00; fondos que vienen alimentar los grandes objetos
del gasto 100 servicios de personal con monto de L.1,269,006, 200, Servicios No Personales
L.2,300,000.00, 300 Materiales y Suministros L.1,100,000.00 y 500 Transferencias
L.3,330,994.00, distribuido asi:

Programa 01: Programa Actividades Centrales: Tuvo un incremento de presupuesto por un
monto total de L.4,669,006.00 de los cuales L.28,446.00 para la Actividad 01 Direccion
Ejecutiva con el incremento a los objetos 115610 Décimo Tercer Mes de Salario L.7,584.00 y
11520 décimo cuarto mes de Salario L.20,862.00; la Actividad 03 Servicios Administrativos y
Contables L.3,540,560.00 incremento a las partidas presupuestaria Personal No Permanente
objeto 12420 Décimo Cuarto Mes de Salario L.1,240.560.00, 21100 Energia Eléctrica
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L.500,000.00; 21200 Agua L.400,000.00; 26120 Pasajes al Exterior L.150,000.00; 26220
Viaticos al Exterior L.250,000.00; 29600 Servicios de Vigilancia L.1,000,000.00; 39600 Otros
Repuestos y Accesorios Menores L.1,000.000.00 y creacion de los objetos 35200 Productos
Farmacéuticos y Medicinales L.40,000.00, 35930 Productos Quimicos de Uso Personal
L.10,000.00 y 39500 Instrumental Médico Quirurgico Menor y de Laboratorio L.50,000.00

Programa 11 Politicas Publicas y Normativa en Materia de Nifiez, Adolescencia y Familia:
Actividad 02 Atencién a Nifios y Nifias de Primera Infancia en 60 Municipios del Pais,
se incremento el gran objeto del gasto 500 Transferencia especificamente el 51220 Ayuda
Social a Personas L.1,000,000.00, para incrementar {a ayuda econémica de los nifios y ninas
que asisten a los centros municipales de atencién a la primera infancia.

Programa 12 Sistema Nacional de Proteccion Integral de Derechos de Nifiez,
Adolescencia y Familia: El incremento es especificamente para la actividad 02 Proteccion y
Restitucion de Derechos a Nifiez Vulnerada, al gran objeto del gasto 500 Transferencias y
exclusivo al objeto 51220 Ayuda Social a Personas por un monto de L.2,330,994.00 y dar
cumplimiento a los convenios de tercerizacion de servicios con ONGs que prestan servicios de
atencion a nifiez en condicién de vulneracion.

3. OBJETIVOS DE VISION DE PAIS - PLAN DE NACION

LA DINAF, contribuye con el Objetivo No.1 de la Vision de Pais "Una Honduras sin pobreza,
educada y sana con sistemas consolidados de prevision social”, por tanto, todos los programas
que se ejecutan estan alineados a las metas 1.1 Erradicar la Pobreza extrema y 1.2 Reducir a
menos del 15% el porcentaje de hogares en situacion de pobreza;

Con el presupuesto ejecutado el segundo trimestre del ano 2015, la DINAF contribuye al
objetivo 1 y las metas 1.1 y 1.2 con la atencion de 6,372 beneficiarios, a través de los cuatro
programas en ejecucién como es Politicas Publicas, Sistema Nacional de Proteccion integral,
Consolidacion Familiar y Justicia Penal Especial, asi como la certificacion y/o convenios con
diez (10) ONG y la realizacion de 12 talleres de capacitacion a padres de familia, adolescentes,
funcionarios y empleados del sector justicia.

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCION 242 DIRECCION DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILLA (DINAF)

3.1 Logros e Impactos

PRESUPUESTQ 2015 VARIACION
No. | OBIETIVO DE LA VISION DE PAIS HEGHNRO T aE
PROGRAMADO
VIGENTE TRIMESTRAL EJECUTADO ABSOLUTA %
Una Honduras sin pobreza extrema
1 educada y sana, con sistemnas
. consolidadados de prevision social| 355000 000.00|  35105,001.00 26506,591.00 |  8598,410.00 75.5
TOTAL 122000,000.00 |  35105,001.00 26506,591.00 | 859841000  75.5

Fuente Elaborado por Ia unidad de Planificacion y Seguimiento de Ia gestion en base a cifras SIAFI 2o trimestre 2015
lulio, 2015
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4. Problemas Encontrados

1. La Direccién de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF) es de reciente creacion con el
gran reto, de encauzar sus acciones en beneficio de la nifiez, adolescencia y familia y
con el gran compromiso de no caer en los errores del pasado, sin embargo tiene una
gran dificultad para desarrollar su mandato ya que el presupuesto aprobado es limitado.

2. Ante la dificultad presupuestaria todavia se esta en el proceso de reestructuracion
institucional para la partida del gasto de personal pemmanente y no permanente,
realizando tramites de nombramiento de personal ante Servicio Civil y Firma de
acuerdos, asi como modificaciones e incremento de estas partidas para dar
cumplimiento al pago de la planilla. Para el ejercicio fiscal 2016 ya se tiene contemplada
la nueva estructura con sus ajustes, acorde a las necesidades actuales y dar
cumplimiento al mandato institucional.

3. Es importante resaltar que la Institucion no cuenta con los recursos financieros y
humanos necesarios para dar cumplimiento en un 100% al mandato institucional, basado
en el interés superior del nifio. Por lo que Direccién Ejecutiva a realizado acciones de
incidencia ante las maxima autoridades del sector social gubernamental con el propdsito
de generar el fortalecimiento institucional para dar respuesta a la problematica de nifiez
en condicion de vulneracion de 0 a 18 afios, para el cumplimiento de sus derechos.

4. La falta de mecanismos de coordinacion y articulacion entre los sectores involucrados
ha generado la problemética de los Complejos Pedagogicos, donde cumplen medidas
privativas de libertad 314 adolescentes infractores de la ley; para ello la direccion
Ejecutiva ha generado acciones desde el mas alto nivel, para la busqueda de respuestas
y soluciones a la problematica que enfrentan los adolescentes infractores de la Ley (En
proceso de coordinacion y analisis).

1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

1. Con las limitaciones presupuestarias la DINAF dioc cumplimiento a las tareas
asignadas, para la obtencion de los resultados trimestrales en base a lo plasmado
en el Plan Operativo Anual y Plan Estratégico Institucionat (PEIl).

2. Independientemente de las limitaciones presupuestarias y problematica
administrativa de recursos humanos y materiales, la DINAF en el segundo trimestre
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SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

del afio 2015, obtuvo una ejecucion financiera de un 75.5% de lo programado
financieramente para el segundo trimestre y 21.7% respecto al presupuesto
institucional anual.

En metas fisicas beneficiarios y atenciones obtuvo el 87.7% (6,372) de lo programado
para el trimestre y 100.0% de los talleres (12) y certificaciones y/o convenios (10),
respecto a la ejecucion fisica el primer producto alcanzo un 28.4% y del segun
respecto a lo planificado anual.

Mantener el compromiso de los Alcaldes Municipales para el seguimiento de la
atencion de los NN y el establecimiento y funcionamiento de las Mesas de Proteccion
para hacer sostenible la proteccion de los derechos de la ninez en cada municipio.

Sostenibilidad de los procesos que la DINAF ha iniciado con las diferentes instancias
en el marco de los convenios firmados y los compromisos que hemos asumido a nivel
nacional e internacional.

Ir mejorando la gestion administrativa para dar respuesta a los compromisos que la
institucion ha asumido con los actores internos y externos que dan cumplimiento al
mandato institucional.

Establecer un mecanismo de retroalimentacion y coordinacion a nivel interno entre las
diferentes areas de la DINAF, para poder gestionar de forma coordinada el apoyo que
a nivel externo nos brindan.

Mantener la unidad y equipo de trabajo y respuesta a los procesos que se desarrollan
en el marco de los compromisos que la institucion realiza.

Tener respuestas inmediatas para las demandas de la comunidad, dentro de los
parametros de involucramiento e intervencion de la DINAF, basadas en el mandato
institucional.

Generar procesos de incidencia a nivel politico para el fortalecimiento de la DINAF.

Establecer y desarrollar acciones estratégicas encaminadas a la articulacion,
prevencion, monitoreo, y promocion de programas prestadores de servicios a NNA en
condicion de vulnerabilidad.

.Con los diferentes esfuerzos orientados al fortalecimiento institucional que

actualmente se realizan en la busqueda de la articulacion de un verdadero sistema de
proteccion integral de derechos de la nifez.

.La DINAF debe ir trabajando hacia la busqueda de acciones orientadas a la

construccion de una vision estratégica, que genere un nuevo modelo de atencion a la
ninez de Honduras, bajo la perspectiva de derechos. Para ello debe contar con
personal, altamente capacitado y comprometido para el logro de este nuevo modelo.

. Respecto a la cooperacion Internacional la DINAF ha recibido el apoyo para su

fortalecimiento, por lo que debe ir generando la incorporacion de acciones iniciadas
con fondos externos dentro de la estructura programatica del sistema de gestion por
resultados, para que estos procesos sean institucionalizados y sostenibles a lo largo
del tiempo, ya que la nifez no puede seguir esperando el cumplimiento de sus
derechos.
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15. Es importante enfatizar que para lograr las metas propuestas para éste trimestre fue
necesario trabajar de manera articulada a lo interno de la institucién, iogrando realizar
un trabajo en conjunto, en el marco de la proteccién de derechos de la nifiez.

RECOMENDACIONES

1.

9.
10.
1.

12.

Elaboracién de instrumentos metodolégicos que contribuyan a la facilitacién de la
coordinacién interna en respuesta a los compromisos institucionales y de pais.

Seguimiento al fortalecimiento de las capacidades técnicas y especificas de ia
cada uno de los programas especiales para generar la experiencia en respuesta
a las atenciones y proteccién de derechos de la nifiez.

Desarrollar procesos de incidencia al mas alto nivel para lograr de forma
progresiva el fortalecimiente del presupuesto que necesita la DINAF, para dar
respuesta a su mandato en el marco del cumplimiento de los derechos de la nifiez
de nuestro pais.

Fortalecimiento de los componentes logisticos de transporte, gastos de viaje o
viaticos, para que se puedan lievar a cabo las acciones en otras regiones del pais,
con diligencias y sin demoras, a fin de agilizar las visitas domiciliarias o entrevistas
que deben ser optimas, al momento que son presentados los casos al comité de
asignaciones.

Seguimiento al proceso de la Implementacidon del Sistema Nacional de
Informacién en materia de Nifiez.

Establecer los procesos de sistematizacion de los procesos que actualmente
realiza la DINAF.

Contratacién y/o nombramiento del personal en las diferentes gerencias,
departamentos y unidades.

Apoyo en la contratacion del recurso humano idéneo y el fortalecimiento de las
capacidades ya existentes, con el propésito de desempenar eficientemente todas
las actividades de las cuatro gerencias.

Definir metodologias de trabajo a cada una de las areas.
Realizar los ajustes pertinentes a la estructura organizativa de la institucion.

Que las gerencias, departamentos y/o unidades brinden a la UPEG, los informes
mensuales y trimestrales en tiempo y forma.

Cumplir con los mandatos institucionales en tiempo y forma.
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