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ESCU ELA OFICIO N° 014-DPEG-HEU-2021

g - Tegucigalpa MDC, 08 de enero 2021

Abogada Stefany Cabrera

Jefa interina Unidad de Transparencia
Hospital Escuela Universitario

Su oficina

Estimadah‘Abogada Cabrera:

Sirva la presente para enviarle saludos cordiales y bendiciones en sus funciones.

Con el propésito de dar cumplimiento a la informacion completa y correcta del
Hospital Escuela, que compete entregar al Departamento de Planeamiento y
Evaluacion de la Gestion del HEU, se hace entrega de los documentos que a
continuacién se detallan:

. Resumen Ejecutivo de Ejecucion de Metas Fisicas y Financieras del mes
de diciembre del afio 2020.

. Resumen ejecutivo de donaciones recibidas en el Hospital Escuela
correspondiente al mes de diciembre 2020.

. Resumen Ejecutivo de Fondos Recuperados mes de diciembre 2020.

. Reporte de Siafi Ges del mes de diciembre 2020.

. Nota Aclaratoria del Reporte de Siafi Ges ‘del mes de diciembre 2020,

. Nota Aclaratoria que las Actividades del Mes de Noviembre no han
cambiado en el mes de Diciembre 2020.

Agradeciendo su atencion a la presente.
Atentamente,

. | __
J\ L :,/,f.'\; ,I r‘:l. L:_:ll.\dlur_;»
Doctor Carlos Escobar
Jefe Departamento-de-Planeamiento y Evaluacion de la Gestion ai.
Hospital Escuela Universitario
CC. Dra. Carmen Molina, Presidenta Comisién Interventora. HEU.

CC. Lic. Fredal Merlo. Director de Comunicacion y Gestion de la Calidad Hospitalaria. HEU.
CC. Archivo.
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Nota Aclaratoria

Abogada Lorena Stefany Cabrera

Oﬁmal Instituto Accesoa la Informaci6n Piiblica
Hosplta“l Escuela

‘Su Oficina

Hstimada Aboga. Cabrera:

Sirva la presente para enviarle saludos cordiales y ‘bendiciones en sus funciones.

Pol medio de la presente le informo las Actividades del mes de Diciembre no han
carmbiade a las del mes de Noviembre del afio 2020.

Agradeciendo su dtencidon a'la presente.

Atenfamenta,

. M '

Dr. Catlos Mauyicio Escébar

Jefe Departamento de Planeamiento y Evaluacién de la Gestion.
Hospital Escuela

CC Lic. Fredal Mexlo/Director de- Comunicacién y Gestién de 1a Calidad Hospitalaria, HE.
CC. Archivo.



Resumen Ejecutivo de Analisis de Ejecucion de
Metas Fisicas y Financieras

Tran-fsféren-ci-a_ al Sector Publico Hospital Escuela
Mes de Diciembre Afio 2020

06 de Enero 2021




Ejecucién de Meras Financieras, Hospital Escuela Mes de Diciembre Afio
2020

Presupunesto Aprobado al Hospital Escuela HE para iniciar el afic del 2020 reflejo un monto de L.
1, 661, 731,110.00, pero debido a. la crisis existente a nivel'nacional y mundial por la pandemia por
COVID: 19; se asignd por parte del Gobierno Central una ampliacién plesupuestana de 1,102,
218,787.00 mediante la Fuente de Financiamiento 13 (Credlto Tnterna) fondos ‘destinados
exclusivamente pava afrontar la pandemia por COVID:19, ademds de una ampliacién de
presupuestaria de L. 238,465,111.00 mediante la Fuente de Financiamiento de 21 (Crédito
Externo) pardipago de planillas de empleados, ademéas de L 8,000, 000.00 mediante la Fuente 11
(Tesoro nacional) para la adquisicién de insumoes criticos {(Material Médico Quirargico y
Medicamentos del HE),_t'nnblen una iheorperacién por un monto L. 875,951.00 para cumplir con
compromisos con beheficios de empleados mediante Fuente de Financiamiento 11 {Tesoro
Nacional) reflejando un presupuesto total vigente de L. 2,010,790,959.00, la distribucién del:
presupuesto ]_:_;br--Gr-up_o_ de Gasto para el afio 2020 del Hospital Escuela se realiza en 4 grupos de

acuerdo-a la-naturaleza del hospital:

Setvicios 1.'1,201,748,626.00 L./208,978,462.00 L. 1,410,727,088,00
Personales :

Servicios No L. 129,796,629.00 1L.23,606,615.00 L. 146,403,244.00
Peraonales - .

Materialea y L. 314,095,806.00 1..83,955,781.00 L.397,451,587.00
Suministros ;

Bienes - L o - _ .
Capztahzable s L. 23,090,049.00 L. 33,118,951.00 1. 56,209,040.00

yasto. 100" (Se1v1cms Personales) el de mayor e]ecucmn con L. 177 986 350 59 seguldo del Grupo
(Matéeriales y Suministros) con L. 101, 408,832.70, el Grupo de Gasto 400 (Bienes
| 1tah?ables*) muestra. una eJecucmn de L. 50, 332 955 64, el Grupo 200 (Servicios No personales)

en cuenta. 1os
procesos de



EJecuclon Vrs Programacién de Metas Financieras, Hospital Escuela Mes de
Diciembre Afio 2020

e

177,986,350.59

L.180,000,000.00.
L..160,000,000.00
1..140,000;000.00
1..120,000,000.0¢;
©1.100,000,000.00- | ~ 168,666,

L.101,408,832.71

1..80.000,000.00 L.25,679,269.25
1..60,000,000,00
L.40,000,000.00
L.20,000,000.00
- Servicios Servicios No  Materiales y ‘Bienes
Personales Personalés Suministros.  Capitalizables

# Presupuesto Programado. Diciembre 2020 % Presupiesto Ejecutade Diciembre 2020

Fuente: ‘Reporte SIAFI 36/12/2020 13:55:49 Departamentd de Preaupucsto, Diveccion: de Ge's‘ti.'_{')n Administrativa: y'-': Financiera HE/ 'Pl.'a_n
Financiers HE 2020

21 mes de diciembre se realizé la ampliacién presupuestariaa la fuente 11 por un monto de L. 375,
951.00 el cual fue utilizado para el pago del bono 'estudi'a'ntil a empleados permanentes.

El page de mayor monto se realizd para compra de materlal médico quiritrgice, segin autorizacién
.de la comisidén inventora del HE. Porun monto de L. 53, 052,363.00 adquisicidn via fideicdrmise.

Para T fuente 11 especificamernite en el Grupo 400 (Bienes Capitalizables) adguisiciones de’ equipo
édico y- produccion se regularizo los compromisos esto segin la aufeiizacidn de la direccién
ot na-nuel‘a adm 1n1_st3_:a_t1va al existir un contrato con el proveedor para la entrega del’ _e_q,ulp_c)

realizd el traspaso eritre Objetos de Gasto de ld fuente 27 para el pags. de salamos a enipleados
permanentes por un monto de 26, 100,000.00.

La fuente 13 de fondos COVID-19 se tiene un disponible de L. 7, 063 05 di bie moito
Gite se estd a la espera de ejecucion. '

La fuente 21 se regularizo un monto de L. 92, 501.83. Monto gise se utlllzo

mes de diciembre,



