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REpUBLICA E HONDURAS

MEMORANDUM

SDE-001/2015

- Para: Gerentes/Jefes de Unidad y Proyectos
De: Ing. Enrigue Chavez
Sub Director Ejecutivo j”ggéggﬁi:o;. £
Asunto: Disposiciones en proceso de seleccién de personal
Temporal
Fecha: 07 de Enero del 2015
Amparado en el Articulo 36, numeral 1y el Articulo de la Seccidn de Personal del Reglamento
Vigente de! INE, por este medio se les informa que a partir de esta fechs, se aplicaran las siguientes

disposiciones en cuanto a los procesos de seleccion| de personal temporal, para el levantamiento,
supervision, control, codificacion y digitacién de encuestas u otro tipo de estudios a cargo de nuestra

instituci

on:

Sobre convocatoria a entrevistas

Esta actividad estard a cargo de la Seccién de Recursos Humanos del INE, de acuerdo al
origen del Financiamiento del Estudio. Es decir, si dicho Estudio es financiado por el
Proyecto del Censo Nacional de Poblacidén y Vivienda, correspondera a esta Seccion y
cuando los fondos provengan de Convenios suscritos con el INE, serd con esa seccidn.

Por lo anterior, solamente ambas Secciones elaboraran el listado oficial de aplicantes a
entrevista. Es entendido que durante este proceso (entrévista), nuestra institucion se
reserva el derecho de convocar a los entrevistados alosTalleres de Induccién o Capacitacion
para su respectivo entrenamiento, utilizando el canal oficial. ‘
Sobre la Fvaludcion de Personal capacitado B

Estard a cargo de la Comisidn Tripartita, pudiendo delegar cualquier de sus representantes
esta actividad en otro técnico o Unidad, que cuente con las competencias y criterios que el

caso requiera.
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! INSTITUTO NACIONAL DE

; * ESTADISTICA
GORIERNO DF LA ‘ INE

REPUBLICA DE HONDURAS

MEMORANDO

DX 001-2015

Para: GERENTES/ JEFES DE UNID o

bDe: Ramén Espinoza L@/
Director Ejecutivo INE { /

Fecha: 08 de Enero del 2015 \

Asunto: LO DESCRITO

Por este medio se les instruye dar a conocer al personal a su cargo lo siguiente:

1. Difundir ampliamente el POA, a todo el personal de las Distintas Gerencias y Areas para que
tengan conocimiento de las metas programadas que tiene la Institucién.

2. Elaborar Talleres. de Auto Evaluacién para que todo el personal conozca sobre los
Componentes y Elementos de Control Interno.

. Instruir al persofiéil‘b‘ajo-'su cargo a utilizar los Manuales de Procesos y Procedimientos para el
desarrollo eficaz de sus actividades.

(&)

I

. Utilizar las Matrices de riesgo, para alcanzar los objetivos institucionales y prevenir la perdida
de los recursos.

P

Lo anterior segun recomendacion de Auditoria Interna basado en el Informe por Evaluacién Separada
al Control Interno No.007/2014-UAI-INE practicada al Instituto Nacional de Estadistica por el
periodo comprendido el 16 de octubre 2014 al 31 de Diciembre del 2014,

Atentamente,

Cc. Auditoria Interna.
Ce: Arch.

Instituro Nacional de Estadistica, Honduras, Lomas del Guijarro, Edificio Plaza Guijarro, Sto piso,
Teaurioalna M Handorae C A Anarrade nosrals TSNAT Tealéfanae £F304Y 2239.7134 / 22307154 / 22397104
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Sobre la Contratacion de personal

Una vez que el candidato al cargo aprobé satisfactoriamente el Taller'de Induccion y
Capacitacion, de acuerdo a la evaluacion a cargo de la Comisién Tripartita {ver Memorando
SDE-024/2014), ésta levantara el Acta de Seleccidn y la remitird a la Seccién de Recursos
Humanos respectiva, para que esta proceda a informar oficialmente al candidato sobre los
proximos pasos para concretar su contratacion.

Las presentes disposiciones son de aplicacidn inmediata, salvo algunos procesos ya iniciados, en
este caso la Gerencia, Unidad o Comisidn, deberd informar a ésta oficina, sobre las justificaciones
por el NO cumplimiento.

Atentamente,

Ce: Ing. Ramdn Espinoza/Director Ejecutivo

Archivo
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