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SECRETARIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD 5OCTAL

INVITACION A LICITAR
LICITACION PRIVADA N° 001-2015

“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”
FONDOS NACIONALES

La Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, (STSS), invita a las
Personas Naturales o Juridicas, Nacionales, legalmente constituidas en el
Pais, a presentar ofertas para Prestar el servicio de “Arrendamiento de
Equipo de Impresion y Fotocopiado”

DISPONIBILIDAD DE LAS BASES

Las Bases de Licitacion deberan ser retiradas en la Gerencia
Administrativa, Quinto Piso, del Edificio Plaza Azul, la Secretaria de
Trabajo y Seguridad Social, ubicada en Colonia Las Lomas del Guijarro
Sur, Avenida Berlin, Calle Viena Tegucigalpa M.D.C. a partir del dia 18 de
Febrero 2015.

RECIBO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Los sobres conteniendo las ofertas, se recibiran el dia 27 de Febrero de
2015 de 9:00 a.m. a 10:00 p.m. en el Salén de Conferencias Oscar A.
Flores, de la Secretaria de Trabajo Y Seguridad Social, Quinto Piso del
Edificio Plaza Azul, ubicada en Colonia Las Lomas del Guijarro Sur,
seguidamente se procedera a la Apertura de las Ofertas, en presencia de
los Representantes de los Organismos Contralores del Estado,
Funcionarios de la Secretaria, y los Licitadores o sus Representantes.

TEGUCIGALPA, M.D.C., 18 de Febrero de 2015

Carlos Alberto Madero Erazo
Secretario de Estado

Edificio Plaza Azul, Col. Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3918 /2235-3458 / 2232-6018 / fax: 2235-3455 / 2235-3464
www_trabajo_gob hn / info@trabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro América
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INVITACION A LICITAR
LICITACION PRIVADA N° 001-2015

“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”
FONDOS NACIONALES

La Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, (STSS), invita a las Personas
Naturales o Juridicas, Nacionales, legalmente constituidas en el Pais, a
presentar ofertas para Prestar el servicio de “Arrendamiento de Equipo de
Impresion y Fotocopiado”

DISPONIBILIDAD DE LAS BASES

Las Bases de Licitacion deberan ser retiradas en la Gerencia Administrativa,
Quinto Piso, del Edificio Plaza Azul, la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social,
ubicada en Colonia Las Lomas del Guijarro Sur, Avenida Berlin, Calle Viena
Tegucigalpa M.D.C. a partir del dia 06 de Febrero 2015.

RECIBO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Los sobres conteniendo las ofertas, se recibiran el dia 13 de Febrero de 2015
de 9:00 a.m. a 10:00 p.m. en el Salon de Conferencias Oscar A. Flores, de la
Secretaria de Trabajo Y Seguridad Social, Quinto Piso del Edificio Plaza Azul,
ubicada en Colonia Las Lomas del Guijarro Sur, seguidamente se procedera a
la Apertura de las Ofertas, en presencia de los Representantes de los
Organismos Contralores del Estado, Funcionarios de la Secretaria, y los
Licitadores o sus Representantes.

TEGUCIGALPA, M.D.C., 05 de Febrero de 2015

Carlos Alberto Madero Erazo
Secretario de Estado

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3018 /2235-3458 / 22326018 / fax- 22353455/ 2235-3464

www_trabajo gob hn / info@trabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro Aménca
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LICITACION PRIVADA N° 001-2015

“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”

FONDOS NACIONAL

PARTE I.
INSTRUCCIONES GENERALES.
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LEGISLACION APLICABLE

DOCUMENTACION LEGAL

DOCUMENTACION TECNICA

OFERTA ECONOMICA

INTERPRETACION, DISCREPANCIAS U OMISIONES
PRESENTACION DE DOCUMENTOS

PLAZO DE MANTENIMIENTO DE OFERTA
RECEPCION DE OFERTAS, FECHA, HORA'Y LUGAR
SELLO DE LAS OFERTAS

APERTURA Y LECTURA DE LAS OFERTAS
EXAMEN DE LAS OFERTAS

FINANCIAMIENTO

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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PARTE II

CONDICIONES GENERALES.

2.1  GARANTIAS

2.2 EVALUACION DE OFERTAS

2.3 MOTIVOS DE RECHAZO Y DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS
2.4 ADJUDICACION DE LAS OFERTAS

2.5 RESOLUCION DE ADJUDICACION

2.6 CANCELACION DE LA ADJUDICACION

2.7 OTORGAMIENTO DEL CONTRATO DEL SERVICIO

2.8 SANCION POR INCUMPLIMIENTO

2.9 CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

2.10 INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO

2.11 NUMERO MINIMO DE OFERENTES

2.12 EMISION Y RETIRO DEL CONTRATO O LA ORDEN DE COMPRA.

PARTE III.

CONDICIONES ESPECIALES.

3.1 PLAZO DE INSTALACION

3.2 FORMA DE PAGO

3.3 EJECUCION DE LA GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

3.4 EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

3.5 FORMA, LUGAR DE INSTALACION

3.6 INFORMACION Y NECESIDADES REQUERIDAS

3.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO DE ARRENDAMIENTO
DE LAS MAQUINAS, A LICITAR.
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PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA LICITACION PRIVADA N° 001-2015

“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”
FONDOS NACIONAL

PARTE I.
INSTRUCCIONES GENERALES.

1.1

1.2

1.3

CONDICIONES DE LA LICITACION

El presente Pliego de condiciones (Bases de Licitacion), constituye la base
de cualquier Oferta, y por consiguiente se considera incluido en ella, y
formara parte del Contrato. La presentacion de la Oferta, implica la
aceptacion incondicional por el Oferente de las clausulas del Pliego de
Condiciones de Licitacion y la Declaracion responsable de que reune
todas las condiciones exigidas para contratar con La Secretaria de

Trabajo y Seguridad Social (STSS).

IDIOMA OFICIAL
El ESPANOL, es el idioma a utilizar en todo lo relacionado con los
documentos de esta Licitacion, incluyendo la formalizacion del Contrato y

demas documentos.

CORRESPONDENCIA OFICIAL

Toda correspondencia Oficial, relacionada con el presente proceso de
Licitacion, relativa a: OBSERVACIONES, DUDAS, INTERPRETACIONES,
ACLARACIONES 6 de otra indole, debera redactarse en el Idioma
Espanol y dirigirse a:

COMISION LICITACION PRIVADA N° 001-2015

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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LICITACION PRIVADA N° 001-2015 “ARRENDAMIENTO DE EQUIPO
DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO” FONDOS NACIONALES

GERENCIA ADMINISTRATIVA
QUINTO PISO, EDIFICIO PLAZA AZUL, SECRETARIA DE TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL COLONIA LAS LOMAS DEL GUIJARRO SUR,
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS C.A.

PRESENTACION Y ROTULACION DE LOS SOBRES

Con el proposito de realizar una evaluacion objetiva de los licitantes y de
las ofertas recibidas de estos, se solicita que presenten sus propuestas
debidamente firmadas, encuadernadas y foliadas en todas sus hojas por
el oferente o su representante legal y selladas dentro de tres (3) sobres
sellados y lacrados por separado, se requiere que la documentacion se

desglose y se presente en la forma siguiente:

PRIMER SOBRE: Contendra el original y tres copias de la Oferta
Economica 'y sera  rotulado: “OFERTA
ECONOMICA”

SEGUNDO SOBRE: Contendra el original y tres copias de la
Documentacion Legal y sera rotulado:
“DOCUMENTACION LEGAL”

TERCER SOBRE: Contendra el original y tres copias de la Oferta
Técnica y sera rotulado: “DOCUMENTACION

TECNICA”

Todos los sobres deberan rotularse de la siguiente manera:

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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PARTE CENTRAL: Carlos Alberto Madero Erazo

Secretaria de Estado en los Despachos de

Trabajo y Seguridad Social, (STSS)

Quinto Piso, Edificio Plaza Azul

Colonia Las Lomas del Guijarro Sur,

TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A.
ESQUINA SUPERIOR
IZQUIERDA: Nombre del Licitador y su direccion completa.

ESQUINA INFERIOR

IZQUIERDA: Oferta de la Licitacion Privada N° 001-2015.
“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO” FONDOS NACIONALES

ESQUINA SUPERIOR
DERECHA: Fecha de Apertura.

ESQUINA INFERIOR
DERECHA: “Oferta Economica”, “Documentacion Legal” y

“Documentacion Técnica”, respectivamente.

1.5 LEGISLACION APLICABLE
Son aplicables a esta Licitacion:
a) LEY DE CONTRATACION DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO
b) LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
c) LEY GENERAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
d) DEMAS LEYES APLICABLES A LA MATERIA
e) LEY ORGANICA DE PRESUPUESTO Y SU REGLAMENTO

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3018 /2235-3458 / 22326018 / fax- 22353455/ 2235-3464

www_trabajo gob hn / info@trabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro Aménca
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TODO LO NO EXPUESTO EN LAS BASES DE LICITACION, LAS
DUDAS, OBSERVACIONES, INTERPRETACIONES Y ACLARACIONES
DERIVADAS DEL PROCESO DE LICITACION SE RESOLVERAN
CONFORME LO DETERMINEN LAS LEYES PERTINENTES.

DOCUMENTACION LEGAL

Se requiere presentar la documentacion legal en original y en caso de

copias o fotocopias estas deberan estar debidamente autenticadas por

Notario Publico, segun el detalle siguiente:

a)

b)

d)

Carta Propuesta segun el formato establecido en el Anexo “B” de
estas Bases de Licitacion.

Fotocopia Legible y debidamente Autenticada del Testimonio de
Escritura de la Declaracion de Comerciante Individual o
Constitucion de Sociedad debidamente inscrita en el Registro
Publico de Comercio, adscrito al Instituto de la Propiedad (IP), con
todas sus Clausulas y Reformas.

Fotocopia Legible y Autenticada del Poder con que actua el
Representante Legal del Oferente, debidamente inscrita en el
Registro Publico de Comercio, adscrito al Instituto de la Propiedad
(IP), o indicar si el mismo consta en la escritura de constitucion de
sociedad, cuando se trata de una Persona Juridica. El
Representante debera exhibir poderes amplios y suficientes para la
suscripcion del Contrato, de conformidad con las Leyes.
Declaracion Jurada debidamente Autenticada por Notario Publico
donde haga constar que la empresa oferente, el Representante
Legal o Mandatario con Poderes Especiales o Generales de

Administracion y los Socios. NO estan comprendidos en las

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3018 /2235-3458 / 22326018 / fax- 22353455/ 2235-3464

www_trabajo gob hn / info@trabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro Aménca
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Inhabilidades establecidas en los Articulos 15 y 16 de la Ley de
Contratacion del Estado (Ver Formulario Adjunto).

Constancia ORIGINAL extendida por la Procuraduria General de la
Republica, en donde se haga constar que la empresa oferente NO
tiene Juicios pendientes con el Estado, para participar en esta
Licitacion Privada N.- 001-2015.

Declaracion Jurada de Calidad del bien ofertado debidamente
Autenticada por Notario Publico.

Fotocopia Legible y Autenticada de la Tarjeta de Identidad y R.T.N
del Representante Legal de la Empresa.

Constancia que Acredite estar inscrito y solvente en la Camara de
Comercio e Industrias, vigente a la fecha de apertura de ofertas.
Solvencia Municipal vigente a la fecha de apertura, extendida por la
Alcaldia Municipal del domicilio del oferente.

Solvencia Municipal vigente a la fecha de apertura, del
Representante Legal de la Empresa.

Permiso de Operacion vigente, extendida por la Alcaldia del
domicilio de la empresa.

Constancia de solvencia de la Direccion Ejecutiva de Ingresos
(D.E.I.) de la Empresa y del Representante Legal, vigente a la fecha
de apertura.

Constancia de solvencia del Instituto Nacional de Formacion
profesional (INFOP), vigente a la fecha de apertura.

Certificacion del Libro de Registro, extendida por la Secretaria de
Industria y Comercio, donde acredite la calidad de Representantes,
Agente o Distribuidor de la Empresa Extranjera, la cual debera

estar publicada en el diario oficial la Gaceta.

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3018 /2235-3458 / 22326018 / fax- 22353455/ 2235-3464
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0) Constancia de estar inscrito en el Registro de proveedores y
Contratistas extendida por la oficina Normativa de Contratacion del
Estado. (ONCAE).

Para efectos de control y seguridad de los oferentes, la totalidad de
los documentos, deberan presentarse foliados, en caso que no lo
estén, éstos seran foliados por el Secretario de la Comision durante
el Acto de Apertura, y se dara a conocer el numero de folios utiles
de que consta la oferta.

SUBSANACION: Se permitira la subsanaciéon de defectos u
omisiones contenidos en la oferta de conformidad a lo establecido
en los Articulos 5, parrafo segundo y 50 de la Ley de Contratacion
del Estado y Articulo 132 del Reglamento de la Ley de Contratacion
del Estado.

DOCUMENTACION TECNICA

La Documentacion Técnica (sin incluir precios) debera contener un

detalle pormenorizado de los productos ofrecidos para cumplir con los

requerimientos exigidos en los pliegos de condiciones como se detalla a

continuacion:

a) CARTA PROPUESTA SEGUN ANEXO “C”.

b) LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS EN EL NUMERAL 3.6 Y 3.7. DE
ESTE DOCUMENTO.

OFERTA ECONOMICA

El oferente debera presentar su oferta Econdémica en Lempiras y debera

desglosar sus precios por partidas. La documentacion de la OFERTA

ECONOMICA contendra lo siguiente:

a) Carta Propuesta segun anexo “A”.

b) Garantia de Mantenimiento de Oferta. (Ver numeral 2.1, Literal “a”)

c) Cuadro de Presentacion de Ofertas (Anexo D)

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3018 /2235-3458 / 22326018 / fax- 22353455/ 2235-3464
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INTERPRETACION, DISCREPANCIAS U OMISIONES
En caso que el Oferente (Licitador) encuentre discrepancias u omisiones
en éste documento, o que tenga dudas de su significado, debera
notificarlo por escrito a la SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL, (STSS) (Ver Numeral 1.3), solicitando las aclaraciones
correspondientes, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, a la fecha
de adquisicion de éste documento. La Comision de la STSS, contestara
por escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
recibida la solicitud de aclaracion a cada uno de los oferentes que hayan
retirado Bases. Las aclaraciones, dudas y demas preguntas presentadas
extemporaneamente no seran consideradas, sin embargo, si
posteriormente al AVISO INVITACION , hubiera algun error sustancial
en las Bases de Licitacion, se elaborara un ADENDUM, al Pliego de
Condiciones, el cual se enviara directamente a los interesados que hayan

obtenido éstas bases, sin perjuicio de la invitacion correspondiente.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS:
Los licitadores presentaran La Documentacion de las Ofertas de la forma

siguiente:

A) PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA: Tal como se describe
en el numeral 1.4 de este Documento, se entregara la Propuesta
Economica segun formato establecido en el ANEXO “A” de las Bases
de Licitacion y la Garantia de Mantenimiento de Oferta, las que se
haran del conocimiento de los oferentes y demas participantes. Ambos
documentos deberan presentarse de conformidad a lo establecido en

el Numeral 1.8 de este pliego de condiciones.

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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B) PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL: Conteniendo el
original y tres copias de la Documentacion Legal exigida en el Numeral
1.6 de este pliego de condiciones. Y sera rotulado tal como se detalla

en el numeral 1.4 especificando el original y sus copias.

C) PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA: Conteniendo el
original y tres copias de la Documentacion Técnica exigida en el
Numeral 1.7 de este pliego de condiciones. Y sera rotulado tal como se

detalla en el Numeral 1.4 especificando el original y sus copias.

PLAZO DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

Los precios ofertados, se mantendran firmes por un plazo de tres (3)
meses, el cual se entendera que el término contado en meses sera de
fecha a fecha, comenzando su vigencia, a partir de la fecha de Apertura
de Ofertas, reservandose la STSS, la facultad de solicitar prorrogar el

plazo hasta la formalizacion de la adjudicacion.

RECEPCION DE OFERTAS, FECHA, HORA Y LUGAR:

Los sobres conteniendo las ofertas seran recibidos el dia 13 de Febrero de
2015, de 9:00 A.M. a 10:00 A.M., en el Salon de Conferencias Oscar A.
Flores de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social,(STSS), ubicado
en el Quinto Piso del Edificio Plaza Azul, Colonia Las Lomas del Guijarro
Sur, Tegucigalpa, M.D.C. No se aceptaran ofertas después de la hora
antes indicada. Para efectos de control se establecera un formato, en el
cual se consignara el nombre y la firma de la persona que presenta la

oferta, asi como la fecha y hora de recibo de la misma.

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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SELLO DE LAS OFERTAS

Los sobres conteniendo las ofertas seran sellados y firmados por el
Secretario de la Comision (Representante legal), revisadas por el
Representante de la Auditoria Interna de la STSS, inmediatamente

después de recibidos indicando la fecha y hora de recibo.

APERTURA Y LECTURA DE LAS OFERTAS

Una vez constatado el estado de los sobres el proceso de Apertura de

Ofertas se procedera, segun se describe a continuacion:

I APERTURA DE SOBRES.

A) El Dia 13 de Febrero de 2015, a las 10:00 A.M. Hora Nacional, en el
Salon de Conferencias Oscar A. Flores, Ubicado en el Quinto Piso del
Edificio Plaza Azul de la SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL,(STSS), COLONIA LAS LOMAS DEL GUIJARRO SUR,
Tegucigalpa M.D.C., en presencia de Funcionarios de la STSS,
representantes de los Entes Contralores del Estado y de los Oferentes,
se procedera a la apertura de la Oferta Economica, Legal y Técnica de

cada oferente.

B) El contenido de la oferta sera leido de la forma siguiente: NOMBRE DE
LA EMPRESA OFERENTE, CARTA PROPUESTA SEGUN ANEXO “A”,
NUMERO DE FOLIOS UTILES DE QUE CONSTA LA OFERTA
ECONOMICA, MONTO Y VIGENCIA DE LA GARANTIA DE
MANTENIMIENTO DE OFERTA. LA DOCUMENTACION LEGAL Y
TECNICA SERA APERTURADA, PARA EL SOLO EFECTO DE
VERIFICAR QUE LA DOCUMENTACION SE ENCUENTRE FOLIADA,

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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CASO CONTRARIO EL SECRETARIO DE LA COMISION PROCEDERA
A FOLIARLOS, DEJANDO CONSTANCIA EN EL ACTO DE ELLO.

C) Seguidamente se levantara el Acta de Recepcion y Apertura de Ofertas
para dar fe de los hechos ocurridos en el evento y observaciones de los
asistentes, la cual sera firmada por todos los funcionarios, en
representacion de la STSS, de las empresas oferentes y de los
Representantes de los Entes Contralores del Estado, entregandose a

cada asistente una copia de dicha Acta.

EXAMEN DE LAS OFERTAS

Después de la Apertura de las ofertas, se concedera el dia siguiente
habil a los oferentes para examinar las Ofertas.

FINANCIAMIENTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: FONDOS “NACIONALES”,
INSTITUCION 130 SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.

PARTE II

CONDICIONES GENERALES.

GARANTIAS

a) GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

Los Licitadores acompanaran su oferta, con una Garantia de
Mantenimiento de Oferta, por el dos (2% por ciento segun el Articulo
99 de la ley de Contratacion del Estado), del valor total ofertado,
extendida a nombre de la SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD

SOCIAL, (STSS). La Garantia en mencion tendra una vigencia minima
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de tres (3) meses, el cual se entendera que el término contado en
meses sera de fecha a fecha, comenzando su vigencia a partir de la

fecha de apertura de las ofertas y debera llevar la clausula obligatoria.

b) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
El Licitador favorecido con la adjudicacion, debera reemplazar la
Garantia de Mantenimiento de Oferta, por otra denominada
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO, equivalente al quince (15% por
ciento, segun el Articulo 100 de la ley de Contratacion del Estado), del
valor total adjudicado, la que debera ser presentada dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de la Notificacion de que el
Contrato le ha sido adjudicado. La Garantia de Cumplimiento tendra
vigencia, desde el dia de inicio de la ejecucion o prestacion del Servicio
hasta tres (3) meses después del dia previsto para la finalizacion del
Contrato; El cual el término contado en meses sera de fecha a fecha, y
debera llevar la clausula obligatoria.

c) Las garantias descritas en los literales “a” y “b” que anteceden,
(Mantenimiento de Oferta y Cumplimiento ) se constituiran en
cualquiera de las modalidades siguientes:

- GARANTIA BANCARIA, expedida por Institucién Bancaria,
legalmente constituida en Honduras.

- POLIZA, expedida por Institucién Bancaria 6 Aseguradora,
legalmente constituida en Honduras, CHEQUE CERTIFICADO,
FIANZAS, o BONOS DEL ESTADO. Tanto en las Garantias
Bancarias, Polizas y, Fianzas tendra que incluirse como Clausula

Obligatoria el siguiente texto:

“LA PRESENTE GARANTIA (DE MANTENIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO) SEGUN SEA EL CASO, SERA EJECUTADA A
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SIMPLE REQUERIMIENTO DE LA STSS. ACOMPANADA DE UN
CERTIFICADO DE INCUMPLIMIENTO, EXTENDIDO POR EL SENOR

MINISTRO DE LA STSS”.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

Las ofertas seran evaluadas y analizadas por una comision que se
nombrara para tal efecto y el procedimiento a seguir es el siguiente:

La licitacion se adjudicara al oferente que habiendo sido calificado
LEGAL y TECNICAMENTE y que ajustandose a los requisitos
establecidos en los pliegos de condiciones y demas documentos de la
licitacion, presente la oferta con el menor precio y que mas convenga a
los intereses de la STSS, conforme a lo establecido en los Articulos 117,
125 y 126 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado y, dentro

de lo presupuestado para tal adquisicion.

2.3 MOTIVOS DE RECHAZO Y DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

En el proceso de analisis, evaluacion y recomendacion de adjudicacion, la
Comision rechazara y descalificara por lo siguiente:

a) Si la oferta, no esta presentada en forma ordenada y tal como se
solicita en este pliego de condiciones, numeral 1.4.

b) Sila Oferta esta escrita en lapiz “Grafito”

c) Haberse omitido la garantia de Mantenimiento de Oferta, o cuando
fuere presentada por un monto o vigencia inferior al exigido o sin
ajustarse a los Tipos de garantia admisibles, o no incluir en la
misma la clausula obligatoria.

d) Haberse presentado con raspaduras o enmiendas en el precio,
plazo de entrega, cantidad o en otro aspecto sustancial de la
propuesta salvo cuando hubieren sido expresamente salvadas por

el oferente en el mismo documento.

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,

Teléfonos: (504) 2232-3918 /2235-3458 / 2232-6018 / fax- 2235-3455 / 2235-3464

www_trabajo gob hn / info@trabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro Aménca



I‘***i

SECRETARIA D¥E TRABAJO Y
SECGLIRIDAD SOCTAL

3 A D 1

e) Establecer condicionamientos que no fueren requeridos o
condiciones alternativas.

f) Establecer Clausulas diferentes a las previstas en la Ley de
Contratacion del Estado, su Reglamento o en el Pliego de
Condiciones.

g) Haberse presentado por oferentes que hubieren ofrecido pagos u
otros beneficios indebidos a funcionarios o empleados para influir
en la adjudicacion del contrato.

h) Incurrir en otras causales de inadmisibilidad previstas en las
Leyes o que expresa y fundamentalmente dispusiera el Pliego de
Condiciones.

i) Presentacion de Ofertas Alternativas 6 Multiples.

j) Si el licitador agrega cualquier disposicion en la cual se reserva el
derecho de aceptar 6 rechazar la adjudicacion que subordine su
oferta a un cambio en las especificaciones o cualquier otra
condicion.

k) La oferta presentada sin la firma del Oferente o su Representante
Legal.

1) En los casos en que se comprobare que ha habido entendimiento
malicioso entre dos o mas Oferentes, las respectivas ofertas NO
seran consideradas, sin perjuicio de la responsabilidad Legal en
que hayan incurrido.

m) Queda entendido que la STSS, se reserva el derecho de verificar
que la informacion suministrada sea correcta, caso contrario, dara
lugar a ser descalificada la Empresa Participante.

n) La presentacion de Oferta en Moneda Extranjera.

o) La STSS, se reserva el derecho de aceptar 6 rechazar la oferta, de
conformidad con la Legislacion Aplicable a estos procesos y a

conveniencia de los intereses de la STSS. Segun lo estipulado en
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los Articulos 131 y 132 del Reglamento de la Ley de Contratacion
del Estado

ADJUDICACION DE LAS OFERTAS

La licitacion se adjudicara al oferente POR LOTE COMPLETO Y NO SE
ACEPTARAN INSTALACIONES PARCIALES.

La licitacion se adjudicara al oferente que después de haber calificado
Legal y Técnicamente, presente la oferta que tengan el precio mas bajo,
que mas convengan a los intereses de la STSS y cumplan con lo exigido
en el numeral 2.2

La STSS, se reserva el derecho de aumentar 6 disminuir al momento de
adjudicar el ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO, hasta en un diez por ciento (10%). Aplicable de
conformidad a lo establecido en los articulos 121, 122 y 123 del decreto
legislativo N° 074-2001, contentivo a la Ley de Contratacion del Estado
en relacion con los articulos 202, 203, 205 y 206 del acuerdo ejecutivo N°
050-2002 Convenio del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado.
La STSS, se reserva el derecho de declarar desierta 6 fracasada la
Licitacion, de conformidad a lo establecido en el articulo 57 de la Ley de
Contratacion del Estado y cuando la Propuesta Econdomica de los
oferentes supere la disponibilidad Presupuestaria asignada para esta
Licitacion, sin que para ello incurra en ninguna responsabilidad para

con los licitantes.
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RESOLUCION DE ADJUDICACION
La resolucion sobre la adjudicacion se notificara al oferente adjudicado,
de acuerdo a lo establecido en la Ley de Procedimientos Administrativos y

la Ley de Contratacion del Estado.

CANCELACION DE LA ADJUDICACION

Efectuada la adjudicacion correspondiente, se podra cancelar sin
responsabilidad alguna para la SECRETARIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL (STSS), cuando el oferente adjudicado no acepte o
formalice el contrato en el tiempo estipulado o no rinda la Garantia de
Cumplimiento, dentro del plazo establecido en el Numeral 2.1, Literal
“b”. En este caso la Administracion hara efectiva la Garantia de
Mantenimiento de Oferta y podra adjudicar el contrato al oferente que
resulto en segundo o tercer lugar, siempre y cuando cumpla Legal y

Técnicamente y no supere la disponibilidad presupuestaria.

OTORGAMIENTO DEL CONTRATO DEL SUMINISTRO

Notificada la Resolucion al Oferente Seleccionado, quedan obligados a
formalizar el Contrato y presentar la Garantia de Cumplimiento, dentro
del término establecido en el Numeral 2.1, Literal “b”. De no hacerlo,

la Administracion hara efectiva la Garantia de Mantenimiento de Oferta

SANCION POR INCUMPLIMIENTO
Si a consecuencia de alguna circunstancia calificada, se prevea una
demora en el tiempo de cumplimiento de la obligacion a solicitud de parte

y debidamente justificada, la STSS, podra conceder por una vez la
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prorroga del plazo respectivo como lo dispone la Ley de Procedimiento
Administrativo.

De no acreditarse la justa causa y si el incumplimiento es total, se
procedera conforme a lo dispuesto en el Numeral 2.6, cuando el

incumplimiento sea parcial, se sancionara con una multa, equivalente al

uno (1%) por ciento diario sobre el monto incumplido.

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

El incumplimiento parcial o total, que sobre obligaciones le corresponden
al adjudicatario de acuerdo al Contrato Suscrito, no sera considerado
como tal, si se atribuye a CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR,
debidamente comprobado, entendiéndose por ello como imprevisto, a que
no es posible resistir, como incendios producidos por rayos, y fenémenos
naturales como: Terremotos, huracanes, inundaciones, movimientos del
terreno u otros motivos semejantes debidamente calificados, asi como
destrozos ocasionados violentamente en tiempo de guerra, tumultos o
alteraciones graves del orden, o actos de autoridad ejercidos por un

Funcionario Publico, debe reunir dos (2) condiciones:

- LA IMPREVISIBILIDAD DEL HECHO FORTUITO Y

- LA  IMPOSIBILIDAD DE  RESISTIRLO, SIENDO  DICHA
IMPOSIBILIDAD ABSOLUTA, NO RELATIVA AL DEUDOR QUE SE
HAYA OBLIGADO MAS ALLA DE SUS CAPACIDADES, SIENDO
ADEMAS PERMANENTE Y NO TRANSITORIA.

Si a consecuencia de alguna circunstancia calificada al amparo de esta
accion se prevé una demora en el tiempo del cumplimiento de la
obligacion, la STSS podra extender el tiempo de entrega del Servicio, por

un periodo razonable.
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2.10 INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO
En caso de incumplimiento del Contrato, se sujetara a lo dispuesto en la
Legislacion Aplicable y a lo establecido en el Numeral 2.8 de este
documento lo que dara lugar a la Rescision del contrato sin
Responsabilidad para la STSS. Y al pago de los danos si los causare, lo

que se comunicara al contratista con 30 dias de anticipacion.

2.11 NUMERO MINIMO DE OFERENTES
Para la apertura de esta Licitacion, se requiere que asistan por lo menos

1 (UNO) oferente, caso contrario la misma se declarara Desierta.

2.11 EMISION Y RETIRO DEL CONTRATO
El Licitador cuya oferta sea seleccionada, una vez notificado
formalmente  por escrito, se presentara a la oficina de la Gerencia
Administrativa, de la STSS. A retirar el Contrato correspondiente, con la

cual se formalizara la adjudicacion y la entrega.

PARTE III
CONDICIONES ESPECIALES

3.1 PLAZO DE ENTREGA
Se establece un plazo maximo de instalacion de QUINCE dias (15) dias
habiles, contados a partir del dia siguiente en que el Licitador reciba
formalmente el Contrato.
La Instalacion inmediata se entendera como tres (3) Dias Habiles, a

partir del dia siguiente de recibir el Contrato.
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FORMA DE PAGO

El pago se hara en moneda nacional, Lempiras, a través de la Gerencia

Administrativa de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (STSS),

afectando Fondos Nacionales, conforme a los procedimientos

administrativos establecidos por la Secretaria, debiendo presentar los

siguientes documentos:

a) Contrato (Orden de Compra).

b) Factura comercial original a nombre de la STSS/ Secretaria de

Trabajo y Seguridad Social.

c) Recibo Original a nombre de la Tesoreria General de la Republica.

d) Constancia satisfaccion/aprobacion firmada y sellada por Gerente
Administrativo y el Jefe de la Unidad de Informatica de la STSS,
segun Licitacion Privada No.001-2013.

e) Constancia de solvencia de la DEI (segun monto)

EJECUCION DE LA GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

Si el Licitador que recibiere la Notificacion de Adjudicacion se niegue a

retirar EL CONTRATO dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la

fecha en que fuere requerido para ello, o se niegue a presentar la

Garantia de Cumplimiento en el plazo establecido en el Numeral 2.1 “b”,

el caso sera remitido a la Comision de Analisis de esta Licitacion quien

optara por una de las Alternativas siguientes:

a) Recomendar la adjudicacion al segundo oferente calificado.

b) Recomendar la adjudicacion al proximo oferente calificado en caso que
el anterior no acepte.

c) Recomendar un nuevo proceso de Licitacion.
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Sin perjuicio de las alternativas anteriores, al licitador que se negare a
retirar EL CONTRATO o a presentar la Garantia de Cumplimiento, se le

impondran las siguientes sanciones:

a) Se ejecutara la Garantia de Mantenimiento de Oferta, para cubrir la
diferencia entre el valor ofertado por €l, y el monto del segundo o
siguiente oferente.

b) Suspender al licitador por el término de UN ANO, del Registro de
Proveedores de la STSS.

EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Cuando hubiere vencido el ultimo plazo adjudicado al Proveedor, sin
que haya Instalado las maquinas acordadas, se otorgara un plazo de
quince (15) dias habiles para que Instalen las maquinas sin la excusion
de la multa por retraso en la misma, si no lo hiciere en este plazo final,
el caso se remitira a la Comision de Analisis de esta Licitacion, quien
optara por las alternativas siguientes:

a) Recomendar la adjudicacion al segundo oferente calificado.

b) Recomendar la adjudicacion al proximo oferente calificado, en caso

que el anterior no acepte.

c) Recomendar un nuevo proceso de Licitacion.

Sin perjuicio de las alternativas anteriores, al oferente adjudicado que no

cumpla con la entrega se le impondran las siguientes sanciones:

a) Se ejecutara la Garantia de Cumplimiento, para cubrir la diferencia
entre el valor ofertado por él y el monto del segundo o siguiente
oferente calificado.

b) Suspender al licitador por el término de UN ANO, del Registro de
Proveedores de la STSS.
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Cuando no fuere posible determinar la diferencia, por no haber otro
oferente calificado, se solicitara una cotizacion de precios de la misma
calidad del servicio adjudicado a otros oferentes, con el objeto de
establecer la diferencia, por la cual ejecutara la Garantia de

Cumplimiento.

FORMA, LUGAR DE INSTALACION DEL EQUIPO

Las maquinas arrendase con base a esta Licitacion Privada, tienen que
ser instaladas correctamente y en perfecto estado, a satisfaccion de la
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, quien sera representada por el
Gerente Administrativo; quien queda facultado, para avalar la
instalacion de maquinas que se arrenden y certificar que la misma es
conforme a lo requerido en estas bases, a lo establecido en EL
CONTRATO y a los intereses de la STSS. Se senala como lugar de
instalacion de la maquinas copiadoras el siguiente lugar: 1.- en las
instalaciones del Edificio Plaza Azul de la Secretaria de Trabajo y
Seguridad Social (STSS), ubicada en La Colonia Las Lomas del Guijarro
Sur, Avenida Berlin, Calle Viena, en presencia de un represéntate de la
Unidad de Informatica, un Representante de la Comision Evaluadora y
Auditoria Interna quien queda facultada, para avalar la Instalacion de
las maquinas que se arrenden y certificar que la misma es conforme a lo
requerido en estas bases y a lo establecido en la orden de compra y a los
intereses de STSS. El Proveedor debera comunicar por escrito y por lo
menos con dos (2) dias habiles de anticipacion, a la Gerencia
Administrativa de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (STSS), la
fecha que tiene a disposicion para la instalacion de las maquinas, en

observacion al plazo ofertado y adjudicado, cumplida la revision y
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después de haberse constatado que las maquinas cumplan con las
caracteristicas y especificaciones técnicas exigidas, se procedera a
extender la constancia suscrita por la Gerencia Administrativa y Unidad
de Informatica de la STSS.

El transporte y demas costos que se originen por el traslado, hasta el
lugar senalado para su Instalacion, incluyendo lo que ocurra por
cualquier motivo de rechazo, antes de la constancia de afirmacion seran

por cuenta del proveedor.

3.6 INFORMACION Y NECESIDADES REQUERIDAS
3.6.1 INSTRUCCIONES A LOS LICITANTES

3.6.1.1. GENERALIDADES
La Secretaria de Trabajo y Seguridad Social invita a las empresas legalmente
constituidas en Honduras, para que participen en esta licitacion y presenten
sus ofertas de acuerdo a las especificaciones de las maquinas solicitadas en

estas bases.

3.6.1.2. OBJETIVO GENERAL

Este Proceso lo desarrolla la Gerencia Administrativa, con la finalidad de
ahorrar el consumo y el gasto de tintas, para una mejor realizacion de las
actividades de esta Secretaria de Estado, a nivel de las acciones que se ejecutan
con los diferentes programas y proyectos, a fin de desarrollar a su maxima
capacidad todas las funciones y metas que esta Institucion tiene planificadas
para el ano 2015, dentro del Plan Operativo Anual y por ende para una
correcta y sana administracion de los recursos con los que cuenta esta

Secretaria.
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3.6.1.3. GARANTIA DEL BIEN

“El Licitante debera garantizar que las maquinas se encuentren en buen
estado y que cumplan con todos los requisitos de la Invitacion a Licitar”,
si se entiende que no se esta pretendiendo adquirir equipos de segunda
danados, por lo tanto que su estado debe estar en optimas condiciones
para las necesidades y requerimientos de esta Secretaria, por ello

debidamente CERTIFICADAS en su calidad.

3.6.1.4. DISPONIBILIDAD DE MANTENIMIENTO Y REPARACION.

Al oferente, que le sea adjudicada esta Licitacion, debera comprometerse y
garantizar a la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (STSS) la
disponibilidad de reemplazar las maquinas que presentaran defectos y
que la STSS, comunicara al Contratista, la naturaleza de los defectos y
proporcionara toda la evidencia disponible, inmediatamente después de
haberlo descubierto. La STSS otorgara al Contratista facilidades

razonables para inspeccionar tales defectos.

Tan pronto reciba el Contratista dicha comunicacion y, dentro del plazo
establecido de dos (2) dias, debera reparar o reemplazar de forma expedita

las maquinas defectuosas, sin ningun costo para La STSS.

3.6.1.5. ERRORES Y OMISIONES

No se permitira a ningan Licitante sacar ventaja de algiin error u omision en la
Invitacion a Licitar. Si un licitante descubriera tales errores u omisiones, le sera

obligatorio notificarlos a LA STSS.
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3.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ARRENDAMIENTO DEL EQUIPO
A LICITAR

3.7.1 CARACTERISTICAS DE LOS EQUIPOS MULTIFUNCIONALES
3.7.2

ESPECIFICACIONESTECNICAS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA PARA LOS
LOSEQUIPOSMULTIFUNCIONALESA ARRENDAR

L as especificaciones técnicas de las maquinas multifuncional es se detallan a continuaci on:
Un equipo multifuncional a color y diecisiete b/n.

ITEMS DESCRIPCION

01 EQUIPO MULTIFUNCIONAL (COPIADO, IMPRESION SCANNER)

02 CODIGO DE USUARIO PARA 300 EMPLEADOS

03 COMPAGINADO ELECTRONICO

04 IMPRESION EN RED

05 SCANN TO E-MAIL

06 SCANN TO FILE

07 IMPRESION CONFIDENCIAL

08 CRISTAL DE EXPOSICION 8 % X14”

09 | IMPRESION DUPLEX (TODOS LOS EQUIPOS)

10 | ALIMENTADOR REVERSIBLE (TODOS LOS EQUIPOS)

11 DOS BANDEJAS MINIMO (TODOS LOS EQUIPOS)

12 SOFWARE DE CONTROL (CON REPORTERIA POR DEPARTAMENTO Y ASIGNACION DE
PRIVILEGIOS POR USUARIO), EL CUAL DEBE QUEDAR INSTALADO AL MOMENTO QUE SE
CONFIGURE LA MAQUINA'Y SER ACCESADO POR EL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
EN CUALQUIER PISO

13 80,000 OPERACIONES

14 TODOS LOA EQUIPOS DEBERAN PERMITIR CONFIGURAR REDES TCP/IP EN VARIAS
CAPAS Y DE SER POSIBLE CONECCION WI-FI

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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5to PISO
01 AREA DESPACHO DEL MINISTRO MFP COLOR 1
02 AREA DE VICE MINISTRO Y ASESORES 1
03 AREA DE ADMINISTRACION 1
4to PISO
04 AREA DE RECURSOS HUMANOS 1
05 AREA DE LA TORRE (SALARIQS, CES, ExH) 1
06 AREA DE OMLRRMM, INFORMATICA,BIENES, DGE, 1
TESORERIAY SDGE
07 AREA DE PREV.  SDPS, HIGIENE, VINCULACION, 1
PROCURADURIA Y MIGRACION
2do PISO
08 AREA DE CALCULOS 1
09 AREA DE DGT, RIESGOS MUJER Y MENOR 1
10 AREA DE SENAEH Y VINCULACION 1
11 AREA DE SG, REGLAMENTOS, SERV. LEGALES 1
ler PISO
12 AREA DE INSPECTORIA OFICINA ADMINISTRATIVA 1
13 AREA DE INSPECTORES 1
14 AREA DE CONCILIACION 1
15 AREA DEL SAC 1

DISTRIBUCION DE LOS 3 EQUIPOS EN SAN PEDRO SULA

2do PISO
01 AREA DE DIRECCION REGIONAL, PROCURADURIA E HIGIENE 1
02 AREA DE RRHH, INSPECTORIA'Y CONCILIACION 2

Observacion: Larenta del equipoy servicio deberdincluir mantenimiento y cuidado delas
maquinas asi como consumibles.

MARCO TULIO ABADIE
GERENTE ADMINISTRATIVO

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3918 /2235-3458 / 2232-6018 / fax: 2235-3455 / 2235-3464
www_trabajo gob hn / mfo@trabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro Aménca



t***i

SECRETARIA [OE TRABAJO %
SEGURIDAD SOCIAL
PARTE V- ANEXA
IV) ANEXOS
ANEXO “A”

4.1) CARTA PROPUESTA

SECRETARIA DE ESTADO

SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (STSS)
Col. Las Lomas del Guijarro Sur, Avenida Berlin Calle Viena.
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras C.A.

Referencia LICITACION PRIVADA N° 001-2015
“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”

SECRETARIA DE ESTADO:

Actuando en mi condicion de Representante Legal de la Empresa
Mercantil

denominada

, por este medio DECLARO: Haber obtenido y examinado el

pliego de condiciones en referencia, cuyos servicios ofrezco suministrar
en la forma y tiempo requeridos por la SECRETARIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL (STSS). La oferta asciende a un monto total de

L. (ntmeros y letras).

Acepto que la forma de pago sera en LEMPIRAS y, me comprometo a
iniciar el Contrato en la fecha estipulada por LA STSS

Declaro que de resultar mi oferta como la mas conveniente a los
intereses de la STSS, me comprometo a suscribir el Contrato que se

emita al efecto, rendir la Garantia de Cumplimiento correspondiente

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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al diez por ciento (10%), del valor total adjudicado y dar inicio a los
tramites para el servicio oportuno que origina la presentacion de esta
Carta Propuesta, a partir de la fecha requerida por LA STSS.

Se adjunta Garantia de Mantenimiento de Oferta por el Dos por

Ciento (2%) del valor ofertado que equivale a un monto de

L. (nameros y letras), cuya vigencia es
desde el dia del mes de de 2015 hasta el
dia del mes de del 2015.

Expresamente declaro que esta oferta permanecera en absoluta
vigencia por un Periodo de tres (3) meses contados a partir de la fecha de

Recepcion y Apertura de Ofertas.

Finalmente designo el nombre, cargo, direccion y teléfono de la persona
que tiene plena autoridad para resolver cualquier reclamo que pueda

surgir con relacion a la oferta presentada como detallo a continuacion:

NOMBRE:

CARGO:

DIRECCION:

TELEFONO

La presente Oferta Economica consta de folios utiles.

En fe de lo cual y para seguridad de la SECRETARIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL (STSS) firmo la presente a los dias
del mes de del dos mil quince.

Firma y Sello del Representante Legal de la Empresa

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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ANEXO “B”
4.2)
CARTA PROPUESTA

SECRETARIA DE ESTADO

SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (STSS)
Col. Las Lomas del Guijarro Sur, Avenida Berlin Calle Viena.
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras C. A.

Referencia: LICITACION PRIVADA N° 001-2015
“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”

SECRETARIA DE ESTADO:

Actuando en mi condicion de Representante Legal de la Empresa
Mercantil

denominada

, por este medio DECLARO: Haber obtenido y

examinado el pliego de condiciones en referencia, cuyos servicios ofrezco
suministrar en la forma y tiempo requeridos por la SECRETARIA DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (STSS).

Acepto presentar los Documentos Legales segun lo solicitado en el
Numeral 1.6 de los Pliegos de Condiciones; Los cuales adjunto en este
sobre, para que sean revisados y analizados por el Comité de Licitaciones.
Y me comprometo aceptar el resultado de la Evaluacion Legal, que sea el

mas conveniente a los intereses de la STSS.

Finalmente designo el nombre, cargo, direccion y teléfono de la persona

que tiene plena autoridad para resolver cualquier reclamo que pueda

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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surgir con relacion a la Documentacion Legal presentada como detallo a

continuacion:

NOMBRE:
CARGO:
DIRECCION:
TELEFONO

La presente Documentacion Legal consta de folios utiles.

En fe de lo cual y para seguridad de la SECRETARIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL (STSS), firmo la presente a los dias del

mes de del dos mil quince.

Firma y Sello del Representante Legal de la Empresa

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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ANEXO “C”
4.3) CARTA PROPUESTA

SECRETARIA DE ESTADO

SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (STSS)
Col. Las Lomas del Guijarro Sur, Avenida Berlin Calle Viena.
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras C. A.

Referencia LICITACION PRIVADA N° 001-2015
“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”

SECRETARIA DE ESTADO:

Actuando en mi condicion de Representante de la Empresa Mercantil

denominada

, por este medio DECLARO: Haber obtenido y

examinado las Bases Administrativas y Condiciones de la Licitacion en
referencia, cuyo bien ofrezco suministrar en la forma y tiempo requeridos
por la SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (STSS).

Acepto presentar la Informacion Técnica, segin lo solicitado en el
Numeral 1.7 de los Pliegos de Condiciones; La cual se adjunta en este
Sobre, para que sea revisada y analizada por el Comité de Licitaciones. Y
me comprometo aceptar el resultado de la Evaluacion Técnica, que sea el

mas conveniente a los intereses de LA STSS.

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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Finalmente designo el nombre, cargo, direccion y teléfono de la persona
que tiene plena autoridad para resolver cualquier reclamo que pueda
surgir con relacion a la Documentacion Técnica presentada como detallo

a continuacion:

NOMBRE:
CARGO:
DIRECCION:
TELEFONO

La presente Documentacion Técnica consta de folios

utiles.

En fe de lo cual y para seguridad de la SECRETARIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL, firmo la presente a los dias del mes

de del dos mil quince.

Firma y Sello del Representante Legal de la Empresa

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3918 /2235-3458 / 2232-6018 / fax- 2235-3455 / 2235-3464
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Referencia LICITACION PRIVADA N° 001-2015
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ANEXO “D”

“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”

Estimado de Necesidades

NOMBRE DE LA COMPANIA OFERENTE:

FECHA
N i } | PRECIO
ITEM '@ DESCRIPCION  'UNIDAD CANTIDAD ' UNITARIO ' TOTAL
B Sub-total
Impuesto sobre Ventas
Valor total dela Oferta |

Firma y Sello del Representante Legal de la Empresa
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ANEXO “E”

FORMULARIOS DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

4.5)
ESPECIFICACIONES DE LOS EQUIPOS A ARRENDAR.
Cant. Especificaciones Solicitadas Especificaciones | Criterio de Evaluacion
Ofertadas
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Cumple | No Cumple
MULTIFUNCIONAL
EQUIPO
MULTIFUNCIONAL
1 A COLOR UNIDAD
EQUIPO
MULTIFUNCIONAL
17 A BLANCO/NEGRO UNIDAD

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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DECLARACION JURADA

Yo, ,actuando
en mi condicion
de de la
Sociedad :

para efectos de cumplimiento de la Ley de Contratacion del Estado de Honduras; por este
medio formulo la siguiente DECLARACION JURADA para mi persona, mi representada
y los socios, en virtud de ser participante de la LICITACION PRIVADA N° 001-2015.“
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO” -
PRIMERO: No hemos sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra la
propiedad, delitos contra la fe publica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones
incompatibles con e gercicio de funciones publicas, malversacion de caudal es publicos o
contrabando y defraudacion fiscal.- SEGUNDO: No hemos sido objeto de sancién
administrativa firme en dos o mas expedientes por infracciones tributarias durante los
altimos cinco (5) afios.- TERCERO: No hemos sido declarado en quiebra o en concurso
de acreedores.- CUART O: No somos funcionarios o empleados, con o sin remuneracion,
al servicio de los Poderes del Estado o de cualquier institucion descentralizada,
municipalidad u organismo que se financie con fondos publicos.- QUINTO: No hemos
dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resolucion firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion o la suspension temporal en el
Registro de Proveedores y Contratistas en tanto dure la sancion.- SEXTO: Ningln socio
0 representante de nuestra empresa es conyuge, persona vinculada por union de hecho o
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera
de los funcionarios o empleados bajo cuya responsabilidad esté la precalificacion de las
empresas, la evaluacion de las propuestas, la adjudicacion o la firma del contrato.-
SEPTIMO: Que € suscrito socio y esta compafiia en nuestro capital social no participan

funcionarios 0 empleados publicos que tengan influencia por razon de sus cargos o

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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participaran directa o indirectamente en cuaquier etapa de los procedimientos de
seleccion del contratista, ni contamos con socios conyuges, persona vinculadas por union
de hecho o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad que
tengan funcionarios 0 empleados a que se refiere e numera anterior.- OCTAVO: No
hemos intervenido directamente 0 como asesores en cualquier etapa de |os procedimientos
de contratacién ni hemos participado en la preparacion de las especificaciones, planos,
disefio o términos de referencia- NOVENO: Por lo que no estamos comprendidos en
ningun caso de los Articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacion del Estado.

DECIMO: Declaro asi mismo que todo |0 aseverado en éste acto es cierto, facultando ala
SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (STSS), parainvestigar todo
lo aqui jurado.

Lugar y Fecha

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL.:

AUTENTICA NOTARIAL:

Edificio Plaza Azul, Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
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REPUBLICA DE HONDURAS

ACTA APERTURA LICITACION 001-2015
R E IMPRESION Y FOTOCQOPIAD

Reunidos en el Salén de la UPEG, de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, siendo las
diez de la maiiana, los miembros de la Comisién de Evaluacién de la Licitacién Privada N. 001-
2015, ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO. Los que detallan a
continuacion: Licenciado Elmer Barrientos Ramos, Subgerente de Recursos Materiales y
Servicios Generales, Licenciada Norma Vides Berlioz, Subgerente de Presupuesto, Licenciado
Edwin Flores, Auditor Interno en calidad de observador, Abogado Gustavo Barahona Asesoria
Legal, Licenciado Beyran Amador Unidad de Informdtica, Licenciada Caricia Herrera,
Tesoreria Especial; y los sefiores Lic. Alex Varela representantes de la Empresa JETSTEREO,
Lic. José Castillo, representante de la empresa COPY ONE, Lic. Berenice Meza Representante de
la empresa SUMITEC, siendo estas las empresas participantes en la licitacién privada N. 001-
2015, ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION, SCANNER Y FOTOCOPIADO, donde se
constato que acompanan tres sobres debidamente firmados y sellados como sigue:

1.- Laempresa COPY ONE en la oferta legal consta de un original y tres copias con Veinticuatro
folios titiles debidamente firmadas y selladas, foliadas correctamente, la oferta técnica consta
de un original y tres copias con cinco folios ttiles debidamente firmadas y selladas, foliadas
correctamente y la oferta econémica consta de un original y tres copias con ocho folios ttiles,
debidamente firmadas y selladas correctamente, y oferta en un monto de L. (310,500.00)
TRESCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS LEMPIRAS, con impuesto incluido, la garantia de
mantenimiento de oferta por el valor de L. 6,210.00 seis mil doscientos diez lempiras, con
vigencia del 27 de febrero al 28 mayo de 2015.

2.- Laempresa SUMITEC en la oferta legal consta de un original y tres copias con treinta y seis
folios titiles debidamente firmadas y selladas, foliadas correctamente, la oferta técnica consta
de un original y tres copias con siete folios titiles debidamente firmadas y selladas, foliadas
correctamente y la oferta econémica consta de un original y tres copias con siete folios titiles,
debidamente firmadas y selladas correctamente, y oferta en un monto de L. (345,517.50)
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS DIECISIETE PUNTO CINCUENTA, con
impuesto incluido, la garantia de mantenimiento de oferta por el valor de L. 7,000.00 siete mil
lempiras, con vigencia del 27 de febrero al 31 de mayo de 2015.

3.- La empresa JETSTEREO en la oferta legal consta de un original y tres copias con sesenta
Jfolios ttiles debidamente firmadas y selladas, foliadas correctamente, la oferta técnica consta
deun original y tres copias con sesenta folios ttiles debidamente firmadas y selladas, foliadas
correctamentey la oferta econémica consta de un originaly tres copias con cuatro folios ttiles,
debidamente firmadas y selladas correctamente, y oferta en un monto de L. (230,000.00)
DOSCIENTOS TREINTA MIL LEMPIRAS con impuesto incluido, la garantia de mantenimiento
de oferta por el valor de L. 10,000.00 diez mil lempiras, con vigencia del 27 de febrero al 27
de junio de 2015 hasta las 3:00 pm. i




Habiéndose leido el acta los presentes se manifestaron conforme se firma la presente a los

veintisiete dias del mes de febrero del dos mil quince, siendo las 11:1

Lic. Hdwin F( re.
En cqlidad de Observador
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LICITACION PRIVADA NO. 001-2015
“ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO”

ACTA DE RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Reunidos en el Salén de la UPEG de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, siendo las
11:00 a.m., los Miembros de la Comisién de Evaluacién de la Licitacién privada No. 001-
2015 “Arrendamiento de Equipo de Impresién y Fotocopiado”, Los que se detallan a
continuacién: Lic. Edwin Flores Auditor Interno de la STSS en calidad de observador, Lic.
Elmer Barrientos Ramos Sub Gerente de Recursos Materiales y Servicios Generales,
Abogado Marco Tulio Abadic Administrador General, Abogado Gustavo Barahona en
representacion de la Direccién de Servicios Legales, Lic. Norma Videz Sub Gerente de
Presupuesto, Lic. Caricia Herrera Encargada de Tesoreria Especial, Lic. Beyran Amador
Técnico del Departamento de Informatica, Como miembros de la Comisién de Evaluacion
de dicha Licitacién y en cumplimiento del Articulo No. 33 de la Ley de Contratacion del
Estado, habiéndose concluido con el andlisis de la documentacién Legal, Técnica, y la
Oferta Econdmica de la Empresa JETSTEREO S.A. DE C.V. y ya teniéndose los
documentos solicitados a subsanar mediante oficio No. 85/SGRM/2015, a dicho oferente y
haber presentado y revisado Dictamen de la Unidad de Servicios Legales y Dictamen
Técnico del Departamento de Informatica, La Comision de Licitacién Recomienda: La
adjudicacion de la Licitacién Privada No. 001-2015 “Arrendamiento de Equipo de
Impresiéon y Fotocopiado” a la Empresa JETSTEREO, como uno de los oferente
presentado a la apertura de esta Licitacion, con la salvedad que se excluya el servicio de
impresién a color, adjudicando solo el servicio de impresion en blanco y negro, siendo el
monto de, VEINTITRES MIL LEMPIRAS MENSUALES con impuesto incluido (L.
23,000.00) oferente calificado, quien cumple con los requisitos solicitados en el numeral

2.2 de las bases de licitacion.

HabiépdoseAeido el acta los presentes se manifestaron conforme se firma la presente a los

Lic. Elmer Barrientd

¢. Edwin Florgs
J Sub gerente de Recursos Materiales

n calidad de @bservador
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