Repiiblica de Honduras
Instituto de Acceso a la Informacion Piblica

ACUERDO No.50-012-2015
Tegucigalpa, M.D.C; 06 de Febrero de 2015.
EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(IAIP), es un odrgano desconcentrado de la Administracién Publica, con
independencia operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que de acuerdo al Arficulo 15 del Reglamento de
Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, le corresponde al

PLENO DE COMISIONADOS aprobar el nombramiento y remocion del personal del
Instituto.

CONSIDERANDO (3): Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LTAIP), en su Articulo 11 numeral 7 le otorga al PLENO DE COMISIONADOS la funcién
y afribucién de Reglamentar, Planificar y llevar a cabo su funcionamiento interno.

CONSIDERANDO (4): Que de acuerdo con el numeral 17) del Articulo 12 del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién POblica, entre Ias
atribuciones del INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), se
encuentra la de elaborar, aprobar, determinar y publicar el Estatuto Laboral de los
Funcionarios y Empleados del Instituto de Acceso ala Informacidn Piblica.

CONSIDERANDO (5): Que mediante Acuerdo No.003-2010 de fecha 6 de mayo de
ano 2010 el PLENO DE COMISIONADOS aprobé el Estatuto Laboral de los Funcionarios
y Empleados del |IAIP, el cual enfre otros otorga al referido Pleno la facultad de
poder realizar nombramientos o cancelaciones del personal.

CONSIDERANDO (4): Que los ciudadanos JOSUE HANIEL DEL CID SANTOS; SHARON
ARYANY FERRERA BROCATO; DIANA LUNATY CARTAGENA, se ausenftaron de sus
labores el dia viernes 02 de enero de 2015.

CONSIDERANDO (7): Que la Gerencia Administrativa a fravés de la Subgerencia, g&

Recursos Humanos procedid a citar en legal y debida forma para efec’rucar Iosk
audiencias de descargo correspondiente para la falta cometida de ousen’rofse de:

sus labores el dia viernes 02 de enero de 2015 a efecto de garantizar el derechq o Ry P

legitima defensa.

CONSIDERANDO (8): Que de acuerdo al dictamen emitido por la Subgerencia de
Recursos Humanos establece que los ciudadanos JOSUE HANIEL DEL CID SANTOS;
SHARON ARYANY FERRERA BROCATO; DIANA LUNATY CARTAGENA, justificaron la

Paginalde2

“EL IAIP garantiza tu derecho a la informacién. Ejércelo.”

Edificio Panorama, colonia Tepeyac, costado sur Hospital Honduras Medical Center. Tels. 2231- 3175/ (Fax) 2231-3272
Sitios Web: www.iaip.gob.hn/ www.informacionpublica.gob.hn , Correo electrénico: informacionpublica@iaip.gob.hn




ausencia a sus labores del dia viernes 02 de enero de 2015, por lo recomienda al
HONORABLE PLENO DE COMISIONADOS archivar las presentes diligencias.

CONSIDERANDO (9): Que de conformidad a lo que establece el Articulo 843 del
Codigo del Trabajo: los derechos y acciones de los patronos para despedir
justificadamente a los frabajadores o para disciplinar sus faltas al contrato de trabajo
prescribe en un (1) mes que comienza a correr desde que se dio causa para la
terminacién de éste, 6 en su caso, desde que fueron conocidos los hechos que diere
lugar a la correccién disciplinaria.

POR TANTO:

EL PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(1AIP), en uso de las facultades de que estd investido y en aplicaciéon del Decreto
Legislativo No. 170-2006, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 30 de diciembre
de 2006; y el Punto NUmero Cuatro (4) del Acta No. 31 de la sesidn celebrada por el
CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08 de agosto de 2012 y 05 de noviembre
de 2014 y 05 de noviembre de 2014,

ACUERDA:

PRIMERO: Que se mande archivar las diligencias por la ausencia del dia viernes dos
(02) de enero de 2015 de los ciudadanos JOSUE HANIEL DEL CID SANTOS:;
SHARON ARYANY FERRERA BROCATO; DIANA LUNATY CARTAGENA en vista
que justificaron sus inasistencia a las labores.

SEGUNDO: Se instruye a la Gerente Administrativa a para que proceda a notificar a los
ciudadanos JOSUE HANIEL DEL CID SANTOS: SHARON ARYANY FERRERA
BROCATO; DIANA LUNATY CARTAGENA, la presente resolucion.

TERCERO: El presente acuerdo es de Ejecucion Inmediata.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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