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MEMORANDO
RH-095-2011

De.

María Suyapa Ponce/Gercnle de Censos y Gncucstas
Jorge Plata/Gerente de Estadísticas Económicas
Wilbcr Escobar/ Gerente de Tecnología de Información
Horacio Eovo/Gerente de Estadíst icas Sociales y demográficas

Roberto Arita
Jefe de Recursos Humanos

Por este medio les informo que toda so l ic i tud de elaboración de contratos deberán de
entregarse antes de la fecha de contratación y adjuntar lo siguiente:

1 . C ' u m c i i l u m con copia de t i t u l o f ina l y copia de iden t idad y en caso de motoristas
l i c e n c i a de conducir vigente.

2. Entrevis tas .
3. Actas de selección tanto para ei personal de campo como de planta.
4. S o l i c i t u d de seguros de accidentes personales excepto los que tendrán un status de

consu l to r ia ó contratista.
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