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ACUERDO No. SE-070-2020

Republica de Honduras

Tegucigalpa, M.D. C., veintidds (22) de octubre del afio dos mil veinte (2020).

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CONSIDERANDO (1): Que El Instituto de Acceso a la Informacién PUblica (IAIP), es
un drgano desconcentrado de la Administracién PUblica, con independencia
operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica, en su Articulo 11, numeral 7, establece que es una funcidn y atribucidn
del Instituto, Reglamentar, planificar, organizar y llevar a cabo su funcionamiento
intferno.

CONSIDERANDO (3): Que entre las atribuciones que el Articulo 12 del Reglamento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica le concede al
Instituto de Acceso a la Informacién Piblica estd la de Aprobar el Plan Operativo
Anual y su correspondiente proyecto de Presupuesto, vigilar su cumplimiento y
evaluar sus resultados.

CONSIDERANDO (4): Que Que el Reglamento de Funcionamiento del IAIP
establece: en el Articulo 15: Corresponden al Pleno del Instituto: a) Ejercer las
atfribuciones que le otorgan la Ley, su Reglamento y disposiciones administrativas
que le sean aplicables; i) Determinar, dirigir y controlar las politicas del Instituto
con sujecion a lo establecido en la Ley, su Reglamento, este Reglamento y demds
disposiciones administrativas aplicables; y el inciso I) Delegar en el Presidente del
Instituto todas o algunas de las funciones o atribuciones.

CONSIDERANDO (5): Que Que el Reglamento de Funcionamiento del IAIP
establece articulo 19: El Comisionado(a) Presidente tendrd como atribuciones las
siguientes: c) Delegar las facultades que considere pertinentes, al Secretario
General, Gerencias, Subgerencias y Unidades Administrativas.

CONSIDERANDO (6): Que el Reglamento de Funcionamiento del IAIP establece en
el articulo 22: Son atribuciones de la Gerencia Administrativa: a)...; b)...; )
Coordinar, dirigir y supervisar las actividades de la Administracion del Instituto con
el objeto de que las mismas se lleven a cabo de la mejor forma posible,
opftimizando los recursos de que dispone, cumpliendo con los objetivos que e
Pleno ha planteado ante la gerencia administrativa. d) Elaborar la liquidacién
trimestral y global del presupuesto del Instituto, para verificar si se cumplieron las
metas trazadas durante el periodo. e) Elaborar planes de desembolso, cuotas
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trimestrales, ampliaciones y modificaciones del presupuesto y reprogramar cuotas
de ejecucion presupuestaria del Instituto. f) Coordinar la elaboracion vy
actualizaciéon del inventario de bienes fisicos del Instituto, en cumplimiento a las
Disposiciones Generales del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica. g) Revisar todos los documentos administrativos como ser: Ordenes de
compra, de pago, cotizaciones, requisiciones de materiales y combustible,
vidgticos y otros del Instituto previa la firma autorizada correspondiente. h)
Registrar, controlar y ejecutar el presupuesto aprobado para cada uno de los
proyectos que ejecuta el Instituto, con el propdsito de verificar que los objetivos
que se planificaron se cumplan. i) Asesorar a la Presidencia del Instituto en todas
las actividades administrativas; j) Redlizar todas las funciones afines que se le
asignen.

CONSIDERANDO (7): Que en virtud que el Pleno de Comisionados mediante la
Resolucion SE-017-2020 de fecha 22 de octubre de 2020, Resuelve: declarar-la
existencia de responsabilidad disciplinaria de la servidora puUblica la licenciada
Cinthya Yamileth Borjas Henriquez, Gerente Administrativo y la aplicacién de
suspensién del trabajo sin goce de salario por ocho (8) dias calendarios, sirve de
fundamento el articulo 4 y 5 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO (8): Que por la existencia de tramites de caracter urgente en la
Gerencia Administrativa el Pleno de Comisionadas ha determinado delegar en la
Licenciada Perla Waleska Caceres Garcia Contadora General del Instituto, las
funciones inherentes a las responsabilidades de la Gerencia Administrativa, para
que continle con la readlizacién de los trdmites pendientes por parte de la
Gerencia antes mencionada.

CONSIDERANDO (9): Que en Sesidn de Pleno Extraordinaria SE-041-2020 de fecha
veintidds (22) de octubre del afio dos mil veinte (2020), el Pleno de Comisionados
por Unanimidad de votos, Acordd: 1. Delegar en la Licenciada Perla Waleska
Caceres Garcia Contadora General del Instituto, las funciones inherentes de las
responsabilidades de la Gerencia Administrativa, para que confinle con la
realizaciéon de los trémites pendientes por parte de esa Gerencia, por el periodo
de la ausencia de la Llicenciada Cinthya Yamileth Borjas Henriquez. 2. Las
atribuciones y funciones aqui delegadas se entenderdn otorgadas sin perjuicio de
su ejecutabilidad por quien o quienes por Ley tengan atribuidas las mismas. 3. El
delegado serd responsable del ejercicio de la funcidn delegada. 4. Manda Emitir
el Acuerdo respectivo.
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POR TANTO:

Republica de Honduras

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica (IAIP),
en uso de las facultades de que estd investido y en aplicacién de los Articulos 116,
118, 122 de la Ley de la Administracion Publica, Articulos 11, numeral 7 de Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, 12 y 13 del Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica; 26, 30, 31 de las
Disposiciones Generales para la Ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos de la RepUblica, Ejercicio Fiscal 2020. Punto 7 del Acta No. 12, de la sesion
celebrada por el CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA en fecha diez (10) de
septiembre del ano dos mil diecinueve (2019).

ACUERDA:

PRIMERO: Delegar en la Licenciada Perla Waleska Caceres Garcia, Contadora
General del |Instituto, las funciones inherentes de las
responsabilidades de la Gerencia Administrativa, para que continle
con la readlizacion de los trdmites pendientes por parte de esa
Gerencia, por el periodo de la ausencia de la Licenciada Cinthya
Yamileth Borjas Henriquez, fundamentada el articulo 4 y 5 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

SEGUNDO: Las atribuciones y funciones aqui delegadas se entenderdn
otorgadas sin perjuicio de su ejecutabilidad por quien o quienes por
Ley tengan atribuidas las mismas.

TERCERO: El delegado serd responsable del ejercicio de la funcién delegada.

CUARTO: Hacer las transcripciones que corresponde e instruir a la Gerencia
Administrativa a realizar los trdmites pertinentes que conforme a ley
correspondan.

QUINTO: El Presente Acuerdo es de ejecuciéon inmediata.
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