La primera Imprenta
llegé a Honduras en’
1829, siendo instala-
da en Tegucigalpa,
en el Cuartel San
Francisco, lo prime-
1o que ge imprimié
fue una _proclamea
del General Mora-
zén, con fecha 4 de-
diciembre de 1829.
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con fecha 25 de ma-
yo de 1830, conocido
hoy 'como Diario Ofi-
cial LA GACETA.
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DECRETO NUMERO 932

" LA JUNTA MILITAR DE GOBIERNO, EN CONSEJO
DE MINISTROS,

CONSIDERANDO: Que el Cédigo del Trabajo, en su
Articulo 234, prohibe la intermediacion en las gestiones de
alistamiento de marinos, exceptuando a los sindicatos y a
otras instituciones que actlien con fines no lucrativos;

- CONSIDERANDO: Que para una méis efectiva protec-

cién de los derechos de los trabajadores del mar y de las vias

" navegables, es necesario emitir un conjunto de normas que

instituyan los procedimientos a observar para el alistamiento
de aquéllos trabajadores;

POR TANTOQ: En ejercicio de las facultades que le

confiere el Decreto Ne 1, del 6 de diciembre de 1972,
DECRETA:

LA SIGUIENTE LEY SOBRE EL ALISTAMIENTO
‘ DE MARINOS

Articulo 1*—Corresponde s6lo a las organizaciones sin-
dicales de trabajadores del mar y vias navegables y demas
instituciones con fines no lucrativos, debidamente reconoci-
das y autorizadas por el Estado, servir como intermediarias
en gestiones de alistamiento de marinos, con sujecién a'las
disposiciones de esta Ley, del Cédigo del Trabajo y deméis
leyes, reglamentos y convenios internacionales aplicables.

En consecuencia, se declarard de plano inadmisible
cualesquiera gestiones de intermediacién que hagan personas
naturales o juridicas no autorizadas, de conformidad con el
parrafo que antecede.

Articulo 2*—Fl interesado en prestar servicios a bordo
de una nave mercante, se sujetara al siguiente procedimiento:
A .

-a) Presentard ante la Direccién General de Empleo, por
medio de la Oficina de Colocacién correspondiente, la
Boleta Individual de Embarque, acompafiando dos
ejemplares del contrato individual de trabajo, la libreta
de Identificacién como tripulante, la Tarjeta de Salud,
el pasaporte, las fotografias que se le indiquen y la

" nota de presentacion del Sindicato gestor, si hubiere

intermediacién., Dicha nota no seri requerida si las

gestiones de alistamiento fueren directas del interesado
o de la Oficina de Colocacién de la Direccién General
de Empleo;
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b) El funcionario competente de la Direccién General de
Empleo, verificara que la documentacién indicada
anteriormente se encuentra arreglada a derecho, espe-
cialmente que las clausulas del contrato individual se

ajustan al Cédigo del Trabajo y a los lineamientos del

* trabajo de mar a nivel intérnacional;

.c) Estando debidamente reunidos los requisitos enuncia-
-dos, el funcionario autorizari con su firma la Boleta
Individual de Embarque.

En caso contrario no autorizard tal boleta, devolverd
al solicitante la - documentacién presentada y- por
escrito resolvers en el acto, explicando las razones de
. la denegatoria; ' o X ' :

d) Una vez autorizada la Boleta Individual de Embarque,
se presentard a la Oficina de Migracién ' respectiva,
dependiente de la Direccién General de Poblacién y

Politica Migratoria, para la aprobacién final del -

embarque.’

Articulo 3*—En ‘Aquellos casos en que ciertas empresas
de la marina mercante acostumbren normar sus relaciones de
trabajo, mediante disposiciones consignadas en regulaciones
uniformes y generales que comprendan a todos los marinos
due le prestan sus servicios en cada nave, se tendra por cum-

plida la obligacién de acompafiar los ejemplares del contrato .

individual de trabajo, previstos en el literal a) del articulo
anterior, acompafiando el Sindicato intermediario o el solici-

tante, un ejemplar del rol de la tripulacién, que qontenga. las

condiciones de trabajo.

‘Articulo 4°*—Periédicamente la Direccién General de
Empleo, hard una comprobacién de boletas de embarque con
las copias y los informes provenientes de la Direccién General
de Poblacién y Politica Migratoria y de su resultado se
enviary informe a-la Secretaria de. Trabajo y Prevision
Social. - : : -

‘Articulo 5*—F1 funcionario competerite de la Oficina de
Migracién, verificard que la Boleta Individual de Embarque
llena los requisitos establecidos en el Articulo 2 de esta Ley
y en la Ley de Poblacién y Politica Migratoria, y en tal caso
firmara' y sellari la Boleta en el espacio correspondiente;
con lo cual se tendra por bien hecho el tramite de embarque

del marino.
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Articulo 6*—Compete a la Oficina de Migracién respectiva -

llevar un control de las Boletas Individuales de Embarque y
ademé4s remitir a la Direccién General de Poblacién y Politica
Migratoria, un informe detallado con el original de las
mismas, y con copia a la Direccién General de Empleo, la
cual vigilarid por la proteccion del marino y efectividad de

sus derechos, actuando en coordinacién con todas las auto- -

ridades estatales involucradas en la materia.

Articulo 7—Si se comprobare que los funcionarios o
empleados indicados en los articulos anteriores, autorizaren
~ la Boleta Individual de Embarque, sin cumplirse los requisi-

tos previstos, la autoridad nominadora competente impondré
la sancién que corresponda, de acuerdo con la Ley de Servicio
Civil y segin el analisis de la gravedad de la falta.

Articulo 8°—8i las Organizaciones Sindicales de que
trata el Articulo 1 de esta Ley, de alguna manera infringieren
el procedimiento legal establecido, les serin aplicadas las
sanciones previstas en los Artfculos 500 y 501 del Cédigo del
Trabajo, asi como la suspensién de la autorizacidn - como
intermediarias, durante el término que se establezca en
resolucién definitiva de tnica instancia, que dictara el Poder

Ejecutivo, por medio de la Secretaria de Trabajo y Previsién

Social.

Articulo 9>—FEI1 funcionario o empleado con facultad de
autorizar visas para abandonar el pafs, se abstendrad de
hacerlo, cuando se trate de marinos alistados, conforme a
esta Ley, que ademas de la documentacién requerida, no
presenten la Boleta Individual de Embarque, con sus res-
pectivas firmas.

Articulo 10.—Los formularios de la Boleta Individual de
Embargque, seran emitidos por cuenta de las Organizaciones
Sindicales autorizadas, conforme al modelo aprobado por el
Poder Ejecutivo, mediante acuerdo que dictard a través de
las Secretarias de Gobernacién y Justicia y de, Trabajo y
Previsién Social, la cual elaborara los que correspondan a
las Oficinas de Colocacion.

Los formularios indicados deberan emitirse en juegos
por cuadruplicado y distribuirse asi: Una copia para la Orga-
nizacién Sindical intermediaria, en su caso; otra copia vara
la Direccién General de Empleo, otra para el marino alistado
y el original para la Oficina de Migraci6n respéctiva.

Articulo 11.—Los sindicatos autorizados, de acuerdo con
" la Direccién General de Empleo, elaboraran un proyecto de
escalafén, que servira para ordenar el alistamiento de mari-
nos, a efecto de darle oportunidad de trabajar a todos los
interesados en atencién a su antigiledad y calificacién. La
Direccién General de Empleo, debera velar por su cumpli-
miento, a cuyo efecto coordinari sus actividades con la
Inspeccién General de Trabajo.

No obstante, un marino que se encuentre.en tierra por
vacaciones, o habiéndose restablecido de enfermedad o
accidente de trabajo, podré ser reembarcado sin necesidad de
esperar el turno, que de acuerdo al escalafén le correspon-
deria, cuando sea requerido directamente por la . empresa
interesada en sus servicios; pero deberd sujetarse, para su
salida al procedimiento establecido en la presente Ley.

Otros casos especiales seran determinados en la regla-
mentacién escalafonaria, que serd aprobada por el Poder
Ejecutivo, mediante acuerdo que dictard a través de la
Secretaria de Trabajo y Previsiéon Social.

Articulo 12.—Las Oficinas de Colocacién de la Direccion
General de Empleo, dependiente de la Secretaria de Trabajo
y Previsién Social, continuarin sus actividades de alista-
miento, bajo las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes. .

Articulo .13.—Los Sindicatos autorizados para realizar
gestiones de alistamiento de marinos, estaran sujetos a las
inspecciones periédicas o extraordinarias que. ordene la
Inspeccién General de Trabajo, asi como a las medidas que
dicte la Direccién General de Empleo, y deberin colaborar
con: todas las autoridades estatales con competencia en la
materia, para la correcta aplicacién de esta Ley y sus

reglamentos.

) Articﬁlq 14 —La pfesenj:e Ley ‘entrard en vigencia ‘¢l
dia une de junio de este afio y se publicara en el Periddico
Oficial “La Gaceta’”. . .

Dado en la ciudad de Teghcigalpa, Distrito Central, a
los siete dias del mes de mayo de mil novecientos ochenta.

~ POLICARPO PAZ GARCIA
DOMINGO ANTONIO ALVAREZ CRUZ
AMILCAR ZELAYA RODRIGUEZ
El Secretario de Estado en los Despachos de Goberna-
cién y Justicia,
José Cristobal Diaz Garcia

El Secretario de Estado en el Despacho de Relaciones

Exteriores, .
Eliseo Pérez Cadalso

El Secretario de Estado en los .Despa.chOS de
Nacional y Seguridad Publica,

Diego Landa Celano

El Secretario de Estado en el Despacho de Educacién .
Piblica, por ley, ’ ' R

Defensa

Jaime Martinez Guzmin
El Secretario de Estado en los Despachos de Hacienda

y Crédito Publico, ‘
v Valentin Mendoza A.
El Secretario de Estado en el Despacho de Economia,
Carlos Manuel Zerén

_ El Secretario de Estado en los Despachos de Comunica-
ciones, Obras Piblicas y Transporte, por ley, v

Carlos Alvarado Salgado
El Secretario de Estado en los Despachos de Salud
Piiblica 'y Asistencia Social, por ley,
' Manuel Octavio Suazo

El Secretario de Estado en los Despachos de Trabajo y

Prevision Social, . »
Adalberto Discua Rodriguez

El Secretario de Estado en el Despacho de Recursos
Naturales, por ley, o '
Guillermo Sevilla Gamero

El Secretario de Estado en log Despachos de Cultura -

'y Turismo, por ley,
Hermes Berfrand Anduray

El Secretario Ejecutivo del Consejo Superior de Plani-

ficacién Econdmica, S .
: Virgilio. Ciceres Pineda

El Director Ejecutivo del Instituto Nacional Agrario,

por ley,
" Carlos Urrutia

ECONOMIA

ACUERDO No, 237-80.
Tegucigalpa, D. C., 29 de abril de 1980

Vista: Para resolver la solicitud presentada, con fecha
catorce de diciembre de mil novecientos setenta y nueve,
por el Abogado Héctor Mejia Lopez, en su caricter de
Apoderado Legal de la empresa “ACEROS INDUSTRIA-
LES, 8. A, de C, V.”, del domicilio de San Pedro Sula, Cor-
tés, iy contraida a pedir equiparaciéon de beneficios a nivel -
racional y centroamericano, con sus similares “INDUS-
TRIAS METALICAS, S. A. de C. V.”, de la Repiiblica de -
Honduras; “LAMINADORA COSTARRICENSE, 8. A”,
de la Replblica de Costa Rica y “GALVANIZADORA CEN-
'éROtAMPi‘,RICANA, S. A (GALCASA), de Ia Reptiblica de

uatemala. :






