ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

MARCOVIA 11 DE DICIEMBRE DEL ANO 2020

NOTA ACLARATORIA

Angie Melissa Maldonado
Técnico OIP
Su oficina

Reciba un cordial saludo deseando éxitos en sus delicadas funciones.

La presente es para notificar Ia realizacién de contratos en el mes de
noviembre uno por la emergencia de I0TA y los demds de funcionamiento
varios.

Sin mas que decir me despido. >\>
]
- a‘?‘ ‘s V,"”M
utiérréz M

Psico. Elia Rosibel MU
e O KDY R

Coordinadora de UMAP~

¥




ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA g
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A. W
Tel: 2722-2071 / 27222072 biaamerd

& an.
. £3 3
s ey Fa
e "
o
Lo, .

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261 actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA -
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONOQ vy, por otra parte: OSLIN
GUSTAVO CASTILLO ALVAREZ , mayor de edad; hondurefio, soltero,
Portador de ia Tarjeta de Identidad # 0607-2001-00769 , domicilio:
Monjaras, quien actua por si, en adelante se denominara EL TRABAJADOR,
convenimos en celebrar el presente contrato individual de trabajo por tiempo
determinado, el que se regird por las clausulas ¥ condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores de “Apoyo en
atencidén de albergues en la emergencia de Iota 2G20” realizando las
actividades de embolsado de alimentacién en crudo para distribuir en los
albergues, ‘'sacar listados de las personas albergadas, repartir comida a los
diferentes albergues Y posterior a la emergencia eéntrega de alimento en las
diferentes comunidades afectadas, visitar las comunidades y hacer
levantamiento de dafios y familias afectadas, entre otras labores que surjan
segun lo planificado en el tiempo de la emergencia- con responsabilidad en
la que por cualquier descuido se le asignara las correspondientes sanciones
Yy por algun accidente de igual manera se haran las respectivas
investigaciones; debiendo a instrucciéon de EL PATRONO desarrollar sus
actividades en el Municipio de Marcovia o lugares que EL PATRONO le
indique.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: E} trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados
en el presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL
PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién
todo tipo de informacion que llegue a sy conocimiento, referente
a la informacién técnica, comercial de distribucién o de
construccidn a cuya elaboracion concurra, directa o
indirectamente, o de los cuales tenga conocimiento por razones
del trabajo que desempenia; asi como de los asuntos
administrativos reservados, con cuya divulgacién pueda causar
petjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
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3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo
del Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
ningin concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de L. 8,500.00 (oche mil quinientos lempiras exactos)
mensual, que se hara efectivo en moneda de curso perdure la relacion de
servicio y que se hara efectivo el pago, en dias y horas héabiles, en las oficinas
de la MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por‘tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
Caodigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir dei 04
de noviembre al 04 de diciembre del afio 2020, Sin embargo, podra darse
por terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas
en el articulo 112 del Coédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO ' %
al
b)
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las

siguientes personas: ;
NOMBRE PARENTESCO

OCTA‘}@’:T&GEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada y¥na de sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca, a los
cu (04) dias mes de noviembre del afio 2020. 4
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~ & 5]  OSLIN GUSTAVO CASTILLO ALVAREZ
El Trabajador




