ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

MARCOVIA 04 DE MAYO DEL ANO 2020

Angie Melissa Maldonado
Técnico OIP
Su oficina

Reciba un cordial saludo deseando éxitos en sus delicadas funciones.

La presente es para hacerle entrega de la informacion solicitada a mi unidad
sobre los contratos y planilla de remuneraciéon mensual de contratos
temporales que mantuvo la municipalidad en el mes de abril del afio 2020.

Sin mas que decir me despido.

J
Psico. Elia Rgsib Gutiérrez M
Coordinadora de UMAP
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO EN SERVICIO DE
“VIGILANCIA DE MERCADO MUNICIPAL”

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD

DE MARCOVIA que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, JULIO
CESAR BURGOS ESPINAL , mayor de edad; labrador; hondurefio, con domicilio en
“Monjaras Barrio Pacifico” , Portador de la Tarjeta de Identidad #1707-1971-00565 y cel.
32848157, quien actua por si, en adelante se denominard EL TRABAJADOR, convenimos en
celebrar el presente CONTRATO ESPECIFICO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO, el que se regira por las cldusulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a prestar personalmente
para EL PATRONO, las labores de VIGILANTE en el mercado municipal de Monjaras”; de las
que se le asignan y confia de que cumplird, con responsabilidad en la que por cualquier
descuido se le asignara las correspondientes sanciones, y por algin accidente de igual
manera se investigara, debiendo a instruccién de EL PATRONO desarrollar sus actividades
en el Municipio de Marcovia o lugares que EL PATRONO le indique.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendrd, entre otras, como
obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el presente
contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. ELTRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo de informacién
que llegue a su conocimiento, referente a la informacién técnica, comercial de
distribucién o de construccién a cuya elaboracion concurra, directa o
indirectamente, o de los cuales tenga conocimiento por razones del trabajo que
desempefia; asi como de los asuntos administrativos reservados, con cuya
divulgacién pueda causar perjuicios econdmicos a la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA

3, Cumplir con las demds obligaciones estipuladas en el Cédigo del Trabajo, Leyes
vigentes y Reglamento de Trabajo de LA MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR prestara susLservicios
en forma exclusiva para EL PATRONO y no podrd bajo ningtin concepto laborar en otro tipo
de trabajo, funciones diferentes del sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a

titulo personal.



CUARTO: JORNADA DE TRABAJO: EL TRABAJADOR prestaré sus servicios en |as jornadasy
horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le asigne por parte de su Jefe
Inmediato.

QUINTO: SALARIO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga 2 pagar AL TRABAJADOR un salario
mensual de Lps. 8,500.00 (ocho mil quinientos Ips. exactos), que se har4 efectivo en moneda
de curso legal mientras perdure la relacién de trabajo y que se harj efectivo en forma
mensual los dias 30 del mes, en dias y horas habiles, en las oficinas de Ia MUNICIPALIDAD.

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es celebrado por tiempo
determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del Cédigo del Trabajo, por un periodo
de 3 meses, siendo efectivo a partir del 01 de abril al 30 de junio del 2020, sin que tenga
lugar el periodo de prueba. Sin embargo, podra darse por.terminado anticipadamente 2
este tiempo, por las causales establecidas en el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En caso de muerte del
TRABAJADOR, por este acto nomina como BENEFICIARIOS a las siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO %

a)

b)

-
J

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las siguientes
personas:

NOMBRE PARENTESCO

a)
b)

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en cada una de sus
péginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca, el primer (01) dia del mes de abril del
afio 2020.
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JGLIO CESAR BURGOS ESPINAL

EL TRABAJADO
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CONTRATO ARRENDAMIENTO DE VEHICULO

Yo, José Nahun Calix Alvarez con identidad numero: 0607-1977-00261,
mayor de edad, casado, con domicilio en el Municipio de Marcovia,
Choluteca, en su caricter de Alcalde del Municipio de Marcovia
,Departamento de Choluteca, declarando electo por el Tribunal Supremo
Electoral segtin Acta Especial N’, punto tnico de fecha 17 DE DICIEMBRE
DE 2017, del Tribunal Supremo Electoral ¥ que en adelante se denominara
LA MUNICIPALIDAD y el sefior : Carlos Alonso Reyes Rios, mayor de edad,
de nacionalidad hondurefia, domicilio en Monjaras, Barrio Porvenir , con
identidad N’ 0208-1984-01073, quien en adelante se denominara EL
CONTRATADO, convenimos en celebrar el presente CONTRATO DE
ARRENDAMIENTOQ DE UN VEHICULO, el cual se regulara por las clausulas
y condiciones siguientes

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: La Municipalidad solicita los
servicios del CONTRATO para que le arriende un vehiculo de su propiedad,
que tiene las siguientes caracteristicas: Marca TOYOTA, tipo PICK UP Color
: NEGRO serie , Motor 22r2814550, Chasis RN800026177 placa HAM7356
, €l mismo tiene por objeto en cumplimiento de servicio en traslado de
enfermos de dialisis hacia la clinica de Dialisis Choluteca de lunes a sabado
de las comunidades: Buena Vista, La Lucha, Monjaras, Guapinol, Cedeno,
Los Puentes, EL Botadero, La esperanza y El Chapetén ya que el vehiculo
Toyota rojo perteneciente a esta municipalidad se encuentra en mal estado,
suscribimos el presente contrato el que se regulara en las términos
siguientes:

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD: Tendra como
obligaciones y responsabilidades realizar pago mensual en las oficinas de la
Tesoreria Municipal en moneda en curso y abastecerlo de combustible
segun informe de recorrido por kilometraje.

TERCERO: OBLIGACIONES DEL __CONTRATADO: Tendra como
obligaciones las siguientes, a) Pagar el estado de tasa anual sobre el vehiculo
;b)proporcionar las llantas o neumaticos que estén para su reemplazo) sera
responsable de cualquier desperfecto mecéiqico, siempre y cuando el mismo
no se origine por cualquier desperfecto mecanico, siempre y cuando el
mismo no se origine por cualquier impericia o negligencia del personal
asignado por LA MUNICIPALIDAD, y procedera a su total reparacion, queda




entendido y Por tenerlo asi convenido que en caso de Presentarse egte
€xtremo ge Suspende la vigencia de] presente contratq Y no genera
obligaciones P€Cuniarias parg LA MUNICIPALIDAD debiendo descontarse al

Ptan todags Y cada ung de las
presente CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE
' firman, ep Marcovig, Depar'tamento de

+ ;
Carlos Alonso Reyes Rios
Contratistq

0208.3 984-01073
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJG FOR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261, actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, el sefior:
JULIO RICARDO QUEVEDO FLORES , mayor de edad; hondureiio, Soltero,
Portador de la Tarjeta de Identidad # 0607-1989-00293 , domicilio en *
Marcovia Centro, Choluteca ,quien actua por si, en adelante se denominara
EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente contrato individual
de trabajo por tiempo determinado, el que se regira por las clausulas y
condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETC DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, participando como “yoluntario
de Salud” , realizando junto a los técnicos de salud trabajo de eliminacién
de criaderos de Zancudos en las comunidades del municipio que se
encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacion de la epidemia de
dengue en el municipio, distribucion de BTI para combatir dicha epidemia,
traslado de bombas y material para fumigacion y ademas realizar cerco
epidemiolégico en las comunidades con casos dec dengue, suscribimos el
presente contrato el que se regulara en las términos siguientes:

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo
de informacién que llegue a su conocimiento, referente a la
informacion técnica, comercial de distribucion o de construccion a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desemperia; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacion
pueda causar perjuicios economicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA

3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, Leyes vigentes ¥ Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.
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/ TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
ningun concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del

sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONC Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de Lps. 4,000.00 (cuatro mil L. exactos), que se hara
efectivo en moneda de curso perdure la relacién de servicio y que se hara
efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas de la
MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
Cddigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 28
de abril al 28 de mayo del afio 2020, Sin embargo, podra darse por
terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en
el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADCR, por eoste actc nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a)
b)

.
]

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO
a)
b)

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en

cada una de sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca a los
28 (veintiocho) dias del mes de abril del afio 2020.

»

.
5

Julio Ricardo Quevedo Flores
El Trabajador
0607-1989-00293




3@? ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
;——% '-':3’ CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
N Tel: 2722-2071 [ 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261, actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO V, por otra parte el sefior:
JARVIN DEL CID FLORES MARTINEZ , mayor de edad; hondurefio,
Soltero, Portador de la Tarjeta de Identidad # 0607-1985-01027 , domicilio
en : Marcovia Centro, Choluteca ,quien actia por si, en adelante se
denominard EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente contrato
individual de trabajo por tiempo determinado. el que se regirda por las
clausulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO
PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a

prestar personalmente para EL PATRONO, participando como “voluntaric
de Salud” , realizando junto a los técnicos de salud trabajo de eliminacién
de criaderos de Zancudos en las comunidades del municipio que se
encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacién de la epidemia de
dengue en el municipio, distribucién de BTI para combatir dicha epidemia,
traslado de bombas y material para fumigacién v ademas realizar cerco
epidemiolégico en las comunidades con casos de dengue, suscribimos el
presente contrato el que se regulara en las términos siguientes:

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo
de informacién que llegue a su conocimiento, referente a la
informacion técnica, comercial de distribuciéon o de construccién a
cuya elaboracion concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempeiia; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacién
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE

MARCOVIA

3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Coédigo del
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.



”

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO ¥ no podra bajo
ningan concepto laborar en otrn tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigrie por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BOKQ Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de Lps. 4,000.00 (cuatro mil L. exactos), que se hara
efectivo en moneda de curso perdure la relacién de servicio ¥ que se hara
efectivo el pago, en dias vy horas hébiles, en las oficinas de Ia

MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
Cadigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 28
de abril al 28 de mayo del afio 2020, Sin embargo, podra darse por
terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en
el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
case de muertc del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a) —
b)

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO
a)
b

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada una de sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca a los

28 (veintiacho) dias del mes de abril del afio 2020.

3 3
e
>( PR

#+

Jarvin del Cid Flofés Martinez

1 A e
El Trabajador

0607-1985-01097
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261, actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, el sefior:
JOSE AVILO QUEVEDO OCHOA , mayor de edad; hondurefio, Soltero,
Portador de la Tarjeta de Identidad # 0607-1989-00743 , domicilio en : ,
Marcovia Centro, Choluteca ,quien acttia por si, en adelante se denominara
EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente contrato individual
de trabajo por tiempo determinado, €l que se regira por las clausulas y
condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, participando como “veoluntario
de Salud” , realizando junto a los técnicos de salud trabajo de eliminacién
de criaderos de Zancudos en las comunidades del municipio que se
encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacion de la epidemia de
dengue en el municipio, distribucion de BTI para combatir dicha epidemia.,
traslado de bombas y material para fumigacién y ademas realizar cerco
epidemiologico en las comunidades con casos de dengue, suscribimos el
presente contrato el que se regulara en las términos siguientes:

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,

Uy T Y P —— I TR TN,
enire otras, comio obligaciones las siguieiies:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo
de informacién que llegue a su conocimiento, referente a la
informacién técnica, comercial de distribucién o de construccién a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempefia; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacion
pueda causar perjuicios economicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA

3. Cumplir con las deméas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.
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TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo

. - . ] * = v P, (S, |
ningiin concepto laborar en otre Hpo de trabajo, funciones diferentes del

B ~ Rl AA RS AL CAd A

sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIQO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de Lps. 4,000.00 (cuatro mil L. exactos), que se hara
efectivo en moneda de curso perdure la relacién de servicio y que se hara
cfective €l pago, en dias y lioras habiles, en las oificinas de ia

MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion al articulo 46 literal b) del
Cadigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 28
de abril al 28 de mayo del afio 2020, Sin embargo, podra darse por
terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en
el articulo 112 del Codigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACICN DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a) e e :
b) -

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO

1.)
Y

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada una de sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca a los

28 Wdias del mes de abril del afio 2020.

José Avilio Quevedo Ochoa

Ed Patfron ; ; El Trabajador
N e 0607-1989-00743

>
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261 actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, la sefiora.
BELKIS XIOMARA CANALES ESCOBAR mayor de edad; hondurefia,
soltera, Portador de la Tarjeta de Identidad # 0607-1989-01014, domicilio:
en La Gervacea, quien actia por si, en adelante se denominara EL
TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente contrato individual de
trabajo por tiempo determinado, el que se regird por las clausulas y
condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores de “aseadora en la
emergencia COVID -19” realizando las actividades de aseo del edificio
municipal y demas salones donde se esta realizando el trabajo de embolsar
alimento, entre otras labores que surjan segun lo planificado en el tiempo
de la emergencia- con responsabilidad en la que por cualquier descuido se
le asignara las correspondientes sanciones y por algin accidente de igual
manera se haran las respectivas investigaciones; debiendo a instruccion de
EL PATRONO desarrollar sus actividades en el Municipio de Marcovia o
lugares que EL PATRONO le indique,

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos
estipulados en el presente contrato y bajo las
instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida
discrecion todo tipo de informacién que llegue a su
conocimiento, referente a la informacion técnica,
comercial de distrifuciéon o de construccion a cuya
elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los
cuales tenga conocimiento por razones del trabajo que
desempeiia; asi como de los asuntos administrativos
reservados, con cuya divulgacién pueda causar pérjuicios
econémicos a la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA



3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el
Codigo del Trabajo,.Leyes vigentes ¥ Reglamento de
Trabajo de LA MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA. ‘

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
ningin concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de L. 7,500.00 (siete mil quinientos exactos) mensual, que
se hara efectivo en moneda de curso perdure la relacién de servicio y que se
hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas de la
MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
Codigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir 06 de
abril al 06 de mayo del afio 2020, Sin embargo, podra darse por terminado
anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en el articulo
112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a)

b)
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las

siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO

P cmmmommmoemeoocooomememeeecoooooeeee
D). —ooommommmeeommmmmememomemezmeommzz=zz—-=-omtemmcmscosesassoos
S

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
e sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca, a los
is) diadJel mes de abril del afio 2020. \

NN

El Trabajador
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261 actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO ¥, por otra parte, el sefior.
JUAN ANGEL FLETES LAGOS, mayor de edad; hondurefio, soltero,
Portador de la Tarjeta de Identidad # 0607-1988-00548 , domicilio:
Monjaras Barrio Villas del Pacifico, quien actiia por si, en adelante se
denominara EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente contrato
individual de trabajo por tiempo determinado, el que se regira por las
clausulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores de “Apoyo en la
emergencia COVID -19” realizando las actividades de embolsado de
alimentacion en crudo para distribuir a la poblacion del municipio, repartir
comida en las distintas comunidades del municipio, entre otras labores que
surjan segin lo planificado en el tiempo de la emergencia- con
responsabilidad en la que por cualquier descuido se le asignara las
correspondientes sanciones y por algiin accidente de igual manera se haran
las respectivas investigaciones; debiendo a instrucciéon de EL PATRONO
desarrollar sus actividades en el Municipio de Marcovia o lugares que EL
PATRONO le indique.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados
en el presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL
PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion
todo tipo de informacién que llegue a su conocimiento, referente
a la informacién técnica, comercial de distribucion o de
construccion a cuya elaboraciéon concurra, directa o
indirectamente, o de los cuales tenga conocimiento por razones
del trabajo que desempefia; asi como de los asuntos
administrativos reservados, con cuya divulgacion pueda causar
perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA



3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Cadigo

del Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
ningin concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, Ya sean para otro patrono o a titulo personal,

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
L RnAVA VB SERVICIO

en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL |
TRABAJADOR de L. 8,500.00 (ocho mil quinientos exactos) mensual, que |
se hara efectivo en moneda de curso perdure la relaciéon de servicio ¥ que se ;

i

hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas de la
MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
Cadigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir 01 de
abril al 30 de abril del afio 2020, Sin embargo, podra darse por terminado

anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en el articulo
112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a)

b)
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO

uan Angel Fletes Lagos
El Trabajador
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
EN ASEO DE PLAZA CIVICA DE MONJARAS

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-

soltera , Portador de la Tarjeta de Identidad: 0607—1990-00679, domicilio:
Monjaras, Barrio La Reserva » quien actua Por si, en adelante se
denominara EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DE'I‘ERMINADO, el
que se regira por las clausulas Y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO:; OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga g
prestar personalmente para EL PATRONO, como “Aseadora en Ig plaza
civica de Monjaras”, éncargandose de la limpieza y mantenimiento de esta;

actividades.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida confidencialidad
todo ti i i imi

3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, Leyes vigentes y' Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

1y
2 CHOLUTECA, HONDURAS, C.4 ¥




CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR Prestara suys Servicios
en las jornadas Y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, €n aplicacién al articulo 46 litera] b) del
Codigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo g partir del 01
al 30 de abril de] afio del afio 2020, Sin embargo, podra darse por
terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en
el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
Caso de muerte de] TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO

e ———————
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO

cad € Sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca, e]

del mes de abril del afio 2020.
W\

\\Q\\ Hilda Marina Moreno Sort

El Trabajador
0607-1990-00679




- < pg,

CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977.
1 actuando_en Tepresentacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA

domicilio: Cruz Roja, Renacer; quien actia Por si, en adelante se
denominarg EL TRABAJADOR, Convenimos en Celebrar g Presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, el
que se regira por las clausulag Y condicioneg siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

de raciones, la fumigacion de vehicylos Y personal de Ia Municipalidaq entre
otros ; Cumpliendo con las actividades que se Je asignen, con
Tesponsabilidad en la que Por cualquier descuido se le asignaran Jag
Correspondientes sanciones, y por algin accidente de igual manera se haran
las investigacfones, debiendo g instruccién del Patronop desarroliar sus
actividades.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes;

-



!

3. Cumplir con las.demas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, Leves vigentes y- Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO ¥ no podra bajo
ningln concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le
asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
=== 1 BENEFICIOS

TRABAJADOR el valor de Lps. 9,021.37 (nueve mil veintiunos con

37/100), que se hara efectivo en moneda de curso perdure la relacion de

servicio y que se hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas
de la MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
Cédigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 01
AL 30 DE ABRIL DEL ANO 2020, Sin embargo, podra darse por terminado

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO

AL .................................................................................
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO

A e e
OCTAV ACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada inas, en la Marcovia, Departamento de Chqu{ceca, el
pri mes de abril del\aﬁo 2020. -

Erwin Antonio Garcia Bautista
El Trabajador
0607-1982-00906



Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA.

de nacionalidad Hondurefio, portador de la tarjeta de identidad Nimero 0607-1977.

00261, actuando en mi condicién Personal, que en lo sucesivo Se denominara EL
CONTRATANTE Y_EDEN EFREN MARTINEZ MARADIAGA mayor de edad, unjgn libre,

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: 14 CONTRATANTE  solicita los

servicios de EL PROFESIONAL Para que le brinde los Servicios en “LA PLAZA CIVICA DE
MONJARAS”, Marcovia, Choluteca,

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA [

CHOL'UTECA, HONDURAS, C.A. piaeef S




SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

profesionales en |a forma establecida en el presente contrato.

XEOEN EFYEN MUy we =

EDEN EFREN MARTINEZ MARADIAGA
EL CONTRATADO
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CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA.

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor de edad, estado civil : casado, ,Bachiller
Agrénomo ,de nacionalidad hondurefia, portador de la tarjeta de identidad Nimero 0607-
1977-00261 actuando en su condicion de Representante Legal de la Municipalidad De
Marcovia que en lo sucesivo se denominaré EL CONTRATANTE: MERIS ALICIA FLORES
SORIANO , mayor de edad, estado civil: soltera, con numero de identidad: 0607-1982-
00459 , con domicilio en la comunidad de Cedefio, actuando en mi condicién personal;
convenimos en celebrar el presente contrato civil para la prestacion de vigilancia, el cual se
regulara por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE solicita los
servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en “CENTRO DE ACOPIO®
CEDERNO, Marcovia, Choluteca.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Para la prestacion del
servicio tendré como obligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios
de vigilancia en “Centro de acopio de Cedefio” cuidando todos los bienes que se
encuentren en dicho centro y procurando mantener en buen estado todos los bienes que.
ahi se encuentran; por lo que al ,momento de empezar y al terminar se vera sujeto a
realizacién de inventario que no hayan dafios por parte de los ciudadanos, EL PATRONO
podré en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquier tipo de

actividad dentro del érea de operacion

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL

CONTRATANTE pagaré Honorarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual
de cuatro mil quinientos exactos Lps. (4,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal

CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato fendréa una

duracién desde el 01 al 30 de abril del afio 2020, prorrogable a voluntad de las partes, no

obstante, se podra rescindir unilateralmente en cualquier momento, sin responsabilidad




guna por parte de EL CONTRATANTE si existe problema de financiacién del cargo y
hasta que fueren necesarios sus servicios.

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de

prestacion de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articulo
1569 del Cédigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia

responsabilidad y con la diligencia que se requiera. B). con un horario de 6:00 pm a 6:00
am.

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescision del presente

contrato: a) El mutuo consentimiento de las partes; b) El incumplimiento de alguna de las
clausulas del presente contrato; c¢) La finalizacion de La temporada o periodo contratado. -

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas

contenidas en el presente Contrato de Prestacién de Servicios de Vigilancia. - Y para
s partes en Marcovia, Choluteca, el primer (01) dia del mes de abril del

MERIS ALICIA FLORES SORIANO
LA CONTRATADA

X f'{eﬂs 4({5{3 gforgg o aeco



CHOLUTECA, HONDURAS, C. r AL

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA.

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor de edad, estado civil : casado, ,Bachiller
Agrénomo ,de nacionalidad hondurefia, portador de la tarjeta de identidad Nimero 0607-
1977-00261 actuando en su condicién de Representante Legal de la Municipalidad De
Marcovia que en lo sucesivo se denominard EL CONTRATANTE: BERONICA YAMALY
ZELAYA ESPINAL , mayor de edad, estado civil: soltera, con nimero de identidad: 0607-
1994-00838 , con domicilio en la comunidad de Cedefio, actuando en mi condicidn
personal; convenimos en celebrar el presente contrato civil para la prestacién de vigilancia,
el cual se regulara por las clausulas y g‘ciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE solicita los

servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en “CENTRO DE ACOPIO”
CEDENO, Marcovia, Choluteca.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Para la prestacién del

servicio tendra como obligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios
de vigilancia en “Centro de acopio de Cedefio” cuidando todos los bienes que se
encuentren en dicho centro y procurando mantener en buen estado todos los bienes que
ahi se encuentran; por lo que al ,momento de empezar y al terminar se vera sujeto a
realizacion de inventario que no hayan dafios por parte de los ciudadanos, EL PATRONO
podra en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquier tipo de

actividad dentro del area de operacion

TERCERQO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL

CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual
de cuatro mil quinientos exactos Lps. (4,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal

CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una

duracién desde el 01 al 30 de abril del afio 2020, prorrogable a voluntad de las partes, no
obstante, se podré rescindir unilateralmente en cualquier momento, sin responsabilidad

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA u/j,

Tel: 2722-2071 / 27222072 u



alguna por parte de EL CONTRATANTE si existe problema de financiacion del cargo y
hasta que fueren necesarios sus servicios.

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de

prestacién de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articulo
1569 del Cédigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia
responsabilidad y con la diligencia que se requiera. B). con un horario de 6:00 pm a 6:00
am.

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescision del presente

contrato: a) El mutuo consentimiento detas partes; b) El incumplimiento de alguna de las
clausulas del presente contrato; c) La finalizacién de La temporada o periodo contratado. -

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las cléusulas

contenidas en el presente Contrato de Prestacion de Servicios de Vigilancia. - Y para

BERONICA YAMALY ZELAYA ESPINAL
LA CONTRATADA
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
PARA LABORES DE “CAJERA DE TESORERIA”,

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es mayor de edad, casado, bachiller agrénomo, .
con niimero de identidad N2 0607-1977-00261, de nacionalidad HONDURENA, actuando en mi
condicién de Alcalde y Representante Legal de la « MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio
en Monjaras, Marcovia, que en lo sucesivo se denominard PATRONO; y por otra parte la Srita .
«MARIA DE LOS ANGELES ORDONEZ GALLARDO» quien es mayor de edad, estado Civil: «SOLTERA»
Nacionalidad: «HONDURENA», profesién u oficio: «BACHILLER TECNICO EN CONTADURIA Y
FINANZAS», con domicilio en: «SANTA CRUZ», Identidad # «0607-2002-00467» se le denominara
EL TRABAJADOR convienen en celebrar el presente Contrato Individual de Trabajo por tiempo
determinado para Labores de “CAJERA DE TESORERIA”, el que se regulard por las clausulas y
condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: El trabajador se obliga a prestar sus servicios personales como:
«CAJERA DE TESORERIA» en el 4rea de: «TESORERIA», de la gerencia: « MUNICIPAL». Queda
convenido con el trabajador que el patrono podrd en cualquier momento y cuando lo estime
conveniente asignarle cualquier otro tipo de actividad dentro del drea de operacidn.

CLAUSULA SEGUNDA: La duracién del presente contrato estard sujeto: a) al tiempo que se ejecute
el proyecto, b) a las condiciones del periodo, ¢) Caso Fortuito o fuerza mayor las que determinaran
la prestacion del servicio que forzosamente pone término a la relacién del trabajo, d) asi mismo,
sujetos a las necesidades de la Municipalidad en este periodo. Es entiendo y por tenerlo asi
convenido que la Municipalidad podrad rescindir anticipadamente del presente contrato, sin
responsabilidad alguna siempre y cuando el trabajador de causa o motivos suficiente por el

incumplimiento del mismo.

CLAUSULA TERCERA: El salario convenido es de Lps. «8,500.00» « MENSUAL» pagadero en moneda
Nacional y de curso Legal en las oficinas del Patrono o en cualquier otra oficina que este designe,
durante las labores, “0” inmediatamente después que estas concluyan.

CLAUSULA CUARTA: La modalidad del presente contrato es por tiempo determinado para ejecutar
las labores de “CAJERA DE TESORERIA”, teniendo el cardcter de Temporal al tenor del Art. # 46,

letra B del Cédigo de Trabajo Vigente.

CLAUSULA QUINTA: El trabajador iniciard la prestacién de sus servicios en fecha «06 DE ABRIL AL
06 DE JUNIO DEL ARO 2020».

CLAUSULA SEXTA: La Municipalidad reconoce y se obliga a cumplir las disposiciones del Convenio
169, del 07 de junio de 1989, aprobado por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). Por su
parte, el trabajador acepta cumplir con las pollticas internas, convenio de confldenclalldad y cédigo

de ética de la Municipalidad.

CLAUSULA SEPTIMA: La Municipalidad se reserva el derecho de rescindir el presente contrato sin
responsabilidad de su parte, por cualquier causa establecida o por cualquier violacién a las
obligaciones y prohibiciones del trabajador y se podra dar por terminado por cualquiera de las



causas establecidas en los Art. # 111 numeral 1y 112 del Cédigo del Trabajo, la disposiciones
establecida en la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como las estipuladas en el
Reglamento Interno de Trabajo.

CLAUSULA OCTAVA: Cuando el trabajador termine de laborar para la Municipalidad ésta ditima se
reserva el derecho de incoar acciones laborales, civiles y penales, al existir responsabilidad culposa )
o dolosa del trabajador de causar dafios y perjuicios tanto a las personas como a los bienes de la
Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA: El trabajador declara que dependen econémicamente de él, las siguientes
personas:

Parentesco Nombre y Apellido Fecha de Nacimiento
MADRE MARIA ANABEL GALLARDO

CLAUSULA DECIMA: El trabajador declara que en caso de muerte comun o, a causa u ocasion del
trabajo nomina como beneficiario(s) a la(s) siguiente(s) personas:

Nombre y Apellido Parentesco Porcentaje (%)
MARIA ANABEL GALLARDO MADRE 100

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Los permisos para ausentarse de sus labores habituales quedarin
regulados segun lo estipulado en el articulo No. 95 numeral 5 del cédigo de trabajo vigente. Asi
mismo, las incapacidades por enfermedades que no sean profesionales ni causadas por accidentes
de trabajo se regirdn por lo dispuesto en el articulo No.104 del C.T. en relacién al articulo No.100
del codigo de trabajo vigente y las disposiciones establecida en la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: El trabajador prestar4 sus servicios en forma exclusiva a favor de la
«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores a ejecutar durante el periodo Temporal y
mientras la Municipalidad requiera de sus servicios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: El trabajador prestard sus servicios en jornada: DIURNA ( X ),
NOCTURNA ( ), con un horario de: 8:00 A.M A 4: 00 P.M.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: El trabajador declara que
para los efectos de notificaciones y comunicaciones sefiala los siguientes: teléfono:8842-28-46.

En fe de lo cual firmamos y aceptamos el contenido del presente contrato individual de trabajo por
tiempo determinado, para las labores de “CAJERA DE TESORERIA”, en Marcovia, Departamento de
Choluteca, Choluteca a los «06 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2020».

MARIA DE LOS ANGELES ORDBHEZ
FIRMA DEL TRABAJADOR
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO COMO
VIGILANTE DEL CEMENTERIO DE MONJARAS

4
#,,\ ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA 7
o CHOLUTECA, HONDURAS, C.A. y

Y Tel: 2722-2071 / 27222072 s

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, actuando en representacion de la |

MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA que en lo sucesivo se denominara EL
PATRONO y, por otra parte, FELIPE MENDOZA , mayor de edad ; labrador;
hondureno, casado, Portador de la Tarjeta de Identidad #0607-1945.-
00053, Con Domicilio en B° Cedeiio, Monjaras, Marcovia quien acttia por
si, en adelante se denominara EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el
presente contrato especifico individual de trabajo por tiempo determinado,
el que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores “Como Vigilante en
el cementerio Municipal de Monjaras” Cumpliendo con las actividades
que se le asignen, con responsabilidad en la que por cualquier descuido se
le asignara las correspondientes sanciones, y por algiin accidente de igual
manera se investigara, debiendo a instruccién de EL PATRONO desarrollar
sus actividades en el Municipio de Marcovia o lugares que EL PATRONO le
indique.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo
de informacion que llegue a su conocimiento, referente a la
informacion técnica, comercial de distribuciéon o de construccion a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempenia; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacién
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA

\

3. Cumplir con las demas ob!igaéiones estipuladas en el Cédigo del
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.



TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podré bajo
ninguin concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE TRABAJO: EL TRABAJADOR prestara sus

servicios en las jornadas y horarios de entrada de las 6:00 am a 5:00 pm de
conformidad a los turnos que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato.
diurno y nocturno

QUINTO: SALARIO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR un salario mensual de Lps. 4,000.00 (cuatro mil Lps.
exactos) que se hara efectivo en moneda de curso legal mientras perdure la
relacion de trabajo y que se hara efectivo en forma mensual los dias 30 del
mes, en dias y horas habiles, en las oficinas de la MUNICIPALIDAD.

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion al articulo 46 literal b) del
Caodigo del Trabajo, por un periodo de 2 meses, siendo efectivo a partir del
01 de abril al 31 de mayo del afio 2020, sin que tenga lugar el periodo de
prueba. Sin embargo, podra darse por terminado anticipadamente a este
tiempo, por las causales establecidas en el articulo 112 del Codigo del
Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a) :

b) ¢

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de €l las

siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO

b) ':

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
a.sus paginas, en la municipalidad de Marcovia, Departamento

L

> S
FELIPE: MENDOZA
CONTRATISTA
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261 actuandq €n representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO ¥, por otra parte, el Srita.
LESBIA GABRIELA BURGOS MENDOZA, mayor de edad; hondurefia,
solte.ra, Porta:dor de la Tarjeta de Identidad # 0607-1994-00204, domicilio:
Mon_]a:gs, quien actiia por si, en adelante se denominara EL TRABAJADOR,
convenimos en celebrar el presente contrato individual de trabajo por tiempo
determinado, el que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores de “apoyo en la
emergencia COVID -19” realizando las actividades de embolsado de
alimentacién en crudo para distribuir a la poblacién del municipio, repartir
comida en las distintas comunidades del municipio, entre otras labores que
surjan segun lo planificado en el tiempo de la emergencia- con
responsabilidad en la que por cualquier descuido se le asignara las
correspondientes sanciones y por alglin accidente de igual manera se haran
las respectivas investigaciones; debiendo a instruccién de EL PATRONO
desarrollar sus actividades en el Municipio de Marcovia o lugares que EL
PATRONO le indique.

SEGUNDO: OELIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos eétipulados
en el presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL
PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién
todo tipo de informacién que llegue a su conocimiento, referente
a la informaciéon técnica, comercial de distribucion o de
construccion a cuya elaboracion concurra, directa o
indirectamente, o de los cuales tenga conocimiento por razones
del trabajo que desempenia; asi como de los asuntos
administrativos reservados, con cuya divulgaciéon pueda causar
perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE MARCQVIA

3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo
del Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA

MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.



TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
ningtin concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le

asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR  de Lps. 8,500.00 (ocho mil quinientos Ips. exactos)
mensual, que se hara efectivo en moneda de curso perdure la relacion de
servicio y que se hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas
de la MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion al articulo 46 literal b) del
Codigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir 13 de
abril al 13 de mayo del afio 2020, Sin embargo, podré darse por terminado
anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en el articulo

112 del Codigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO %

a)

b)
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las

siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO

b L eshi n .Q,
Lesbia Gabriela Burgos Mendoza
El Trabajador




