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A0 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ,
fe Empresas, con domiciia y residencia en la cludad de Tegueigalps,

mayor de edad. casada, hondurefic, Master en
Administracicn
Municipic del Dfstito Gentral y Cédula da identidad No.0BO3-1886-00303, actuanda
en sy condicidn de RECTOR, de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NAGIONAL
FRANCISCO MORAZAN, por una parte guien en adelante pars los efeclos de este
contrata se denpminargy EL RECTOR vy DORIS MARITZA RODRIGUEZ ARGUIIO,
mayor de adafl, hopdurefia,  Licenciada en Pedsgogia con Especialidad en

Administracion Vv Plangamiento de la Educacidn,  con domiciic en la efiudad de

Tegueigalpa, M)D.C., ron Tagets de denfidad Momem 0B20-1867-00063. guien en

adelanta para lgs efact

medip de esfe g0

efecte celchramos el

b5 de este contrato,

se denpominard EL TRABAJADOR p.;#""—. i

cumgnio declaramcs  gue hemos canvenido en celebrar como al

presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO FPOR
TIEMPO DETHRMINADO sujelc & las condiciones y eslipwaciones sagurcnree\“
PRIMERG: Ef TRABA

prestar sus safwicios

JADOR declara; que mediante ef presente contrato, se obligs a

e forma personal con o eficlencia, cuwidado ¥ esmero on =
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UNIVERSICAD| PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN pars
desemperiarse |como | PROFESORA A TIEMPO COMPLETO EN LA SECCION
ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE EDUCACION A DISTANCIA (CUED),

realizabdo las demés tarsas afines al cargo gue se le asighen.-

sirviendo las asignaturaz de 50
especialidad y
SEGUNDO: EL|TRABAJADOR, declara; Que este Conlrato se celebra por Tiampa
Limitado, con vipencia ¢el 1° de Febrerp hasta ef 30 de Junio def 2014, de funes
de 700 am a 200 p.m.- TERCERO: EL
declara gue o zalaric que percibird por servicios o presfarse
de Trabgjc sera de TREINTA Y

a viernmas gon  Horakio
TRABAJADOH

v pactados e este| Confrato Individual




Paging ho. & Uehivata indiadus’ oe Trasaje. 10-13-300.- Dords Manize Roonigogs Argugo - Fobraers 4
Newembre def 20073,

UN WIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 73/100 (Lps.31,7%6.75)
rrensuales -  QUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga o respsfar y
cumplic los  reglementos  existentes  en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
b1 NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el futiifo de acuerdn 8
la ey, asi comb acatsf las drdencs y disposiciones que de modo particular en el
desampadio de |sus lebpres le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara
que es clerto tofla lo mpnifestade por e trabajador.- SEXTO: Ambas parles declatati.

Cue en todo Jd no prévisto en aste Confrafo, serd resueilc de confomidad a las

disposiciones ol Codign de Trabajo vigents, sus Reglamentas v demas feyes relativas
@l trabajo - En fg de o gxpuesta por ambas partes en esle documento de su contenido
v efecto, Jo finmamos an fa ciudad de Tegucigaipa, Municipio del Disfrita Central &/

primer dia del mes de fgbrere def ano dos mil catorpe.
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/1 ORLANDO WARIN LOPEZ DORIS MARITZA RODRIGUEZ A,
“RECTOR EL TRABAJADOR




