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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJQ

DAVID ORLANDC MARIN LOPEZ mayar de odad, casado, honduredo, Master en
Administracion |de Emprasas, con domicific y residencia en s cludad de Tegucigaipa.
Municipio del Qistrito Cendral y Cédla de ldentidad No. 0B0I-1856-00303, scluando en
sy condicidn |de RECTOR de la UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCIECO MORAZAN por uns parte guicn en adefante para los efectos de este
i EL RECTOR y CLAUDIA MARIA SANCHEZ HERNANDEZ,
mayer de edad  fondyreda, MWaesiria en Psicolagia en Clencias con Especialided en

contralo se denaminar

Psicologla Soclal Comunitaria, con domicifio en esta ciudad capital, con Targeta da
Identidad Numpro 0691-1970-00843, quien en adelante para los efeclos de esle
contrato,  se tenomifiard EL TRABAJADOR por medio  de este documento
declaramos q hemos convenida en celebrar coma af efecto cefebramas ef presents
CONTRATC INDIVIDUAL DF TRABAJC POR TIEMPC DETERMINADCO suioto alas _1"‘
condiciongs v eefinilaciones siguwentes: PRIMERC: EL TRABAJADOR declara: L,I'LI'E-' ’!W
mediante ef presente qontrato, se oftiga a prestar sus senvicios en forma parsonal -::ﬂh 5
eficiencia, cuigado v jesmero en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desempeiarse como ASISTENTE TECNICO en la
VICERRECTORIA ACADEMICA, siendo sus funcidn las siguiertes: 1)Elaharacion de

diclidrrernes para CTCES: 2] Revision de propueslas de contratos para ol personal

docenta: 3} Dar aseporla & estudisnies corm casos aspeciales, 4} Elsboracidn y
revision del cqlendary acadeémico; 3) Participacidn en reuniones de trabajo, que
nvatucren a fa Unidad;| 6) Revisidn de documenlacian para dictanenes académicos: 7)
Qiras tareas afnes af pargo.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara:  Que eslo
Caontratc ze celebra gor Tiempo Limitado, con wigericia del! @F de Febrero hasta ef
30 de Junio def 2014 \de lunes & viernes con horario de B:00 a.m. a 4:00 p.m..-

TERCERG: EL| TRABAJADOR daclara que ef salano gque percibirg por servicios



LPigna No 3 dorirats

A durio gal 2074

8 prestarse
ML OCHENT A
CUARTO:

o5 regiamentps  exd
FRANCIZCO MORAZ

1= ander]

¥ pacia
A Y SEf

Cargo. - ]

como acatar 13
sus fabores el impars
tode lo manifestado pd
ho previsto enjeste C]
Codign de Tral
fe de fo expin
firmiamios en 13

ines de Febrerp del af

AL

bl 1ig
psto pg

e

¢ Ffi.'ﬂ'ﬁ‘m
RECTOA

hotwdual de Trabays - Claydia Marle Sanchaz Horngndez. - 414911 - Fabrans

ias en este Confrato Individual de Trabajo serd o= QUINCE
5 LEMPIRAS CON 05100 (Lps 15.086.08 mensuales par &
EL TRABAJADOR: declara que se obliga a respelar v cumnplic
en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NAGIONAL

AN 1 los gue se emitan en af fufuro de scuerdo a la ey, asi

blenlas

£5 y dispasicianes que de mado particular en el desempena de
EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR declara que es ciaero
r & frabajadar.- SEXTCO: Ambas partes deciaran. Gue en fado o
pnfrato.  serd resuelfo de conformidad & las disposicionss del
nta, sus Reglamentos y demas leves relativas al trabajo- En
¢ ambas pares en este documento de su conlernndo y efeclo, fo
de Teguocigalpa. Muenicipio del Distrito Cantral & primer oig del

o dos mil calorce.
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