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ACUERDO No.12-13-365
CIT- AL/No. 02-14-015

Y ,\ CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurefio, Master en
g Administracién de Emplesas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y Cédula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se denominardg EL RECTOR y ANGEL BACA AGUILAR, mayor de edad,
hondurefio, Maestria eh administracién de Empresas con especialidad en Finanzas,
con domicilio y |residencia en esta ciudad capital, con Tarjeta de Identidad Namero
0602-1970-00030 quien en adelante para los efectos de este contrato, se
denominara EL TRABAJADOR por medio de este documento declaramos que
hemos convenido en ¢elebrar como al efecto celebramos el presente CONTRATO "
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO sujeto a las condiciones y l\{( F
estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que mediante e
presente contrato, se gbliga a prestar sus servicios en forma personal con eficiencia,
cuidado y esmero en fa UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN para desemperiarse como PROFESOR A TIEMPO COMPLETO en el
CENTRO DE INVEST|GACION E INNOVACION EDUCATIVA “CIIE”, sirviendo las
asignaturas de| su especialidad y realizando las demas tareas afines al cargo
que se le asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato se

celebra por Tiempo | Limitado, con vigencia del 1° de Julio hasta el 30 de

Noviembre del| 2013 |de lunes a viemes con horarios de 1:00 p.m. a 8:00 p.m.-
TERCERO: EL | TRABAJADOR declara que el salario que percibirda por servicios
a prestarse y pactadog en este Contrato Individual — de Trabajo sera de
VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN LEMPIRAS CON 16/100
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(L.27,851.16) mensualgs.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara que se obliga a
respetar y cumplir  lgs  reglamentos  existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA |NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se emitan en el futuro
de acuerdo a| la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones que de modo
particular en el desemperio de sus labores le imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR declara que és cierto todo lo manifestado por el trabajador.- SEXTO: Ambas
partes declaran; Que len todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de

conformidad a las disppsiciones del Cddigo de Trabajo vigente, sus Reglamentos y

demas leyes refativas jal trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes en este
documento de \su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Ceantral al primer dia del mes de julio del afio dos mil trece.
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