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PARTE E 

MEDIOS DE VERIFICACION POR 

PROGRAMAS 

__________________________________ 

XVII   Informe Infográfico de los Productos y 

Servicios Institucionales  
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Objetivo:  

Articular el Sistema de Planificación Estratégico Nacional y Sectorial con 

el Presupuesto e Inversión Pública del país que permite el manejo y uso 

eficiente de los recursos del Sector Publico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROGRAMA 11.  

 
PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y 

PRESUPUESTO 



 

Unidad de Planeamiento y Evaluación de la Gestión (UPEG-SCGG) Página 53 
 

XVII. Medios de Verificación por Programa. 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado el Plan de Gobierno 2014-2018 

con base al Plan de Todos para una Vida 

Mejor se realizó varios talleres con los 

Ministros Sectoriales para el debido 

alineamiento de los Programas de Inversión 

Pública. 

Se llevó a cabo Talleres de alineamiento y 

directrices operativas  para la formulación del 

POA, Presupuesto 2015 y Plurianual 2016-

2018. 

PROGRAMA 11. PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 
Y PRESUPUESTO 

Fueron actualizados los portales, 

SINIT/RENOT los cuales con la recopilación 

de datos obtenidos se elaboró el Atlas 

municipal territorial del municipio de 

Cabañas. Para mejorar la planificación de 

las potencialidades de los recursos 

poblacionales y físicos. 

 

En el cumplimiento de los productos del 

programa se recibieron los Planes de 

Desarrollo Municipal con Enfoque a 

Ordenamiento Territorial (PDM-OT), de los 

Municipios de Choloma y Villa Nueva, los 

cuales se revisaron y aprobaron 

exitosamente. 

http://www.sefin.gob.hn/wp-content/uploads/2014/06/proyectos-de-inversion-junio-2014.jpg
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 Presentación del Plan 

Estratégico de Gobierno 

alineado con la oferta política 

del nuevo Mandatario del 

Poder Ejecutivo. 

Preparación de diversos 

Informes con las 

actualizaciones de las acciones 

de trabajo desarrolladas por la 

Secretaría.  

 

Diseño de los nuevos procesos 

de coordinación POA- 

Presupuesto 2015 y 

coproducción SEFIN- SCGG. 

 

PROGRAMA 11. PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 
Y PRESUPUESTO 

Coordinación con la SEFIN, la preparación de las 

respuestas a las instituciones, sobre los recortes 

presupuestarios del 2015, con base al análisis de 

la situación fiscal del país. Se presenta el listado de 

las instituciones correspondientes. 

Reunión con Alemania y preparación de borrador de agenda 

para negociaciones durante el 23 y 24 de Septiembre. Se 

presenta montos de compromisos por sectores a ser 

financiados. 
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Se han preparado diversas 

Guías Metodológicas para 

formulación de Planes de 

Desarrollo Municipal con 

Enfoque de Ordenamiento 

Territorial. 

Actualización de Base de Datos 

con información territorial a nivel 

de regiones y municipios en los  

Portales de SINIT/RENOT. 

 

Se han preparado una serie de 

análisis y estadísticas, gráficas y 

tablas dinámicas por Municipios 

para el desarrollo de bases de 

datos.   

PROGRAMA 11. PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y 
PRESUPUESTO 

 Preparación de diversos informes 

donde se plantean las actividades 

y acciones ejecutadas y 

desarrolladas por la Dirección de 

Planificación Estratégica.  

Revisión y ajustes a matrices sobre componentes sectoriales del Plan 

Estratégico de Gobierno 2014-2018, que se utilizó en el trabajo de 

vinculación de las estructuras programáticas con los resultados 

sectoriales (marcaje), en el marco de la formulación del POA – 

Presupuesto 2015. 
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PROGRAMA 11. PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y 
PRESUPUESTO 

Preparación y Coordinación del 

IV Gabinete Popular 

“Conversando con Mi Pueblo” 

del Sr. Presidente y su Consejo 

de Ministros en la ciudad de El 

Progreso, Yoro el día 27 de 

Septiembre de 2014 

Con el compromiso de seguir 

con los acuerdos y tratados de 

las organizaciones enlace de 

la DGOT, se han realizado 

diferentes reuniones, para este 

mes de octubre enfocado en 

los productos de la unidad 

territorial. 

 

Asamblea General del Consejo 
Regional de Desarrollo de la 
Región Valle de Sula (R-01) 
donde se nombró la nueva 
Junta Directiva del Consejo 
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 ELABORACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CON ENFOQUE DE 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL (PDR-OT) REGION 01 VALLE DE SULA

PRD-OT REGION 01 VALLE DE SULA 
RESULTADOS Y RECOMENDACIONES 

FINALES 

PROGRAMA 11. PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y 
PRESUPUESTO 

La Unidad Territorial llevo a cabo la Elección de la Junta directiva del Consejo Regional de desarrollo de la Región 

del Valle de LEAN. Se llevó a cabo el Plan de Desarrollo Regional con Enfoque a Ordenamiento Territorial del 

Valle de Sula. Se elaboró la “Guía de Orientaciones Mínimas en Asentamientos Humanos en Honduras”, y se 

Realizó el Monitoreo ODETCA, impulsado por GIZ (Gobierno Alemán) 
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PROGRAMA 11. PRESIDENCIAL DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y 
PRESUPUESTO 

Las Unidades de Planes y Políticas, 

Presupuesto e Inversión Pública y Cooperación 

Externa, se  participó en el Taller de 

“Concertación y Articulación Interinstitucional 

para el monitoreo de los ODM, desarrollaron y 

participaron en el Taller para el abordaje de la 

violencia como eje transversal de las acciones 

del plan estratégico de gobierno 2014-2018 

(Plan de Todos para una Vida Mejor) y se 

Brindó Apoyo así como el desarrollo de la 

Metodología para la evaluación del indicador de 

pobreza multidimensional.  
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Objetivo del Programa:  

 

Articular el Proceso de Planificación Estratégica y operativa institucional 

de los entes del Poder Ejecutivo con la planificación nacional, en 

concordancia con los objetivos y metas generales definidos en el Plan 

Estratégico de Gobierno y en el marco de la Visión de País y Plan de 

Nación. 

  

 
PROGRAMA 12.  

 

PRESIDENCIAL DE GESTIÓN POR RESULTADOS 
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Alineamiento de los Planes 

Institucionales con prioridades 

del Plan de Gobierno 

Aplicación de metodologías y 

normativas en el nuevo marco de 

la Gestión por Resultados 

PROGRAMA 12. PRESIDENCIAL DE GESTIÓN POR 
RESULTADOS 

Carga en el Sistema de Gestión 

por Resultados Indicadores 

Primeros 100 días de Gobierno 

 Preparación del informe semestral de gestión 

institucional, en el cual se han venido 

desarrollando las Agendas Estratégicas 

Institucionales de un conjunto de Secretarías e 

instituciones del sector público. 

Se completaron fases importantes del Diseño de la Plataforma del 

Sistema de Gestión por Resultados (SGPR), el cual se constituye en 

el marco orientador para el debido seguimiento a la gestión de todas las 

instituciones de gobierno de manera que apoye la toma de decisiones. 
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1) Proyecto Hidroeléctrico José Cecilio del valle 
2) Proyecto Planta Potabilizadora 
3) Proyecto Pavimentación Carretera a Olancho (INSEP) 
4) Proyecto INGHEOMIN 

EJEMPLOS DE INFORMES PRODUCIDOS: 

1 2 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 

1) Informe de Validación del Programa Aprovechamiento Sustentable del Recurso Minero 
2) Informe de Validación a la Empresa de Correos de Honduras 
3) Informe de Validación de La Secretaria Energía de Recursos Naturales, Ambiente y Minas 

EJEMPLOS DE ENTREVISTAS VERIFICADAS EN LAS INSTITUCIONES: 

1 2 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 

4 

1) Reunión con los Directores y Gerentes 
2) Reunión con Jefes de Penitenciarias  
3) Reunión con Director de ESNACIFOR 
4) Reunión con Director Correos de Honduras HONDUCOR 

 

1 2 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 

4 

EJEMPLO DE PROYECTOS VERIFICADOS 

UNIDAD DE VALIDACION Y   RETROALIMENTACION 
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PROGRAMA 12. PRESIDENCIAL DE GESTIÓN POR 
RESULTADOS 

 

            

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME DE VALIDACION  

DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

 AERONAUTICA CIVIL 

 

 

                                        Noviembre  2014 

INDICE 

 

 

 La Unidad de Validación, Verificación Gestión por Resultados durante el mes de Noviembre Valido la: 

Dirección General de Aeronáutica Civil, Secretaria de Desarrollo Económico, ENEE, HONDUTEL y Marina 

Mercante 

 

FONDO VIAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

                PARTE C 

               MEDIOS DE VERIFICACIÓN DEL PROGRAMA 

 

 

        Unidad de Validación, Verificación y         

Retroalimentación de Gestión por Resultados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

UNIDAD DE VALIDACION Y VERIFICACION 

RETROALIMENTACION DE GESTION POR  

RESULTADO 

 

NOVIEMBRE 2014 

 

 

- 
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PROGRAMA 12. PRESIDENCIAL DE GESTIÓN POR 
RESULTADOS 

 

1.  Se Elaboró un cuadro Resumen de pruebas 

Psicométricas para Jefe de Auditoria Interna de  

ONADICI Instituciones  

2. Se Realizó la aplicación, calificación, Elaboración de 

informes y Cuadro Resumen de Pruebas Psicométricas 

a Directores de Cumplimientos Monitoreo y redacción de 

informe de las noticias más relevantes del mes.  

3. Se Participó en el Diplomado de Administración de la 

Gestión de Proyectos, coordinado por La Secretaría de 

Agricultura y Ganadería con una duración de 60 horas. 

4. Se Participó en el curso de Habilidades Direccionales o 

de Gerencia, coordinado por La Secretaría de Agricultura 

y Ganadería, con un duración de 24 horas  

5. Edición de videos para facilitar las capacitaciones que se 

imparten a los diferentes grupos de empleados de las 

Entidades piloto en el marco del Programa Presidencial 

“Tu voz si cuenta”…. para la Transparencia”. 

6. Participación en las reuniones coordinadas por el Comité 

de Control Interno de la Secretaría. 
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Objetivo del Programa:  

 

Incrementar los Programas de Modernización, Transparencia y Rendición 

de Cuentas que Conlleven a mejorar la asignación y desempeño de los 

recursos públicos y de las Instituciones Estatales. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROGRAMA 13. 

 
PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y MODERNIZACIÓN 

DEL ESTADO 
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PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

Socializaciones del Módulo de 

Contratos Abiertos en base al 

Diseño Conceptual preparado 

por ONCAE. 

Juramentación de los Comités 

de Control Interno de varias 

Secretarías de Gobierno en 

aplicación del SINACORP. 

Proceso de Capacitación a 

funcionarios públicos en los 

cinco componentes de las 

Guías Metodológicas para el 

Control Interno. 

Desarrollo del  primer conversatorio de  la Política Integral de Transparencia, Probidad y Ética de 
Honduras (PIPETH)” con el propósito de comenzar a generar propuestas participativas e ir afianzando 
con los sectores involucrados e instituciones responsables las bases para la formulación de la nueva 
política en el marco de la Ley., para su posterior implementación y seguimiento. 
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Elaboración y  creación de 

instancias tecnológicas 

presenciales e interactivas que 

permiten dar a conocer las 

acciones permanentes que 

fomentan la transparencia de la 

gestión pública, en el que 

participan todas las instituciones 

del Estado involucradas, 

sociedad civil organizada y 

sector privado. 

 

Desarrollo de capacitaciones 

en la Ley Marco de los 

catálogos electrónicos.  

 

PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

Se ha preparado el Portal 

de atención al ciudadano 

del Gobierno de Honduras 

en el sitio web de la 

SCGG como parte de las 

acciones desplegadas por 

Gobierno Digital  

 

Firma de los compromisos 
inter institucionales de  la 
Política Integral de 
Transparencia, Probidad y 
Ética de Honduras (PIPETH). 
Con la participación de 
distintos delegados. 

 

II JORNADA DE REUNIONES DE TRABAJO SEGUIMIENTO E 

IMPLEMENTACION P AGAH 2014-2016. Se coordinaron y 
realizaron una serie de reuniones con las instituciones 
responsables de la implementación de los compromisos 
contenidos en el II PAGAH 2014-2016 para conocer los 
niveles de avance de dicha implementación. 
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Portal Web de la Secretaría de Coordinación General de 

Gobierno 

PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

Avance del Anteproyecto de Ley de Gobierno  Digital  

Proceso de elaboración del “Plan Maestro de 
Gobierno Digital con la asistencia técnica de la 
República de Corea a través de la Agencia 
Coreana de Promoción de la Industria de 
Tecnologías de Información 
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PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

Durante el Mes de Septiembre esta 

Institución promulgo en su Página 

WEB, la invitación a los diferentes 

proveedores para el conocimiento del 

Convenio Marco.  

Se llevó a cabo la socialización del 

Convenio Marco a los representantes 

de la Secretaria de Finanzas, Gabinete 

Económico, Secretaria de Salud y 

Secretaria de Educación.  

Se llevó a cabo la Socialización del 

Convenio Marco para la “Adquisición 

de Agua Embotellada”, invitando a 

todos los proveedores dedicados a 

este rubro. En la ilustración se puede 

apreciar la invitación girada a los 

empresarios del sector. 

Se llevó a cabo la Socialización del 

Convenio Marco para la adquisición de 

papel bond, invitando a todos los 

proveedores dedicados a este rubro. 

En la ilustración se puede apreciar la 

invitación girada a los empresarios del 

sector. 
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PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

Capacitaciones en Honducompras a: INE, 

PRONADERS, Mancomunidad Chorti, 

CONSUCOOP y a ERSAPS 

 

Se apoyó a los Gabinetes Sectoriales en 

la vinculación de la estructura 

programática con los resultados 

sectoriales, a las Mesa de Diálogo del 

Sector Salud pacto por Honduras. 

 

ONADICI llevo a cabo la juramentaron los comités 

internos de la SAG, ICF y DICTA, de igual forma se 

capacitaron 221 personas en relaciones exteriores, SDI, 

Seguridad, SERNA, Secretaria de Trabajo. 
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PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

 

 

[Escriba aquí una descripción breve del documento. Normalmente, una descripción breve es 

un resumen corto del contenido del documento. Escriba aquí una descripción breve del 

documento. Normalmente, una descripción breve es un resumen corto del contenido del 

documento.]  

 

Manual de Compras y 

Contrataciones 

ONCAE  elaboró la Guía para Municipalidades 

“Manual de Compras y Manualidades”. 

ONCAE  llevo a cabo las capacitaciones de 

“Manual de Procedimientos” a: Secretaria de 

Derechos Humanos, BANTRAL, Educatodos, 

DINAF y SANAA. He impartió el curso referente 

a Pliegos de condiciones modela al SANAA y al 

IP 

ONCAE  elaboro el borrador de la Licitación 

Pública “Convenio Marco de Impresoras, 

Equipos de Reproducción y Consumibles II” 

Capacitándose a su vez al personal de  la 

Secretaria de Educación. 
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PROGRAMA 13. PRESIDENCIAL DE TRANSPARENCIA Y 
MODERNIZACIÓN DEL ESTADO 

ONCAE  publicó el modelo de Registro de 

Contratos en el Servidor APOLO, finalizando a su 

vez la Página de ONCAE, de igual forma se 

registraron 63 proveedores durante el mes de 

Noviembre. 
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Objetivo del Programa:  

 

Alcanzar la optimización del uso de los recursos financieros y no 

financieros con que se ha proveído a la Secretaria a efecto de poner en 

práctica una administración sana y eficaz. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 PROGRAMA 01.  

 

ACTIVIDADES CENTRALES 
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Formulación del Plan 

Operativo Anual  2014. 
Implementación de 

Jornadas de facilitación 

para completar la 

formulación de la 

readecuación al POA- 

2014 de acuerdo al 

nuevo mandato 

institucional y se realizó  

la conducción y 

coordinación para la 

propuesta de 

formulación  POA- 

Presupuesto para el 

ejercicio fiscal del año 

próximo 2015. 

Verificación de las cargas 

respectivas en SIAFI 

para los reportes de los 

módulos de ejecución del 

gasto mensualizado.  

Preparación del Nuevo Anexo 

Desglosado  2014 para la 

Nueva Secretaria. 

 PROGRAMA 01. ACTIVIDADES CENTRALES 

Preparados los nuevos planes de 

Adquisición, Contratación y 

Compras (PACC). 
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C NC C NC C NC

1 Direccion de GxR
9 8 1

1
Directores, Jefaturas 

y ETD´s 11 3 8
1 UPEG

3 3 0

2 CPEP 8 0 8 2 UPEG 8 8 0 2 GAF / UPEG 2 2 0

3 UPEG

14 14 0 19 11 8

3 Planificacion 

Operativos / UPEG 11 6 5

4 RRHH 8 4 4 16 11 5

5
Directores y 

Jefaturas 4 3 1

6 GAF / UPEG 1 0 1

7 U.A.I. 7 2 5

8 Comité de A.I
1 0 1

52 31 21

C NC

C CUMPLIDO 1 UPEG 14 14 0 C NC

CN NO CUMPLIDO
2

Unidad de 

Transparencia 2 2 0
1

Directores, Jefaturas 

y ETD´s 10 7 3

P.O.
PRACTICA 

OBLIGATORIA
3 GAF / UPEG

6 6 0
2 UPEG

8 8 0

22 22 0 3 Direccion de GxR 6 2 4

4 U.A.I 5 0 5

5 GAF / UPEG 1 0 1

30 17 13

CUMPLIMIENTO DE LAS P.O.  GUIA 1

TOTAL P.0. 

CUMPLIMIENTO DE LAS P.O.  GUIA 3

Codigo

TOTAL P.0. 

No. Unidad que Lidera
Respon. 

de P.O. 

Estatus

TOTAL P.0. 

CUMPLIMIENTO DE LAS P.O.  GUIA 4

Codigo Unidad que Lidera
Respon. 

de P.O. 

Estatus

Unidad que Lidera

ESTADISTICA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS P.O. POR UNIDAD QUE LIDERA

TOTAL P.0. 

CUMPLIMIENTO DE LAS P.O.  GUIA 5

Codigo Unidad que Lidera
Respon. de 

P.O. 

Estatus

Respon. de 

P.O. 

Estatus

TOTAL P.0. 

CUMPLIMIENTO DE LAS P.O.  GUIA 2

Codigo Unidad que Lidera
Respon. 

de P.O. 

Estatus

 PROGRAMA 01. ACTIVIDADES CENTRALES 

Formulación del Informe de 

la Implementación del 

Control Interno 

Institucional. 

Taller para Completar el 

Proceso de Perfiles 

Estratégicos a Nivel de 

Unidad. 
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 PROGRAMA 01. ACTIVIDADES CENTRALES 

Se ha avanzado en el diseño de procesos documentados en la nueva Secretaria, como el caso de los 

procedimientos ejecutándose en la UPEG para los temas de seguimiento y evaluación del POA 2014. 
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MUESTREO DEL CUMPLIMIENTO DE METAS FISICAS 

Programa 01: Actividades Centrales 

        

UE DESCRIPCION 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
JUL AGO SEPT TOTAL 

G
ER

EN
C

IA
 A

D
M

IN
IS

TR
A

TI
V

A
 

F-01 Ingresados en SIAFI Cantidad 

P 100 100 100 300 

E 45 43 80 168 

%E 45 43 80 56 

Informe consumo telefonía fija Cantidad 

P 1 1 1 3 

E 1 1 1 3 

%E 100 100 100 100 

Informe consumo de energía eléctrica Cantidad 

P 1 1 1 3 

E 1 1 1 3 

%E 100 100 100 100 

R
EC

U
R

SO
S 

H
U

M
A

N
O

S Reglamento Interno de la Secretaria creado Porcentaje 

P 50 50 0 100 

E 50 50 0 100 

%E 100 100 0 100 

Diagnóstico de necesidades de capacitación elaborado Porcentaje 

P 35 35 30 100 

E 35 35 30 100 

%E 100 100 100 100 

Control de sesiones mensuales de trabajo y feriados Cantidad 

P 1 1 1 3 

E 1 1 1 3 

%E 100 100 100 100 

U
N

ID
A

D
 D

E 
IN

FO
R

M
A

TI
C

A
 

Reglamento Interno de la Unidad Informática Cantidad 

P 1 0 0 1 

E 1 0 0 1 

%E 100 0 0 100 

Plan de Contingencias Cantidad 

P 0 1 0 1 

E 0 1 0 1 

%E 0 100 0 100 

Implementar dominio SCGG Cantidad 

P 0 1 0 1 

E 0 1 0 1 

%E 0 100 0 100 

 

 

 

 

 

 

Se lleva un control interno de la producción y servicios de apoyo que proporcionan las unidades adscritas al programa 

de actividades centrales que se dirigen hacia el resto de los programas operativos de la institución, tal como se 

muestra en la tabla de seguimiento supra. 
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ANEXOS 

__________________________________ 

1. Reporte SIAFI “DOCUMENTO  DE 

OBJETIVOS Y RESULTADOS 2014 (FP 

02)” 

2. Reporte SIAFI “DOCUMENTO DE 
CATEGORIAS PROGRAMATICAS, 
RESULTADOS DE              PRODUCCION 
2014 (FP 03)”. 
3. Reporte SIAFI “EJECUCION DEL 
PRESUPUESTO POR OBJETO 2014” 
4. Reporte SIAFI “COMPARATIVO 
MENSUAL TODAS LAS FUENTES 2014” 
5. Reporte Sistema Gestión por 
Resultados (SGPR) 
6. Relacionador de Resultados de 
Producción SIAFI y SGPR 
 



 

Unidad de Planeamiento y Evaluación de la Gestión (UPEG-SCGG) Página 78 
 

 

 

UNIDAD EJECUTORA NOMBRE PARTICIPACIÓN CORREO TELE/EXT.

PROGRAMA 11

Presidencial de 

Planificación Estrategica y 

Presupuesto Rocio Tabora Directora rtabora@scgg.gob hn

Norma Perez Jefatura nperes@scgg.gob.hn 149

Sol Medina ETD smedina@scgg.gob.hn 9467-0338

Presupuesto, Inversión Pública y 

Cooperación Externa Hector Corrales Jefatura hcerrato@scgg.gob.hn

Lilian Gutierrez Jefatura lgutierrez@scgg.gob.hn 9488-6034

Maria  Isabel Vindel E T D mvindelg@gmail.com

Rommel Barahona ETD rbarrahona@scgg.gob.hn 9970-2239

PROGRAMA 12                                                                                                                      

Presidencial por Gestión 

por Resultados Luis Suazo Director lsuazo@scgg.gob.hn

Adolfo Del Cid Jefatura adolfo@scgg.gob.hn 217

Maria Felix  Amador E T D famador@scgg.gob.hn

Abeli Lozano Jefatura 10zonoabeli@yahoo.com

Ricardo Soza ETD rsosa@scgg.gob.hn

Roberto Cardona

Jefatura Seguimiento a la Gestión 

Institucional
rcardona@scgg.gob.hn

Maritza Agüero Enlace del Programa maguero@scgg.gob.hn 9634-1435

Cesar Gonzalez Jefefatura
Cgonzalez@scgg.gob.hn

205

Rosa Narvaez E T D aaquilar@scgg.gob.hn 9634-1435

Arlene Rauscher ETD arauscher@scgg,gob.hn 200

PROGRAMA 13                                                                                                                   

Presidencial de 

Transparencia y 

Modernización  del Estado Renan Sagastume Director rsagastume@scgg.gob hn

Roberto Galvez Asesor del Director rgalvezbuenoscgg.gob.hn 123

Telma Rivera Enlace del Programa

Andres Menocal Jefatura amenocalQscgg.gob.hn 9814-9817

Gerardo Banegas ETD gbanegas@scgg.gob.hn 22390085

Hector Cerrato Jefatura hcerrato@scgg.gob.hn

Mayra Pineda ETD mpinedascgg.gob.hn 9897 2379

Claudia Mondragon Jefatura cmondragon@scgg.gob.hn. 127

Alejandro Colindres E T D acolindres@scgg.gob.hn

Yudinia Castillo Jefatura ycastillo@scgg.gob.hn 123

Cintya Lopez ETD lcastillo@scgg.gob.hn 120           9821-1084

Rafael  Valladares Jefatura rvalladares@scgg.gob.hn

Marcia López ETD mlopez@scgg.gob.hn EXT.172-197

PROGRAMA  01                                                                                                              

Actividades Centrales Ramon Ramirez Gerente Administrativo rramirez@scgg.gob.hn 112

Sub Gerencia de Recursos Humanos Julio Sierra Sub Gerente de Recursos Humanos jsierra@scgg.gob.hn 229

Sub Gerencia de Presupuesto Inardo Lopez Sub Gerente de Presupuesto ilopez@scgg.gob.hn 316

Sub Gerencia de Recursos 

Materiales y Suministros Carlos Sierra

SubGerente de Recursos 

Materiales Y Suministros csierra@scgg.gob.hn 280

Unidad de Auditoria Gloria Flores Jefatura glopez@scgg.gob.hn 179

Director de la UPEG Luis Benitez Director de  UPEG lbenitez@scgg.gob.hn 320

Secretaria General Maria Milla Secretaria General mmilla@scgg.gob.hn 205

Unidad de Sistema de Informacion Nahum Ortiz Jefatura enortiz@scgg.gob.hn 310

Actualizado al 31 de Octubre del 2014.

Secretaria de Coordinación General de Gobierno 

Modernización y Reforma del 

Estado

Planes y Políticas

Unidad  Territorial

Planificación Operativa

Validación y Retroalimentación

Unidad Administradora de 

Proyectos UAP

Comité de Responsables Enlaces Técnicos Delegados (E T D )

ONADICI

ONCAE

Gobierno Digital

Transparencia y Rendición de 

Cuentas
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JUSTIFICATIVO DE LA NO INCORPORACION EN LOS RESULTADOS DE GESTION, 

UAP 

 

De: "Maritza Gálvez" <mgalvez@scgg.gob.hn> 

Para: "Valentina Maldonado Reyes" <vmaldonado@scgg.gob.hn> 

Enviados: Jueves, 15 de Enero 2015 10:20:09 

Asunto: Rv: RE: RE: SOLICITANDO INFORMACION SOBRE PROYECTO NO. 3 DE LA 

UAP 

 

 

Buenos días estimada 

  

En atención a su consulta, no se pueden realizar ajustes en ejecución lo que es los Resultados de 

Gestión, estos cambios solamente se pueden hacer cuando se 

formula, o un tiempo de apertura que se da una vez aprobado el presupuesto para hacer 

correcciones. 

Las correcciones en ejecución se dan a nivel de Resultados de Productos de Categorías 

Programáticas. 

  

Saludos 

  

De: Maritza Gálvez [mailto:mgalvez@scgg.gob.hn] 

 

Enviado el: lunes, 29 de diciembre de 2014 10:15 a.m. 

Para: Kathia Xiomara Escoto Rodríguez; Adela Maribel Chicas Amaya; Luis Benítez 

Asunto: Rv: RE: SOLICITANDO INFORMACION SOBRE PROYECTO NO. 3 DE LA UAP 

 Buen día, reciba un cordial saludo, por indicaciones de la Lic. Adela Chicas, me dirijo a Ud. para 

que me ayude por favor aclarar una interrogantes, le explico lo siguiente, para el 

año 2014 se creó una UAP que maneja tres proyectos, para el último proyecto está pendiente de 

ingresar un resultado de gestión, al momento de ingresarlo me indica un error, le remito en hoja 

de Excel, lo que deseo ingresar y a la vez el error que me refleja 

el sistema, dígame que es lo que estoy haciendo mal, porque no me deja ingresarlo. 

 

 

El documento numero 2 es el que estoy trabajando. 

 

 

mailto:mgalvez@scgg.gob.hn
mailto:vmaldonado@scgg.gob.hn
mailto:mgalvez@scgg.gob.hn
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Le agradeceré su apoyo, muchas gracias 

 

 

----- Mensaje reenviado ----- 

 

De: Adela Maribel Chicas Amaya <achicas@sefin.gob.hn> 

 

Para: Maritza Gálvez <mgalvez@scgg.gob.hn> 

 

CC: Kathia Xiomara Escoto Rodríguez <kescoto@sefin.gob.hn> 

 

Enviado: Mon, 22 Dec 2014 16:43:29 -0600 (CST) 

 

Asunto: RE: SOLICITANDO INFORMACION SOBRE PROYECTO NO. 3 DE LA UAP 

No adjunto el error Maritza, envíelo con copia a 

kescoto@sefin.gob. Ya que Ud. no viene mañana y yo no vengo el lunes 

  

Explíquele desde el principio que es lo que está haciendo para que ella le pueda ayudar. 

   

De: 

Maritza Gálvez [mailto:mgalvez@scgg.gob.hn] 

 

Enviado el: lunes, 22 de diciembre de 2014 04:19 p.m. 

Para: Adela Maribel Chicas Amaya 

Asunto: SOLICITANDO INFORMACION SOBRE PROYECTO NO. 3 DE LA UAP 

  

 

Reciba un cordial saludo, la presente es para solicitarle ayuda, ya que al momento de ingresar el 

resultado de gestión del Proyecto 3 de la UAP, me refleja un error, le adjunto copia, mañana no 

estaré, pero vengo el día lunes 29 del presente mes, pero si es 

 

algo urgente, me da un mensajito a mi cell 99628027 y yo me presento. 

  

Maritza Gálvez 

Analista UPEG 

SCGG 

Tel. (504) 2230-7000, Ext. 166 

 

mailto:achicas@sefin.gob.hn
mailto:mgalvez@scgg.gob.hn
mailto:kescoto@sefin.gob.hn
mailto:kescoto@sefin.gob
mailto:mgalvez@scgg.gob.hn
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