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MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO ATLANTIDA

NOMBRE DEL CARGO JEFE DE OFICINA DE LA MUJER
DEPENDENCIA JERARQUICA ALCALDE MUNICIPAL

PUESTOS DEPENDIENTES NINGUNO

Seccion encargada de la formulacion,

planificacion, ejecucion y control de

rogramas, proyectos especiales para
OBJETIVO Prog Proy P P

grupos vulnerables como ser las

mujeres, los nifios y otros, tendientes

a mejorar su calidad de vida.

FUNCIONES PRINCIPALES:

1. Dirigir y ejecutar en el Municipio las politicas y programas de desarrollo de la
mujer y de proteccion a la infancia, en coordinacion con las Instituciones
Nacionales competentes y con los organismos internacionales segun los
convenios Suscritos.

2. Establecer estrategias de organizacién, promocion y capacitacion en los
programas y proyectos a su cargo.

3. Propiciar la amplia participacion de la mujer y su incorporacion al proceso de

desarrollo, asi como proporcionar a las lideres de las comunidades los

comunidades.

5. Promover la organizacion de redes de organizaciones de mujétes a

barrios, aldeas y caserios.



6. Organizar, promover y ejecutar acciones preventivas de la violencia en
coordinaciéon con grupos sociales y fuerzas vivas de la ciudad.
Brindar ayuda a los nifios en riesgo social.
Dar consejeria familiar a personas que la solicitan.
Participar en educacion sobre derechos de la Mujer y Nifiez en diferentes
centros educativos.

10.Realizar otras tareas afines que se le asignen por el Alcalde Municipal y

demas leyes aplicables.




