MEMORANDO SEN-RRHH-170-2020

DE: NANCY PAOLA MARTINEZ
Subgerente de Recursos Humanos

PARA: DIRECTORES/JEFES Y COLABORADORES

ASUNTO: PARTICIPACION DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE
CAPACITACION

FECHA: 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020

Cada uno de ustedes forma parte esencial del plan de formacion del colaborador en la institucion, por
lo que se les convoca a participar en la jomada de “Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion”
de la Secretarfa, completando un formulario en linea el cual se compartira por medio de su correo
institucional. Su opinién es sumamente VALIOSA y OBLIGATORIA en el proceso.

Lo anterior con el propésito de cumplir con el Art.100 de la Ley de Servicio Civil y su Reglamento,
elaborando el Plan de Capacitaciones Institucional (PIC) 2021, por lo que solicitamos cordiaimente de
su colaboracion y apoyo.

El formulario estara disponible por tres (03) dias, a partir del lunes 30 de noviembre hasta el
miércoles 02 de diciembre y podran ingresar desde su correo a través de su computadora o aparatos

moviles.
Agradezco de antemano su atencion.

Cordialmente,

Cc. Archivo




