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INTRODUCCIÓN 

En el presente Informe se da a conocer las diferentes actividades desarrolladas 

durante el mes de  Marzo del Año 2020, por la Coordinadora de la Oficina Municipal 

de la Mujer de este Municipio de San Marcos De La Sierra, Departamento de 

Intibucá.  

 

OBJETIVOS 

 

Brindar atención a  la mujer y adolescencia en diferentes actividades para fomentar 

la convivencia social. 

 

Brindar asistencia y asesoría  en la organización de grupos de mujeres en diferentes 

comunidades del municipio. 

Brindar acompañamiento a Mujeres  a interponer denuncias ya sea en los Juzgados, 

Policía o Ministerio Publico. 

 

Desarrollar un proceso de formación con temas de derechos, leyes, autoestima, 

liderazgo y otras que se puedan desarrollar a nivel comunitario y municipal, que 

eleve el nivel de autoestima y participación en diferentes espacios de decisión. 

 

Formular propuestas ante las ONG para que nos brinde apoyo a las Mujeres. 

Solicitar que los fondos asignados a la Oficina Municipal de la Mujer sean utilizados 

en programas y proyectos de beneficio social  a la Mujer, y erradicar casos de 

violencia doméstica con las Mujeres. 

 



MISION 

 
PROPICIAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA 

NACIONAL DE LA MUJER EN SU CONJUNTO, ARTICULÁNDOSE A 

LO INTERNO DEL MUNICIPIO CON LAS INSTITUCIONES Y 

ORGANIZACIONES PÚBLICAS  Y PRIVADAS EN EL ESPACIO LOCAL 

PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD MÁS INCLUYENTE Y 

DEMOCRÁTICA. 

 

VISION 

 

UNA OMM CON LIDERAZGO Y CAPACIDAD PROPOSITIVA DENTRO 

DE UNA ESTRUCTURA MUNICIPAL, RECONOCIDA Y RESPALDADA 

POR LAS ORGANIZACIONES LOCALES VIGILANDO EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA CALIDAD A LAS 

MUJERES Y EL RESPETO A SUS DERECHOS HUMANOS. 

 

 

“Promoviendo el desarrollo local con equidad de género” 

 

 

 



ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE 

MARZO DEL AÑO 2020. 

FECHA DEL 02 AL 06  DE MARZO  DEL AÑO 2020 

N° FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

1 02-03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  atención 

a personas que necesitan el servicio que 

presta la Oficina Municipal de la Mujer, 

digitalizando listados de Grupos de 

mujeres que son beneficiados en el 

Proyecto PROLENCA. 

Brindarles una atención de 

calidad y la vez darles 

respuesta inmediata de los 

diferentes  problemas que 

presentan. 

2 03- 03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  atención 

a personas que necesitan el servicio que 

presta la Oficina Municipal de la Mujer, 

reunión  con técnico de  PRO-LENCA y red 

de Mujeres para actualización de 

información de las socias, reunión con la 

corporación Municipal y empleados para 

informar las actividades  realizadas por 

Empleados Municipales. 

Mantener información 

actualizada de las mujeres, 

asimismo brindar 

información a la 

Corporación  Municipal del 

trabajo que se está 

realizando con ella. 

3 04- 03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  atención 

a personas que necesitan el servicio que 

presta la oficina Municipal de la mujer. 

Digitalización de actividades realizadas 

por la OMM.  

Brindarles una atención de 

calidad y la vez darles 

respuesta inmediata de los 

diferentes  problemas que 

presentan. 

4 05-03-2020 Gira a la esperanza, Intibucá al Ministerio 

Público a remisión de caso de una señora 

por violencia intrafamiliar. 

Brindar acompañamiento a 

las Mujeres es una de mis 

funciones para que ellas se 

sientan apoyadas y así no 

se sientan que están solas. 

5 06-03-2020 Gira a Tegucigalpa con la Red de Mujeres 

del Municipio a marcha por 

conmemorarse  el “Día Internacional de 

la Mujer”. 

Nuestro objetivo es 

concientizar a todos que 

paremos la violencia, que 

nuestra dignidad de ser 

Humano es Inviolable. 

 

 



FECHA DEL 09 AL 13  DE MARZO  DEL AÑO 2020 

N° FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

1 09-03-2020 Reunión con el COMDE y presidentes 

del CEB y padres de familia que no 

mandan a sus hijos a la escuela, se les 

dio a conocer los derechos que tienen 

sus hijos a través del Juez del Juzgado 

de paz, policía  COMDE, y  Alcaldía 

Municipal. 

Brindarles una atención 

de calidad y la vez 

darles respuesta 

inmediata de los 

diferentes  problemas 

que presentan 

2 10- 03-2020 Gira a la comunidad de San José y 

Rancho Quemado a supervisar a 

Grupos de Mujeres que están 

trabando con Capital semilla que se 

les brindo por parte de la 

Municipalidad del 5% que 

corresponde a la Mujer. 

Monitoreo de los 

grupos y así darle 

seguimiento para que 

continúen trabajando,  

con el apoyo brindado 

del Gobierno Local.  

3 11- 03-2020  Feria de exposición de semillas 

criollas de nuestro pueblo con los 

Grupos de Mujeres Organizados en 

coordinación con SUCO y AVSF 

(agrónomos veterinarios sin 

fronteras). 

Rescatar nuestras  

culturas que nuestros 

ancestros lo hacían 

como lo que es el 

cultivo de diferentes 

semillas criollas de 

nuestro pueblo. 

4 12-03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  

atención a personas que necesitan el 

servicio que presta la Oficina 

Municipal de la Mujer, digitalización 

de Informe de Actividades realizadas 

por parte de la Coord. OMM. 

Brindarles una atención 

de calidad y la vez 

darles respuesta 

inmediata de los 

diferentes  problemas 

que presentan 

5 13-03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  

atención a personas que necesitan el 

servicio que presta la Oficina 

Municipal de la Mujer. Consejería  a 

Mujer que está  en situaciones difíciles 

en su vida, se le está brindando 

terapias para que pueda ser liberada, 

de esas heridas que le dañan. 

Brindarles una atención 

de calidad y la vez 

darles respuesta 

inmediata de los 

diferentes  problemas 

que presentan 

 

 



 

 

FECHA DEL 16 AL 20  DE MARZO  DEL AÑO 2020 

N° FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

1 16-03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  atención a 

personas que necesitan el servicio que 

presta la Oficina Municipal de la Mujer. 

Charla brindad a Jóvenes Mujeres en 

prevención de embarazos en adolescentes.  

Brindarles una atención 

de calidad y la vez 

darles respuesta 

inmediata de los 

diferentes  problemas 

que presentan 

2 17 03-2020 Visita por Comisión del INFOP, DICTA  a la 

Red de Mujeres La Bendición de este pueblo, 

para ayudarles en trámites de la Personería 

Jurídica a los diferentes Grupos Organizados 

de Mujeres. 

Apoyar  la legalización 

de Grupos de Mujeres 

que están con la 

voluntad de trabajar. 

3 18- 03-2020  Trabajo en Oficina: al servicio y  atención a 

personas que necesitan el servicio que 

presta la Oficina Municipal de la Mujer. 

Brindando asesoramiento a OMMS de otros 

Municipios del sector fronterizo, ya que son 

Nuevas en laborar y no cuentan con el 

conocimiento para empoderar  a las Mujeres 

de sus Municipios. 

Brindar conocimiento a 

las demás mujeres para 

que unidas 

empoderemos a las 

mujeres de sus 

derechos y así hacerlos 

valer. 

4 19-03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  atención a 

personas que necesitan el servicio que 

presta la Oficina Municipal de la Mujer, 

entrega y revisión de material didáctico que 

veterinarios sin frontera donaron a la oficina 

de la OMM y Red de Mujeres para usar en 

capacitaciones con ellas. 

Brindarles una atención 

de calidad y la vez 

darles respuesta 

inmediata de los 

diferentes  problemas 

que presentan 

5 20-03-2020 Trabajo en Oficina: al servicio y  atención a 

personas que necesitan el servicio que 

presta la Oficina Municipal de la Mujer. 

Reunión con Mesa Intersectorial, para ver 

qué medidas se van a tomar referente a la 

Pandemia COVID-19.   

Con un solo propósito 

que juntos 

propaguemos esta fatal 

enfermedad tomando 

en cuenta todas las 

medidas de 

bioseguridad. 

 



 

 

 

FECHA DEL 23 AL 27  DE MARZO  DEL AÑO 2020 

N° FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

1 23-03-2020 Coordinación de actividades en casa por 

suspensión de labores en Oficina, en 

cumplimiento a decretos de Emergencia por 

la Pandemia COVID-19, Emitidas por el 

Gobierno de la República y Sistema Nacional 

de Gestión de Riesgo (SINAGER) 

Con el objetivo de 

continuar el trabajo y la 

comunicación para que 

las actividades no sean 

paradas totalmente. 

2 24 03-2020 Coordinación de actividades en casa por 

suspensión de labores en Oficina, en 

cumplimiento a decretos de Emergencia por 

la Pandemia COVID-19, Emitidas por el 

Gobierno de la República y Sistema Nacional 

de Gestión de Riesgo (SINAGER 

Con el objetivo de 

continuar el trabajo y la 

comunicación para que 

las actividades no sean 

paradas totalmente. 

3 25- 03-2020 Coordinación de actividades en casa por 

suspensión de labores en Oficina, en 

cumplimiento a decretos de Emergencia por 

la Pandemia COVID-19, Emitidas por el 

Gobierno de la República y Sistema Nacional 

de Gestión de Riesgo (SINAGER 

Con el objetivo de 

continuar el trabajo y la 

comunicación para que 

las actividades no sean 

paradas totalmente. 

4 26-03-2020 Apoyando en el retén que está establecido 

en el desvío de nuestro Municipio, y como 

Empleados Municipales estamos 

comprometidos apoyar esta Emergencia 

COVID-19. 

Con el objetivo de 

mantener el control  de 

circulación de los 

ciudadanos en nuestro 

lugar.  

5 27-03-2020 Coordinación de actividades en casa por 

suspensión de labores en Oficina, en 

cumplimiento a decretos de Emergencia por 

la Pandemia COVID-19, Emitidas por el 

Gobierno de la República y Sistema Nacional 

de Gestión de Riesgo (SINAGER 

Con el objetivo de 

continuar el trabajo y la 

comunicación para que 

las actividades no sean 

paradas totalmente. 

 

 

 



 

FECHA DEL 30 Y 31  DE MARZO  DEL AÑO 2020 

N° FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO 

1 30-03-2020 Coordinación de actividades en casa por 

suspensión de labores en Oficina, en 

cumplimiento a decretos de Emergencia por 

la Pandemia COVID-19, Emitidas por el 

Gobierno de la República y Sistema Nacional 

de Gestión de Riesgo (SINAGER) 

Con el objetivo de 

continuar el trabajo y la 

comunicación para que 

las actividades no sean 

paradas totalmente. 

2 31 03-2020 Coordinación de actividades en casa por 

suspensión de labores en Oficina, en 

cumplimiento a decretos de Emergencia por 

la Pandemia COVID-19, Emitidas por el 

Gobierno de la República y Sistema Nacional 

de Gestión de Riesgo (SINAGER 

Con el objetivo de 

continuar el trabajo y la 

comunicación para que 

las actividades no sean 

paradas totalmente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PRESENTADO A LOS 31 DIAS DEL MES DE MARZO DEL AÑO 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Actividades realizadas  por la Coordinadora de la Oficina 

Municipal de la Mujer, con el propósito de sensibilizar a las 

personas en diferentes temas, y a través de mi formación así 

mismo puedo ser efecto multiplicador para que de esta forma 

contribuimos a  erradicar la violencia a así lograr que un pueblo 

pueda vivir en paz y libre de  violencia. 

 

 



SUPERVISION  DE GRUPOS DE MUJERES ORGANIZADOS DE LA COMUNIDAD DE SAN JOSE

 

 

 

SUPERVISION DE GRUPO DE MUJERES DE LA COMUNIDAD DEL RANCHO QUEMADO 

 

 

 

 

 



FERIA DE LA “SEMILLA CRIOLLA” CON GRUPOS DE MUJERES Y VETERINARIOS SIN FRONTERAS 

 

 

 

 

 

 

 



SUPERVISIÓN A GRUPO DE MUJERES EN LA MONTAÑITA COMUNIDAD DEL HORNO 

 

 

 

 



MARCHA EN TEGUCIGALPA  EN CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 

               

 

 

                  


