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DECLARACI()N JURADA DE IGRESOS, ACTIVOS Y PASIVOS

ATENCION: DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS, GERENTES DE RECURSOS HUMANOS, JEFES DE
PERSONAL, RESPONSABLES O ENCARGADOS DE UNIDADES DE RECURSOS HUMANOS

El Tribunal Superior de Cuentas en uso de las facultades que la Ley le confiere, NOTIFICA: a los°

Servidores Puiblicos la obligacion de presentar dentro de los primeros cuatro meses de cada afio Ia
actualizacion de la Declaracidn Jurada de Ingresos Activos y Pasivos.

Sin perjuicio del tradmite que individualmente pudiese ejecutar cada Servidor Piblico y como una
contribucidn para facilitar los tramites, a los Directores y/o Jefes de Recursos Humanos de Ias
distintas Instituciones del Estado (Centralizadas, Descentralizadas y Municipalidades) asi como
otros organismos creados mediante Ley, Decreto o Acuerdo Ejecutivo, se les comunica: que de

acuerdo al Articulo 56 de la Ley Orgénica del Tribunal Superior de Cuentas, 86 reformado mediante -

Acuerdo Administrativo de fecha 12 de fehrero del 2008 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta
No. 31561 de fecha 17 de marzo de 2008 y 87 del Reglamento de la Ley, deberédn entregar en las
oficinas de este Tribunal las Declaraciones Juradas de Ingresos, Activos y Pasivos de los Servidores
Pdablicos, que devengan un sueldo de L. 30,000.00 (treinta mil Lempiras) o mds; y aquellos que no
devengando esa cantidad, custodian o manejan caudales ptblicos. Para este efecto deberén
proporcionar el listado del personal obligado arendir dicha Declaracion Jurada de Ingresos, Activos
y Pasivos.

Los formularios que contengan las Declaraciones actualizadas, pueden ser enviados por paguete
con los documentos correspondientes, a través de las Direcciones de Recursos Humanaos de las
Instituciones sefialadas. El' Tribunal Superior de Cuentas de la misma forma enviard
posteriormente las respectivas constancias

Las Declaraciones actuahzadas deberén ser presentadas en el transcurso de los meses de enero,
febrero, marzayabril.
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El formato se encuentra disponible en la pagina Web del Tribunal Superior de Cuéntas:r ‘

A o /deciaracio

¢

Las Unidades de Auditoria Interna de las diversas instituciones quedan obligadas a velar por el estricto -
cumplimiento de esta obligacién, bajo el entendido que el no cumplimiento de la misma, dard lugara que
se apliquen las medidas que la Ley sefiala.

Fundamento Legal: Articulos 56,57, 58,59, 60,61, 66, 98,99,109 y demds aplicables de la LevOrgémca del
Tribunal Superior de Cuentas y su Reglamento.

Se hace la advertencia de la sancién establecida por incumplimiento en la presentacién de la Declaracién
Jurada de Bienes, tal como se estipula en el articulo siguiente:

ARTICULO 98.- SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS.

El responsabie de la autoridad nominadora o el servidor publico que permita o haga posible que el

nombrado comience a desempefiar el cargo sin cumplir los requisitos de los Articulos 96 y 97 de esta Ley, 0
permita que el obligado a presentar Declaracién en los términos fijados en el Articulo 57, contintie en el

ejercicio del cargo sin habérselo acreditado, sera sancionado con una multa igual al cincuenta por ciento

{50%) del respectivo sueldo mensual, cualquiera que sea mayor, sin perjuicio de la nulidad del

nombramientoy de las responsabilidades penales que sean procedentes.

Cualquier consulta al respecto, favor comunicarse a los teléfonos:
Oficina principal Tegucigalpa: 2234-0429, 2233-1175, 2233-8484, 2234-2121,2234-1109, 2234-0531, 233-
7558y 2234-2698 .

RegionalLa Ceiba: 2441-3629 _

Regional Santa Rosa de Copén: 2662-0595

Regional San Pedro Sula: 2551-4013,

Tegucigalpa M.D.C. 17 de enero de 2011
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