MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO

\ 025069 025069

27 DE NOVIEMBRE DEL 2020

Lugar y Fecha:

Sefior Tesorero Municipal, JAVIER ALEJANDRO GARCIA CRUZ

Sirvase Pagara la Orden de: WALDINA LIZETH AMAYA BONILLA . Lps. AXXRAXQ 000 00
La Suma de: **** OCHO MIL CON 00/100Q ****

Elecluands IS%Siglfi)?Qtiz()(‘ML CULT. Y COMUNIT

Programa: __ AR AL ; OMUNITARIO

g 07 Ser —
Actividad: ?‘T\ l?lo.s de Salud
Regién: ___°1 _SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL

DESCRIPCION TOTAL
—Vatorque ToTesponade a pago del mes de Noviembre del presente afio como 8,000.00

auxiliar de enfermeria en el Centro de Triaje Municipal quedando un saldo de
L.4,000.00.- Se adjunta recibo

=)

“~ALCALDE MUNICIPAL

Identidad # [ 20l 1992 00 396
R.T.N. #
CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO
Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN:
Fecha de Pago
EFECTIVO CHEQUE g
Dia
< RV T~ 7
- Lo 2zekh : e 1" W SR W
Waldina Amefa boallic N Y
FIRMA INTERESADO GEREN'I;E KDMINISTRATTVG" e

1 g Inversiones PIES S. de RL. RTN. 08018001438850 Tel. 2795-371p No. Certificacion 9231-14-10500-30



RECIBO POR L. 8,000.00 ORDEN DE PAGO
025069

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%%* OCHO MIL CON 00/100 **%*

POR CONCEPTO DE:
Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente afio como auxiliar de

enfermeria en el Centro de Triaje Municipal quedando un saldo de L.4,000.00.- Se adjunta
recibo

27 de Noviembre del 2020

£ Weddisna,  biBekd mistde boncilio
WALDINA LIZETH AMAYA BONILLA




: REPUBLICA DE HONDURAS  #%
W% L EGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS ‘
TARJETA DE IDENTIDAD B

WALDINA LIZETH/ AMAYA BONILLA

LIRS, AR
HONDURERA POR ;NACIMIENTO  ~~
NACIQ.EL : 11 MARZO 1983

SEXO :FEMENINO

EMITIDA EL :16 NOVIEMBRE 2012

1701-1992-00396 llmullL[mgjmmmﬂm

e

ARTICULO 91 LEY DEL RE
paticular. podra pnvar a und
dieposicion oe este articule dard (ugar

GISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS: Nng
nersona 0@ 12 fenencia dé Su Tarjeta ce |
a la sarc or

éOUCITADA EN 1706
WALDINA LIZETH/ AMAYA BONILLA I
1701-1992-00396

e e e



AL LPAL UE NACAOME/ TNGRE

CHEQUE No. 00007702

o _Nacaome,Valle 27/11/2020
Lugar y Fecha

3
WALDINA LIZETH AMAYA BONTLLA L 8,000,00 g
Paguesealaordende g
srag=sz == i Ll AL L L T T !!_!-t,empiras'.:
Cantidad en lefras
@ BANPAIS e

BANCO DEL PAIS, S.A. . Fi;ma\s)

1104002 45012000 834 2000 L0 70000770 2



MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO —_
\Nv 025070 Vv
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020

Lugar y Fecha: _ ,

B .. JAVIER ALEJANDRO GARCIA CRUZ
Senor Tesorero Municipal, -

; JLENDA XIOMARA FUNEZ OSEGUER / L RRERER

Sirvase Pagar a la Orden de: JLENDA XIOMARA FUNEZ OSEGUERA Lps 7.000 00
**+* SIETE MIL CON 00/100 ****

La Suma de:

Efectuando lo Siguiente: o o
03 = DES.SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO
Programa:

b T T T
Actividad: Servicios de Salud
SST SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL

Regién:

DESCRIPCION JOTaL
Vvarorque corresponde al pago del mes de noviembre del presente ano como 7,000.00

aseadora en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00 -
Se adjunta recibo

ALCALDE MUNICIPAL, -

\dentidad #_[70] 1992 0| K0S
RTN.#

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN:

Fecha de Pago Z
EFECTIVO CHEQUE o AK
/Dia

/ ' AU O T w ' li\‘\m _-‘E»m ‘;

FIRMA INTERESADO GERENTEADMINISTRATIVO™

Inversiones PIES S. de R.L. R T.N. 08019001438850 Tel. 2795-3775 No. Certificacion 9231-14-10500-30

B



RECIBO PORL.  7,000.00 ORDEN DE PAGO
025070

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%* SIETE MIL CON 00/100 ****

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como aseadora en el
Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

£) v (3 e ode */n‘oma/a Fane
GLENDA XIOMARA FUNEZ




i BLICA DE HONDURAS
F w ng;ll‘:sr}go N}glON]ZLDE LAS PERSONAS 2

|RNP ) TARJETA DE IDENTIDAD =
GLENDA XIOMARA / FUNEZ QSEGUERA v ;
HONDURERA POR NACIMIERTO | i |
NACIO EL 04 NOVIE] 1982 ¥
i R T SEXO FEMENING ' 8N o ok
! EMITIDA EL 26 AGOSTO 2005 % {

“ L: v: ,‘ ‘, v
1701-198z01605 NN IANANIRENNEL L)

ARTICULO 91 LEY DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS: Autondad o persona

2 2 ]

par osi,_godradpma!amapgmdelqlenewadesuTamtada Lalmaegmdela 4
posicion de este articulo dard lugar a la sancion penal 'cousspondieme |

SOLICITADA EN 1701

GLENDA XIOMARA / FUNEZ OSEGUERA
\J701-1982-01805




1FAL D NACAOME/INGRE _ ” CHEQUE No. 00007703

Nacaome,Valle 27/11/2020

Lugary Fecha
3
GLENDA XIOMARA FUNEZ OSEGJERAW 7,000,00 : !
Paguese a la orden de // E
oy o - /_\ 2
SIETE MI "‘L‘S;. XACT! / . C .t B LempimsE
Cantidad en letras & \ 7/ \ o
@savpas T
BANCO DEL PAIS, S.A. ™ N & 7

2010021501000+ 34 PO00 ¢L0 7100007703



MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO
Ne 025071 025071
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
TAVIER ALEJANDRO GARCIA CRUZ

Lugar y Fecha:

Senor Tesorero Municipal, - : _
Sirvase Pagar a la Orden de: IEYDY DANELIA ZALABARRIA EUCEDA

**** SIETE MIL_CON 00/]QQ ****

LpS LB EX T S0 WaVaVaWarel
#0000

La Suma de:
O R I eIk GULT, Y COR AR
FTOgTHmE: U2 Servicios d‘* S]d =
s :‘:“‘ ——
Region: 51 SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL
TOTAL

DESCRIPCION
—Vatorquetorresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como 7,000.00

aseadora en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.-
Se adjunta recibo

ALCALDE MUNICIPAL identidad # {TAANY § 8- oloo

R.TN. #

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN:

Fecha de Pago

EFECTIVO CHEQUE .
Dla‘
\ R T v
FRMATRTERESADO GERENT';ADMEN\STRTAT‘NO“ o

Inversiones PIES S. de RL. RT.N. 08019001438850 Tel. 27B5-3775 No. Certificacion 9231-14-10500-30



RECIBOPORL.  7,000.00 ORDEN DE PAGO
025071

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%*%* SIETE MIL CON 00/100 *%%%*

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como aseadora en el
Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

154

MEYDY DANELIA ZALABARRIA



'

‘? REPUBLICA HONDURAS g
-, REGISTRO NACIO\H]I::DE LAS PERSONAS g

[RNP ) TARJETA DE IDENTIDAD
MEYDY DANELIA / ZALABARR X i

HONDURENA POR :NACIMIENTO
NACIO EE ;02 JUNIO#938.
SEXO FEMENINO

EMIT}bA EL 11 MAYO 2010 o S

—————— T

ARTICULO 91 LEY DEL REGISTRO NACIONAL D%AS PERSONAS: Ninguna Autoridad 0 persona
particular, a una persona de la fenencia suTanevadeldsmdad...LalnfmociéndeLa
disposicion de este articulo dard lugar ‘a. la sancion penal correspondiente.

DIRECTOR

SOLICITADA EN 1701

MEYDY DANELIA/ZALABARRIA EUCEDA

1701-1988-01007 \

: :
1701-1988-01007 (0RO AR

T




013420002407
CIFAL DI CAOME/ING f*
BLCALDTA e A RE CHEQUE No. 00007704

Nacaome,Valle 27/11/2020

Lugary Fecha

L 7,000,00

Paguese a la orden de

Cantidad en letras

(@ BANPAIS

A2 V'S S 0 kegmang

BANCO DEL PAIS, S.A.

1:0 4002 &501:0001:3%20002L0O 700007 70L



MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO i

NY 025072

27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
Lugar y Fecha:
= o TAVIER ALEJANDRO GARCTA CRUZ
SO [SormrT Muniapl, MIRIAN YAMILETH BARAHONA PALMA RRERRT 000
Sirvase PagaralaOrdende: ~ " 07 % . Lps. Lol
T “**% SIETE MIL CON 00/100 **
Efectuando lo Siguiente: o o ,
03 ¥ DES.SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO
Programa: — e
IO ; ] : ’;;:“:[ g \aI;\( INIS N CENT
Region: 3 SUBSALA TINISTRACION CENTRAL
DESCRIPCION TOTAL
[~ Valorque corresponde al pago del mes de noviembre del presente anoc como 7,000.0d
aseadora en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.-
Se adjunta recibo
ALCALDE MUNICIPAL ~ ‘ .
enticad# 1 +0) - 14192 O03ST:

R.TN. #

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

SU IMPORTE EN: Impuesto Vecinal #

Fecha de Pago

EFECTIVO CHEQUE -
Dia "%
z}“\‘i* fan \)\mm\\\or\a L 4 -
FIRMA INTERESADO GERENTE ADMINISTRATIVO™ ™ TESON
\ t > ]

/
|
Inversiones PIES S. de R.L. R TN. 08019001438850 Tel. 2795-3775/40. Certificacion 9231-14-10500-30



RECIBO PORL.  7,000.00 ORDEN DE PAGO
025072

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%* SIETE MIL CON 00/100 ***%

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como aseadora en el
Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

e Movion Doy c\\'\orm
MIRIAN YAMILETH BARAHONA




WE REPUBLICA DE HONDURAS
/% REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
RN? TARJETA DE IDENTIDAD a

MIRIAN YAMILETH / BARAHONA PALMA

HONDURENA POR :NACIMIENTO
NACIO EL :01 ABRIL 1992

SEXO :FEMENINO 2
EMITIDA EL :16 DICIEMBRE 2016 =y

zortsszoorso INNILIAARIANERI

T
/ ARTICULO 91 LEY DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS: Ninguna Autondad o persona
(‘ particuiar, podrd privar a una persona de la tenencia de su Taneta ce Odenw La lnfrangece la

disposicion de este articulo dara lugar a ja sancion penal correspondiente
(

N A AL

i . Zr-:'l ‘--. A
e Pl
1' [ _ﬁ'v-“'-i'n.zr-;i\‘ et i Y L

et Rl },l]n{!v L
52 B
=2 ORI R
& (]
SOLICITADA EN 1701

I MIRIAN YAMILETH / BARAHONA PALMA
| 1701-1992-00750

\&




013420002407

BLCALDI/ ICIPAL DE NACAOME/INGRE : CHEQUE No. 00007705
BARRIO EL CENTR :
Nacaome,Valle 27/11/2020 !
Lugar y Fecha [
MIRIAN YAMILETH BARAHONA PALMA L 7,000,00

N'D 99 V'S "spuOH 9p ogeuuog Ml

Paguese a la orden de
,/
SIETE MIL-LPS<EXACTO
5 7 \ 1- 5
77 A=

@ BANPAIS ol

BANCO DEL PAIS, S.A.

. #

200024501000 4342000 El-D 7100007705



MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO h
\v 025073 025073
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
TAVIER ALETANDRO GARCIA CRUZ
LESLY MARIBEL PALMA _ T—

Lugar y Fecha:
Sefior Tesorero Municipal,
Sirvase Pagar a la Orden de:

***% CIEFTE Y ) *#*
Sinase Pag ** SIETE MIL CON 00/100 ****
uando lg Siguiente:
Efectuando Iq SigY gt oL cULT v coMUNITARIO
Programa: —— TR
b Z SCrviCios de !
Actividad: e L« AaDu\H\‘HTR ACION CEN
Regién: RS SUBS A LA ADMINIS £ :NTRAL
TOTAL

DESCRIPCION
vaorqueToresponde al'pago del mes de noviembre del presente afio como 7,000.00

aseadora en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.-
Se adjunta recibo

ALGALDE MUNICIPAL identidad # 13¢2\ AC b ~00E 3G

R.T.N. #

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN:

Fecha de Pago
EFECTIVO CHEQUE
Dia
o 10 P ’\
ool oo Plwea it 4
FIRMA INTERESADO GER_ENTF,ADMIINISTRATiVO“‘ T
Inversiones PIES S. da R.L. R.T.N. 08019001438850 Tel. 2795-3 No. Certificacion 9231-14-10500-30



RECIBO PORL.  7,000.00 ORDEN DE PAGO
025073

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%*%* SIETE MIL CON 00/100 ***x

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como aseadora en el
Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

£) J—&@l&) N\G\-‘\\oe\?&\mq
LESLY MARIBEL PALMA




/\
D’“iz‘ RFPURI ¥~

sl ke "nvm 4 q

Vevoo

& > ’701- 19/0

Wl g

mcumstmoanzemnommoeusnnsom Ninguna Autondad 0 persond
partcular, podrﬁpﬂvaramapersonadelatmenoadesuhneta \dentdad. ... La Infraccion de la
ion de este articulo dard lugar a la sancion penal correspondiente

BERTAT S

| SOLICITADA EN 1@1
\LESLY MARIBEL / PALMA '
\1701-1976-00639




FAL DE NACAOHE,A‘IHGRE

BANCO DEL pys; g \
\
000 cé 50120

00313

CHEQUE No. 00007706

Nacaome,Valle 27/11/2029
LugaryFecha



MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE

ORDEN)I?E PAEGO
02507

\

27 DE NOVIEMBRE DEL 2020

025074

Lugar y Fecha:

JAVIER'ATEJTANDRO GARCIA CRUZ

Sefior Tesorero Municipal,
Sirvase Pagar a la Orden de:

NOE ALBERTO HERNANDEZ CANALES

Lps._******7.00000

**** SIETE MIL CON 00/100 ****

La Suma de:
Efectuando lo Siguiente:
03 ¥ DES.SOCIAL CULT, Y C INIT/
— - 1\ CULT. Y COMUNITARIO
Actividad: \;l ;:;’:m e Salud : -
—— . SUBS'ATA ADMINISTRACION CENTRAL
DESCRIPCION TOTAL
7,000.00

Se adjunta recibo

Yator que ToTTEsponde al pago del mes de Noviembre del presente afno como

vigilante en el Centro de Triaje Municipal quedando un saldo de L.3,500.00.-

ALCALDE MUNICIPAL

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO
SU IMPORTE EN:

EFECTIVO CHEQUE

ioe MWoerto Meensade;

Identidad # [ Zol 14 R K . 015/(3

FIRMA INTERESADO

RT.N. #

Impuesto Vecinal #

Fecha de Pago TR Z

;’Dia\_,:’ . wes //Aﬁ/‘;/
y .. \ M/
RO TN ":,E AN g K / .
N oA N O
GERENTE ADMINISTRATIVO TESORERO MUNICIPAL

\ /

Inversiones PIES S. de R.L. R T.N. 08019001438850 Tel. >é¢J775 No. Certificacion 9231-14-10500-30



RECIBOPORL.  7,000.00 ORDEN DE PAGO
025074

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*x*%* STIETE MIL CON 00/100 ***

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente ailo como vigilante en el
Centro de Triaje Municipal quedando un saldo de L.3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

k) V/\-/OQ A\e ko \-\Uﬂﬁﬂda &
NOE ALBERTO HERNANDEZ




" anmcwo 'iwfb%“
dlspostc'ixr"i)‘.i ds’wgals anticulo
o

O o, o 2 s L2 o o'

dard fugar ‘& la sancién pena

bia

I correspondiente.




ALCALDTA MUNICIPAL DE NACAOME/INGRE CHEQUE No. 00007707
BARRID EL CENTRO

_____Nacaome,Valle 27/11/2020
Lugar y Fecha

. 013420002407 , l
|

NOE AIBERTO HERNANDEZ CANALES

Péguese a la orden de

3
7,000,400 i
|
:

Cantidad en letras

(@ BANPAIS

BANCO DEL PAIS, S.A.

120400 24501000 434000 2L0 7?0000 7707



MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE

ORDEN DE PAGO .
No 025075 2507

27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
Lugar y Fecha:
— TAVIER ALETANDRO GARCIA CRUZ

Sefior Tesorero Municipal, G
Sirvase Pagar a la Orden de: '~ CARTOS CHACON DIAZ s Lps, = Tl L0 00
1 5 S e SIETE MIL CON 00/100 ***
Efectuando lo Sigujente:

”§g ISE SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO
Programa: < SRR

5L a - SErvICIos ae ¢

ACtIVIdad: €ervicios de dyaiu

SST SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL

Region:
DESCRIPCION TOTAL
7,000.00

—Vatorque CoTTesponde al pago del mes de Noviembre del presente afio como

motarista en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.-
Se adjunta recibo

entidad # 0%01 — 1446 - 134 q4-

ALCALDE MUNICIPAL

R.T.N. #
CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN: —

Fecha de Pago T
EFECTIVO CHEQUE 9 -

; Dia
' ! .“. "ol /
FIRMA INTERESADO GERENTE ADMINISTRATIVO™ ™ TE O MUNICIPAL

Inversiones PIES S. de R.L. RT.N. 08019001438850 Tel. 279! {75 No. Certificacién 9231-14-10500-30



RECIBO POR L. 7,000.00 ORDEN DE PAGO
025075

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%*% SIETE MIL CON 00/100 ****

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente afno como motorista en el
Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

I )

JUAN CARLOS CHACON DIAZ




W7  REPUBLICA DE HONDUR%{ ;
.t REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSQNAS- S -

TARJETA DE IDENTIDAD. - _
JUAT CARLOS / CHACONDIAR - = e
sl - ATRSEN £ AR T

HONDURE m ENTO
NACIOEL :31d ‘?s
SEXO0:MASCULINO!

o EMmDA,m.\_;og:”_Aypg?u = :
‘ A =39
oaoi-1996-13704 IR ANARRWARRALAE
> 1495576901 b i
| e T el Lok v g
e T TN
ARTICU REGISTRO NACIONAL PERSONAS: Autondad o persona |
. L%?E.a& persona 02 3 W&E;A:l Taneta de Identdad. ... La Infraccon de [ |

> disposicion: «g. . este articulo dara lugar 2 la sancion penal correspondiente.

:G'Ill}'l' V!.' =
%

it
AL
ki

‘ : SOLICITADAEN 0801

| JUAN CARLOS/CHACONDIAZ |

Loao»1996-13794 . ]




01342000,.40
ALCALDIA MUNICIPAL DE NACAOME/INGRE
BARRIO ELCENTRO

N
Lugar y Fecha

JUAN CARLOS CHACON DIAZ

CHEQUE No. 00007708

a Valle 27/11/2020

Paguese a la orden de

7,000,00

L

E
Cantidad en letras

(@ BANPAIS

$=SIETE MIL}PS}
o " § g

o

N

A

BANCO DEL PAIS, S.A.

110400 2 4501000 4 342000 2L,0 710000 7 708

D% WS ‘Senpuoy ep Aegeuog wy




MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE

ORDEN DE PAGO 025076
\'.' "‘,"‘16
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
Lugar y Fecha: .
s JAVIER ACETANDRU GARUIA TRUZ
Sefior Tesorero Municipal, T REXAIHE S -
Sirvase Pagar a la Orden de: RAQUEL GARCIA HERNANDEZ ™ 8,000 00
La St dé: 77 OCHO MIL_CON 007100 3
Efectuando lo Slguuente
03~ DES.SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO
Programa:
Actividad: 2 SUru(‘ms de Salud - | .
Regién: 58T SUBS.A LA ADMINISTRACION CENTRAL
| DESCRIPCION TOTAL
——Valor que corresponde al pago del mes de Noviempre del presente ano como 8,000.0
auxiliar de enfermeria en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de
L.4,000.00.- Se adjunta recibo
ALCALDE MUNICIPAL - e
i Identidad # | TYO1 200100 D2

R.T.N. #

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN:
Fecha de Pago

EFECTIVO CHEQUE
- Dia

Vi \ N
.‘, » \
\ } \

——— 1] f
- (

{
i

/—S-'—\U‘b Q\\U\ﬁ\ GQ\(L\U \‘X(vr\n\'\c&_}z‘\\“ }"”i "_. rEen “; >
GERENTEADMINISTRATIVO — R * "TEW MUNICIPAL

FIRMA INTERESADO |

Inversiones PIES S. de RL. RT.N. 0801900438850 Tel. 2795-3775“'No. Certificacion 9231-14-10500-30

|



ORDEN DE PAGO

RECIBO POR L. 8,000.00
025076

RECIB!I DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
**** OCHO MIL CON 00/100 *%x*
POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente ano como auxiliar de
enfermeria en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.4,000.00.- Se adjunta

recibo

27 de Noviembre del 2020

f)']:\o\g %QIA C;DQ(C\\T l‘lﬂﬂm\c\e%

IBIS RAQUEL GARCIA HERNANDEZ



s E HONDURAS
& RERGI;:SPT%'OB{‘-{gr(\)\?L DE LAS PERSONAS ,f‘ A
IRN? | TARJETA DE IDENTIDAD

18/S RAQUEL / GARCIA HEANANDEZ

HONDURERA POR “NACIMIENTO
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~ 1701-2001-00752
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MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO 025077
NY 025077
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
TAVIER ALETANDRU GARUTA CRUZ

Lugar y Fecha:

Serior Tesorero Municipal,
Sirvase Pagar a la Orden de: MARIO ALBERTO MENDOZA DURAN Lps srxkxe7 000.00
La Suma de: “*%* SIETE MIL CON 00/100 ****
Efectuando lo Siguiente: o
03 DES.SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO
Programa:
Actividad: 02 Servicios de Salud
Region: 381 SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL
DESCRIPCION TOTAL
Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente cComo 7,000.0
aseador en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L. "3,500.00.-
Se adjunta recibo
“ALCAEDE MUNICIPAL ~ TN L1 C \
¥ dentidad #0103 — (99l ~COA06E
R.T.N. #
CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO /
Impuesto Vecinal # /4,

SU IMPORTE EN:
EFECTIVO CHEQUE

Fecha de Pago
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RECIBO POR L. 7,000.00 ORDEN DE PAGO
025077

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
**+** STIETE MIL CON 00/100 ****

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente como aseador en el
Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L. 3,500.00.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020
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_ MARIO ALBERTO MENDOZA DURAN
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MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO B
N 025078
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
JAVIER ATEJTANDRO GARCTA CRUZ
SANTOS EDUARDOQO VILLATORO . Lps. *ikiokr S 000 98
###% CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA CON 98/100 ****

Lugary Fecha:
Serior Tesorero Municipal,
Sirvase Pagar a ta Orden de:
La Suma de:

Efectuando lo Siguiente:
. 037 DES.SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO
Programa:

g )2 vicios de Sz
Actividad: 02 Servicios de Salud
S81 SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL

Region:

DESCRIPCION TOTAL
Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como 5,990.98

empleado por hora vigilante del triaje mpal.- Se adjunta recibo

““ALCALDE MUNICIPAL il o 7% 2y, /7?1 oD Z %/)

—

R.T.N. #

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO
SU IMPORTE EN:
EFECTIVO CHEQUE

Impuesto Vecinal #

Fecha de Pago
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Inversiones PIES S. de R.L. RT.N. 08019001438850 Tel. #795-3775 No. Certificacion 9231-14-10500-30




RECIBO PORL.  5,990.98 ORDEN DE PAGO
025078

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%%* CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA CON 98/100 ****

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como empleado por
hora vigilante del triaje mpal.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

£ S

SANTOS EDUARDO VILLATORO




£ Alcaldia Municipal de Nacaome, Halle.

\
M %; Cel.: 27951123 - 2795-5394 Celefax: 27935-1454
G N {eriodo 2018 2022

¥ Honmdueas, CA.

CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros Victor Manuel Flores Montalvian, mayvor de edad. soltero Licenciado en
seguridad alimentaria v Nutricional, de Nacionalidad hondurefia, con Tarjeta de
identidad 1701-1962-00566 y del domicilio del Barrio El jardin de esta ciudad,
actuando en su condicion de Alcalde Municipal. v representante legal de la Honorable
Corporacion Municipal de la ciudad de Nacaome, departamento de Valle, Mediante
punto unico de la sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de Diciembre de 2017,
emitido por el Tribunal supremo electoral quien en lo sucesivo v para los efectos del
presente contrato se¢ denominara EL EMPLEADOR y SANTOS EDUARDO
VILLATORO , mayor de edad, soltero , hondurefio y de este vecindario ,agricultor ,
con Identidad N° 1701-1982-00270 quienes en lo sucesivo y para los efectos del
presente contrato se denominara “EL TRABAJADOR™ Respectivamente, por este acto
v de mutuo consentimiento hemos decidido la Celebracion como a efectos lo hacemos
el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO
LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se
obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefando el cargo,
puesto o actividad de: SALUD (vigilante triaje municipal) para el cual debera
de realizar las actividades de: forma personal.

CLAUSULA SEGUNDA: E| presente contrato es: EL CONTRATO ES POR
TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracion de un mes a
partir del 01 de Noviembre 'y finalizando al 30 de Noviembre del afo dos mil

Veinte.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios
a la Municipalidad de Nacaome pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros
Departamentos de trabajo de la misma Municipalidad en cumplimiento de sus
obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la
jornada diurna de trabajo sera de 4 horas diarias distribuidas de las siguientes
manera de 8:00 a.m. a 12:00 am de Lunes a Viernes, durante la vigencia del
presente contrato). El trabajo que exceda de la jornada ordinaria antes indicada
o de la jornada maxima legal, se considerara extraordinario o de horas extras y
se pagara de acuerdo a lo dispuesto en el Codigo de Trabajo.

i U



CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion a los servicio del TRABAJADOR
(A), el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de
SESENTA'Y SEIS LEMPIRAS CON 50/100 Ctvs (Lps. 66.50) por hora, para
hacer un total de horas mensuales de 84 horas, devengara en concepto de
salario mensual la cantidad de CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y

NUEVE . (LPS.5,990.98), que seran pagado de acuerdo a las normas de la
Municipalidad, en la tesoreria de esta municipalidad, previo la extension del
correspondiente comprobantes de pago. afectandose para ellos la estructura
municipal numero 03-02-581 Subidio a la administracion central (salud) de la

cuenta #01-342-000240-7.
CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR conviene en pagar al
TRABAJADOR (A) el Salario Base, mas los derechos adquiridos que
corresponden al décimo tercero y décimo cuarto mes de salario equivalentes a
un dieciséis por ciento (16%) sobre el salario base convenido, y una
compensacion no habitual equivalente al cuatro por ciento (4%) sobre el salario
base convenido, valor que equivale al pago de auxilio de cesantia, derecho del
cual no gozan los trabajadores acogidos al presente régimen. Esta
compensacion no habitual sera pagada en la misma fecha, frecuencia y
modalidad en que se pague el Salario Base y la misma no constituye salario.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al
TRABAJADOR (A), los materiales necesarios para que desarrolle sus

actividades.

CLAUSULA NOVENA: EL TRABAJADOR tendra derecho a disfrutar de un dia
de vacaciones remuneradas por mes trabajado, las cuales se gozaran de la
siguiente manera: al completar los primeros quince (15) dias calendarios del

contrato de trabajo por hora.

CLAUSULA DECIMA: Ademas de los derechos que se establecen en las
clausulas anteriores y de los que se desprenden del Programa Nacional de
Empleoc por Horas, las partes convienen en que el TRABAJADOR (A) tendra

derecho:

a) A la remuneracion ordinaria por los servicios prestados.
b) Al pago de los derechos adquiridos de décimo tercer y décimo cuarto

mes de salario.

c) A la compensacion no habitual;
d) Al derecho preferente para ser contratado como permanente, teniendo

como primera opcion el trabajador o trabajadora que se capacite o curse
su educacioén primaria o secundaria.
e) A la libre sindicalizacion;
f) A los beneficios de los contratos colectivos, previa cotizacion al
sindicato;
9) A la seguridad social:
h) A la formacion y capacitacién; vy,
i) A los derechos fundamentales establecidos en la Constitucion de la
Republica, Convenios Internacionales y Cédigo del Trabajo.
(Lo anterior sin perjuicios de los demas derechos que puedan pactar los
contratantes o que voluntariamente otorgue el empleador).



CLAUSULA DECIMA PRIMERA: En los casos que proceda, el dia normal de
descanso del TRABAJADOR (A) sera el Dia Sabado y Domingo y los dias
feriados estipulados en el Cddigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Ambas partes convienen en que el
TRABAJADOR goza de la proteccion de la Ley del Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), el Reglamento General de Medidas Preventivas de
Accidentes de Trabajo, Enfermedades Profesionales, y lo que dispone en estas
materias el Codigo de Trabajo, en todo lo relativo a medidas de salud, higiene y
seguridad ocupacional, riesgos profesionales, invalidez, vejez y muerte,
beneficios por muerte natural, enfermedad y maternidad. A su vez, el
EMPLEADOR se obliga a registrar al TRABAJADOR en el listado de
seguimiento e inscripcion en las respectivas oficinas del instituto Hondurefio de
Seguridad Social, para lo cual debera pagar las tasas de cotizacion que
establece la ley, sobre la base del salario mensual devengado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: Queda entendido que la fecha de
terminacién del servicio contratado pone término a la relacion de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por el
pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia salvo
prueba de lo contrario. También es convenido, que en caso de despido
injustificado dentro del término de duracion del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121

del Codigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: E! incumplimiento por parte del
TRABAJADOR de las obligaciones y prohibiciones establecidas en el Codigo
de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo dara lugar a la terminacion
anticipada del contrato sin responsabilidad del EMPLEADOR previo

seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar
el presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del
mismo. en la Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el

Reglamento de la Ley de Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: En todo lo no previsto por el presente contrato,
se estara a lo dispuesto en la Constitucién de la Republica, Codigo de Trabajo,
Convenios Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que
contiene la Ley de Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision
social. 5%

CLAU.SULA DECIMO SEPTIMA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del _hrggnte contrato sera resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

EnFE _ lo anterior ‘y ‘para los efectos legales consiguientes, firma en
’ ;ff!phcaglf el presente to de trabajo por horas y por tiempo limitado, a
i los Treinig de }')ctubre del afio dos mil Veinte.

LIC.VICTOR MANUEL FLORES SANTOS EDUARDO VILLATORO
ALCALDE MUNICIPAL 1701-1982-00270
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MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE

ORE)EN DE PAGO 025079
2507 n o=
27 DE NOVIEMBRE DEL 202(
Lugar y Fecha: \ '
— TAVIER ATEJANDRO GARTTA T
Sefior Tesorero Municipal, ARDRLF RN IR PR
3 P
Sirvase Pagar a la Orden de; LU XVICK MISAEL MENDOZA DURAN ™ 427927
T CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE CON 27/100 ****

La Suma de:

Efectuando lo Siguiente:
Programa: 03 © DES.SOCIAL CULT Y COMUNITARIO
Actividad: 02 Servicios de Salud
Region: 581 SUBS A LA ADMINISTRACION CENTRAL
DESCRIPCION TOTAL
Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente ano como 4279.2

Se adjunta recibo

empleado por hora vigilante del triaje mpal.-
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| Alcaldia Municipal de Nacaome, Halle.

3 Homduras, CA.

T
M gj Tel.s 27951123 - 2795-5398  Telefax: 27954454
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CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO
Nosotros Victor Manuel Flores Montalvan, mavor de edad. soltero Licenciado en
seguridad alimentaria v Nutricional. de Nacionalidad hondurefia, con Tarjeta de
identidad 1701-1962-00566 v del domicilio del Barrio El jardin de esta ciudad,
actuando en su condicion de Alcalde Municipal, y representante legal de la Honorable
Corporacion Municipal de la ciudad de Nacaome, departamento de Valle. Mediante
punto unico de la sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de Diciembre de 2017,
emitido por el Tribunal supremo electoral quien en lo sucesivo y para los efectos del
presente contrato se¢ denominara EL EMPLEADOR v LUXVICK MISAEL
MENDOZA DURAN , mayor de edad, soltero . hondurefio y de este
vecindario,agricultor , con Identidad N° 0801-1997-16670 quienes en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato se denominara  “EL TRABAJADOR™
Respectivamente, por este acto y de mutuo consentimiento hemos decidido la
Celebracion como a efectos lo hacemos ¢l presente CONTRATO DE TRABAJO
POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No
354-2013, que contiene Ja Ley de Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y

estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se
obliga a prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo,
puesto o actividad de: SALUD (Vigilante Triaje Municipal) para el cual debera

de realizar las actividades de: forma personal.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: EL CONTRATO ES POR
TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracion de un mes a
partir del 01 de Noviembre y finalizando al 30 de Noviembre del afio dos mil

Veinte.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios
a la Municipalidad de Nacaome pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros
Departamentos de trabajo de la misma Municipalidad en cumplimiento de sus
obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes contratantes.

QLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la
jornada diurna de trabajo seré de 3 horas diarias distribuidas de las siguientes
manera de 8:00 a.m. a 11:00 am de Lunes a Viernes, durante la vigencia del
presente contrato). El trabajo que exceda de la jornada ordinaria antes indicada
o de la jornada maxima legal, se considerara extraordinario o de horas extras y
se pagara de acuerdo a lo dispuesto en el Cédigo de Trabajo.



\

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion a los servicio del TRABAJADOR
(A), el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de
SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 50/100 Ctvs. (Lps. 66.50) por hora, para
hacer un total de horas mensuales de 60 horas, devengara en concepto de
salario mensual la cantidad de CUATRO MIL DOCIENTOS SETENTA Y
NUEVE LEMPIRAS CON 27/100 Ctvs. (LPS.4,279.27), que seran pagado de
acuerdo a las normas de la Municipalidad, en la tesoreria de esta
municipalidad, previo la extension del correspondiente comprobantes de pago,
afectandose para ellos la estructura municipal nimero 03-02-581 Subsidio a la

administracion central (salud) de la cuenta #01-342-000240-7.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR conviene en pagar al
TRABAJADOR (A) el Salario Base, mas los derechos adquiridos que
corresponden al décimo tercero y décimo cuarto mes de salario equivalentes a
un dieciséis por ciento (16%) sobre el salario base convenido, y una
compensacion no habitual equivalente al cuatro por ciento (4%) sobre el salario
base convenido, valor que equivale al pago de auxilio de cesantia, derecho del
cual no gozan los trabajadores acogidos al presente régimen. Esta
compensacién no habitual seré pagada en la misma fecha, frecuencia y
modalidad en que se pague el Salario Base y la misma no constituye salario.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al
TRABAJADOR (A), los materiales necesarios para que desarrolle sus

actividades.

CLAUSULA NOVENA: EL TRABAJADOR tendra derecho a disfrutar de un dia

s remuneradas por mes trabajado, las cuales se gozaran de la

de vacacione
eros quince (15) dias calendarios del

siguiente manera: al completar los prim
contrato de trabajo por hora.
os derechos que se establecen en las

desprenden del Programa Nacional de
| TRABAJADOR (A) tendra

CLAUSULA DECIMA: Ademas de |

clausulas anteriores y de los que se
Empleo por Horas, las partes convienen en que €

derecho:

inaria por los servicios prestados.

a) A laremuneracion ord .
ercer y décimo cuarto

b) Al pago de los derechos adquiridos de décimo t

mes de salario.

¢) A la compensacion o habitual; '
d) Al derecho preferente para ser contratado como permanente, teniendo

como primera opcién el trabajador o trabajadora que se capacite o curse
su educacion primaria o secundaria.

e) A la libre sindicalizacion;

f) A los beneficios de los contratos colectivos, previa cotizacién al
sindicato;

g) A la seguridad social;

h) A la formacién y capacitacion; vy,
i) A los derechos fundamentales establecidos en la Constitucion de la

Republica, Convenios Internacionales y Cadigo del Trabajo.
(Lo anterior sin perjuicios de los demas derechos que puedan pactar los

contratantes o que voluntariamente otorgue el empleador).
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‘CLAUSULA DECIMA PRIMERA: En los casos que proceda, el dia normal de
descanso del TRABAJADOR (A) sera el Dia Sabado y Domingo y los dias
feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Ambas partes convienen en que el
TRABAJADOR goza de la proteccion de la Ley del Instituto Hondurerio de
Seguridad Social (IHSS), el Reglamento General de Medidas Preventivas de
Accidentes de Trabajo, Enfermedades Profesionales, y lo que dispone en estas
materias el Cdodigo de Trabajo, en todo lo relativo a medidas de salud, higiene y
seguridad ocupacional, riesgos profesionales, invalidez, vejez y muerte,
beneficios por muerte natural, enfermedad y maternidad. A su vez, el
EMPLEADOR se obliga a registrar al TRABAJADOR en el listado de
seguimiento e inscripcion en las respectivas oficinas del instituto Hondurefio de
Seguridad Social, para lo cual debera pagar las tasas de cotizacion que
establece la ley, sobre la base del salario mensual devengado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: Queda entendido que la fecha de
terminacion del servicio contratado pone término a la relacion de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por el
pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia salvo
prueba de lo contrario. También es convenido, que en caso de despido
injustificado dentro del término de duracion del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121

del Cddigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: EI incumplimiento por parte del
TRABAJADOR de las obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cddigo
de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo dara lugar a la terminacion
anticipada del contrato sin responsabilidad del EMPLEADOR previo

seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar
el presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del
mismo, en la Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el

Reglamento de la Ley de Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: En todo lo no previsto por el presente contrato,
se estara a lo dispuesto en la Constitucién de la Republica, Codigo de Trabajo,
Convenios Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que
contiene la Ley de Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision

social.

CLAU.SQLA DE O SEPTIMA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiengo’del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

’Eﬁ:ﬁE e lo anterior a los efectos legales consiguientes, firma en

= triplicatie gsent

-2 'lbs:Treint'% d de Octubre del afio dos mil Veinte.

B et f ’//ey y
N v s LSRN

LIC.VICTOR MANUEL FLORES LUXVICK MISAEL MENDOZA DURAN
ALCALDE MUNICIPAL 0801-1997-16670



RECIBOPORL.  4,279.27 ORDEN DE PAGO
025079

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%% CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE CON 27/100 **%*

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como empleado por
hora vigilante del triaje mpal.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

£) /;Mﬁm

LUXVICK MISAEL MENDOZA DURAN
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MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE
ORDEN DE PAGO ke
\v 025080 |
27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
JAVIER ALEJTANDRO GARCTA CRUZ
EDGAR ALEXIS SANCHEZ ULLOA ) LpS. RkREng 27927
***% CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE CON 27/100 ****

Lugar y Fecha:
Serior Tesorero Municipal,
Sirvase Pagar a la Orden de:
La Suma de:

Efectuando lo Siguiente:
03~ DES.SOCIAL CULT. Y COMUNITARIO

Programa:
Actividad: (_1_ §L.r\1c‘|os de Salud ‘ |
Region: 581 SUBS.A LA ADMINISTRACION CENTRAL
DESCRIPCION TOTAL
Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente ano como 4279.2Y

empleado por hora vigilante del triaje mpal.- Se adjunta recibo

,';AALC‘A'(:_IS;EMUNICIPAL /50/ /49 4+ (}/-/Xﬂq

Identidad #

R.T.N. #

CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO
Impuesto Vecinal #

SU IMPORTE EN:

Fecha de Pago
EFECTIVO CHEQUE ohaderag
' Dia
Edgpy s Y G G . g
V' FRMAINTERESADO GERENTE ADMINISTRATIVO™ =~ e 0;155 AL

/
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- Alraldia Municipal de Nacaome, Halle.
}, Homduras, CA

& Tel.: 27951123 - 27955398 Crlefax: 274951454
o 5 Periodo 2018 2022

CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO
Nosotros Victor Manuel Flores Montalvdn, mayor de edad, soltero Licenciado en
seguridad alimentaria y Nutricional, de Nacionalidad hondureiia, con Tarjeta de
identidad 1701-1962-00566 y del domicilio del Barrio El jardin de esta ciudad,
actuando en su condicion de Alcalde Municipal, v representante legal de la Honorable
Corporacion  Municipal de la ciudad de Nacaome, departamento de Valle, Mediante
punto unico de la sesion extraordinaria celebrada el dia 17 de Diciembre de 2017,
emitido por el Tribunal supremo electoral quien en lo sucesivo y para los efectos del
presente contrato se denominara EL. EMPLEADOR vy EDGAR ALEXIS SANCHEZ
ULLOA , mayor de edad, soltero . hondureiio v de este vecindario,agricultor , con
Identidad N” 1501-1984-04229 quienes en lo sucesivo vy para los efectos del presente
contrato se denominara “EL TRABAJADOR™ Respectivamente, por este acto y de
mutuo consentimiento hemos decidido la Celebracion como a efectos lo hacemos ¢l
presente. CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO
LIMITADO,_al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se
obliga a prestar sus servicios a EL. EMPLEADOR, desemperiando el cargo,
puesto o actividad de: SALUD (Vigilante Triaje Municipal) para el cual debera
de realizar las actividades de: forma personal.

CLAUSULA SEGUNDA: EI presente contrato es: EL CONTRATO ES POR
TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracion de un mes a
partir del 01 de Noviembre y finalizando al 30 de Noviembre del afio dos mil
Veinte.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios
a la Municipalidad de Nacaome pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros
Departamentos de trabajo de la misma Municipalidad en cumplimiento de sus
obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes contratantes.

CLAUSUI_.A QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante Ia
jornada diurna de trabajo sera de 3 horas diarias distribuidas de las siguientes
Mmanera de 8:00 a.m. a 11:00 am de Lunes a Viernes, durante la vigencia del



CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion a los servicio del TRABAJADOR
(A), el EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de
SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON 50/100 Ctvs. (Lps.66.50) por hora, para
hacer un total de horas mensuales de 60 horas, devengara en concepto de
salario mensual la cantidad de CUATRO MIL DOCIENTOS SETENTA Y
NUEVE LEMPIRAS CON 27/100 Ctvs. (LPS.4,279.27), que seran pagado de
acuerdo a las normas de la Municipalidad, en la tesoreria de esta
municipalidad, previo la extension del correspondiente comprobantes de pago,
afectandose para ellos la estructura municipal numero 03-02-581 Subsidio a la

administracion central (salud) de la cuenta #01-342-000240-7.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR conviene en pagar al
TRABAJADOR (A) el Salario Base, mas los derechos adquiridos que
corresponden al décimo tercero y décimo cuarto mes de salario equivalentes a
un dieciséis por ciento (16%) sobre el salario base convenido, y una
compensacion no habitual equivalente al cuatro por ciento (4%) sobre el salario
base convenido, valor que equivale al pago de auxilio de cesantia, derecho del
cual no gozan los trabajadores acogidos al presente régimen. Esta
compensacion no habitual sera pagada en la misma fecha, frecuencia y
modalidad en que se pague el Salario Base y la misma no constituye salario.

CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al
TRABAJADOR (A), los materiales necesarios para que desarrolle sus

actividades.

CLAUSULA NOVENA: EL TRABAJADOR tendra derecho a disfrutar de un dia
de vacaciones remuneradas por mes trabajado, las cuales se gozaran de la
siguiente manera: al completar los primeros quince (15) dias calendarios del

contrato de trabajo por hora.

CLAUSULA DECIMA: Ademas de los derechos que se establecen en las
clausulas anteriores y de los que se desprenden del Programa Nacional de
Empleo por Horas, las partes convienen en que el TRABAJADOR (A) tendra

derecho:

a) A la remuneracion ordinaria por los servicios prestados.
b) Al pago de los derechos adquiridos de décimo tercer y décimo cuarto

mes de salario.

c) A la compensacion no habitual;

d) Al derecho preferente para ser contratado como permanente, teniendo
como primera opcion el trabajador o trabajadora que se capacite o curse
su educacion primaria o secundaria.

e) A la libre sindicalizacion:

f) A los beneficios de los contratos colectivos, previa cotizacion al
sindicato;

g) A la seguridad social;
h) A la formacién y capacitacion; v,
i) A los derechos fundamentales establecidos en la Constitucién de la
Republica, Convenios Internacionales y Cédigo del Trabajo.
(Lo anterior sin perjuicios de los demas derechos que puedan pactar los
contratantes o que voluntariamente otorgue el empleador).



-~

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: En los casos que proceda, el dia normal de
descanso del TRABAJADOR (A) sera el Dia Sabado y Domingo y los dias
feriados estipulados en el Codigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Ambas partes convienen en que el
TRABAJADOR goza de la proteccion de la Ley del Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), el Reglamento General de Medidas Preventivas de
Accidentes de Trabajo, Enfermedades Profesionales, y o que dispone en estas
materias el Cédigo de Trabajo, en todo lo relativo a medidas de salud, higiene y
seguridad ocupacional, riesgos profesionales, invalidez, vejez y muerte,
beneficios por muerte natural, enfermedad y maternidad. A su vez, el
EMPLEADOR se obliga a registrar al TRABAJADOR en el listado de
seguimiento e inscripcion en las respectivas oficinas del instituto Hondurefio de
Seguridad Social, para lo cual debera pagar las tasas de cotizacion que
establece la ley, sobre la base del salario mensual devengado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: Queda entendido que la fecha de
terminacion del servicio contratado pone término a la relacion de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por el
pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia salvo
prueba de lo contrario. También es convenido, que en caso de despido
injustificado dentro del término de duracion del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121

del Cdédigo de Trabajo.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: E!I incumplimiento por parte del
TRABAJADOR de las obligaciones y prohibiciones establecidas en el Codigo
de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo dard lugar a la terminacién
anticipada del contrato sin responsabilidad del EMPLEADOR previo

seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar
el presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del
mismo. en la Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el

Reglamento de la Ley de Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: En todo lo no previsto por el presente contrato,
se estara a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Codigo de Trabajo,
Convenios Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que
contiene la Ley de Empleo por Hora y demés leyes de trabajo y prevision

social.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

EnFE o6 anter para los efectos legales consiguientes, firma en
;‘{':’f__ﬂphcad ) e‘l;presente comrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a
i wlos Trein i es de\ Octubre del afio dos mil Veinte.

LIC.VICTOR MANUEL FLORES EDG@[Q.EXIS SANCHEZ ULLOA

ALCALDE MUNICIPAL 1501-1984-04229



RECIBO POR L. 4,279.27 ORDEN DE PAGO
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RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%% CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE CON 27/100 ****

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de noviembre del presente afio como empleado por
hora vigilante del triaje mpal.- Se adjunta recibo

27 de Noviembre del 2020

A9

E\éGAR ALEXIS SANCHEZ ULLOA
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MUNICIPALIDAD DE NACAOME

DEPARTAMENTO DE VALLE

ORDEN DE PAGO ]
Ve 025081 025081

Lugar y Fecha: 27 DE NOVIEMBRE DEL 2020
Sefior Tesorero Municipal, JAVIER ALEJANDRO GARCIA CRUZ
Sirvase Pagar a la Orden de: EAN KENNETH GARCIA CANALES Lps._*****12,000.00
La Suma de: **4+* DOCE MIL CON 00/100 ****
Efectuando lo Siguiente:
Programa: 03 © DES.SOCIAL CULT Y COMUNITARIO
Actividad: 02 Servicios de Salud
Region: 581 SUBS.A LA ADMINISTRACION CENTRAL
DESCRIPCION TOTAL
Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente afio como 12,000.0

Medico General en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de
L.12,000.00.- Se adjunta recibo

3ol - 1994 —0040¢

UNICIPAL
ALCALDE MUNI Identidad #

RTN. #
CONFORME A LO ARRIBA DESCRITO DECLARO

Impuesto Vecinal #
SU IMPORTE EN:
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Alraldia Municipal de Nacaome, Halle.
Homduras, € A.
(e 2795-1123 - 2795-5398 Celefax: 2795-4434

Peniodo 2018 - 2022

ACTA DE INICIO

Por este medio Ia Alcaldia Municipal de Nacaome, Valle presidida por el Licenciado Victor
Manuel Flores Montalvan Contrato los servicios del Dr. En Medicina General de JEAN
KENNETH GARCIA CANALES con tarjeta de identidad N° 1701-1999-00905 Para que dé
inicio a los trabajos de atencién en Medicina en General en la Sala de Triaje Municipal en
atencion a la emergencia COVID-19 de esta ciudad de Nacaome, Valle. EI valor por
realizar este trabajo es de LPS. 24,000.00 por lo que esta de acuerdo y acepta ejecutar el
trabajo antes mencionado.

Y sin mas que tratar firmamos la presente en la ciudad de Nacaome, Valle a los Treinta
(30) dias del mes de Octubre del afio 2020.

Att.

O \4
A 2 /

Lic. Victor Manuel Flores Montalvin —'"/Eﬁe—nneﬂ( Garcia Canales

Alcalde Municipal . Ejecutor

<



Alcaldia Municipal de Naraome, Halle.

C—
Homduras, € A, E
Tel.: 27951123 - 2795.5398 Celefax: 2795.4454 3 '

Perodo 2018 - 2022

CONTRATO PRIVADO DE PRESTACIONES DE SERVICIOS

Nosotros Victor Manuel Flores Montalvan, mayor de edad, con tarjeta de identidad
1701-1962-00566 actuando en mi condicion de Alcalde Municipal y Representante Legal
de la Municipalidad de Nacaome, Departamento de Valle, que para efectos del presente
contrato se denomina como el CONTRATANTE y JEAN KENNETH GARCIA CANALES,
Mayor de edad, con tarjeta de identidad numero, 1701-1999-00905, actuando en mi
condicién personal que para efectos del presente contrato se denomina como EL
CONTRATISTA, ambos en el uso pleno de sus facultades y derechos civiles, libre y
espontaneamente conviene el celebrar como al efecto celebran el presente contrato, que

se regira por la siguientes clausulas y condiciones.

PRIMERO Manifiesta el CONTRATANTE que por este acto decide contratar los
servicios del CONTRATISTA para que realice trabajos de Medicina general mediante la
emergencia covid-19 en la Sala de Triaje Municipal de esta ciudad de Nacaome. La
Jornada de trabajo seran de seis horas diarias los dias lunes a viernes a partir de las 6:00

am a 1:00 pm variando los turnos..

SEGUNDO Continua manifestando EL CONTRATANTE que por asi tenerio convenido, el

precio para realizar este trabajo es por Veinte cuatro mil lempiras exactos

(Lps.24,000.00), con un costo unitario por mes de Doce mil lempiras exactos (12,000.00).

TERCERO DEL PLAZO, Que el plazo convenido para llevar a cabo este trabajo es de
Dos meses (2 meses) a partir dia de la firma de este contrato, terminando asi el mismo el

treinta y uno de Diciembre del pre

sente afo, siendo los meses de trabajo en atencién de Medicina General ante la
emergencia COVID-19 en la, Triaje Municipal de esta Ciudad de Nacaome.

CUARTO Declara EL CONTRATISTA que esta de acuerdo con lo manifestado por EL
CONTRATANTE y reconoce que el pago mensual sera cancelado al momento de finalizar
las atenciones de Medicina General ante la emergencia COVID-19, esto sera en base a
entera satisfaccion de la Alcaldia Municipal de Nacaome.



QUINTO que seran pagados de acuerdo a las normas de la Municipalidad, en la
tesoreria, previo la extensién del correspondiente comprobante de pago, afectandose
para elio la estructura municipal nimero 03-02-581 Subsidios a Ia Administracion Central

(Salud) pagados de la cuenta # 01-342-000240-7.

SEXTO: Entendido de las obligaciones que se generan por la entrada en vigencia del
presente contrato, firmamos el mismo a los Treinta (30) dias del mes de Octubre del afio

dos mil veinte (2020), en la Ciudad de Nacaome, Departamento de Valle.

LIC. VICTOR MANUEL FLORES MONTALVAN
EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
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Alraldiz Municipal de Nacaome, Halle.
Homduras, €A
Tel.: 2795-1123 2795-33948 Celefax: 27954434

Prrodo 2018 2022

ACTA DE RECEPCION

Nacaome-Valle

31 de Diciembre 2020

Hemos recibido a entera satisfaccion el trabajo realizado del Dr. En Medicina General de JEAN
KENNETH GARCIA CANALES con tarjeta de identidad N° 1701-1999-00905 que consistid
en los trabajos de atencién en Medicina en General en la Sala de Triaje Municipal ante la
emergenica COVID-19 de esta ciudad de Nacaome, Valle. Encontrado satisfactorio el trabajo

realizado por el Dr. JEAN KENNETH GARCIA CANALES por lo que solicitamos al Tesorero
municipal dar su respectivo tramite para la cancelacién total del mismo.

Por lo que damos fe en la ciudad de Nacaome, Valle a los 31 dias del mes de Diciembre
2020.

Jean Kenneth Garcia Canales

Ejecutor

Genente Administrativo




RECIBO PORL.  12,000.00 ORDEN DE PAGO
025081

RECIBI DE LA TESORERIA DE LA MUNICIPALIDAD DE NACAOME, VALLE 19

LA CANTIDAD DE:
*%%*%* DOCE MIL CON 00/100 *%%%*

POR CONCEPTO DE:

Valor que corresponde al pago del mes de Noviembre del presente afio como Medico

General en el Centro de Triaje Municipal, quedando un saldo de L.12,000.00.- Se adjunta
recibo

27 de Noviembre del 2020

f)/
[ = o~

JEAN I(éNNETH GARCIA CANALES
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