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INFORME DE AVANCE DE EJECUCION DE FONDOS FUERZA
HONDURAS

PROPUESTA PRESENTADA POR:
“ALCALDIA MUNICIPAL SANTA ROSA DE AGUAN”

CONTACTO: José Luis Velasquez
EMAIL: ivelasaOOIl 3@amail.com
TELEFONO: 9498-4437

FECHA: 10 de Noviembre del 2020

Enviar este informe de avance unicamente al correo
fuerzahonduras.sgjd@gmail.com
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Sintesis del proceso de ejecucion de fondos Fuerza Honduras,
acompafados por miembros del comité de emergencia municipal,
empleados municipales y veedor de FONAC y coordinadora ejecutiva
de la mancomunidad de municipios MAMUGAH, contiene aspectos
importantes del desarrollo del programa

|. Objetivos del Programa. Apoyar los servicios de salud en el
municipio con los recursos del fondo descentralizado ‘FUERZA
HONDURAS”, a efecto de realizar acciones de prevencién y brindar
atencion a la ciudadania afectada por la crisis ocasionada por la
pandemia COVID-19

Il. Centro(s) de Triajes: El municipio no cuenta con centros de triaje.

lll. Brigadas Médicas: El municipio de Santa Rosa de Aguan tomo a
bien optar por las brigadas médicas, acuerdo establecido por los
miembros de CODEM, alcalde municipal, empleados municipales,
medico municipal y coordinadora de la mancomunidad de municipios
del departamento de Colén; con el objetivo de ampliar la cobertura de
los servicios de salud a las familias en cada una de sus comunidades,
la cede del equipo de salud que sera contratado sera la comunidad de
Dos Bocas, barrio las Flores, el nimero de brigadas a desarrollar se
desconoce hasta el momento

IV. Descripcion del proceso: Luego de conocer la existencia del
programa fuerza Honduras se desarroll6é una reunion de trabajo con el
objetivo de elaborar el plan de trabajo del municipio para dar
respuestas oportunas, conforme a los requisitos o referentes enviados
por el ente coordinador a nivel central, para la elaboracion del plan de
trabajo la municipalidad se hizo acompafiar por representantes del
CODEM, miembros de patronatos, jefes de oficinas municipales,
coordinadora de la mancomunidad de municipios, luego se procedié a
la firma del convenio entre la alcaldia municipalidad y médico
municipal.

La municipalidad procedié a realizar la publicacién de las plazas, como
resultado se recibié varios curriculos de los cuales pasaron el proceso
de seleccion, entre ellos hasta la fecha se cuenta con los curriculos de
los 3 medicos, 01 microbiolo y 01 enfermera auxiliar, el resto de las
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enfermeras auxiliares no aplican por no contar con la certificacion en
su diplomas o titulos de graduacién, este proceso de seleccion de
personal fue a través de la regién de salud del departamento de Colon.
Actualmente todavia no se cuenta con las licenciadas en enfermeria
(3) y enfermeras auxiliares (02), la escases de recursos en la zona no
permite contar con el personal requerido hasta la fecha.

V. Descripcién del proceso de adquisicion de equipos e insumos
necesarios para la atencion del Covid-19. Hasta la fecha se esta en el
proceso de recibir la respuesta de las solicitudes a las casas
proveedoras de insumos y equipo, para la seleccién del proveedor o
proveedores en las que sus ofertas llenen los requisitos o las
expectativas de la municipalidad, para la adquisicion de insumos y

equipo.

VI. Descripcién breve del avance: (definir actividades realizadas y
préximas a realizar en atencién y prevencién del Covid-19). En esta
etapa del proceso estamos en la etapa para la contratacion del
personal los tres médicos y una enfermera auxiliar personal ya
seleccionado, luego el personal que se contrate se reunira para iniciar
con la conformacion del plan de trabajo, el cual se desarrollara en el
transcurso de los primeros dias y se le estara dando cumplimiento en
el transcurso de los tres meses propuestos para desarrollar el trabajo
de las brigadas médicas en todas las comunidades del municipio.

VII. Dificultades encontradas en el proceso. Dentro de las dificultades
encontradas es la falta de personal que cumpla con los requisitos
requeridos, la tardanza de las empresas para dar respuesta en las
cotizaciones solicitadas, la incoherencia es que nos viene a nombre de
otra empresa y no con los productos que la municipalidad solicita, y se
nos hace dificil adelantar en ese sentido (adjuntamos medio de
verificacion),

VIIIl. Veeduria Social: El acompafiamiento de las organizaciones
sociales como el comité de desarrollo municipal, presidentes de
patronato y representante de FONAC, coordinadora de mancomunidad
de municipios MAMUGAH viene paso a paso, primero se elabora el
plan de trabajo en conjunto en una reunion de trabajo, luego se les
solicito la presencia a la junta directiva para darles a conocer cuales

Juntos por un nuevo cambio del municipio e

Escaneado con CamScanner



@ MUNICIPALIDAD DE SANTA ROSA DE AGUAN

Departamento de Coldn. Tel.2408-0654 *2408-0261
Munisantarosadeaguan2010@yahoo.com

son las casas comerciales que cuentan con l0s insumos y equipo para
ser adquiridos por la municipalidad de Santa Rosa de Aguan, los
interesados presentaron los documentos para ser empleados en este
programa, se recibieron los curriculos de las personas interesadas
para optar a los puestos que ofrece el programa fuerza Honduras en
esta oficina y fueron trasladados a través de la medico municipal a la
regién departamental de salud, para ser revisados y seleccionar los
recursos aptos para desempefiarse en el puesto, se recibid la visita del
gobernador departamental a las instalaciones de la municipalidad
luego que se recibio el primer desembolso en la administracion y
tesoreria de la municipalidad, posteriormente se desarrollé una
conferencia virtual, donde participo el director de la region de salud el
Dr. Alan, el gobernador departamental, la coordinadora de la
mancomunidad, alcaldes, jefe de recursos humanos y otros miembros
como personal de salud y de las alcaldias, en este momento se esta
revisando las cotizaciones para la seleccion del o los proveedores
donde se va adquirir los insumos y el equipo para inicio al trabajo,
siempre con la presencia del presidente del CODEM y representante
de FONAC, a un se continua con la busqueda del personal que resta

para completar el equipo de trabajo.

IX. Anexos: Incluir 5 Fotografias que sustenten las actividades
realizadas en el Municipio en el marco del Programa Fuerza Honduras
(cada fotografia con una breve descripcién de lo representado).

Nota: Si el Plan de Implementacion presenta cambios en ejecucion, los
mismos deben ser avalados por el Director Regional de Salud que le

compete. (adjuntar al informe el plan con sus cambios).
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Medicg Municipal

Santa Rosa-de Aguan

Santa Rosa de Aguan.

Santa Rosa de Aguan 28 de agosto del afio 2020
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CORPORACION INDUSTRIAL FARMACEUTICA, S.A DE C.V | @c

COTIZACION

CLIENTE: FUNDACION DE HOSPITAL DE EMERGENCIA POLICIAL
RTN DEL CLIENTE: 0801 9998 399378 Fecha: 4/7/2020

CONTACTO: ANGELA ABADIE angela.abadie@corinfar.com Tel; 3206-1436
NO.|Cantidad [UNIDAD DESCRIPCION ; P. Unit. VALOR TOTAL
1 8000 |TABLETA [IVERMECTINA DE 6MG L 17.00 (L 136,000.00
2 12000 [TABLETA |ZINC DE 100MG L 7.00 | L 84,000.00
3 2,000 |TABLETA |AZITROMICINA DE 500MG L 2400 (L 48,000.00
TOTAL L  268,000.00
KhAkARANRRLR ULT[MA LINEA kkkkkkkkkaihk
Eperando poder servirles
Atentamente,
VENTAS INSTITUCIONALES
CORINFAR
Drogueria | Tegucigalpa Drogueria | Tegucigalpa Drogueria | San Pedro Sula. |
Calle hacla Represa Los Laureles, Interseccin con Anilla Col. 21 de Febrero, Boulevard Fuerzas Armadas, Col.5an Catlos De Sula 10 Calle 21 Ave, Centro Comerttal
Perlférico, Complejo de Bodegas #3 Frente a Gasolinera UNO Centroamérica San Jose De Sula, San Pedro Sula, Hondu
e Fomayagl{ela. HondumsTel.: +504 2225-9091 Comayaguela, Honduras. Tel.: +504 2227-0041 Tel.:ﬁ?fuzts?lq-éq? e
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COTIZACION
CLIENTE: FUNDACION DE HOSPITAL DE EMERGENGIA POLICIAL
RTN DEL CLIENTE: 0801 9998 399378 Fecha: 5/7/2020
NO| CANTIDAD [UNIDAD |DESCRIPCION PRECIO  |VALOR TOTAL
: UNITARIO .
1 8000 |TABLETA [IVERMECTINA DE 6MG L 2100 |L 168,000.00
12000 |[TABLETA |ZINC DE 100MG L 7.80 |L  93,600.00
3 2,000 |TABLETA |AZITROMICINA DE 500MG L 2550|L  51,000.00
B TOTAL L  312,600.00

el

DIRECCION: COL.MIRAFLORES SUR TEL:2228-8741 R.T.N :15191980002705
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D RO D m E Cotizacion
Poigruwevi § Rretrmeeders

_Tel: (504)2230-558

 Seflores: . FUNDACION DE HOSPITAL DE EMERGENCIA | pep,

. Direccion | COL. MIRAFLORES CALLE PRINCIPAL, FRENTE NOVICIADO | FECH 06/07/2020

Tenemos el placer de cotizarle los siguientes productos:;

1|IVERMECTINA DE 6MG TABLETA 8000 18.90 151,200.00
2{ZINC DE 100MG TABLETA 12000 7.90 94,800.00
3|AZITROMICINA DE 500MG TABLETA 2000 24.80 49,600.00
Sub-Total L. 295,600.00
Impuesto % | L. . -
VALIDEZ 90 DIAS Total L. 29560000
ERIC ORDONES N1l 01’0[0” iz
UNIDAD COTIZADORA
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RESUMEN DE COSTOS DE INVERSION Y OPERACION

COSTO INICIAL DE INVERSION (Lem alras)

- RUBRO TO: =
EQUIPAMIENTO 53,000.00

ADECUACION DE ESPACIO 1/ ESTIMACION
SUBTOTAL s Rt R e T R e R e e 53°000,00

GASTOS MENSUALES( Lempiras

RECURSOS HUMANOS 201,812.89

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL 53,450.00

OTRGS INSUMOS 35,376.90

SUBTOTAL 290,639.79

N° DE MESES 3.00

COSTO DE OPERACION DELPERIODO [ ~ 871,919.37

OTROS GASTOS MENSUALES : : 46,530.15

N° DE MESES 3.00
([TOTAL OTROS GASTOS EN EL PERIODO = : : e ~ 139,590.44

TOTAL INVERSION MAS COSTOSDEOPERACION .~~~ |~ 1,064,509.81 1064509.81

, - 0.00
1/ Adecuacién de espacios: debe presentarse un detalle de estos gastos.
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RECURSO | \piras)
S NS ] o Recursos’Humanos:® |- - Cantidad | Salario Mensual § Costo Estimado ‘Observaciones = |
1 Coordinador Medico 0 29,337.63 0.00}
x médicos en turno de la
mafiana y en turno de la tarde de
2 Médicos Generales 3 29,337.63 88,012.89 y . L
lunes a domingo. x médicos de
guardia
x Enfermera Profesionales en
3 Licda. en Enfermeria 3 18,000.00] 54,000.00jTurno A, x enfermeras en turno B
de Lunes a Domingo
x Microbidlogos en Turno A, x
. Microbiblogos en turno B de
4 Microbidlogos 1 22,000.00 22,000.00) g . . .
Lunes a Domingo, x microbidloga
enturno C
x auxiliares Enfermera en Turno
5 Auxiliar de Enfermeria 3 12,600.00 37,800.00}A, x enfermeras en turno B y x
Turno C
6 Personal de Aseo 0 11,450.43 0.00§
7 Ayudante 0 11,450.43 0.00]
TOTAL 10 201,812.89|

Nota/ la cantidad de personal es seg(n las necesidades y el tipo de servicio acordados con Salud. Los sotos si estdn como lo establece la SESAL,
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QUIPOS Y MOBILIARIOS CANTIDAD AL
1 [Estetoscopios 2 1,000.00 2,000.@
2 Esfigmomanometro 2 1,000.00 2,000.00f
3 {Termdmetros laser 3 1,000.00 3,000.00}
4 Oximetros de pulso 3 800.00 2,400,00}
5 Glucdmetros con sus cintas 2 800.00 1,600.00}f
6 Carro roio (carro chogue) 0 150,000.00 0.00]}
7 Negatoscopio 0 1,200.00 ©.00||
8 Balanzas medicas con tallimetro 2 1,500.00 3'000‘00“
g Tanques de Oxigeno 0 3,000.00 0.00]|
10 Mandmetros 0 4,500.00 0.00]f
11 manual ] 20,000.00 0.00||
12 Atril porta suerosde acero de acero inoxidable de 4 - 5 T
oatas 0 3,000.00 0.00
13 Camilla de transporte 0 30,000.00 0.00}|
14 Escritorios 0 2,500.00 0.00|
IS Sillas ejecutivas 0 3,000.00 0.00}
16 Camillas 2 5,000.00 10,000.00||
17 Sillas de espera de pacientes 20 500.00 10,000.00}
18 Sillas de ruedas 1 3,000.00 3,000.00]|
19 Silla ergonomica microbiologo 0 4,000.00} 0.00]f
20 Archivo , 0 4,500.00 0.00]f
21 Basureros con pedal 2 500.00 1,000.00}f
22 Basureros grandes para descarte de EPP
2 1,500.00 3,000,00
23 Oasis (DispensadorAgua) 1 3,000.00 3,000,00"
24 Atomizador para desinfeccién del area 2 3,000.00 6,000.00]f
25 Dispensadores de Gel antibacterial 3 1,000.00 3,000.00}
26 iCamas con sus sabanas 0 6,000.00 0.00||
27 |Refrigeradoras grande 0 20,000.00 0.00||
TOTAL 53,000.00||

NOTA: Los costos unitarios son referencia de la SESAL, puede también consultar el Observartorio de precios para insumos de la

emergencia en el Link que aparece en la guia.
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REQUERIMIENTOS DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL (Lemnbiras)

. '|'CANTIDAD MENSUAL ‘| - COSTO UNITARIO | ' TOTAL
Guantes No estériles descartables (Talla S,M, L) Caja 20 130.00 2,600.00
Guantes Estériles (N° 6.5,7,8) 0 7.00 0.00
Gafas protectoras 12 250.00 3,000.00
Qverol 30 350.00 10,500.00
Gorros de proteccién 200 2.00 400.00
Cubrebotas descartables 0 3.80 0.00
Batas descartables 210 30.00 6,300.00
Mascarilla Niosh N95 90 185.00 16,650.00
Mascarilla quirdrgica 800 15.00 12,000.00
Botas de hule (Talla 6 7,8) 10 200.00 2,000.00
TOTAL 53,450.00

NOTA: Los costos unitarios son referencia de la SESAL, puede también consultar el Observartorio de precios para insumos de la

emergencia en el Link que aparece en la guia.
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| PRECIO

\ A ; | UNIDAD _

1 Venoclisis Unidad 5.50

2 Cateter No.20 Unidad 6.84 .

3 Jeringas Unidad 1.10 0.00

4 Mariposas Unidad 4.66 298.24

5 Algoddn Rollo 80.00 4.000.00

6 Esparadrapo Rollo 195.00 3.900.00

7 Mascarillas con reservorio Unidad 65.00 0.00

8 Puntas Nasales Unidad 65.00 0.00
TOTAL 8,534.10

_ZmC_SOm Um —.__<=u_mN>

_'PRECIO

~ VAIOR

ommnw__qn_oz , NIDAD. | CANT
9 ,_mwuo: >::Umoﬁm:m_ Qm_o:mm 6 800.00 4,800.00
10 Hipoclorito de sodio granulado Balde 2 700.00 1,400.00
11 Alcohol Gel al 70%- 80% Galones 10 500.00 5,000.00
12 Bolsas rojas 18*24 Fardo 1 1,135.00 1,135.00
13 Bolsas rojas 24*32 Fardo 1 1,135.00 1,135.00
14 Cloro al 5.5% Barril 1 3,000.00 3,000.00
15 Desinfectante para pisos Galén 6 52.00 312.00
16 Detergente en polvo Fardo 2 590.00 1,180.00
17 Baldes para acarreo de agua unidad 0 56.00 0.00
18 Carros para trapeadror Unidad 1 3,000.00 3,000.00
19 Palo de trapeador cen rosca Unidad 6 110.00 660.00
20 Mecha para trapeador Unidad 6 52.00 312.00
21 Escobas Unidad 3 80.00 240.00
22 Guantes amarillos de hule Par 4 26.00 104.00
23 Pafos de microfibra {Toalla) Unidad 12 12.00 144.00
24 Cepillo para inodoro Unidad 2 25.00 50.00
25 Pala para recoger basura Unidad 3 25.00 75.00
26 Pastes Verdes Pae 10 5.00 50.00

TOTAL

22,597.00
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. 7RGS :
- . DESCRIPCION | UNIDAD_ VALOR
27 Baterias AAA recargable Unidad . 400.00
28 Papel higiénico Rollo Grande 25 57.50 1,437.50
29 Papel toalla Paguete 10 130.33 1,303.30
30 Vasos desechables conicos Caja 1 1,105.00 1,105.00
; TOTAL 4,245.80
I _[TOTAL [ | 3537690

NOTA: Los costos unitarios son referencia de la SESAL, puede también consultar el Observartorio de
emergencia en el Link que aparece en la guia.
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|t o DESCRIPCION: - - = | “UNIDAD: | “"CANT | ~'PRECIO | ~VALOR =
1 Combustible Galones 40 80.00 3,200.00
2 Contratacion de transporte Viaje 4 700.00 2,800.00
3 Bomba de mochila para fumigacién Unidad 2 1,500.00 3,000.00
4 Termo para movilizacion de muestras ___|Unidad 2 1,000.00 2,000.00
5 Caretas de proteccion Facial Unidad 50 100.00 5,000.00
6 Alcohol 70%- 80% Galones 10 450.00 4,500.00
7 Papeleria Lote 1 2,030.15 2,030.15
8 Compra de pruebas rapidas unidades 100 240.00 24,000.00
9
10
TOTAL 46,530.15

Nota: Aqui se registran otros gastos que no estan contemplados en los rubros anteriores, por ejemplo: mantenimiento, combustible,
contratacion de transporte, repuestos urgentes, atatdes, papeleria y otros. En unidad coloque rollos, paquetes, galones,
otros. En cantidad, segin el niimero de unidades.En precio, el que corresponda al producto o servicio.






