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No. Puesto SUELDO SUELDO DECIMO DECIMO HORAS TOTAL OBERVACIONE$
BRUTO NETO DIETAS | CUARTOMES | TERCERMES | VACACIONES | EXTRAS MENSUAL
1 |Coard. Administrativa y Financiera L. 31,196.00 |L. 8279.75| L.0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 8,279.75
2 |Secretario Ejecutivo L. 77,415.00 | L. 37,663.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 37,663.34
3 |Secretaria Recepcionista L. 11,772.00 (L. 6,987.32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 6,987.32
4 |Secretaria de la Unidad de Servicios Educativos [ L. 17,254.00 [ L. 8,882.86 0.00 0.00 0.00 L. 0.00 0.00 L. 8,882.86
5 |Asistente Monitoreo y Seguimiento L. 23,112.00 [ L. 12,327.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L.12,327.61
6 |Motorista L. 10,617.00 L. 5514.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 5,514.80
7 |Asistente de Gestion de Calidad L. 17581.00 L. 4.142.64 0.00 0.00 0.00 L. 0.00 0.00 L. 4,142.64
8 |Motprista L. 10,600.00 L. 4502.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 4,502.16
9 |Contadora General L. 23,108.00 | L. 20,349.46 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 20,349.46
10[Técnico en Soporte Informatico L. 12,720.00 | L. 10,967.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 10.967.88
11| Asistente de Acreditacion y Disefio Curricular L. 18,545.00 | L. 8,462.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 8.462.37
12| Coard. De la Unidad de Servicios Educativos L. 40,228.00 | L. 16,262.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L.16,262.42
13| Auditor Interno L. 29,670.00 | L. 17,113.53 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L.17.113.53
14| Asistente Técnico Recursos Humanos L. 22,260.00 | L. 15813.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L.15,813.96
15| Asistente Administrativa L. 16,960.00 | L. 10,447.09 0.00 0.00 0.00 6,784.00 0.00 L.17,231.09
16 Asiltente Técnica de Gestion de Calidad L. 6,000.00{L. 576548 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 5,765.48
17 AuvleeMcios Generales L. 947244 L. 8,230.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 8,230.13
18| Conserje L. 10,000.00 | L. 8,136.81 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L.8,136.81
198} Jardinero L. 947244 |L. 8180.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L.8,180.13
20| Asistente Administrativo L.  12,720.00 | L. 10,268.69 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/ L.10,268.69
21| Asistente Técnia de Inserccion Laboral L. 24,537.94 | L. 19,564.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] L.19,564.83
22| Guardia de Seguridad L. 10,617.00 [ L. 6,204.04 0.00 0.00 0.00 0.00) L. 4,424.00 L. 10,628.04
23| Guardia de Seguridad L. 947244 | L. 7.680.12 0.00 0.00 0.00 0.00) L. 3,947.00 L. 11,627.12
24 Guirdia de Seguridad L. 947244 L. 6834.53 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 3,947.00 L. 10,781.53
TOTALES L. 464,802.70|L. 268,581.95| L.0.00 L. 0.00 L.0.00f L.6,784.00|L.12,318.00| L.287,683.95
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PLANILLA DE SUELDOS
PROYECTO EDUCATIVO EN LEMPIRA "PROELEM" PERSONAL PERMANENTE
MES DE SEPTIEMBRE DEL 2020

para el Desarrollo de la Educacidn Alternativa No Formal

GASTOS
No. Puesto SUELDO SUELDO DE DECIMO DECIMO HORAS TQTAL
BRUTO NETO DIETAS REPRESENTACION BONIFICACIONES CUARTO MES TERCER MES VACACIONES EXTRAS MENSUAL

1 |Coordinador Municipal Mancomunidad CAFEQ L. 18,381.00 | L. 7,883.61 | L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 0.00)| L 0.00|L. 7883.61
2 |Coordinador Munic. Manc. Puca y Colosuca | L. 18,305.00 [ L. B8,548.53 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00{ L. §548.53
3 |Coordinador Departamental L. 38,308.00 | L. 31,746.73 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| L. 31746.73
4_|Asistente de Monitoreo L. 14,580.00 | L. 8,729.85 0.00| ° 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 L. 729.85°
5 |Motorista L. 10,685.00 [ L. 4,088.08 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00{ L. 4088.08
] Prm'lomrMuni‘ci-pal Mancomunidad PUCA L. 10,809.00 | L. 5,148.51 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|] L. H148.51
7_|Promotor Municipal San Francisco,Lempira | L. 10.617.00 | L. 6,084.97 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f L. 084.97
8 |Promotora Municipal San Andrés, Lempira | L. 10.617.00 [ L. 6,552.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00j L. 655235
9 |Promotora Municipal Santa Cruz, Lempira L. 10,617.00 | L. 7,086.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| L. 7]086.05
10 | Promotor Municipal Erandique, Lempira L. 10,258.00 [ L. 9,102.84 0.00 0.00 0100 0.00 0.00 0.00 0.00| L. 9102.84
11 |Encargado de Vigilancia y bodega L. 947244 | L. 8480.12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) L. 8j480.12
12 | Asgadora-Conserje L._947244 | L. 8.480.12 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| L. 8]480.12
13 | Asistente Administrativa L. 11,000.00 | L. 9,885.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| L. 988548

TOTALES L.183,221.88| L.121,817.24]| L.0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L.0.00{[ L.0.00| L.121,817.24
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