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CONTRATO PRIVADO: COMPRA DE VALASTRE PARA MANTENIMIENTO DE VIAS DE
COMUNICACION EN ALDEA DE LAGUNAS, LA IGUALA, LEMPIRA. )

Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agncgltor
hondurefio vecino de este Municipio con nimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Registro
Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en .representacuén
Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicion de Alcalde
Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43
y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio por
una parte y la Sefior VIRGILIO HERNANDEZ CHINCHILLA mayor de edad cgsado.
hondurefio vecino del municipio de La Iguala, Lempira, residente en aldea de La Guayabita, con
nimero de identidad 0418-1951-00077 y solvencia Municipal N° RTN
04181951000771 actuando en representacion del mismo y para los efectos de este contrato
que se regira por las clausulas siguientes:
CLAUSULA PRIMERA:
Para efectos del presente contrato el sefior JUAN ALBERTO REYES REYES en adelante se
denomina el contratante y el sefior VIRGILIO HERNANDEZ CHINCHILLA el contratista.
CLAUSULA SEGUNDA:
El contratante en uso de sus servicios hara el COMPRA DE VALASTRE PARA
MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION EN ALDEA DE LAGUNAS, LA IGUALA,
LEMPIRA, para que en sus condiciones de contratista se encargue de efectuar el trabajo
especificado, el cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario y costo total
segun el presente contrato.

DESCRIPCION:
e Compra De Valastre para poder darle mantenimiento a los siguientes desvios:

1. Desvi6 que conduce de aldea de Lagunas a la zona cafetalera del Colar.

2. Desvi6 que conduce de aldea de Lagunas a la zona cafetalera del Vertiente.

3. Desvi6 que conduce de aldea de Lagunas a la zona cafetalera del Organo.
Todos en la aldea de Lagunas, La Iguala, Lempira, con un valor de LPS. 11,500.00
cada viaje (Tres Mil Lempiras exactos) para ser utilizado en valastreo para darle
mantenimiento de vias de comunicacién en aldea de Lagunas, La lguala, Lempira

CLAUSULA TERCERA:
El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores

por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleadg en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucion del proyecto
solgnjente endgl anico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normalmente
trabajo, o por disposiciones unicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del 2 DE OCTUBRE AL 30 DE OCTUBRE DE 2020. .

CLAUSULA CUARTA:

El contratista supervisara y vigilara la ejecucion del trabajo que se lleve a cabo para constar que

se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo
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CONTRATO PRIVADO: ASERRADO DE MADERA PARA PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE UN MURO DE CONTENCION Y CAJA PUENTE EN ESCUELA
JOSE ROLANDO CARCAMO DE LA COMUNIDAD DEL PATASTILLO, BUENA
ESPERANZA LA IGUALA, LEMPIRA.

Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agricultor
hondurefio vecino de este Municipio con niimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Registro
Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en representacion
Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de Alcalde
Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43
y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio por
una parte y la Sefior JOSE RENE MENDEZ VARGAS mayor de edad casado, hondurefio
vecino del municipio de La Iguala, Lempira, residente en comunidad de Buena Esperanza , con
ntimero de identidad 1309-1983-00260 y solvencia Municipal n° 024370 RTN 13091983002603
actuando en representacién del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las
clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:

Para efectos del presente contrato el sefior Juan Alberto Reyes Reyes en adelante se denomina
el contratante y el sefior JOSE RENE MENDEZ VARGAS el contratista.

CLAUSULA SEGUNDA:
El contratante en uso de sus servicios hara el ASERRADO DE MADERA PARA PROYECTO

DE CONSTRUCCION DE UN MURO DE CONTENCION Y CAJA PUENTE EN ESCUELA
JOSE ROLANDO CARCAMO DE LA COMUNIDAD DEL PATASTILLO, BUENA
ESPERANZA LA IGUALA, LEMPIRA para que en sus condiciones de contratista se encargue
de efectuar el trabajo especificado, el cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo
unitario y costo total segin el presente contrato.

DESCRIPCION:

Aserrado de 30 tablas con una dimensién de 1x12x12 pies haciendo un total de 360 pies,

10 tablas con una dimensién de 1x10x12 pies haciendo un total de 120 pies, 10 tablas con

una dimensién de 1x8x12 pies haciendo un total de 120 pies, 5 tablas con una dimensién

de 1x12x12 pies haciendo un total de 60 pies, 30 cuadros 3x3x12 pies habiendo un total

de 360 pies, haciendo un total de pies de madera aserrada de 1020. Con un valor de pie
de madera acerado de L. 4 (CUATRO LEMPIRAS EXACTOS) haciendo un total por los 990
pies aserrados de L.4,080.00 (CUATRO MIL OCHENTA LEMPIRAS EXACTOS) para
madera que sera utilizada en proyecto de construccién de un muro de contencion y caja
puente en escuela José Rolando Cércamo de la comunidad del Patastillo, Buena
Esperanza La Iguala, Lempira.

CLAUSULA TERCERA:

El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores
por su quepta aygda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
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persona empleada en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucién del proyecto
solamente en el Unico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normalmente
trabajo, o por disposiciones Unicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del DE 26 OCTUBRE DE 2020 AL 30 DE OCTUBRE DE 2020.

CLAUSULA CUARTA:

El contratista supervisara y vigilara la ejecucién del trabajo que se lleve a cabo para constar que
se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo
prescindir este contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo
el contratante ninguna responsabilidad en este caso.

CLAUSULA QUINTA:

El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el area de trabajo por
lo que el contratista deberé utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA:

El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan.

CLAUSULA SEPTIMA:

En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de un
multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las
partes.

CLAUSULA OCTAVA:

Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA:

Mediante la entrega y aceptacién del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la
retencion de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato L.4,080.00 (CUATRO MIL OCHENTA LEMPIRAS
EXACTOS) Total, deduccién de L.510.00 (QUINIENTOS DIEZ LEMPIRAS EXACTOS) Total,
apagar L. 3,570.00 (TRES MIL QUINIENTOS SETENTA LEMPIRAS EXACTOS)

CLAUSULA DECIMA:

El contratante pagar a JOSE RENE MENDEZ VARGAS en represente como contratista
individual por este trabajo la suma de TRES MIL QUINIENTOS SETENTA LEMPIRAS
EXACTOS (L. 3,570.00).en la forma siguiente una estimacion la primera y ultima estimacion al
finalizar la obra de TRES MIL QUINIENTOS SETENTA LEMPIRAS EXACTOS (L. 3,570.00).

Aceptacion: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las cIéusu[as del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
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::r::la\llgir:::mos la presente en La Iguala, Lempira a los 21 dias del mes de octubre del afio dos

‘ Juan Alberto Reyes Reyes —José Rene Méndez%argas

Alcalde Municipal Contratista
Contratante CEL. 9564-7987

Por: (L. 4,331.75).

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de CUATRO
MIL TRECIENTOS TREINTA Y UNO LEMPIRAS CON 25/100 (L. 4,331.75).pago de
la primera y ultima estimacion contrato firmado por el ASERIO DE MADERA

TITRADAIEAN .':O TV ELZENETIID DPETODOS Y TODAS™™
Direccién: Barrio El Centro Atras Del Registro De Las Personas.
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CONTRATO PRIVADO: INSTALACION DE MOBILIARIO Y ACONDICIONAMIENTO DE
DIVISIONES DE PARED EN OFICINAS DE CATASTRO, CONTROL TRIBUTARIO UMA,
DIRECCION MUNICIPAL DE JUSTICIA, ALCALDE Y VICE ALCALDE
Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agricultor
hondurefio vecino de este Municipio con nimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Registro
Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en representacion
Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de Alcalde
Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43
y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio por
una parte y la Sefior RONNY ROBELO CUELLAR LICONA mayor de edad casado, hondurefio
vecino del municipio de gracias, Lempira, residente en barrio El Rosario, con nimero de
identidad 1301-1972-00265 y solvencia Municipal n° 024346 RTN 13011972002659
actuando en representacién del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las

clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:

Para efectos del presente contrato el sefior Juan Alberto Reyes Reyes en adelante se denomina
el contratante y el sefior RONNY ROBELO CUELLAR LICONA el contratista.

CLAUSULA SEGUNDA:

El contratante en uso de sus servicios hara el MOBILIARIO Y ACONDICIONAMIENTO DE
DIVISIONES DE PARED EN OFICINAS DE CATASTRO Y CONTROL TRIBUTARIO. para
que en sus condiciones de contratista se encargue de efectuar el trabajo especificado, el cual
debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario y costo total segin el presente

contrato.
DESCRIPCION:
Mobiliario y acondicionamiento de divisiones de pared en oficinas los cales se detallan
a continuacién:

 Pared de aluminio y vidrio con su respectiva puerta dividiendo el departamento de
contabilidad y tesoreria con un valor L. 18,975.00 ( Dieciocho mil novecientos
setenta y cinco Lempiras exactos)

e Mueble divisor tipo mostrador para tres personas su estructura de metal y madera
para atencién al cliente en oficinas de Control Tributario Y Catastro L. 24,000.00 (
veinte y cuatro mil Lempiras exactos)

o Cubiculos y divisiones su estructura de metal y playwood para oficinas de UMA'Y
Direccién Municipal De Justicia L. 18,285.00 ( dieciocho mil doscientos ochenta y
cinco Lempiras exactos)

« Divisiones de aluminio y vidrio oficina de alcalde y vice alcaldesa incluye dos
puertas de vidrio y aluminio L. 38,390.00 ( treinta y ocho mil trecientos novent
Lempiras exactos) s

%ﬁ o Tres Sillas altas para utilizar en mueblo divisor giratorias tapizadas para ofici
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de catastro y control tributario L. 3,600.00 ( tres mil seiscientos Lempiras exacto
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» Tres Sillas unidas de espera de metal y tapizada para oficina de ¢

— r:‘I;Iguut:r:otLi 2.70(:.0: (Dos Mil Setecien‘{os ‘I).emplrgs exactos) GRS
otal por todo el mobiliario ya Instalado de L. 105,950.00 (CIENTO CIN

MIL NUEVE CIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS) en Ins'talaclén( de mobiliang?y
acondicionamiento de divisiones de pared en oficinas de Catastro, Control Tributario
UMA, Direccién Municipal de Justicia, Alcalde y Vice Alcalde.
CLAUSULA TERCERA:
El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores
por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleadg en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucién del proyecto
solan)ente en e_l Unico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normalmente
trabajo, o por disposiciones Unicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del 5 DE OCTUBRE DE 2020 AL 30 DE 6 DE NOVIEMBRE DE 2020.
CLAUSULA CUARTA:
El contratista supervisara y vigilara la ejecucion del trabajo que se lleve a cabo para constar que
se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo !
prescindir este contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo »
el contratante ninguna responsabilidad en este caso. !
CLAUSULA QUINTA: ;
El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el area de trabajo por ‘
lo que el contratista debera utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.
CLAUSULA SEXTA:
El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan.

CLAUSULA SEPTIMA:
En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de un

multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las
partes.

CLAUSULA OCTAVA:!

Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA: _
El contratante pagar a RONNY ROBELO CUELLAR LICONA en represente como contratis ;

individual por este trabajo la suma de L. 105,950.00 (CIENTO CINCO MIL NUEVE CIENT
CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS). en la forma siguiente dos estimaciones la prime|

estimacién segin los avances del proyecto de L. 52,975.00 (CINCUENTA Y DQ%
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO LEMPIRAS EXACTOS) y la segunda y Ultima estimacio
al finalizar la obra de L. 52,975.00 (CINCUENTA'Y DOS NOVECIENTOS SETENTAY CINC

LEMPIRAS EXACTOS) - &
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Direccion: Barrio El Centro Atrés Del Registro De Las Personas.
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CLAUSULA DECIMA:
El contratista renuncia a el 20% d i i
B acionDs f ke e o de adelanto establecido en el articulo 179 de la Ley De

2‘5:322'6“: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
Y €n consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extensién. En fe de lo

::rl{!al irrr"rt\(z;\mos la presente en La Iguala, Lempira a los 5 dias del mes de octubre del afio dos

N
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1)
KIberto Reyes Reyes

obelo Cyielldr Licona
Alcalde Municipal ontratista

Contratante CEL.9931-947
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Direccién: Barrio El Centro Atrés Del Registro De Las Personas.
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CONTRATO PRIVADO: CONSTRUCCION DE UN MURO Y UNA CAJA PUENTE EN
ESCUELA JOSE ROLANDO CARCAMO DE LA COMUNIDAD PATASTILLO.
Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agricultor
hondurefio vecino de este Municipio con nimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Registro
Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en representacion
Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de Alcalde
Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43
y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio por
una parte y la Sefior CANDIDO RAMOS FUNEZ mayor de edad soltero, hondurefio vecino del
municipio de La Iguala, Lempira, residente en aldea de Las Playas , con nimero de identidad
1311-1972-00239 y solvencia Municipal N° 024367 RTN 13111972002399 actuando en
representacién del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las clausulas

siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:

Para efectos del presente contrato el sefior Juan Alberto Reyes Reyes en adelante se denomina
el contratante y el sefior Candido Ramos Fuinez el contratista.

CLAUSULA SEGUNDA:

o El contratante en uso de sus servicios hara la CONSTRUCCION DE UN MURO Y UNA CAJA
PUENTE EN ESCUELA JOSE ROLANDO CARCAMO DE LA COMUNIDAD PATASTILLO
para que en sus condiciones de contratista se encargue de efectuar el trabajo especificado, el
cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario y costo total segun el presente
contrato.

DESCRIPCION:

Construccién de muro contenci6én con piedra y fundido con cemento que medira 7.5

metros de altura por 31 metros de largo, con valor de mano de obra calificada de L.
100,000.00 (CIEN MIL LEMPIRAS EXACTOS), y Construccién de una caja puente que
medira 5 metros de ancho por 4 de largo en frente de la escuela con valor de mano de
obra calificada de L. 50,000.00 (CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS),. Haciendo un
gran total por la mano de obra calificada por el muro y la caja puente de L. 150,000.00
(CIENTO CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS) para ser utilizado en proyecto de
construccién de construcciéon de un muro y una caja puente en escuela José Rolando
Carcamo de la comunidad Patastillo donde el beneficiario de este proyecto se
compromete a con la mano de obra no calificada.

! CLAUSULA TERCERA:

! El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores
por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleada en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucién del proyecto
solamente en el tnico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normalmente

-
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trabajo, o por disposiciones Unicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del DE 26 OCTUBRE DE 2020 AL 26 DE ENERO DE 2021.

CLAUSULA CUARTA:

El contratista supervisara y vigilara la ejecucion del trabajo que se lleve a cabo para constar que
se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo
prescindir este contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo
el contratante ninguna responsabilidad en este caso.

CLAUSULA QUINTA:

El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el 4rea de trabajo por
lo que el contratista debera utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA:

El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan. .

CLAUSULA SEPTIMA: ,
En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de un
multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las
partes.

CLAUSULA OCTAVA:

Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA:

Mediante la entrega y aceptacion del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la
retencién de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato Ciento Cincuenta Mil Lempiras Exactos (L
150,000.00) Total, deduccién de Dieciocho Mil Setecientos Cincuenta Lempiras Exactos (L.
18,750.00) Total, apagar Ciento Treinta y Un Mil Doscientos Cincuenta Lempiras Exactos
(L. 131,250.00).

CLAUSULA DECIMA :

El contratante pagar a CANDIDO RAMOS FUNEZ en represente como contratista individual
por este trabajo la suma de L. 131,250.00 (Ciento Treinta y Un Mil Doscientos Cincuenta
Lempiras Exactos) en la forma siguiente un adelanto del el 20% establecido en articulo 179
de la Ley De Contrataciones del Estado que corresponde a L.26,250.00 ( Veinte y Seis Mil
Doscientos Cincuenta Lempiras Exactos) y dos estimaciones la primera estimacién segln
los avances del proyecto de L. 52,500.00 (Cincuenta y Dos Mil Quinientos Lempiras
Exactos) y la segunda y (ltima estimacién al finalizar la obra de L. 52,500.00 (Cincuentay Dos
Mil Quinientos Lempiras Exactos ).
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Aceptacion: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual firmamos la presente en La Iguala, Lempira a los 20 dias del mes de octubre del afio dos

: Cahy. do
Fan Alberto Reyes Reyes Céandido Ramos Finez
Alcalde Municipal Contratista
Contratante CEL. 9661-4890
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Repiblica de Honduras
Servicio u% Admlnlsmclg de Rentas
Registro Tributario N'a‘ckgna?
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ANDIDO RAMOS FUNEZ

Nombre o Razén Social
Inscripciones
o Productores Importadores
Venkie: Selectvo O g cau-mm:s O
Importador [J Productor Alcoholes Licores [
Exportador LI Distribuidor Alcoholes Licores (]
Imprentas {1 importador Alcoholes Licores O
Prestamista (|

ALCALDIA MUNICIPAL LA IGUALlA“

' SCA 75a
i’?‘; L EMPIRA HONDURA {’éi
Inape //

CONSTANCIA DE SOLVENCIA MUNICIPAL

e
M Nombre o Denominacion Social
idu moS _FUNCT .
Numero del, <11 741 12:002 Sovenig] 024367
T Ao |2 Emitidal 20- 10 -~ 0T
Fecha de Vencimiento
¢l 31 de diciembre del afio 20_2© -

judadano umniwunnirMymsutan
mmumm?mm«mmbmm

Cédigo Tributario.

Base Legal: Art. 1 del Decreto N* 102 de 1974, reformado mediante Art. 12 del
Decreto N® 255 de 2002 , Art. 10 del Decreto N° 25 de a Ley de Impuesto Sobre
Ventas, Art. 8 Decreto de Ley N* 14 de 1973 y el Reglamento de Prestamista No
Bancario Acuerdo 43 de 1973, ArL30, 39 y 56 Decreto N* 17-2010, Art. 48, 49, 50, 51,
52, 53, 54, 55 numeral 2), 58 numeral 1), 60 numeral 1), 66, 68 numeral 3 y 4, 164 del

Sefior Obligado
cambio en sus datos en
Tributario.

Numero de Documento SAR-412- 3205287

L su de al SAR i
dnm,m-masmwwynwcw .
Tt o

“Tributar es Pmp;AR‘,'—*

Transaccién: E463D0




Presupuesto

proyecto  Proyecto Muro de contencion Buena Esperanza
FECHA: 19/12/2019 Lepaera Lempira
propletario Municipalidad La Iguala
PRESUPUESTO
—
Cantidades Totales
| Globd. I 1.00
| b ‘ Pracio
oo e _ Descripcién T Unidad___ Contidad____P/Unitaro ol Cantiaad Total Precio Total
1 |Cemento Gris de Uso General Lance | 536,00 | L 205.00] L 109,880.00]| 536,00 | L _ 109,880.00
2 Arena Unidad | 2600 | L. 600.00| L. 15,600.00 2600 | L 15,600.00
3 Grave Unidad | 38.00 | L. 600.00| L. 22,800.00]| 3800 [L.  223800.00
4 Piegra de canto rodado Unidad 67.00 | L 600.00 | L 40,200.00 67.00 L 40,200.00
L 188,480.00 || SubTotal | L. 188,480.00

Pigina 1
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prescindir este contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo

el contratante ninguna responsabilidad en este caso.

CLAUSULA QUINTA:

El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el area de trabajo por

lo que el contratista debera utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias

para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA:

El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas

convengan.

CLAUSULA SEPTIMA:

En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de un

multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las

partes.

CLAUSULA OCTAVA:

Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA:

Mediante la entrega y aceptacién del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la
retencion de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato ONCE MIL QUINIENTOS MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L 11,500.00) Total, deduccion de UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
LEMPIRAS CON 50/100 (L. 1,437.50) Total, apagar DIEZ MIL SESENTAY DOS LEMPIRAS
CON 50/100(L. 10,062.50).

CLAUSULA DECIMA:

El contratante pagar a VIRGILIO HERNANDEZ CHINCHILLA en represente como contratista
individual por este trabajo la suma de L. 10,062.50 (DIEZ MIL SESENTA Y DOS LEMPIRAS
CON 50/100) en la forma siguiente una estimacion la primera y ultima estimacion de L.
10,062.50 (DIEZ MIL SESENTA'Y DOS LEMPIRAS CON 50/100)
Aceptacion: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirias en toda su extension. En fe de lo
cqlal ﬁ'rnt1amos la presente en La Iguala, Lempira a los 1 dias del mes de octubre del afio dos
mil veinte.

Juan Alberto Reyes Reyes Virgilio Hernandez Chinchilla
Alcalde Municipal Contratista
Contratante CEL.
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POR: (L. 10,062.50).

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de D!EZ MIL
SESENTA Y DOS LEMPIRAS CON 50/100(L. 10,062.50). pago de la primerad y
Gltima estimacién contrato firmado en el proyecto COMPRA DE VALASTRE

PARA MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION EN ALDEA DE LAGUNAS,
LA IGUALA, LEMPIRA

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente

en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 30 dias del mes octubre del
ano 2020.

Virgilio Hernandez Chinchilla
ID. 0418-1951-00077

CONTRATISTA
CEL.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayot de edad casado aggicultor hondurefio vecin.O
de este Municipio con niimero de Identidad n® 1309-1960-00222, Registro Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Splvencm .
Municipal N° 017478, Actuando en representacién Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su
condicién de Alcalde Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43 y su
reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo serd el Municipio, para efecto de.éste contrato se
denominari como EL CONTRATANTE y ORFILIA MARIA MONCADA ESPINAL, con tasjeta de identidad
niimero, 0801-1995-06598, mayor de edad, MEDICO GENERAL, hondurefio(a), con domicilio actual en aldea de
Matasano, La Iguala, Lempira, quien se denominari EL/LA CONTRATADO/ A, encontrindonos en el pleno uso y
goce de nuestras facultades y derechos civiles, libre y espontaneamente manifestamos que en esta fecha 27/10/2020
hemos convenido celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, de conformidad con las
clausulas y estipulaciones siguientes:
LA PRIMERA: S Y FUNCIONES
EL/LA CONTRATADO/A se compromete y obliga a desempefiar el cargo como Medico General, realizando las
funciones siguientes:
1) Apoyar a la Coordinacién de la Unidad Gestora en materia de servicios de salud.
2) Identificar ripidamente a los pacientes en situacion de riesgo vital, mediante un sistema estandarizado
de clasificacion.
3) Realizar una ripida evaluacién clinica, recogiendo los datos expresados por el paciente para objetivar al
méximo el motivo clinico de consulta.
4) Dar la informacién registrada al equipo multidisciplinar encargado del proceso diagnéstico y terapéutico
en el drea asignada.
5) Determinar el drea mis adecuada para tratar a un paciente que se presenta en un servicio de urgencias.
6) Informar a los pacientes y a sus familias sobre el tipo de servicio que necesita y el tiempo de espera
probable.
7) Tomarle al paciente los signos basicos para su cuadro clinico y actualizar su expediente con la informacién
que cotresponde.
8) Cada semana debera reportar el telegrama epidemiolégico, el que debe enviar los viernes a la oficina de la
Unidad Gestora.
9) Monitoreo de los estindares de garantia de calidad de los servicios.
10) Elaboracion y envio de informes mensuales.

11) Cumplir con todo lo establecido en los Lineamientos Operativos de los Equipos de Salud Familiar.
12) Participar en actividades de campo.

14) Otras que la Unidad Gestora estime conveniente solicitatle.

% 13) Velar por el mantenimiento y custodia de los bienes asignados al establecimiento de salud.

D
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El contrato tendrd una duracién de DOS MESES, es decir que se suscribe por tiempo limitado, dando inicio el 27 DE
OCTUBRE DE 2020, terminando la relacién laboral el 27 DE DICIEMBRE DE 2020. El contrato solo serd
modificado, suspendido o terminado segin las estipulaciones de nuestro Reglamento Interno de Trabajo o segin con
lo establecido por el Cédigo de Trabajo de nuestra Legislacion.-

CLAUSULA TERCERA: LUGAR DE TRABAJO
EL/LA CONTRATADO/A: Prestari sus servicios en EL TRIAJE ESTABLECIDO EN LA CLINICA
TERNO INFANTIL ANA GARCIA DE HERNADEZ UBI EN ALDEA DE MAT LA

IGU. LEMPIRA, pudiendo desplazarse a otras Comunidades o Aldeas del mismo, por mandato o indicacién de
su Jefe Inmediato, a fin de dar cumplimiento a sus obligaciones que por ende de su cargo le corresponden.-.

LAUS CUARTA: HORARIO DE TRABAJO Y HO EXTRAS
EL/LA CONTRATADO/A prestari sus servicios durante la Jornada Otrdinaria la que iniciara a las 8:00 am y concluird

alas 4:00 pm.
El periodo de descanso durante la jornada, el tiempo destinado para las comidas, el lugar y momento en que deben
comenzat y terminar dichas jornadas, se determinarin en avisos especiales de acuerdo con el Reglamento Interno de

Trabajo y las disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA QUINTA: SALARIO

EL/LA CONTRATADO/A recibiri en concepto de salatio la cantidad de VEINTE Y NUEVE MIL
TRECIENTOS TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON 63/100 (L. 29,337.63), mismos que serin pagaderos el
30 de cada mes y que sern cancelados siempre y cuando el tesorero haya recibido la transferencia bancaria.

CLAUSULA SEXTA: BENEFICIOS AL TRABAJADOR
EL/LA CONTRATADO/A Gozara de un (1) dia libre por cada 6 trabajados, el cual sera pactado entre ambas partes,
siempre y cuando no vaya en detrimento de las actividades del Establecimiento de Salud y los enmarcados en el

Reglamento Interno de Trabajo.-

CLA EPTIMA: PROHIBICIONES AL RA' A

EL/LA CONTRATADO/A tiene prohibido:
1) Faltar al respeto a sus superiores y compaiieros de trabajo.

2) Permanecer innecesariamente en oficinas o puestos de trabajos ajenos al suyo.

3) Formar tertulias o grupos de conversacién que distraigan o detengan el ritmo de su trabajo o el de los demas.

4) Sustraer del establecimiento los ttiles de trabajo y las materias primas, articulos o productos asignados bajo su
responsabilidad.

5) Presentarse sin el respectivo uniforme a su trabajo y las otras que establezca el Reglamento Intemo de Trabajo.-

CLAUSULA OCTAVA: ESTIPULACIONES

TEIRFFPATAN DO PH03) U1 BINTAL01G VE TODOS ¥ TODAS
uireccién: Barrio El Centro Atras Del Registro De Las Personas. A
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1) EL/LA CONTRATADO/A conviene en someterse a las disposiciones del Reglamento Interno de Trabajo.

2) Atender, bridar y ejecutar su trabajo con cortesia y amabilidad para con las personas con las cuales se relaciona
respecto del ambito de trabajo.

3) Participar activamente en las actividades de capacitacién, seminarios, simposios, charlas y estudios.

4) Ejecutar por si mismo su trabajo con la mayor eficiencia, cuidado y esmero, en el tiempo, lugar y condiciones
convenidas.

5) Obrar en base a las buenas costumbres y conductas ejemplares ya sea durante o fuera de su prestacion de su
servicio.

6) Acatar las medidas preventivas, de higiene y seguridad.

7) Abstenerse de cuanto pueda poner en peligro su propia seguridad, la de sus compafieros de trabajo o la de otras
personas, asi como la de los establecimientos, talleres y lugates de trabajo.

8) Cumplir las demis obligaciones que imponen el Cédigo del Trabajo, el respectivo manual de funciones, las leyes
vigentes y nuestro Reglamento Interno de Trabajo.-

CLAUSULA NOVENA: DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS
Las faltas que el trabajador cometiera en el desempefio de sus labores, se clasificaran en faltas leves y faltas graves.
SON FALTAS LEVES

a) Aquellos actos de perjuicio que no impliquen dafio patrimonial.

b) La primera falta de respeto a los representantes del patrono y jefes inmediatos en forma de palabras o gestos; etc.

©) Los actos que constituyan amenazas, injurias o graves indisciplinas, cuando se realice por primera vez.

d) Las bromas en horas de trabajo, entre los trabajadores.

€) Cuando los responsables de entregar cuentas de dinero tengan faltantes.

f) Fumar dentro y fuera del perimetro de las instalaciones de trabajo.

Las faltas leves se sancionarin con amonestaciones verbales cuando sean cometidas por primera vez, y por escrito cuando
sean cometidas por segunda vez o mas veces, las cuales siempre formaran parte del expediente del trabajador.

a)
b)

/2

SON FALTAS GRAVES
El engafio del trabajador mediante la presentacién o recomendaciones o certificados falsos sobre su aptitud.

Todo acto de violencia, injurias, malos tratamientos o grave indisciplina en que incurra el trabajador durante sus
labores de trabajo ya sea contra compafieros de trabajo, asi como contra miembros de la familia de los nominados
siempre que sean reincidentes.

Todo acto grave de violencia, injurias o malos tratamientos fuera de servicio, cuando el trabajador los cometiere
sin haber procedido provocacién inmediata y suficiente de la otra parte, o que a consecuencia de ellos se hiciere
imposible la convivencia o armonia para la realizacion del trabajo.

fio material e p— . . .

Todo dafio causado dolosamente a los edificios, obras, maquinas, materiales, instrumentos, equipo,

muebles, y demds objetos relacionados con su trabajo y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad
de las personas o de las cosas.

. TTTRAPATARDD PETRVEL DENTFTIEO DE TODOS Y TODAS™™
2ccion: Barrio E1 Centro Atras Del Registro De Las Personas.
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€) Todo acto inmoral o delictuoso que el trabajador cometa en el lugar de trabajo, cuando sea debidamente

comprobado ante autoridad competente. ' ) i .
f) Cuando el trabajador deje de asistir al trabajo sin permiso de su Jefe inmediato o sin causa justificada durante dos

(2) dias completos y consecutivos o durante tres (3) dias habiles en el término de un (1) mes. .
g La negativa manifiesta y reiterada del trabajador a adoptat las medidas preventivas o a seguif
procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades dentro de su trabajo.
h) La inhabilidad o la ineficiencia manifiesta del trabajador que haga imposible el cumplimiento del contrato.

los

Las sanciones disciplinarias que se aplicarin a los trabajadores son: Amonesmcif')n Verbal; Amonestaciéff Es’crita;
Suspension del Trabajo sin goce de sueldo hasta por ocho (8) dias y Despido Directo. Todas estas se aplicarin de
conformidad con la gravedad de la falta o hecho cometido y conforme 2 lo establecido en el Reglamento Interno de

Trabajo.-

» RESOLUCION DE CONFLICTOS Y RESCISION DEL CONTRATO:
Este contrato podri resolverse por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para LAS PARTES:
2. Por mutuo consentimiento de las partes.
b. Por muerte del TRABAJADOR o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el

cumplimiento del contrato la cual no sea a consecuencia del desempefio de sus labores.

Por decisién unilateral de las partes, obligindose a dar el preaviso correspondiente segun la Ley.

d. Por incumplimiento del TRABAJADOR de las obligaciones contraidas.

e. Cuando el TRABAJADOR sea condenado por los Juzgados o Tribunales con privacién de su libertad
por delitos cometidos.

f. Por caso fortuito o fuerza mayor.

g Cuando EL PATRONO pierda confianza en EL TRABAJADOR.

h. Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliatio o equipo, vehiculos,
instrumentos y demis objetos relacionados para prestar sus servicios de seguridad y toda grave negligencia
que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas.

i Todo acto inmoral o delictuoso que EL. TRABAJADOR comete en el establecimiento o lugar donde
presta sus servicios, asi como por naturaleza de su trabajo y se vea dafiada su imagen por actos ilicitos
realizados por EL. TRABAJADOR reservandose la decision de proceder por los dafios y petjuicios
ocasionados.

j-  Revelar o dar a conocer asuntos de caricter reservado en perjuicio de EL PATRONO o de la patte
contratante.

k La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifestado por EL TRABA —
: ADOR que h
cumplimiento del contrato. £ J que haga imposible el

[l

. EL P'ATRON O puede dar por Rescindido el presente contrato por cualquiera de las causales antes
mencionadas y otras que sobrevengan en el desempefio de las labores.

mTPIE’"&”I‘N‘['O"’,‘kﬂ Y pEl :‘.:L"r(’DET .
Direccion: Barrio El Centro Atrés Del Registro De Las Personas. ODOS Y TODAS
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Manifiesta el TRABAJADOR, que es cierto lo manifestado por EL PATRONO, y que acepta todas y cada una de las
condiciones estipuladas en las clausulas e incisos anteriores obligindose a brindar sus servicios y demas funciones a su
cargo con la mayor responsabilidad y enmarcados en valores éticos y morales, y asi cumplir con las especificaciones de
este contrato, comprometiéndose para ello a prestar todo el esfuerzo humano necesario a fin de cumplir todas las
expectativas del PATRONO.-

y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el presente Contrato Individual de
Dandel mes de octubre del afio 2020 en el Municipio de La Iguala, D ento de Lempira. -

s ey ‘A MONCADA ESPINAL
e AD. N° 1309-1960-00222 ID. N° 0801-1995-06598

—— — T~ W W W W
FANAVA rm - — Y a—— =

" TRABAJANDO PARA EL BENEFLC
Direccién: Barrio El Centro Atrés Del Registro De Las Personas. EFLCIO DE TODOS Y TODAS



Orfilia Maria Moncada Espinal
0801-1995-06598

Col. Lomas de Toncontin, Il Etapa, Bloque 33, casa 1512. Tegucigalpa
Comayagiiela, M.D.C.

Celular: 9711-0326

Correo Electrénico: orfilia.m22@gmail.com
Licencia de Conducir: Vigente

INFORMACION PERSONAL

Fecha de Nacimiento: 22 de Marzo de 1995.

Lugar de Nacimiento: Tegucigalpa.

Nacionalidad: Hondurefia.

Estado Civil: Soltera.

Edad: 25 afios.

Antecedentes penales: 18 de febrero de 2020, sin Antecedentes penales.

Perfil Profesional: Como médico recientemente egresada de la carrera de medicina y
cirugia, destaco mi nivel de compromiso con que asumo mis tareas, la vocacién que me
motiva, el trato humano y cordial con mis pacientes, cuento con habilidades interpersonales
para desarrollar trabajo en equipo, con responsabilidad y liderazgo, comunicaci6n asertiva,
direccién de personal y sobretodo de una forma integra consiguiendo un excelente resultado
en la labor y el 4rea asignada.

Cuento con amplia experiencia durante mi carrera profesional en los diferentes hospitales
nacionales, seguimiento de paciente en sala estables y criticos, emergencia, consulta
externa, participacion en campafias de vacunacion, actividades comunitarias, impulsadora
de clubes en pacientes con enfermedades crénicas no trasmisibles, guio a mis pacientes con
sus tratamiento y estilos de vida saludables, interesada en el 4rea de investigacion. Deseo
desempeiiarme, ofrecer y desarrollar todas mis capacidades innatas y competencias
aprendidas con el fin de conseguir un paso importante en mi superacion personal, junto con
el orgullo de hacer parte de su equipo de trabajo.
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¢ Internado Rotatorio en el Hospital Regional de Occidente (HRO), 2018.

e Servicio de Salud Comunitaria, con la aplicacién de Anélisis de la Situacién de

Salud (ASIS), con el posterior diagnostico comunitario, en el Centro Integral de
Salud (CIS) Santa Lucia y comunidades aledafias, Distrito Central, 2017.

e Préctica de Salud del Adulto: Instituto Nacional Cardiopulmonar y Hospital General
San Felipe, Tegucigalpa, Honduras, 2017.

e Practicas de Neuropsiquiatria: Hospital Psiquiatrico de agudos Dr. Mario Mendoza,
Hospital Nacional Psiquiatrico “Santa Rosita”, Distrito Central, 2017.

e Servicio de Epidemiologia y Salud Colectiva, aplicacion de Analisis de la Situacién
de Salud (ASIS), con el posterior diagnostico comunitario, en la comunidad Cerro
Grande, Valle de Angeles, Distrito Central, 2017.

e Practicas de Especialidades Generales: Salud de la Mujer, Salud del Adulto,
Hospital Regional Santa Teresa, Comayagua, 2016.

e Practicas de Especialidades Generales: Salud Infantil, Cirugia General, Hospital Dr.
Roberto Suazo Cérdova, La Paz, 2016.

Practicas comunitarias universitarias en prevencion de Enfermedades crénicas y
promocion de estilos de vida saludables, impulsando Club de Diabéticos e
Hipertensos en la comunidad El Tablén, Distrito Central, 2015.

Practica del Nuevo Sistema de Salud: Atencién primaria en salud (APS) en la
comunidad El Aguacate, Distrito Central, 2014,




PUBLICACIONES

e Revista Médica Hondurefia Vol. 86 Pag. S75-S76 (2018). Resumen de trabajo libre
(TL) presentacion de cartel: Caracterizacion del cancer gastrico atendido en el
Hospital Evangélico- Servicio de Salud Digestiva, Siguatepeque 1988- 2017, en el
LXI Congreso Médico Nacional “Dr. Amulfo Bueso Pineda” Atenci6n Primaria en
Salud: Logros y Desafios del Siglo XXI.

Revista Médica Hondurefia Vol. 86 Pag. S55 (2018). Resumen de trabajo libre‘ (TL)
presentacion oral: Comparacion de estrés y dependencia a la nicotina en estudiantes
de la Facultad de Ciencias de la Salud, UNITEC, en el LXI Congreso Meédico

Nacional “Dr. Arnulfo Bueso Pineda” Atencién Primaria en Salud: Logros y
Desafios del Siglo XXI.

TESIS

e Abordaje de la Hipertensién Arterial en el Adulto Mayor (60+) desde la perspectiva
de APS, Cohorte 2019-2020: Caracterizacion de la HTA y Prevalencia de HTA en

el Adulto Mayor (60+) que vive en las zonas de influencia de la Unidad de salud
Rio Frio- Amarateca.

RECONOCIMIENTOS

e Diploma: Segundo Lugar de Investigacion en la categoria: Estudiantes Pregrado:

“Relacion entre estrés y dependencia de nicotina en estudiantes universitarios de la
Facultad de Ciencias de la Salud UNITEC en el primer semestre del 2016 en el

concurso de Investigacion 2016- UNITEC. Tegucigalpa, Honduras, 16 de febrero de
2017.

Diploma por ser miembro del Comité Cientifico de la Facultad de Ciencias de la
Salud- UNITEC. Tegucigalpa, M.D.C., 1 de febrero de 2016.

Integrante del comité de la Revista de la Facultad de Ciencias de la Salud —
UNITEC, Tegucigalpa M.D.C., 2016.



Reconocimiento por haber obtenido la calificacién m4s alta en la asignatura de
Gestién de Servicios en Salud (MDE304) durante el primer periodo de 2015,
Facultad de Ciencias de la Salud- UNITEC. Tegucigalpa M.D.C., 30 de abril 2015,

Diploma por la destacada participacién y haber obtenido el Primer Lugar en la
categoria de ‘“Neuroanatomia” en la lera Feria Interinstitucional de Ciencias
Morfologicas 2015, Comité de Laboratorios e Investigacion de la Facultad de
Ciencias Médicas — UNAH. Tegucigalpa M.D.C., 2015.

Diploma por haber obtenido el Primer Lugar en la lera Competencia de
Conocimientos “Médicos a Prueba”, de la Facultad de Ciencias de la Salud —
UNITEC. Tegucigalpa, Honduras, 26 de Octubre de 2015.

Certificado por la destacada participacion y haber obtenido el Segundo lugar en el
“II Concurso Nacional de Conocimientos Médicos”, Centro de Investigacion y
Desarrollo en Salud, Trabajo y Ambiente, Sociedad Universitaria de Investigacion y
Educacion en Salud, Facultad de Ciencias Médicas — UNAH. Tegucigalpa M.D.C.
5-7 noviembre de 2015.

Practica de Piano domiciliaria por un afio, impartidas por docente de la Escuela
Nacional de Muisica de Tegucigalpa, 2011.

Diploma de Perseverancia por completar 14 afios de estudio en el Instituto “Sagrado
Corazén” (L. H.), Tegucigalpa, M.D.C., noviembre 2012.

Certificado por haber asistido al curso: Moda e Imagen y Organizacién de Eventos
para 15 ailos, en el Centro para la Mujer ILAMA, abril 2010.

Diploma por haber completado satisfactoriamente el Curso de Mecanografia por

Computadora en el Instituto “Sagrado Corazon” (L. H.), del 8 de febrero al 28 de
mayo de 2010.

Pra(fticante dep.ortiva por fres afios consecutivos de tenis en el Centro Nacional de
T§ms- Federacion Hondurefia de tenis Complejo Deportivo “José S. Azcona H”,
Villa Olimpica Tegucigalpa, Honduras, 2006-2009.



Diploma por la participacién como solista, en la grabacién del primer CD del
Instituto “Sagrado Corazén” (L. H.) en la celebracion de las Bodas de Diamante,

2004,

Participacién como “Nifias Bodas de Diamante” en el 75 aniversario del Instituto
Sagrado Corazén (L. H.), Tegucigalpa, 2004.

Honor al Mérito de 1999 al 2012, afios consecutivos, en el Instituto “Sagrado
Corazén” (L. H.), Tegucigalpa, M.D.C.

CURSOS, TALLERES Y SEMINARIOS RECIBIDOS

Curso de Capacitacién en Soporte Vital Basico (SVB/BLS) American Heart
Association, realizado por miembros voluntarios de Central American Medical
Outreach (CAMO), llevado a cabo en las instalaciones de Fundacion CAMO, Santa
Rosa de Copén, 2019.

ASISTENTE en el LXI Congreso Médico Nacional “Dr. Amulfo Bueso Pineda”
Atencién Primaria en Salud: Logros y Desafios del Siglo XXI. Colegio Médico de
Honduras, Centro de Educaciéon Medica Contintia (CENEMEC), Comité
Organizador del LXI Congreso Médico Nacional. Horas CENEMEC: veinticuatro
(24), puntos CENEMEC: tres (3). Santa Rosa de Copan del 11 al 14 de Julio, 2018.

Expositora de trabajo libre en modalidad oral: “Comparacién de estrés y
dependencia a la nicotina en estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud,
UNITEC, 2017” en el LXI Congreso Médico Nacional “Dr. Arulfo Bueso Pineda”
Atencién Primaria en Salud: Logros y Desafios del Siglo XXI. Colegio Médico de
Honduras, Centro de Educacién Medica Continua (CENEMEC), Comité
Organizador del LXI Congreso Médico Nacional. Puntos CENEMEC: uno (1).
Santa Rosa de Copan del 11 al 14 de Julio, 2018.

Expositora y coautora de trabajo libre en modalidad Presentacién de Cartel:
“Caracterizacién del Cancer Géstrico Atendido en el Hospital Evangélico- Servicio
de Salud Digestiva, Siguatepeque 1988-2017" en el LXI Congreso Médico Nacional
“I?r. Amulfo Bueso Pineda” Atencién Primaria en Salud: Logros y Desafios del
Siglo XXI. Colegio Médico de Honduras, Centro de Educacién Medica Continaa



(CENEMEC), Comité Organizador del LXI Congreso Médico Nacional. Santa Rosa
de Copan del 11 al 14 de Julio, 2018.

Cursos Pre-bdsico y Basicos de Primeros Auxilios, realizados por miembros
voluntarios de Cruz Roja Hondurefia, UNITEC, Tegucigalpa, M.D.C., 2017.

Facilitadora del Taller: Recursos HINARI/ Researchdlife y Normativa de
Publicacién en Salud — Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion,
(UNITEC- UNAH). Tegucigalpa, Honduras, septiembre de 2016.

Taller de Inteligencia Emocional, UNITEC, Tegucigalpa, M.D.C., 2016
VOLUNTARIADOS

Voluntaria en el Programa Nacional de Prevencién y Control de la Rabia. Area
Geografica de Influenza de la Unidad de Atencién Primaria en Salud (UAPS) Rio
Frio, mayo 2020.

Voluntaria en el Programa Amplio de Inmunizacién, con la Vacunacién de Nifios
Menores de 5 Afios. Area Geografica de Influenza de la Unidad de Atencion
Primaria en Salud (UAPS) Rio Frio, mayo a junio 2020.

Voluntaria en el Programa Amplio de Inmunizacién, con la Vacunacién de Nifios
Menores de 5 Afios y personal con alto riesgo. Area Geografica de Influenza del
Centro de Salud Manchen- mayo de 2015.

Voluntaria en el Programa de Atencién a la Mujer, con la realizacion de Citologia,
Revisién y Colocacién de DIU (Dispositivo Intra Uterino). Area Geogréfica de
Influenza del Centro de Salud El Manchen, 2015.

Voluntaria en el Prog.rama Nacional de vectores (malaria y dengue) de la secretaria
de salud, con la Abatizacion de Pilas en la Epidemia de Dengue y Consejeria en el

;Zeic; de sus casas. . Area Geografica de Influenza del Centro de Salud Los Pinos,



OTRAS COMPETENCIAS

Internet Explorer.

Manejo de Microsoft office, Prezi, Epi Info.

Diplomado de inglés nivel intermedio en Academia Europea.

Curso de manejo automovilistico en Autoescuela Tropical

Diplomado de inglés en la Universidad Tecnol6gica Centroamericana — UNITEC.

IDIOMAS

Espafiol Lengua Materna
Ingles Comprension Basica

RECOMENDACIONES

Dra. Odessa Heméndez, Ex- Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud,
Universidad Tecnoldgica Centroamérica- UNITEC. Cel: 9990- 2785.

Dr. Juan Carlos Cardona, docente de la Facultad de Ciencias de la Salud,
Universidad Tecnolégica Centroamérica- UNITEC, miembro del departamento de
Cirugia General del HRO. Cel: 9977-0911.

Dra. Karina Rodriguez, docente de la Facultad de Ciencias de la Salud, Universidad
Tecnologica Centroamérica- UNITEC, miembro del departamento de Pediatria del
HRO. Cel: 9965- 0788.

Dr. Henry Andino, Ex - Director de la Carrera de Medicina y Cirugia, en la Facultad
de Ciencias de la Salud -UNITEC. Cel: 9498- 1611.

Lic. Alba Hernindez, Jefe Sanitaria de Red Zambrano, Regién Metropolitana,
Distrito Central. Cel: 9494- 0264.

Dra. Lia Mireya Mineros, Jefe de Centro de Salud Los Pinos y docente del Area de

Practicas Medicas de la Facultad de Ciencias de la Salud- UNITEC. Cel: 9954-
8646.

Coronel de Infanteria Jorge Cerrato Paz, A
5815-6643.

Lic. Waleska Rivera, Ex - Catedritica de UNITEC, actual Coordinadora de

Capac'itacic:m, ‘Jefe departamento de Talento Humano de la Empresa Nacional de
Energia Eléctrica — ENEE. Cel: 9706- 7121.

gregado Militar Guatemala. Cel: +502-
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No. 463331
CONSTANCIA 4
‘TRABAJO
EHI'I'!DA. 18@2’2020 EN: TEGUC!GALPA Mmp.c
NOMBRES: ORFILIAMARIA > | APELLIDOS: MONCADAESPINAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 0801193506598
SEXO: Femenino

FECHA DE NACIMIENTO: 2200311885
DOMICILIO: COLONIALOMAS DE TONCONTIN, COMAYAGUELA, MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL-

VIGENCIA POR SEIS(6) MESES
El Infrascrito Titular de la Unidad de Antecedentes Penales, hace constar

que a la Fecha de emisién de la presente Constancia y conforme a los
Registros del Sistema de Antecedentes Penales:

*** NO TIENE ANTECEDENTES PENALES ***

** NORMA LIZETH CASCO RODAS
COORDINADOR(A)
UNIDAD DE ANTECE PENALE
* VALIDO A NIVEL NACIONAL *

COMPRUTIE LA AUTENTICIOAD DE 8T8 BOCUMENTO. VERFICANO LAS SIOLLENTES MEDIOAS
“wmnmummnmmm-mt \
* FiBiLAS D6 O SEOURIOAD £ LAS DOS CARAS DE LA COMSTANG i COM EFECTOS BAJO LLZ LA TRAVIGLETA.
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‘-‘{T\ i REPUBLICA DE HONDURAS C. A.
e ALCALDIA MUNICIPALIDAD DE
.. GOBIERNO DF 1A La Yguala, Lempina
RLPUBLICA DE HONDURAS Teléfono: (504-) 9707-7885

¥ Yk Correo: municipalidadlaiggala@yahoo.com

RTN: 13099995432420

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agricultor hondurefio vecino
de este Municipio con mimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Registro Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Splvencm
Municipal N° 017478, Actuando en representacién Legal del Municipio de La Igua..la I?epartamento d? Lempira, en su
condicién de Alcalde Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus arucfulos 14-43 y su
reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio, para efecto dc? éste cqntratp se
denominard como EL CONTRATANTE y DAIRA MARELY CLOTHER MENA , con tarjeta de.: @enndad
mémero, 0801-1991-18257, mayor de edad, LICENCIADA EN ENFERMERIA, hondurefio(a), con domicilio actual
en Colonia Borjas, Gracias, Lempira, quien se denominari EL/LA CONTRATADO/A, encontrindonos en el pleno
uso y goce de nuestras facultades y derechos civiles, libre y espontineamente manifestamos que en esta fgcha
23/10/2020 hemos convenido celebrar el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, de conformidad
con las clausulas y estipulaciones siguientes:
* CLAUSULA PRIMERA: CARGOS Y FUNCIONES

EL/LA CONTRATADO/A se compromete y obliga a desempefiar el cargo como Licenciada En Enfermeria,
realizando las funciones siguientes:

1) Coordinadora del personal y equipo del Triaje.

2) Planificar y ejecutar actividades de promocién y fomento de la salud a individuos, familia y comunidad.

3) Actuar como asesor y consultor en materia de salud de los individuos, familias y comunidades.

4)  Capacitar a grupos voluntarios en la prevencién contra el COVID-19.

5) Garantizar las condiciones 6ptimas para la recepcion y traslado del paciente.

6) Realizar la recepcién del paciente revisando en la historia clinica antecedentes personales y familiares, y

complementarios en cotrespondencia con motivo de ingreso.
7) Formar parte del equipo interdisciplinario e intersectorial participando en el cuidado integral de las
personas, familias y comunidades
8) Apoyar ala Coordinacion de la Unidad Gestora en materia de servicios de salud.

9) Identificar ripidamente a los pacientes en situacion de riesgo vital, mediante un sistema estandarizado de
clasificacion.

10) Realizar una rapida evaluacién clinica, recogiendo los datos expresados por el paciente para objetivar al
miaximo el motivo clinico de consulta.

11) Darla mfomén registrada al equipo multidisciplinar encargado del proceso diagnéstico y terapéutico
en el area asignada.

12) Determinar el drea mds adecuada para tratar a un paciente que se presenta en un servicio de urgencias.

13) Informar a los pacientes y a sus familias sobre el tipo de servicio que necesita y el tiempo de espera
probable.

14) Cada semana deberi reportar el telegrama epidemiolégico, el que debe enviar los viernes a la oficina de la

: Unidad Gestora.
15) Monitoreo de los estindates de garantia de calidad de los servicios.
16) Elaboracién y envio de informes mensuales. ‘\/‘
9 plemomemensis. Wioudy (loher

“"TRABAJANDO PARA EL BENEFICIO DE TODPOSY TODAS™

2L 0 i, Car ) .
Direceidp: Barrie El Centrr 45 Det Feysto de L2: ['ersonas
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REPUBLICA DE HONDURAS Teléf (504) 9707-7335
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17) Cumplir con todo lo establecido en los Lineamientos Operativos de los Equipos de Salud Familiar.
18) Participar en actividades de campo.

19) Velar por el mantenimiento y custodia de los bienes asignados al establecimiento de salud.

20) Otras que la Unidad Gestora estime conveniente solicitarle.

CLAUSULA SEGUNDA: DURACION DEL CONTRATO
El contrato tendri una duracién de TRES MESES, es decir que se suscribe por tiempo limitado, dando’ inicio el 23
DE OCTUBRE DE 2020, terminando la relacién laboral el 23 DE ENERO DE 2021. El contrato solo sera modificado,

suspendido o terminado segin las estipulaciones de nuestro Reglamento Interno de Trabajo o segin con lo establecido

por el Cédigo de Trabajo de nuestra Legislacién.-

CLAUSULA TERCERA: LUGAR DE TRABAJO

EL/LA CONTRATADO/A: Prestari sus servicios en EL TRIAJE ESTABLECIDO EN LA CLINICA
ATER NFANTIL ANA GARCIA DE HERNAD BICADA EN ALDEA DE MATASANO, 1.2

IGUALA, LEMPIRA, pudiendo desplazarse a otras Comunidades o Aldeas del mismo, por mandato o indicacién de

su Jefe Inmediato, a fin de dar cumplimiento a sus obligaciones que por ende de su cargo le corresponden.-.

CLAUSULA CUARTA: HORARIO DE TRABAJO Y HORAS EXTRAS

EL/LA CONTRATADO/A prestari sus servicios durante la Jornada Ordinaria la que iniciara a las 8:00 am y concluira

a las 4:00 pm.
El periodo de descanso durante la jornada, el tiempo destinado para las comidas, el lugar y momento en que deben
comenzar y terminar dichas jornadas, se determinarin en avisos especiales de acuerdo con el Reglamento Interno de

Trabajo y las disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA QUINTA: SALARIO

EL/LA CONTRATADO/A recibiri en concepto de salario la cantidad de DIECIOCHO MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L. 18,000.00), mismos que serin pagaderos el 25 de cada mes y que serén cancelados siempre y cuando el
tesorero haya recibido la transferencia bancaria.

E AD :
EL/LA CONTRATADO/A Gozari de un (1) dia libre por cada 6 trabajados, el cual sera pactado entre ambas partes,
siempre y cuando no vaya en detrimento de las actividades del Establecimiento de Salud y los enmarcados en el
Reglamento Intero de Trabajo.-

CLAUSULA SEPTIMA: PROHIBICIONES AL CONTRATADO/A
EL/LA CONTRATADOY/A tiene prohibido:
1) Faltar al respeto a sus superiores y compaiieros de trabajo.

2) Permanecer innecesariamente en oficinas o puestos de trabajos ajenos al suyo. M
ﬁ _Mouey Clothe,
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sitmo de su trabajo o el de los demis.

3) Formar tertulias o grupos de conversacién que distraigan o detengan el
articulos o productos asignados bajo su

4) Sustraer del establecimiento los itiles de trabajo y las materias primas,
responsabilidad.

5) Presentarse sin el respectivo uniforme a su trabajo y las otras que establezca ¢l Reglamento Interno de Trabajo.-

las disposiciones del Reglamento Interno de Trabajo.

1) EL/LA CONTRATADO/A conviene en someterse a
abilidad para con las personas con las cuales se relaciona

2) Atender, bridar y ejecutar su trabajo con cortesia y am:
respecto del ambito de trabajo.

3) Participar activamente en las actividades de capacitacién, seminarios, simposi

4) Ejecutar por si mismo su trabajo con la mayor eficiencia, cuidado y esmero,

os, charlas y estudios.
en el tiempo, lugar y condiciones

convenidas.

5) Obrar en base a las buenas costumbres y conductas ejemplares ya sea durante
servicio.

6) Acatar las medidas preventivas, de higiene y seguridad.

7) Abstenerse de cuanto pueda poner en peligro su propia seguridad, la de sus compafieros
personas, asi como la de los establecimientos, talleres y lugares de trabajo.

8) Cumplir las demis obligaciones que imponen el Cédigo del Trabajo, el respectivo manual de funciones, las leyes

vigentes y nuestro Reglamento Interno de Trabajo.-

o fuera de su prestacion de su

de trabajo o la de otras

. : DISP! ISCIP
Las faltas que el trabajador cometiera en el desempeiio de sus labores, se clasificaran en faltas leves y faltas graves.
SON FALTAS LEVES
a) Aquellos actos de perjuicio que no impliquen dafio patrimonial.
b) Laprimera falta de respeto a los representantes del patrono y jefes inmediatos en forma de palabras o gestos; etc.
) Los actos que constituyan amenazas, injurias o graves indisciplinas, cuando se realice por primera vez.
d) Las bromas en horas de trabajo, entre los trabajadores.
€¢) Cuando los responsables de entregar cuentas de dinero tengan faltantes.
f) Fumar dentro y fuera del perimetro de las instalaciones de trabajo.

Las faltas leves se sancionarin con amonestaciones verbales cuando sean cometidas por primera vez, y pot escrito cuando
sean cometidas por segunda vez o mas veces, las cuales siempre formaran parte del expediente del trabajador.

SON FALTAS GRAVES

a) El engafio del trabajador mediante la presentacién o recomendaciones o certificados falsos sobre su aptitud.
b) Todo acto de violencia, injurias, malos tratamientos o grave indisciplina en que incurra el trabajador durante sus
labores de trabajo ya sea contra compafieros de trabajo, asi como contra miembros de la familia de los nominados

= siempre que sean reincidentes.
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% realizados por EL TRABAJADOR reservindose la decisién de proceder por los dafios y perjuicios

fuera de setvicio, cuando el trabajadot los cometiere

) Todo acto grave de violencia, injurias o malos tratamientos
la otra parte, O que 2 consecuencia de ellos se hiciere

sin haber procedido provocacién inmediata y suficiente de
imposible la convivencia o armonia para la realizacién del trabajo.

d) Todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, maquinas, materiales, instrumentos, equipo,
muebles, y demis objetos relacionados con su trabajo y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad
de las personas o de las cosas.

e) Todo acto inmoral o delictuoso que el trabajador cometa en el lugar de
comprobado ante autoridad competente.

f) Cuando el trabajador deje de asistir al trabajo sin permiso de su Jefe inme;
(2) dias completos y consecutivos 0 durante tres (3) dias habiles en el término de un (1) mes.

g La negativa manifiesta y reiterada del trabajador a adoptar las medidas preventivas 0 2 seguir los
procedimientos indicados para evitar accidentes o enfermedades dentro de su trabajo.

h) La inhabilidad o la ineficiencia manifiesta del trabajador que haga imposible el cumplimiento del contrato.

trabajo, cuando sea debidamente

diato o sin causa justificada durante dos

Las sanciones disciplinarias que se aplicaran a los trabajadores son: Amonestacion Verbal; Amonestacién Escrita;
Suspensién del Trabajo sin goce de sueldo hasta por ocho (8) dias y Despido Directo. Todas estas se aplicarin de
conformidad con la gravedad de la falta o hecho cometido y conforme a lo establecido en el Reglamento Interno de

Trabajo.-

RESOLUCION DE CONFLICTOS Y RESCISION DEL CONTRATO:
Este contrato podra resolverse por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para LAS PARTES:

a. Por mutuo consentimiento de las partes.
b. Por muerte del TRABAJADOR o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el

cumplimiento del contrato la cual no sea a consecuencia del desempefio de sus labores.
c. Por decisién unilateral de las partes, obligindose a dat el preaviso correspondiente segin la Ley.
d. Por incumplimiento del TRABAJADOR de las obligaciones contraidas.
Cuando el TRABAJADOR sea condenado por los Juzgados o Tribunales con privacién de su libertad
por delitos cometidos.
f. Por caso fortuito o fuerza mayor.
Cuando EL PATRONO pierda confianza en EL TRABAJADOR.
Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliatio 0 equipo, vehiculos,
instrumentos y dems objetos relacionados para prestar sus servicios de seguridad y toda grave negligencia
que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas.
Todo acto inmoral o delictuoso que EL TRABAJADOR comete en el establecimiento o lugar donde
presta sus setvicios, asi como pot naturaleza de su trabajo y se vea dafiada su imagen por actos ilicitos

ocasionados. 7 — \MO‘ M:‘ 03,6\‘-.@1
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j. Revelar o dar a conocer asuntos de caricter reservado en petjuicio de EL PATRONO o de la parte

contratante.
k La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifestado por EL TRABAJADOR que haga imposible el
cumplimiento del contrato.
L EL PATRONO puede dar por Rescindido el presente contrato pot cualquiera de las causales antes
mencionadas y otras que sobrevengan en el desempefio de las labores.
Manifiesta el TRABAJADOR, que es cierto lo manifestado por EL PATRONO, y que acepta todas y cada una delas
condiciones estipuladas en las clausulas e incisos anteriores obligindose a brindar sus servicios y demas funciones a su
cargo con la mayor responsabilidad y enmarcados en valores éticos y morales, y asi cumplir con las especificaciones de
este contrato, comprometiéndose para ello a prestat todo el esfuerzo humano necesatio a fin de cumplir todas las
expectativas del PATRONO.-
En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, se firma en duplicado el presente Contrato Individual de
T del mes de octubre del afio 2020 en el Municipio de La Iguala, Departamento de Lempira. -

Moy Clother

AT BERTO REYES REYES DAIRA MARELY CLOTHER MENA
D. N° 1309-1960-00222 ID. N° 0801-1991-18257
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CURRICULUM VITAE
DATOS PERSONALES
NOMBRE COMPLETO: Daira Marely Clother Mena
LUGAR DE NACIMIENTO: Tegucigalpa M.D.C
FECHA DE NACIMIENTO: 23 Septiembre de1991
EDAD: 29 Afios
ESTADO CIVIL: Soltera
NACIONALIDAD: Hondurefia

DOMICILIO: Col. San José de los Llanos, Bloque 15 Casa 2016 Tegucigalpa M.D.C

TELEFONO: 87909390
E-MAIL: marelyrivera_23@hotmail.com

EDUCACION PRIMARIA: Escuela de Aplicacion Republica del Paraguay

EDUCACION SECUNDARIA: Instituto Espaiia Jesus Milla Selva

TITULO OBTENIDO: Bachiller en Ciencias y Letras

EDUCACION SUPERIOR: Universitaria

TITULO OBTITULO: Licenciada en Enfermeria

CURSOS RECIBIDOS
Obstetrical Emergencies and the Newborn Exam/ CAMO

Primeros auxilios FUR/UNAH

RCP/ Facultad de ciencias médicas/ UNAH

Enfermeria y seguridad del paciente / SCHOOL of NURSING & HEALTH STUDIES

Taller en normas CONE
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EXPERIENCIA LABORAL: Hospital Juan Manuel Gélvez servicio social rotatorio (2019-
020)

Clinicas médicas Milagros Tegucigalpa M.D.C
HABILIDADES:
Puntualidad

Responsabilidad

Trabajo en equipo

REFERENCIAS PERSONALES
Paula Cantarero 97533906
Magda Maradiaga 98235859
Loyda Caceres 95024368
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el -




FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
CION ESCUELA DE ENFERMERIA

UNAH Tegucigalps, M.D.C.
e T e TEL. 2246-3000 Ext. 100463, 100462
Aiio Académico “José Trinidad Reyes Sevilla”
No.22

CONSTANCIA

u&suhcmimdehweﬂdeaﬂemh.&mddecm
m,mumwmum.wmmueh
presente HACE CONSTAR QUE: DAIRA MARELY CLOTHER MENA con
namero de cuenta 20101005786 es EGRESADA de la Universidad Nacional
mmmmymmmmas@mym
mmwmueemwmnmahumm
Enbﬂnerb.yredimsISeMdOSochl.endHospﬂalDr.J\mmGéNeL
GladaS.LetmiradeIBdesqﬁemblemwaIzSdesepﬁenﬂedem,
unnpimdocmbsremisitosamdémiwsyaumﬁsmﬁvosexigidoswh
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en Enfermeria.

Ypambslimmealamemdacmverm.seleexﬁendehptwnewh
C'mdaddeTewcigalpa,M.D.c,,alosmevediasdelmdeocnmtedela’ndos
mil veinte.

Qrsts . e, :
el o i
MSE. ALGA ARACELY SANTOS MSc. %moﬂms .
COORDIHADORA CARRERA JEFE, DEP, 0 ENFERMERIA

CC. Archivo
AASA/npm.
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Certificado

OTORGADO A
Daira Marely Clother Mena
por haber finalizado satisfactoriamente el curso virtual

Enfermeria y la Seguridad del Paciente
septiembre 25, 2018

Witz

Jonis Oriega, FRD, ARP, AENP-BG, ENP-BC, FNP-C, FAAN
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ALCALDIA MuNicip
AL LA IGUALA
f‘ LEMPIRA HONDURAS C.A /3

!ml CONSTANCIA DE SOLVENCIAMUNICIPAL {14E

| Nombre o Denominacion Social | =
. Qo Maue \: Clocthe, Menar.
Identdad 0801 - 19¢4- 1B gl 024409
Afio 20

Emitida] 30- (G -020

Fecha de Vencimiento
el 31 de diciembre del afio 20_2C -

Como buen cludadano paga puntualmente s impuestos y estos serén -
mmﬁwmummﬁbnmwb
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. DELAIGUALA, LEPIRA

CONSTANCIA DE PAGO DE IMPUESTOS

Ha pagado sus impuestos Municipales comspondiem.esal
afio 20%0. porloqueseexﬁendeestaConstamade
Pago. Para que pueda efectuar Cualquiera de los actos

mooteArt” 2 del Dec. Leg. 15 del 2 de
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CONTRATO PRIVADO: ACARREO DE MATERIAL PARA PARA PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE CANAL DE DISTRIBUCION DE AGUA Y ELABORACION DE
RAMPLA DE HIERRO EN CENTRO DE EDUCACION BASICA DIONICIO DE HERRARA
DE LA ALDEA DE LAGUNAS, LA IGUALA, LEMPIRA Y MOBILIARIO PARA ESCUELA

DE POTRERILLOS.
Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agricultor
hondurefio vecino de este Municipio con nimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Regis}ro
Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en representacién
Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de Alcalde
Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43
y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo ser4 el Municipio por
una parte y la Sefior JOSE UVALDO MATEO VASQUEZ mayor de edad casado, hondurefio
vecino del municipio de La Iguala, Lempira, residente en aldea de Lagunas, con nimero de
identidad 1313-1986-00408 y solvencia Municipal n° 024404 RTN 13131986004080 actuando
J en representacion del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las clausulas
siguientes:
\ CLAUSULA PRIMERA:
Para efectos del presente contrato el sefior JUAN ALBERTO REYES REYES en adelante se
denomina el contratante y el sefior JOSE UVALDO MATEO VASQUEZ el contratista.
CLAUSULA SEGUNDA:
El contratante en uso de sus servicios hara el ACARREO DE MATERIAL PARA PARA
PROYECTO DE CONSTRUCCION DE CANAL DE DISTRIBUCION DE AGUA Y
ELABORACION DE RAMPLA DE HIERRO EN CENTRO DE EDUCACION BASICA DIONICIO
DE HERRARA DE LA ALDEA DE LAGUNAS , LA IGUALA, LEMPIRA Y MOBILIARIO PARA
ESCUELA DE POTRERILLOS, para que en sus condiciones de contratista se encargue de
efectuar el trabajo especificado, el cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario
y costo total segtin el presente contrato.
DESCRIPCION:
* Acarreo de 1 viajes de sillas y mesas en vehiculo estilo camion desde la ciudad de
Gracias, Lempira, a la aldea de Potrerillos , La Iguala, Lempira, con un valor de
LPS. 5,000.00 (CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS) para ser utilizado en la Escuela
Juan Manuel Gélvez.
¢ Acarreo de 2 viajes de arena y grava en vehiculo estilo camién desde el municipio
de las flores, Lempira, a la aldea de Lagunas, La Iguala, Lempira, con un valor de
LPS. 5,000.00 cada viaje (CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS) haciendo un total por

e T ilty Sy =
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¢ Acarreo de 1 viajes de bloque en vehiculo estilo camién desde el municipio de Las
Flores, Lempira, a la aldea de Lagunas, La Iguala, Lempira, con un valor de LPS.
5,000.00 (CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS) para ser utilizado en proyecto de
construccién de canal de distribucién de agua y elaboracién de rampla de hierro
en Centro De Educacién Basica Dionicio de Herrara de la aldea de Lagunas , La
Iguala, Lempira.

e Acarreo de 1 viajes de cemento en vehiculo estilo camién desde el bo. El centro
municipio de la Iguala, Lempira, ala aldea de Lagunas, La Iguala, Lempira, con un
valor de LPS. 4,000.00 (CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS) para ser utilizado en
proyecto de construccién de canal de distribucién de agua y elaboracién de rampla
de hierro en Centro De Educacién Basica Dionicio de Herrara de la aldea de
Lagunas, La Iguala, Lempira.

CLAUSULA TERCERA:

El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores
por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleada en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucion del proyecto
solamente en el Ginico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normaimente
trabajo, o por disposiciones unicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del DE 2 SEPTIEMBRE DE 2020 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020..

CLAUSULA CUARTA:

El contratista supervisara y vigilara la ejecucién del trabajo que se lleve a cabo para constar que
se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo
prescindir este contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo
el contratante ninguna responsabilidad en este caso.

CLAUSULA QUINTA:

El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el area de trabajo por
lo que el contratista debera utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA:

El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan.

CLAUSULA SEPTIMA:

En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de un
multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las
partes.
CLAUSULA OCTAVA:
Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.
CLAUSULA NOVENA:

XosSe ««é@/af&%iyaﬁﬂg
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Mediante la entrega y aceptacién del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la
retencion de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato Veinte y Cuatro Mil Lempiras exactos (L
24,000.00) Total, deduccién de Tres Mil Lempiras exactos (L. 3,000.00) Total, apagar Veinte
Y Un Mil Lempiras Exactos (L. 21,000.00).

CLAUSULA DECIMA:

El contratante pagar a JOSE UVALDO MATEO VASQUEZ en represente como contratista
individual por este trabajo la suma de L. 21,000.00 (Veinte Y Un Mil Lempiras Exactos) en la
forma siguiente una estimacion la primera y Ultima estimacién de L. 21,000.00 (Veinte Y Un
Mil Lempiras Exactos).

Aceptacién: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual firmamos la presente en La Iguala, Lempira a los 30 dias del mes de octubre del afio dos
mil veinte.

0 UL
Juan Alberto Reyes Reyes José Uvaldo Mateo Vasquez
Alcalde Municipal Contratista
Contratante CEL. 9720-3211
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RECIBO

Por: Lps. (21,000.00).

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de Veinte Y Un
Mil Lempiras Exactos (L. 21,000.00). pago de la primera y dltima estimacion
contrato firmado en el proyecto ACARREO DE MATERIAL PARA PARA
PROYECTO DE CONSTRUCCION DE CANAL DE DISTRIBUCION DE AGUA Y
ELABORACIGN DE RAMPLA DE HIERRO EN CENTRO DE EDUCACION BASICA
DIONICIO DE HERRARA DE LA ALDEA DE LAGUNAS , LA IGUALA, LEMPIRA'Y
MOBILIARIO PARA ESCUELA DE POTRERILLOS.

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente
en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 30 dias del mes octubre del
ano 2020.

b ale e2
José Uvaldo Mateo Vasquez
ID. 1313-1986-00408
CONTRATISTA
CEL. 9720-321
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RECIBO

Por: Lps. (21,000.00).

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de Veinte Y Un
Mil Lempiras Exactos (L. 21,000.00). pago de la primera y dltima estimacion
contrato firmado en el proyecto ACARREO DE MATERIAL PARA PARA
PROYECTO DE CONSTRUCCION DE CANAL DE DISTRIBUCION DE AGUA Y
ELABORACIGN DE RAMPLA DE HIERRO EN CENTRO DE EDUCACIGN BASICA
DIONICIO DE HERRARA DE LA ALDEA DE LAGUNAS , LA IGUALA, LEMPIRAYY
MOBILIARIO PARA ESCUELA DE POTRERILLOS.

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente
en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 30 dias del mes octubre del

ano 2020.

Yo wboldo INGTe0 LhSpur?

José Uvaldo Mateo Vasquez
ID. 1313-1986-00408
CONTRATISTA

CEL. 9720-321
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REPUBLICA DE HONDURAS C. A.
sy ALCALDIA MUNICIPALIDAD DE
T La Gguala, Lempira
Teléfono: (504) 9707-78385

* % de K ow Correo: municipalidadlaiggala@yahoo.com

RTN: 13099995432420

CONTRATO PRIVADO: CONSTRUCCION DE CAJA PUENTE EN ALDEA DE SANTA
LUCIA, LA IGUALA, LEMPIRA.
Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad casado agricultor
hondurefio vecino de este Municipio con nimero de Identidad n° 1309-1960-00222, Registro
Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en representacion
Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de Alcalde
Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos 14-43
y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo seré el Municipio por
una parte y la Sefior JOSE RONALDO MIRANDA RODRIGUEZ mayor de edad unién libre,
hondurefio vecino del municipio de La Iguala, Lempira, residente en aldea de Tablones , con
namero de identidad 1309-1990-00471 y solvencia Municipal n° 024326 RTN 13091990004712
actuando en representacién del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las

Clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:
Para efectos del presente contrato el sefior Juan Alberto Reyes Reyes en adelante se denomina

el contratante y el sefior José Ronaldo Miranda Rodriguez el contratista.

CLAUSULA SEGUNDA:
El contratante en uso de sus servicios hara la construccion de caja puente en aldea de Santa

Lucia, La Iguala, Lempira, para que en sus condiciones de contratista se encargue de efectuar
el trabajo especificado, el cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario y costo

total seguin el presente contrato.

DESCRIPCION:
Construccién de caja puente sobre quebrada Santa Lucia en aldea del Santa Lucia que

medira 9 metros lineales por 6 metros de ancho, donde se realizari: 4 estribos dos en
cada extremo de la caja puente, dos vigas de 6 metros cada una, donde iran 3 soleras
que medira 2 pies por 1 pie que sostendra la losa, 8 postes fundidos con cemento para
los pasa manos que irdn con tubo HG , Con un valor de mano de obra calificada de LPS.
56,500.00 (Cincuenta Y Seis Mil Quinientos Lempiras Exactos) para ser utilizado en el
proyecto Construccién de caja puente sobre quebrada Santa Lucia en aldea del Santa

Lucia.

CLAUSULA TERCERA:
El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores

por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleada en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucion del proyecto
solamente en el dnico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normalmente
trabajo, o por disposiciones Gnicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del 19 DE OCTUBRE DE 2020 AL 14 DE DICIEMBRE DE 2020
. CLAUSULA CUARTA:

;{f El contratista supervisara y vigilara la ejecucién del trabajo que se lleve a cabo para constar que

se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo
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ik Correo: municipalidadlaiguala@yahoo.com

RTN: 13099995432420

prescindir este contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo
el contratante ninguna responsabilidad en este caso.

CLAUSULA QUINTA: . .
El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el rea de trabajo por

lo que el contratista deber4 utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA: )

El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan.

CLAUSULA SEPTIMA: »
En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de un

multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las

partes.

CLAUSULA OCTAVA: )
Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la

disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA:
Mediante la entrega y aceptacion del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la

retencién de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato Cincuenta y Seis Mil Lempiras Exactos (L
56,500.00) Total, deduccién de Siete Mil Sesenta y Dos Lempiras Con 50/100 (L. 7,062.50)
Total, apagar Cuarenta y Nueve Mil Cuatrocientos Treinta Y Siete Lempiras con 50/100 (L.

49,437.50).

CLAUSULA DECIMA:
El contratante pagar a JOSE RONALDO MIRANDA RODRIGUEZ en represente como

contratista individual por este trabajo la suma de L. 49,437.50 (Cuarenta y Nueve Mil
Cuatrocientos Treinta Y Siete Lempiras con 50/100) en la forma siguiente un adelanto del el
20% establecido en articulo 179 de la Ley De Contrataciones del Estado que corresponde a
L.9,887.50 ( Nueve Mil Ochocientos Ochenta y Siete Lempiras Con 50/100) y dos
estimaciones la primera estimacién segin los avances del proyecto de L. 19,775.00
(Diecinueve Mil Setecientos Setenta y Cinco Lempiras Exactos ) y la segunda y dltima
estimacion al finalizar la obra de L. 19,775.00 (Diecinueve Mil Setecientos Setenta y Cinco
Lempiras Exactos).
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Aceptacion: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual firmamos la presente en La Iguala, Lempira a los 07 dias del mes de octubre del afio dos

gad/Alberto Reyes Reyes José Ronaldo Miran
xcalde Municipal Contratista
Contratante CEL. 9501-0480
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RECIBO

Por: Lps. (9,887.50).

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de Nueve Mil
Ochocientos Ochenta y Siete Lempiras Con 50/100 (L. 9,887.50). pago de
adelanto del el 20% establecido en articulo 179 de la Ley De Contrataciones

del Estado por CONSTRUCCIGON DE CAJA PUENTE EN ALDEA DE SANTA LUCIA,
LA IGUALA, LEMPIRA.

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente

en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 21 dias del mes de octubre
del ano 2020.

ID. 1309-1990-0047
CONTRATISTA
CEL. 9501-0480

e g -2 T mat s A oot e e

""TRABAJANDO PARA EL BENEFLCIO DE TODOS Y TODAS™

Qirec ian: 82ivic Tl Cortin Atra: Fe! Rugisito Do Lis Pero i s

e =






.

CANCELADO
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CONTRATO PRIVADO: ALIMENTACION ESPECIAL PARA REUNION DE CORPORACION
MUNICIPAL DE LA IGUALA CON PARTICIPACION DE CORPORACION MUNICIPAL DE
LA UNION LEMPIRA
Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad unién libre
agricultor hondurefio vecino de este Municipio con numero de Identidad n° 1309-1960-00222,
Registro Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en
representacién Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de
Alcalde Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos
14-43 y su reglamento articulo (170) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio
por una parte y la Sefiora IRMA SUYAPA REYES CORTEZ mayor de edad uni6n libre ,
hondurefa vecina del municipio de La Iguala, Lempira, residente en Bo. Carrizales , con nimero
de identidad 1309-1982-00355, y solvencia Municipal n° 024368 RTN 13091982003557
actuando en representacion del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las
clausulas siguientes:
CLAUSULA PRIMERA:
Para efectos del presente contrato el sefior Juan Alberto Reyes Reyes en adelante se denomina
el contratante y la sefiora Irma Suyapa Reyes Cortez el contratista.
1 CLAUSULA SEGUNDA:
El contratante en uso de sus servicios hara la elaboracién de 30 tiempos de comida para
ALIMENTACION ESPECIAL PARA REUNION DE CORPORACION MUNICIPAL DE LA
IGUALA CON PARTICIPACION DE CORPORACION MUNICIPAL DE LA UNION LEMPIRA,
para que en sus condiciones de contratista se encargue de efectuar el trabajo especificado, el
cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario y costo total segun el presente
contrato.
DESCRIPCION:
o Elaboracién de 30 tiempos de comida a precio de 115 cada tiempo de comida,
haciendo un total de LPS. 3,450.00 (TRES MIL CUATRO CIENTOS CINCUENTA
LEMPIRAS EXACTOS) PARA ALIMENTACION ESPECIAL PARA REUNION DE
CORPORACION MUNICIPAL DE LA IGUALA CON PARTICIPACION DE
CORPORACION MUNICIPAL DE LA UNION LEMPIRA
CLAUSULA TERCERA:
El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores
por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleada en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucién del proyecto
‘ solamente en el tnico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normaimente
T trabajo, o por disposiciones tnicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del 9 DE OCTUBRE DEL 2020 AL 9 DE OCTUBRE DE 2020.
CLAUSULA CUARTA:
El contratista §upervisara y vigilara la ejecuci6n del trabajo que se lleve a cabo para constar que
se esta cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo
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g{eczﬁ;gitrae?te contrato si a su juicio no se esta cumpliendo con todo lo anterior, no asumiendo
nte ninguna responsabili ;

CLAUSULA QU ﬁTA: ponsabilidad en este caso

El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el area de trabajo por
lo que el contratista deber4 utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA:

El contrato se flexibilizar4 de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan.

CLAUSULA SEPTIMA:

En caso de incumplimiento por una de la parte se acarreara la responsabilidad del pago de una
multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las
partes.

CLAUSULA OCTAVA:

Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA:

Mediante la entrega y aceptacién del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la
retencién de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato LPS. 3,450.00 (Tres Mil Cuatrocientos
Cincuenta Lempiras Exactos) Total, deduccion de LPS. 431.25 ( Cuatrocientos Treinta y
Uno Lempiras Con 25/100) Total, deduccién de Total, apagar LPS.3,018.75 (Tres Mil
Dieciocho Lempiras con 75/100).

CLAUSULA DECIMA:
El contratante pagar a IRMA SUYAPA REYES CORTEZ en represente como contratista

individual por este trabajo la suma de LPS. 3,018.75 (Tres Mil Dieciocho Lempiras con
75/100) en la forma siguiente una sola estimacion al finalizar el contrato de LPS.3,018.75 (Tres
Mil Dieciocho Lempiras con 75/100).

Aceptacion: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual firmamos la presente en La Iguala, Lempira a los 8 dias del mes de octubre del afio dos

AV/111/38 NV 5%

Irma Suyapa Reyes Cortez

Alcalde Municipal Contratista
Contratante CEL. 9532-8728

[

"“TRABAJANDO PARA EL BENEFLCIO DE TODOS Y TODAS™
Direccién: Barrio El Centro Atrds Del Registro De Las Personas.

R 3 A 05 A B4 e A 1 AN £ O A T A N RN Y



| soucrmaoa envam
IRMA SUYAPA/ REYES CORTEZ J

&
|
|

1309-1982-00355

NN A e

Nir

Base Logai: At 1, 2, y 3 del Decreto N* 102 del § de Enero de 1974, reformado mediante Art. 12 del

Decrato N* 285 del 10 de Agosio de 2002, AL 10 daf Decrato N° 25 da Is Ley de Impussio Sobre

] Vtitag, At 55 dl Decrefo 22-97, At 39 del Decreto 104-2002, Liey del Equilirio Financiero y de fa
Proteccidn Social, Art. 27 del Decreto §1-2003 de 10 de Abril de de

del 15 de Enero de 1973 publicado en ¢f Disrlo Oficiel la

LS X
lM\ll’l\fL\ [y [EY t&"'l.ld«l

+ CRMBKINAL Py Rottao Tributarts Meclonat
A g
-~ "u::n_::: W MMENSIRAGON 'ul..\':.«':;.\

' Fmdowwom 309 3557

7 R
il =
ORI L+ =T OSEE| § Lr e ronlop e o e
3 ributarias es Honduras i
Exportador g Productor Alcoholes Licores il | G Nimero d Docimants CPAT-412: 2320820 Transaccion: A3S22F
MWM r— { 5 - H i ————————
.J """"'_ I™  importador Alcoholes L r !'* =
[ Orestamista = xS .
v A ==
a
.llmullﬁmm
CONSTANCIA DE PAGO DE IMPUESTOS MUNICIPALES.

LEMPIRA HONDURAS CA A-8P000% sus Impucsiog Municipeles comespondientes o

f ALCALDIA MUNICIPAL LA IGUA
’2 CONSTANCIA DE SOLVENCIA MUNICIPAL |

. Para que pueda efectuar Cualquiera de los actos
umemdosenelM"ZdelDec.Leg 15delzde

NombraoDenoninaabnsoaal
Hrna Sy eyeS Xz

[ N '”"’l‘l'm-ﬂ - O 024368

2020 Emitida| 2 © - Jo- 7
Fecha de Vencimiento

€l 31 de diciembre del afto 20_2¢ -

Como buen ciudadano puntualmente tus impuestos

obvasmn:‘mdumub deewsham

,' CANCELADD

11



gk ’“‘ﬂ: e

LADO
REPUBLICA DE HOND i " F

e ALCALDIA MUNICIPALIDAD DE '
{PUBLICA DE THONDURAS La gﬂ-'lﬂ-’-ﬂ., .Eenqu'}m
B Teléfono: (504) 9707-7335

Correo: municipalidadlaiguala@yahoo.com
S RTN: 1099995432420

CANCE

Por: Lps. (3,018.75 )

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de Tres Mil
Dieciocho Lempiras con 75/100 (L. 3,018.75) pago como primer y altima
estimacion de contrato firmado por la ELABORACION DE 30 TIEMPOS DE
COMIDA PARA ALMUERZO ESPECIAL PARA REUNION DE CORPORACION
MUNICIPAL DE LA IGUALA CON PARTICIPACION DE CORPORACION
MUNICIPAL DE LA UNION LEMPIRA

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente
en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 21 dias del mes octubre del

ano 2020.
¥
M&ﬁf{é@
Irma‘Suyapa I¥eyes Cortez

ID. 1309-1982-00355
CONTRATISTA
CEL. 9532-8728
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CONTRATO PRIVADO: ALIMENTACION PARA 3 MILITARES DEL DIECISIETE
BATALLON DE INFANTERIA.
Nosotros JUAN ALBERTO REYES REYES, Alcalde Municipal mayor de edad uni6n libre
agricultor hondurefio vecino de este Municipio con nimero de Identidad n° 1309-1960-00222,
Registro Tributario Nacional N° KHZ. V .8 Solvencia Municipal N° 017478, Actuando en
representacion Legal del Municipio de La Iguala Departamento de Lempira, en su condicién de
Alcalde Municipal, con sus facultades que le confiere la Ley de Municipalidades en sus articulos
14-43 y su reglamento articulo (1 70) para celebrar este acto que en lo sucesivo sera el Municipio
Por una parte y la Sefiora ILDA PEREZ PEREZ mayor de edad casada, hondurefia vecina
del municipio de La Iguala, Lempira, residente en aldea de Taragual, con niimero de identidad
1309-1980-00060, y solvencia Municipal n° 023184 RTN 13091980000606 actuando en
representacion del mismo y para los efectos de este contrato que se regira por las clausulas
siguientes:
CLAUSULA PRIMERA:
Para efectos del presente contrato el sefior Juan Alberto Reyes Reyes en adelante se denomina
el contratante y la sefiora lida Pérez Pérez el contratista.
CLAUSULA SEGUNDA:
El contratante en uso de sus servicios hara la elaboracion de 510 tiempos de comida para el
séptimo batallén de artilleria, para que en sus condiciones de contratista se encargue de
efectuar el trabajo especificado, el cual debera mostrar el desglose de cantidades, costo unitario
y costo total segtin el presente contrato.
DESCRIPCION:

e Elaboracién de 510 tiempos de comida a precio de 40 cada tiempo de comida .
haciendo un total de LPS. 20,400.00 (Veinte Mil Cuatrocientos Lempiras exactos)
para 3 militares de los diecisiete batallones de infanteria que se solicit6é por parte
de la corporacién municipal de La Iguala, como refuerzo para la policia preventiva.

CLAUSULA TERCERA:

El contratista se compromete a hacer el trabajo descrito anteriormente empleando trabajadores
por su cuenta ayuda que estime convenientes, aceptando los riegos y responsabilidades por la
persona empleada en caso de accidente. Se podra prorrogar el plazo de ejecucion del proyecto
solamente en el dnico caso que por dias criticos de lluvia no se haiga realizado normalmente
trabajo, o por disposiciones tinicas y exclusivas del contratante. Durante la vigencia del contrato
que sera del 14 de agosto del 2020 al 07 de octubre de 2020.

CLAUSULA CUARTA:

El contratista supervisara y vigilara la ejecucion del trabajo que se lleve a cabo para constar que
se esgé cumpliendo con las normas de buen trabajo y con las posiciones convenidas, pudiendo

el contratante ninguna responsabilidad en este caso.
CLAUSULA QUINTA:_ ]
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El contratante no se responsabiliza por accidentes que puedan ocurrir en el area de trabajo por
lo que el contratista debera utilizar todas las medidas de precauciones necesarias y propias
para este tipo de actividades.

CLAUSULA SEXTA:

El contrato se flexibilizara de acuerdo algunas necesidades en que ambas partes técnicas
convengan.

CLAUSULA SEPTIMA:

En caso de incumplimiento por una de la parte se acarrearé la responsabilidad del pago de una
multa del 0.36 diario sobre el monto del contrato por incumplimiento de algunas de las
actividades planteadas en el convenio. Lo anterior implica que pueda haber consenso por las
partes.

CLAUSULA OCTAVA:!

Los pagos seran financiados con fondos Propios y fondos de Trasferencia y de acuerdo a la
disponibilidad financiera de la Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA:!

Mediante la entrega y aceptacion del informe final, los pagos contrato estaran sujetos a la
retencién de 12.50% del impuesto Sobre la Renta de acuerdo al articulo No. 50 de la ley del
impuesto. Sobre la Renta. Total, del contrato LPS. 20,400.00 (VEINTE MIL CUATROCIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS) Total, deducciéon de LPS. 2,550.00 (DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS) Total, apagar LPS. 17,850.00 (DIECISIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS).
CLAUSULA DECIMA:

El contratante pagar a ILDA PEREZ PEREZ en represente como contratista individual por este
trabajo la suma de LPS. 17,850.00 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
LEMPIRAS EXACTOS). en la forma siguiente una sola estimacion al finalizar el contrato de
LPS. 17,850.00 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS).

Aceptacién: las partes aceptan el contenido de todo y cada una de las clausulas del presente
contrato y en consecuencias se comprometen a cumplirlas en toda su extension. En fe de lo
cual firmamos la presente en La Iguala, Lempira a los 30 dias del mes de octubre del afio dos

mil veinte.

Juan Alberto Reyes Reyes a Pérez Pérez
Alcalde Municipal Contratista
Contratante CEL. 9667-7585

""TRABAJANDO PARA EL BENEFLCIO DE TODOSY TODAS™
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RECIBO

Por: LPS. (17,850.00)

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de LPS.
17,850.00 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS).
pago de primer y Ultima cuota de contrato firmado por la elaboracion de
510 tiempos de comida para 3 soldados del diecisiete batallones de
infanterfa que se solicitd por parte de la corporacién municipal de La Iguala,
como refuerzo para la policia preventiva donde se aprobd apoyarlos con la
alimentacion mediante punto de acta.

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente
en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 30 dias del mes octubre del

afo 2020.

ILDA PEREZ PEREZ
ID. 1309-1980-00060
CONTRATISTA

CEL. 9667-7585
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RECIBO

Por: LPS. (17,850.00)

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de LPS.
17,850.00 (DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS).
pago de primer y Ultima cuota de contrato firmado por la elaboracion de
910 tiempos de comida para 3 soldados del diecisiete batallones de
infanteria que se solicitd por parte de la corporacion municipal de La Iguala,
como refuerzo para la policia preventiva donde se aprobd apoyarlos con la
alimentacién mediante punto de acta.

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente
en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 30 dias del mes octubre del

ano 2020.

PEREZ
ID. 1309-1980-00060
CONTRATISTA
CEL. 9667-7585
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2 “E1 pago de 108 impuestos no es una opcion, una obligacién™
de‘ww412‘m ?rﬂ%‘- 775851 .

1GUALA, LEMPIRA

ONSTANCIA DE PAGO DE 0S MUNICIPALES. TEL. 2608-9035

Ha pagado sus Impuestos Municipales correspondientes al
afio 200.©-__ por lo que se extiende esta Constancia de
Pago. Para que pueda efectuar Cualquiera de los actos
Enumerados_en &l Art” 2 del Dec. Leg. 15 del 2 de
. »:‘-‘ Sin perjuicio del Impuesto adicional que

de sus declarasiones.
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¢ REPUBLICA DE HONDURAS C. A
ﬂ ALCALDIA MUNICIPALIDAD DE
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o x Teléfono: (504) 9707-7335
Correo: municipalidadlaiguala@yahoo.com
RTN: 13099995432420
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RECIBO

Por: Lps. (26,250.00).

Recibi de Alcaldia Municipal de La Iguala Lempira la cantidad de Ciento
Setenta y Cinco Mil Lempiras exactos (L. 26,250.00). pago de anticipo del
20% establecido en articulo 179 de la Ley De Contrataciones del Estado por
PROYECTO DE CONSTRUCCIGN DE UN MURO DE CONTENCIGN Y CAJA PUENTE

EN ESCUELA JOSE ROLANDO CARCAMO DE LA COMUNIDAD DEL PATASTILLO,
BUENA ESPERANZA LA IGUALA, LEMPIRA.

Y para fines legales que al interesado convenga se le extiende la presente

en el Municipalidad de La Iguala Lempira a los 21 dias del mes octubre del
ano 2020.

Cohd ) Q/ O
Candido Ramos Finez
ID. 1311-1972-00239
CONTRATISTA
CEL. 9661-4890
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