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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA COMISION PERMANENTE DE CONTINGENCIAS Y LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA DE HONDURAS

Noaotres, YMOISES FVENOR ALVARADO MORALES, mayor de eduad, caspda,
Licenciado en Gerencta ¥ Desarrollo Sovial, hondureno, con residencin habitunl en esta
ciudid de Uegucizalpa dhunicipio del Distrito Centrad, portados de la tarjeta de identidad
attcra UG L-1974-00009  actuando e representacion de o COMISTON PERMANENTTE
DY CONTIGENCTIA {COIECO)N nombrado nicdiante Acoerda Bjecutivo N¢ -4-20144 del
once Je Lebrero de dos mil eatoree, emitido por el Presidente Constitucional de la
Repablica de Honduras, que en tos sucesivo para los electos de! presente Convenio se
denominard COPECO. v OSCAR OVIDIO REDONDO FLORES, mayor de edad casado
Master en Suelos. con domicilio en lu ciudad de Catacamas Departimento de Olancho., en
wdnsito por esta ciudad de Tegucigaipa M.D.C., hondureio con tarjeta de identidad niumero
G36H-1970-001 28, actuando on mi condicion  de rector de o Universidad Nacional de
Agricubiura nombrumiento mediante Acuoerdo CDU-CDURLS-2013 de fecha quinee de
junio Jos il weeeé, v quien en o sucesivo y para los electos del presente CONVENIQ
pos denominarenos COPECO™ vy “UNA™ respectivamente, plenas facultades para
realizar este acto: hemos convenido en celebrar ¢l presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION ENTRE LA COMISION PERMANENTE DE CONTINGENCIAS
(COPECQ) Y LA UNIVESIDAD NACIONAL DE AGRIGULTURA DE
HONDUIRAS,

CONSIDERANDOS:

PRIMERU: Que son entidudes de Derecho Pablico de carficter multiscetorial y

pluridisciplinario interesadas en desarrollar aclividadés para reducir el impacto de los
fendinenos aatwrales a wavés de o docencia, investigacion y desamallo clentitice v
teenalduiia.

SEGUNDO: Que han acordado cstablecer lazos de cooperacion en los compos ¢ientificos,
teenofdgicos v académicos de interds comin por medio de la generacion de provecios
conjuntos o ea el dmbito tocu!, nucional ¢ internacional,
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TERCERG: Que con o B de estrechar sus reluciones, aunar uluuzm v establecer

nortus amplias de actuacion, tormalizan ¢l presente Convenio Marco de Cooperacion de
canturmidad con las sivnientes CLAUSULAS:

PRIMERA: La UNA v La COPLCO, se comprometen a la realizacion cooperativa de
aetividades dJe tormacion docente, de co-ejectcitn, de investigacion clentifien v de
desarrallo tweenoldgico, sl inwrcambio deinfonnacion y conocimicnto entre profesores y
estudiantes v a ka wiilizacion y comercializacion u tergeros de teenologiag desarrolladas por
ambas inslituciones, mediante L suseripeion de Cartas de Intenciones,

SEOUNDA: Las actividades conjuntas consistivan en: @) Bjecueion de proyeclos de
investigacion y desarrollo por medio de lus Direeciones o Unidades pertinentes de cada
Instittetdn b) Asesoria en 1o inclusian de la temitica de gestion del riesgo ci la curricula
<ducativa a nivel universitario on cooperacion nmuua, cumpliende con los requertmientos
exigidos por of Consejo de BEducueidn Superior ¢) Elaborucion ¥ cooperacion en programas
de formacidn de personal investigador y wWenico que inchuyu el .|p1mr..(.lmnncmu de la gama
de cursos estratéeicos internacionales que ofreee o Cooperacion Internacional y fas
Comistones © entidudes relucionadas al wema en la regidn y la propramacion de charlus
mugistrales o cursos cortos que especialistus puedan brindar o la poblacidn estudiantil,
doverte o publico involucrado en estudios y provectast &) Organizacion y quuunn de
programias relacionwdus con la promocidn seelal de la investigacio :
teenulogicn; o Hrindar espacios de vportmicid de réalizacion de priclicas pmlcsmnulu
supervisadas v tesis a tuvés de la Oficina Regional de COPECO en Juticadpa y que lus
estudios ¢ investigaciones sean basadus en el tema de Gestion Iptegral del Riesgo 1) Tas
partes se comprometen a vineular a ta munieipalidad ¥ otas instituciones en el drea de
intuenvia donde ejecuten procesas de capacitacion y/o investigacian.
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TERCERA: Los Proyectos o Programas especificos de actuacion de ¢ste convenio deberin
contener 1) Definicidn det objeto que s persigue; Deseripeidn del Plan de Trabajo, ¢l que
dewtlurd las distintas Tuses o etapas de ejecucion v cronotogia de st deswrrotlo: o)
Presupuesto ot personal interviniente v determinaeion de los aportes o cargo Je cada
inatitucion: &) Nomas de courdinaeidn, gjecucion y sepuimicnio del proyecto: ¢) Nombres
de fas personas responsables det control de seguimiento de tos mismos.

CUARTAL Los bienes muebles ¢ inmuehles que se destinen al desarrotlo de Jos planes de
tubujo que ge apreguen en un futuro, continuardn en el patrimonio de la parte a la que
pertenesci salvo expresa determinacion de lo contrario en mutuo acuerdo,

QUINTA: Los resultados que s¢ logren. pareiales o delinitivos. obtenidos de los trabajos
programados podran ser puh!tmdm de comin acuerdo, dejandose constanely en las
publiviciones de la participacton conjunta, En toda esta publicsicion o documento
rélacionado ¢on este Conveniv y producido en forma uniluteral, las paries deben expresar la
cotuboracian prestada sin que ello signifique responsabilidad alguna para osto respecto del
conteride e ke publicacion o documento. Lo conlidencialidad, ta propiedad v la
exploticion  de los resullados, serdn establecidas de comin acuerdo  emire ymbas
istilnciones en Convenios Lgpecieos.

SEXTA: Se deja exprest constuncin de gue la suscripeion de este Comveniv no implie:
obstdeulos a las purtes s ymmu.m patra Ja concertacidn de aciierdos simjlares con otras
entidades o instituciones del pais o del éxtanjery, sicmpre que no se violente las clauswlas
deeste canvenio,

SEPTINO: Fntoda cireunstancin o hecho que guarde refacion con ¢l presente Convenio,
Lus partes mantendrdn faindividualidad vy autonomia de sus respectivas estructuras Wenicas
v administrativas, asumiendo individualmente las responsabilidades consiguicntes.

OCTAYO: Las puites signatarins observardn en sux relactones el nayor espivite de
covperacidn las que se basan en los principies de buena fe y cordialidad, ¢n wencion a los
altos fines perseyuidos con e celébracion de este Convenio, debiendo ser gjemplo de buena
voluttad v coordinacton de esfuerzos. Todo aquetto no previsto, serd resuelto por las paiies
de comin acuerdo. Mo el .~,upuum de suigir confliclos respocto Ye la gjeeucion ylo
interpretacion de este Convenio quene pudieran ser resuchios de modo previsto por el
mismao, las Insthiociones asignariin dos amigables componedores --ung por eada parte-
quienes, de no arrdbar a una solucidn consensuada a la cuestion en debate, designurdn de
comiin acuerdo un tnice drbitro, cuyn resolucion serd inapelable. ‘
NOVENO: Bl presente Convenio tendrdt unay duracion de cuatro anos contados a pactie de
su fimia, siendo automticamente renovable por iguales periados cuando ninguna de fas
purtes solivite lo contrario.

DECINVO: Cualquiera de las partes poded prescindiv este (lonvenio sin expresion de causa,
debiendo notilicar en forma lehwciente o la otva fal, voluntad con una antelacion de seis (6)
tneses, Bsta rescision no dard derechs a las partes a reelamar mr.lcmm/duon de ninguna
naturalezy, estando ambas obligadis @ annlivar b (b
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