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I. Objetivo 

El objetivo principal la operación FUERZA HONDURAS con el propósito de apoyar los 

servicios de salud en los municipios, lo anterior en efecto de realizar acción de prevención y 

brindar atección a la población afectada por la crisis mundial ocasionado por la pandemia 

COVID-19. 

II. Centros de Triaje: 

El propósito principal del Programa Fuerza Honduras es brindar servicios de salud, de 

manera oportuna a la población, para ello la intaslación de Centros de Triaje. 

En el Municipio de Brus Laguna, se ha instalación tres centros de triaje. 

1. El Primero en la comunidad de Brus Laguna, en el barrio Santa Cruz, en el anexo del 

UAPS de Barra Patuca. 

2. El Segundo en la aldea Nueva Jerusalen, ubicada en la Zona costera de este 

municipio, en la instaciones del centro educativo  

3. El Tercero en la comunidad de Brus Laguna, en Barrio Araslaya en las instalaciones 

del Centro de Salud, (esta en proceso de construcción del anexo, para sala covid). 

III. Brigadas Médicas 

Las brigadas realizadas en el municipio han sido todo un éxito, con el fin de atender y mejorar 

la salud de toda la población de escasos recursos, una vez realizadas las consultas mé 

dicas los pacientes reciben sus medicamentos, son referidos a un establecimiento de salud, 

para atención mas detallada o realizar estudios mas especificos. 

Se ha realizado varias brigadas médicas hasta la fecha, en las diferentes comunidades como 

ser: Brus Laguna, Barra Patuca, Las Marias y en las diferentes comunidades de la zona 

costera, atendiendo mas de cinco mil personas. 

 

IV. Descripción del Proceso de Firmas de convenios 

La contratación del talento humano requerido por la secretaria de salud, para la prestación 

de servicios durante la emergencia  COVID-19, se realizó de conformidad a la ley de 
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contratación del estado, la Municipalidad y la RED descentralización  de servicio de 

salud, en mutuo acuerdo se firmo el convenio con el siguente recurso humano: 

 Dos medicos generales 

 Una licenciada en Enfermeria 

 Cinco enfermeros auxiliares 

En donde las partes involucradas firmaron el contrato laboral, en donde se discutío 

ampliamente las funciones, obligaciones y derechos de las partes. 

V. Descripcion del proceso de adquision de equipos e insumos 

Detalle del proceso de compra de Fuerza Honduras, se realizó de la siguiente manera: 

 Mediante acuerdo Municipal se determinó realizar compras directas de los 

equipos e insumos para el funcionamiento del Centro de Triaje, y para el personal 

médico, también se puntualizó que las compras se realizarían en la ciudad de la 

ceiba, siendo la alcaldesa la persona encargada de dichas compras.  

 Las compras se realizaron de acuerdo al artículo 9 y 63 de la Ley de Contratación 

del Estado.  

VI. Descripción de avance de actividades 

Se ha realizado varias actividades, tales como: 

 Compras, instalación y acondicionamiento de los tres centros de triaje 

 Brigadas Medicas, en varias comunidades 

 Realización de pruebas rápidas 

Actividades pendientes por realizar: 

 Finalizar la construcción y acondicionamiento del centro de triaje de la 

comunidad de Brus Laguna 

 Mas jornadas de brigadas médicas 

 Segunda fase de las compras de insumos  

VII. Dificultades Encontradas 

La movilización para la adquisión de insumos y equipo, ya que en nuestro 

departamento no hay empresas proveedoras, la distancia, nos ha dificultado un poco, 

pero se busca disminuir  o solucionar de la mejor manera. 



Corporacion Municipal De Brus Laguna,Gracias A Dios Honduras C.A 

 Correos :Alcaldiabruslaguna@yahoo.com  

graciasadiosbruslaguna@municpalidad.info 
  

VIII. Veeduria social 

Los veedores sociales como el: miembros del Codem del Municipio, Patronatos, Fonac 

y representantes de la iglesia, han estado acompañando  la municipalidad y a  la RED 

Descentralizacion de Servicios de Salud, desde el inicio de las firmas del convenio, en 

las compras e instalaciones de los tres Centros de triaje del Municipio. 

 

IX. Anexos 

 

 Contrucción del Centro  de Triaje en la comunidad de Brus Laguna, ubicado en el predio 

del  Hospital Materno Infantil Brus Laguna, actualmente los pacientes de Covid, se 

atiende en el Centro de Salud de Araslaya como sala covid provisional. 

 

            

 

 Brigadas Médicas realizada en la comunidad de Las Marias, Barra Patuca, en donde el 

personal de salud contratada para brindar atención a pacientes con covid, realizó pruebas 

rápidas, entrega de medicamentos. 
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 Entrega de insumos e indumentaria medica al personal que labora en Area Covid, para el 

centro de triaje de la comunidad de Nueva Jerusalen. 

 

         

   

 


