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Denunciar ante su superior jerarquico o las autoridades o entidades a quienes corresponda, los actos de los
que tuviera conocimiento y que pudieran causar perjuicio al Estado o constituir un delito, violaciones a la ley
o falta a cualquiera de las disposiciones del presente codigo, su reglamento o aquellas contenidas en sus
manuales e instructivos. El superior o las autoridades que reciban la denuncia estan obligadas a mantener y
proteger la confidencialidad sobre la identidad del denunciante;

S huinte (4] I'ESTI(':(“

VICTI.‘-‘A'«{A«' ; P

CPEPH

NORMA #20 CCESP

Facilitar la investigacion en el caso que se le impute un delito
preterintencional y colaborar con las autoridades para que se

ejecuten las medidas administrativas y judiciales necesarias para

esclarecer la situacion a fin de dejar a salvo su honra y la dignidad

de su cargo.

Si no es una emergencia quédate en
Casa... colabora con las autoridades
que velan por tu salud vy
proteccion
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ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO
oles 07 de octubre del afio 2020 fallecié en I3 ciudad de Tegucigalpa M.D.C.
la sefiora IR ANEZ

CONSID DO 0’

Que el fallecimiento de la sefiora IRxA YANEZ embat dolora sM\ho nuestro compafero Oscar
Amando Ordéfez Yanez asignado a\Ma de Seguridad, sus hijos, demas familiares y amistades.

N CONSIDERANDO
,Qm la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL) lamenta
profundamente el fallecimiento de la sefiora IRMA YANEZ

h’ ACO!‘DAMOS

Expresar nuestras mas sentidas condolencias a lguostro companero Oscar Armando Ordofiez Yinu?or
la desaparicion fisica de su madre IRMA YANEZ, a sus demas hijos, familiares y amistades, esperando

u’a.’: . encuentren el consuelo que nos da nuosgv Divino Creador. o

)

2. Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores a partir de Ia fecha.

3. Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares. Dado en la Ciudad de Tegucigalpa a los
23 dias del mes octubre del 2020

1.Entonces Jesus Le dijo:
Yo soy la resurreccion y la vida.
El que cree en mi vivird, aunque muera;
Y todo el que vive y cree en mi no morira jamas.
Juan 11:25-26
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ENC. DIRECCION DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: FERIADO “SEMANA MORAZANICA”
FECHA: 30 DE OCTURRE, 2020

Se hace del conocimiento del personal en zeneral que con base en el Decreto No. 126-2020
publicado en el Diano Oficial de La Gaceta con fecha del 30 de septiembre, 2020, se informa que el
Feriado Morazinico con fines turisticos y unicamente durante el 2020 comenzara a partir del dia
miércoles 4 de noviembre, 2020 como parte de las festividades civicas por el cambio de las fechas
que pertenecian al Feriado de la Semana Morazanica del mes de Octubre (por Decreto No. 75-2014
y reformado mediante Decreto No. 78-2018), por unica vez.
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garantizando presencia de personal en las diferentes areas para poder continuar atendiendo de forma
efectiva a la cindadania en general y desarrollando los procesos institucionales correspondientes,

Finalmente se solicita tomar en cuenta lo siguiente:

v La practica de comrer dias de vacaciones es prolubida.

v En caso que en las fechas estipuladas los colaboradores de las diferentes areas de la
Empresa, se encuentren gozando vacaciones o les sobrevenga una enfermedad y le
extiendan un Certificado de Incapacidad deberan solicitar mediante Memorando con Visto
Bueno del Jefe Inmediato la respectiva devolucion de estos.

v Por lo anterior se les solicita a los Gerentes y Directores que estin trabajando en modalidad
presencial o telerabajo, instruir a los Jefes de las Areas Técnicas y de Atencion al Cliente
los dias comprendidos del 4 al 6 de noviembre, 2020 que deberan coordinar los tumos con
los colaboradores bajo su cargo para que las mismas no queden desprovistas de personal.

Favor tomar nota de lo antes expuesto.
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