
INFORME DE AVANCE 

DE EJECUCION DE 

OPERACION

̏ FUERZA HONDURAS  ̋



Fuerza Honduras: es un programa que ha venido trabajando

con la asociación de municipios de Honduras (AMHON), con

la fuerza y energía de los alcaldes, con el ministerio de

gobernación, BID, con diferentes actores para fortalecer la

respuesta local a la pandemia.

Triaje: sistema de selección y clasificación de pacientes en

los servicios de urgencias basado en sus necesidades

terapéuticas y los recursos disponibles para atenderlos.



La Alcaldía municipal del municipio de San Marcos de Colon, ha establecido como centro de

triaje COVID-19 el Hotel Boston el cual esta ubicado en el barrio El Cafetal, una cuadra al

oeste del mercado municipal , con un área de 450 M²; cuenta con 7 áreas de trabajo (

recepción, sala de espera, preclínica, clínica, farmacia, baño para pacientes, área

contaminada, área intermedia y área limpia), con adecuada ventilación e iluminación.

Contamos con un área de estabilización de paciente que lo requiera, ubicado en el tercer

piso del hotel, completamente equipado. Nuestro propósito es que podamos brindar una

atención de calidad a cada persona que acuda al triaje.



Hoy en día en imprescindible prestar una asistencia de calidad, segura y eficiente, basado en un

mejor conocimiento del tipo de pacientes que son atendidos en ellos, que permita una mejor

organización y distribución de los recursos sanitarios destinados a la atención de las urgencias.

El sistema de triaje estructurado garantiza la categorización de los pacientes según el grado de

urgencia de los síntomas y signos que presentan , prioriza la asistencia de los mismos,

garantizando que los valorados como mas urgentes son visitados prioritariamente.
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Descripción No. de camas Antes Después (Ahora)

Centros de salud

Triajes 8 0 8

Brigadas

Médicos 0 2

Enfermeras 0 4

Microbiólogos 0 0

Técnicos 0 0

Otros:

Conserje 0 2

Aseo 0 2

Vigilantes 0 2

Evolución de la capacidad de atención (Número)



Desde el inicio del funcionamiento del centro de triaje(31 de agosto del 2020) hemos implementado

todos los protocolos de la SESAL, así como reglamentos internos de nuestro triaje.

Del 31 de agosto al 19 de octubre del 2020 se evaluaron a 245 personas dentro de estos nuevos y

subsiguientes, siendo de estos 113 hombres y 132 mujeres; 223 pruebas rápidas tomando en

cuenta los controles y, de estos 46 pacientes positivos, se entregaron 28 tratamientos MAIZ y, 2

triple AAA. Referimos a 2 pacientes a hospitales de mayor complejidad, los cuales han vuelto al

municipio con una evolución satisfactoria, por lo que concluimos que en lo que respecta a nuestra

labor como triaje hemos tenido una respuesta oportuna a los pacientes que han buscado atención.



Tipo de atención Personas atendidas Total
Personas 

recuperadas

Hombres Mujeres

Brigadas médicas

Centros de salud

Triajes

113 132 245 37

Total



No hemos realizado brigadas médicas, pero si hemos realizado tamizaje por medio de cerco epidemiológico a

familias de personas que han sido detectadas positivas en el centro de triaje o, que han muerto por esta

enfermedad, así como acompañamiento en sepultura de personas por COVID-2.

 Aldea Comali (22 de septiembre del 2020): se visito a paciente que fue referido, estando en su segundo día

extrahospitalario y a la vez realizar cerco epidemiológico, donde fueron realizadas 3 PDR, siendo estas

negativas y el paciente con buena evolución, donde se siguió dando seguimiento en el CETTE.





Barrio El Cafetal y San Francisco (1 de octubre): se visitó casa de habitación del difunto donde la esposa no acepto realizarse la

PDR, y la casa de la hija donde de 9 PDR, 6 fueron positivos; evaluando y brindando el tratamiento indicado en cada caso y

dándole el seguimiento establecido, todos evolucionando satisfactoriamente.



Aldea San Agustín ( 5 de Octubre 2020):  donde se realizó PDR a 

5 personas de las cuales ningúno resulto positivo por lo que se 

educó que deben de continuar tomando todas las medidas de 

bioseguridad establecidas



 Aldea El Boquerón( 12 de octubre): fuimos informados por parte del

CESAMO Nazario Soriano de San Marcos de Colon de un ingreso de

paciente femenina al Hospital General del sur en la sala de COVID-2,

primero se realizo una visita domiciliar por parte de la enfermera de la

comunidad para hablar, concientizar a los familiares para saber si ellos

aceptaban nuestra visita y realizar PDR. Según lo informado por

enfermera, ellos estuvieron de acuerdo, pero al llegar a su casa de

habitación, rechazaron rotundamente la realización del tamizaje e,

informaron que la paciente no tenia la enfermedad, sino que sufría de

enfermedad mental, por lo que se lleno hoja de visita con firma y huella

del jefe de familia haciendo constar que si se visitó dicha familia.



 Cementerio Municipal (14 de octubre): se

realizó acompañamiento a familiares del

difunto que falleció en la Capital de

Tegucigalpa, para asegurarnos de que no

fuera velado, y se cumplieran los protocolos

establecidos por la SESAL.



Hemos decidido implementar estrategias para realizar tamizaje en el centro
de triaje:

 Solicitar a el CESAMO del municipio el numero de personas mayores de 60
años por barrio según población NIE, para estimar el numero de pruebas
necesario para tamizar a todas las personas que voluntariamente acepten.

 Solicitar el numero de pacientes con enfermedades crónicas que acuden al
CESAMO y, el día que realicen club de crónicos, sean enviados al centro de
triaje de manera voluntaria para realizar tamizaje.

 Realizar un anuncio educativo del centro de triaje para hacer conciencia y,
pasar un post por el canal municipal para que las personas recuerden que
estamos al servicio de ellos y que prevenir es salvar vidas.




