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SECRETARIA DE FINANZAS

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

TegucigapaM.D.C. 13 de Marzo de 2020

No. 006-DGP-AE
Sefior
Presente

Para su conocimiento y demaés fines transcribo a usted la Resolucion que literalmente dice:

“GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE HONDURAS SECRETARIA DE

FINANZAS Tegucigapa, M.D.C, 16 de marzo de 2020 RESOLUCION NUMERO: 005
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE FINANZAS CONSIDERANDO: Que
la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas, mediante Oficio SGRH-SF-321 defecha 11 de
febrero de 2020, solicitalaaprobacion de lamodificacion presupuestaria paracubrir lareasignacion
de puesto con efecto presupuestario y el gjuste salarial de acuerdo a ordenamiento de los puestos
delaSecretariade Estado en el Despacho de Finanzas, con base alas funcionesy responsabilidades
delosempleadosy de acuerdo alas competencias de cada dependencia. CONSIDERANDO: Que
la Direccion Generd de Presupuesto emitié Dictamen Favorable No.003-DGP-AE de fecha 13 de
marzo de 2020, mediante el cual se estima procedente las modificaciones alaestructurade personal
en sueldos y colaterales de |os puestos solicitados en oficio SGRH-SF-321 de fecha 11 de febrero
de 2020, segiin lo dispuesto en los Articulos 120 y 144 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica Ejercicio Fisca 2020.
CONSIDERANDO: Que la Direccion General de Servicio Civil Dictamina procedentes los
Incrementos Salariales por restructuracion a los empleados de la Secretaria de Estado en €
Despacho de Finanzas mediante Dictamen técnico No. DCPS-102-2019 de fecha 11 de octubre de
2020 y DCPS-080-2020 de fecha 11 de marzo de 2020. CONSIDERANDO: Que la Unidad de
Servicios Legaesdela Secretariade Estado en € Despacho de Finanzas emitio Dictamen favorable
al respecto segin Memorando No.A.L.215-2020 de fecha 16 de marzo de 2020.
CONSIDERANDO: Que la presente Resolucion Interna constituye un Instrumento Lega para
realizar las acciones de personal ala Secretariade Estado en el Despacho de Finanzas, sin embargo,
lagjecucidn delos fondos es responsabilidad de la Ingtitucion Ejecutoradel Gasto en cumplimiento
alaNormativa Legal Vigente. CONSIDERANDO: Que la Direccién Genera de Presupuesto en
coordinacion con laDireccion Legal reaizo larevisiony andlisis de los documentos que respaldan
la solicitud, base legal y disponibilidad presupuestaria, la Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas estima procedente efectuar el traslado de fondos para financiar las modificaciones a la
estructurade personal en sueldosy colaterales de 115 puestos, amparadaen lafacultad que le otorga
a Poder Ejecutivo € Articulo 120y 144 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2020. POR TANTO: En aplicacion de los
Articulos 36, Numeral 8, 116 de la Ley General de la Administracion Plblica, 120 y 144 de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General de Ingresosy Egresos de la Republica, Ejercicio
Fiscal 2020. RESUELVE: ARTICULO 1°. Incorporar en € Anexo Desglosado de Sueldos y
Salarios las reasignaciones de puestos con efecto presupuestario y gjuste salarial  de acuerdo al
ordenamiento de |0s puestos con base ala restructuracion, |as plazas siguientes:

INSTITUCION 100
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE FINANZAS

PROGRAMA 01
ACTIVIDADES CENTRALES
SUBPROGRAMA 00
PROYECTO 000
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ACTIVIDAD 002
SERVICIOS DE SECRETARIA GENERAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 01
SECRETARIA DE ESTADO

10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 0 O SueldosBésicos 46,365.00
11520 11 0 0 Décimo Cuarto Mes 4,215.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 4,215.00
11600 11 O O Complementos 4,215.00
11710 11 O O Contribuciones a Instituto Naciona de Jubilaciones y 6,723.00
Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo
Sub total actividad 65,733.00
No. Grupo|Nivel Clasificacién Actual Grupo|Nivel Reasignacion Sa!ariq Ajuste Salarial Osrg::;lfio
Puesto Ordinario Aprobado
2460 01 Il |OFICINISTA MECANOGRAFO I 15,785.00 4,215.00 | 20,000.00
ACTIVIDAD 003
PLANEAMIENTO Y EVALUACION DE GESTION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 01
SECRETARIA DE ESTADO
11100 11 O O SueldosBasicos 19,404.00
11520 11 O O Décimo Cuarto Mes 1,764.00
11510 11 O O Décimo Tercer Mes 1,764.00
11600 11 0 O Complementos 1,764.00
11710 11 O O Contribuciones a Instituto Nacional de Jubilaciones y 2,814.00
Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo
Sub total actividad 27,510.00
No. Salario S
PUesto Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo(Nivel Reasignacion Solicitada Ordinario Auste Salarial Z)r:i;r;zﬂz
COORDINADOR DE ANALISTA DE COORDINADOR DE ANALISTA DE
3520 | 02 | X |EMPRESAS PUBLICAS 03 | X |EMPRESAS PUBLICAS 43003.00|  1,764.00 | 44,767.00
ACTIVIDAD 005
SERVICIOS ADMINISTRATIVOSY CONTABLES
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 01
SECRETARIA DE ESTADO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 92,367.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 8,397.00
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11510 11 O O Décimo Tercer Mes 8,397.00
11600 11 0 O Complementos 8,397.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 13,394.00

Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 130,952.00
No. De . - . . Salario |, | Sdario
PUESIO Grupo [ Nivel Clasificacion Actual Grupo Nivel Reasignacion Ordinario Ajuste Salarial| Ordinario
Aprobado
5752 01 I [CONSERJE Il 16,833.00 3,000.00 | 19,833.00
612 01 I [CONSERJE Il 01 I [AUXILIAR DE ARCHIVO 15,716.00 4,284.00 | 20,000.00

4710 02 IX [ASISTENTE ESPECIAL TECNICO il

27,282.00

1,113.00

28,395.00

ACTIVIDAD 008

EMISION DE DISPOSICIONES DE CONTINGENCIAS FISCALES

GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 01
SECRETARIA DE ESTADO

10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 43,494.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 3,954.00
11510 11 O O Décimo Tercer Mes 3,954.00
11600 11 0 O Complementos 3,954.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder 6,307.00
Ejecutivo
Sub-Total Actividad 61,663.00
No. ) . . o Salario . ) Sa!arig
Puesto Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion Ordinario Ajuste Salarial| Ordinario
Aprobado
6863 02 VI_|ANALISTA DE RIESGOS OTROS 02 | VI [ANALISTA DE EMPRESAS PUBLICAS | 22,046.00 3,954.00 | 26,000.00
Total, Programa 01 285,858.00
PROGRAMA 013
CUSTODIA Y MANEJO DE LOS FONDOS PUBLICOS
SUBPROGRAMA 00
PROYECTO 000
ACTIVIDAD 001
DIRECCION Y COORDINACION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 08
TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 468,710.00
15200 11 0 O Décimo Cuarto Mes 42,610.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 42,610.00
11600 11 0 O Complementos 42,610.00
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Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y

11710 11 0 O Ppensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder 67,968.00
Ejecutivo
Sub-Total Actividad 664,508.00
. Salario
N B Grupo |Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion Sa!a”‘? Ajuste Salarial| Ordinario
Puesto Ordinario

Aprobado
2142 02 IX |PLANIFICADOR IV 17,819.00 11,181.00 | 29,000.00
1370 01 IV |OFICIAL DE NOMINAS 01 IV |OPERADOR DE PLANTA TELEFONICA I 20,264.00 837.00 | 21,101.00
2280 01 IV |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 12,117.00 5,883.00 [ 18,000.00
2143 02 V |DELEGADO PAGADOR | 02 V |OFICIAL DE PREINTERVENCION Il 19,284.00 5,716.00 | 25,000.00
2040 02 VI |CONTADOR IV 02 VI |OFICIAL DE REGISTRO DE BENEFICIARIOS 17,890.00 2,110.00 | 20,000.00
430 02 VI |TECNICO EN COMPUTACION ELECTRONICA 17,318.00 726.00 | 18,044.00
584 02 VI [CONTADOR Il 02 VI [CONTADOR IV 14,307.00 5,693.00 [ 20,000.00
2090 o1 1 [CONSERJE Il 19,144.00 842.00 | 19,986.00
2360 02 V |DELEGADOR PAGADOR II 03 X |SUPERVISOR DE PREINTERVENCION 27,329.00 7,671.00 [ 35,000.00
2140 01 L [DELEGADO PAGADOR Il 02 VI |OFICIAL DE CONCILIACION BANCARIA 18,049.00 1,951.00 | 20,000.00

ACTIVIDAD 002
ADMINISTRACION DE FONDOS PUBLICOS
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 08
TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA

10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 962,390.00
15200 11 0 O Décimo Cuarto Mes 87,490.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 87,490.00
11600 11 O O Complementos 87,490.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 139,555.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 1,364,415.00
. Salario

No. . e . . ” Salario . . .

Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion . |Auste Salarial| Ordinario

Puesto Ordinario
Aprobado

2660 01 Il |OFICINISTA MECANOGRAFO 01 IV |DELEGADO PAGADOR | 15,456.00 4,544.00 | 20,000.00
2540 02 X [JEFE CONCILIACIONES BANCARIAS 31,296.00 10,704.00 | 42,000.00
2390 01 IV [OFICINISTAI 19,454.00 834.00 | 20,288.00
2041 02 | VI [ASISTENTE ESPECIAL TECNICO I 29,508.00 2,492.00 | 32,000.00
3200 02 IX [ASISTENTE ESPECIAL TECNICO Il 20,371.00 8,629.00 | 29,000.00
2640 01 IV [ESTADIGRAFOII 01 IV |DELEGADO PAGADOR | 17,103.00 2,897.00 | 20,000.00
2450 02 VI [AUXILIAR ADMINISTRATIVO |l 02 VI [OFICIAL DE CONCILIACION BANCARIA 21,042.00 3,958.00 | 25,000.00
5584 01 IV [DELEGADO PAGADOR 1 17,974.00 2,026.00 | 20,000.00
2630 02 V |OFICIAL ADMINISTRATVO I 02 VI |OFICIAL DE REGISTRO DE BENEFICIARIOS 18,879.00 1,121.00 | 20,000.00
2650 01 Il |OFICINISTAII 01 IV |DELEGADO PAGADOR | 18,810.00 1,190.00 | 20,000.00
2340 01 Il |OFICINISTAII 01 IV |DELEGADO PAGADOR | 16,322.00 3,678.00 | 20,000.00
5660 02 V |CONTADOR I 02 VI |OFICIAL DE PREINTERVENCION il 19,120.00 12,880.00 | 32,000.00
2430 02 V  [AUXILIAR ADMINISTRATNO I 02 VI |OFICIAL DE REGISTRO DE BENEFICIARIOS 20,593.00 11,407.00 | 32,000.00
2080 02 V |DELEGADO PAGADCR I 02 VIl [DELEGADO PAGADOR IV 26,114.00 8,886.00 | 35,000.00
2470 02 V  |OFICIAL DE PERSONAL | 02 VI |OFICIAL DE PRIORIZACION DE PAGOS 18,617.00 1,383.00 | 20,000.00
2200 01 IV |SECRETARIAII 02 V| |OFICIAL DE REGISTRO DE BENEFICIARIOS 16,822.00 3,178.00 | 20,000.00
2530 02 VIl [ASISTENTE ESPECIAL TECNICO I 02 IX |JEFE DE REGISTRO DE BENEFICIARIOS 27,317.00 7,683.00 | 35,000.00

ACTIVIDAD 003
CONTABILIDAD DE FONDOSY VALORES
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 08
TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 1,017,654.00
15200 11 O O Décimo Cuarto Mes 92,514.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 92,514.00
11600 11 O O Complementos 92,514.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 O O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 147,571.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 1,442,767.00
N Salari Salario
Pue(;to Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion OrSiiz:)io Ajuste Salarial| Ordinario
Aprobado
2170 02 | VI [AUDITOR INTERNO II 23,922.00 4,078.00 | 28,000.00
2230 02 | Vil [DELEGADOR PAGADOR I 22,410.00 6,590.00 | 29,000.00
OPERADOR DE TERMINALES DE
2590 | 02 | VI |COMPUTACION 17,416.00 4,584.00 | 22,000.00
2680 | 02 | IX |JEFE DE PROGRAMACION FINANCIERA 27,294.00 7,706.00 | 35,000.00
2511 | 02 | IX |JEFE DE PRIORIZACION DE PAGOS 31,719.00 3,281.00 | 35,000.00
2491 02 V  [OFICIAL PREINTERVENTOR Il 02 V  |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 17,976.00 2,024.00 | 20,000.00
2300 02 | VI |PLANIFICADOR | 02 VIl |DELEGADO PAGADOR V 39,466.00 1,641.00 | 41,107.00
2550 02 VI |OFICIAL ADMINISTRATVO | 02 VI |OFICIAL DE CONCILIACION BANCARIA 20,340.00 850.00 | 21,190.00
2560 02 | Vil [OFICIAL ADMINISTRATIVO il 02 | Vil |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 20,954.00 4,046.00 | 25,000.00
2150 02 | VIl [AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 02 | VIl [OFICIAL ADMINISTRATIVO V 27,317.00 1,145.00 | 28,462.00
5634 01 Il [OFICINISTAII 01 IV [AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 13,903.00 6,097.00 | 20,000.00
2290 | 01 Il |ANALISTA DE COMPRAS | 02 VI |OFICIAL DE CONCILIACION BANCARIA 20,022.00 878.00 | 20,900.00
2291 | 02 V' |DELEGADO PAGADOR | 02 VI |OFICIAL DE REGISTRO DE BENEFICIARIOS 16,081.00 15,919.00 | 32,000.00
2160 | 02 | VI |AUDITOR INTERNO I 02 IX |JEFE DE INGRESOS Y PAGOS 27,341.00 7,659.00 | 35,000.00
2220 | 01 Il |CONDUCTOR DE AUTOMOVILES Il 02 VI |OFICIAL DE INGRESOS Y PAGOS 20,503.00 918.00 | 21,421.00
5635 01 Il |OFICIAL COMPRADOR AUXILIAR 02 VI |OFICIAL DE INGRESOS Y PAGOS 14,282.00 17,718.00 | 32,000.00
2510 02 VI |INTERVENTOR DE TESORERIA GENERAL 02 VI |OFICIAL DE PREINTERVENCION il 12,620.00 7,380.00 | 20,000.00
Total Programa 13 3,471,690.00
PROGRAMA 014
ADMINISTRACION DE LA DEUDA PUBLICA
SUBPROGRAMA 00
PROYECTO 000
ACTIVIDAD 001
DIRECCION Y COORDINACION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 09
DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 185,636.00
15200 11 O O Décimo Cuarto Mes 16,876.00
11510 11 O O Décimo Tercer Mes 16,876.00
11600 11 O O Complementos 16,876.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 O O pensiones de los Empleados y Funcionarios del _26,922.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 263,186.00
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No.D Salari Salario
0. Ve Grupo [Nivel Clasificacion Actual Grupo [Nivel Reasignacién ario Ajuste Salarial| Ordinario
Puesto Ordinario
Aprobado
ESPECIALISTA EN COMPUTACION
3130 02 VIl |ELECTRONICA 23,253.00 969.00 | 24,222.00
2831 02 VIl |[ESPECIALISTA PREINTERVENTOR I 31,683.00 1,323.00 | 33,006.00
2770 01 Il [OFICIAL DE NOMINAS 01 Il JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 18,927.00 1,073.00 | 20,000.00
3260 02 V |OFICIAL DE CREDITO I 02 V |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 28,697.00 1,222.00 | 29,919.00
3300 01 I |CONSERJE Il 15,654.00 639.00 | 16,293.00
4270 02 VI [ANALISTADE COMPRAS I 02 VIl |OFICIAL DE OPERACIONES FINANCIERAS 16,809.00 3,191.00 | 20,000.00
OPERADOR DE MAQUINA PROTECTORADE ANALISTA DE CONTROL DE
2270 02 VI |CHEQUES 02 VIl |FINANCIAMIENTO EXTERNO 28,365.00 3,635.00 [ 32,000.00
OFICINISTAI OFICIAL DE NEGOCIACION DE
3270 01 [ 02 VI [FINANCIAMIENTO EXTERNO 22,046.00 3,954.00 [ 26,000.00
3001 02 VI |ANALISTADE SISTEMA| 02 VI [ANALISTADE SISTEMAS |l 20,105.00 870.00 | 20,975.00
ACTIVIDAD 002
INFORMACION, PROGRAMACION Y CONTROL DEL ENDEUDAMIENTO
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 09
DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 412,148.00
15200 11 O O Décimo Cuarto Mes 37,468.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 37,468.00
11600 11 0 O Complementos 37,468.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 59,767.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 584,319.00
No. Salario S
" |Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion .. |Auste Salarial| Ordinario
Puesto Ordinario
Aprobado
3010 [ 03 | X |ASESOR PRESUPUESTARIO 22,046.00 3,954.00 | 26,000.00
3011 | 02 | VIl |ASISTENTE ESPECIAL TECNICO I 02 | VIl [OFICIAL DE MONITOREO Y CONTROL 28,353.00 3,647.00 | 32,000.00
3020 | 02 | VI |OFICIAL DE CREDITO I 02 | VIl |OFICIAL DE OPERACIONES FINANCIERAS 28,388.00 1,200.00 | 29,597.00
ANALISTA DE ESTRATEGIA Y EVALUACION
4640 | o2 | v ASISTENTE ESPECIALTECNCO Il 02 | VIl |DE RIESGO DE LA DEUDA PUBLICA 28,341.00 3,659.00 | 32,000.00
2840 | 02 | V |OFICIAL DE PREINTERVENCION 02 | VI |OFICIAL DE OPERACIONES FINANCIERAS 28,341.00 1,207.00 | 29,548.00
3180 [ 0L | V |SECRETARAIN 02 | VI |OFICIAL DE OPERACIONES FINANCIERAS 28,365.00 1,229.00 | 29,594.00
3000 [ 02 | V |CONTADORI 02 | VI |OFICIAL DE OPERACIONES FINANCIERAS 28,353.00 1,228.00 | 29,581.00
JEFE DE CONTROL DE CALIDAD EN
2080 | 02 | wi |CFICIALDECREDITOI 03 | X |OPERACIONES FINANCIERAS 2834100  13,650.00 | 42,000.00
ANALISTA DE CONTROL DE
2010 | 02 | v |CFICIALDECREDITOM 02 | VIl |FINANCIAMENTO EXTERNO 17,752.00 2,248.00 | 20,000.00
3030 | 01 | N |CONTADORI 03 | X |JEFE DE OPERACIONES FINANCEERAS 37,790.00 4,210.00 | 42,000.00
6500 | 01 | Wl |OFICINISTA 02 | VI |OFICIAL DE OPERACIONES FINANCIERAS 28,353.00 1,218.00 | 29,571.00
ACTIVIDAD 003
ADMINISTRACION, ANALISISY CONTROL DE LA DEUDA EXTERNA
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 09
DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 206,899.00
15200 11 O O Décimo Cuarto Mes 18,809.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 18,809.00
11600 11 O O Complementos 18,809.00
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Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y

11710 11 O O Ppensiones de los Empleados y Funcionarios del -30,002.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 293,328.00
3 Grupo|Nivel Clasificacién Actual Grupo|Nivel Reasignacion Sa!ariq Ajuste Salarial O?Z::Zgo
Puesto Ordinario Aprobado
OFICIAL DE NEGOCIACION DE
2981 02 VIIl_|FINANCIAMIENTO EXTERNO 28,329.00 3,671.00 | 32,000.00
OFICIAL DE CONTROL DE CALIDAD EN
3170 02 \ OFICIAL DE CREDITO i 02 VIl |OPERACIONES FINANCIERAS 28,353.00 3,647.00 | 32,000.00
2870 01 \ AUDITOR PRESUPUESTARIO | 02 Vil ﬁ?\lﬁﬂlirM?gNggl\é;ﬁ'ggsg 28,353.00 3,647.00 | 32,000.00
TRANSCRIPTOR DE PROCESAMIENTO DE ANALISTADE CONTROL DE
3000 01 IV |DATOS 02 VIl |FINANCIAMIENTO EXTERNO 28,377.00 3,623.00 | 32,000.00
JEFE DE NEGOCIACION DE
2850 02 Vill OFICIAL DE CREDITO Il 03 X |FINANCIAMIENTO EXTERNO 37,779.00 4,221.00 | 42,000.00
ACTIVIDAD 004
ADMINISTRACION, ANALISIS Y CONTROL DE LA DEUDA INTERNA
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 09
DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 74,833.00
15200 11 0 O Décimo Cuarto Mes 6,803.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 6,803.00
11600 11 0 O Complementos 6,803.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 O O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 10, 852.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 106,094.00
Mo, Grupo Nivel Clasificacion Actual Grupo Nivel Reasignacion deig Ajuste Salarial O??iji?]raifio
Puesto Ordinario Aprobado
2940 02 VI [OFICIAL DE CREDITO II 02 VI |PLANIFICADOR | 28,353.00 3,647.00 | 32,000.00
3100 01 Il |OFICINISTA I 16,809.00 1,191.00 | 18,000.00
ANALISTA DE GESTION DE VALORES DE
3070 02 \ OFICIAL DE CREDITO 02 Vil |DEUDA PUBLICA 24,035.00 1,965.00 | 26,000.00
ACTIVIDAD 007
GESTION DE RIESGO
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 09
DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Béasicos 46,310.00
15200 11 O O Décimo Cuarto Mes 4,210.00
11510 11 0 0 Décimo Tercer Mes 4,210.00
11600 11 0 O Complementos 4,210.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 O O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 6,715.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 65,655.00
Cont./7
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P:‘e(;to Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion O?Z:igzo Ajuste Salarial SEEEEEEE
JEFE DE ESTRATEGIA Y EVALUACION DE
2900 02 Vil OFICIAL DE CREDITO I 03 X [RIESGO DE LA DEUDA PUBLICA 37,790.00 4,210.00 | 42,000.00
Total Programa 14 1,312,582.00
PROGRAMA 016
PROGRAMACION DE INVERSION PUBLICA
SUBPROGRAMA 00
PROYECTO 000
ACTIVIDAD 001
DIRECCION Y COORDINACION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 011
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 0 O Sueldos Bésicos 109,945.00
15200 11 0 O Décimo Cuarto Mes 9,995.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 9,995.00
11600 11 0 O Complementos 9,995.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O Ppensiones de los Empleados y Funcionarios del 15,943.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Programa 155,873.00
No. Salario Selario
PlEs(o Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo(Nivel Reasignacion Ordinario Ajuste Salarial| Ordinario
Aprobado
1942 | 02 | VI |ANALISTADE COMPRAS | 02 | VI |ANALISTADE COMPRAS I 2415200 995.00 | 25,147.00
3390 | 01 | Il |CONSEREL 0L | Il |OFICINSTAI 1472600 3000.00| 17.726.00
3380 | 01 | Il [PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNALI [ 01 | Ui |AUXILIAR ADMNISTRATIVO | 1931000|  3000.00| 2231000
4890 | 01 | Il |AUDITOR INTERNO| 02_| VI [OFICIAL ADMINISTRATIVO i 1974500]  3000.00| 22,745.00
ACTIVIDAD 002
PROGRAMACION DE INVERSIONES
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 011
DIRECCION GENERAL DE INVERSIONES PUBLICAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 403,711.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 36,701.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 36,701.00
11600 11 O O Complementos 36,701.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O Ppensiones de los Empleados y Funcionarios del 58,542.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 572,356.00
Cont./8
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No. : L . . » Salario : . Sa!ariq
PUesto Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion ordinario Ajuste Salarial| Ordinario
Aprobado
3334 03 Xl |COORDINADOR DE AREA 36,684.00 5,316.00 | 42,000.00
3430 02 IX_|ESPECIALISTAEN PROYECTOS 23,519.00 8,481.00 | 32,000.00
3332 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 20,160.00 5,840.00 | 26,000.00
3450 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 25,282.00 6,718.00 | 32,000.00
3333 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 27,294.00 4,706.00 | 32,000.00
3550 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 26,360.00 5,640.00 | 32,000.00
ACTIVIDAD 003
ANALISIS Y EVALUACION DE PROYECTOS
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 011
DIRECCION GENERAL DE INVERSIONES PUBLICAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 447,700.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 40,700.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 40,700.00
11600 11 0 O Complementos 40,700.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O Ppensiones de los Empleados y Funcionarios del 64,919.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 634,719.00
b= Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion Sa!ariq Ajuste Salarial Ofs:igrc:o
Puesto Ordinario Aprobado
5663 01 IV [AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 23,055.00 5,945.00 | 29,000.00
3400 03 Xl |COORDINADOR DE AREA 32,530.00 9,470.00 | 42,000.00
3590 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 19,810.00 6,190.00 | 26,000.00
3940 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 25,483.00 6,517.00 | 32,000.00
TRANSCRIPTOR DE PROCESAMIENTO DE
172 01 Il |DATOS 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 23,353.00 2,647.00 | 26,000.00
2930 02 VI [PLANIFICADOR PRESUPUESTARIO Il 02 IX |ESPECIALISTA EN PROYECTOS 22,069.00 9,931.00 [ 32,000.00
ACTIVIDAD 004
ADMINISTRACION BANCOS DE PROYECTOS Y NORMAS DE INVERSION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 011
DIRECCION GENERAL DE INVERSIONES PUBLICAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 83,171.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 7,561.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 7,561.00
11600 11 0 0 Complementos 7,561.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O pensiones de los Empleados y Funcionarios del -12,060.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 117,914.00
Salar Salario
No. De Grupo [Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion aro Ajuste Salarial| Ordinario
Puesto Ordinario
Aprobado
3561 03 Xl |COORDINADOR DE AREA 34,439.00 7,561.00 | 42,000.00
Cont./9
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ACTIVIDAD 005
ANALISIS DE PREINVERSION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 011
DIRECCION GENERAL DE INVERSIONES PUBLICAS

10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 299,266.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 27,206.00
11510 11 O O Décimo Tercer Mes 27,206.00
11600 11 0 O Complementos 27,206.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O pensiones de los Empleados y Funcionarios del 43.396.00
Poder Ejecutivo
Sub-Total Actividad 424,280.00
No.De | oo [Nivel Clasificacién Actual Grupo |Nivel Reasignacion Saaio |\ e salarial osrzjifa'ﬁo
Puesto Ordinario Aprobaco
3570 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 27,306.00 4,694.00 [ 32,000.00
3950 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 27,317.00 4,683.00 | 32,000.00
3460 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 25,483.00 6,517.00 | 32,000.00
3580 02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 26,247.00 5,753.00 [ 32,000.00
3500 02 X' |COORDINADOR DE AREA 03 Xl |COORDINADOR DE AREA 36,441.00 5,559.00 | 42,000.00
Total Programa 16 1,905,142.00
PROGRAMA 020
ADMINISTRACION DE PROGRAMAS CON FONDO EXTERNO
SUBPROGRAMA 00
PROYECTO 000
ACTIVIDAD 003
SERVICIOS DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 015
UNIDAD ADMINISTRADORA DE PROYECTOS
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 O O Sueldos Basicos 216,502.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 19,682.00
11510 11 O O Décimo Tercer Mes 19,682.00
11600 11 0 0 Complementos 19,682.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones y
11710 11 0 O Ppensiones de los Empleados y Funcionarios del _31,394.00
Poder Ejecutivo
Total Programa 306,942.00
Cont./10
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No.De/ . o[ Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion Salario 1, e Salarial osrffifa'ﬁo
Puesto Ordinario Aprobado
588 02 VI [TECNICO ADMINISTRATIVO Il 02 VI [OFICIAL DE CONCILIACION BANCARIA 16,305.00 12,695.00 | 29,000.00
1761 01 Il |Oficinista lll | IV |OFICIAL DE PREINTERVENCION | 13,013.00 6,987.00 | 20,000.00
PROGRAMA 030
POLITICA MACROFISCAL
SUBPROGRAMA 00
ACTIVIDAD 01
DIRECCION Y COORDINACION
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 025
DIRECCION DE POLITICA MACROFISCAL
10000 SERVICIOS PERSONALES
11100 11 0 O Sueldos Basicos 17,952.00
11520 11 0 O Décimo Cuarto Mes 1,632.00
11510 11 0 O Décimo Tercer Mes 1,632.00
11600 11 0 O Complementos 1,632.00
Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones
11710 11 0 O vy Pensiones de los Empleados y Funcionarios
del Poder Ejecutivo 2,604.00
Sub Total Actividad 25,452.00
No. De ) e, . o Sdlario |, : Sa!ariq
Grupo|Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion — |Ajuste Salarial| Ordinario
Puesto Ordinario Anrobado
6872 | 2 | Vil JADMINISTRADORII 2 | Vil |ADMNISTRADOR | 40000.00| 163200 | 41,632.00

10000
11100
11520
11510
11600

11710

ACTIVIDAD 002

DEFINICION,SEGUIMIENTO Y EVALUACION Y POLITICA MACROFISCAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01

UNIDAD EJECUTORA 025

GERENCIA CENTRAL

DIRECCION DE POLITICA MACROFISCAL

SERVICIOS PERSONALES

11 0 O
11 0 0
11 0 O
11 0 O

Sueldos Basicos
Décimo Cuarto Mes
Décimo Tercer Mes
Complementos

Contribuciones al Instituto Nacional de Jubilaciones
11 0 O yPensiones de los Empleados y Funcionarios del

Poder

Ejecutivo

Sub-Total Actividad

641,190.00
58,290.00
58,290.00
58,290.00

92,979.00
909,039.00
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) Salario
Grupo | Nivel Clasificacion Actual Grupo|Nivel Reasignacion Sa!anq Ajuste Salarial| Ordinario
Ordinario

Aprobado

02 VI |JANALISTA DE EMPRESA PUBLICA | 22,981.00 3,019.00 | 26,000.00
01 IV [SECRETARIAII 22,377.00 933.00 | 23,310.00
02 IX |ASISTENTE ESPECIAL TECNICO Il 34,404.00 1,404.00 | 35,808.00
02 IX |ESPECIALISTAEN PROYECTOS 02 IX |ANALISTA DE EMPRESAS PUBLICAS Il 26,724.00 15,276.00 | 42,000.00
03 XI |ASISTENTE ESPECIAL TECNICO il 03 Xl |COORDINADOR DE AREA 36,949.00 5,051.00 | 42,000.00
02 | VII [ASISTENTE ESPECIAL TECNICO Il 02 | VIl |ANALISTA DE EMPRESAS PUBLICAS I 45,714.00 1,867.00| 47,581.00
02 | VII [ANALISTADE SISTEMA I 02 [ VIl |ANALISTA DE EMPRESAS PUBLICAS II 24,560.00 4,440.00 | 29,000.00
01 Il |OFICINISTA I 16,922.00 3,078.00 | 20,000.00
02 VI |PLANIFICADOR | 02 | VI |ANALISTA DE EMPRESAS PUBLICAS | 16,173.00 9,827.00 | 26,000.00
03 X |ASESOR PRESUPUESTARIO 03 XI [COORDINADOR DE AREA 44,268.00 1,826.00 | 46,094.00
01 Il |OFICIAL DE NOMINAS 02 | VI |ANALISTA DE EMPRESAS PUBLICAS | 20,431.00 11,569.00 | 32,000.00

Total Programa 30 934,491.00
TOTAL AMPLIACION 8,216,705.00

ARTICULO 2°. Las ampliaciones anteriores seran financiadas de la estructura
presupuestaria siguiente:

INSTITUCION 100
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE FINANZAS
PROGRAMA 01
ACTIVIDADES CENTRALES
SUBPROGRAMA 00
PROYECTO 000
ACTIVIDAD 001
DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR
GERENCIA ADMINISTRATIVA 01
GERENCIA CENTRAL
UNIDAD EJECUTORA 01
SECRETARIA DE ESTADO

10000 SERVICIOS PERSONALES
11400 11 O O Adicionales 8,216,705.00
TOTAL FINANCIAMIENTO L 8,216,705.00

NOTIFIiQUESE: (FYS)ROXANA MELANI RODRIGUEZ ALVARADO Sub Secretaria
de Finanzasy Presupuesto MARTHA SUYAPA GUILLEN CARRASCO Secretaria General por
Ley Acuerdo de Delegacion No. 611-2019 .”

Atentamente,

MARTHA SUYAPA GUILLEN CARRASCO
SECRETARIA GENERAL POR LEY

Acuerdo de Delegacion No. 611-2019

De fecha 10 de diciembre de 2019

/ksolis
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