. » » NIANDO 7
OONL DESiS 7
) R RS2
A" JVlunw&pa&dad de ./l/lewedw B &
k : -

GOBIERNO DE LA REPUBLICA HONDURAS e a N LXK~ Je
.%andwtao %, N

e &

* ok Kk x > e

e Unidad Municipal de Administracion de personal
UMAP

e Informe para Portal Unico de transparencia

e Corresponde al mes de Marzo del afio 2020
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Planillas de Corporacién Municipal
Monto . :
No. Cargo Deducciones Tipo de pago
Devengado
1 | Alcalde Municipal 20,000.00 431.50 Sueldo
2| Vice alcaldesa 9,000.00 0.00 Sueldo
3 | Regidor | 6,880.00 860.00 Dietas
4 | Regidor Il 6,880.00 860.00 Dietas
5 | Regidor Il 6,880.00 860.00 Dietas
6 | Regidor IV 0.00 0.00 Dietas
7 | Regidor V 6,880.00 860.00 Dietas
8 | Regidor VI 6,880.00 860.00 Dietas
Total 63,400.00 4,731.50
Planillas de Personal Permanente
Sueldos y salarios
Monto . .
No. Cargo Devengado Deducciones | Tipo de pago
1| Gerencia Municipal 14,000.00 0.00 Sueldo
2 | Auditor Municipal 11,000.00 0.00 Sueldo
3| Secretaria Municipal 10,000.00 0.00 Sueldo
4 [ Tesorero Municipal 12,000.00 0.00 Sueldo
Coordinador Unidad Municipal de
5 Administracion de Personal UMAP 10,000.00 0.00 Sueldo
6 | Encargado de Unidad de Catastro 9,000.00 0.00 Sueldo
7 Enca_rgado de la Unidad Municipal 9,000.00 0.00 Sueldo
Ambiental
Encargado Unidad de
8 Administracion Tributaria 9,000.00 0.00 Sueldo
9| Encargado Unidad de Contabilidad 9,000.00 0.00 Sueldo
10 | Encargado Unidad de Presupuesto 10,000.00 0.00 Sueldo
Encargado de unidad de Servicios
11 Pblicos 9,000.00 0.00 Sueldo
Encargado Unidad de Desarrollo
12| Comunitario SAN/UDC 9,000.00 Sueldo
13 Encargad_o de la Oficina Municipal 10,000.00 0.00 Sueldo
de la Mujer
14 | Director/a Municipal de Justicia 9,000.00 0.00 Sueldo
Total 140,000.00 0.00




GOBIER

NO

DFE

Departamente de Ocatepeque
Fonduras, C.A.

LA REPUBLICA HONDURAS

* k K K *

PN @‘w
4 A(y MUY
Ol. ()N 3’“

Planillas de Personal contratado por hora

No. Cargo Monto Cantidad de | Cantidad de
Devengado Horas horas
contratadas | laboradas
NO HUBO PAGOS DE CONTRATOS POR HORA
Planillas de Personal por contrato (Temporal)
Monto .
No. Puesto Modalidad de Pago
Devengado g
1| Servicios Generales 7,000.00 Pago mensual de marzo
2 | Técnico Agricola 11,000.00 Pago mensual de marzo
3| Técnico/Coordinador UDEL 8,500.00 Pago mensual de marzo
4 | Tecnico de control 7,000.00 Pago mensual de marzo
tributario
5 Tecmco. Asistente de 7,000.00 Pago mensual de marzo
Gerencia
6 [ Tecnico de Catastro 7,000.00 Pago mensual de marzo
7 | Interinato de SAN/UDC 7,000.00 Pago mensual de marzo
Total 54,500.00
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No. | Cargo o Puesto | Monto | Areadel | Modalidad | Periodo | Duracién
del puesto del
contrato contrato
NO HUBO CONTRATACIONES DURANTE ESTE MES

| | | |

Contratos de trabajo por hora
No. Cargo o Puesto Monto del Area del puesto

contrato

No hubieron contrataciones durante este mes

Dias de Licencia Laboral o permisos especiales por incapacidad

No. Cargo Periodo de Dias Dias Total | Motivo de la
incapacidad | Calendario | Pendientes | dias en licencia
el mes
1 SAN/UDC 21 de febrero 70 30 1" Maternidad
al 30 de abril
2 Servicios 2-4 de marzo 3 0 3 Por diabetes
Publicos
Capacitaciones
No. Cargo Enfoque de la Lugar Fecha Duracién:
capacitacion Dias/horas
1 OMM Caodigo de ética del Sensenti 12-marzo 8
Servidor Publico
Vacaciones Laborales
No. Pasivo laboral afio 2020 Dias otorgados en marzo

210

11

\)
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Cumplimiento de jornada Laboral
Periodo: mes de marzo

Aio: 2020
Origen de los datos: Reloj Biométrico y libro de registro manual
Marcas
T : seleg|zlg|2l218(2 18|28l =
& | Nombredel Servidor | €| S(d|g|lc|W|lg|8|s|e|c|R|E| S
) - . | Eg |2 s|@|E]| |88 8|3|%|&|&]| | Estado actual
o [Municipal/Funcionario| 22| &[T ||| 2|s|S|E|=|2|28|s| <
a - Es|s|<|8|&|E|S8 8le|le|-|2]| » | delas marcas
. Municipal 37| 8 ElZ|&|= © 3| ©
g 2 |E g 5
/ VL | AE| TP | AT | PE | BL | CA | DC > <
11 | Josue Alejandro Ramirez 9 1 1 11 \;:?gtf)g:s:sasy
Anner Ariel Garcia Justificadas y
22 Santamaria 10 1 11 aprobadas
L . . Justificadas y
2 | Adilvio Rolendio Ramirez 10 1 11| probadas
. . Justificadas y
20 [ Allan Enrique Elvir 9 1 1 1] |—
. . Justificadas y
27 [ Keily Lorena Rivera 10 1 11| Aprobadas
. Justificadas y
12 | Nolvin Isgardo Ventura 10| 1 11| Gorobadss
. . Justificadas y
29 | Wilfredo Mancia Quezada 6| 2 1] 1 1 11| Zprobadas
- L . Justificadas y
28 | Sidia Cristibel Mancia 9| 2 11 | aprobadas
. . Justificadas y
19 [ Delmy Clementina Lopez 8| 3 11| Sprobadas
L . Justificadas y
7 | Maria Fidelina Rivera 8l 3 11 |Gprobadas
- Justificadas y
25 | Xiomara Jeaneth Ulloa 9 1 1 11| Zprobadas
- - Justificadas y
13 [ Mardin Yobany Ramirez 8 3 11 | aprobadas
. Justificadas y
18 | Mercedes Yamileth Ventura 10 1 11| probadas
Bessy Yolany Rivera Justificadas y
26 Carbajal 0 11 11 aprobadas
Consolidado | 11611 2| 4| 0] 3|11 6] O Of O] O 1(154
Dias efectivos 125 (Los AE, CA,DC, <,>son conside.rados como dias efectivos
Porcentaje de efectividad 81.17 :
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