
SECRETARlA DE SEGU RIDAD 
DlRECCION DE ASUNTOS DISC IPLINARIOS POLICIALES 

DIDADPOL 

MEMORANDUM 
No. DIDADPOL-RH-152-2020 

Para: Lic. Andrés Alberto Midence 
Oficial de Transparencia 

De: Lic. Annie Gisell Cerna 
Jefe de Recursos Humanos 

Asunto: Remisión Información del IAI 

Fecha: 07 de octubre 2020 

~ 
\t:'J 
* * * * * 

La infrascrita, Jefe de Recursos de Humanos de la Dirección de Asuntos 

Disciplinarios Policiales (DIDADPOL) hace constar que, en el mes de abril del dos 

mil veinte (2020), la planilla oficial está conformada por setenta y ocho personas 

(78). 

Así mismo hago de su conocimiento que la DIDADPOL, no cuenta con personal 

laborando bajo las modalidades de contrato, jornal y/o por horas. 

Modalidad 
Contratación 

ACUERDO 

Ce: Archivo 

- -- - -

Numero de Total Integro Total Neto Gastos de Planillas 

Empleados Representación Complementaria 

78 L. 1,623,500.00 L. 1,427,077.64 L. 0.00 L. 0.00 

Colonia Pa lmira , A,·c:11i<b Bra\11. 1-:<lilirn> ¡\lpli a Nu.(i08.Tc:gu cigalpa, M.D.C., 

T<:lffo110. '.2'.2:lH-1.í00. '2'.Z:IX- l 'lOO. '.!'.2:18-'.2'.200, SPS '.2.í :í(i-.'> ·f..H . 

Total pagado 

L.1,427,077.64 



No. PUESTO 

1 DIRECTOR L 

2 ASISTENTE EJECUTIVO DE DIRECCIÓN L 

3 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL 11 L ,c, t LJt LA u,~ 1u1-1u LJt u, y 

4 EVALUACION DE LA GESTION (UPEG) L 

5 OFICIAL DE TRANSPARENCIA L 

JEFE DE COMUNICACION 
6 ••oc·T1 T 1 ,r11"""" L 

ASISTENTE DE COMUNICACION 
L 7 ••oc·TITI ,r,r.• • 

8 AUDITOR INTERNO L 

9 JEFA REGIONAL NORTE L 

10 OFICIAL ADMINISTRATIVO L 
Jt~t DE LEGALE:S 

11 NORTE L 

12 SECRETARIA GENERAL L 
OFICIAL DE CITACIONES Y 

L 13 " ' '"" 
OFICIAL DE ATENCION CIUDADANA Y 

L 14 ~• •~ '-'', ... .,,..,e 

15 JEFE DE GESTION DOCUMENTAL L 

16 AUXILIAR DE ARCHIVO L 

17 AUXILIAR DE FOTOCOPIADO L 

18 GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO L 

19 ASISTENTE GERENCIA ADMINISTRATIVA L 

20 OFICIAL DE COMPRAS L 

21 OFICIAL DE BIENES L 

22 JEFE DE RECURSOS HUMANOS L 

SECRETARIA DE SEG l TRmAn 
DIRECCION DE ASl INTOS DISCIPLI NARIOS POLICIALES 

[)JDAnPOL 

CUADRO DE REMUNERACIÓN MES DE ABRIL 2020 
1 2 3 4 5 

GASTOS DE 

REPRESETAN PLANILLA DECIMOCUARTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO DIETA CIÓN COMPLEMETARIA MES 

70,000.00 L 57,222.41 o L o o 
16,000.00 

L 11,648.07 o o o o 
28,000.00 L 24,998.95 o o o o 
30,000.00 L 25,293.74 o o o o 
20,000.00 L 19,369.18 o o o o 
25,000.00 L 21,525.48 o o o o 
15,000.00 L 12,938.01 o o o o 
30,000.00 L 25,598.95 o o o o 
30,000.00 L 25,548.95 o o o o 
15,000.00 L 14,265.48 o o o o 
25,000.00 L 23,598.95 o o o o 
50,000.00 L 43,598.95 o o o o 
10,000.00 L 9,765.48 o o o o 
25,000.00 L 23,598.95 o o o o 
20,000.00 L 17,136.16 o o o o 
10,000.00 L 7 ,414.03 o o o o 
10,000.00 L 9,765.48 o o o o 

45,000.00 L 32,630.88 o o o o 

18,000.00 L 17,269.18 o o o o 

20,000.00 L 15,291.94 o o o o 

18,000.00 L 13,185.22 o o o o 

30,000.00 L 22 ,713.14 o o o o 

7 8 9 

VACASIONES HORAS EXTRAS TOTAL MENSUAL 

o o L 57 ,222.41 

o o L 11 ,648 .07 

o o L 24 ,998.95 

o o L 25,293.74 

o o L 19,369 .18 

o o L 21 ,525.48 

o o L 12,938.01 

o o L 25,598 .95 

o o L 25,548.95 

o o L 14,265.48 

o o L 23 ,598 .95 

o o L 43,598.95 

o o L 9 ,765.48 

o o L 23,598.95 

o o L 17,136.16 

o o L 7,414.03 

o o L 9 ,765.48 

o o L 32 ,630.88 

o o L 17,269.18 

o o L 15,291 .94 

o o L 13,185.22 

o o L 22 ,713.14 



~ 

23 OFICIAL DE PLANILLAS L 15,000.00 L 11,060.01 o o o o o o L 11 ,060 .01 
24 SUPERVISOR DE R.R.H.H. L 20,000.00 L 18,869.18 o o o o o o L 18,869.18 
25 JEFE DE PRESUPUESTO L 30,000.00 L 20,837 .76 o o o o o o L 20,837.76 
26 CONTADOR L 25,000.00 L 20,063.40 o o o o Jtl t U I: U\ ui. 1UHU U t o Ut LA o o L 20,063 40 
27 INFORMACIÓN L 30,000.00 L 19,11 0.61 o o o o u , IL l/1 U t 1 ., NO U t U\ o o L 19,110.61 
28 INFORMACIÓN L 15,000.00 L 14,765.48 o o o o o o L 14,765.48 
29 ATE NCIÓN AL USUARIO L 10,000.00 L 9 ,565.48 o o o o o o L 9,565.48 
30 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES L 18,500.00 L 18,094 .18 o o o o o o L 18,094 18 
31 JEF E DE LA SECCION DE SERVICIOS LEGALES L 38,000.00 L 33,998.95 o o o o o o L 33,998 95 

COORDINADOR GENERAL DE 

INVESTIGACIÓN 
L 45,000.00 32 L 39,598.95 o o o o o o L 39,598 95 

33 JEFE DE DENUNCIAS L 25,000.00 L 23,598.95 o o o o o o L 23 ,598 95 

OFICIAL DE RECEPCIÓN DE DENUNCIAS L 15,000.00 34 L 14,765.48 o o o o o o L 14,765 48 

OFICIAL DE RECEPCIÓN DE DENU NCIAS L 15,000.00 
35 L 13,765.48 o o o o o o L 13,765.48 

36 
OFICIAL DE RECEPCIÓN DE DENUNCIAS L 15,000.00 

L 14,765.48 o o o o o o L 14,765.48 

37 
OFICIAL DE RECEPCIÓN DE DENUNCIAS L 15,000.00 L 14,765.48 o o o o o o L 14,765.48 

38 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 16,669.18 o o o o o o L 16,669.18 
39 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 14,317.44 o o o o o o L 14,317.44 
40 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 15,064.42 o o o o o o L 15,064.42 
41 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 14,169.18 o o o o o o L 14,169.18 
42 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,669.18 o o o o o o L 17,669 .18 
43 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,569.18 o o o o o o L 17,569.18 
44 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 16,669.18 o o o o o o L 16,669.18 
45 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 16,669.18 o o o o o o L 16,669.18 
46 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 11,669.18 o o o o o o L 11 ,669.18 
47 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,669.18 o o o o o o L 17,669.18 
48 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 16,384.29 o o o o o o L 16,384.29 

49 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,669.18 o o o o o o L 17,669 .18 

50 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,469.18 o o o o o o L 17,469.18 

51 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,669.18 o o o o o o L 17,669.18 

52 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 16,169.18 o o o o o o L 16,169.18 

53 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,709.18 o o o ... ~ ~"" o o o L 17,709.18 

54 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,751.68 o o ~ -- ~~ º o o L 17 ,751 .68 

5'.:, INVE<;l lGADOR DE CA50 S COMUN ES L 18,000.00 L 16,669 .18 o o l )' f'"'.n ' ~- o o L 16,669.18 
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56 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 L 17,569.18 o o o o o o L 17,569.18 

57 INVESTIGADOR DE CASOS SENSITIVOS L 20,000.00 
L 18,369.18 o o o o o o L 18,369.18 

58 INVESTIGADOR DE CASOS SENSITIVOS L 20,000.00 
L 18,869.18 o o o o o o L 18,869.18 

59 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL 11 L 28,000.00 L 25,998.95 o o o o o o L 25 ,998.95 
60 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 20,219.18 o o o o o o L 20,219.18 
61 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 18,219.18 o o o o o o L 18,219.18 
62 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 15,219.18 o o o o o o L 15,219.18 
63 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 20,219.18 o o o o o o L 20,2 19.18 64 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 15,719.18 o o o o o o L 15,719.18 65 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 15,219.18 o o o o o o L 15 ,219 .18 
66 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 19,219.18 o o o o o o L 19,219.18 
67 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 19,219.18 o o o o o o L 19,219 .18 
68 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 20,219.18 o o o o o o L 20,219 .18 
69 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 20,219.18 o o o o o o L 20,219 .18 
70 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 20,219.18 o o o o o o L 20 ,219 .18 
71 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 L 20,219.18 o o o o o o L 20 ,219 .18 
72 CONSERJE L 10,000.00 L 9,565.48 o o o o o o L 9,565.48 
73 MOTORISTA L 10,000.00 L 9 ,765.48 o o o o o o L 9,765.48 
74 MOTORISTA L 10,000.00 L 9,765.48 o o o o o o L 9,765.48 
75 MOTORISTA L 10,000.00 L 9,765.48 o o o o o o L 9,765.48 
76 MOTORISTA L 10,000.00 L 9,765.48 o o o o o o L 9,765.48 
77 MOTORISTA L 10,000.00 L 9 ,665.48 o o o o o o L 9,665.48 
78 MOTORISTA L 10,000.00 L 6,219.08 o o o o o o L 6,219.08 

L 1,623,500.00 L 1,427,077.64 L - L - L - L - L - L - L 1,427,077.64 

_(J.''!lll•h. -=~' 1~ Lic. R · ' ~ --b choa Pereira 

' LL"5 • 
· ~lanillas 
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