UNIVERSIDAD PEDAG

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

: DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad, casado, hondurso, Mster en
Administracén de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrifo Central y (dula de Identidad No.0803-1956-00303, actuando en
su condictn de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parte quien en adelante para los efectos de este
contrato se denominaa EL RECTOR y RAFAEL ANTONIO HERNANDEZ GARCIA,
mayor de edad, hondureéo, Licenciado en Matentticas con Orientacin en Computacin,
con domicilio en la ciudad de San Pedro Sula y en ténsito por la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., con Tarjeta de Identidad Nimero 1409-1965-00053, quien en adelante para los
efectos de esfe contrato, se denominaé EL TRABAJADOR por medic de este
documento declaramos que hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos
el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
sujeto a las condiciones y estipulaciones siguientes: PRIMERO: EL TRABAJAD

declara: que mediante el presente conirato, se obliga a prestar sus servicio foh = :
forma personal con eficiencia, cuidado y esmero en la UNIVERSIDAD PEDAGO IC
NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para desempeiarse como PROFESO
TIEMPO COMPLETQ en LA SECCION ACADEMICA DE MATEMATICAS DEL
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE SAN PEDRO SULA, sirviendo las
asignaturas de su especialidad y realizando fas demis tareas afines al cargo
gue se le asignen.- SEGUNDQ: EL TRABAJADOR, declara: Que este Contrato
se celebra por Tiempo Limitado, con vigencia del 1° de Julio del 2014 al 31

.rg-ur-

de Enero del 2015 de lunes a viernes con horario de 2:00 p.m. a 09:00
p.m.- TERCERO: EL TRABAJADOR declara que el salario que percibig



..Pagina No. 2 Centrato Individual de Trabajo. 12-14-468.- Rafael Antonio Hernéndez Garcia.- Julio
2014 a Enero del 2015,

por servicios a prestarse y pactados en este Contrato Individual de Trabajo
seg de CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO LEMPIRAS
CON 14/100 (Lps.42,564.14) mensuales.- CUARTO: EL TRABAJADOR: declara
que se obliga a respetar y cumplir los  reglamentos  existentes en LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN y los que se
emitan en el futuro de acuerdo a la ley, as como acatar las ordenes y disposiciones
que de modo particular en el desempdic de sus labores le imparta EL RECTOR.-
QUINTO: EL RECTOR declara que es cierfo todo o manifestado por el trabajador.-
SEXTO: Ambas partes declaran: Que en todo lo no previsto en este Contrato, sed
resuelto de conformidad a las disposiciones del Gdigo de Trabajo vigente, sus
Reglamentos y dends leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas partes
en este documento de su contenido y efecto, lo firmamos en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrifo Central al primer dia del mes de julio del & dos mil catorce.

RAFAEL A

ONIO HERNANDEZ G.
EL TRABAJADOR




