MUNICIPALIDAD DE MARAITA FRANCISCO MORAZAN Y LA
mccmu REGIONAL/MUNICIPAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE
FRANCISCO MORAZAN EN EL MARCO DE LA OPERACION “FUERZA
HONDURAS” CREADA EN VIRTUD DEL DECRETO EJECUTIVO NUMERO
PCM-061-2020

Nosotros, Cruz Suyapa Perdomo Enamorado mayor de edad, Casada, [ icenciada en
Ciencias Naturales hondurefia, con niamero de tarjeta de identidad 1606-1964-X372
con domicilio en Maraita Francisco Morazan Auien acredita su Nombramiento con
la credencial de fa Certificacién mediante punto Unico de la Sesion Extraordinaria
Celebrada el dfa 17 de Diciembre del afo 2017, extendida por el tribunal Supremo
Electoral, donde se declara Electa en su Cargo por un Periodo de Cuatro(4) Afos,
quien actia en su condicién de Representante Legal de la Corporacion Municipal
MEDIANTE ACUERDO DE CORPORACION MUNICIPAL DE ACTA N°11-2020
de Maraita, Departamento de Francisco Morazan segun el articulo 44 de la Ley de
Municipalidades, para efectos de este instrumento se mencionard como “LA
MUNICIPALIDAD”; con amplias facultades para la celebracion del presente
convenio, y por otra parte ANA LUDYS VELASQUEZ MARADIAGA mayor de
edad, Casada, Hondurena, Doctora en Medicina General y Cirugia y con Tarjeta de
Identidad No.0605-1976-00657, quien comparece en su calidad de DIRECTOR
DEPARTAMENTAL DE SALUD, quien en adelante se sehalard “DIRECT ORA”,
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condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES:
Que la Corporacion Municipal es el rgano deliberativo de la municipalidad, electa
por el pueblo y maxima autoridad dentro del término municipal. Que la
t_l Municipalidad es el drgano de gobierno y administracion del municipio, dotada de
' personalidad jurfidica de derecho publico y cuya finalidad es lograr el bienestar de
E los habitantes, promover su desarrollo integral y la preservacion del medio
|r ambiente, con las facultades olorgadas por la Constitucion de la Repuablica y demas
| leyes, correspondiéndole al Alcalde Municipal la representacion legal de la misma,
teniendo competencia para celebrar contratos previa aprobacion de la Corporacion
Municipal. La institucion estatal cs responsable de formular, disenar, controlar, dar
seguimiento y evaluar las politicas, normas, planes ¥ programas nacionales de salud:
ejercer la rectoria del sector; orientar los recursos del sistema nacional de salud: asf
como promover, conducir y regular la construccion de entornos saludables y el
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion, el desarrollo v
fortalecimiento de una cultura de la vida ¥ salud, la generacion de inteligencia en
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EL presente convenio tiene como objetivo principal la operacion “FUERZA
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poblacion afectada por la crisis mundial ocasionada por la pandemia COVID-19.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE “LA
MUNICIPALIDAD":

3 La Municipalidad, en el marco del CODEM, conducirs la elaboracion e
implementacion del plan y la programacion de la ¢jecucion de las transferencias de
Emergencia COVID - 19,

: La Municipalidad implementara los procesos de veeduria social, de acuerdo
con los mecanismos existentes en cada uno de los municipios, con el propésito de
asegurar el manejo transparente de los recursos, tales como las Comisiones
Ciudadanas de Transparencia (CCT), CODEM, Foro Nacional de Convergencia
(FONAC), auditorfa municipal, iglesias y otras organizaciones civiles presentes en
el territorio municipal; acreditandose este extremo en las Actas correspondientes
relacionadas con el proceso de veeduria.

3. Le corresponde a La Municipalidad la compra, adquisicion de servicios ¢
nsumos, tales como equipo, indumentaria de bioseguridad y de proteccion personal
y otros, mmhmmmnddmmhmnomquaidoporh&crmde
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Transparencia y Accesc a la Informacién Pablica.

CLAUSULA CUARTA- RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD:

L Las Direccion regional de Salud serg el ente encargado de definir ante [a
Municipalidad, las prioridades ¥ estrategias de atencidn medica de la poblacion, de
acuerdo a la situacion epidemioldgica, incluyendo la ubicacion estrategica de los
centros de Respuesta Covid-19 (Triajes).

2 Definir ante La Municipalidad el recurso humano, equipo, insumos,
indumentaria de bioseguridad y de proteccion personal ¥ contratacion de recurso
humano necesarios para la atencion de la poblacion.

3 Proveer medicamentos necesarios de acuerdo a los lineamientos de la
Secretarfa de Salud en manejo de pacientes COVID-19.
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CLAUSULA OCTAVA: ACEPTACION:
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Bnﬁedelomalﬁrmmelpresenteconvenioendos (2) ejemplares originales de
igual valor para cada una de
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“Las partes”, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
dias del mes de Julio del afio dos mil veinte (2020).

DIRECTORA REGIONAL
DPTAL. DE SALUD F.M
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