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MEMORANDUM
DRH-327-2020

PARA: - ABOG. GERSON MISAEL ALONZO OCHOA
Oficial Nacional de Informacion Pubk I Ministerio Publico

/i "‘J: NOS

DE:

ASUNTO: REMISION

FECHA: 27 DE AGOSTO DEL 2020

Dando respuesta al Memorandum OTAIP-04-2020; de fecha 26 de agosto del 2020,
remito a usted el cuadro conteniendo la informacion solicitada de Suspension de
Labores por emergencia, durante la Pandemia del Coronavirus (Covid 19); las
mismas emitidas por esta Jefatura, con instrucciones de la Autoridad Nominadora,
de los meses de marzo a agosto del presente ario.
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| Abog. Gloria Aa!heryn Alvarez -Sub Jefe de la Divisién de Recursos Humanos
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Edificio Lomas Plaza 11, Lomas del Guijarro, Avenida Repiblica Dominicana, Tegucigalpa, Honduras CA.
Apartado Postal 3730 PBX 221-3099
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CIRCULARES EMITIDAS DURANTE LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS (COVID 19)

NUMERO DE CIRCULAR

N°. DESCRIPCION ~ _FECHA DE EMISION
1 |AMPLIACION ASUETC COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS DRH-006-2020 20 DE MARZO DEL 2020
2 |AMPLIACION ASUETO COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS DRH-007-2020 29 DE MARZO DEL 2020
AMPLIACION CIRCULAR DRH-007-2020 COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPOGACION DEL

3 |CORONAVIRUS (COVID-18) DRH-007-2020 30 DE MARZO DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

4 |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-008-2020 09 DE ABRIL DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

5 |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-009-2020 19 DE ABRIL DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

6 |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-010-2020 26 DE ABRIL DEL 2020
REMISION E INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION DE ENCUESTA SOBRE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA

7 |EMPLEADOS, SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO PUBLICO DRH-011-2020 28 DE ABRIL DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

& |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-012-2020 03 DE MAYO DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

9 |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-013-2020 17 DE MAYO DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

10 |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-014-2020 24 DE MAYO DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

11 |CORONAVIRUS (COVID-13) DRH-015-2020 31 DE MAYO DEL 2020
AMPLIACION SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL

12 |CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-016-2020 07 DE JUNIO DEL 2020
13 |SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-017-2020 21 DE JUNIO DEL 2020
14 |SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-018-2020 29 DE JUNIO DEL 2020
15 |VACACIONES CORRESPONDIENTES AL PRIMER PERIODO DE VACACIONES DEL 2020 DRH-19-2020 30 DE JUNIO DEL 2020
16 |SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-020-2020 19 DE JULIO DEL 2020

AMPLIACION CIRCULAR DRH-020-2020 SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA, PARA EVITAR LA

17 |PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-19) DRH-021-2020 20 DE JULIO DEL 2020

18 |SUSPENSION DE LABORES COMO MEDIDA PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL CORONAVIRUS (COVID-15) DRH-022-2020 26 DE JULIO DEL 2020
REACTIVACION GRADUAL DE ACTIVIDADES PRESENCIALES DF LOS FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y

19 |EMPLEADOS DEL MINISTERIO PUBLICO DRH-023-2020 30 DE JULIO DEL 2020

20 |AMPLIACION FASE | DE LA REACTIVACION GRADUAL DE ACTIVIDADES PRESENCIALES > DRH-024-2020 16 DE AGOSTO DEL 2020
v
21 |MANTENIMIENTO FASE | DE LA REACTIVACION GRADUAL DE ACTIVIDAD R LES DRH-025-2020 23 DE AGOSTO DEL 2020
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