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ACUERDO NO. FGR-006-2020

OSCAR FERNANDO CHINCHILLA, Fiscal General de la Repiblica de Honduras, en
ejercicio de las facultades que el Honorable Congreso Nacional le confirié mediaute
decreto ntimero 69-2018; y.‘con fundamento en los articulos 80, 82, 90, 232, 233,321y
demas aplicables de'la Constitucién de la Republica; 1, 3,5, 16, 17,24 No. 1, 3, 7,13, 15,
18, 24, 58 y demés aplicables de la Ley del Ministerio Piblico; 1 y demés aplicables del
Estatuto de la Carrera del Ministerio Publico; 118 de la Ley General de la

Administracién Piblica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que conforme a lo establecido por la Ley del Ministerio Piblico, son partes
integrantes de éste, las Direcciones, Divisiones, Departamentos y Unidades que se
determinan por ésta y las demds que se instruyan por el Fiscal General de la Repiiblica

como el funcionamiento responsable de la organizacién, funcionamiento y

competencias de los drganos del Ministerio Publico.

SEGUNDO: Que el Ministerio Piiblico estd bajo la direccién, orientacion, administracion
y supervision del Fiscal General de la Republica, guien ejerceri sus 'atribuciones

directamente o por medio de los funcionario o empleados que se determinen conforme

alaley o en el reglamento.

TERCERO: Que el Ministerio Piblico es tnico para todo el territorio nacional y su
_ ttularidad le corresponde exclusivamente al Fiscal General de-la Repiblica. Los

funcionarios y servidores ejerceran sus funciones conforme a los principios de unidad
y uniformidad de actuaciones, bajo jurisdiccién y competencia asignadas y fuera de éste
por asignaciones especiales. Contando la institucién con un Fiscal General Adjunto bajo
la subordinacién directa del titular a quien sustituird en sus ausencias temporales y en

las definitivas mientras se produzca el nombramiento del propietario, asi como en los

.casos de excusa o0 recusacion.

CUARTO: Que para los efectos de dar un efectivo cumplimiento a la delegacién
determinada por el artfculo 18 de la Ley del Ministerio Péblico, desarrollando una
adecuada descentralizacién de la actividad administrativa’ que le permita al despacho
del Fiscal General de la Reﬁﬁblica, desarrollar sus actividades en materia de

- persecucién penal, contando con un adecuado respaldo del engranaje administrativo y
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de personal del Ministerio Publico, mediante Acuerdo FGR-016-2018 fueron delegadas
a la Fiscalia General Adjunta, entre otras el cumplimiento de las atribuciones
determinadas por el articulo 24 de Ja Ley del Ministerio Piblico en todo y cuanto fuere

aplicable al Departamento de Cooperacion, Gestién de Proyectos y Programas Externos.

QUINTO: Que mediante Acuerdo FGAR-002-DSB-2019 se crea el Departamento de
Cooperacion, Gestion de Proyectos y Programas Externos, como responsable de
canalizar a lo interno del Ministerio Publico, todos los procesos de gestién de
cooperacién externa, proyectos y programas de asistencia técnica y fisica para el
desarrollo institucional, que sean ofrecidos directamente por otras instituciones del
Estado y Extranjeras, o gestionados por la Jefatura del Departamento o los Directores,
Coordinadores Regionales o Jefes de Fiscalia, Jefes de Divisién y/o Departamentos
Institucionales; por lo que para optimizar y fortalecer la gestién del Departamento de
Cooperacidn, Gestién de Proyectos y Programas Externos, es necesaria la creacién de
una plaza administrativa, que garantice en definitiva una adecuada gestién y ejecucién
de proyectos y otras actividades relacionadas al Departamento, bajo el seguimiento de
las formalidades y procesos administrativos establecidos.

SEXTO: Que conforme las facultades expresadas en nuestra Constitucién y
desarrolladas por la Ley del Ministerio Publico, corresponde también al Fiscal General
de la Repiblica, la emisién de reglamentos, ordenes, instrucciones, circulares, entre
otros, para dar fiel y eficiente cumplimiento a los objetivos y fines por los cuales fue
constituido como representante de la sociedad, por lo fanto, en estricta aplicacién del
Principio de Especialidad, atinente a las fuentes y jerarquia del derecho; la Fiscalia
General de la Repiblica, en ejercicio de sus facultades, estima pertinente crear la plaza
de Administrador de Proyectos y Programas a efecto de apoyar en la coordinacién
técnica, en lo referente a la ejecucién de proyectos, preparacién de documentacién para
licitaciones y concursos entre otros, bajo el seguimiento de los procesos
administrativos establecidos; asimismo coordinande la logistica para una efectiva
promocién, organizacién y ejecucién de actividades reiadonadas al Departamento de

Cooperacién, Gestidn de Proyectos y Programas Externos.

ACUERDA:

Articulo 1. Crear la plaza de Administrador de Proyectos y Programas, adscrita al
Departamento de Cooperacién, Gestion de Proyectos y Programas Externos, a efecto de
dotar a este despacho de un servidor responsable en el campo, que garantice una
adecuada gestion y ejecucién de proyectos, apoyan(;io en la coordinacién técnica,

preparaciéon de documentacié SONCUTsos entre otros, bajo el
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seguimiento de Ios'procesos administrativos establecidos, asimismo. coordinando ‘la

logistica para una efectiva promocién, organizacién y..ejecudén de actividades. -

Articulo 2. Que el puesto de Administrador de Proyectos y Programas tendré como

requisito: ‘

a) Profesional Universitario de las Carreras de Ciencias Sociales, Ciencias Econdrmicas
y Ciencias Juridicas y Sociales;

b) Hondurefio por nacimiento;

¢} Mayor de 30 afios de edad; -

d)} Con experiencia no menor de cinco (05) afios en Formulacién 'y Ejecucién de
Proyectos;

e) De reconocida solvencia moral y honestidad comprobada; .

f) Aprobar el proceso de seleccién y prueba de confianza a que son sometidos los
empleados, servidores y funcionarios del Ministerio Pdblico.

Articulo 3. FUNCIONES DEL ADMINISTRADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS. El

Administrador de Proyectos y Programas tendra entre otras las siguientes funciones:

a} Participar en la elaboracion, revision y actualizacién de la planificacién
presupuestaria y operativa del proyecto. |

b} Realizar los procesos administrativos y financieros requeridos para el
cumplimiento de los resultados y actividades definidas en los Planes Operativos
Anuales (POAs), con base a las politicas presupuestarias, normas técnicas,
manuales operativos y de funcionamiento establecidas en la normativa legal
vigente del pais y en las normas de subvencién o demads aplicables.

¢} Formular, ajustar y ejecutar el Plan de Adquisiciones y Contrataciones (PACC).

d) Apoyar al Departamento de Cooperacién, Gestién de Proyectos y Programas
Externos en la prepgracién'de documentacién de licitaciones y/o concursos, asi
como en la preparacidn de contratos resultantes de dichos procesos conforme a la
normativa hondurefia en materia de compras y contrataciones..

e) Elaborar términos de referencia, bases de licitacién, administracién de contratos y
todo lo relacionado con la ejecucién del Plan Anual de Compras y Contrataciones.

f} Asegurar la custodia y buena gestién de las garantias, seguros y demdas aspectos

relacionados con las contrataciones y adquisiciones del proyecto.

g) Administrarla plataforma de Honducompras para difusién de procesos de compra. s

h) Coordinar la exoneracién de compras a través del PAMEH. | ' 5 :? o

i) Elaborar los cheques, cotizacién y demds procesos de pago relacionados con el é gf O
proyecto a lo interno del Ministerio Pﬁbljco y ante el sisterna bancario. 7 E ,c;.f é

J) Coordinar la logistica para una efectiva promocién, organizacién y ejecucién de / ;‘% \5 §
actividades como talleres, viajes y otros eventos a realizai-se. i = Q;, EE:’

k) Tramite, administracién y conciliacién de transferencias y cuentas bancarias. ;Q“H’% ;

3
I} Mantener una base de datos actualizada de proveedores. ' ! %%
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m) P;reparar, consolidar y presentar informes financieros de avance del pxloyec.;to.
~1) Apoyar a la coordinacidn técnica del proyecto eﬁ todo lo referente a la ejecucién .
presupuestarias'y seguimiento de los procesos administrativos del proyecto.
o) Establecer y mantener una comunicacién efectiva, informando de manera continua
- al Coordinador/a del Proyecto, jefe del DCGPPE/MP, y personal técnico y
administrativo del departamento a efecto de facilitar la coordinacién.
p} Elaborar informes financieros de avance de los proyectos.
q) Supervisar los procesos de auditoria que se realicen.
r) Realizar todas aquellas otras responsabilidades que se requieren en el Ambito de
sus competencias. |
Articulo 4. Que e] Administrador de Proyectos y Programas dependera
directamente del Jefe y Sub Jefe del Departamenfo de Cooperacién, Gestién de
Proyectos y Programas Externos, quienes actuaran como su Superior Jerarquico para
los efectos disciplinarios correspondientes.
Articulo 5. Se instruye a la ‘Divisién de Recursos Humanos, incorporar la plaza de
Administrador de Proyectos y Programas en el grado de la escala salarial que
corresponda; asimismo, definir el grado salarial que corresponders, asigndndole una
clasificaci6n, a la plaza indicada. |
Articule 6. En lo no previsto por el presente acuerdo, los demas requisitos y funciones
del Administrador de Proyectos -y Programas se determinarin de conformidad a lo
que dispongan el perfil del puesto; e igualmente, a las funciones especificas requeridos
por el jefe y Sub Jefe del Departamento para desempefiar las tareas indicados en el
articulo 1y 3 del presente acuerdo. '
) ‘Articulo 7. El presente acuerdo entrard en vigencia :de manera inmediata y debera
haﬁerse del conocimiento de todos los servidores y funcionarios del Ministerio Publico
a nivel nacional y de la poblacién en general, por medio de la Secretaria General y de la
Division de Relaciones Publicas, Educacién y Comunicacion, respectivainehte;
quedando derogado todo acuerdo, resoluci6m, circular o disposiciones que se le

opongan.

Tegucigalpa, M.D.C., a los diez (10) dfas del mes de marzo del dos mil veinte.

%ﬁ“*- OSCAR FERNANDO CHINCHILLA BANEGA
FISCAL GENERAL DE LA REPUBLICA



