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GESTIÓN DESCENTRALIZADA DE RECURSOS FUERZA HONDURAS 
PLAN DE ACCIÓN MUNICIPALIDAD Y DIRECCIÓN REGIONAL/MUNICIPAL DE 

SALUD 
 

Monto Asignado PCM 061-2020   Lps 1,252,164.61  (Un Millón Doscientos cincuenta y dos mil 
ciento sesenta y cuatro Lempiras con 61/100) 
 

DISTRIBUCION MUNICIPAL FUERZA HONDURAS-MUNICIPALIDAD DE TATUMBLA F.M. 

DEPARTAMENTO  MUNICIPIO 

50% 
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(F=D+E) 

Francisco Morazán Tatumbla 
    
L.422,297.30  

           
L.60,410.56  

    
L.263,976.43  

        
L.746,684.00      L. 505,480.61  

   
L.1,252,164.61  

 
Datos oficiales de salud COVID 19 Fecha: 21 de Julio del 2020 (fecha últimos de datos confirmados por la 
Secretaria de salud) 
 

Casos confirmados 
acumulados 

Casos 
activos 

Casos recuperados Casos fallecidos 

95 79 16 0 

A. Objetivo (es un objetivo estándar, el mismo para todos) 
Apoyar los servicios de salud en el municipio con los recursos del fondo descentralizado “FUERZA 
HONDURAS”, a efecto de realizar acciones de prevención y brindar atención a la población 
afectada por la crisis ocasionada por la pandemia COVID-19. 

 
B. Tipo de servicios según prioridades de salud (subrayar): 

A. Brigadas: equipos de rastreo o Triajes Móviles más otras acciones de apoyo al sector 
salud 

B. Triajes según disponibilidad de recursos 
C. Fortalecer los actuales servicios de los Centros de Salud para atención COVID-19 
D. Otro tipo de apoyo establecido en el CODEM 

Nota/ Puede existir una combinación de las opciones según recursos disponibles 
(Subraye cuales son) 

 
Según el acuerdo con salud, se seleccionan los incisos de tipo A y B, seleccionando las dos opciones 
anteriores se tiene claro el tipo de servicio de salud que estaremos apoyando y que se reportara a la 
Secretaria de Salud. 
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C.-Resumen de Costos de Inversión y Operación 
 
En la siguiente hoja de cálculo de Excel se presenta un detalle consolidado de los costos de 
inversión y operación en el Marco de Operación Fuerza Honduras-Tatumbla F.M.  
 

 
 

D. Recurso Humano: 
En la Hoja de cálculo de Excel adjunta hay un apartado de Recursos Humano. Se toma en cuenta 
lo siguiente: 
 

 Se dan todas las opciones de contratación posibles que define la Secretaria de Salud, para 
Triajes, sin embargo, el personal de salud, se seleccionará según la realidad epidemiológica 
y alcance de los recursos presupuestados. 

 
 El cuadro presenta los cálculos de salarios del personal, con los datos oficiales de salud, así 

que se registraron los datos de conformidad a lo establecido en la columna de cantidad, 
automáticamente sale multiplicado por los 3 meses y al final de la última columna, sale el 
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total de recursos humanos. 
 

 La hoja de Excel ya define que la contratación es por tres meses porque eso dice el PCM, no 
se puede contratar por más del tiempo establecido. 
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E.-Equipamiento para el funcionamiento del Centro 
 Igual que en el caso anterior, se proporciona una hoja de cálculo de Excel con una 

lista amplia de equipamiento y mobiliario para el funcionamiento del mismo, sin 
embargo, con base a los acuerdos con SESAL es que se decidirá qué equipo se 
necesitara y es posible adquirir con los recursos de Fuerza Honduras 

 

 
 

 
F.-Equipo de Protección Personal 

Se presenta una hoja de cálculo de Excel, detallando todos los requerimientos de equipo 
de protección personal necesarios para el buen funcionamiento del personal de atención 
sanitaria en base a cotizaciones. 
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TATUMBLA F.M. 

 REQUERIMIENTOS DE EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL (Lempiras) 
 

    

 

ITEM CANTIDAD 
MENSUAL 

COSTO 
UNITARIO 

TOTAL 

 Overol 33 350.00  11,666.67  

 
Gorros de protección 333 6.00  2,000.00  

 Batas quirúrgicas 33 85.00  2,833.33  

 cajas de guantes 33 280.00  9,240.00  

 Mascarilla N95 333 140.52  46,840.00  

 
Mascarilla quirúrgica 
(cajas) 

7 550.00  3,666.67  

 
Protectores faciales 4 100.00  400.00  

 
SUB -TOTAL     76,646.67  

 
Impuesto sobre Ventas 

    
11,497.00  

 
TOTAL LPS     88,143.67  

 
 
G.-Otros Insumos 
 
Se presenta una hoja de cálculo de Excel, la cual contiene datos específicos de material 
médico quirúrgico, insumos de limpieza y otros, requeridos para el funcionamiento del 
Centro. 

 



 
 

                                                                                       
 

Dirección: Carretera a Danlí, desvío Km 9, Barrio El Centro, Contiguo al C.E.P.G.  Carlos Flores, Municipio de 
Tatumbla, Departamento de Francisco Morazán, Honduras C.A. / Teléfonos:(504) 2778-2048 y Móvil 9714-5308 

Correos electrónicos: municipalidadtatumbla@yahoo.com/ franciscomorazantatumbla@municipalidad.info  

 

 
 
 

       H.-Otros Gastos 
 
Se presenta una hoja de calculo de Excel, la cual contiene información detallada de otros 
gastos requeridos para el funcionamiento del Centro como ser: combustible, 
mantenimiento, contratación de transporte entre otros. 
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I.-Consideraciones 

 Las inversiones se estiman para tres meses en los cuadros (automático). 

 Referente a la contratación de personal de salud. Hay dos cosas que tomarán su 

tiempo: i) buscar personal que esté disponible para un contrato de corto plazo para 

un tema delicado, el COVID 19, esto requiere apoyo mutuo SESA- 

Municipalidades; ii) la compra del equipo y los insumos, así que no vale la pena 

contratar al personal mientras no esté listo esto, así ganaríamos más tiempo de 

servicio de los contratados. Esto no tienen nada que ver con el cálculo de la hoja 

de Excel, es solo para que lo tenga en cuenta al momento contrata el personal. 

 Sobre la contratación de personal de salud, el Congreso Nacional está por publicar 

un Decreto para contratación de personal con carta de egresados, y otras 

referencias, le enviaremos la copia cuando esté disponible. 

 También se recibirá más adelante, un contrato modelo que será de utilidad para 

aspectos legales. 

 Datos de costos: Fueron proporcionados por la SESAL, si se pueden obtener costos 
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menores en el nivel local, o son más caros, entonces tienen que modificar el dato 

en la columna de costos. Favor revisar El Observatorio de Precios para Insumos de 

la Emergencia – ONCAE, esta disponible en http://oncae.gob.hn/observatorio. 

 No se puede comprar medicamentos con los recursos del PCM, estos están a cargo 

de la SESAL ni alimentos, porque estos están contemplados en Honduras Solidaria. 

 Con recursos del PCM no se puede apoyar hospitales porque estos son de carácter 

regional no municipal y estamos obligados a gasto en el término municipal. 

 Recuerde que para todo gasto, necesita facturas CAI. 

 Estas inversiones implican corresponsabilidad de la SESAL, por tanto se espera 

que se contribuya máximo de sus posibilidades con insumos, equipo, personal 

médico, otros. 

 

 

 

Cc: Jefe Regional de Salud Departamento de Francisco Morazán. 
Cc: Dirección Municipal de Salud. 
Cc: CIS-Tatumbla 
Cc: Alcalde Municipal. 
Cc: CODEM-Tatumbla 
Cc: FONAC-Tatumbla. 
Cc: Sociedad Civil. 
Cc: Auditoría Interna Municipal 
Cc: Oficial de Información Publica 
Cc: Archivo. 
 

http://oncae.gob.hn/observatorio
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